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darjenje v obgini Center.

nDogovori« so pripravili sre€anje predstavni-

_ kov gospodarstva iz obéine Center, da bi se pogo-
vorili o stabilizaciji in tudi s tem prispevali k njej.
Namen okrogle mize je bil predvsem prispevati
k analizi obCinskega gospodarstva in njegove po-
litike.. Rezultati okrogle mize naj bi kot primeri
sfuzili tudi drugim. Tudi koristne medsebojne lz-
menjave izkuSenj ne gre prezreti. Z objavo pa
»Dogovori« izpolnjujejo svoje poslanstvo obvesca-
nja obéanov, v tem primeru kje in kaksno je gospo-

KAJ SMO STORILI

VPRASANJE: »Kaj je vasa
delovna organizacija konkret
no storila, da bi omilila neso
razmerje med uvozom in izvo-
ozm? (Opis vafe interne zuna-
njetrgovinske bilance opis pri-
zadevanj za wusireznejdt wuvoz-
ni asortiment, kaj ste storili
za povecanje obsega izvoza in
za wveéji plasma svojih izdel-
kov mna konverlibilnem trou;
posebej za trgovino: ali ste
kritiéno pregledali seznam sSyo-
fih uvoenih artiklov in odsira-
nili s seznama nepotrebne ar
tikle, kaksne tefave imate gle-
de artiklov, ki ste:jih kakorko-
1 »vezanic uvazati itd.)

ODGOVORI (opozarjamo,da
smo zaradi prostorske stiske
prisiljeni - objaviti le izvledke
oziroma povzetke iz odgovo:
rov in prosimo, da fo upoSie
vate):

FRANCI NOVAEK, direktor
TOZD Trgovina, AUTOCOM-
MERCE: Ne bi mogel redi, da
smo bili samoiniciativni, tako
da bi se na te ukrepe priprav-
ljali, marvef nas je druZba s
svojimi ukrepi prisilila, dasmo
se zateli na to, kar je danes,
pripravljati pred Stirimi leti.
V avtomobilski branZi je ta-
ko, da ne moremo prodati ni-
ti enega zahodnega avtomobi-
Ia, ne da bi izvozili: pred Sti-

rimi leti za 35 odstotkov vred-
nosti avtomobila, danes za 65
odstotkov njegove vrednosti.
V sedanjem poloZaju skuSa-
mo vse naSe tuje partnerje, ki
so skoraj vsi na konvertibil-
nem podrodju, prisiliti, da tu-
do oni jemljejo na%e blago.
Seveda pa se -primeri, da se

tuji partner celo priprav-
jen odredi svojemu izvozu;

"~ raje, kot da bi uvazal. Nazo-

ren primer: v Volkswagnu
smo jih seznanili, da morajo
za 30 odstotkov ved uvaZati,
¢e hocejo pri nas Ee zmera]
toliko prodajati. Odgovorili 80,
kako naj dajo nekatere sestav-
ne dele izdelovati nam (fo
smo mi predlagali), ko pa so
sami prisiljeni odpuscati de
lavee. To je ta zalarani® krog.
Navzlic temu nam je v prvem
polletju uspelo z' istim gtevi-
lom sodelaveey poveati reali-
gacijo za 20 odstotkov. Pri
tem smo nominalne dohodke
poviSali za Sest odstotkov. To
pa- se je pokazalo kot slaba
politika, saj smo imeli ob pol
letju nenormalno fluktuacijo.
Ko smo se #e tu zbrali, naj
vsak potrka na svojo vest.
Ceprav imamo wvsi ista izhodi-
ifa za osebne dohodke, pa
nam delavel, ld so dali odpo—
ved, érno na belem kaZejo, da
bodo v drugem podjetju, prav
talko v obéini Center, imeli za
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600 do 1200 dinarjev visji oseb-
ni dohodek! Za povedanje ob-
sega izvoza smo ustvarili iz
vozni sektor in mu dali naj-
sposobneife kadre. Nade part-
nerje prepricujemo, da v Ju-
goslavijo ni ved izvoza brez
uvoza iz nje. Na konvertibil-
nem trZidéu mine od dogovar-
janja do realizacije tudi léto

— tako se bodo dolgoro¢ni us-
peh.l Sele pokazali. O seznamu
nepotrebnih artiklov je t,eéko
govoriti, kar je pokazala p
poved uvoza, objavljena.vtrrad

pem listu. V seznam artiklov
E&mke porabe so prisli tudi
rezervni deli in tako se je do-
gajalo, da so zaradi tega stala
vozila prve pomodi, sluZbena
vozila. Dovoliti uvoziti neki
avtomobil, nato pa ne omogo-
Giti njegovega vzdrZevanja in
uporabe, pomeni gospodarsko
Skodo.

To se je Ze nekoliko spre-
meénilo: svojo retencijo, ki jo
ustvarjamo =za konsignacijo,
lahko wuporabljamo za rezerv-
ne dele. Se vedno pa to ni
urejeno: preden dobis v Beo-
gradu soglasje, mine precej
dni in nastane ob&utna gospo-
darska Skoda,

ADOLF DIMNIK, direktor
sploSnega sektorja, CENTRO-
MERKUR: 8e pred izidom
predpisov je bilo . pri- uvozu
vse ved teZzav. Ker nismo- bili
v _prodaji na drobno modni,
nismo bili deleZni dodeljeva:
nja znatnejdih- sredstev. Zato
smo #e sami selekcionirali
uvozne artikle, zlasfi tiste, ki
jih je bilo mogote dobiti do-
ma ali pa na klirinskem pod-
ro¢ju. Pri uvozu artiklov, ki
jih Centromerkur predstavija
kot ekskluzivni zastopnik, pa
je’ bil razvo]j dokaj ugoden,
tudi po zaslugi izvoznikov, ki
gso tudi sami vse ved uvaZali.
Seveda mi ne bomo najbri

na.stopali kot neposred-

bomo pri-

pravﬂi in po vali nekatere
izvoznifke posle. Takini uspe-

Nadaljevanje na 4. strand

Poudarek trgoivini

Delo za stabilizacijo nasega
gospodarstva, v SirSem smi-
slu naSega druZbencekonom-
skega sistema v ob&ini Cen-
ter je steklo prve dni julija.

. snanjeni na ved sestankih se-

kretarji Zveze komunistov v
delovnih  organizacijah in
krajevnih skupnostih, pred-

sedniki delavskih svetov in

sindikalnih organizacij in pa
skoraj vsi direktorji delovnih
organizacij. Velina alkcij je
tekla v okviru krajevnih
skupnosti in menimo, da bo-
mo - tudi v prihodnje tezisce
dela v stabilizacijskih priza-
devanjih reSevali v okwviru
posameznih  krajevnih skup-
nosti.

Pozneje so bili sklicani Ze
posamesnj sestanki po go.
spodarskih dejavnostih. Po-
dobne in %e bolje pripravije-
ne sestanke nameravamo
imeti v mesecu septembru,
tako da bi zopet zajeli vse
delovne organizacije.

V okviru koordinacijskega
odbora druZbenopolitiénih or-
ganizacij in druZbenopolitid-
nih skupfosti delujejo delov-
ne skupine za posamezna po.

. dro¢ja naSe gospodarske in

druzbene dejavnosti in sicer:
delovne shupine za delovne
organizacije, =2za = krajevne
skupnosti, za delegatski si-
stem in obdinsko skupséino,
za  samoupravne interesne
skupnosti in republiSke usta-
nove in zdrufenja. Vse delov-
ne skupine imajo Ze izdelane
podrobne akcijske programe
dela in jih uresniéujejo.
Alctivnosti je vsekakor do
sedaj pretnjadila skupina za
delovne organizacije, ki je
osnovala posamezne deloyne
skupine, kar je razumljivo,
ki obiskujejo posamezne de.
ks chithar Heioo s i o
&ju Njen
: gram ima cilj “ﬁw

.dmgaéaopmvﬂlmwmbepo-

govore o poloZzaju in proble-
mih po posameznih delovnih
organizacijah,, ne glede na
Stevilo zaposlenih.

Razumljivo je, da smo gle
de na gospodarsko strulkturo
najved pozomosti do sedaj
posvelili zunanfi in notranji
trgovini, saj pomen teh de-
lownih organizacij daleko pre-
sega pomen ene same obdine,
e ved, imajo pomembno vio-
go ne samo v slovenskem,
marved tudi v jugoslovan-
skem prostoru.

Z zadovoljstvom lahko ugo-
tavljamo, da imajo skoraj v
vseh organizacijah Ze obliko-
vane akcijske odbore, kate.
rih osnovna naloga je boj za
stabilizacijo njihove delovne
organizacije in s tem za sta-
bilizacijo v vsej nasSi dru@bi.
Mnoge delovne organizacije
imajo Ze sakcijske programe
dela, ki S0 tako oblikovani,
da predstavljajo del srednje-
roémega razvoja njihove de-
lovne organizacije, povsod pa
jih intenzivno dopolnjujejo,
ker so jih sprejell Ze pred
dvema letoma ali pa jih Zele
oblikujejo. Raduname, da bo
vedina akeijskih programov
pripravljena in sprejeta v pr.
vih dneh septembra.. V de-
lovnih organizacijah so Ze v

teleu razprave o polletnih bi. -
lancah. Vsa razprava pa je
usmenjena predvsem v to, da

‘bi ugotovili v kalksnem polo-

#aju je posamemma delovna
organizacija, kje so slabosti
in problemi in kaj je treba
storiti, da bi bolje poslovali
kot sedaj. Razumljivo je, da
s0 v srediléu pozornosti
predvsem stabilizaeijski ak-
cijski programi posameznih
delovnih organizacij.

Najpomembnej$a  preoku-
pacija v teh dneh in v pri
hodnjih mesecih bo predvsem
oblikovanje  srednjeroénega
programa delovnih organizacij,
interesnih skupnosti in kra-
jevnih skupnosti, V tem po.
gledu predstavljajo pomemb-
no oporo staliséa obdinske
skup&éine o srednjeroéni po-
litiki v -ob¢ini Lj-Center, ka-
kor tudi zadrtana politika na
fem podroéju v okviru repu.
blike in Jugoslavije. To je
tudi okvir v katerem naj bi
refevali problem investicij,
skratka razvoja na wseh po-
dro¢jih., Srednjerodni razvoj
obéine Center bo moral v
konéni konsekvenci predstav.
ljati tako razvojno politilo,
ki bo odpirala in zagotavija-
la njeno nadaljnjo gospodar-
sko in druZbeno rast.

Ker vemo, da smo Sele na
zadetku akcije za stabilizaci-
jo in da nas glame naloge
Sele ¢akajo, pa vendar ne mo-
remo mimo ocene, da Ssmo
prvi del akcije, ki temelji na
spoznanjih politiétno ekonom.
skih izhodis& stabilizacijske
polittke v glavnem dobro
opravili, ventdar ne brez po-
manjkljivosti, ki jih bo tre.
ba odpraviti. Tu mislimo
predvsem na neodgovoren na-
gin pri posameznikih do te
drufbene akeije, ki déakajo,
da bo vse minilo in da bomo
potem delali po starem. Prav
tako ne moremo bitli zadovo
Idm z dolofeno podasnostjo

na posameznih podrod¢iih in
bo treba odpraviti lagodnost
pristopa. Trenutno smo naj-
manj naredili na podrodju
delovanja KS, kjer bo bistve-
no dosedi, da odpravimo pro-

mi naSe druZfbe. Konéni cilj
stabilizacijske politike v oh.
¢éini Center je v tem, da celo-
vito ustvarjalno oblikujemo
njeno druzbeno, gospodarsko
in kulturno poslanstvo v slo-
venslti in jugoslovanski druz.
bi. Zavedamo se, da boj za
stabilizacijo pomeni nadalje-
vanje naSega revolucionarne
ga boja, ker fe bi delali po
starem bi zaSli v resne go-
spodarske in politicne feZave.
Bistvo pri vsej akecifi je v
tem, da s0 2 njo seznanjeni
vsi delovni ljudje. To mislim,
da smo v sedanjem obdobju
v precejinji meri uspeli. Naj.
pomembnejSe pri tem je, ka-
ko bomo uspeli akiivirati
delovne ljudi, da o v &e
wetji meni kakor dosedaj na
svojem delovnem mestu, v
krajerni skupnosti in v inte
resnih skupnostih na osnovi
samoupravnih dogovorov in
naértov za akeijo uresnice-
vali stabilizacijsko politiko.
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