
VPRAŠANJA IN ODGOVORI
VPRASANJE: AU lahk«

»boinski l>udski odbori brf«
soSlasja dela-vskega sveta tn
kolekiiva n&stavi^o d^rek-
torja podjetja?

ODGOVOR: Po ve.javnfli
predpis'h (10. člen splo^nega
aakona o ureditvi <*bč'.n ia
okrajev) se za nastavitev
d»rektorja ne zahtev« 90-
glasje delavskega sveta in
fcolekUva podietja, temveč .
deliavski svet sodeluje prt
nastavljaTihi direktorja po
svoj4h predstavnikih v fco-
miaiji obfimskega l̂ udsRiega
odbora, ki tevede in .razp'5e
natečaj za nastavitev dlrek-
torja podjetja. Delavski svet
imenuje tretjoao članov te
komiisije, tretijin« imeauj«
ofcčinskj ljudski odibor, tre-
tjo ti-etjino ipa ofcrajni ljud-
sk> odbor.

Ta fcomtsi(ja na temelju
rez.ultata natefaja predSaga
ljudskemu odboru kaodidata,
ki rtzipolnjuje pogoje ln Id
najbolij ustreza za d^reklor-
ia podjetja, občimski -jud^k*
odbor pa sprejme na svajl
seji rešitev o nastav't\ni. Ce
se ljmdiski odbar ne strfnja
s ppedioaora komisije. je te

dolžna razipisatt nov nate6aj
in prediložriti trov predlog.

Ce se občinski ljudgk,i od-
boc ne stri'nja n»ti s .tom
drugim predilogom, sprejmc
skldp o nastavitvi diirektorja
posebnia komisija. ki jo line-
niu.je okrajni Ijudak« odtoor.

V prlmeru, da ostaroe na-
teiaj brez rezultata. č«pn«v
Je bil ponovljen, bodla kar
se ni priJavBl niti en kandk-
dat. bodisi ker nobeddn fz-
med prijavljenih kaad'»datov
ne izpoinoujc pogojev, lahko
piredlaga komlsiia v nasta-
vitev osetoo. ki nn sodelova-
la pri nata6ajiu, pod pogo-
jem, da iapa.njuie "pogoje
določene z nata6a(ieTn. Sk:ep
o nastav»t\ni tudi v tem prt-
roeru sprejme ob*mek.i ljud_
rfoi odbor, fe i>a se ive stri-
nja s predlogom kotnislje.
t>r«?kie sbvair v pristo]r*ost
pnej om©i»j«ne komiaje
oknajncga ljudsk«ga odbo™.
k» ^prejme sktep o nastavl-
tvi. Podoben }e postapefc tu-
di giled<? predloga za aame-
n>avo diirektorja. ki ga lah-
bo poda delavelfci svet p<xS-
jetja ali .prist)o>n.i orgen! <Jb̂
člrvakega Ijudskesa odbona. .


