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Ad Gub. Nr. 15596 de 1846. —

fur die

Berivaltung der Laibacher Jwangsarbeits-Anitalt.

S 1.

@ie Bermwaltung der Laibadher Jwangs-

arbeitsanftalt befteht aus dem BVerwalter und
'\ dem controllivenden Beamten.
3 Der Verwalter iff der unmittelbare BVor:

fteher diefer Anftalt, weldyem die Auffidyt und
 Reitung Dderfelben, die Handhabung der Haus-
' ordnung und der Hausdisciplin, die Fonds- und
- Caffagebahrung und die Materialvermaltung in
- allen ibren Theilen obliegt.
| Ihm sur Seite, fedod) mit der gehorigen
Unterordnung, feht der controllivende Beamte,
weldyer die Oefhdfte dem Bermalter nady deffen
Anrocifung mitbeforgen bilft, die Mitfperre der
Caffe und Controlle der Materialvermaltung
auf fidy hat, und dabher fiir die Caffa und das
Redynungsdrefen, fo wie firr die Sebahrung
mit den Materialien die Haftung mit dem Ver-
walter theilt.

Die Vermaltung unterfieht der Direction
| und dem; Gubernium, jedod) hat fie audy mit
| ver E £ g‘solisek@irection ftetd das engfte Ein-
- verftandnf su unterhalten,

S 2

Der WVermalter hat insbefondere in jeder
Wodye] Samftags Vormittagd den nady dent
beiliegenden Foemulave verfafiten Rapport, in

weldyem audy alle befonderen Borfalle in der
- Wodye angufiihren find, perfonlich dem Di
vector gu uberbritgen, denfelben von Allem,
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was gefdhehen iff, &ud) mundlidy in Kenntnif
su fegen, und feine Weifung 1iber befondere
Angelegenheiten eingubholen. Bei widytigeren Er-
cignifien iff audy aufer diefem beftimmeen Za-
ge, fogleidy die Meldung bei dem Director su
madyent und deffen Weifung cinguholen.

In Crranfung oder Abmwefenheit des Ver-
mwalters liegt die gleiche Verpflidytung des Rap-
port- Erftattens dem controllivenden Beamten
ob, welcher uberhaupt berufen iff, den Ver-
walter in Ddeffen Abfein oder Erfranfung u
verfreten.

S. 3.

Der Verwalter ald BVorfieher hat dafur
su forgen, daf dad Auffidhts- und Dienftper:
fonale des Haufes feine Pfichten auf das SGe-
nauefte erfulle, welchem er durd eigene frenge
Phichterfullung, Dienftesthatigeit und mova-
lifchen Lebendmwandel ald Beifviel vorzuleudyten,
und fich in Eeine naphere Semeinfhaft und BVer-
bindung mit denfelben, oder deren Vermandten
¢ingulafien hat. :

@trenge mit Billigkeit verbunden, ift eine
nothrendige Eigenfihaft jedes BVorftehers, was
fich der Bermwalter fietd gegenmwartig su halten
hat, und o wie er von feinen Untergebenen
punttlidye Solgfambeit su fordern berechtiget ift,
hat er audh felbft feinen Vorgefesten die gebith=
rende Achtung und Sehorfam ju leiffen. Er hat
auf Judyt, Sittlidyeit, Ordnung und Reinlich-
Eeit firenge su balten, gegen firafbare Arbei-
ter entweder nady feinem WirfungsEreife felbft
vorzugehen, oder nach Umftanden felbe jur rei-
tern Beftrafung anguseigen, nadhlaffige oder
pflichtoergeffene Diener voverft su ermahnen,
bei wiecderholten Nadylaffigleiten oder Werge-
hungen fie su beftrafen, und unter Yndrohung
ver Dienftentlaffung nadydruclich sur Eefil:
[ung ihrer Obliegenheiten und ur Befferung
aufsufordern, und twenn diefes nichtd frudhten
follte, deren Entlaffung iber vorldufig einju-
holende Genchmigung des Directors su peran:
laffen. :



S. 4.

Gegen die Arbeiter hat fidh der Vermwal-
ter ftetd mit dem crforderlidhen mannlichen,
aber das BWertrauen nidyt verfheuchenden Ern-
fte su benehmen, Feinem derfelben wegen fei-
nes bisher gefubreen Lebendmandels einen Bors
wurf ju madyen, fich aller Schimpfivorte oder
KhatlichEeit gegen felbe u enthalten, und fein
Amet frets mit Wurde und Selaffenheit su han-
deln, um fich Achtung und Vertrauen 3u ver-
fdpaffen.

Strenge ift in der Arbeitdanftalt sur Auf-
rechthaltung der Ordnung nothwendig, fie darf
aber nie in Hdrte oder Sraufambeit ausarten.

&r hat ferner daritber su mwachen daff in
gleicher Art fidy auch von dem untergebenen
Dienfiperfonale gegen die Arbeiter benommen
werde.

S. 5.

Der confrollivende Beamte hat dem WVer-
walter in Vermaltung ded Haufed und in al-
len Gefdhaften, nach deffen Anleitung und
Weifung beizuftehen , mit demfelben gemein:
fchaftlich sur Beforderung ded Dienftes su wirs
Fen und fein Benehmen uberhaupt, und ing:
befondere gegen feine Worgefesten , gegen das
Dienftperfonale der Anftalf, und gegen die Ar:
beiter eben nady jenen GSrundfasen 3u rvegeln,
weldye dem BVermalter ald feinem LBorgefesten
in den vorigen Abfasen vorgeseidhnet find.

S. 6.

In Fallen, wo e fidy um die Beftrafung
per Arbeiter durdy Faften oder Forperliche Iche
tigung handelt, muf ftetd die avstliche Unters

fuchung, ob der su befirafende vermoge feiner

Eorperlichen Befdhaffenheit ohne Nachtheil fire
feine Gefundheit su diefer Strafe geeignet fei,
vorausgehen , und der Befund von dem Arste

oder Chyrurgen der Anftalt ausgefrellt werden.

Die Strafe ded Taftens darf nie durd)
ywei nadpeinander folgende Sage Statt haben.

1*



§. 7.

Xm Jalle der Cntweidyung eines Arbeis
ters ift auf der Stelle die Angeige dDavon, und
soar nundlidy der Direction, f{dyviftlicy aber
an den Stadtmagiffras und das Besirfs - Com-
miffaviat der Umgebung Laibadys, fo wie dem
Kreidamte, der Polizei - Divection, und dem
£ £. Gubernium 3u madyen.

S. 8.

Dic Verwaltung hat mit dem fitr diefe
Anftalt anfgeftellten Seelforger, meldyem jeder
neu eintretende Arbeiter mit Eroffnung der U-
fache feine Notionirung in das Arbeitdhausd vot-
suftellen ift, ein gutes Cinverftandnif ju un-
terhalten, um im Cinklange mit demfelben sur
Beforderung des Hauptzweded der Anftalt auf
fittlidye und moralifhe Befferung der Arbeiter
a1t roirfen,

Nidyt minder ift audy ein gutes Cinverneh-

men mit dem Arste und Chyrurgen des Hau-
fes erforderlidy um einperftandlidy mit demfel-
ben den Gefundheitdftand der Arbeiter ju itber-
wadyer. :
So wie fich ubrigens weder der Seclfor-
ger nody die Aerste in Gegenftande ju mengen
habent, Die Den oconomifchen und politifchen
Zheil der Anftalt betreffen, ebenfo hat fich aud)
die Vermwaltung aller eigenmadhtigen Handlun-
~gen in Sadyen, weldye das Geiftlidye oder Heil-
gefdhaft Betreffen, su enthalten.

Bei allenfalld mit dem Seelforger oder
mit dem Arste cintretenden Differengen ift bei
dem Dirvector die Meldung su madhen, und von
ibm Ddie Weifung einzubolen.

S 9.

Die Vermaltung Hat fortwahrend auf die
Crhaltung des guten feuerfidern Bausuftan:
des Ded Haufes cin madfames Auge su ridh=
ten, jede nothwendig werdende Reparatur da-
her ungefaumt angugeigen, dafur su forgen,
daf die Feuerlofdyrequifiten immer im guten
Stande vorhanden feien , die Wafferbottiche



unter dem Dadye nady Worfdyrift der Feuer-
[ofdhordnung gefullt gehalten, die Lichter in
pen Arbeitdzimmern nady vollendeter Arbeit,
fobald fich die Avbeiter in die Schlafsimmer be-
geben haben, ausgelofdyt, und die Localitaten,
1o leicht feuerfangende Materialien aufbewabre
find, niemals mit offenem Lichte betreten wer-
pen , und uberhaupt hat die Vermaltung dar-
uber firengftens su wadyen, daf mit Lidt und
Feuer vorfidhtig umgegangen und alle feuerge-
fabrlichen Handlungen vermicden werden.

s. 10.

- Der BVermalter, fo wie audy der control-
livende Beamte darf fich nie eigenmadptig auf
cinen gangen Tag von der Anftalt entfernen,
und felbft bei Abfentirung ded einen oder Ded
andvern in Gefchaften auf einige Stunden, ift
dafitr su forgen, daf in Abmwefenbheit des cinen
ftetd der anbdere gegenmwartig fei, und die An-
ftalt nie ohne Aufficht bleibe. Dem Vermwalter
wird dic Befugnif eingeraums , dem weiten
Beamten eine Abfentivung auf einen Tag 3u
bewilligen, wo dann aber der erfiere das Haus
nicht verlaffen darfy 3u einer Entfernung ded
seiten Beamten auf jrei bis drei Tage iff die
Genehmigung des Directors erforderlich, und
fite langere Reit ift der Uriaub beim hohen Gu:
bernium angufuden.

Winfcht ver Bermwalter cinen Furgen Ur:
faub auf einen big su drei Sagen, fo Fann
ibm denfelben der Divector bewilligen, ein lan:
gerer Urlaub muff bei dem hohen Gubernium
angefudyt mwerden,

g. 11.

Da s unthunlich ift, dap eine Infiruc:
tion alle moglichen Crgebniffe erfchopfen Fon-
ne, fo ift in allen sweifelpaften Fallen die
Weifung der Direction einguholen. Ueberhanupt
aber hat fidy die BVermaltung sur NRichtfchnuy
su nehmen, daf es ihre Pflidht fei, in dev
Anftalt uberall hin ihr Augenmerf ju richten,

(Snfteuction file die Wermwaltung.)
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den BVortheil derfelben nady Kraften su be-
fordern, und feden Machtheil von derfelben
absutwenden, die LVermaltung des Fondsdver-
mogens und der Materialien gewiffenhaft und
freu ju fuhren, die forgfamfte Oeconomic da-
bei su Beobachten, firr Die ununterbrochene Ar-
beit der Bmwdnglinge 3u forgen, diefelben dem
Bwede der Anftalt gemdf su behandeln, tiber
die Sicherheit, Ordnung, NReinlichEeit und Sitt-
lidhfeit im Haufe 3u wadyen, und uberhaupt
fo 3u fd)allten und st walten, mwie e8 einer
forgfamen treuen und fleifigen BVerwaltung ju-
fommt,

S. 12.

Jedem Arbeiter ift bei feinem Eintritte ju
Bemithe su fuhren, daff der Jwed feiner AD-
gabe und Anbaltung in diefer Anftalt nur da-
birt gebe, ihn von feinem gefubreen unfittlicdhen
oder arbeitdfdhenen Lebensmwandel surticFzufiih-
ren, ibn an Sittlidhbeit und Arbeit ju gerwoh-
nen, und ihn dadurdy bei Wiedererhaltung fei-
ner Freiheit su einent ordentliden betriebfamen
und nugliden Glicde der menfhlichen Sefell-
fhaft su machen, daf er daher fein BVerhalten
der Ordnung des Haufes gemaf su regeln, die
ihm sugewieferen Arbeiten unweigerlid) und mit
allem Fleifie ju vervidhten, dem Vermwalter und
sweiten Beamten, fo wie aud) dem Seiftlichen,
Arste und Wundarste die gebihrende Achtung
su Bezeugen, und indbefondere den Anordnuns
gen ded LWermwalters und jweiten Beamten ald
unmittelbaren BVorgefesten des Haufes, dann
auch den Weifungen und Ermahnungen ded
Auffichtdperfonales die punkfelichfte Folge su leis
ften habe ; widrigens er fidy die Jolgen cines
widerfpenftigen oder ungehorfamen Benehmens,
weldyes in der Anftalt durdyausd nidyt geduldet
werden fann, und die dadurdy nothendig
toerdenden Strafen, fo wie die daraus folgen-
de langere Anpaltung in der Anftalt nur fidy
felbft sugufchreiben haben wird.

Audy ift demfelben ein friedfectiges und
anftandiges Benehmen gegen feine Mitarbeiter
- cingupragen, und ihm su bedeuten, daff feine



frithere oder fpatere Entlaffung nur von feinem
ordentlichen und arbeitfamen Benehmen, und
deni Daraus hervorgehenden Beweife feiner BVef-
ferung abhangen wird.

S. 13.

Das Tragen der Schnurr- und Badenbarte
bei den Mannern, fo wie dad Auffraufeln der
Haave bei den Weibern ift nicdht geftattet, und
legtere haben die Haare nur glatt ju Eammen,
und mit einem Kamme aufjuftecten.

S. 14.

Die Arbeiter find jur genauen Sorgfalf
und guten Crhaltung der ihnen jugetheilten
Hauswaifde, Kleidungsftude, Bettseug, At-
beitdgerdthe und Avbeitdmateriale angubalten.

Seder der hievan aus Nadylaffigkeit oder
Bosheit efrvas verditht, hat nidyt nur den ver:
urfadhten Schaden 3u erfegen, fondern ift nod
ingbefondere su beftrafen.

Uebrigens ift aud) das Austaufdyen oder
Ausleihen von Wafdhe oder Kleidungsfuden
unter den Arbeitern, Abtreten cined ITheiles
per Koft, Uebernahme der Arbeit von einem
andern u. dgl. nidyt su geftatten.

s. 15.

Alles Jufdhicken oder Poftausrichten von
Arbeitern an andere Arbeiter, oder audy an an-
dere Individuen foroohl in= ald aufer der An-
ftalt, nodhy mehr aber das Schreiben und Ab-
fenden eines Jetteld oder Briefes iff verbofen
und nidyt su dulden.

Sollte: ¢in Imwdangling an feine Elfern,
Lermwandte oder Freunde etwas ju fdhreiben
haben , fo hat er fidh an den BVerwalter su
wenden, der ihm nad) Befund der Srundlich-
Eeit feines Anliegens das Sdyreiben geftat:
ten, und das ihm (BVermalter) offen ju ge:
bende Schreibent, im Wege der Bbetreffenden

Local = Obrigheit an feine Beftimmung befor:

dern tird.

2%



. 16.

Alle Sefchente an die Arbeiter, ¢d fei in
Oeld oder Kleidungsftincken, find ohne Wor-
wiffenn der Werraltung unfiatthaft. Geld vder
Rleibung sftncfe die von Wobhlthitern den Ar-
beitern efwa gefpendet werden, find fiir Dic-
felbern bis su ihrem Austritte aufsubervahren.

Audy ift jenen, weldse ihre tagliche Brot-
portion nicht gans genieffen wollen, geftattet,
einenn Theil devfelben uriicksulaffen, der ihnen
nad) dem Sasungspreife in Geld rveluirt, gleidy

dem Ueberverdienfte su Gute 3u fchreiben iff.

S. 17.

Die Arbeiter find nicht nur sur dhuldigen
Parition gegen dad Auffidhtsperfonale, sur
Ordnung und Arbeitfambeit, fondern indbe-
fondere audy sur NReinlichEeit als einem Haupt-
erforderniffe in einer foldyen Anfialt anzubhal-
ten. Die Vermaltung hat daher davauf ju fe-
hen, daf die Arbeiter tdglidy nach dem Auf=
ftehen fich ovdentlich wafchen, Eammen, ihre
RKleider reinigen, dad Bett luften und wieder
ordentlich sufammentichten, und die Leibes- und
Bettwifdye in den durdy die Divectiv - Regeln
vorgefdyriebenen Terminen wedhfeln, wobei fid)
ubrigensd der fogleiche Ausdtaufdh verunreinig-
ter Stucke gegen frifdhe im Crforderniffalle
von felbff verfteht.

@8 ift ferner davauf ju fehen, daff dieTi-
fche und Banke taglich abgefraubt und gerei
nigt, die Jimmer gefehrt, gelirftet und gerdu-
dhert, Die Fufboden und Fenfrer derfelben wo-
dentlich einmal gewafdhen und gerieben, Ddie

®ange und Stiegen gefehrt, und nady Erfor-
perniff gemwafchen, die NRetivaden rein gehalten,
und alles was UnreinlicdhFeit vder Geftant ver-
 urfachen Fonnte, auf die Seite gefchafft werde.

Die Bettftatte muffen wodentlich einmal
gemwafdhen, und wenn fidy Wanzen zeigen foll-
ten, mit den gewohnlidyen BVertilgungsmitteln
beftrichen tverden.

Cndlich find die Arbeiter anzubalten ihre



Efi- und Krinfgefdhirre nadh jedesmaligem Se-
braudye rein 3u wafdyen, und an den hiesu be-
ftimmten Orten aufzuberwahren,

S. 18.

Die Vermwaltung hat firenge daruber ju
wadyen, daf dad mannliche und weiblidye Se-
fchlecht fretd abgefondert fei, und swifdyen den-
felben nie cine Annaherung Statt finden Fonne,

Uebrigens iff die u beobadytende Haus-
ordnung sub lit. C. enthalten. :

S. 19.

Ebenfo find die Verridhytungen und Pflidy-
ten eined jemeiligen Seelforgers oder Curaten
fur diefe Anftalt in einer eigenen Infiruction
firr Denfelben enthalten, weldpe daher in diefer
Begichung audy der Wermaltung sur NRicht-
fdhnue 3u dienen Bat.

S. 20.

€3 ift ftrenge Davauf su halten, daf die
Arbeiter wahrend des Gottesdienftes ein der
Heiligheit ded Orted und der Handlung ange-
meffencd, auferbaulidyesd, fo wie audy bei dem
Religiond= und Schuluntervidyte ein rubhiges,
aufmerffames und anfiandiges Benehmen be-
obadhten.

S. 21.

Ueber alle porfommenden Sefdhafte iff ein
ordentliches Exhibiten- Protofoll 3u fubren, in

weldyes alle einlangenden Berordnungen, und -
uberhaupt Sefdhaftdficte, auf weldyen fedes:

mal der Zag der Einlangung angumerfen iff,
fo wie aud) alle Bevidytserftattungen und fon-
ftigen Correfvondensen mit andern Behbroen,
dann die uber jedes Sefdhaftsfiut getroffene
Berfugung oder fonftige Srledigung desdfelben
im Furzen JInbaltdaussuge eingutragen iff.
Diefes Crhibiten-Protofoll wird -in der
fortlaufenden Nummerivung der Erhibiten von
MNr. 1 angefangen, bis jum Sdluffe des So-
(Infteuction fitr die Werwaltung.)
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lavjahres gefubre, dann aber im nacdhften Jahre
wieder ein neued Protofoll angefangen.

Weber diefes Erhibiten : Protoboll ift cin
ordentlidper Index nady angemeffenen Schlag-
morten su fithren, um hiernady die Sefchafts-
ﬁi"tcfe gleich auffinden su Fonnen.

Die Deponirung der Affen hat unter or=
dentlicher NRegifivivung derfelben nacy Mate-
vien in eigenen Fassifeln -3u gefhehen, und ift
die NRegiftrirung, . i. der Nummer ded Fas-
sifel8 und die Unterabtheilung dedfelben, wo
fich das Sefdyaftsfiuc befindet, und in dem
Erhibiten - Protofolle bei jedem Exhibite an-
sumerfen, um bhiernach und mittelft deg Indeg
dasfelbe gleich auffinden u Fonnen.

Endlich ift audy ein ordentliched mit cinem
Xndey su verfehendes Normalienbudy su fubh=
ven. Ueberhaupt ift diesfalls cine gleide Ge-
{haftdordnung, wic im Strafpaufe, ju beob-
adyten. ‘

$. 22.

Die Erftattung der Bevidhte an das f. L
Gubernium, fo wie audy die Rechnungslegung
hat unter gemeinfchaftlidyer Fertigung ded Ver=
walters und Ded controllivenden BDeamten ju

gefchehen.
S. 23.

Der Vermaltung liegt die BVerwahrung,
Bermendung , Verredhnung und Haftung aller
der Unfralt gehorigen Serathfdhaften, Natural
und Materialvorrathe ob.

Nidhyt minder hat fie firr alle von den
Imanglingen in die Anftalt mitgebradyten Klei-
pungsftiucFe und Effecten u forgen. Dic Ef:
fecten, weldye der Anftalt felbft achoren, dann
die Kleidungsftucte und fonftige Habfeligleiten
per Arbeiter ditrfen nie in ein und dem ndm:
lihen Magazine, fondern miffen in abgefon=
perten Behaltniffen aufbemwahret werden.

Nadydem ubrigens die Srforderniffe der
Anftalt nady den erfolgenden befonderen Ein-
leitungen Der Landesftelle im Lizitations= oder
Accordwege beigefiellt werden, fo beftehen die



Amtdgefchafte ruckfichtlidy der Material - Ver-
waltung in der Aufberwahrung aller dem Hau-
fe gehorigen Serathfchaften mit Fibhrung cines
Snventaviums daruber, in der Gebahrung mit
den Materialien und gehorigen Verrechnung
derfelben, mwofirr der BVermwaltung cine befon-
dere Inftruction ertheilt wird.

S. 24.

Die Stoffe firr die in der Anftalt erfor-
derlichen Wafdye und Kleidungsfhuce werden,
wie fdyon oben bemerBt, im Lizitationsd- oder
Accordsmege , nach den befonderen Einleitun-
gen Beigefdhafft.

Nedes StirdE muf den eigenen Stempel
der Unftalt aufgedruckt Haben, und darf nicht
anders in dad Magazin hinterlegt werden.

Alle der Anftalt sugehorige Leibes-, Bett-
und Jimmermwafdhe, fo mwie die Kleidungsftiude
mitffen in einem eigenen Magazine gehorig for-
tict und aufgefchichtet mwerden.

S. 25.

Ueberhaupt iff in der Wervechnung aller
Materialien, Depofiten, Gevathe u. dgl. fich
nach der vorerodhnten diesfalld beftehenden
befondern Inftruction su benehmen.

Bom Faiferl. Eonigl. illyrifhen Gubernium.

Laibad) am 28, December 1346.
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