nam v vseh treh Zelezarnah Ze
itak primanjkuje vlozka.
Blagovna proizvodnja je bila
$e slab%a kot meseca junija in
je sedaj meseca julija v letos-

njem letu najslab8i doseiek za
mesecem aprilom. Se dobro, da
so na Jesenicah z 999/, izvrsitve
kar dobro delali in popravili si-
cer zelo neugodne rezultate.

- : Mese¢ni  Meseéna Kumulat. Kumulat.
z E L E z A R Zelezarna nacrt izvrs. % nacrt izgr§.u o
; Jesenice 30.645 30.377 99 220.416 221434 100
Ravne 11.242 10.534 86 78.692 76.577 97
Leto XIII, — St. 8 25. avgust 1973 Store 14.099 11.369 81 79.804 84.692 106
Skupno 55.986 52.280 93 378912 382.703 101

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN
YV JULIJU

Mesec julij Zze ponavadi po proizvodnih rezultatih ni kaj prida. Po-
letje z vrofino in dopusti ima svoj neizogiben ter seveda negativen
vpliv vsepovsod. Temu se pridruZijo $e razne nepri¢akovane nezgode,
kot nevihtni nalivi, ve¢je okvare, redukcije elektri¢ne energije in nas
zaostanek v izvrSevanju letnega proizvodnega nadérta je zopet vedji.

Da bi izvrSevali letni naért ozi-
roma, da bi popravili stanje ob
polletju, smo preteeni mesec
rekli, da bi morali mese¢no pro-
izvesti: 17.912 ton surovega Zele-
za in 63.179 ton surovega jekla.

Pri blagovni proizvodnji smo
imeli malo prednost, ki je zna$a-
la 4.195 ton. Za dosego letnega
nacrta bi morali mesecno proda-
ti 55.844 ton proizvodov. Teh ko-

Surovo Zelezo (v tonah)

liéin v pretetenem mesecu ni-
smo dosegli in zna$ajo dosezki:

16.895 ton surovega Zeleza ali
1.017 ton premalo, 57.464 ton su-
rovega jekla ali 5.715 ton pre-
malo in 52.312 ton blagovne pro-
izvodnje ali 3.532 ton premalo.

Po posameznih Zelezarnah in
proizvodih smo imeli naslednje
dosezke:

Mese¢ni Meseéna Kumulat. Kumulat.
Zelezarna naért izvrs. % naért izvrs. %
Jesenice 13.400 13.442 100 91.800 86.590 94
Store 4.300 3.453 80 28.900 25.835 89
Skupno 17.700 16.895 95 120.700 112.425 93

‘Letosnja proizvodnja surovega
Zeleza je za 29, ve¢ja od lansko-
letne v istem obdobju. Zaostanek
v preteenem mesecu SO POVZIo-
cile okvare na elektroredukcijski
peéi v Storah.

Najvedji in najbolj ob¢uten za-
ostanek proizvodnje je pri suro-
vem jeklu. Za dosego meseénega
nacrta manjka 5.286 ton. Na Rav-

nah’ so imeli generalni remont
40-tonske elektro peci in tudi na
Jesenicah je bilo popravilo Lec-
tromelt peci daljSe, kot je bilo
predvideno, poleg drugih nevseé-
nosti, ki so povzrocile zastoje. V
letosnjem letu smo imeli samo
$e meseca januarja niZjo proiz-
vodnjo jekla.

Meseéni Mesecna Kumulat. Kumulat.
Zelezarna naért izvrs. %" nagrt izvrs. %
Jesenice 43.300 40.558 94 286.500 280.131 98
Ravne 16.250 13.746 85 113.750 111.581 98
Store 3.200 3.160 99 22420 20.679 92
Skupno 62.750 57.464 92 422,670 412.391 98

Mesecéni nacrt proizvodnje SM
jekla je bil izvrSen na Jesenicah
z 959/, v Storah pa z 99 9,. Prav-
zaprav je bilo v letnem gospodar-
skem nacrtu predvideno, da bi v
preteenem mesecu Ze reducirali
proizvodnjo SM peéi v Storah in
da bi pricela obratovati nova e-
lektro pe¢. Nova elektro pe¢ bo
pa pripravljena za poskusno ob-
ratovanje Sele v drugi polovici
avgusta, zaradi tega bo nastala
tudi sprememba v planu tako, da
je nafrtovana letna koli¢ina SM
jekla povisana na 36.000 ton od
prejdnjih 18.000 ton, elektro jekla
pa znizana od prej$njih 30.000
ton na 12.000 ton. Skupna naér-
tovana koli¢ina letne proizvodnje
jekla je torej ostala nespreme-

njena in znaSa 48.000 ton. Upaj-
mo, da bo poskusna proizvodnja
nove elektro peéi ugodno stekla,
ker bi bila ob tem dana moz
nost za ve¢jo proizvodnjo, kot jo
nacrtujejo. Vse je odvisno pred-
vsem od funkcionalnosti opreme
in razpoloZljive elektri¢ne energi-
je, ker pe¢ je v dobrih rokah.
Slabi rezultati pri proizvodnji
surovega . jekla in Zeleza ~imajo
neposreden vpliv tudi na skupno
proizvodnjo, ki je izvrSena; na
Jesenicah 969, na Ravnah 86 9/,
in v Storah 869, Skupna izvr-
sitev za preteceni mesec je 93 %
v kumulativi pa 98%. Posledice
bodo obcéutene v tekotem in na-
slednjih mesecih, posebno Kker

Zelezarna Jesenice je Se naér-
tovala za preteceni mesec, da bo-
do imeli iz zunanje predelave 475
ton hladno valjanih trakov in
105t HOP, realizirali so samo 32
ton HOP. Mesecéna izvriitev je
309/, v kumulativi pa 33 9.

Najvedji zaostanki so nastali
pri- blagovni proizvodnji v na-
slednjih grupah proizvodov po
posameznih Zelezarnah:

Pri surovem Zelezu je v Zelezar-
ni Store izvriena prodaja z 459,
meseénega nacrta.

Pri toplovaljanem jeklu je iz-
vriitev: na Jesenicah 959/, na
Ravnah 959, in v Storah 92 9.

Pri hladni predelavi so dosegli
v zelezarni Ravne le 82 ¢, nacdrta
in v Storah 90 9.

Pri sivi litim1 je izvrsitev v
Storah samo 889, in posebno
slaba pri nodularni litini, kjer
znasa samo 629/,

Pri kovanem jeklu — palia-
stem in odkovkifll je izvrSitev na
Ravnah 93 9.

(Nadaljevanje na 5. strani)

NAS IZVOZ
STALNO NARASCA

Cetudi na%a gospodarska pa-
noga ni izrazito izvozno usmer-
jena, igra menjava proizvodov z
inozemskim trgom vendarle po-
membno vlogo. Omogoda namreé
dopolnilno prodajo tiste vrste
proizvodnje, ki se obéasno EO-
javlja na domacdem trzi§¢u kot
odve¢na; nadalje se posluzujemo
izvoza za boljse izkori$¢anje ka-
pacitet, zlasti pomembna je nje-
ova vloga v pogledu merjenja

valitete izdelkov s svetovno pri-
znanimi proizvajalci in po veli-
kosti izvoza tudi merimo solid-
nost ter zanesljivost in ne na-
zadnje tudi cenimo izdelke dolo-
¢ene firme."

V Zelezarni Store nekaj zad-
njih let poskusamo izvozno de-
javnost oblikovati tako, da bi
predstavljala stalen vir prodaje
za nekatere draZje asortimente,
ki dopuséajo zaradi povedane
proizvodnje boljSo akumulacijo.
Nenehno Sirjenje oplemenitenega
proizvodnega programa je tudi
dolgoro¢na nalozba, ki nem zago-
tavlja v prihodnje vecjo poslov-
no mo¢ na trZis¢u in bolj strmo
razvojno pot, kot smo jo imeli
v preteklosti. V' letoSnjem letu
pricakujemo od izvoza izjemno
mnogo, saj pospeSena gradnja
objektov novih obratov v Storah
II zahteva po eni strani veliko
deviznih sredstev za manjkajoco
opremo, na drugi strani pa za
zdaj 8e ozek asortiment nasih iz-
delkov iz teh obratov ni mogoce
usped$no in v celoti vnovéiti do-
ma. Dokler ne dogradimo zacetih
investicij, bomo v Storah tudi
imeli tezave zaradi premajhnih
obratnih sredstev, katere pa se
vetajo z nelikvidnostjo nadih do-
macih kupcev — dolZnikov. Go-
tovinska pladila izvriena v zelo
kratkem roku so torej razlog
ve¢, da od izvoza pri¢akujemo
znatno ublaZitev nasih tekodih
pladilnih tezav.

Zaradi laZje ocene letoSnjega
poteka izvoza si oglejmo najprej
dosedanji izvoz Zelezarne:

IIVOL
JELEZARNE STORE
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1965 660.016 100 — 7,0
1966 441883 67 758 43
1967  662.106 101 54 7,1
1968 74769 11 96,6 08
1969 521943 79 981 45
1970 1,466.838 222 893 107
1971 2232044 338 421 114
1972 2,844.550 431 400 119

Iz podatkov je razviden stalen
vzpon obsega izvoza po letu 1969,
ki znada ta leta nekaj nad 109
od skupne realizacije. Smatramo,
da je optimalna meja obsega iz-
voza za na$o Zelezarno med 159,
— 189/, od skupne vrednosti pro-
daje, pri ¢emer morajo biti e
zlasti izvozno orientirani proiz-
vodi mehansko obdelane sfero-
litine, specialno surovo Zelezo in
kvalitetna legirana jekla bodisi
v valjanem ali hladno predela-
nem stanju.

Zgovorna znadilnost za dose-
danji na$ izvoz je tudi doseZena
povprec¢na prodajna cena, ki je
bila vsa leta visja od doma dose-
Zene cene, kar pomeni, da smo z
izvozom plemenitili obstojedi
asortiment proizvodnje. Ne glede
na to, da so posamic¢ne izvozne
cene nekoliko niZje od tistih na
domadem trgu, se namre¢ navi-
dezna izguba pri viSjem nivoju
cene kaj hitro kompenzira, kajti
vi§ja vrednost od povprecne pri-
tegne nase ve¢ fiksnih stroskov.

Geografska usmerjenost nasega
izvoza se je iz leta v leto spre-
minjala, vendar pa so zanjo zna-

(Nadaljevanje na 3. strani)
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DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV

Ekonomsko-poslovni
odbor

Na 48. redni seji je ekonom-
sko-poslovni odbor dne 7. julija
1973 sprejel naslednje sklepe:

1. Potrdil zapisnik 47, !
seje z dne 7. junija t. L in izred-
ne seje z dne 26. junija t. L

Po pregledu sklepov in poro-
¢ilu o izvrSitvi le-teh je dodatno
sprejel $e naslednje sklepe:

a) Organizatorjem proizvodnﬂ'{e,
ki so po veljavnem pravilniku
upravi¢eni do stimulativnih do-
datkov se tudi za drugo trime-
seéjke 1973 izplacuje akontacija v
enaki visini kot za prvo trime-
seéje 1973, to je 7%, na neto
osebne dohodke.

EPO je v zvezi s stimulativni-
mi dodatki sklenil, da se od moi-
nih kriterijev za ugotavljanje vi-
Sine stimulativnih dodatkov, ki
jih navaja obstojeci pravilnik, za
prvo in drugo trimeseéje 1973
uposteva le doseieno akumula-
cijo na nivoju podjetja. Ta krite-
rij velja za vse upravicence do
stimulativnih dodatkov.

b) Pravilnik o stimulativnem
nagrajevanju orgamzatorjlgv ]pro-
izvodnje, ki ga je sprejel DST na
16. zasedanju dne 22. septembra
1972 je potrebno dopolniti in ga
prilagoditi pogojem gospodarje-
nja v tekotem letu. Za izvrsitev
te naloge je EPO =zadolzil ka-

drovski sektor — oddelek za na- .

grajevanje. Le-ta je tudi dolZan
predloziti EPO dopolnjen pravil-
nik v razpravo in potrditev naj-
kasneje v $tirih mesecih, na red-
ni seji EPO ob koncu meseca
avgusta t. 1. pa podati porodilo
o izvrSevanju zadane naloge.

2. V zvezi z razpravo o rezul-
tatih poslovanja podjetja v me-
secu maju 1973 in prvem polletju
1973 pa EPO ugotavlja naslednje:

a) Proizvodnja meseca maja
1973 je dobro potekala, saj je bil
operativni plan fizi¢énega obsega
proizvodnje na nivoju podjetja
presezen za 4,59, po proizvod-
nih panogah pa v panogi 114 za
4890/, v panogi 117 in MO pa za
2,19%,. Prav tako so ugodni v tem
mesecu pokazatelji vodenja teh-
noloskih procesov (izplen, izme-
¢ek, odpadek) pri skoraj vseh
vrstah proizvodnje, kakor tudi
ic{lcileksi dosezene produktivnosti

ela.

Kljub dobrim rezultatom v
proizvodnji pa mesec maj prak-
ti¢no ni bil akumulativen, saj se
je povecal na osnovi finanénega
rezultata v maju poslovni sklad
le za 9,000.000 din.

‘b) EPO meni, da je potrebno
pristopiti k rebalansu gospodar-
skega naérta za leto 1973, in sicer
zaradi spremenjenih pogojev po-
slovanja, kar je posledica ekster-
nih (podrazitve repro-materiala,
transportnih storitev, energije,
spremembe cen Zelezarskih- pro-
izvodov itd.), kakor tudi internih
vplivov) zakasnitev na podrocju
investicijske izgradnje in aktivi-
ran)ja novih proizvodnih kapaci-
tet).

Rebalans plana je izdelati naj-
kasneje do konca meseca avgu-
sta t. 1. Pri tem je navesti tudi
vzroke, zakaj je prislo do Ze ome-
njenih zakasnitev na podrocju
investicijske izgradnje.

c) V zvezi s cedalje vedjim
pomanjkanjem delovne sile, pred-
vsem v proizvodnih obratih EPO

naro¢a in hkrati zadolzi kadrov-
sko sluzbo podjetja, da se le-ta
polno angaZira pri reSevanju te-
ga problema in mnaredi vse po-
trebno, da se potrebno delovno
silo dobi ter takeo omogoéi izvr-
Sitev sprejetega gospodarskega
nacrta.

Ob razpravi problema delovne
sile in o pogojih v katerih le-ta
hwa{f bilo tudi govora o raz-
mer v samskem domu Zele-
zarne. EPO meni, da je potrebno
stvari v zvezi s tem Cimprej ure-
diti ter predlaga, da v zvezi s
tem ukrepa vodstvo splodnega
sektorja podjetja, oziroma da o
tej problematiki razpravlja tudi
ustrezni samoupravni organ pod-
jetja.

3. Po obravnavi je EPO pred-
log operativnega plana proizvod-
nje in prodaje za mesec julij
1973 potrdil v celoti s tem, da se
uposteva korekcijo, ki izvira iz
naslova poviSanja cen.

S spremembami morajo biti se- -

znanjeni vsi merodajni v pod-
jetju za kar je odgovorno vod-
stvo tehni¢nega sektorja.

Kadrovsko-socialni
odbor

Na 34. redni seji dne 22. junija
1973 je kadrovsko-socialni odbor
sprejel naslednje sklepe:

1. Po pregledu sklepov 33. red-
ne seje z dne 12. junija 1973 in
poro¢ilu o izvrsitvi istih je odbor
potrdil zapisnik te seje. \

2. Na znanje je sprejel infor-
macijo v zvezi z organizacijski-
ma predpisoma, Ki sta bila izda-
na za izdelavo predloga za re-
organizacijo posameznih sluZb in
oddelkov.

Odbor je imenoval skupino, ki
naj pregleda oba organizacijska
predpisa in o ugotovitvi poroéa
na eni izmed prihodnjih sej KSO,
da bi se tako dosegla vedja aZur-
nost pri predlaganju predlogov.
Za clane skupine je imenoval
Marjana Ramsaka, ing. Staneta
Gajserja in Viktorja Opake, ene-
ga Clana imenuje TO sindikata.

3. Odbor je obravnaval predlog
sprememb in dopolnitev kate-
gorizacije delovnih mest ter pri-
pombe svetov enot. V zvezi s
tem je sprejel in dolo¢il roke za
uveljavitev le-teh tako, da pravi-
loma veljajo vse spremembe in
dopolnitve osnov za individualno
delitev osebnih dehodkov od pr-

- vega naslednjega meseca po po-

trditvi, uporabljajo pa se:

a) Spremembe v rangiranju de-
lovnih mest od 1. 1. 1973 dalje.

Za delavce v reorganiziranih
sektorjih, ki so dobili zacasne
odlocbe, se spremembe uveljavijo
od prvega naslednjega meseca
po potrditvi na kadrovsko-social-
nem odboru, ¢e je pripadajoce
Stevilo to¢k po novih odlo¢bah
niZje od pripadajo¢ih toc¢k kot
po zacasnih odloc¢bah.

Za delavce, ki po novih odlo&-
bah dobijo ve¢ tock kot po za-
¢asnih odlocbah, veljajo spre-
membe od 1. 1. 1973,

b) Uvedba zacetnih rangov od
1. 6 .1973 dalje.

c) Doloéila o rangiranju in oce-
njevanju administrativnih ka-
drov od 1. 1. 1973 dalje.

d) Uvedba delovnega mesta
»starejsi specialist« od 1. 6. 1973

dalje.

e) Uvedba dodatka za magistra
i{n doktorja znanosti od 1. 6. 1973

alje.

f)] Uvedba fiksnega $tevila tock
za niZje ocenjena delovna mesta
od 1. 5. 1973 dalje.

Doloditev rokov za uveljavitev
navedenih sprememb in dopolni-
tev pa je vezana na sklep, ki cFa
bo v zvezi z odbitki sprejel de-
lavski svet tovarne, ker je vse to
kompleks v zvezi z nagrajeva-
njem.

4. Da bi delo v ekonomsko-
organizacijskem sektorju pote-
kalo ¢imbolj nemoteno je odbor
sklenil predlagati kadrovskemu
sektorju, da poskrbi, da se me-
zasedena delovna mesta tega sek-
torja ¢imprej zasedejo z ustrez-
nimi strokovnimi kadri.

35. redna seja KSO je bila
27. julija 1973. Sprejeti so bili
naslednji sklepi:

1. Potrdil se je zapisnik 34.
redne seje z dne 22. junija 1973.

2. Odbor je na razpisano vodil-
no delovno mesto »direktor ka-
drovskega sektorja« imenoval
kandidata tov. Franca Sitarja,
dipl. sociologa.

Hkrati je odbor priporoéil od-
boru za splosne zadeve, splone
akte in informacije ugodno resi-
tev vpraSanja dodelitve Kkredita
tov. Francu Sitarju.

3. Odbor je obravnaval osnutek
samoupravnega sporazuma (0]
ustanovitvi posebne izobrazeval-
ne skupnosti za metalurgijo ter
Z njim soglaga.

4. Osvojil je predlog reorgani-
zacije sluzbe varstva pri delu-in
to:

a) Odobril je preimenovanje de-
Lovnih mest in povefanje zased-

€;

b) Obratno ambulanto je izlocil
iz sestava splosnega sektorja in
spada v tehnicni sektor, in sicer
v sestav sluzbe varstva pri delu;

c) Slufba varstva pri delu se
preimenuje v »Q0ddelek za var-
stvo pri delu«;

¢) Odobril je povedanje Stevila
zaposlenih v oddelku od seda-
njih 18 na 26 s tem, da so v od-
delku naslednja delovna mesta
z zasedbo in izobrazbo:

Sef oddelka za varstvo pri delu
1, izobrazba H — VTS za varstvo
pri delu;

Statistik 1, izobrazba F — ad-
ministrativni kadri;

Varnostni inZenir 2, izobrazba
H — VTS za varstvo pri delu;

Vodja gasilsko-reSevalne sluzbe
1, izobrazba G — gasilski tehnik;

Gasilec-resevalec 12, izobrazba
D — poklicni gasilec;

Vodja ambulante prve pomoci
I lizobrazba G — medicinski teh-
nik; i

Obratni bolni¢ar 8, izobrazba
D — bolnicar.

5. Odobril je povecanje stevila
ljudi v energetskem obratu od
65 na 76.

Kategorizacija delovnih mest,
v kolikor je potrebna, se pred-
lozi Komisiji za prerangiranje de-
lovnih mest skupno s predlogom
za prerangiranje.

V energetskem obratu so glede
na navedeno povecanje naslednja
delovna mesta z zasedbo:

Kurja¢ z meh. kurjenjem 9,
kurja¢ parnih kotlov 4, strojnik
energetskih naprav 19, predkur-
ja¢ generatorjev 5, kurja¢ gene-
ratorjev 4, Zerjavovodja 4, stroj-
nik mazutne postaje 4, strojnik
destilater 5, pomozni strojnik 3,
dispecer plina 5, strojnik plinske

postaje 5, nadzornik energetskih
naprav 4, delovodja 5.

6. Odbor je odobril razpis $ti-
pendij za Studijsko $olsko leto
1973/74, razpravljal o podelitvi
Stipendij prosilcem ter v zvezi
s tem sprejel naslednje sklepe:

a) Glede na odziv na razpis
$tipendij za poklicne Zole se z
vsemi prijavljenimi sklene po-
godba o Stipendiranju in pod%i‘l
Stipendija.

Kadrovski sektor se pooblasti,
da sprejme udence, ki se bodo
eventualno $e naknadno prijavili
na razpis in to do Stevila, ki je
bilo dolo¢eno z razpisom.

b) Stipendije je podelil nasled-
njim prosilcem:

ZA SREDNJE SOLE JE PO-
B}ELIL NASLEDNJE STIPEN-

JE;

KARMEN ZUMER za $olanje
na TKS v Rusah;

SLAVKU GOMINSKU za $ola-
nje na TKS v Rusah;

VESNI GUCEK, MILENI VER-
HOVSEK, DRAGI KROFLIC, BO-
ZENI STARLEKAR in MAJDI
KOZUH za $olanje na ekonomski
srednji $oli s tem, da se oddelek
za izobraZevanje pogovori s kan-
didatkami o preusmeritvi dveh
prosilk iz ekonomske srednje
Sole za Solanje na upravno admi-
nistrativni Soli;

BOJANU GRABNERJU za $o-
lanje na TSS — strojni oddelek;

SRECKO GALUFU za $olanje
na TSS — gradbeni oddelek;

MARJANU VESENJAKU za $o-
lanje na TSS§ — elektro oddelek,
8ibki tok.

ZA VISJE SOLE SE PODELI-
JO NASLEDNJE STIPENDIJE:

OLGI ZIBRET za $olanje na
ekonomski fakulteti I. stopnje
za Studij financ¢ne smeri s tem,
da se ji obveznosti iz $olanja na
ekonomski srednji $oli podalj$a-
jo za nadaljnji Studij;

SLAVICI KROFLIC za $olanje
na visji Soli za organizacijo dela
v Kranju s tem, da se dopolni e
podatke, ki so potrebni glede na
njeno gmoino stanje.

ZA VISOKE SOLE SE PODE-
LIJO NASLEDNJE STIPEN-
DIJE:

JOZETU HEBRU za $tudij ke-
mije na FNT v Ljubljani;

ALESU COKANU za $tudij me-
talurgije na FNT v Ljubljani;

IVU MATEJCICU za studij na
strojni fakulteti Reka;

IVANU MATJAZU za studij na
strejni fakulteti v Ljubljani s
tem, da se pred sklenitvijo po-
godbe ugotovijo $e obveznosti do
prejSnjega Stipenditorja;

BOJANU SEDLARJU za $tudij
na VIS v Mariboru;

JOZETU CRNICU za §tudij na
gradbeni fakulteti v Ljubljani s
tem, da se obveznosti imenova-
nega do Stipenditorja povecajo.

c) Zavrnil je dodelitev Stipen-
dije naslednjim prosilcem:

i/[ARJE.TI PUHAR iz Ivanjcey
zaradi oddaljenosti kraja bivanja
in ker ni popolnih podatkov;

DARJI ZUBER iz Velenja za-
radi oddaljenosti kraja bivanja
in JOZEFU KUGLERJU iz Strm-
ca pri Vojniku;

BOZIDARU MANOJLOVICU
prav tako zaradi oddaljenosti
kraja bivanja;

VOJKU GABERSKU, VINKU
AMONU in VINKU GOBCU pa je
zavrnil pros$nje za dodelitev
§tipendije iz razloga, ker za te
vrste $tudija, ki so jih navedli
omenjeni prosilci, s strani pod-

(Nadaljevanje na 3. strani)
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jetja niso bile razpisane S$tipen-

dije. o

JI. Odbor je ugodno redil $e na-
slednje zadeve:

a) Tov. ZDRAVKU IVACICU se
za ¢as udeleZbe v politi¢ni 3oli
CK ZKS krije OD v visini anali-
ticne ocene delovnega mesta In
vrednosti todke obrata, kjer je
zaposlen ter stroske za literaturo
v visini 100 din mese¢no s tem,
da kadrovska sluzba ugotovi pri
pristojnih forumih kaksne boni-
tete uziva‘ifo sludatelji iz ostalih
podjetij. tem smislu naj Kka-
drovska sluzba obravnava in
uredi o predlogu dodatka za lo-
¢eno Zivljenje in o tem poroéa
KSO.

b) Za tov. MARIJO GREGO-
RIN je odobril napredovanje iz
18. ranga v 23. rang na delovno
mesto »Sef oddelka za planc,

¢) Obnovi se pogodbo o civilno-

ravnem razmerju s prof. FRAN
lEOM ZUPANCOM z veljavnostjo
od 1. januarja 1973 dalje s tem,
da se doloci meseéni honorar v
visini 1.800 din. ;

V kolikor se z imenovanim
sklene dolgorotna pogodba, se
meseéni honorar v visini 1.800
din usklajuje z vsakoletnim od-
stotkom . zvi§anja. povprecnega
OD v podjetju.

Na izredni seji je KSO dne
7. avgusta 1973 sprejel naslednje
sklepe:

1. Obravnaval je predlog za po-
viSanje pav3ala za dezurstvo na
domu ter sklenil, da se s 1. ju-
lijem 1973 poviSajo paviali za
dezurstvo na domu za obrate
mehani¢no delavnico, elektro de-
lavnico in energetski oddelek
tako, da zna$a pavsal:

a) za deZurstvo na delavnik

0 din

b) za deZurstvo na nedeljo in
praznik 60 din

2. V zvezi s prosnjo VIKTOR-
JA OPAKE za skrajsanje odpo-
vednega roka je odbor sklenil,
da se odobri skraj$ani odpoved-
ni rok s tem, da je s 14. avgu-
stom razresen sluzbenih dolZnosti
v podjetju toda s pogojem, da
se imenovani pogodbeno obveze,
da bo %e nadalje sodeloval oziro-
ma do kraja pripravil samo-
upravni sporazum ter vse potreb-
no v zvezi s prehodom na novo
organizacijsko obliko podjetja.

V primeru, da tov. Viktor Opa-
ka ne sprejme navedene zadol-
Zitve, se uposteva redni odpoved-
ni rok, dolo¢en s pravilnikom o
delovnih razmerjih Z8.

3. Prosnjo ANDREJA DROLLE,
tajnika organov upravljanja za
skraj$anje odpovednega roka je
odbor ugodno resil s tem;, da
imenovanemu preneha délanstvo
in delovno razmerje v Z$§ s 15.
septembrom 1973.

. KSO je sprejel na znanje in-
formacijo kadrovskega sektorja
v zvezi s problematiko zaposlo-
vanja delavcev ter sklenil, da se
ustrezni material obravnava na
posebni seji KSO.

Odbor za sploSne
zadeve, sploSne akte

in informacije

Odbor je na 25. redni seji dne
30. julija 1973 obravnaval nasled-
nje zadeve ter sprejel v zvezi z
njimi sklepe kot sledi:

1. Na podlagi porodila o izvr-

gitvi sklepov 24. redne seje z '

dne 21. 6. 1973 je potrdil zapisnik
te seje.

2. Obravnaval je osnutek samo-
upravnega sporazuma o ustano-
vitvi posebne izobraZevalne sku
nosti za metalurgijo ter sklenil,
da se osnutek posreduje v obrav-
navo svetom enot in delovnim
skupinam, s tem, da se obrav-
nave zakljudijo do konca meseca
avgusta t. L.

. Sprejel je predlog pravilnika
o osnovnih izhodi$¢ih na obliko-
vanje sistema delitve osebnih
dohodkov v Zelezarni Store s
tem, da se le-ta predloZi v obrav-
navo in dokonéno potrditev de-
lavskemu svetu tovarne.

4, Obravnaval je pritozbe ¢la-
nov delovne skupnosti zaradi ne-
gativne reSitve proSenj za do-
delitve stanovanjskega kredita
ter naknadno prispele prodnje in
v zvezi s tem sklenil:

a) Iz ostanka razpoloZljivih
sredstev, se odobri dolgorotno
posojilo oz. dodeli stanovanjski
kredit naslednjim prosilcem:

Jozetu JAGRU, promet, Gorici-

ca 20 10.000 din
Vladu GAJSKU, valjarna I,
ProZ, vas 58/a 5.000 din

Dragici KOCEVAR, komunala,
Kompole 21 4,000 din
Antonu VRECKU, valjarna,
Sentjur 160 4,000 din
Janku KAMPUSU, mehani¢na,

Smarje pri Jel$ah 5.000 din
Leopoldu GRADICU, mehani¢-
na, Proz. vas 40 8.000 din
‘Marjanu MRAVLJAKU, konstr.
biro, Kompole 24/a 5.000 din
Vinku VODEBU, elektroplavz,
Tratna 19 15.000 din
Jozetu URSICU, meh. delavni-
ca, Imeno 3.000 din
Ivanu AGREZU, livarna valjev,
Loka pri Zusmu 4,000 din
Alojzu PRAHU, energ. obrat,
Loce pri Poljéanah 4.000 din
Stanovanjski kredit se ne do-
deli tov. Jozici BUKOVSEK iz
jeklarne iz razloga, ker je Sele
krajsi ¢as zaposlena v podjetju.
b) V zvezi s pritozbo tov. Pe-
tra KRAMERIJA je sklenil odbor,
(Nadaljevanje na 4. strani)

Nas izvoz stalno narascéa

(Nadaljevanje s 1. strani)

¢ilna nekako tri obdobja: prvo
obdobje do leta 1968, ko smo
pretezno izvazali v vzhodnoevrop-

PREGLED DOSEZENIH IZVOZ-
NIH PRODAJNIH CEN
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1965 2.155 1.673
1966 3.037 1.903
1967 1.982 1.763
1968 2.992 1.663
1969 2.983 1.929
1970 2.296 2.142
1971 4.055 2.809
1972 4.068 3.058

ske deZele (Bolgarijo, NDR, Ro-
munijo) in deZele v razvoju (In-
dija, Egipt), drugo, od 1968 do
zaklju¢no 1970, s preteznim izvo-
zom na zahodnoevropski trg (Iia-
lija, Svedska, ZRN), z letom 1971
pa skufamo izvoz uravnovesiti
med Zahodno Evropo na eni
strani in na drugi med vzhodno-
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evropske deZele ter drZave v raz-

voju.

Gibanje izvoza v letoinjem letu
poteka kot Ze re¢eno v znamenju
povefanega plana, katerega bo-
mo morali e prekoratiti zaradi
trenutno velikih potreb po lik-
vidni gotovini. Hitro veéanje iz-
voza nam omogoca sedanja kon-
junktura za izdelke érne meta-
lurgije in ugodne cene za fine
profile. Vsekakor velja to izkori-
stiti, ¢etudi so v zadnjem ¢&asu
nastopile nove teZave, ki skusajo
zasenciti naSa prizadevanja. Pa-
dec vrednosti nekaterih valut
(zlasti dolarja, lire in funta) in
pa uvedba drsecih tecajev, ki se
za razlike' od sedanjega fiksnega
venomer menjajo, predstavljajo
nov velik riziko za podjemrélio
gospodarjenje, pa tudi za v pri-
hodnje spravljajo naSo utrjeno
politiko do izvoza v negotovost.
Preostane nam le, da se aktivno
vklju¢imo v prizadevanja celot-
nega gospodarstva, da se s po-
mo¢jo drzavnih organov in bank
bolje povezemo med seboj in

skuSamo organizirati delitev ri-

zika in njegovo zmanj$anje na
kar najmanj$o mero.

Predvidoma bo zna$al leto3nji
na$ izvoz takole:

J7V07_ZELEZARNE STORE
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IL. poll. 19.500 4,300.000 218

Skupaj_l izvoz
v 1. 1973 33569 7015210 178

»m;l 1ZV0Z ZEIEZARNE SICRE
3,000 ¢ 4

2000t

4,000+

500

1965 66 67 68 69 70 TL T2

Tako optimisticna napoved le-
to$njega izvoza je seveda rezultat
izjemnih trinih razmer in nasih
leto$njih proizvodnih moZnosti,
ko smo prisiljeni kupovati in pre-
delati tak$ne vrste jekla, kot ga
je bilo pa¢ mo#no kupiti. Zato
od letosnje povpretne cene do-
seZene z izvozom, ne moOremo
pri¢akovati nadaljnjega porasta,
temved se bo zaradi asortimen-
ta gibala okoli 3,50 din/kg. De-
lez izvoza bo tako porastel na
skoraj 209, od vrednosti proda-
je. Znatno bo narastla tudi »ne-
vidna« -prednost vsakega izvoza
— delez lastnih ustvarjenih de-
viz in pa kreditiranje obratnih
sredstev, ki smo ga Ze doslej u-
spe$no koristili (v sedmih me-
secih smo najeli 110 mrilij. din iz-

" voznih kreditov), s ¢emer smo si
zagotovili financiranje nasproti
lanskemu letu kar za 309, veé-
jega obsega blagovne proizvod-
nje.

Marjan Belej
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da ostane sklep OSZ v veljavi
tako kot je bil sprejet in sicer,
da imenovani prejme stanovanj-
ski kredit v viSini 12,000 din, ker
je v podjetju zaposlen $ele tretje
feto, skupno pa je dosedaj pre-
jel Ze 20,000 din posojila.

c) Sprejet je sklep, da stano-
- vanjska komisija ponovno pre-
gleda na terenu stanovanjske
prilike pri tov. Antonu SUM U
in ing. Juriju SUMEJU.

d) Odbor je ponovno zavzel
stali$¢e po Ze sprejetem sklepu,
da ¢lani kolektiva, ki jim je bil
dodeljen visji stanovanjski kredit
z namenom, da bodo izpraznili
tovarni§ko stanovanje in ki ne
podpisejo ustrezne izjave, da se
jim Ze odobreni znesek stano-
vanjskega kredita zniZa na zne-
sek 15. din.

V zvezi z gornjo zadevo je od-
bor obravnaval pro$nji Diacia in
ing. Povaleja.

5. Odbor je sprejel sklep, da
se petsobno stanovanje v Sent-
jurju 111, ki ga todasno zaseda
Joze Mastnak proda Dru$tvu upo-
kojencev Sentjur za 100.000 din,
ki hkrati uredi, da dobi Joie
Mastnak od SO Sentjur drugo
stanovanje. S sklepom mora od-
bor seznaniti DST.

6.V zvezi z zaposlitvijo novega
direktorja kadrovskega sektorja
tov. FRANCA SITARJA je odbor
sklenil, da Zelezarna Store pre-
vzame kredit imenovanega v vi-
§ini 150.000 din, ki ga je prejel
od Pedagoske akademije v Mari-
boru za izgradnjo vrstne hiSe s
tem, da si imenovani stanovanj-
sko vpraSanje za ¢as zaposlitve
v Zelezarni reSi sam.

7. Odobril je sklenitev druzbe-
nega dogovora med SO Lasko in
Zelezarno Store za sofinanciranje
izgradnje ceste Breze—Osredek s
tem, da tovarna prispeva v ta
namen znesek 50.000 din, od tega
prispeva v letu 1973 znesek 20.000
gin in v letu 1974 znesek 30.000

in.

8. Ivanu Mlinariéu in Ivanu
Graénerju, ki sta pogorela, je do-
delil pomo¢ v, materialu, in sicer
vsakemu po eno tono betonskega
zeleza.,

9. Za izgradnjo vodovoda Vrh—
Kanjuce je dal enkratno pomo¢,
in sicer betonsko Zelezo do vred-
nosti 3.000 din in 5 ton cementa.

10. Odbor je nacelno odobril
elektrifikacijskemu odboru Pod-
les§je—Kalobje pomo¢ v znesku
3.000 din s tem, da se z SO Sent-
jur dogovori, da skups$éina obdi-
ne ta sredstva prispeva vnaprej
in jih kasneje krije iz sredstev,
ki jih bo prispevala Zelezarna
Store na osnovi sklenjenega
druzbenega dogovora.

11. Prosnji tov. Alojza Jagra iz
energetskega obrata je ugodil ter
odobril 3 tovornjake tol¢enca za
dovozno cesto.

12. Pros$njo Stanka LeSeka je

odbor ugodno re$il in odobril
pomo¢ v materialu in to 2 toni
cementa in 400 kg betonskega Ze-
leza.
" 13. Odbor je sklenil, da se od-
lozi sklepanje o prosnji tov. Iva-
na Zupanca iz livarne II in Vin-
ka Stopinska iz merilne sluzbe
do predlozitve ustrezne doku-
mentacije in ugotovitve dejan-
skega stanja. ;

14, Odbor je zavrnil pro3njo
tovarne zi¢nih izdelkov »ZICNA«
Celje za odobritev prodaje tovar-
niskega stanovanja, ki ga tocas-

no zaseda JOZE NOVAK, delavec
ZICNE Celje. Sklenjeno je, da se
stanovanje ne proda tovarni Zic¢-
nih izdelkov »ZICNA« Celje.

15. Sklep o dodelitvi zemljiske
parcele §t. 1406/6 v uporabo ing.
LEOPOLDU POVALEJU se raz-
Siri tudi na Zeno ANGELO PO-
VALEJ.

Svet enote
kovinski obrati

Svet enote je na 29. redni seji
dne 5. julija 1973 sprejel nasled-
nje sklepe:

1. Potrdil je zapisnik 28. redne
seje sveta z dodatnim sklepom,
da kadrovski sektor ¢imprej po-
ro¢a o resitvi predlogov v zvezi
sprememb in dopolnitev pravil-
nika o delitvi OD.

2. V zvezi z obravnavanim ope-
rativnim planom za mesec junij
1973 je svet enote sprejel nasled-
nje sklepe:

a) Z ozirom na to, da niso bili
izpolnjeni pogoji, ki so bili pred-
videni z druzbenim planom za
leto 1973 glede na plan proizvod-
nje, zahteva svet enote, da se v
mesecu juliju 1973 izdela reba-
lans plana h kateremu naj sluzbe
UOS, komercialna in kadrovska
predvidijo tudi termine, kdaj
bodo stekle nove kapacitete za
potrebe povedane proizvodnje.

b) Glede na pomanjkanje de-
lovne sile in v zvezi s tem teZave
zaradi koriS¢enja letnih dopu-
stov, predlaga svet enote, da se
odobri kolektivni dopust v obra-
tu livarna I, posledi¢no pa tudi
sklopu mehanske obdelave. V
prihodnje naj se kolektivni do-
pust predvidi Ze v druzbenem
nac¢rtu podjetja.

3. Pri obravnavanju problema-
tike ter vpraSanju investicij pa
so bili sprejeti naslednji zakljug-

i

a) Kadrovski sektor je dolZan,
da prisluhne potrebam obratov
v pogledu delovne sile, saj je
tudi od reSitve tega vprasanja
odvisna uspes$nost poslovanja
obrata.

b) IzraZena je bila Zelja, da se
na prihodnjo sejo sveta enote
povabi tudi predstavnika nabav-
ne sluzbe iz razloga, da se svetu
enote pojasni neposredno tudi
problematika nabave,

4. Predlog livarne I in livarne
IT glede dodatne stimulacije re-
Zijskih delavcev je svet enote
podprl in sklenil, da se sredstva
potrebna za to izpladilo krijejo
1z sredstev za osebne dohodke
pred razdelitvijo na enote. Sklep
bo svet enote posredoval v obrav-
navo tudi DST. -

5. Potrdil je spremembo zased-
be na posameznih delovnih me-
stih »Zerjavovodja«, ki jo je pred-
lagal sklop mehanske obdelave.
Osvojil je tudi predlog mehan-
skega sklopa o spremembi na-
ziva »vodja orodjarne in brusil-

nice« v novi naziv »skupino-
vodja«.

Predlog bo posredovan kadrov-
skemu sektorju v nadaljnjo
obravnavo.

Svet enote

skupnih sluzb

Svet enote skupnih sluzb je
na sejah dne 13. junija, 27. juni-

ja in 31. julija 1973 med drugim
sprejel naslednje sklepe:

1. Svet meni, da so z ozirom
na predloZeni osnutek zacetnih
rangov  strokovno-tehniéne in
upravne sluzbe v odnosu na pro-
izvodno in vzdrZevalno dejavnost
v podrejenem poloZaju, kar ni-
kakor ni pravilno in predlaga
strokovni sluzbi, da o predlogu
sveta enote ponovno razpravlja
in stvari uskladi.

2. Doloéilo v zvezi testiranja
administrativnih kadrov naj se
precizira, 1n Sicer:

Testirati je treba kadre, ki so
pridli v podjetje po 1. januarju
1973 in tisti, ki se na novo za-
poslijo, kakor tudi tisti, ki Zelijo
napredovati v vi§ji rang. Vsi
ostali administrativni kadri se
ne testirajo.

'3, Za fiksno S$tevilo to¢k za
range od I do vklju¢no VI se
predlaga, da se dodatek poveca
od sedanjih predvidenih 10 tock
na 15 tock s tem, da strokovna

- sluzba preveri moznost dodatne

obremenitve mase osebnih do-
hodkov.

4. Glede predloga za spremem-
bo sistema odbitkov meni svet
enote, da ni logi¢nosti, da se pri
povecani zahtevi stopnje izobraz-
be zmanjsuje stimulacija oziro-
ma obratno, da se pri zmanjsani
izobrazbi povecuje stimulacija.

5. Delovna mesta v ekonomsko-
organizacijskem sektorju, ki ob
priliki usklajevanja niso bila
usklajena z ostalimi delovnimi
mesti, se uskladijo z ostalimi po
predlogu.

6. Svet enote je ugodil pred-
logu za napredovanje tov. TERE-
ZIJE ZEVNIK iz 15. v 18. rang
iz razloga, ker imenovana izpol-
njuje pogoje za to delovno
mesto.

Hkrati je odobreno tudi napre-
dovanje tov. DUSANA GREGO-
RINA z delovnega mesta »pla-
ner« na delovno mesto »vodja
sluzbe za statistikos.

7. Svet enote soglasa s predlo-
gom dodatkov za stalnost in mi-
nulo delo s tem, da se dodatek
za minulo delo zdruzi v dodatek
za stalnost z ustrezno participa-

cijo in da velja ta dodatek za
vse enako ne glede na osnovni
osebni dohodek oziroma rang.

8. Na osnovi ugovora direktor-
ja  ekonomsko-organizacijskega
sektorja glede delovnega mesta
»samostojni statistik« je svet
enote sklenil, da se stopnja iz-
obrazbe za to delovno mesto
zniZza iz H na G in da to delovno
mesto zasede tov, ERNA GORI-
SEK.

9. Sprejet je sklep, da se de-
lovno mesto »vodja kontrole za
valjarno« uskladi z ostalimi po-
dobnimi delovnimi mesti, to je
iz 15. ranga v 16. rang, kar velja
za tov. ALOJZA TURNSKA, ki
zaseda navedeno delovno mesto.
Hkrati se tov. IVAN TRNOVSEK
prevede iz 11. v 15. rang. Imeno-
vani zaseda delovno mesto »vod-
ja kontrole valjev«.

Delovno mesto »korespondent
v TOU« se prerangira iz 16. v
17. rang.

10. Svet enote je obravnaval
predlog za spremembo participa-
cije za skupinovodje pri ekspe-
ditu ter sklenil, da se predlog
sprejme in uveljavi s 1. julijem
1973 za dobo treh mesecev. Po
preteku tega roka je lahko
maksimalna prekoraditev norm
oziroma akordov samo Se 30 7,.
Temu primerno je treba spreme-
niti tudi lestvico participacije
(maksimalno pri 159 preseika,
ni¢ pa pri 509, presezka).

Ponovno je treba preveriti na-
¢in odpremljanja robe, ki sedaj
kulminira kot Zze ve¢ ¢asa nazaj
(predvsem zadnji kvartal v me-
secu), tako, da so delavci pre-
tezni del pla¢ani po reziji, v zad-
njem kvartalu meseca pa pre-
koradujejo norme.

V kolikor prejemajo delavci za
svoje delo premajhno stimula-
cijo, je to regulirati z osebnimi
dohodki, nikakor pa ne z nespre-
Jjemljivo prekoralitvijo akordov.
Zaposlene pri ekspeditu, ki odgo-
varjajo za postavitev norm je
seznaniti z na¢inom postavljanja
istih, tako, da v prihodnje ne
bodo ve¢ mozZne take prekora-
Citve.

Tajni$tvo organov upravljanja

APARATI 7ZA GAZIRANO YODO

Vsa proucevanja problemov de-
la v vro¢em okolju so usmerjena
predvsem v probleme vsebine
vode in soli v telesu. Z znojem se
iz telesa izloc¢uje tudi del soli,
skupaj z drugimi minerali in vi-
tamini, katere telo vsebuje. Ker
se pri tem zmanj$uje koli¢ina
soli v telesu, istoasno pa se po-
vecuje specificna koncentracija
soli, ker je v izlotenem znoju
manj soli kot vode, ki ostane v
tkivu-telesa, Posledica poveéanja
koncentracije soli v telesu je
Zzeja. S pitjem se zniZuje koncen-
tracija soli, Zeja je odpravljena.
Mocnejse, dolgotrajnejse izloce:
vanje znoja brez nadomestnega
uZivanja izgubljene soli, privede
do psihofizikalnih motenj. V laz-
jih primerih se povecuje ritem
dela srca, pride do nervoz, nasto-
pa nagnjenost k prepirom, v tez-
jih primerih pa pride do pojaca-
nega dela srca, kréev miSic v
ekstremnih primerih lahko celo
tudi smrti.

Gazirana voda (voda z dodat-
kom ogljikovega dioksida) je po-
sebno osveZujoca, ¢e je pravilno

ohlajena na primerno tempera-
turo Zelodec jo bolje prebavlja
kot navadno vodo. Za nadome-
stilo z znojem izlofene soli je
priporo¢ljivo dodati gazirani vodi
manjs$e koli¢ine soli. Zaradi do-
datka oziroma vsebine ogljiko-
vega dioksida v gazirani vodi se
okus skorajda ne obcuti.

Da bi tudi v nas$i Zelezarni iz-
boljsali stanje na podro¢ju na-
pitkov za vroc¢inska delovna me-
sta, so bili v preteklem mesecu
nabavljeni posebni avtomati za
gazirano slano vodo. Postavljeni
so bili v naslednje obrate: elek-
troplavz, jeklarno, valjarno I,
valjarno 11, livarno I, livarno II,
obrat mehanske obdelave in me-
hani¢no delavnico.

Ker je 8e vedno nekaj nejas-

"nosti okrog koriscenja teh apara-

tov, je potrebno pojasniti, kaksne
so moznosti glede napitkov. Na
armaturni plosci so $tirje gumbi.
Ce hofemo samo gazirano vodo
(sifon), podstavimo pod izpustno
cevko kozarec ter pritisnemo na
prvi gumb ter ga takoj spustimo.

(Nadaljevanje na 7. strani)
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ORGANIZIRAN OST SINDIKATA
V ZELEZARNI STORE

Smo sredi uveljavljanja ustav-
nih sprememb. Sprejeli smo skle-
pe o ustanovitvi TOZD, pred na-
mi pa so: sklenitev samouprav-
nega sporazuma, volitve samo-
upravnih organov, izdelava samo-
upravnih aktov itd.

Nujno je, da se v tem smislu
reorganizirajo tudi druZbeno po-
liticne organizacije, najprej pa
seveda sindikat kot najmnoZi¢-
nej8a organizacija v kolektivu.

Na podlagi predloga statutar-
nega dogovora o organiziranosti
in delovanju sindikatov v SR Slo-
veniji, predhodnih razprav in iz-
kusenj nekaterih podjetij, je de-
lovna grupa pri Predsedstvu TO
00S pripravila osnutek bodode
organiziranosti sindikata v Zele-
zarni Store.

Osnovno nacdelo bodocée organi-
ziranosti je: v vsaki TOZD in
0SS po ena osnovna organizacija
sindikata, ki je temeljna oblika
zdruZevanja clanov.

Hotranje orgsnizacijs aindikata

Organizacija

v Zelezarni Htore

za usklajevanje dela OOS, ter za
uresnicevanje tistih interesov
¢lanov, ki jih je mogoce uresni-
¢iti le na zdruZeni ravni. 00S se
povezujejo z zunanjimi organi
preko konference.

0O0S in drugi organi sindikata
v Zelezarni Store bodo delovali
naértno, po delovnih nacrtih, v
katerem bodo razen nalog v okvi-
ru doloéene politike predvideni
tudi nacini in oblika dela, izvrie-
valci in roki.

Vsak organ bo zagotovil tudi
kontrolo nad izvrievanjem spre-
jetih naértov in posameznih na-
log. Vsi organi sindikata Zelezar-
ne Store bodo sestavljeni po de-
legatskem nacelu.

elegat bo vezan na stalis¢a
organizacije sindikata, ki ga bo
delegirala, imel pa bo pravico in
dolZnost, da iS¢e skupno optimal-
no resitev z delegati drugih sin-
dikalnih organizacij. Vsak dele-
gat bo odgovoren za svoje delo in

0OBFUTEE

HADZORNI ODECH

Eonferance sindi- ATETH T (T b e e s
el ity

eindikats v
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akuping

Tako bomo imeli sedaj tri os-
novne organizacije sindikata v
Zelezarni  Store. Zaradi vedje
funkcionalnosti, $ire organizira-
nosti ¢lanstva, lazjega nacina u-
veljavljanja delegatskega nacela
itd.,, bodo znotraj 0O0S v TOZD
delovali sindikalni odbori obra-
tov in sluzb.

Vsaka delovna skupina pa bo
izvolila svojega sindikalnega po-
verjenika.

Osnovne organizacije sindikata
v Zelezarni ustanovijo konferen-
co sindikata Zelezarne Store, za-
radi obravnavanja in usklajeva-
nja vprasanj skupnega pomena,

1 TPOVERJENIE

ravnanje organizaciji sindikata,
ki ga bo delegirala. Pomembna
novost je sklep¢nost in glasova-
nje. Organi bodo sklep¢ni le pri
2/3 vedini prisotnih. Zaradi one-
mogocanja  preglasovanja pa
sprejema svet sindikata Zelezar-
ne Store sklepe z 2/3 vedino .vo-
ljenih ¢lanov.

Izvedena bo decentralizacija
sredstev. Vecji del dobi OOS, ne-
kaj ostane na nivoju tovarne.

Na podlagi teh izhodis¢ in raz-
prave bodo izdelana pravila or-
ganizacije sindikata v Zelezarni

Store.
¢icko

IZ7 DELA SINDIKATA

Predsedstvo je obravnavalo v
prvi polovici tega meseca nekaj
pomembnih vprasanj.

ORGANIZIRANOST SINDIKATA

Na 10. seji je bila glavna tema
sprememba organiziranosti sindi-
kata v Zelezarni Store, v skladu
s predlogom statutarnega dogo-
vora o organiziranosti in delova-
nju sindikatov v SR Sloveniji in
ob upostevanju uveljavljanja u-
stavnih sprememb.

Predsedstvo je imenovalo de-
lovno skupino za pripravo osnov-
nega koncepta bodoce organizi-
ranosti in za izdelavo osnutka
pravil. Rok je bil 10. 8. 1973.

Ker so obenem potrebne te-
meljne kadrovske priprave, je
predsedstvo zadolZilo sindikalne
odbore in njihove predsednike,
da do 18. 8. 1973 izvrsijo eviden-
tiranje moZnih kandidatow za de-
lo v sindikatu, nakar bodo zanje
organizirani izobrazevalni semi-
narji.

POCITNISKI DOM NA RABU

Vsako leto se najde kdo, ki
kritizira bivanje v nasem pocit-
niskem domu, organizacijo re-
kreacije na dopustu, hrano itd.
Letos je prislo celo tako daleg,
da je ¢lan kolektiva javno, pred
vsemi gosti ozmerjal upravnika

doma, mu o¢ital korupcijo, kra-
jo itd. Da bi enkrat uradno u-
gotovili stanje, je sindikat odlo-
¢il, da poleg finan¢no-materialne-
ga kontrolorja, katerega je posla-
la uprava, potuje Se predstavnik
sindikata. Ugotovitve tega obiska
lahko preberete v posebnem ¢lan-
ku, kajti predsedstvo meni, da je
o zadevi poirebno obvestiti ko-
lektiv.

ODDIH CLANOV KOLEKTIVA

Kakor smo Ze porotali, je bilo
letos veliko ve¢ prijav za zdrav-
ljenje, kakor pa je bilo na raz-
polago sredstev. Zaradi tega je
predsedstvo, po predhodnem po-

svetovanju z zdravnikom in sin-
dikalnimi odbori odloé¢ilo, da o-
mogoci oddih tudi tistim ¢lanom
kolektiva, kateri niso prisli v po-
Stev za zdravilisce.

Tistim ¢lanom kolektiva, za ka-
tere zdravnik priporofa morje
kot wustrezno nadomestilo za
zdravljenje v zdravilis¢u, bo o-
mogoceno, da ob minimalni ude-
lezbi — 50 din za prevoz — pre-
zivijo 10 dni v septembru v na-
Sem pocitniSkem domu na Rabu.
Nekaj prostih kapacitet bo iz-
polnjeno z darovalci koZe ob pri-
liki nesre€e v livarni in z najbolj
zasluznimi krvodajalei.

(Nadaljevanje na 7. strani)

PROIZVODNJA
JELEZARN

(Nadaljevanje s 1. strani)

V jeklolitini so prodali na Rav-
nah 94 %, naértovane proizvodnje.

Mehansko obdelani valji so iz-
vrSeni v Storah z 829/,

Vzmeti so realizirane na Rav-
nah z 91 9, -

V mehanski obdelavi je izvrsi-
tev blagovne proizvodnje na Rav-
nah 949%; in v Storah 53Y,.

Na neugoden rezultat pri me-
hanski obdelavi ima najvedji
vpliv zaostanek v obdelavi ulit-
kov, kjer je izvrSitev na Ravnah
46 % in v Storah 53 9.

Mesecna odprema je bila v pre-
tecenem mesecu na Jesenicah
manj$a kot meseca junija, na
Ravnah in Storah pa vedja.

Izvoz poteka S$e maprej zelo
ugodno. Posebno zadovoljivo je
to, da smo pri skoraj 1400 ton
manjsi koli¢ini kot v mesecu
maju dosegli po vrednosti skoraj
enak devizni znesek. Indeks iz-
voza zna$a napram letnemu na-
¢rtu 1539, po koli¢ini in bomo
letni naért ob enakem trendu
kot je bil doslej, izvrsili Ze sep-
tembra. Po vrednosti je indeks
ivzrsevanja 134 9%, ter bomo tudi
nadrtovano letno vrednost izvoza
dosegli Ze oktobra.

V eksterni realizaciji so rezul-
tati ugodnej$i kot pri proizvod-
nji. V veliki meri je to gotovo
vpliv popravljenih prodajnih cen,
svoj delez imajo pa tudi vije
vredni proizvodi, kar dokazuje
tudi rezultat vrednosti izvoza.
Realizacija je izvrSena na Jeseni-
cah s 1129}, na Ravnah s 1209,
in v Storah z 999, tako da je
skupno povprecje 1129, pri cCe-
mer v Storah Se vedno zaosta-
jajo za nadrtovano zbirno reali-
zacijo za 49.

Problematika je bila z ozirom
na doseezne rezultate obSirnejsa.
Letni hdopustov in pomanjkanja
delovne sile kot posledice, ki sem
jo uvodoma omenil ne bomo po-
novno navajali pri posameznih
zelezarnah, ker je v vedji ali
manjsi meri povsod prisotna te-
zava. V posameznih Zelezarnah
pa smo imeli v juliju razen tega
naslednje tezave:

ZELEZARNA JESENICE:

Na plavzih so preizkusali upo-
rabnost bogate brazilske rude,
kar se pozna tudi pri porabi kok-
as, ki je znaSala 714 kg/t in tudi
proizvodnja grodlja je bila do-
bra. Kot smo zabelezili Zze prejs-
nji mesec, je sedaj proizvodnja
visokih pec¢i stalna in enakomer-
no umirjena in tudi rezultati
dela aglomeracije so dobri.

" Elektro peéi so dale 1.296 ton
manj proizvodnje, kot je pred-
videval meseé¢ni naért. PodaljSan
remont Lectromelt peéi, zalitje

SLOVENSKIH
v JULJU

elektromotorja ob neurnem nali-
vu in zastoji zaradi redukcije
elektri¢ne energije so vzroki za
izpadlo proizvodnjo.

V valjarni bluming je delo tek
lo tako dobro, da so popolnoma
porabili zaloge hladnih ingotov
in jim je zmanjkalo domacega
jekla. Da bi lahko nemoteno
obratovali so kupili jeklo v Zeni-
ci. Teh okoli 6400 ton, kolikor za-
ostajajo za nacrtovano proizvod-
njo jekla, bi jim sedaj prislo
gotovo zelo prav. V mesecu ju-
liju so zalozili 4.888 ton hladnih
ingotov.

Slabo proizvodnjo so dosegli
posebno v obratu debele ploce-
vine. Forsirano delo na realiza-
ciji naro¢il zahtevnih kvalitet
Nioval 47, Nionicral 60 ter valja-
nje dimenzij pod 10 mm so glav-
ni vzroki za zaostajanje za na-
¢rtovano proizvodnjo.

V Zi¢ni valjarni so imeli za 4 9,
mehanskih in elektro zastojev
nad povprec¢jem prvega polletja.

ZELEZARNA RAVNE:

Glavni remont 40-tonske elek-
tro peci je trajal 10 dni, kar je
tudi osnovni vzrok za zaostajanje
za nacértom, ki predvideva v vseh
12 mesecih enako koli¢ino proiz-
vodnje.

V livarni zaradi neugodnega,
drobnega asortimana in vecje
proizvodnje visokolegirane litine
koli¢insko zaostajajo, v realiza-
ciji so pa celo presegli naérto-
vano vrednost. Poseben problem
je ponovno poslabsanje kvalitete
livarskega peska in pa neredne
dobave podjetja »Termit« zaradi
¢esar morajo nabavljati pesek
tudi od drugod.

V valjarni so imeli generalni
remont tezke in srednje proge,
ki je trajal 12 dni zaradi Cesar
je tudi proizvodnja gredic in
toplo valjanega jekla pod naérto-
vanimi koli¢inami. Nekatere ka-
pacitete niso zasedene, drugod
p aproizvodnja zaostaja zaradi
namenskega usmerjanja ali za-
ostaja blagovna proizvodnja, ker
imajo precej nedovrienih izdel-
kov.

Ker je za nami Ze tretjina
avgusta in so nas ponovno pri-
zadele redukcije zaradi pomanj-
kanja elektri¢ne energije, si ne
moremo delati posebnih obetov
za izbolj$anje v tekocem mese-
cu. Upamo pa vseeno lahko, da
bo enkrat le tako, da termocen-
trale ne bodo v zastoju, ko bodo
najnizje vode.

Pravijo: »Za deZjem sonce mo-
ra pritil« — mogoce bodo pa le
prihodnji meseci boljsi.

Milan Marolt, dipl. ing.
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»KﬂRUPGIJA«- ALIS (IM SE NA DOPUSTU UKVARJA JO NEKATERI CLANI KOLEKTIVA

Vroédina je pripekala in dopust-
niki so poleZavali vefinoma v
senci, najve¢ji ljubitelji porjave-
losti pa so se praZili na soncu.

Na pomolu pred stopni$¢em k
vili Dragici je prehod skoraj one-
mogocala gora zabojev s pijaco
in zivili. Vse to je bilo potrebno
pred nocjo znositi v skladisce,
potem pa $e vrniti embalazo. Za
to delo je placan Stipe, zato se
ni dolgo obiral. V vsako roko
30 kg in po stopnicah navzgor.

V tej dekadi je bilo v naSem
domu tudi nekaj fantov, ki so si
poleg organizirane rekreacije za-
zeleli Se dodatnega »razgibava-
nja«. Poprijeli so zaboje, zavitke
in steklenice in gora na pomolu
je pricela usihati.

Upravnik doma je razmisljal
o tem, kako bi nagradil dobro
voljo »Trimovcev«, pa se je odlo-
¢il, da bo najceneje, ¢e jih s col-
nom popelje na izlet. ReCeno —
storjeno! Motor je po nekaj po-
izkusih konéno le zakihal in za-
ropotal, Stipe za krmilom se je
Siroko nasmehnil in ¢oln z »udar-
niki« je krenil.

Veéina gostov tega ni opazila, -

oko nekoga, ki mu Ze dvakrat ni
bil v8e¢ zajtrk in menda tudi ve-
¢erja ne, pa je to le zaznalo.
Hitro je poiskal dva tovariSa in
ob kapljici se je pricela debata.
Nasg nezadovoljnez je ugotovil, da
vse to diSi po nepostenosti, da
upravnik uporablja ¢oln samo za
prevoz »zlahte« itd.

'MESEC POZARNE VARNOSTI

Z namenom, da se prepreci
sleherna moZnost za nastanek po-
#ara in da se vsak drzavljan se-
znani, kaj mora v ta namen sto-
riti, kako v primeru poZara ukre-

ati, organizira Gasliska zveza

lovenije v mesecu septembru
»TEDEN POZARNE VARNOSTI«,
V nadem podjetju bomo to akcijo
raz$irili na ves mesec september,
to pa iz razloga, ker obstojajo
&tevilni problemi in naloge, ka-
tere je treba reSiti oziroma vsaj
organizirano pristopiti k reSeva-
nju. O tem, kaj bi se naj v tem
¢asu delalo, kak3$ni problemi se
s tem v zvezi v naSem kolektivu
pojavljajo, kako odpraviti nevar-
nosti za poZar v vseh obratih, na
vsakem delovnem mestu, kaj je
treba z vidika pozarne varnosti
upostevati pri projektiranju, izbi-
ri lokacije, izbiri gradbenega ma-
teriala, pri adaptacijah itd., kaj
bi moral s tega ro¢ja vedeti
sleherni ¢lan kolektiva — o tem
naj ne bi razpravljali samo odde-
defek varstva pri delu in gasilei,
temveé vse strokovne sluzbe, vsa
vodstva obratov, skratka vsi za-
posleni v kolektivu.

Popolnoma zgreSeno je mnenje,
da pri nas nima kaj goreti, v zad-
njem ¢asu imamo S$tevilne pri-
mere pozarov v tovarnah z novi-
mi objekti, najmodernej$imi na-

ravami in sodobno tehnologijo.

udi v naSem podjetju je bilo
ve¢ primerov zadetnih poZarov,
ki so bili na »srefo« pravocasno
pogaseni. Toda ¢e bi te »srece«
ne bilo!? Verjetno so na to »sre-
. o« racunala tudi vsa tista vod-
stva obratov in oddelkov ter o-

bratne komisije varstva pri delu,
ki na lansko akcijo oddelka var-
stva. pri delu v »Tednu poZarne
varnosti« niso reagirala, Lani je
oddelek za varstvo pri delu pred-
lagal vsem obratnim komisijam
in vodstvom obratov, da se v me-
secw poZarne varnosti sestanejo
in pristopijo k izvedbi naslednje-
ga programa:

1. izvedejo naj pregled stanja
pozarne varnosti po priloZenem
vprasalniku,

2. organizirajo naj ¢iSCenje in
poskrbi za red v obratih in delav-
nicah, predvsem z vidika poZarne
varnosti,

3. organizirajo naj razgovor z
delavci o nalogah v pogledu po-
Zarne preventive v primeru poza-
ra ter uporabi gasilnih naprav.

V to akcijo oddelka varstva pri
delu so se aktivno vkljudili le na-
slednji obrati: jeklarna, obdelo-
valnica valjev, elektrodelavnica,

energetski obrat in mehani¢na

delavnica.

Tudi v letoSnjem mesecu po-
Zarne varnosti bomo ,pristopili k
izvedbi podobnega programa kot
lani. Z Zeljo, da s skupnimi na-
pori storimo ¢im ve¢, da bodo
na8i objekti, stroji, naprave,
predvsem pa ljudje varni pred
poZzarom in drugimi nesrecami.
Dejstvo je, da je pomanjkljiva
preventivna za$¢ita pred pozari
ena naj$ibkejsih tock, zaradi ce-
sar ogenj unicuje za milijarde di-
narjev druzbenega in zasebnega
premozZenja. Zelimo, da bi to ne
bilo tako in da bi poZarno-var-
nostni mesec kar najbolje uspel.

-k.3.-

Prakti¢ne vaje iz poZarnega varstva

Servirka, ki je vse to poslu$ala,
je menila da je prav, da o zadevi
upravnika obvesti in tako se je
zacelo. Upravnik je gostu zelel
pojasniti zadevo, vendar je le-ta
vzkipel. Da ne bi nadaljeval z ne-
sporazumom je upravnik odgel,
toda cudna predstava se je Sele
pricela. :

Na$ nezadovoljni gost, ki se
med ostalim ni strinjal tudi z
dnevnim redom doma, urnikom
tocilnice itd., pa je smatral, da
»dvoboj« Se ni konéan. Majavo
se je postavil pod okno pisarne
in kakor je pozneje sam izjavil,
povedal upravniku vse tisto, kar
mu gre.

Vseh. izreéenih izrazov seveda
ne moremo zapisati. Poleg imen
prebivalcev Zivalskih vrtov so

revladovala imena v sezoni zelo
iskanih domaéih Zivali. Uprav-
niku je bilo javno, pred vsemi
gosti (tujimi in domacimi), odi-
tano da Zivi od prila§éanja de-
narja za oddane sobe, da je tat
in da se bogati na racun korup-
QI .

O zadevi je upravnik doma

. obvestil svoje nadrejene, ti pa so

sklenili: pa poglejmo enkrat kaj

; {; s tem! Ponoci je sedel v »fic-

ka« tovari§, ki se na materialno
in finanéno poslovanje spozna,
da pa bi bili zasiteni interesi
dopustni§kega in sluZbujotega
¢lanstva, je prisedel e predsed-
nik sindikata. Zgodaj zjutraj sta
nenapovedana prispela v na$§ po-

. €itniski dom.

Gornja, v dopustniskem stilu
napisana krenika je potrebna, da
bomo lazje razumeli, zakaj je po-
trebno objaviti nekatere ugoto-
vitve, zabeleZzene ob obisku na
Rabu.

Najprej poglejmo odgovore na

* vprasanja, zastavljena nasim do-
pustnikom.

KAKSNA SE VAM ZDI HRA-
NA? s

— Dobra in pohvalna, po mne-

nju 5-¢lanske druzbe;
. — V redu, razen dveh vederij
In enega zajtrka (ugotovitev pri
pregledu: kakao premalo slad-
kan, sladkor na razpolago);

— Dobra, prve dni nekoliko
slabsa;

— V redu, brez pripomb;

— S hrano smo bili vsi ¢lani
druZine zadovoljni;

— Izredno zadovoljni, nimamo
pripomb (4-¢lanska druzina);

— V redu, zaradi otrok bi bilo
primerno, da bi zajtrk delili ne-
koliko dlje;

. — Jaz sem zadovoljen, kdor je
g:bm‘:en pa ima seveda pripom-
€;

— S hrano izredno zadovoljen,
enako druzina;

— Zelimo, da bi bili v juhi do-
maci rezanci.

KAKSEN SE VAM ZDI OD-
NOS OSEBJA DO GOSTOV? .

— Zelo dober in ni kaj pri-
pomniti;

— Odnos je zelo osoren, razen
»blont« streZnice (to je streznica
Marjana, op. p.). Upravnik sploh
ni priSel med goste! (Ugotovitev
pri pregledu: zaradi pomanjka-
nja osebja je upravnik pomagal
celo pri strezbi! op. p.). Ko sva
se z upravnikom sprla sem eks-
plodiral in mu povedal vse kar
mislim o njem in slabih stvareh
na Rabu. (Kaj je »povedal«, lah-
ko preéitate v uvodnem zapisu
op. p.). Tu gre za samo korup-
cijo! (Na posebno vprasanje o

korupciji je gost izjavil, da je
med drugim korupcija tudi to,
da je sluéajno prosto sobo v
domu dobil élan Zelezarne Rav-
nel op. p.);

— Smatram, da je odnos oseb-
ja v redu, véasih pa je tudi oseb-
ju tezko, saj tudi vsi letujoCi ni-
majo najlepsih odnosov napram
osebju;

— Mislim da je vsak upravnik
izpostavljen kritikam;

A— Glede osebja smo zadovolj-
ni, mislim pa, da sama Marjana
ni najbolj. zadovoljna in se to
¢uti v odnosu do nas letujocih
(to je tista Marjana, katero v

dr)ugem odgovoru  hvalijo! op.
p.J;

— V redu, posebej servirka
Marjana;

— Odnos osebja do gostov je
v redu in nimam kaj pripomniti.
Tudi odnos upravnika je zelo
dober. Mislim da je strokovno
sposoben in ga ne bi smeli iz
gubiti.

KAKO STE ZADOVOLJNI Z
ORGANIZIRANO REKREACIJO?

— Za otroke je bilo v redu, za
odrasle bi lahko bilo vec;

— Veliko otrok je naudil pla-
vati;

— Nimamo pripomb;

— Rekreacija je zadovoljiva,
vsakomur dostopna;

— Rekreacija zelo pohvalna,
potrebno pa bi bilo organizirati
spoznavni druzabni veder na za-
¢etku in ne samo na koncu de-
kade. Smatram tudi da bi starsi
morali pomagati rekreatorju pri
delu z otroki.

OSTALE PRIPOMBE

— Bife naj bi bil zveler odprt
dalj, ne samo do 22. ure; il
— Dopoldne ni mozZno dobiti
kave (v &asu ko je bife zaprt,
op. p.); :

— Predlagam da bi bila tocil-
nica odprta ves dan;

— Dom bi moral imeti tablo
z reklamnim napisom, oznake na
¢olnih itd. Urediti je potrebno
koSe za odpadke;

— Neposredna okolica doma je
dista, problemati¢ni so kupi
smeti ob vhodu in ob obali (za
to bi moralo skrbeti lucko konu-
nalno podjetje Rab, op. p.);

— Nekateri gostje se pri kosilu
predolgo zadrzujejo in s tem ovi-
rajo ostale. Po kosilu na primer
pri mizi kadijo itd,;

— Sli%al sem, da imajo neka-
teri od osebja tu Zene, kar sma-
tram, da obremenjuje stroske
nas vseh. (Kontrola: vsi so pla- -
éali za svoje Zene penzione enako
kot ostali. Obstajajo pravilno
knjiZeni blagajniski prejemki, op.
p'j;

— Dne 14. 7. 1973 je bila pri-
peljana veéja koli¢ina zelene so-
late, lete pa v nedeljo ni bilo
na jedilniku;

— Spragujem se, kam je $la
solata, ki jo je bilo veliko, mi
pa smo jo dobili le malo. (14. 7.
je res bila pripeljana vecja koli-
¢ina solate. Ker je bila leta v
slabem stanju — pricela je gniti
— jo je upravnik uspel po polni
ceni odstopiti hotelu Alpe-Adria
in tako prepreciti, da bi solata
propadla, op. p.);

— Mislim da bi morali v vecji
meri urediti medsebojno izme-

‘njavo kapacitet poéitniskih do-

mov med vsemi tremi zelezar-
nami.
(Nadaljevanje na 7. strani)
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PO PLANINSKIH POTEH

9. in 10. junija smo obiskali
Menino planino, ki je pravzaprav
najjuznejsi podaljsek Savinjskih
Alp in leZzi med Zadresko in Tu-
hinjsko dolino.

Z rednim avtobusom smo se
odpeljali v Gornji grad in po
Stiriurni hoji prisli do kode na
Vivodniku, 1.508 m visokem, naj-
vi§jem vrhu Menine. Pot vodi po
prijaznih jasah med smrekovimi
gozdovi. Naleteli smo na izredno
veliko planinskega cvetja, med
drugim tudi na svetlorozaste
murke, ki niso ve¢ tako pogost
primer v nasih gorah.

Mimogrede smo si ogledali e
Brezdno, to je globoka zemeljska
udrtina, iz katere veje mrzel
zrak. V njenih globinah sneg
menda nikdar ne skopni. Seveda
so se morali na8i fantje spustiti
do dna in praktiéno ugotoviti,
¢e je sneg »ta pravs.

Po bogatih planinskih pa3nikih
se pase mnogo goved in ovac. Z
vseh strani se ¢uje zvonckljanje,
ki ustvarja prijetno spremljavo
pti¢jemu petju po sosednjih lo-
kah. Sicer pa predstavlja ta pla-
nina harmoniéen, pomirjujo¢ ob-
¢utek prostranosti in sprostitve.

Pod vrhom, proti sami koéi je
teren mocvirnat in zmehéan, tako
da smo vsi mokri in blatni pri-
racali iz bogatega $avja. Verjet-
no zaradi tega, ker je kota %e v
popravilu, nismo tu na$li tiste
prisréne domacnosti, ki jo plani-
nec v kocah sicer pri¢akuje.
Cepray smo bili napovedani, ni
bile v kuhinjskih loncih niesar
pripravljenega za nas. Zato se
je nasa Stefka ponudila skuhati
nam, kar se bo v kratkem ¢asu
pa¢ dalo. In res, kaj kmalu se
je na mizah kadila »argovka«, —
No v sili hudi¢ 8 muhe Zre —

" topla je pa le bilal

Za namecek se nam je Se vre-
me skisalo in pricelo je po ma-
lem rositi, pa smo se vseeno na-
potili naprej. Med potjo se je
vlila kar postena ploha, ki smo
jo prevedrili v gozdu, saj ni dol-
go deZevalo in hitro smo se spu-

§¢ali po zadnjih obronkih vzhod-
nega dela Menine, preko Slapi
proti Orehovici, lovskemu domu
loveev iz Vranskega.

To je lepa, zlasti s pija¢o dobro
zaloZzena kota, sicer tudi Se v
popravilu, vendar izredno ureje-
na in dista. Ker so nekateri na-
meravali naslednji dan mnadalje-
vati turo po Savinjski poti, smo
tu prespali, posebno Se, ker so
prisli na koco Se domaéi pla-
ninci. Skupno smo med razgo-
vorom, petjem in $alami preZiveli
zelo prijeten veder.

. .Naslednje jutro smo se poslo-
vili od prijaznega upravnika koce
In se napotili proti Vranskemu.
Na kriZpotju jih je veéina odsla
na Vransko, peterica pa nas je
preko prelaza Lipa naskoéilo sir-
mino Kre$ice in obrali smo vse
dobroveljske postojanke Savinj-
ske poti. Ker smo imeli &asa do-
volj, smo na Tolstem vrhu zopet

pretaknili vse kotanje, da bi nagli -

spomenik Vere Slandrove in Du-
$ana Krajgerja, ¢lana §taba IV,
operativne cone, narodna heroja,
ki sta tu nekje padla leta 1943,
Toda to mnam tudi tokrat, Ze
tretji¢ — ni uspelo.

Med potjo smo bili zlasti lepo
sprejeti na Creti, novi planinski
postojanki PD Vransko. Ceprav
je bila ta dan cela stavba eno
samo gradbisce, ker jo ele kon-
¢ujejo, so nam jo prijazno raz-
kazali in nam vljudno posvetili
¢as za razgovor., Ta planinski
dom je dve uri hoda iz Vranske-
ga, ima cudovito lego med go-

‘zdovi in cvetotimi travniki, pod

njim pa je prijetna ravninica,
kot nalas¢ za prirejanje piknikov.
Prav do blizine doma vadi maka-
damska cesta.

Z Bezovca, nase zadnje obvez-
ne tocke smo se po strmi gozdni
stezi spustili do gradu Zovnek in
nato po asfaltni cesti klepali do
Braslové. Tako smo ponovno za-
kljuéili krog Savinjske poti s
tem, da so trije naSi planinci
udarili zadnji Zig v svoje dnev-
nike. :

0 DELU SINDIKATA

(Nadaljevanje s 5. strani)

Na Zzeljo sindikalnih odborov,
bodo le-ti lahko dodatno predla-
gali 8¢ manj$e S$tevilo dolgolet-
nih zglednih tovariSev, za kate-
re smatrajo, da bi jim tak oddih
koristil in da si ga zasluzijo.

Na celotnem spisku je le 8 ¢la-
nov kolektiva, ki iz zdravstvenih
razlogov ne morejo na morje.
Predsedstvo je sklenilo, da neka-
terim ponudi 10-dnevni oddih na
Svetini, za ostale pa bo poizku-
Salo urediti zdravljenje v zdravi-
liscu. :

SAMOPRISPEVEK

Predsedstvo je na 11. seji ob-
ravnavalo finanéno stanje odbora
za organizacijo pogrebov premi-
nulih ¢lanov kolektiva. Ugotovilo
je, da so se strofki bistveno po-
vecali, samoprispevek 2 din, ka-
teri se deli 0,50 din za godbo,
0,50 din za dru$tvo Partizan in
1 din za pogrebe, pa je Ze ved let
nespremenjen.

Ker je blagajna odbora Ze ne-
kaj €asa prazna, je predsedstvo
sklenilo, da se v podjetju izvede
razprava o povefanju prispevka
za 1 dinar. ¢ic-ko

APARATI 7ZA GAZIRANO
YODO

(Nadaljevanje s 4. strani)
V &a%o se bo nateklo pribliZzno
2 dcl gazirane vode. Pri drugem
gumbu je postopek enak, samo
da v tem primeru natocimo gazi-
rano vodo z dodatkom soli. Tretji
gumb pa sluzi za natocitev ohla-
jene vode brez vseh dodatkov,
Cetrti gumb pa za ohlajeno vodo
z dodatkom soli. Voda je v vseh
primerih ohlajena na priblizno
140 C. Kozarec umijemo tako, da
ga obrnjenega postavimo v od-
prtino za umivan{'c ter za dno
pritisnemo navzdol. :
Aparati so namenjeni vsem
zaposlenim. Zato je nerazumljivo
ravnanje nekaterih posamezni-
kov, ki namerno unicujejo te na-
prave, ki niso poceni.

STORSKI ZELEZAR. Glasilo delovnega kolektiva Zelezarne Store —
Izhaja vsak mesec — Odgovorni in glavni urednik ing., Stane Ocvirk —
Pomodlnik urednika Rudolf Uriit¢ — Po mnenju RepubliSkega sekre-
tariata za prosveto in Kkulturo Ljubljana je €asopis oprgiten davka
od prometa proizvodov (St. 421-2/72 z dne 27. 12, 1972) —
kemi¢na in grafitna industrija Celje,

isk: AERO,

Naletel sem na simpatiéno
praktikantko v ambulanti prve
pomoéi v Zelezarni. Povedala je,
da je Esihova iz Svetine, v jeseni
bo vpisana v IV. letnik srednje
medicinske %ole v Celju. Zelela
je predstaviti mlade in njih delo
na Svetini in kako preZivijo svo,
prosti ¢as. g

»Letos 2. februarja smo miladi
na Svetini dobili to, kar smo si
Ze leta Zeleli«, je pripovedovala,
»to je mladinski aktiv. Z delom
smo pri¢eli z majhnimi moZnost-
mi pa z veliko volje. Ze v zadet-
ku smo se morali spoprijeti s &te-
vilnimi teZavami. Najvetje pre-
glavice nam povzroda pomanjka-
nje denarnih sredstev, neprimer-
ni prostori, velikokrat pa tudi
mladi sami, ko pokaZejo premalo
resnosti pri delu. Osnovana $ola
nam je ponudila en razred, s po-
gojem, da po sestankih vedno za
seboj poéistimo... Ta prostor
sluZi sicer za telovadnico, za raz-
ne sestanke in drugo. Denarna
sredstva, ki smo jih prejeli od ob-
¢inske konference Zveze mladine
Celje, so bila zelo skromna. Na-
bavili smo najosnovnejse $portne
rekvizite. Tudi krajevna skupnost

nam je dala na razpolago 1.000 -

din. Del denarja smo Ze porabili
za proslavo Dneva Zena, del pa
smo namenili ureditvi odbojkar-
skega igri%¢a.« :

»Kaj ste mladi Ze storili,« sem
jo pobaral.

»Povedala sem Ze, da smo za
8. marec pripravili prireditev z
zelo uspelo igro: ,Boj za Zenina’,
katere avtor je,« tu se ji je zatak-
nilo, avtorica je namreé¢ sama. »Za

B délti mladih na Svetini

proslavo smo vlozili veliko truda

~in volje, toda uspeli smo bolj, kot

smo pricakovali. Ljudje so bili
zelo zadovoljni in si takih prire-
ditev %e Zelijo. Oder smo sami
postavili, rezirali sami, izvedli
proslavo, ki je kot #e povedano,
naletela na najlepS§i odmev pri
1judeh. Sportni odsek mladinske-
ga aktiva pripravi skoraj vsako
nedeljo nogometno tekmo na igri-
S¢u v Svetlem dolu, ker na Sve-
tini za to ni moZnosti. Veékrat i-
gramo namizni tenis, Sahiramo,
seveda v Solskih prostorih. Mla-
dinski aktiv je organiziral tudi
izlet na Plitvicka jezera, na ka-
terem se je 40 mladih Se bolj
spoznalo in povezalo, razen tega
pa smo spoznali prelepe predele
nase domovine, enega izmed bi-
serov Jugoslavije. Organizirali
smo veé krajsih izletov okoli Sve-
tine, na Resevno, na Srebotnik,
na Langerjeve pedine.«

Se veé bi lahko govorlii o nji-
hovi dejavnosti ,prostor pa nam
tega danes ne dovoljuje.

In naérti za prihodnje? »Ra-
zumljivo je, da je na$a najveéja
Zelja postaviti sestavljiv oder,
potrebne so nove zavese in &e
mnogo drugih stvari« Oder, ki je
poprej stal, so morali podreti, ker
so prosto ¢istili. Kake jim je bilo
hudo, lahko razumemo, ¢e nam
Betka pove, da so: ga sami posta-
vili in seveda na lastne stroSke.
Novi oder bi koristil za vse pri-
editve, ne samo mladim, torej za
vso krajevno skupnost, tu bi
predvajali filme, prirejali igre,
predavanja in drugo.

»KORUPCIJA«

(Nadaljevanje s 6. strani)

Mislim da je prav, da sedaj
navedemo Se nekaj podatkov iz
uradnega porocila o kontrolnem
pregledu.

FINANCNO-BLAGAJNISKO
POSLOVANJE

Vsi prejemki so bili knjiZeni
v redu, enako tudi izdatki. Vse
priloge so evidentirane in doka-
zane z dokumentacijo.

Ob nastopu pregleda sta bila
pripravljena za knjiZenje samo
dva blagajni§ka prejemka, Ze
vloZena v dnevnik, kar dokazuje
dejstvo, da se wvrsi knjizenje
azurno.

MATERIALNO POSLOVANJE

Pregledano je bilo materialno
poslovanje kot je stanje zalog,
jedilniki in normativi porabe ma-
teriala. Pri pregledu in inventur-
nem popisu ni bilo ugotovljenih

. nobenih koli¢inskih razlik. Obre-

menitev zalog se vrsi na osnovi
dobavnic, dokazana je z doku-
mentacijo in urejena.

Material je v skladi$¢u lepo in
pregledno zloZen.

ZASEDENOST DOMA

Pregledana je bila zasedenost
doma po priloZzenem spisku in
napotnicah. Izvr$ena je bila kon-
trola obrac¢una in vplaéil. Ugoto-
vitve:

Domacih gostov po prijavnicah
70. odraslih ter 10 otrok, tujih
gostov 12 odraslih in 2 otroka.
Vsi tuji gostje so prisli v dom
z napolnico Gostinske enote. 1z
pregleda je moZna ugotovitev, da
je bivanje v objektu »Dragica«
nudeno prvenstveno nasim druzi-

nam z ve¢jim Stevilom otrok. Vse
napotnice so pravilno obra¢unane
po tarifi. Obra¢un in vplacila so
dosledno izvedena in knjiZzena,
KnjiZene so tudi vse ostale uslu-
ge, kot posamezne nocitve in do-
placila, obracuni prehrane, kar
dokazujejo blagajniSki prejemki.

OSTALE URADNE
UGOTOVITVE

— Osebje doma je zaposleno
dnevno preko 8 delovnih ur;

— ob sedanjem Stevilcnem sta-
nju osebja ni mogoce urediti ce-
lodnevnega dela tofilnice in Se
pozno v nod;

— ¢gisto¢a v samem domu in
bliZznji okolici je zadoveljiva, od-
voz smeti z obale in pri vhodu
v dom pa komunalno podjetje
Rab ne vrsi zadovoljivo.

Kaj naj napiSemo na zakljué-
ku? Vsako leto se najde med na-
§imi gosti kdo, ki potem Se ne-
kaj mesecev po dopustu kritizira
na$ dom, osebje, hrano in $e kup
drugih redi. 1z zgoraj zapisanih
izjav je razvidno, koliko so taks-
ne ocene sigurne. Nekdo za neko
stvar trdi da je ¢rna, drugi pa
ob istem ¢asu in enakih pogojih
vidi belo.

Ze pri tri¢lanski druzini je tez-
ko doseéi, da bodo vsi zadovolj-
ni s kosilom, kaj Sele pri 100
lIjudeh.

O drobnih pomanjkljivostih, ki
so prisle na dan (ko$i za odpad-
ke, odpiralni ¢as) se moramo po-
govoriti doma in jih do prihod-
nje sezone, urediti.

O¢itno je, da je ravnanje ¢lana,
opisano v uvodnem sestavku
vredno obsodbe, o ostalem pa mi-
slim, da si bo vsakdo lahko u-
stvaril svoje mnenje.

¢ic-ko
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T ROVoOKE VESTH

I1Z JLA SO SE VRNILI:
RUDOLF KRASOVEC, elektro-

mehanik, elektroobrat; MARJAN

GABRIC, strojni kljucavnicar,
mehani¢na delavnica; BOZO RA-
BOTEG, obratni elektrikar, elek-
troobrat; RADOVAN BOFULIN,
elektromehanik, elektroobrat;
DEMAL AHMETOVIC, strojni
kljuc¢avnicar, elektroobrat. 4

NOVI ¢LANI DELOVNE
ORGANIZACIJE:

V mehani¢ni delavnici: FRANC
ZUPANC, strojni tehnik; FRANC
LUBEJ, KV strugar; IVAN ANT-
LEJ, PK strojni kljudavnicar;
MILAN SLAKAN in STANISLAV
POCAIJT, oba KV strojna kljucav-
ni¢arja; SRECKO REGORSEK,
KV varilec; ROMAN KASEN-
BURGER, KV strojni klju¢avni-
¢ar; MILAN PLAHUTA, PK klju-
&avni¢ar; MILAN JAGER, KV
strugar; ANTON BRECKO in
BRANKQ CEBULIN, oba KV
strugarja. V valjarni I: DOMI-
NIK LELJAK, SLAVKO PECEK,
IVAN PECEK, JOSIP PECEK,
FRANJ OMUZAR, SLAVKO DU-
NAJ, IVAN JEREB in JURIJ JE-
REB, vsi NK delavci. V livarni
valjev: BOZIDAR MANOJLOVIC,
ALAGA MESINOVIC, ZUHDIJA
MESIC, MEHMED MRKALJE-
VIC, ISA ZEKA, STANISLAV
BELOSEVIC, DRAGUTIN KRU-
SLIN in ALOJZ KREFT, vsi NK
delavci. V obdelovalnici valjev:
JANEZ OJSTERSEK, ADOLF
PASCINSKI, ZDRAVKO KOVA-
CIC, DARKO GABROVEC, vsi
KV strugarji; ROMAN VERK,
PK strugar in ALOJZ ZALOKAR,
KV rezkalec; STEFAN GORICA-
NEC, KV varilec. V elektroobra-
tu: BRANKO HARTMAN, KV
obratni elektrikar; PETER KO-
LA ,RKV obratni elektrikar; AN-
TON KOLAR, elektromehanik.
Na elektroplavzu: STANISLAV
TREBOVC in STJEPAN HUSTIC,
oba NK delavca. V jeklarni:
JANKO DUNAJ, STANISLAV SA-
LOBIR in IVAN HERSAK, vsi
NK delavci. V energetskem obra-
tu se je zaposlil DESIMIR KU-
ZELJEVIC, KV strojni kljuéav-
ni¢ar; pri gasilcih STEFAN STR-
SEK, NK delavec; v avtooddelku
FRANC KOVAC, PK zZivinorejec;
v merilni sluzbi BOJAN HER-
MAN, RTV mehanik; v valjarni
II TOMISLAV ILIC, NK delavec.
V tehni¢nem sektorju kot pri-
pravnika: MARJAN MACKOSEK,

strojni tehnik in RADOMIR KOL-

8EK, gradbeni tehnik. V skla-
dis¢u se je zaposlil AVGUST SO-
TOSEK, metaluréki tehnik, V
modelni mizarni RATJKO SELIC,
KV modelni mizar in v energet-
skem obratu ALOJZ MACUH,
KV strojni kljucavnicar.

Vsem Zelimo prijetno pocutje
med nami!

NA ODSLUZITEV KADROV-
SKEGA ROKA JE ODSEL:

EDVARD ZORKO, NK delavec
iz valjarne II.

PO LASTNI ZELJI SO PRE-
KINILI DELOVNO RAZMERIJE:

MARINKO ARBAIJTER, delavec
iz valjarne II; KARL GAJSEK,
delavec iz valjarne I; JOZE TO-
VORNIK, delavec iz valjarne II;
MARJAN PAVLIC, PK valjar iz
valjarne I; FRANC ZAVSKI, de-
lavec iz valjarne I.

SAMOVOLJNO SO ZAPUSTILI
gﬁ%o DELOVNO ORGANIZA-

DRAGO VODUSEK, NK dela-
vec iz livarne valjev; ADOLF
SKOBERNE, delavec iz livarne
sive litine; IVAN KLOBASA, de-
lavec iz  livarne valjev; JOZE
JAZBEC, delavec iz valjarne I;
VIKTOR LESNIKA, NK delavec
iz livarne valjev; JOZE TRUPEJ,
delavec iz valjarne I; KARL OJ-
STERSEK, KV strugar iz obdelo-
valnice valjev; FRANC SENICAR,
delavec iz valjarne I; DRAGO
DOBERSEK, PK avtogeni reza-
lec iz valjarne II; ANTON GAJ-
SEK, delavec iz jeklarne; JOZE
ROMIH, delavec iz valjarne I;
MIRKO ZILAVEC, PK premikaé
iz prometa; ANTON DRAME, de-
lavec iz livarne valjev; FRANC
SAJN, delavec iz livarne valjev;
CIRIL KAJTNA, delavec iz elek-
troplavza; DUKO SEKULOVSKI,
KV strojni klju¢avnicar iz kali-

_ brirske delavnice; EDVARD SE-

LIC, delavec iz livarne sive liti-
ne; KARL PUSNIK, delavec iz
valjarne; ANTON HOHNJEC, de-
lavec iz jeklarne; JANKO DU-
NAJ, delavec iz jeklarne; SREC-
KO SRAMEL, delavec iz livarne
valjev; FRANC VOLASKO, dela-
vec iz elektroobrata in MILAN
ZELEZNIK, delavec iz livarne
sive litine.

V PREIZKUSNI DOBI STA
g%l\fSVOLJNO ZAPUSTILA

ANTON GORSEG, strojni teh-
nik — pripravnik in ZUHDIJA
MESIC, delavec iz livarne valjev.

UMRL JE:

IVAN JELENC, star 41 let, do-
ma iz Javornika pri Svetini, po
poklicu je bil KV kopac, od leta
1963 dalje pa je delal v na$i de-
lovni organizaciji na elektro-
plavzu. Umrl je 16. 7. 1973.

NARSCAJ V DRUZINI SO DO-
BILI:

ANTONIJA KOK iz nadzorne
sluzbe in VOJTEH KOK iz sluz-
be varstva pri delu; ANTON RA-
TAJ iz elektroobrata; KARL JA-
GODIC iz prometa, FRANC VO-
GA iz valjarne II.

Cestitamo!

POROCILA STA SE OZ. NA
NOVO ZIVLJENJSKO POT STA
STOPILA:

BORIS KOROSEC iz kalibrir-
skega oddelka; STANKO GOR-
SAK prav tako iz Kkalibrirskega
oddelka.

Zelimo mnogo druzinske srece!

HUJSE SO PREKRSILI
DELOVNO DOLZNOST
IN KAZNOVANI:

Z zadnjim javnim opominoni:

1. GUCEK ANTON, elektro-
plavz: 21. 5. 1973 neopraviéeno iz-
ostal z dela — zadnji javui opo-
min.

2. FENDRIH STANKO, aglo-
meracija: 24. 4. in 20. 5. 1973 ne-
opraviceno izostal z dela — zad-
nji javni opomin.

3. LOVRENCAK IVAN, elektro-
plavz: 17. 5. in 26. 6. neopraviceno
izostal z dela — zadwnji javni opo-
1.

Z javnim opominoni:

1. SUSEC MILAN, promet:
grob izpad zoper sodelavca —
javni opomiin.

2. POTOCNIK ANTON, jeklar-
na: 19. 5. 1973 neopraviéeno iz-
ostal z dela — javni opomin.

3. MARKOVIC STANE, obdelo-
valnica valjev: 23. 3. neopravice-
no izostal z dela — javni opomin.

4. SRAMEL SRECKO, livarna
I: 21. 5. 1973 neopravifeno iz-
ostal z dela — javni opomin.

5. STOJAN JOZE, aglomeraci-
ja: 12. 4, 1973 neopravieno iz-
ostal z dela 4 ure — javni opo-
min.

6. GAJSEK ANTON, jeklarna:
4. 6. 1973 neopravi¢eno izostal z
dela — javni opomin.

Iz pisarne pravne sluzbe

NASI UPOKOJENCI

JOZE CANZEK, rojen 9. 2. 1933
v Pecovju, kjer Se sedaj stanuje.
Njegova prva zaposlitev je bila
v Cinkarni leta 1949, nato je de-
lal $e nekaj ¢asa, to je od odho-
da v JLA v rudniku Pecovnik.
Po vrnitvi iz JLA je delal nekaj
¢asa v Zelezarni Store in rudni-
ku Sefovlje, v letih od 1963 pa
do 1966 pa v EMO Celje. Dne 15.

8. 1966 se je zaposlil v Zelezarni
Store, obratu jeklarni, nato je
bil preme$¢en v valjarno I, kjer
je delal pretezno kot adjuster.

ne 5 .julija t. L. je bil upokojen
kot invalid I. kategorije.

IVAN VESENJAK, rojen 8. 4.
1925 v Sobatincih pri Ptuju, se-
daj stanuje v Celju. Zaposlil se
je leta 1949 na Okrajnem ljud-
skem odboru Ptuj, nato je delal
kot obéinski moz v Mariboru,
Poljéanah, Rogaski Slatini, od
leta 1952 do 1962 pa na obéini
Smarje. Dne 1. 10. 1962 se je za-

poslil v nasi delovni organizaciji
v finan¢nem sektorju, kjer je
opravljal delo finan¢nega kontro-
lorja. Zaradi tezke bolezni je bil
dne 6. 8. t. 1. upokojen kot in-
valid I. kategorije.

ANTON RATAJC, rojen 27. 5.
1936 v Babni brdi pri Smarju,
kjer 3e sedaj stanuje. V nasi de-

lovni organizaciji se je zaposlil
dne 10. 3. 1970 v obratu ekspedit,
kjer je delal kot transportni de-
lavec. Dne 31. 7. 1973 je bil upo-
kojen kot invalid I. kategorije,

ERNEST VRECKO, rojen 7. 1.
1920 v Kalobju pri Sentjurju,
sedaj stanuje v Storah. Kot 18-
letni fant se je Ze zaposlil v obra-
tu Samotarni, tj. 12. 9. 1938, kjer
je delal vse do odhoda v NOB.
Takoj po vrnitvi iz NOB se je
dne 15. 5. 1945 ponovno zaposlil
v nas$i delovni organizaciji — 3a-

motarni. Torej vseh 31 let nje-
gove zaposlitve je bilo v obratu
Samotarne na delovnem mestu
sroénega oblikovalca«. Zaradi
razformiranja Samotarne je bil
dne 1. 6. letos preme&éen na de-
lovno mesto ¢uvaja v nadzorno
sluzbo, kjer je delal kratek cas,
ker je bil zaradi bolezni dne 23.
7. upokojen kot invalid I. kate-
gorije.

R P R A T S G T Ve
ZAHVALA

Ob prerani smrti dragega moza
in oceta

MILANA STRAVSA

se zahvaljujem Zelezarni Store
za izkazano poslednjo pozornost,
da je pocival v avli kulturnega

" doma. Vso zahvalo tudi osnovni

goli v Storah za vso pomol ter
lep govor direktorja 3$ole prof.
Zupanci¢a, enako njihovemu
mladinskemu pevskemu zboru.
Hvala tudi Krajevni skupnosti
Store, godbenikom DPD Svobode,
pevskemu zboru Sentjur pri Ce-
lju ter lovski druZini Store za
izredno ganljivo slovo.

Iskrena hvala tudi vsem, ki
ste ga obiskali v avli kulturnega
doma in ga 15. julija spremljali
na njegovi zadnji poti ter mu
poklonili toliko lepega cvetja in
vencev ter vsem tistim, ki ste
nam pismeno ali ustmeno izra-
zili sozalje in bili v najtezjih tre-
nutkih z nami, v mislih in s cu-
stvi.

Zalujofa soproga JoZica
z druZino



