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Novi rektor Univerze v Ljubljani

Z novim Studijskim letom dobimo na Univerzi v
Ljubljani novega rektorja. Verjetno bo to prvi rektor
v celotni zgodovini, vsaj po dostopnih podatkih, ki
ne bo politicno kontaminiran. Kljub temu pa lahko
zapisemo, da so njegove izjave zelo previdne in jih
lahko oznacimo kot politicne. Kot dekan si je verje-
tno nabral kar nekaj izkusenj, in ve, da ne sme priti v
konflikt z nobenim deleznikom univerze. Kako naj si
drugace razlagamo njegovo izjavo, da za Studente
ne bo nobenih sprememb, da ne bo nobenih pla-
Cil za studij in da Studij Ze sedaj ni brezplacen, ker
morajo Studenti placevati prehrano, stanovanje in imajo Se druge stroske, posebno tisti,
ki niso iz Ljubljane. To je tipicna politicna izjava, ki zagotavlja, da mu bodo, po vsej ver-
Jetnosti, studenti stali ob strani. Podobna je izjava glede locevanja zelo velike ljubljanske
univerze na vec univerz, ki bi smiselno sodile skupaj. S tem se je prikupil vecini zaposle-
nih na univerzi. Zanimivo, da smo v sredstvih obvescanja zasledili zelo malo njegovih
izjav in napovedi o njegovem delovanju. Previdnost in pretehtanost novemu rektorju Ze
sedaj zagotavljata drugi mandat.

Vi njegovi intervjuji so se tikali predvsem preteklosti. Vecino novinarjev je zanimalo
mnenje novega rektorja o izplacevanju honorarjev profesorjem za stalno pripravijenost
in o drugih aferah, mnogo manyj pa, kaj bo on storil v dobro univerze v bodoce.

Kar se tice njegovih planov, jih je zelo malo predstavil javnosti. Govoril je o resevanju
prostorskih stisk akademij in nekaterih fakultet, o dvigu kakovosti studija in dvigu ugleda
v svetovnem merilu. Govoril je tudi, kar je novo, o spodbujanju podjetnistva. To slednje
Je iziemno pohvalno.

Prav glede ustanavijanja podjetij univerzitetnih uciteljev je bilo v preteklosti veliko na-
pisanega, a nic narejenega. Glede tega ljubljanska univerza mocno zaostaja za drugimi
univerzami po svetu. Preprican sem, da bi se z uveljavitvijo moZnosti, da profesorji usta-
navljajo podjetja, spremenilo raziskovalno delo, ki bi postalo bolj prakticno usmerjeno
in bi posredno izboljSalo pedagosko delo, ki bi bilo bolj usmerjeno, vsaj na tehnicnih fa-
kultetah, v realnost in v slovensko industrijo. Prav tako bi se mocno zvecalo sodelovanje
med industrijo in univerzo.

Ko bo »podjetnistvo« na univerzi tudi pravno urejeno, kot predlaga novi rektor, bomo
Sele spoznali realno Zeljo in tudi sposobnost uciteljskega kadra nase univerze. Takrat se
bosta pokazali realna slika in sposobnost Slovencev, predvsem profesorjev, v podjetniskih
vodah. Ocenjujem, da bomo razocarani.

Kako bo novi rektor dvignil ugled univerze v domovini in svetu, ni podrobno pojasnil. Z
izboljsanjem mest na kateri koli ocenjevalni lestvici bo zelo tezko. Merila ocenjevanja in
rangiranja so univerzam s kratko zgodovino in univerzam v majhnih drZavah zelo nena-
klonjena. Merila, kot so mobilnost Studentov, vpis tujih dijakov in Studentov, zaposljivost
po zakljucku studija, Nobelovi nagrajenci in druga, niso naklonjena nasi univerzi.

Ugled v Sloveniji pa rektor lahko dvigne z delovanjem vseh zaposlenih in studentov brez
afer, z visjo kakovostjo znanja diplomantov in z obseznejsim povezovanjem univerze z
industrijo in drugim gospodarstvom.

Univerza v Ljubljani bi se morala zgledovati predvsem po nemskih univerzah. Te so med
najbolj priznanimi v svetu, Ceprav so njihova mesta v vseh lestvicah zelo nizka. Nemske
univerze, predvsem tehnicne fakultete, stalno sodelujejo z nemsko industrijo. Nemske
univerze dobijo veliko pedagoskega kadra iz industrije in tudi od drugje, npr. Stevilni
profesorji na medicinskih fakultetah prihajajo iz bolnic, stevilni profesorji na novinarskih
fakultetah prihajajo iz asopisnih his, najvedji pa je prehod pedagoskega kadra iz indu-
strije na fakultete na tehnicnem podrodju.

Pri nas je to nemogoce.

Potrebni spremembi na nasi univerzi bi bili predvsem kadrovska politika in sprememba
meril za izvolitve v pedagoske nazive. Ta merila bi morala biti vsaj toliko prilagojena,
da bi do pedagoskih nazivov lahko prisli tudi raziskovalci, ki delajo v industriji, ki sluZijo
kruh na trgu, in raziskovalci, ki delajo v javnih zavodih in raziskovalnih institutih. Danes
prinas v industriji in drugje deluje veliko Stevilo doktorjev znanostj, ki so odlicni razisko-
valci in tudi pedagogi. Res je, da so njihove reference aplikativno obarvane in mogoce
premalo zabelezene v raznih bazah. Ti ljudje nikakor oziroma iziemno tezko pridejo do
pedagoskih nazivov in iziemno teZko vzdrzujejo te nazive po preteku izvolitvenega ob-
dobja. Tu bi moralo priti, vsaj na tehnicnih fakultetah, do sprememb.

Janez Tusek
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