
Nova organiziranost telesne
kulture v Ljubljani

Reorganizacija telesne kulture v Ljubljani je že toliko na-
preddvala, da sedaj lahko ugotovimo, kako bo po novem v
posameznih občinah. V mestni TKS bomo združevali fi-
nančna sredstva za vrhunski šport in sicer za kolektivne
športe, ki nastopajo v I. zvezni ligi.

Izjema bo pri ženskah, ki bodo financirane iz istih sredstev,
tudi če bodo nastopale v II. zvezni ligi ali v I. B zvezni ligi.
Program individualnih športnikov, ki imajo rang perspektiv-
nega, zveznega, mednarodnega ali rang zaslužnega šport-
nika SFRJ, bo ravno tako financiran iz istega vira.

V občinah bo poskrbljeno za finančno stran programov za
nižje selekcije. TKS občin bodo združevale finančna sredstva
tudi za dogovorjene naloge in del amortizacije za športne
objekte (hala Tivoli in Centralni stadion).

Strokovne službe bodo odslej organizirane tako, da bo
prišla do polnega izraza racionalizacija strokovnih in drugih
del. V letu 1982 bo zaposlenih na tem področju le 34 delav-
cev, kar pomeni skrajno mejo, če vemo, da je bilo do sedaj
zaposlenih 53 delavcev.

S temi ukrepi nameravajo telesnokulturni delavci zmanjšati
nepotrebno kopičenje administracije, poceniti ves sistem
organiziranosti telesne kulture. Najpomembnejše pa je, da
računajo s tem, da bo nov sistem organiziranosti zagotovil
ponovno povezavo vrhunskega športa s svojimi klubi ali
društvi, s tem pa tudi z ZTKO občin. Tako bo zapolnjena
vrzel, ki je nastala zato, ker je bil vrhunski šport doslej
odtujen od baze.
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