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NASA KOMUNA

Potrjena nadaljnja program-
ska usmeritev OK SZDL

Na volilni konferenci OK SZDL Ljubljana
Vi¢-Rudnik, ki je bila v zacetku tega
meseca, so delegati obravnavali kot osred-
njo totko dnevnega reda Poroéilo o
delovanju obé¢inske konference SZDL

in njenih organov v obdobju od aprila
1975 do aprila 1979 in na tej osnovi
potrdili programsko usmeritev dela konfe-
rence za prihodnje mandatno obdobje.
Nedvomno je tudi vnaprej v ospredju
naloga nadaljnjega uvirjevanja samoupravne

celotni sistem in onemogodajo, da bi

bil $e bolj uspefen. S tem v zvezi postaja
tudi kadrovska politika vedno pomemb-
nejsi Cinitelj, zato se bomo morali v
vecji meri usmeriti na kontinuirano
evidentiranje kandidatov za delegate,
kajti le na ta naéin bomo lahko ustvarili
kvalificiran kadrovski potencial, ki ga
potrebujemo ob raznih volitvah.

organiziranosti v vseh temeljnih samou-
pravaib organizacijah in skupnostih

in ¢imbolj doslednega uveljavljanja pravic
delavcev, delovnih ljudi in obéanov.
Delegatski sistem predstavlja ogrodje
naSega sistema samoupravne demokracije,
zato mu moramo tudi v naslednjem
obdobju posvetati najvedjo pozornost.
Socialisticna zveza si bo morala prizadeva-
ti, da bomo odpravili vse slabosti in
pomanijkljivosti, ki §e bremenijo na3 En:;} nf:pps;rednih konkretnih nalog je tudi sode-
lovanje pri planiranju srednjeroénega in dolgo-
rocnega gospodarskega in druzbenega razvoja, pri
¢emer moramo izhajati iz konkretnih interesov, ki
jih stalno poraja nas druzbeni napredek in razvoj
tako na podroéju gospodarstva kot celotne infra-
strukture na obmodju celotne obéine. Tudi v nasi
obtini, prav v naslednjem mandatnem obdobju,
ostaja prostorsko preoblikovanje krajevnih skup-
nosti ena najpomembnej§ih nalog krajevnih in
obéinske organizacije socialistiéne zveze. Sociali-
stiéna zveza bo morala v prihodnje posvetit pre-
cejinjo porornost tudi lastni organiziranosti in se
v vecji meri prizadevati za aktivnost vseh njenih
organov in za frontno delovanje. In nenazadnje
bomo morali nenehno razvijati nase napore za
krepitev obrambne sposobnasti nage drzave in po-
svecati kar najvecjo pozornost vsem komponen-
tom splognega ljudskega odpora in druZbene sa-
mozaséite.

Delegati konterence so med drugim izvolili
poleg predscdnika, dveh podpredsednikov, sekre-
tarja, clanov predsedstva, élanov nadzornega od-
bora in clanov administrativno-finanéne komisije
OK 5ZDL. tudi &lane delegacij OK SZDL za RK
SZDL Slovenije, MK SZDL Ljubljana in Medab-
¢inski svet SZDL ljubljanske regije. Poleg tega so
potrdili predlog kandidatov za predsednike de-
lovnih teles obéinske konference SZDL.
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Pomoc¢ OBISK OTROK NASIH ZDOMCEV NA DOBROVI
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. . V domovini je veliko zanimivega
upravl]avsklm Ugenci osnovne §ole 7. maja iz Dobrove pri Ljub-

Pogovarjali smo se s 14-letno Tanjo Janezic iz

okoljem

Klub samoupravljalcev je bil v nasi obCini usta-
novljen pred tremi leti z namenom, da bi organizi-
ral neposredno izmenjavo samoupravljalskih iz-
kudenj ter njihovo vsebino, organizacijo in me-
todo neposredne samoupravljalske prakse,
spremljal skupen program usposabljanja in izo-
brazevanja samoupravljalcev ter dejal pobude in
predloge organom druzbenopolitiénih organizacij
in skupnosti in organom upravljanja za napredek
samoupravljanja in reSevanje odprtih vpradanj s
tega podroéja.

Pri delovanju kluba samoupravljalcev so se sre-
cevali s Stevilnimi tezavami. Pri kadrovskih teza-
vah se je klub, ki je eden izmed 35 v Sloveniji, sre-
¢eval predvsem z vodenjem dela izvrinega odbo-
ra, ki zato ni odigral prave vloge pri povezovanju
interesov samoupravljalcev v OZD, krajevnih
skupnostih in samoupravnih interesnih skupno-
stih. Posledica tega stanja pa je bila nezadostno
poznavanje problematike, ki je prisotna v samou-
pravnih okoljih in bi njeno razreSevanje v kra-
jevnih skupnostih pomenilo pomodé tem okoljem
v razvoju in utrjevanju samoupravljanja.

Na osnovi posvetovanja, ki ga je organiziral RS
£S5 o mestu in vliogu Kluba samoupravljalcev in
sklepov 9. kongresa ZSS pa sledijo tako za OO0 ZS
kot tudi obéinski svet ZS naslednje naloge pri na-
daljnji krepitvi in razvoju kluba samoupravljal-
cev: Zveza sindikatov je odgovorna za delovanje
kluba samoupravljalcev kot posebnih interesnih
oblik organiziranja in povezovanja delaveev ter
kot metode delovanja za neposredno, stalno in
nacrino izmenjavo izkuienj samoupravne prakse.

Skrbet za vsebinsko usmentev, wnoziénost nje-
govega dela ter zagotoviti kadrovsko in drugo
pomoé pri njegovem delu. V bodoée se bodo mo-
rali §e bolj zavzemati za taksno delovanje kljuba
samoupravljalcev, ki bo odsevalo neposredne in-
terese delavcev in zagotavljalo sodelovanje $iro-
kega kroga samoupravljalcev v OZD, KS in SIS.

Ivo Brecid

ljani so v zafetku aprila gostili 66 otrok nasih zdom-
cev, ki Zive in delajo v Porurju v ZRN, Mladi zdomci
v Neméiji obiskujejo dopolnilni pouk slovenskega
jezika in odlotili so se, da v spremstvu treh uéiteljic
obiiéejo matitno domovino Slovenijo. V Mariboru
s0 bili gostje tamkajinje obcinske konference SZDL
in uéencev osnovne $ole Toneta Cufarja. Najstarejie
med njimi, stari so od 11 do 17 let, so sprejeli v élan-
stvo ZSMS, Pot jih je na petdnevnem obisku nato
tanesla v Bohinj in Postojno, kjer so obiskali tam-
kajinji garnizon in Postojnsko jamo.

V cetrtek popoldne so jih sprejeli uéenci na Do-
brovi. Pripravili so jim kulturni program,nato pa so
jih odpeljali na svoje domove. Pogovori so tekli glo-
hoko v nof. Tolike zanimivega so si imeli povedati.
Otrok nadih zdomeev je bilo premalo za vse, kiso jih
hoteli odpeljati domov. Prisréno je hilo na primer
strecanje Igorja, ki je kljub bolezni prigel po svojega
gosta v solo, Prekinili so za hip kulturni program,da
s0 mu ga lahko naéli. S slovenidino je bilo nekoliko
teZko,pa sta si fanta pomagala kar z rokami, Aplavz
prisotnih je prekinil zadrego.

Dusseldorfa: »Zelo mi je vEed v Sloveniji. Ne poz-
nam je namre pray dobro. Pryva trileta sem Zivela pri
stari mami v PortoroZu, sedaj pa sem e deset let v
Neméiji. V Dusseldorfu Zivim z ofkom in mamico.

Vsak torek imamo dve uri dopolnilnega pouka slo-
venscine, U¢imo se paso zgodovino, drzavno uredi-
tev... V Sloveniji sta mi bili najbolj vie¢ Postonjska
jama in Celje. Nekaj tezav sem imela na Stajerskem s
sporazumevanjem, v Ljubljani pa tezav z jezikom
mimam. Opazila sem tudi Stevilne drobne razlike med
nemikimi in tukajdnjimi $olami. ¥V Nemdéiji imamo
zjutraj Solo nekoliko kasneje, ne nosimo copat, pov-
sod so tu slike Tita, medtem ko v Neméiji predsedni-
kovih slik ni nikjer.« Njena gostiteljica Tanja Zore:
»Zelelasem, da bi me ohiskal kdo iz Neméije. Tokrat
se mi je ponudila priloinost. Pogovorila sem se s
starsi in dovohli so,da prijateljica prenoéi pri meni.
Radu bi ji razkazala naso. okolico, pa je deievno
vreme pokvarilo moje nadrte, Sicer se bova pa veliko
pogovarjali kljub temus«.
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MLADI O ZAKONU
0 USMERJENEM
IZOBRAZEVANJU

Priprava
na javno
razpravo

Uvodnega predavanja in razgovora o
osnutku Zakona o usmerjenem izobrazevanju,
ki je bil namenjen uvodnicarjem oddelénih
skupnosti srednjih $ol in osnovmh organizacj
ZSMS, se je udelezilo mnogo mladih, ki so se
pouvodni besedi zanimali za spremembe, ki jih
prinasa osnutek tega zakona v usmerjeno izo-
brazevanje. Dekleta in fantje, ki so se udelezili
tega predavanja in razgovora, bodo imeli v
svojem okolju, od koder prihajajo izredno za-
htevno nalogo predstavitev prednosti in po-
manjkljivosti osnutka tega zakona, saj se vse-
bina le-tega nanasa prav na spremembo vse-
bine izobrazevanja njih samih. Tudi na preda-
vanju je uvodni¢ar poudaril pomen resnega
pristopa k javni razpravi o zakonu, ki je se v
osnutku, kajti v poznejSih fazah oblikovanja
zakona bo zamujeno priloZznost, vplivati na
vsebino zakona, teZje uresniciti.

Sedanja fola je vse pramalo povezana z
zdruZenim delom, ne uposteva potreb zdruie-
nega dela. Sedanji vzgomoizobrazevalm si-
stem mlade odmika od proizvodnega dela ter
jih usmerja v administracijo. Temu je v veliki
meri krivo nepravilno moralno in materialno
vrednotenje proizvodnega dela ter malomes-
canski odnos do poklicev v neposredni proi-
zvodnji. Vse preved mladih se odlota za po-
klice v administraciji, pri vpisih na taksine Sole
do nedavnega ni bilo nobenih omejitev. De-
lavei zaposleni v neposredni proizvodnji tudi
vse pogosieje beze v administracijo.

Sredi osmega razreda osnovne Sole je pre-
pozno prieti usmerjati mlade v posamezne
poklice. Usmerjanje naj bi potekalo skozi vso
osnovno Selo, da mladi ob koncu osemletnega
folanja ne bi bili v dilemi: kam sedaj? Tudi §ti-
pendijska politika naj bi prispevala svoje, tako
da bi usmerjala mlade na Sole, katerih znanje
zdruzeno delo potrebuje. K dokaj stihijnemu
sedanjemu stanju na podroéju izobrafevanja
in zaposlovanja prispevajo tudi neizdelana ka-
drovska politika v organizacijah zdruZenega
dela, saj ima doslej izdelune kadrovske plane
in kadrovsko izobraZevalne potrebe le okrog
trideset odstotkov organizaci] zdruzenega dela
v Sloveniji.

Ce na eni strani ugotavljamo presezek dolo-
¢enih profilov poklicev, se na drugi strani kaze-
pomanjkanje dolo¢enih poklicev in tudi neza-
nimanje za Solanje zanje. Po statistiénil po-
datkih bi poklicne Sole vpisale sest do sedem
tiso€ uéencev, a ostajajo prazne zavoljo neza-
nimanja in prevelikega pritiska zlasti na gimna-
zije. Potrebe po nekaterih poklicih doslej-ge
zadovoljujemo s priseljevanjem ucentev iz
drugih republik, veéno pa to ne bo §lo, kajti
tudi sosednje republike doZivljajo vse Zivah-
nejso gospodarsko rast, s tem pa pri njih-tudi
rastejo potrebe po $olanih delavcih. Priseli-
tveni tok se bo slej ko prej ustavil, ¢e ne célo
obrnil, da se bodo tisti delavcei, ki so bili doslej
zaposleni v Sloveniji, vrnili v svoj] domadéi kraj,
ko se bo pokazala moZznost zaposlitve.

Z zapustitvijo Solskih kolopi se izobraze-
valni proces ne bo prenehal, ampak se bo nada-
ljeval v organizacijah zdruzenega dela v razlié-
nih oblikah. Delaveu tudi ne bo zaprta pot pri
nadaljnjem izpopolnjevanju v svoji stroki.
Zakon predvideva ureditev pravic in dolZnosti
delavea do delovne organizacije, ki ga je po-
slala na $olanje. Delavéevo izobrazevanje bo
bolj vezano na potrebe in interese delovne or-
ganizacije, to pomeni, da bo izobrazevanje iz
dela pogojeno iz kadrovskih potreb organizacij
zdruzenega dela.

5 preobrazbo vzsojnoizobrazevalnega si-
stema bo tudi odpadla matura v klasiénem smi-
shy, pred pricetkom nadaljnjega Solanja bo de-
lavec le opravil nadaljevalni izpit, pomembno
tezo pa bodo imele tudi delovne izkuinje.

Novi zakon prinasa vedji vpliv uporabnikov
na vzgojnoizabrazevalni proces, pa tudi aktiv-
nejio vlogo dijakov v samoupravnem Zivljenju
in uénovzgojnem procesu. V srednjem olsivu
bodo ustanovljene enote posebnih izobraze-
valnih skupnosti, ki bodo urejene po dvodo-
mnem sistemu. Enote bodo oblikovane po
vzgojnoizobrazevalnih  programih. V zboru
uporabnikov bodo delagati organizacij zdru-
zenega dela, ki potrebujejo doloéene kadre,
predstavniki druzbenopolitiénih organizacij in
staréi.
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