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I.eto VE

VStanimo k novemu zZivlienju

Danasnji svet je pokvarjen kakor
Ze nikoli. Idealizma skoro ni veé!
Vespovsod je zagospodoval izkljuéni
materijalizem. Dandanes so bele
vrane tisti, ki se vnemajo za ideale.
Zasmehovani so in omalovazevani.
PoStenosti se nit ve¢ ne ceni. Za na-
ivnega te imajo in v obraz se ti sme-
jejo, ¢e ti je bila dana prilika oko-
ristiti se, pa se je nisi posluZil,

Vse se oklepa mo€nejSega, &e tu-
di je korupten in nasilen. Drug za
drugim gre v tabor mogoéneZev in
nasilnezev. Vsak dan je vetje Stevi-
lo janidariev. Kje je danes poZrvo-
valnost? Kdo dela za ideje, ¢e v do-
glednem ¢asu nima izgleda na zma-
go? Kdo posnema Krista, ki se ni
oziral na silo sveta, na tedaj gospo-
dujo¢i svet? Kdo bi dandanes dal
zivljenje za idejo, ki jo smatra za do-
bro, osrefujoto narod in ¢lovestvo?

Kje je dandanes nesebitnost?
Vsak misli le na svoj lastni jaz, na
svoj dobrobit. Vse drugo mu je po-
stransko. Kaj, ¢e propade narod,
glavno je, da on dobro zivi. Na ego-
izem naletimo povsod. Egoizem daje
petat danasnji dobi, je gonilna sila
druzbe, ki je ne Zene navzgor, tem-
ve¢ navzdol, v propad. V zgodovini
je vet takih primerov. Znana je uso-
da Jeruzalema.

Velika no¢ prihaja v tem tezkem
tasu kot odresiteliica. Kako blago-
demno bodo vplivali na nas veliko-
no¢éni zvonovi! Aleluja bo odmevala
V nasih sreih in jih dvigala iz tezke-
ga . vsakdanjega zivljenja. Vsaj za
trenutek bo bolje, ker se bodo naZe
misli oddaljile od sedanjega skvar-
jenega in krivicnega sveta, Vsaj par
dni bomo Ziveli novo Zivljenje in raz-
misljali o Kristovem evangeliju. Po-
tem zalne zopet staro Zivljenje. Le
malokateri se bo poboljSal. Slastem
Zivljenja se je tezko odredi. In, Ge-
ravno je Kristov nauk o bratstvu in
ljubezni do bliznjega &udovito lep,
ostal bo samo v knjigah in besedah,
dokler bo predmet kuptije. Gospo-
darsko moénejsi bo pritiskal Se na-
dalje na svoje podloZnike, ki so od-
visni od njega, da izZme iz njih zad-
njo kapljo krvi. Gospodarsko moé-
nejsi bo zavladal sebi v korist, Siro-
kim plastem naroda v Skodo. Suznji
pa bodo naprej hlap&evali in tozili..
Tak je danasnji svef,

Marsikdo je radi tega obupal, Mi
ne obupamo, temve¢ gremo naprej
na delo za nase pravo, ki ga je ozna-
njal Kristus %e pred 2000 leti, uver-
jeni, da mora dobra stvar konéno le
zmagali. Izkusnja je med tem Ctasom
pokazala, da brez smotrene organi-
zacije vseh tla¢enih, brez idealizma
ne bo zmage &lovefanske misli, ker
se privilegiranci ne bodo samovoljno
udali in odrekli svojim udobnostim.
Nad kon¢ni cilj, za katerega se bori-
mo, je resniéno bratstvo, enakost in
svoboda, Kristus je na strani zatira-
nih, ker je sam trpel. On je bil 7r-
tev mogofcev sveta. !

Vsi priznavamo, da v slogi, v edin-
stvu, v povsod razSirieni organizaci-
ji lezi mo¢ in jamstvo za uspeh vsa-
ke ideje, vsakega pokreta, Zato mi
organizirani narodni soecialisti veru-
jemo v svoj pokret, verujemo v svo-
je ideje, ker nam je to jamstvo in
vera za boli%o bodotnost jugoslovan-
skega delavstya, Napatno nas sodijo
razni nasprotniki, ki nas skusfajo
vzporejati z raznimi faSistiénimi po-
kreti, Napa®no in krivicno nas na-
padajo razni neprijatelji, ki bi nas
radi prikazali v drugadni luéi kakor
smo. Odkrito in jasno priznavamo,
da smo poborniki velike ideje na-
rodnega socializma. Verujemo v svoj

socializem, ker socializem mora biti
naroden ali pa socializma sploh ni.
Mi se v polni meri zavedamo svoje-
ga narodnega programa, ker barve
narodne zastave predstavljajo zgo-
govino naSega naroda, predstavljajo
vse njegove dobre odlike, njegovo
kulturo, predstavljajo njegovo tez-
njo, da razSiri in zavaruje narodno
svobodo v neokrnjeni Jugoslaviji. Mi
nismo Sovinisti, toda niti naSa na-
rodna zavest niti nasi kapitalisti nas
ne bodo zavedli v take zablode, ka-
kor so jim za casa vojne podlegli
nemski in madzarski internacionali-
sti. Mi hocemo krepiti naso drzavo,
da bo sigurna za primer, da se ta-
ke zablode ponove pri drugih. Izku-
Snja uéi, da se je bolje zana3ati na
lastno mo¢, kakor na tuja obetanja.
Zato ponovno poudarjamo: na nasi
grudi mora najprej na¥ ¢lovek najti
zasluZka in eksistence.

Ne bi bilo pravi¢no, da bi se Zrt-
vovali za to, da bi drugi bolje Ziveli.
Ustvarjajmo drZavo praviéno na vse
strani, pa bo postala tudi ta drzava
dom pravega resniénega socializma.
Razsirimo in odprimo okna, da pri-
de svetloba in toplota v vse sobe, da
bo toplo in svetlo vsemu proletari-
jatu, vsemu narodu, ki dela.

_Ta na§ odnosaj do domovine, to
nase naziranje o narodu in drzavi
— to je v €emer se razlikujemo od
ostalih, predvsem internacionalnih
sacialistov, Praktitno so mogote vsi
socialisti taki. Ali tedaj je njihova
teorija o internacionalizmu la7. Pa
zakaj bi mi 8irili in podpirali laz?
Marx je dejal, da proletarci nimajo
domovine, ali Ljenin mu je z vso ko-
munistiéno Rusijo odgovoril z dej-
stvom, da proletarec vendar ima do-
movino. Clovek ni samo materija, tu-
di duh je, ne Zivi le od kruha, mar-
ved tudi od duha. Marx je motril
druzbo skozi pruska otala, mi pa jo
gledamo skozi svoje jugoslovansko
srce, Med motive pa, ki vodijo k de-
lovanju poedincey in narodov spada
tudi ljubezen do naroda in domo-
vine.

Mi gojimo ta idealizem. Mj vemo.
da je za uresnitenje socializma po-
treba spremeniti nacin proizvajanja
dela in dobi¢ka, nam je znano, da je
potrebna izprememba materijalnih
Zivljenjskih pogojev ali ta izpremem-
ba sama ne zadostuje. Treba je, da
l_lu-dje tudi v svoji nofranjosti posta-
nejo socialisti. Mi najbolje vemo ka-
ko ie pri nas in kaj nam je treba.
Zatc_;) bomo delali za socializem po
svojem znanju, ne po diktatu od zu-
naj. Na narodni podlagi bomo iz-
popolnjevali socializem, Stopnjevaje,
toda sigurno. Prepri¢ani smo, da ie
nasa pot prava in po tej poti bomo
hodili do kontne zmage. Glasovi ve-
likonotnih zvonov so vedno bolj
ubrani in vedno lep3e pojo. ‘

_V zadnjih letih opaZamo nov po-
lav v delovnem razmerju. Uvedla se
ie praksa brezplatnega dopusta in
se prakticira poslati delavstvo ob
vsaki priliki na dopust, ne da bi se
mu zato dala primerna od3kodnina,
kakrsno predvideva tudi § 220. obrt-
nega zakona. Ta dolofba jasno pra-
vi, da gre sluZbojemniku plada, e je
bil zadrZan po sluzbodavéevih okol-
nostih. Praksa pa kaze, da se sluz-
bodavei silno radi ognejo platanju
dopusta tudi v primerih, ko je jasno
dokazano, da je bil delavec spreten
delati ba$ radi krivde poslodavea.
Radi prakse, ki se je uvedla prinas,
je postala ta dolotba zakona iluzor-
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na in je v zakonu samem ¢isto od-
vet. Nekaj delaveev je poskuSalo
svojo sreto na obrinem sodistu, ki
je pravilno razsodilo v prid delavée-
ve zahteve. Na pritozbo poslodavea
pa je visje obrtno sodis¢e, ugodilo
prizivu in smo bili tam %ot preje.
Razumljivo je, da postajajo na ta na-
¢in vse tozbe brezpredmetne in bo
praksa brezplatnega dopusta postala
splosna. Pri visjem obrtnem sodiZéu
lezi Se nekaj nereSenih prizivov o
takih dopustih in bomo v prihodnji
Stevilki objavili razsodbe. Morda bi
pa bilo prav, da se Delavska zborni-
ca zainteresira za kak tak slutaj in
ga tira do najvi§je instance, da do-
bimo enkrat tudi v tem vprasanju
jasno sliko, Da bi bilo to uspesno,
nam kaZe en sam sluéaj.

Neko vegje gradbeno podjetje je
delalo v »Ljubljanicic. Tmelo je veé-
ie stevilo delavcev zaposlenih, Ne-
nadno je voda zalila strugo in s tem
preprecila nadaljevanje dela. Toda,
ko je voda toliko upadla, da je bilo
delaveem mogote delati, je podjetje
zaposlilo novo partijo delavcev, med-
tem ko je prva partija bila Se vedno
na brezplatnem dopustu. Delavei so
hodili sprasevat vsak dan za delo,
toda ko se jim je reklo, da za njih
sploh ni vel dela, so toZili podjetje
za odSkodnino za oni ¢as, ko so nasli
na svoiih mestih nove delavee. Pod-
jetje -se je izgovarjalo, da je-delo
prestalo radi visje sile, &e§, da voda
ni dovolievala dela. Obrino sodisce
ni upostevalo izgovora z »visjo silog,
¢ed, da ne gre za c¢as, ko je voda za-
lila strugo, ker za ta ¢as delavei sploh
ne toZijo, temved toZijo le za cas, ko
so bili najeli drugi delavei in so toZ-
niki ostali brez dela, medtem ko so
drugi lahko delali, Tu tedaj ne mo-
re biti govora o kaks$ni visji sili, ki
bi bila lahko prepregena, ¢e bi pod-

ietie zadosino zavarovalo strugo pred
eventualno poplavo. In kot receno je
obrtno sodiste tozbi ugodilo, ker bi
moralo podjetie prvenstveno vzeti v
dela one, ki so bili dani na dopust
in Sele, ée bi bila Se potreba, pa dru-
ge. Podjetje pa je toZnike dalo na
dopust, sluzbe jim ni odpovedalo,
vzelo pa je v delo nove delavce. Z
ozirom na tako razsodbo obrtnega
sodis¢éa se je podietje pritozZilo in ie
visje obrtno sodid¥e v enem slutaju
prizivu ugodilo, &e§, da so to¥niki
bili dani na dopust zaradi zalitja
»Ljubljanice«, tedaj radi visje sile
in da jim z ozirom na to ne pritite
od8kodnina po § 220. obrinega zako-
na. Ko dobimo razsodbe, tega pri-
mera, jih bomo radi zanimivosti pri-
mera objavili.

Delavei se bodo morali odslej bo-
riti tudi zato, da se odpravi praksa,
ki je Ze skoraj sploSno upeljana, da
se delavea lahko poslije vsak gas
brez odSkodnine na dopust. Dopust
je prijeten, e je platan. Tako pa
delavea taki dopusti ni¢ ne veselijo,
ker je Z mniimi zdruZeno stradanje
druzine.

Popravek

V zadnji Stevilki »Delac je ti-
skarski Skrat v uvodniku »Pot k
resnicic izpustil polovico zadnjega
odstavka, ki se glasi:

»Gesla: Rim, Moskva in Amster-
dam za nas ne veljajo. Kulturno-re-
akcionarna, krvavo-teroristitna in
internacionalna sredis¢a ne smejo
vplivati na miselnost nasega naroda.
e manj pa, da bi soodlofevala pri
ureditvi naSe nacionalne drZave,

Za nas veljajo gesla: Ljubljana-
Beograd in Praga. Tu je nasa sila in
nas spas in tu nase zaveznistvo.

Na delo po tej potil«

Delavec spada v narodno
skupnost

Pod tem naslovom je objavil ljub-
lianski dnevnik >»Slovenec« govor
ministra dr, Kreka, ki ga je imel dne
22. marea t. 1. na nekem delavskem
zhorovanju v Beogradu. »Slovenec¢
omenja, da je ta govor zelo pomem-
ben, Ker nam radi pomanjkanja pro-
stora vsega govora ni mogofe obja-
viti, ga prinasamo samo v njegovih
alavnih odlomkih,

V uvodu je g. minister ugotovil,
da je sin delavea in delavski clovek,
nato pa je izvajal v glavnem nasled-
nje: .
»... Ako presojamo prilike or-
osanizacij nadega delavstva po dose-
daniem zunanjem vidiku, bi morali
reti, da je skoraj vse naSe delavstvo
organizirano v marksisticnih organi-
zacijah raznih internacional. Rekel
sem po zunanjem vidiku imajo te or-
ganizacije oblast v delavskih zborni-
cah, v ustanovah za zavarovanje de-
la in zastito delavcev. Delegati teh
ustanov so bili vefinoma zastopniki
naSe dr7ave in naSega delavskega
sveta na mednarodnih konferencah
in na drugih mestih mednarodnega
sodelovanja delavskih organizacij.
Zavzeli so vse dominanine poloZaje.
Ves&e so ta poloZaj izrabili za ohra-
nitev oblasti nad delavstvom in paz-
no so skrbeli, da se ne hi mogel
razviti kak drug delavski pokret, Ce
bi ¢lovek presojal prilike naSega de-
lavstva po teh zunanjih znakih, bi
mislil, da v Jugoslaviji pomeni dober
delavee fisto, kar dober marksist,
marksisticna borba da pomeni ob-
enem delavsko borbo, delavska poli-
tika, da pomeni obenem marksistic-

no politiko in da vsa delavska kul-
tura pomeni obenem marksisti¢no
kulturo. To veite ohranjevanje zu-
nanje fasade naSega delavskega gi-
banja pa se je lahko vzdrZevalo sa-
mo radi tega, ker so jo uradne in
poluradne delavske ustanove ®uvale
in podpirale. . .

... Mi hofemo obhdrZati jugoslo-
vanski delavski stan v delavskih sta-
novskih organizacijah, ki se nocejo
boriti za stanovske pravice delav-
stva kot razred proti drugim ustano-
vam istega naroda, nego kot del na-
Sega naroda in to oni del, ki hote s
svoiimi zdravimi silami korisiti na-
rodni celoti, vedo®, da je samo v ta-
kem delu vseh ustanov v tej dr¥avi
mogot dober napredek i narodne ce-
lote in v tei celoti tudi izboljSanje
polozaja delavstva samega... HoGe-
mo popolnoma iasno dokazati, da je
nase delaystve na¥ naisolidnei$i na-
cionalni element, da so nasi delavei
najpoZrivovaleisi iugoslovanski dr-
Zavliani in najvedii nacionalisti in
patrijoti! Naj se vidi, da je nas de-
lavee oni del naSega naroda, ki s
svoiim te7zkim delom. s svojimi Zulji
in z znoiem svojih lic, ob najteZjih
prilikah, vsak dan kaZe najve&jo po-
7rivovalost za ohranitev nacioalnega
miru in reda v drZavi, Naj se Cuje
olasno. da na¥ delavee stvarno ni-
koli ni zahteval pomo& in podpore
izven meja nase drzave!...

Mi razumemo stanovsko raz-
deljenost socialne zajednice kot pri-
rodno organizacijo zajednice. To je
isti organ enega in istega naroda.
Vsak stan je poedini organ tega
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istega narodnega telesa, Ce le eden
izmed teh delov telesa izgublja na
zivljenjski sili, ée je samo en organ,
to je en stan bolan, je bolna vsa
druzba, bolno vse telo. Ce je pa bo-
lan tako vazni del. tako velik organ,
kakrien je veliki in pomembni de-
lavski stan v socialni zajednici, te-
daj ie jasno, da ta zajednica kot ce-
lota ne more Ziveti, ne napredovati.
Zato je dolznost celokupne zajedni-
ce, da z vsemi silami skusa ozdraviti
svoj bolni del, pomagati onemu sta-
nu, ki v sedanjih prilikah ftrpi po-
manjkanje in Krivico. To misljenje
in tak3no razumevanje pa je mogo-
te le tedaj ozivotvoriti, ée vsak po-
samezni stan stalno sodeluje pri de-
lu za iste skupne najvisje ideale in
cilje. ..

... Industrija je ustvarila seda-
njega delavea in delavske mnoZice.
S tem so nastali delavski problemi,
problemi proletarstva, ki razpolaga
samo § svoijo delovno silo. Ta prole-
tarec pa je Clovek iste duse, istega
srea, istega telesa, iste misli in istih
Zelj, kakor vsi drugi. On je brat v
tloveski skupnosti, Vsak je dolZan
videti v delaveu brata-tloveka, De-
lavea mora vrhu tega tudi razumeti
kot Gloveka, mora ga spostovati in

mora zanj v tem smislu skrbeti in z
niim racunati. Delavee ni le delovna
sila, kakor frde to materijalislicna
poimovanja. Delavec je ¢lovek-brat.
Vreden je popolnega spoStovanja in
razpolaga z vsem cloveskim dosto-
janstvom. Zato smo dolzni vsi, da
upostevamo, da sta delavee in delav-
¢eva delovna sila v bistvu eno in
isto...

Delodajalee, ki gradi svoj
dobitek na rafun svojega brata so-
¢loveka in delavea, zagresi zlo€in na-
pram celokupni ¢loveski skupnosti.
Skrbeti moramo z vsemi silami, da
reSimo v svoji drZavi pravoéasno de-
lavska vprasanja take, kakor ho to
ustrezalo narodni in drZavni celotil«

7 besedami: »Prepritani smo, da
lahko najdemo in iS¢emo osnovo za
bodotnost svojega delavstva samo v
nasi drZavi, samo v nasem gospo-
darstvu in v naSem bratskem obde-
stvul¢ je ¢ minister zaklju€il svoj
govor,

Mi ga v izvletku objavljamo radi
tega, ker dokazuje, da smo mi ho-
dili pravo pot, ko smo ves ¢as nade-
ga dela isto trdili. Obenem nas pa
potrjuje v naSem starem globokem
prepri¢anju, da je delaveu mesto sa-
mo v njegovi nacionalni organizaciji!

Radéunski zakljuéek OUZD

OUZD v Ljubljani je zakljuéil
leto 1935. s prehodnim presezkom
Din 41.825:88. Racunski zakljutek se
nanaSa samo na bolnisko zavarova-
nje (brez nezgodnega zavarovanja in
poslovanja z delavsko zbornico in z
borzo dela). Z ozirom na dolocila
statuta se poslovni rezultati spreme-
nijo, ko Osrednji urad dolo&i visino
povracila, ki ga prispeva nezgodno
zavarovanje upravnim stroSkom bol-
niskega zavarovanja in ko doloéi
ustrezni del, ki odpade na OUZD za
pokritje morebitnih primanjkljajev
pri ostalih krajevnih organih Osred-
njega urada. Dolotitev viSine povra-
tila in drugih deleZev je odvisna od
poslovanja obeh panog zavarovanija,

Poslovni uspeh v letu 1935, je
nasproti onemu v letu 1934. precej
neugodnejsi, Temu so vzrok slabe
vospodarske razmere, ki imajo za
posledico padanje delavskih mezd in
s tem v zvezi nazadovanje dohodkov
urada. Poleg tega je bilo leto 1935.
tudi v zdravstvenem oziru zaradi
neobi¢ajnih vremenskih prilik zelo
neugodno, Pojavila se je Ze v prvih
mesecih 1. 1935. gripa, ki je zavzela
v marcu ogromen ohseg, Zaradi te-
oa je OUZD zaklju&il prve stiri me-
sece s pasivo 644 tisot Din.

Za presojo poslovanja bolniskega
zavarovania so vazni ti-le momenti:

Dvig staleza zavarovancev od
79.010 v letu 1934. na 79.263 v letu
1935, je pripisovali predvsem zasil-
ni zaposlitvi in ne pomeni poZivitve
delavnosti, vendar je ta narast zvisal
dohodke bolniskega zavarovanja za
124,000 Din. Nasprotno pa je bolni-
sko zavarovanje izgubilo 406.000
Din zaradi padca zavarovane mezde,
ki_je znaSala v letu 1934. na dan
Din 22.63, v letu 1935, pa Din 22.395.
Neugednejse zdravstvene razmere so
povzrocile znatno viSje izdatke, Po-
slabsane 7ivlieniske razmere zavaro-
vancev zmanjsujejo odpornost proti
obolenjem in tudi zaposlitev zasluz-
ka potrebnih ljudi pri delu. katere-
mu telesno niso dorasli, zviSuje sta-
nje bolnikov iz leta v leto. Medtem,
ko je znaSal povpretni staleZ bolni-
kov v letu 1934, 2.71%, jih izkazuje
leto 1935. — 2.79%. Tudi podaljsa-
na podporna doba od 26 na 52 ted-
nov stalez bolnikov precej zvisuje.

Poslovni uspeh, kakor ga izkazu-
je zakljutek za leto 1935, nikakor ne
pomeni varnosti za finanér_m ravno-
vesje bolni¥kega zavarovanja. Epide-
mitna obolenja, kakor so se pojav-
liala v letu 1935. morajo povzrociti
pasivno zakljugitev kljub vsemu pri-
zadevanju samouprave, uprave In
zdravniske sluzbe. Tudi je iz staliica

danaSnjega gospodarskega polozaja
upostevati, da bo od zavarovalnih

prispevkoy odpisati vsako leto vegje
vsote kot neizterljive,

Skupni dohodki bolniskega zava-
rovanja znasajo 39.254 milj.,, (40,278

milj. v letu 1934.). Na prispevke od-
pade 38.496 milj. (39.314 milj. v le-
tu 1934.). na povraéila 0.274 milj.
(0.328 milj.). na dohodke lastnih ko-
palis¢ v Ljubljani 0.028 milj. (0.068
mili.), na dohodke lastnih kopalis¢
v Mariboru 0.061 milj. (0.154 milj),
na obresti 0.390 milj. (0.399 milj.),
na tetajni dobitek 0.002 milj.

Skupni izdatki bolniSkega zava-
rovanja so znadali 39,203 miljonov
(39276 milj.). Na hranarino odpade
11.016 milj. ali 28.06% (10,885 milj.
— 27.03%), na porodnifke dajatve
2.239 milj. ali 5.71% (2,195 milj. —
544%), na pogrebnine 0,275 milj.
ali 0.70% (0,298 milj. — 0.74%), na
stroSke za zdravnike 4,528 milj. ali
11.54% (4,375 milj, — 10.86%), na
stroske za zdravila in zdravilne pri-
pomotke — ¢&lani in svoiei skupaj
3405 milj. ali 8.67% (3,610 milj. —
8.97%), na oskrbne stroske v bolni-
snicah — ¢lani in svojei 4,791 milj.
ali 12.21% (5,035 mili. — 1251%),
na sirofke v kopali§¢ih in zdravili-
s¢ih 2.746 milj. ali 7% (3039 milj.
— 7.55%), na stro§ke zobnega lele-
nia 0.826 milj, ali 2.11% (0,783 milj.
— 1947%), na strodke vzdrievanja
ambulatorijev 1,026 milj. ali 2.61%
(1151 milj. — 2.86%), na upravne
stroke 7.005 mili. ali 17.85%): bo-
nifikacija fu Se ni upostevana, ker jo
dologi SUZOR naknadno). Na strodke
samouprave odpade 0.082 milj. ali
0.21%. na stroske lai¢ne kontrole
bolnikov 0.670 milj, ali 1.71% (0.677
l;nilj. — 1.68%), na odpise in vzdr-
zevanje inventarja 0,326 milj. ali
0.83% (0252 milj. — 0.63%), na
obresti 0.244 milj ,ali 0.62%, na stro-
Ske vzdrZevanja vozil 0.021 milj. ali
0.06% (0.040 milj, — 0.10%), na
vzdrZevanje nepremi¢nin (zemljidce
na otoku Rabu) 0.002 milj. Prehodni
poslovni preseZek znaSa 0041 milj.
ali 0.11% (1.001 milj, — 2.48%).

Pri povpretnem Stevilu zavaro-
vancev 79,263 (79.010) odpade na
flana in leto od skupnih dohodkov
Din 495.24 (509.78). od skupnih iz-
datkov pa Din 494.71 (497.11), od

rehodnega presezka odpade Din

053 (1267). 0d glavnih izdatkov
bolniskega zavarovanja odpade na
¢lana in leto, in sicer hranarine Din
138.98 — 28.06% (137.77 — 27.03%),
strofkov za zdravila Din 42.96 —
8.67% (45.69 — 8.97%), stroskov za
zdravnike Din 57,13 — 11.54% (55.38
— 10.86% ), oskrbnih stroskov v bol-
nidnicah Din 6045 — 1221% (63.74
— 12.51%), stroikov za Kkopaliiéa
Din 34.65 — 7% (3847 — 755%),
stroSkov za le€enje zobovija Din 10.43
— 211% (991 — 1.94%), strodkov
za ambulatorije Din 1295 — 2612
(1458 — 2.86%).

Na dajatvah je bolnisko zavaro-
vanje izplatalo Din 30.857 milj. ali
78.61% (31.376 milj. — 77.90%),

(Konec prih.)
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Narodne sirokovne zveze

ki se bho vriilo v nedeljo, dne 10.maja 1936 ob 9. uri v dvorani Okroi-
nega urada za zavarovanje delaveev v Lijubljani, MikloSi¢eva cesta

DNEVNI RED:

Porocilo
Poroéilo tajnika.
. Porodilo

Poroéilo

. Porodilo

blagajnika.
nadzorstva.

O N g O s 0D

. Otvoritev in naznanila predsedstva,
verifikacijskega odseka.

strokovnega tajnika.

. Porotilo o polozaju delavstva v drizavi.
. Volitve a) TzvrSevalnega odbora,

b) upravnega odbora in

¢) nadzorstva.
9. Razni predlogi.
10. Sluéajnosti in zakljucek.

Pri vstopu v dvorano je oddati legitimacijo, ki mora biti opremljena s
podruzni¢no Stampiljko in podpisi podruZni¢nega predsednika in tajnika, Brez
take legitimacije vstop v dvorano ne bo dovoljen.

V Ljubljani, dne 10.aprila 1936.

Izvrievalni odbor:

Narodne strokovne zveze

FRANJO RUPNIK, Lr. tajnik

Razumljiva in upravi¢ena je bor-
ba strojnikov, da sku3ajo dose¢i pra-
vico do starostne preskrbe in pre-
skrbe za primer onemoglosti in inva-
liditete. Vendar vlada med strojniki
precejdnja nejasnost z ozirom na ob-
stojete predpise, ki toéno doloCajo
kdo je zavarovanju zavezan in kdo
ne.

Ravno zaradi teh predpisov se ne
da vseh strojnikov enako obravnava-
ti glede pokojninske zavarovalne
dolZnosti, ker predpisi ne dolo¢ajo
zavarovalno dolZnost, po naslovu, ki
oa ima strojnik v sluzbi, niti ne po
nad¢inu ali viSini honoriranja njego-
vega dela, marveé zgolj po opravilu
in delokrogu, ki mu je odrejen v
sluzbi.

Zato strojniki, ki vrSe zgolj me-
haniéna dela zvezana s strokovno
kvaliifkacjio, tako za vodstvo in nad-
zorstvo, vzdrZevanje in popravila
strojev ter nadzorstvo nad kurjadem,
po sedanjih predpisih zavarevanju
niso zavezani,

Vse drugafen je pa poloZaj stroj-
nika, ako vrdi poleg zgoraj oznate-
nega mehanitnega dela, Se kako nad-
zorstvo nad drugim v sluzbi dodelje-
nim osebjem, tako glede dela samega
razdelitve dela in zapisovanje izvr-
Senih ur pri delu, kakor tudi viZino
odskodnine za delo. Ali, ako vrdi po-
leg tu oznatenih dolZznosti zvezano z
odgovornostio, §e kaka druga admi-
nistrativna in odgovorna dela,

Vsi taki strojniki so zavarovaniju
zavezani. V teh primerih ugotovi za-
varovalno dolznost »Pokojninski za-
vod¢ potom svoiih organov, bodisi
na podlagi predhodne prijave priza-
detih ali direktno potom lastnih re-
vizornih organov,

Strojniki pa, zaposleni v elektrié-
nih centralah., zavzemajo Se bolj ugo-
den poloZaj napram zavarovalni za-
vezanosti, ker vrie poleg svoje meha
nitne sluzbe Se opazovanje in nad-
zorstvo nad registrirnimi aparati,
vknjizujejo delovrsbo strojev tako
glede pridobljenega, kakor tudi po-
rabljenega, oziroma oddanega elek-
tricnega toka, brez ozira ali vrie Ze
kaka druga viSja nadzorstvena in
vedilna dela,

Po odlotbi banske uprave, na
podlagi razsodbe v neki pritozbi, je
smatrati nadzorstvo nad registrirni-
mi aparati oziroma vodstvo in nad-
zorstvo nad stikalno ploic¢o, za du-
Sevno delo,

Tako delo je pa zavarovanju pod-

RUDOLF JUVAN, L r. predsednik

VIZeno.

Zato so vsi sirojniki v elektri¢énih
ceniralah, ako vrSe zgoraj omenjena
dela zavarovanju zavezani,

V neki tovarni so strojniki, ki vr-
Se zgoraj omenjena dela, ki pa ima-
jo Se absolvirano strojno elektri¢no
Solo pri kraljevski mornariei.

Tudi ta izobrazba osnavlja pred-
pogoj za zavarovalno dolZnost, Ce-
prav sluzbodajalec na vse mile vize
protestira.

Ni¢ ne koristi, Zakon je jasen in
toten, Ceprav Zveza industrijeev v
Ljubljani skusa osporavati kot za-
stopnica svojih klijentov oziroma ¢la-
nov, naziranje oziroma tolmacenje,
ki ga vr3i Pokojninski zavod.

Slej ali prej bodo prisli strojni-
ki do vseh svojih starostnih praviec.

V letosnjem drzavnem proratunu
ie bil Ze vneSen amandman glede za-
varovalne dolznosti strojnikov, ki pa
ie v zadnjem trenutku izpadel, ker je
zaenkrat prevladovalo naziranje, da
je treba postopama uvajati dolZnosti
oziroma obveznosti pokojninskega za-
varovanja za poedine poklice, Se
prej pa je treba v natelu provest
oziroma razSiriti pokojninsko zava-
rovanje na vso drzavo, ker velja se-
dai pokojninski zakon samo za Slo-
venijo in Dalmacijo, kot teritorija,
ki sta preje spadala pod Avstrijo.

Ko bo zakon razSirjen in velja-
ven za vso drzavo, se je nadejati, da
bo vprasanje o zavarovalni dolznosti
strojnikov vseh panog konéno in de-
finitivno ugodno reseno.

Dotlej pa se je treba vojevati za
pravice, ki si jih strojniki pridobe
na podlagi dosedanjih predpisov in
ki bazirajo na okolnostih, ki smo jih
v tem é&lanku navedli.

V nasi Narodni strokovni zvezi
imamo vedije Stevilo ¢lanov strojni-
kov in razumljivo je, da ima nasa
organizacija velik interes na tem, da
pridobimo strojnikom vse ugodnosti,
glede starostne preskrbe, invalidno-
sti in onemoglosti, na podlagi ugod-
nega tolmacenja obstojecih predpi-
sov od strani pokojninskega zavoda
samega.

Zato prosimo ponovno vse stroj-
nike, nase ¢lane, da nas takoj obve-
ste 0 svojem delokrogu, ki ga vrse,
da zamoremo podvzeti poirebne ko-
rake Se za vse one, za katere nismo
doslej vedeli, kak3en je njihov sluz-
beni delokrog in kako je njihovo
sluzbeno razmerje,

Prosimo pa za resni¢na in totna
porotila,

Konéno pa vsem tovariSem stroj-
nikom prav vesele Velikono¢ne praz-
nike. R.
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Rezuitati volitev
obratnih zaupnikov

Pod tem naslovom smo v zadnji
tevilki nasSega lista objavili nekaj
rezultatov o volitvah obratnih zaup-
nikov. Danes naSe zadnje porogilo
izpopolnjujemo po podatkih, ki smo
jih prejeli od Delavske zbornice. Vseh
obratnih zaupnikov imamo po ome-
njenih podatkih 93. Omenjamo pa,
da to Stevilo ni to¢no, ker so nasi
pripadniki v veg primerih nastopali
tudi na kompromisnih listah, ki so
v statistiki Delavske zbornice skoraj
vse uvritene med neopredeljene ali
pa neorganizirane. Ce po nasih po-
datkih te priStejemo k Stevilu, ki
nam ga priznava zbornica, imamo
vseh zaupnikov 108, torej precej veg,
kot so pa to posku3ali prikazati nasi
nasprotniki.

«Na vprasanje nekega delavskega
lista, kateri zaupniki pri KDE pri-
padajo »plavime¢, pripominjamo, da
vei brez razlike, Glede njegove opaz-
ke, da smo si po Krivici prisvojili
dva zaupnika v Vev¢ah, pa sporoca-
mo, da tega nismo storili namerno in
da smo »dva¢ od gornjega Stevila
dosezenih delavskih obratnih zaup-
nikov, odsteli, ker se pa¢ s tujim
periem nocéemgo Sopiriti,

V naslednjem podajamo Stevilke
iz podjetij, ki jih v zadnji Stevilki
nismo omenili:

Plavi Beli Rdeti

Tvornica tanina,, Goritane 1 0 0
TPD, Hrastnik TReais () 38651
Semperit, Kranj s g
TPD, Kogevie 1 M
A, Jakil, Krmelj TR () S
Mestna vrtnarija, Ljublj. 1l ()
Doctor & drug, tekst.

tovarna, Maribor 63 DB
Mestni avtobus, Mrb. 10 0 i)
J. Lenart, Ptuj 1 D ()
TPD, Trbovlje P 0 4
Glanzmann & Gassner,

Trzié (b e
TPD, Zagorje 20 0
TPD, Lagko D Sli() SR,

V skupno 184 podjetjih je bilo iz-
volienih vsega 807 delavskih obratih
zaupnikov, od katerih pripada rde-
¢im 52.047%, plavim 11.4%, belim
21.9%, neopredeljenim 7.65%, neor-
ganiziranim 6.08%. Ce po teh po-
datkih Delavske zbornice izvzamemo
iz skupine »neopredeljeni¢ in' yneor-
ganizirani¢ naSe ljudi, se odstotek
»plavih« znatno poveta.

Vi St

Danes, ko nas tare gospodarska
in socialna kriza, je treba, da spre-
govorimo odkrito in postenc besedo
o sodelovanju med delavskimi orga-
nizacijami, da bi tako dosegli boljse
gmotn ostanje naSega delavstva,

Veliko se govori in piSe o tem
vprasanju ,vendar do sedaj $e ni ni-
kakih izgledov. da bi krenili bolj8§im
tasom nasproti. Kie leZe vzroki te-
mu, je tezko refi. Vsi namret hotejo
biti najboljsi prijatelji delavstva, e-
prav samo ob gotovih prilikah, Se-
danjega stanja note biti nihfe kriv,
dagiravno bi lahko delavstvo s pr-
stom pokazalo na tiste, ki umetno
delajo razdor med delavstvom,

Toda moj namen ni razglabljati o
razdrapanih razmerah med delav-
stvom v preteklosti, Tega tudi no-
¢em storiti, ker hotem zastaviti svo-
jo besedo za boljSe ¢ase. Kdor pa
hoce, da bo delavstvo res doZivelo
bolise tase, ta mora brezpogojno pu-
stiti preteklost zgodovini.

Ce pogledamo, kaj bi bilo treba
storiti za dosego te skupnosti, ki ije
tako krvavo potrebna, potem mora-
mo imeti predvsem dobro voljo, ini-
cijativo pa mora dati delavstvo samo,
to je: delavstvo mora zahtevati od
svojih strokovnih organizacij, da se
Ze kon&no prencha z ono brezplodno
medsebojno borbo, ki ubija v delav-
stvu moralo in ¢ut za skupnost. Kaj-
fi kon¢ni efekt te borbe ni ni¢ dru-
gega, kot mala razlika glasov med
posameznimi skupinami pri eventu-
alnih volitvah v socialne ustanove.

€ Trazmotrivamo " danadnji ne-
znosni poloZaj delavstva, vidimo —

in o tem so prepridani tudi tisti, ki
jiim delavska solidarnost ne gre v
ratun — da bije dvanajsta ura in da
je Ze skraini ¢as, da delavstvo spre-
gleda. Mi, ki dobro mislimo, poziva-
mo vse trezno mislete delavce, da z
vsemi svojimi silami zastavijo ves
svoj trud, da se najde podlaga, na
kateri bi lahko brez bojazni po med-
sebojnem izigravanju, sodelovali v
korist celokupnega delavskega sta-
nu, Apeliram v imenu vsega trezno
misletega delavstva na vse delavske
voditelje in borce, da zastavijo ves
svoj vpliv za dosego teh nasih Zelja.

Misljenja sem, da ni treba usta-
navljati nikakih novih delavskih
front in sliénih podvigov, ker bi se
dalo tudi z obstojetimi delavskimi
organizacijami marsikaj doseéi za
skupno sodelovanje. Pri Delavski
zbornici na primer, ki je in mora
ostati na$§ delavski parlament, naj se
ustanovi medstrokovni svet, ki bi
dajal direktive strokovnim centralam
za skupne akeije v skupnih delavskih
vprasanjih, Ce zaenkrat samo to do-
sezemo in ¢e pridejo v medstrokov-
ni svet Delavske zbornice ljudje, ki
iskreno in poSteno mislijo, potem smo
ze storili velik korak napre;j.

(Opomba uredniStva. Gornji ¢la-
nek smo prejeli iz delavskih vrst, za-
to ga objavljamo nepopravljenega.
Zeleli bi, da se tudi drugi oglasijo k
temu vprasanju.)

Uesefe velikonocne praznike Zerz
vsem Cifafefjem in sofrudnikom
wDela Ureonik,

Dne 1. aprila t. 1. je stopil v ve-
ljavo nov pravilnik o pokojninskem
skladu stalnih monopolskih delavcev.
Naloga po pravilniku ustanovljenega
sklada je, dajati delavecem osebno
pokojnino, vdovam in otrokom de-
laveev pa rodbinsko pokojnino, Pet
let. ko je \bil delavec nestalen, se
lahko Steje v leta za pokojnino.

V imovino pokojninskega sklada
se stekajo poleg drugih dohodkov
tudi prispevki delavstva, ki zna3ajo

na mesec za prvo kategorijo 71 Din,

za drugo 59, za tretjo in Cetrto pa
4750 Din. Prispevki se odtegujejo
mesecno od place. Pravica do osebne
pokojnine se pridobi po 10, do rod-
binske pa po petih letih ¢lanstva.
Upokojitev nastopi, ko postane dela-
vee delanezmozen ali dovrsi 65, le-
to starosti ali 35 let sluzbe ali ¢e pre-
neha sluZbeno razmerje. Upokojitev
je trajna ali pa radi zatasne delane-
zmoznosti tudi samo za¥asna,

Pokojnina znasa po 35 letih slu-
bovanja v prvem razredu 900 Din, v
drugem 750 Din, v tretiem in Zetrtem
pa 600 Din na mesee. Po desetih le-
tih sluzbe znaSa mesetna pokoijnina:
vV prvem razredu 360 Din, v drugem
300 Din, v tretiem in Cetrtem 240
Din. Za vsakega nadaljnjega pol le-
ta se pa povisa za en odstotek.
.,,D(.} rodbinske pokojnine so upra-
viceni po delavéevi smrti delavieva
zakonska Zena ter zakonski in poza-
konjeni otroci, po smrti delavke pa
tudi nezakonski otroei, &e jih ne vzdr-
Zuje ote. Za vdove je precej omejitev
glede pokojnine. Rodbinska doklada
znasa za eno oschbo 50, za dve 65, za
tri 75 in za ve¢ oseb 85% osnove, ki
jo tvori osebna pokojnina, ki jo je
imel upokojenec ali ki bi jo ime] de-
lavee, ¢e bi bil upokojen.

Upokojenee, ki prejema - podporo
po zakenu o zavarovanju delaveey,
prejema pokojnino, zni%ano za zne-
sek podpore.

Vdova z rodbinsko pokojnino, ki
se omozi, dobi odpravnino v znesku
enoletne pokojnine. Preostali otroci
ne izgube svojih pravie. Kot pogreb-
nina se izplata upokojendevi rodbini
enomeseéna pokojnina,

V gornjem smo nasteli samo glav-
ne doloébe novega pravilnika o po-
kojninah monopolskih delaveev. Raz-
mere upokojencev se bodo s tem pra-
vilnikom precej izboljsale, vendar ka-
ko se bo pravilnik v praksi obnesel,
pa bomo Sele videli,

VprasSanie ljubljanske
bolnice

Vedno bolj in bolj se ¢uti potre-
ba, da se zegradi v Ljubljani nova
moderna bholnisnica. ki bi odgovar-
jala vsem sodobnim natelom zdrav-
lienja in higijene, DanaSnja sploSna
bolniSnica v Ljubljani Ze zdavnaj ne
odgovarija vet¢ tem nacelom. Odkar
pa so se izpremenile polititne meje
in ie Ljubljana zelo narasla, je po-
stala tudi mnogo premajhna. Zgraje-
na je bila koneem preteklega stolet-
ia i to -za razmere, ki so takrat
vladale, Zato se Ze skozi vet let tu-
iejo zahteve po razSiritvi stare bol-
nisnice ali pa po zgraditvi nove.

Ce razmidljamo o tem, za katero
resitev tega peretega vpraSanja bi
se bilo treba odlo¢iti, potem moramo
pa¢ postaviti zahtevo po novi moder-
ni bolniSnici. Danasnja bolninica
ima poleg drugih slabih lastnosti Se
to, da stoii na kraju, ki za bolni&ni-
co nikakor ni primeren. Smrad iz
bliznje Ljubljanice. neprestano ro-
potanje Sentpetrskih zvonov, cestni
hrui¢ in do pozne nolne ure trajajo-
¢i ropot cestne Zeleznice, pa¢ ne mo-
re blagodejno vplivati na bolnike, ki
se v sedanji bolniSnici zdravijo.

Ljubljanska ob&ina namerava bol-
niéno vprasanje reSiti na ta naéin,
da bi zgradila za bolnike svojega ob-
motja lastno bolni§nico, dokler pa
tega ne bi storila. bi postavila nekaj
bolniskih postelj v staro Sentpetrsko
rojadnico. Da to ne more predstav-
liati  definitivne reSitve bolnitnega
vprasanja. lezi na dlani,

Nova ljubljanska bolniSnica mora
biti pristopna vsemu prebivalstvu
dravske banovine in zato je potreb-
no, da se moti ne cepijo, temve¢ da
vsi po svojih mofeh pripomorejo do
teca, da dobimo res moderno bolni-
snico, ¢esar pa ne bomo nikdar do-
segli, ¢e bo skusal bollnidni¢no vpra-
sanje reSevati vsak po svoje in sa-
mo za zaokroZen krog prebivalstva.

Pred meseci je bil v Ljubljani
ustanovljen akeijski odbor, ki si je

. nadel nalogo, na bo zainteresiral vse

merodajne faktorje za zidavo nove
bolnidnice. Narodno delavstvo to ak-
cijo iskreno pozdravlja in bo pri njej
po svojih modéeh tudi sodelovalo.
Omenjeni akeijski odbor je Ze izde-
lal razne nacrte in tudi pokrenil vse
potrebno, da pride ¢impreje do zi-
dave nove bolniSnice, ki bo morala
imeti najmanj 2000 posteli, medtem
ko jih ima sedanja samo 800,

Da pa bolniki ne bi radi pomanj-
kanja trpeli, dokler ne bo nova bol-
nisnica gotova, je akeijski odbor s
pomocjo strokovnjakov tudi izdelal
nacrt, kako naj bi se sedanja bolni-
Snica na Zalo3ki cesti zafasno pre-
uredila, da bi vsaj za silo odgovarja-
la zahtevam danasnjega ¢asa,

Vse narodno delavstvo Dravske
banovine Zeli. da bi bilo delo pred
kratkim ustanovljenega akeijskega
odbora kaj kmalu kronano z uspe-
hom, ki bo v korist celokupnemu na-
rodu, predvsem pa nasemu delovne-
mu ljudstvu. Akeijski odbor pa za-
gotavljamo, da ga bomo v njegovem
plemenitem stremljenju podpirali.

§219 obrtnega zakona

Zelo je razburila delavsko jav-
nost vest, da je z novim finantnim
zakonom popravlien § 219 obrinega
zakona tako, da ta paragraf za kovi
narska in rudarska podjetja ne ve-
lia. Baje je bilo to storjeno na inter-
vencijo nekaterih podjetij iz drav-
ske banovine. Rudarji in kovinarji bi
bili & tem silno udarjeni, ker za pr-
vih Sest dni bolezni ne bi ve¢ dobi-
vali svoje plate, kakor to predpisu-
je omenjeni ¢&len obrinega zakona.
Se predno je senat s svojimi poprav-
ki izglasoval finan®ni zakon za leto
1936-37. smo se telefonitno obrnili
na sepat s prosnjo, da pusti § 219
obrinega zakona nespremenjen, Do-
#ili smo zagotovilo, da se bo to tu-
di zgodilo. Sedaj pa ¢ujemo, da se je
omenfieni ¢len vendarle spremenil
na skodo rudarjev in Kovinarjev.
Avtenti¢nega sicer Se nimamo nice-
sar v rokah, vendar je malo upanija,
da bi ostalo pri starem,

Nedavno se je zglasila pri g. ba-
nu vetja deputacija jeseniSkih kovi-
nariev, kateri je baje g. ban zagoto-
vil, da se popravek § 219. obrinega
zakona v finantnem zakonu ne bo
nana3al na privatna kovinarska in
rudarska podjetja, temve¢ samo na
drzavna. Kljub temu pa je potreb-
no, da se ze sedaj stori vse, da bo
vsaj v prihodjem finantnem zakonu
zopel dana omenjenemu clenu obrt-
nega zakona vsa njegova veljava.

O izpremembi ¢lena 219, obrine-
ga zakona bomo obSirneje porocali
v eni izmed prihodnjih Stevilk naSe-
ga lista.

Delavee je navezan izkljuno le
na zasluzek svojih rok. Ce izgubi bi-
lo radi nesrece, starosti, onemoglosti
ali kakSnega drugega vzroka sposob-
nost zasluziti si s svojimi rokami
svoj vsakdanji kruh, potem ostane na
cesti brez sredstev, on in njegova
druzina so pahnjeni v najveéio bedo
in v njih domu se naseli lakota in z
njo v zvezi tudi razne bolezni. Za-
vedajo¢ se velike Skode za narod in
drzavo, ki iz tega nastaja, so tako
socijologi kot politiki in drugi javni
delavei priceli iskati potov, po kate-
rih naj bi se to zelo perece socijal-
no in nacionalno vprasanje dalo re-
Siti. Nekateri so stali na staliséu, da
ie treba dati delaveu tak zasluzek,
da bi si za stara leta lahko kaj pri-
hranil, drugi so zopet zagovarjali na-
¢elo privatne dobrodelnosti, tretji
prostovolinega zavarovanja itd, Toda
praksa je pokazala, da nobena teh
poti ne vodi do Zeljenega cilja. S¢a-
soma je prevladalo prepritanje, da
zamore edino obvezno zavarovanje
to perece socialno vprasanje resiti v
zadovoljivi obliki,

Danes je na vsem svetu okrog
400 zakonov, ki wurejujejo obvezno
zavarovanie delaveev in namesten-
cev. V obveznem zavarovanju za pri-
mer materinstva in bolezni je na
vsem svetu zavarovanih okrog 90 mi-
lijonov ljudi, Za primer onemoglosti,
starosti in smrti je zavarovanih 100
milijonov delaveev. Od 1. januarja
1937, ko bo v Zedinjenih amerikih
drzavah stopil v veljavo novi zakon,
se bo to Stevilo Se povetalo za 25
milijonov delaveev. Zavarovanje za
primer nezgode obsega Se vetje Ste-
vilo zavarovancev, vendar pa o tem
Stevilu ni to¢nih podatkov, ker se v
posameznih drZavah ne platujejo pri-
spevki po Stevilu zavarovanih delav-
cev, temve¢ le po izplatilu izpla¢anih
zasluzkov. To so velikanske sStevilke,
ki dokazujejo, da se stalnega in hi-
trega napredka v socijalnem zavaro-
vanju ne da veé ustaviti.

V naslednjem prinasamo iz de-
lavskega in namescenskega socijal-
nega zavarovanja samo nekaj podat-
kov iz drzav, ki so nam najblizje kot
sosede ali zaveznice,

Aystrija ima izvedeno zavarova-
nje za primer nezgode tako za de-
lavee, kakor tudi names¢ence. Zava-
rovanih je 895.000 industrijskih de-
laveev. 198.000 mamesStencevy in 700
tiso¢ poliskih delaveev. 'Za primer
bholezni je zavarovanih 744.000 indu-
strijskih delaveev, 243.000 namesten-
cev in 275.000 polijskih delaveev, Za
primer onemoglosti, smrti ali staro-
sti je zavarovanih 13.000 rudarjev,
198.000 nameS$encev, 600.000 indu-
strijskih in trgovskih ter 280.000 po-
liedelskih delaveev.

Madzarska ima za primer nesre-
¢e zavarovanih 620.000 poljedelskih
delaveev, 780.000 pa drugih, Za pri-
mer bolezni je zavarovanih 870.000
delaveev, za primer onemoglosti, sta-
rosti in smrti pa 560.000 delaveev,
od katerih je samo rudarjev 40.000.

Gréija ima izveden zakon o zava-
rovanju nezgod in bolezni. Iz zava-
rovanja so v Gréiji izvzeti poljedel-
ski delavei. Stevilénih podatkov o za-
varovancih nimamo na razpolago.

Italija ima za slufaj nezgode za-
varovanih 2,853.000 industrijskih in
7,500.000 peljedelskih delavcev. Za
slucaj materinstva je zavarovanih
840.000 industrijskih delavk, za slu-
¢aj tuberkuloze pa 6250.000 indu-
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strijskih in poljedelskih delaveev in
namestencev. Na slovenskem ozem-
lju Italije je zavarovanih za slucaj
bolezni 185.000 delaveev skupno z
mornarji in letalei iz vse Italije. Na
podlagi kolektivnih pogodb in po
zakonu o korporativni ureditvi drza-
ve je zavarovanih za slucaj bolezni
§e 1,572.000 industrijskih in trgov-
skih delavcev ter namestencev. Za
slu¢aj onemoglosti, starosti in smrti
je v vsej Ttaliji zavarovanih 6,000.000
delaveev in namesSéencev.

Ceskoslovaska ima za primer ne-
zgode zavarovanih 1,800.000 indu-
strijskih in trgovskih delavcev ter
namescencev. Za primer materinstva
in bolezni 2,900.000 delavcev in na-
medtencev, za primer onemoglosti,
smrti in starosti pa 1,700.000 delav-
cev, 100.000 rudarijev in 300.000 na-
meséencev,

Rumunija ima zavarovanih za slu-
¢aj nezgode 600.000 delaveev in na-
mescencev, za primer bolezni in
materinstva, kakor tudi za slutaj sta-
rosti, smrti ali onemoglosti pa skoraj
isto Stevilo,

Bolgarija ima za slufaj nezgode
zavarovanih 251,268 delavecev in na-
mes&encev.

Ceprav smo samo nekaj Stevilk iz
sosednih drZav navedli, vendar Zete
iasno kazejo, kako nujno potrebno
ie, da se tudi pri nas ¢imprej izvede
zavarovanje za starost, onemoglost in
smrt, Kakor je porotalo fasopisje, je
dobil gospod minister za socijalno
politiko in narodno zdravie z novim
finanénim zakonom pooblastilo, da to
izvede, Nasa Zelja je le, da bi se to
¢imprej izvrsilo.

Centralni blagajnik nujno poziva
vse drusvene blagajnike, da konéno
enkrat pri¢no s toénim mese¢nim ob-
ractunavanjem, Vsako drugactno bla-
gajniSko poslovanje nam povzroca
mnogo zamudnega dela in neprilik.

Ker bomo izdajali redno naSe
glasilo »Delo« nam napravlja ravno
pri ekspediciji lista tezke neprilike
dejstvo, da nimamo v Clanski karto-
teki zabeleZene placane c¢lanarine.

Kartoteka je nas naslovni mate-
rijal za podiljanje lista. Kdor ni pla-
¢al Clanarine in je v zaostanku za
tri mesece, ne dobi lista. Ako pa Je
¢lanarino pladal, pa jo drustveni bla-
gajnik ni oddal centrali, ostane tak
¢lan brez lista.

Pri zadnji posiliki, je bilo zelo
mnogo reklamacij za list, upmv*i(';e:
nih in neupravidenih, krivda pa leZi
na blagajnikih, ki ne poslujejo totno
po danih navodilih.

Pri tej priliki poudarjamo, da je
vsako samolastno razpolaganje ¢€la-
«sarine, ki pripada centrali nedo-
pustno, akio ni izvrSevalni odbor to
dotiéni podruZniei predhodno dovolil.

Povsod mora biti red, prvenstve-
no pa pri blagajnah,

Predsedniki podruznic so pokli-
cani za to, da ¢uvajo red pri blagaj-
nikih.

Torei priénimo z rednimi mesed-
nimi obra¢uni. Toénost in red ne
moreta biti samo enostranska,

Blagajnik,

Centralni tarifni odbor za tekstil-
no delavstvo je bil zadetkom tega me-
seca ustanovlen v Ljubljani. Njegova
naloga je, pripraviti vse potrebno, da
pride v tekstilnih podjetiih &imprej
do kolektivne pogodbe, Centralni ta-
rifni odbor je oZii in irsi. OZji odbor
tvorijo po en predstavnik vsake cen-
tralne delavske organizacije, Sirsi
odbor pa e po dva od vsake orga-
nizacije, ki pa bosta imenovana IZ
vrst aktivnega tekstilnega delavstva.
Dne 2. aprila se je vrdila prva seja
ozZjega centralnega tarifnega odbora,
na kateri se je oZji odbor konstitui-
ral. Predsednik je Lovro Jakomin

(strok. tajnik SDSZJ), tajnik Veko-
slav Buéar (strok.tajnik NSZ), bla-
gajnik pa Peter Lombardo (strokov-
ni tajnik JSZ).

Sedem dimnikarskih pomo¢nikoy,
ki so vsi bili agilni Clani NSZ, je
bilo 1. aprila sprejetih v Zeleznisko
sluzbo. Ljubljanska direkcija drzav-
nih Zeleznic je namreé& z novim pro-
racunskim letom odvzela ometanje
dimmnikov in drugega v zelezniskih
poslopjih  privatnim dimnikarskim
mojstrom ter mesto njih nastavila
lastne dimnikarje, ki bodo odslej
opravljali to delo, Baje bo s tem v
enem letu ZelezniSka direkeija pri-
hranila nad 100.000 dinarjev, sedem
nasih tovariSev pa je prislo do stal-
nega kruha in v boljSe razmere, v
kakrsnih pa so dosedaj Ziveli pri
raznih mojstrih., Nadim tovariSem
dimnikariem Zelimo v drZavni sluzbi
obilo sre¢e in uspeha.

i1z podruZnic

HRASTNIK

.. Obéni zbor podruZnice NSZ v
Hrastniku se je vrsil v nedeljo, dne
15. marca t. 1. popoldne v prostorih
gostilne g. Rosa. Bil je prav dobro
obiskan, kar je dokaz, da je nade de-
lavstvo Se vedno zavedno in da kljub
tezki krizi ostaja zvesto svoji narod-
ni strokovni organizaciji. Kot dele-
gat centrale je priSel na obéni zbor
iz Ljubljane tov, Bufar, ki ‘nas je s
svojim izérpnim porodilom prav nav-
dusil za nase nadaljnje delo. Pri vo-
litvah je bil izvolien naslednji odbor:
predsednik tov. Draksler BlaZ pod-
predsednik tov. Podstuden3ek Frane,
tainik tov. Alt Josip, blagajnik tov.
Utenkar Frane, v odbor pa tovarisi
Legvart Alojz, Jager Ivan, Zupan
Ignac, ReZen Silvester, Blagotinsek
Alojz, Gritar Ivan, Peterlin Frane,
Kuhar JoZe in Majcen Vladko,

JESENICE

PodruZniéni obéni zbor. V nede-
ljo, dne 22, marca se je vrsil v pro-
storih Sokolskega doma redni ob@ni
zbor podruznice N. S. Z. Jesenice.
Nad vse nepritakovano dobri obisk
¢lanstva in jedrnato poro¢ilo pred-
sednika tov. Zupana Tineta je poka-
zalo. da je v vrstah NSZ organizira-
no delavstvo z zaupanjem sledilo
tov. Zupanu fer prebrodilo vse ne-
prilike, Pomembna je zamisel, ki jo
polaga na strokovmem polju in po-
uliéni mladini ter njegovega ¢utado
vsakogar. — Tov.Lajner Adolf je
podal tajniSko porotilo, iz kateregs
ie bilo razvidno vse delo v podruz-
nici. Iz njegovega porodila posnema-
mo, da je podruznica odposlala ve-
liko &tevilo resolueij in dopisov. Tu-
di skrb za idejno vzgojo novih moéi
je bila velika, saj je Stevilo na novo
pristopivsih ¢lanov znasalo v razdob-
iu od 17. 8. 1985 do 22. 3. 1936 155.
Razveseljivo ie bilo porotilo biagaj-
nika tov. Markizetija Franca, Njegov
1zkaz blagajnidkega stanja nam pri-
kazuje sposobnost in Stednjo funk-
cionarjev, ki so znali ustvariti orga-
nizaziii {emelj tudi v finantnem ozi
ru. Po porocilih ostalih odbornikov
i= podala porotilo knjizniCarka tov.
Slibar Cvetka. Zela je splosno pri-
znanie. — Izrecena je bila zahvaia
vsem, ki stojijo na strani nase na-
rodne delavske organizacije, zlasti
pa Sokolskemu drustvu, ki nam daje
svoje prostore vedno rado na raz-
polago ter mestnemu Zupanu g, ma-
gistru Zabkarju, ki ie kot #upan me-
sta dal raznc nasvete, kot pridobit-
nik pa je edini. ki podpira NSZ.

Pri volitvah je bil soglasno =z
vzkliki ponovno izvoljen tov. Zupan
Tine za predsednika, ostali odbor se
ie volil skupno in se je po sklepu
obtnega zbora konstituiral tako-le:
podpredsednik 1. tov. Markovi¢ Ivan,
podpredsednik TI. tov.Pavli¢ Janko,
tainik tov. Lajner Adolf, matrikar to-
vari§ KoZar JoSko, blagajnik Marki-
zeti Frane. gospodar tovari¥ Dolenc
Frane. odborniki tov. Toman Valen-
tin, Hladej Filip, Pogatnik Frane,
Zen Ivan, namestniki odbora tovari-
§i Znidar Mirko, Vergelj Rok, Stravs

Frane. Revizorji: Tov. Avsenik Jan-
ko. Bogataj Anton, Globotnik Andrej.
Po kontanih poroéilih in izvolitvi
novega odbora je podal naS central-
ni predsednik tov.Juvan izérpno po-
roilo o vseh pereéih in aktualnih
problemih, ki morajo zanimati vsa-
kega delavea. novemu odboru pa je
dal podlago za nadaljnje delo, ki bo
razvoj organizacije Se bolj pospesilo.

Sporotilo €lanstvu. Novo izvolje-
ni odbor je na svoji seji, dne 29. II1.
t. 1. sklenil, da se redno vsak Zetrtek
v tednu vrsi seja izvr3evalnega od-
bora, Radi tega opozarjamo C¢€lane,
ki jim iz kakrinegakoli vzroka ni mo-
goce, da svoje teZnje in Zelje izne-
sejo na sestankih, da poro¢ajo komu
izmed odbora, ki bo na seji poroéal
in se bo tako lahko takoj storilo po-
trebno.

KRANJ - STRAZISCE

Strokovni tefaj, ki sta ga prire-
dili skupno podruznici NSZ Strazi-
S¢e in Kranj, prav dobro uspeva,
vendar pa bi lahko bilo Stevilo ude-
leZencev vegje. Do sedaj so preda-
vali v te€aju tovarisi Franjo Rupnik,
Vekoslav Bufar in Rudolf Juvan iz
Ljubljane. Po Veliki no¢i se bo te-
¢aj nadaljeval ter se bo vril menja-
je v Kranju in v StraZiStu. Preprica-
ni smo, da bodo iz tega tetaja iz3li
novi narodni borei za delavske pra-
vice,

LJUBLJANA

OkroZni urad za zavarovanje de-
laveev v Ljubljani je priredil v svoii
dvorani dne 10. in 17. marca za na-
Se ljubljanske funkcionarje predava-
nje iz tistih vpraSanj delavskega za-
varovanja, ki bi jih moral vsak funk-
cionar delavske organizaciie poznati.
Dne 10. marca je obSirno predaval o
zdravstveni sluzbi Sef-zdravnik OUZD
g. dr. Ivan Zajec, 17. pa sta preda-
vala Sef ljublianske ekspoziture
OUZD g. Rado Celednik in tov. dr.
Branko Alujevié, Vsa predavanja so
bila jzredno zanimiva in nasa Zelja
ie, da bi OUZD takih predavanj pri-
redil Se ved.

MAJSPERK

Peéasi se bo zjasnilo ... Razmere
se pri nas $e niso ni¢ izboljiale, ker
izgleda, da podjetju radi njega do-
brih zvez. ni tako lahko priti do #i-
vega. Toda mi se tega ne bojimo. Za
deZjem pride sonce in tudi naSe pod-
jetie bo kaj kmalu uvidelo. da se

morajo kljub dobrim zvezam sposto-

vati na&i zakoni. Pokrenili smo vse
potrebno, da bodo o tem podjetju na
merodajnih mestih dobro pouceni,
obenem pa bo tudi vloZena v skup-
Stini interpelacija v zvezi z volitva-
mi chbratnih zaupnikov,

MEDVODE

Obéni zhor. Dne 22. marca se je
vrsil dobro obiskan redni obtni zbor
nase podruZnice, ki ga je vodil pred-
sednik tov. Turk, naglasujo¢ potrebo
po strokovnem organiziranju vseh
delaveev. Iz porotila tajnika tov. Ko-
pacta je bilo razvidno, da je bilo dru-
Stveno delovanje v preteklem letu
zelo agilno in uspesno. Tov. Oven je
podal izérpno in tofno blagajnisko
porotilo, ki prita, da se je tudi v de-
narnem pogledu podruZnica krepko
razvijala in napredovala. Pri volit-
vah je bil izvoljen za predsednika
tov. Oven, ker se je stari predsednik
za to mesto zahvalil. Centralo je za-
stopal tov. Rupnik, ki je po izvrienih
volitvah podal izérpen in obSiren re-
ferat o neznosnem polozaju, v kate-
rem se nahaja na8 delavec in podér-
tal smernice bodotemu delu za do-
brobit delavskega stanu, Apeliral je
na novoizvolieni odbor za solidarno
podporo v boju za delavske pravice.
Novi odbor nam jaméi, da se bo tudi
v bodote podruZnica tako krepko
razvijala, kakor se ie doslej. Zelimo
podruznici obilo srete in uspehov.

Novi odbor pedruZnice Medvode
se je konstituiral tako-le: predsednik
tov. Oven Alojz, podpredsednik tov.
Krizaj Janez, tajnik tov. Kopat¢ Fran
nam. fajnika tov. Fertina Karol, bla-
gajnik tov. Berfonceli Andrej, nam.

blagajnika tov. Kuralt Viktor. V od-
boru pa so tovarisi: Rozman Andrej,
Gaber Miha, Kuralt Frane, Peternelj
Frane, Razinger Filip, Cerne Rudolf,
Veber Anton, Benedik Anton, V nad-
zornem odboru so tovarisi: Gabrovee
Alojz, Derni¢ Joze in Rozman Pavel.

PTUJ

Ptujska podru¥niea NSZ je pola-
gala obratun svojega dela v pretek-
lem letu na svojem ob&nem zboru,
ki se je vrSil na praznik 25, marea
v drustvenem lokalu v Narodnem
domu, Obéni zbor je vodil podruz-
niéni predsednik tov. Vadnjal, ki je
orisal te7kote, s katerimi se je mo-
rala podruZnica boriti, tov. tajnik An-
ton BlaZek pa je podal obSirno taj-
nisko porotilo, ki je jasno prikaza-
lo celokupno sliko podruzni¢nega
delovanja. Iz blagajniskega poroéila
ie bilo razvidno, da je podruzniea v
preteklem letu izplacala precej lep
znesek za brezposelne in bolezenske
podpore. Vsem fukeionariem je bila
dana razreSnica soglasno, tov. pred-
sedniku s pohvalo. Po porocilih je v
daljSem govoru orisal delovanje cen-
trale in njeno prizadevanje za iz-
bolifanje danasnjega tezkega stanja
delavstva tovari§ Vekoslav Buéar iz
Ljubljane. Njegov govor je bil spre-
iet z odobravanjem. Pri volitvah je
bil z malimi izpremembami izvoljen
stari odbor s tov. Stanetom Vadnja-
lom na &elu. Pri slutajnostih se je
razvila v zvezi z raznimi lokalnimi
vprasanji Zivahna debata, tako da je
oh¢ni zbor, ki je prav dobro uspel,
trajal skoraj tri ure. Na obénem zbo-
ru je bil navzot tudi zastopnik sre-
skega natelstva g.pristav Rozman.

Zakaj tako? Vsem mam je znano
v nek obicaj preSlo postopanje tu-
kajsnie tovarne Petovije, da posilja
kar po dvakrat na leto svoje delav-
stvo po vet mesecev na takozvane
brezplatne dopuste, Zlasti se to ra-
do dogaja podetkom zime in za bo-
7itne praznike, ko so potrebe vsa-
lkogar najvecéje. Sedaj naenkrat pa
slisimo iz dokaj zanesljivega vira, da
jie »moralo podjetie v lanskem letu
od drugih sorodnih tvrdk kupiti iz-
gotovljenega blaga za cea 1 in pol
milijona dinarjev, ker istega zaradi
previsokih lokalnih delavskih mezd
tukaj za konkurenéno ceno ni bilo v
stanu izdelati.« Predvsem. kaj pore-
¢ed k temu delavstvo tovarne Petovi-
ie? Koliko pa =zasluzid tedensko,
dnevno? Ali so Tvoje place, ki bi jih
prav za prav imeli nazvati le bera-
Ske mezde. vsaj blizu minimalnih
poireb?. Prihodnji¢ hotemo navesti
tozadevno par eklatantnih z govore-
¢imi primeri dokazujofih primerov.
Drugi¢ pa ne vemo, ¢e e glasi kon-
cesija tovarne tudi na prekuptevanje
v drugih podjetjih izgotovljenih &ev-
liev? Morda pa vendar ni povsod vse
v redu? Prav sréno Zelimo izboljsa-
nja delavskega poloZaja in smo mne-
nja, da bi to pri nekoliko dobri vo-
lii podjetia in tamkajSnjih nameséen-
cev na visjih mestih ne naletelo na
kake nepremostlijive tezkoCe in ovi-
re,

TRBOVLIE

Obéni zbor podruZnice NSZ se je
vrsil v nedeljo, dne 15.marca. Kot
delegat centrale se ga je udelezil to-
vari§ strok. tajnik Buéar iz Ljublja-
ne, ki je v obSirnem govoru orisal
vse probleme, ki ¢akajo nujne resit-
ve. Pri volitvah je bil izvoljen sko-
raj ves stari odbor 8 tov. Strucom na
¢elu. Podoba je, da se bo delo v tr-
boveljski podruZnici v novem poslov-
nem letu pozivilo, Posebno agilni so
mlajsi tovarisi, ki se zbirajo v po-
druZnitnem Kkulturno-prosvetnem od-
seku.

Iz urednistva
Prihodnja stevilka ,Dela“ izide
kot prvomajska koncem tega
meseca. Prosimo vse sotrudnike,
da nam gradivo pravoéasno

posliejo.

Izdajatelj: Dr. Josip Bohinjec. — Urejuje: Vek. Bufar. — Tisk tiskarne Makso Hrovatin

v Ljubljani.



