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Ravne na KoroSkem, maj 1974

Vsebina naSih praznikov

Ne bi mogli ravno trditi, da smo v pre-

teklih letih molée prehajali prek drzavnih,
'épubliskih in obéinskih praznikov. Kdo je
kaj o njih prebral v éasnikih in poslu3al
PO televiziji, na proslavo se je Ze maloko-
MU ljubilo. Torej so bile dvorane redno
skoraj prazne, praznovanja pa so se raz-
redtila na Sole, kjer so jih uditelji po sluz-
beni dolznosti morali organizirati, otroci pa
Se jih udeleZevati. Tako so na$i prazniki
bostajali prazni.
. Ni nakljuéje, da je bilo letos v nasi ob-
Cl_ni drugade, ker enostavno ni mogoée, da
bi v obdobju po sprejemu novih ustav, po
Volitvah ter med kongresi ZK ostali mlaéni
I pocitnisko nezainteresirani za tako po-
‘T}Ombni obletnici, kakrSna sta dan ustano-
Vitve OF in dan zadnjega boja v 2. sve-
tovnij vojni na Poljani. Tudi 1. maj, najsta-
Tejsi praznik med vsemi, ni ostal prezrt —
In bilo bi ve¢ kot ¢udno, ¢e bi v drzavi
delaycev ostal ob robu.

Ne samo da ni dialekti¢no Ziveti in mi-
Sliti od danes na jutri, tudi naravno ni, ker
€ v tloveku prastara vedoZeljnost, od kod
Prihaja on sam, njegov rod in pleme, in

am gre, Preteklost zivi v nas, naj to ho-

€mo ali ne in naj se je zavedamo ali ne.
ar pa velja za posameznika, velja tembolj
Za narod,

_In nasemu narodu se njegove zgodovine
Nl treba sramovati.

Z Zivo besedo in sliko je treba ponazoriti
Stanje v razkosani in pohojeni Sloveniji
ler. razmerje med sovraznikovo in naSo
Vojasko moé¢jo na dan 27. aprila 1941, da

lovek pocasi doume zgodovinsko veli¢ino
Ustanoyitve OF. Ne dosti drugate je bilo
% zadnjem dejanju na Poljani.

Kako malo se je véasih &loveska pa-
et pripravljena prilagoditi zgodovinske-

U razvoju in kako je torej potrebno
Erpati moralnopoliti¢no ter narodno za-
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IZ VSEBINE

. Svet ZK ocenil delo zdruZenega pod-
Jetja — Drugo zasedanje sindikalne
kpnfcrence — S sej kolektivnih izvriil-
nih organov — Iz nadih TOZD — Pro-
1Zvodnja slovenskih Zelezarn v marcu
In prvem ¢etrtletju — Klimatska komo-
Ta vy Zelezarni — Za boljSe delovne po-
Boje — Iz obtine in kraja — Praznova-

hje 50. obletnice zloma Orjune v Za-
Savju — Jeseniski Zelezarji — nagra-
lenci sklada Borisa Kidrica Letova-

Nje socialno ogroZenih delaveev — Kul-
turna kronika — Sportne vesti — Giba-
Nje zaposlenih

e

vest iz naSih praznikov, so nam dovolj
jasno pokazali dogodki v Italiji in Avstriji.
Morda smo tudi zaradi teh pritiskov Se
bolj strnili vrste, se poglobili v bogato vse-
bino nasih obletniskih dni in prisli na pro-
slave OF 26. in 27. aprila na Ravnah in
v Kotlje, v MeZico in Crno, na LeSe in v
Koprivno, predvsem pa na Prevalje, kjer
je bila letos osrednja obéinska proslava s
podelitvijo priznanj OF in razglasitvijo do-
micila aktivistom in borcem nekdanjega
dravograjskega okrozja.

Prazniki pa ne pletejo in utrjujejo samo
vezi s preteklostjo, z izro¢ili NOB in izpri-
¢ane narodne enotnosti, ampak tudi med
ljudmi. In treba je krepiti tovariske vezi
med delavei, delegati, pripadniki razliénih
generacij in poklicev, da ne bo nezdravih
delitev na sro¢ne« in »umske« delavce, na
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s»mlade« in »stare«, na »Sportnike« in »kul-
turnike«, ampak da bo rasla enotnost med
nami in bo z njo povedana sposobnost laze
in hitreje dose¢i skupne cilje.

Trije resni in sve€ani prazniki so za na-
mi, pred nami pa najbolj vedri in prisréni
— dan mladosti in rojstni dan marsala Ti-
ta. Ustaljena je Ze njegova oblika:

najmlajsi z nastopi v parku, osnovna %ola
s proslavo in svetanim sprejemom pionir-
jev v zvezo mladine izpri¢ujejo svojo iskre-
no voljo nauciti se lepih in koristnih stvari
ter jih pokazati nam odraslim. Oni hotejo
delati, ho¢ejo rasti v cicibane, pionirje,
mladince — mlade delavce.

Ne bodimo prevzviseni in preveé odrasli,
da ne bi prisli, zaploskali in jim &estitali!
Pa ne samo zaradi njih, tudi zaradi nas je
to potrebno. Kajti ob pogledu na to raz-
igrano mladost, ki Se tako zares verjame
v pomen vsega, kar dela in govori, se lah-
ko zamislimo nazaj v lastno mladost.

In prazniki so tudi za poglabljanje vase.
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INFORMATIVNI FUZINAR

Svel ZK ocenil delo zdruzenega podjetja

Konec marca se je sestal v Ljubljani svet
ZK slovenskih zelezarn. Razpravljal je o do-
sezenih ciljih integracije, o dejavnosti skup-
nih sluzb SZ in gencralnega direktorja ter
jih ocenil. Sprejel je kadrovska izhodis¢a za
vodilna mesta v slovenskih zelezarnah, sezna-
nil se je z informacijo o prispevku komuni-
stov slovenskih Zelezarn za 7. kongres ZKS
ter obravnaval medsebojne odnose Clanic
zdruZenja slovenskih Zelezarn.

Objavljamo povzetek iz kriti¢no ovrednote-
nega dela ZPSZ,

»Zasnova« o integraciji slovenskih Zelezarn
iz aprila 1. 1968 je imela v svoji osnovni za-
misli podjetje, organizirano kol enotno delov-
no organizacijo, vendar ji je ta enotnost Ze
pred referendumom bila odvzeta, toda samo
v finan¢énem in pravnem smislu, ne pa v Sir-
fem — poslovnem. Zaradi tega smo v pripra-
vah na referendum govorili in tudi v pogodbo
zapisali kot osnovne smotre: enoten razvoj,
enotno investicijsko politiko, zdruZevanje po-
slovnih skladov, oblikovanje enotne financCne
kreditne politike, enotno kadrovsko politiko
in druge zadeve, pomembne za poenotenje
organizacije upravljanja in vodenja podjetij
ter socialne politike. Ceprav so te naloge na-
pisane bolj kot moZnosti kakor obveznosti, 0
kljub temu bili dosezeni doloteni rezultati,

Kmalu po referendumu so bili ustanovljeni
naslednji samoupravni organi:

— delavski svet, ki je &tel 25 Clanov, in

— poslovni odbor, ki je Stel 7 ¢lanov,

Pravice in dolznosti samoupravnih organov
so bile dolotene s pogodbo in statutom.

Pogoji, v katerih je deloval DS, so zahtevali
veliko mero strpnosti in tolerantnosti do raz-
licnih pogledov na konkretna vprasanja, ob-
ravnavana na sejah DS in poslovnega odbora.
To sicer ne pomeni, da so bili vedno in wvsi
subjektivni pogledi pogojeni z objektivnimi
okoliféinami, toda izsiljevanje pristankov za
sprejemanje nerealnih sklepov ali pritisk na
enotnost za vsako ceno bi lahko pripeljal do
razformiranja ZPSZ, kar bi imelo negativae
posledice za slovenske Zelezarne. Ta ugotovi-
tev pa ne more biti opravicilo, da nismo hi-
treje napredovali pri realizaciji ciljev inte-
gracije, predvsem pa v kvalitetnem spremi-
njanju medsebojnih odnosov.

K poglabljanju in utrjevanju integracijskih
vezi so pripomogle tudi druZbenopoliti¢ne
organizacije. Kmalu po zdruZitvi je bil for-
miran koordinacijski odbor ZSS ZPSZ, ki je
sproti reSeval naloge ter s skupnimi akcijami
povezoval delavce vseh treh Zelezarn. Delo
sindikata je bilo ¢utiti tudi pri urejanju zadev
socialnega karakterja.

Zveza komunistov je formirala sekretariat,
ki je imel nalogo, da izdela poslovnik delova-
nja ZK v okviru ZPSZ in izvede vse organi-
zacijske priprave za redno delovanje ZK v
okviru ZPSZ. Kljub naporom in enotnemu
stali&fu, da je nujno potrebno vetC sodelovanja
med komunisti vseh treh Zelezarn, razen dveh
konferenc v letu 1970 in 1972 (obe v Gozd
Martuljku) in nekaj sejam sekretariata, ni bi-
lo veéjih uspehov oz. aktivnosti dela ZK, vse
do 1. 1973, ko smo formirali svet ZKS SZ.
Danes ugotavljamo, da je odsotnost ZK v re-
fevanju aktualnih vprasanj ZPSZ imela ne-
gativne posledice, in to predvsem pri obrav-
navi dolotenih stalis¢ glede nadaljnjega raz-
voja integracijskih vezi.

Ocena dela direkeije oziroma organizacije
skupnih sluzb

Po pogodbi sta vsebina in obseg dela direk-
cije in strokovnih sluzb (sedaj OSS) naslednja:

— opravljanje enotnih trznih raziskav za
trzno orientacijo proizvodnje;

— usklajevanje proizvodno razvojne politi-
ke razsirjene reprodukcije;

— zdruZevanje in usklajevanje raziskovalne
dejavnosti;

— oblikovanje enotne finanéne kreditne po-
litike ter skupnega nastopa pri denarnih za-
vodih;

— zdruZevanje in delitev komercialne funk-
cije — oskrbovanja in prodaje;

— organiziranje in koordiniranje skupnega
nastopa pri predstavnidkih organih, denarnih
zavodih, zdruzenjih in drugih organih;

— izvrievanje sklepov organov samouprav-
ljanja.

Ze ob oblikovanju in sklepanju pogodbe je
bilo jasno, da direkcija zadolZzene vsebine de-
la ne bo mogla izvrSevati sama, temvel ob
sodelovanju strokovnih sluZb vseh treh Zele-
zarn. Zato tudi omejitev zaposlenih v direkeiji
na 10 delavcev. Direkcija pa je tudi za dosego
tega Stevila potrebovala skoraj tri leta. Prvo
leto sta delo opravljala le dva strokovna de-
lavea, Poseben problem so bili tudi prostori,
saj je direkcija gostovala v Metalurskem in-
stitutu, S preselitvijo v nove prostore septem-
bra 1973 je ta problem refen. Danes Stejejo
skupne sluzbe SZ 19 delavcev.

V praksi se je hitro pokazalo, da direkcija
sama ne more za izvrsevanje opredeljenih na-
log posegati v zelezarne, ki so po svoje lolma-
¢ile obseg odstopljenih funkeij na raven zdru-
zenega podjetja, Razliéni ekonomski poloZaji
posameznih Zelezarn so povzrocali tudi raz-
licne interese. Potrebno je bilo veliko ¢asa za
usklajevanje stalis¢. Velkrat pa so bili tudi
anulirani Ze sprejeti sklepi. Zato je bilo treba
vpeljati metodo dela, ki naj bi poleg dela sa-
moupravnih organov omogocala sprotno uskla-
Jevanje stalis¢ in izvrievanje nalog. Vpeljana
je bila praksa stalnih sestankov generalnega
direktorja in glavnih direktorjev ali direkto-
rija, ki je v resnici postal vodstvo zdruZzenega
podjetja. Podobna metoda je bila vpeljana
tudi na posameznih sektorjih. Nastali so teami,
v katerih so bili predstavniki vseh podpisnic
pogodbe, ki so bili zametki danasnjih kole-
gijskih poslovodnih organov. S tako organiza-
cijo in sodelovanjem so bili pri posameznih
nalogah doseZzeni doloceni rezultati kot rezul-
tat skupnih naporov direkcije in posameznih
Zzelezarn,

Na podro¢ju trinih raziskav in trZne orien-
tacije proizvodnje Slovenskih Zelezarn so na-
loge marketinga reSevale posamezne Zelezarne.
Ob dejstvu, da s sedeza dislocirane direkcije
ni moZno voditi tehnologije, se je na podrocju
proizvodnje in raziskave opravljala le funkci-
ja koordinacije, prenasanja izkusenj in raz-
vijanja medsebojnega blagovnega prometa.
Kljub naporom direkcije in poslovnega odbo-
ra, da se ta sluzba ustrezno organizira v okvi-
ru SZ, to ni uspelo, zato ta naloga ostaja
aktualna Se naprej.

Pri usklajevanju proizvodne in razvojne
politike razdirjene reprodukcije ugotavljamo,
da so SZ v tem obdobju dosegle dolo¢ene re-
zultate. Na tem podroéju je direkcija oprav-
ljala le vlogo koordinatorja za poenotenje pri-
stopa in usklajevanje na¢rtov Zelezarn. Zele-
zarne uresnic¢ujejo projekte, ki so bili spre-
jeti na podlagi srednjerotnega programa raz-
voja SZ. Realizirana je izgradnja prve faze
v Zelezarni Store, v Zelezarni Ravne je zgra-
jena nova kovacénica in proizvodnja noZev,
Zelezarna Jesenice pa je prifela z izgradnijo
hladne valjarne. Nedvomno je ZPSZ imelo
vpliv pri izdelavi srednjerofnega plana SRS,
saj je vkljufen v teh smernicah razvoj ¢rne
metalurgije kot bazne veje v nasi republiki,
in to s posebnim poudarkom. Decidirano pa je
omenjena izgradnja hladne valjarne Zelezarne
Jesenice. Plod integracije je tudi skupna na-
loZzba in kredit Zelezarni Store v osnovna in
obratna sredstva v vi§ini 53 milijonov di-
narjev.

Na podro¢ju usklajevanja proizvodnih pro-
gramov Zelezarn so bili doseZeni naslednji re-
zultati:

— Zelezarna Jesenice je prenesla proizvod-
njo kokil in tezkih odlitkov v Zelezarno Store,

— Zelezarna Ravne in Jesenice oskrbujeta
Zelezarno Store z gredicami, Zelezarna Store
pa Zelezarno Jesenice in Ravne s paliastim
jeklom in kokilami,

— Zelezarna Store je ukinila proizvodnjo
zastarele samotarne.

Rezultati dela Zelezarn v ZPSZ pa so naj-
bolj vidni v naturalnih kazalcih. Po &tirih le-
tih integracije so slovenske Zelezarne v letu
1973 dosegle 695.000 ton proizvodnje surovega
jekla ali 16 % veé kot 1. 1968 oziroma 643.000

ton blagovne proizvodnje ali 29 % vet kot le-
ta 1968.

Z dosezenimi rezultati Se niso izCrpane vse
moznosti in potrebe po usklajevanju proizvod-
nih programov, ki jih opravic¢ujejo ekonomski
pogoji in narekuje sodobna tehnologija v pro-
izvodnji izdelkov ¢rne metalurgije. Predvsem
bo usklajevanje proizvodnih programov po-
membno pri programiranju investicij v razsir-
jeno reprodukcijo. Prizadevanja pri usklaje-
vanju raziskovalne dejavnosti so Sla prek
Metalurskega institula, ki je v letu 1973 prav
tako postal ¢lan SZ,

Na podro¢ju oblikovanja finané¢ne in kredit- :

ne politike ter skupnega nastopa pri denarnih
zavodih oziroma pri urejanju finanénih zadev
7zelezarn so doseZeni vidni rezultati. Vse tri
zelezarne so odpravile poslovno izgubo, nado-
knadile izgubljena sredstva, deblokirale Ziro
ratune, postale likvidne in kreditno sposobne.
Najprej je bila deblokirana Zelezarna Ravne,
ob koncu leta 1972 pa s pomotjo skupnih pri-
zadevanj in kreditne politike ZPSZ tudi Ze-
lezarna Jesenice in Store. Vse tri Zelezarne
g0 leto 1972 in 1973 dobro zakljucile, saj so
v letu 1973 ustvarile 3,43 milijard din skupne-
ga dohodka ali bruto akumulacije 386 milijo-
nov din. Tezave ima trenutno Zelezarna Store
predvsem zaradi zapoznelih investicij, te pa
s0 v glavnem zakljuéene, tako da ima tudi
Zelezarna Store vse moZnosti za dobre poslov-
ne rezultate v naslednjem obdobju.

Ob tem se je navidezno spontano razvijala
interna banka, brez katere si danes Sloven-
skih Zelezarn ne moremo predstavljati, Inter-
na banka SZ razpolaga s 40,6 milijona din
zdruzenega financtnega kapitala, s 1544 mili-
jona din dolgorofnih kreditov in s 63,4 mili-
jona din kratkorotnih kreditov ali skupaj 2
268,4 milijona dinarjev. V interni banki zdru-
zena in izposojena sredstva ne pomenijo cen-
tra izdvojene ekonomske modi, temvet meslo
za skupno upravljanje, obradanje in plasira-
nje sredstev za tekocte oskrbovanje optimalne-
8a proizvodnega procesa v vseh sestavih zdru-
Zenega podjetja, kakor tudi za raziirjeno re-
produkeijo.

Na podrotju komercialnih funkeij prodaje
in oskrbovanja so bili dosezeni doloteni rezul-
tati, pa vendar preskromni. Moéno razvite ko-
mercialne sluZbe po Zelezarnah so nasproto-
vale veéji koncentraciji in je zaradi tega tezko
ofitati direkeiji oz. skupnim sluZbam SZ, da
niso dosegli boljsih rezultatov na tem podroé-
ju. Rezultati skupnih prizadevanj so le pri
prizadevanjih za sprotno usklajevanje cen na-
Sih proizvodov glede na inflacijska gibanja,
pri koordinaciji in oblikovaniju enotnih stalist
za nastopanje navzven, pri urejevanju neka-
terih nabav surovin in reprodukcijskega ma-
teriala, metalurskih menjav z drzavami SEV
ter pri zunanjetrgovinskih poslih, ki so v leit
1973 znadali 77 milijonov din, kar je dober
zacetek.

Direkeija pa je morala skrbeti in usklaje<
vati tudi medsebojne dobave vloZka. Prav na
tem podrocju so se Zelezarne teZko sporazu-
mevale, ker so prevladovali trzni vplivi in
pretirane zahteve ter so se ob razliénih cenah
in akumulativnosti marsikateri dogovori raz-
drli, Tudi izdelan predlog o ureditvi trgovanja
v zdruZzenem podjetju je ostal neobdelan i
Zzelezarne niso pokazale volje, da do realizaciie
predloga pride.

Na komercialnem podroc¢ju je bilo premalo
doseZenega tudi zaradi tega, ker posamezné
#zelezarne delujejo v razlitnih pogojih, ki s€¢
odrazajo v tem:

— da so se po osvoboditvi v glavnem med”
sebojno nepovezano in neusklajeno razvijalel

— da so imele razlitno stopnjo realizacii®
razvoja;

— da so ob zdruZitvi imele razliéne eko®
nomske poloZaje, ki %e danes niso izenadenii

— da ima vsaka svojo notranjo organizacijo
ureditev, predpise in delitev;

— da imajo razli¢no stopnjo m'g.m'ti:r.iratrmsf-l
in produktivnosti, in

-— da se nahajajo v treh razliétnih ob&inabh:
ki zaradi specifitnosti svojega poloZaja pra’
tako vplivajo na delo Zelezarn.

Ob vseh teh objektivnih razlogih, da zdrus b

zevanje sredstev, dela, finanénih in umskil
potencialov ni potekalo gladko, so 1:)1'15(1\1.1‘1i
tudi subjektivni vplivi, prestizni problemb
skupinsko lastnifke tendence in podobno. Ze’
lezarne niso dosledno obvestale direkcije i

e
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svojih druzabnikov o naértih in poslih. V teh
POgojih niso bile izpeljane Ze dogovorjene na-
loge na podrocju:

— medsebojnega oskrbovanja; )

— zdruZevanje sredstev in s tem ustvarja-
nje pogojev za optimalnejde ekonomske dosei-

€ celotnega zdruZenega podjelja;

— enotnega pristopa k organizaciji proiz-
Vodnje in poslovanja, in _

— izpeljave zasnove za postopno jatanje

omerciale — nabave in prodaje.

Tudi od glavnih direktorjev sprejete obvez-
hosti v zelezarnah niso bile z enakim upoSte-
Vanjem izvedene. Kolegiji so dostikrat nak-
Nadno sprejemali drugatna stali$éa. Praksa je
8 tem dokazala, da je potrebno Siroko dogo-
Varjanje in dokazovanje koristi vsake organi-
zacije zdruzenega dela posebej in SZ kot
telote,

_Slovnnsku #elezarne so v tem Casu uspele
“dinteresirati zunanje grupacije za sodelova-
hje in povezovanje. Rezultat teh akcij je med
rugim tudi integracija predelovalcev Zice Vv

. Znana so tudi prizadevanja ZPSZ za Sirse
II‘t‘f‘g’racijskﬁ! procese in povezavo SZ s celot-
no kovinsko predelovalno industrijo. Svoj pri-
Spevek imajo slovenske Zelezarne tudi pri ver-
tikalnem povezovanju predelovalne industrije
S posameznimi Zelezarnami. Zaradi razli¢nosti
ekonomskih interesov je realizacija teh akcij
Postopna in dosegljiva le v daljSem €asovnem
bdobju, Da bi pospesili delo na tem podro¢ju,
18 v okviru skupnih sluzb SZ organizirana
Posebna strokovna sluzba za finalizacijo.

5 stopnjo povezanosti in razvijanja enotne-
Ba sistema organizacije ne moremo biti zado-
Voljni. Spodletela je zadolzitev, da se pri or-
Baniziranosti Zelezarne dogovarjajo in poslu-
“Ujejo enotnega koncepta — enotne organiza-
Cije. V t{a namen so bile angazirane celo tuje
nstitucije in posamezni strokovnjaki (IKO,

ECD). Rezultat je bil nasproten, Zelezarne so
S¢ posluzevale razlitnih inozemskih in doma-
Yih konsultantskih institucij in s tem razdva-
Jale organizacijo. Uspela ni tudi izpeljava do-
Bovorjene skupne naloge za uvedbo enotnega
S_istema informacij, ki bi vpeljal medsebojno
Seznanjanje in omogotal enoten vpogled v no-
fanje stanje SZ. o

a nerealizacijo nalog s podrogja organizi-
Yanosti in koordiniranosti skupnih nastopov je
fva tudi premajhna kreativna sposobnost
irekeije, predvsem pri izdelavi potrebnega
fradiva in argumentov za posamezne naloge,
8] %e¢ danes ni zasedeno delovno mesto orga-
Mzatorja poslovanja. Do vetjega sodelovanja

4 je priflo po sprejetju ustavnih dopolnil.

0seZeni so dolofeni rezultati na podrocju ka-

Tovske politike in samoupravnih aktov, ki

Tejajo medsebojne odnose, delitev dohod-

4 in OD.

Dirckeija oz. strokovne sluzbe ZPSZ so v
9bisanih pogojih izpolnjevale sklepe DS in
g"slovnega odbora. V kak$nih pogojih je delal
DS in g kakinimi tezavami se je sretaval, pa
© navedeno na zatetku,

DS in druzbenopoliti¢ne organizacije so si
Plizadevali pritegniti v organizirano sodelova-
M€ za poglabljanje integracije tudi delavce-
*Dortnike in ¢lane ZB. Tako je vsako leto or-
S8Niziranih veé portnih srefanj. Lansko leto
J_e bilo prvi¢ organizirano sretanje borcev-de-
dveey, ki se je spremenilo v mocno politiéno
n‘ani[est:wijn sodelovanja borcev-delaveey pri
“alizaciji programa SZ. Ta sretanja bodo
Sako Jeto.

Ocenz dela direktorja ZPSZ

s]g)ﬁ doseZenih rezultatih zdruzitve sloven-
Ih Zelezarn je tezko oceniti neposredno vlo-
9 generalnega direktorja, Opisani rezultati,
OSeZeni uspehi in neuspehi ZPSZ so najboljia
eprav nepopolna — ocena dela generalne-
')‘i direktorja. Znano je, da je ves tas uspesno
tpra\'ljal funkcijo predstavnika SZ izven ZI
a2 v druzbeno politiénih skupnostih, kot v
“bubliski in zvezni upravi, v zdruZenjih, ban-
:sl;l-}" gospodarskih organizacijah in Gospodar-
! Zzbornici.
lig Oleg nastopanja v skupifini SRS, repub-
b: kel}'} rezervnem skladu in v Ljubljanski
-é‘nkl. ki je osrednji razvojni denarni zaqu.
e s Porogili in Elanki v javnosti — Casopisih,
m_"’l.lah in RTV — stalno pomagzt} kreirati
ska"ilno staliite do obstoja in razvoja sloven-
©ga zelezarstva. Toda kljub temu da je ob-
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drzal ugled in zaupanje v delovnih skupnostin
7elezarn, ni uspel izvrSiti vseh, po pogodbi
zasnovanih nalog, kar je razvidno iz ocene
dela direkcije.

Generalni direktor zdruZenega podjetja se
je po formiranju ZPSZ znaSel pred skoraj ne-
redljivimi kadrovskimi problemi. Zelezarne ni-
so dodelile direkeiji ustreznih kadrov, zato se
je moral posluzevati teamov direktorjev, ki
so bili s svojimi sektorskimi sluZbami izva-
jalci dogovorov.

Ker so razlitni ekonomski polozaji posamez-
nih Zzelezarn povzrocali tudi razliéne interese,
je generalni dircktor opravljal izredno po-
membno in delikatno nalogo usklajevalca raz-
litnih stalis¢. To mu dostikrat ni uspelo, zato
je tudi prihajalo do poznejSega anuliranja Ze
sprejetih sklepov in stalisg. .

Generalni direktor je le delno uspel, ko si
je prek samoupravnih organov, vodsiev in
strokovnih teamov prizadeval, da bi poleg
proizvoedno ekonomskega napredovanja lastne
delovne organizacije svoj polozaj izboljsala
tudi druzabnika. Poskus, da bi to dosegli z
vpeljavo delnega medsebojnega tveganja z
zdruZevanjem enega dela poslovnega :;lclada_.
kot je to izpeljano v poslovnih bankah: ni
uspel. Vzrok za to je bil v finantnem polozaju
yelezarn. Predlog zdruZevanja sredstev je bil
zavrnjen, razen na Jesenicah, z utemeljitvijo,
da ne temelji na konkrelnem programu po-
rabe predvidenih zdruZenih sredstev, Vprasa-
nje pa je, ali je bilo moZno tak program se-
staviti, ker se Zelezarne niso drzale niti skle-
pa, da bo DS ZPSZ sklepal o vseh investici-
jah v Zelezarnah, temveé¢ so v preteini velini
primerov mneodvisno in samostojno odlocale
tudi v primerih uvajanja nove proizvodnje,
DS pa je sklepal o vseh vetjih investicijah in
najemanju kreditov. Uspelo pa je zdrui_eva-
nje odstopljenega drzavnega kapitala in s
skupnimi nalozbami v Zelezarni Store, s Ce-
mer je bil doseZen prvi poskus skupnega tve-
ganja in oblikovanja enotnega interesa, da ta
#elezarna uspe. V vsebini dela SZ pa je s tem
aktom bil dosezen pomemben preobrat. Tudi
v bodote bomo morali delovati v tej smeri
Treba ho mnogo veé delati pri zdruZevanju
dela in delitvi rezultatov dela na podlagi pri-
spevka v ustvarjenem dohodku ter manj go-
voriti in razmisljati o zdruzevanju kapitala,
ker nas take akeije najveckrat pripeljejo do
nesoglasij in do stanja, da se podjetnifko-
lastni§ko obnaSamo.

Zakljuéek

Ob zakljuéku ocene se nam vsiljuje ugoto-
vitev, da smo se vsi premalo zavedali, da
zdruzitev dela in sredstev ne pomeni le pra-
vice in koristi, temve¢ tudi dolZnosti in ob-
veznosti. V oceni nasteti rezultati, predvsem

vzroki neuspehov, zgovorno dokazujejo, da
smo se premalo zavedali svojih dolZnosti in
odgovornosti za posledice neizvrievanja spre=-
jetih obveznosti in sklepov, zaradi tega tudi
ne beleZimo veéjih rezultatov v SZ.

Ugotavljamo tudi, da je Zveza komunistov
delala vsa 5tiri leta nazaj premalo organizira-
no in medsebojno povezano in da smo tudi
komunisti vec¢krat imeli razlitna mnenja in
staliséa do istih vprasanj. Konkreten primer
je odnos do zdruZevanja dela poslovnega
sklada. Vetja aktivnost ZK, in to organizi-
rano, nastopi v lanskem letu, predvsem v pri-
pravi, obravnavi in sprejetju samoupravnega
sporazuma o zdruZevanju OZD v Slovenske
Zzelezarne Ljubljana. Znano je, da je prav pri-
spevek ZK in sindikata dal realnej$o vsebino
sporazuma v smeri nadaljnjega poglabljanja
integracijskih vezi. V prihodnosti, zlasti se-
daj, ko je po podpisu samoupravnega spora-
zuma o zdruZevanju v Slovenske Zelezarne
stevilo delovnih organizacij povetano, bo po-
trebna velja aktivnost druZbenopolititnih or-
ganizacij, predvsem ZK, znotraj celotne se-
stavljene organizacije zdruzenega dela. Zveza
komunistov bo morala usposabljati svoje ¢la-
ne v tem smislu, da bodo samostojno in
suvereno razpravljali, zavzemali stalidta in
sprejemali sklepe, ki bodo wvsebinsko uskla-
jeni, ne glede na to, kaj posamezna direkcija
ali direktor o teh staliS¢ih in sklepih misli.
Zaradi tega bo potrebno sproti ugotavljati iz-
vajanje programa in politike ZK in odkrivati
ovire na poti vetje vzajemnosti ter odprav-
1jati drobne probleme, ki dostikrat dobijo po-
litiéni prizvok. Sproti bo treba spodbujati in
obravnavati kritiko, ki je usmerjena na delo
in moralne kvalitete vodstvenih delavcev di-
rekeije ter ugotavljati, ali je ta kritika ob-
jektivna in &e vsebuje zahtevo za udinkovi-
tejie in plodnejse delo SZ.

Optimalnost poslovnih doseZkov in zadovo-
ljevanje potreb delavcev celotne sestavljene
organizacije bo moralo biti osnovno vodilo
dela organizacije Zveze komunistov SZ.

V gostilni

»Kaj boste pili, gospod?« je vprasal na-
takar. »Pivo, vino, konjak?«
sJa,« je rekel gost, »v tem vrstnem re-
du.«
Ura

— Al je ta ura tofna? je vpraSal obi-
skovalee v umobolnici.

— Ne, je odvrnil vratar. Ali bi bila
drugace tu?

Nova podoba Zelezarne
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Drugo zasedanje sindikalne konference

Uvodni referat

Najpomembnejsi mejnik za nadaljnji
razvoj samoupravnega socializma, ki je
nafa izbrana, Ze do sedaj neizpodbitno do-
kazana pravilna pot pri razvijanju druZbe-
nih odnosov, je 21. februar 1974, ko smo
slovesno sprejeli novo zvezno ustavo. Na
podlagi njenih dolo¢il je vsebinsko izluste-
na ustavna pravica delovnih ljudi, da jim
je zagotovljena pravica za ustrezne pogoje
za Zivljenje, delo in druzbeno politi¢ni raz-
voj samoupravnega socializma, Pri tem pa
je treba uresnié¢evati skupne naloge, pogo-
jene s skupnimi interesi in cilji. Delovnim
ljudem je omogo&ena oblastvena funkeija
s povezovanjem svojih organizacij zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih skupno-
sti z druzbeno politi¢nimi dejavniki in in-
teresnimi skupnostmi na podlagi samo-
upravnega sporazumevanja ali druzbenega
dogovarjanja. Za uresni¢evanje in usklaje-
vanje svojih interesov in samoupravnih
pravic v skladu z druzbenimi interesi ka-
kor tudi z namenom razviti razliéne inte-
rese in dejavnosti se delovni ljudje in ob-
¢ani zdruzujejo v druzbeno politi¢ne orga-
nizacije in drustva. Druzbeno politi¢ne
organizacije so kljub svobodni organizira-
nosti dejavnik razvoja in porok varstva
socialisti¢ne samoupravne druzbe.

Delovni ljudje, ki so prostovoljno zdru-
Zeni v sindikalni organizaciji in ki vsebin-
sko postaja razredna oblika organiziranosti
v socialisti¢éni strukturi, so dolZni vztrajati
pri oblikovanju in preoblikovanju nasled-
njih nacel in stalisé:

— polozaj delavca je treba pribliZevati
poloZaju, kot ga uzakonjuje ustava,

— krepiti je treba samoupravne sociali-
stitne odnose in pomembnej$o, odlocilno
vlogo delaveev pri upravljanju druzbene
reprodukcije,

— zagotoviti je treba enakopravnost de-
lavea pri zdruZevanju dela in sredstev,
pridobivanju in delitvi dohodka in pri do-
lo¢anju skupnih meril za delitev in upora-
bo ustivarjenih rezultatov dela,

— razvijati je treba druZzbeno proizva-
jalne sposobnosti in veéati produktivnost
dela,

— samoupravno je treba usklajevati po-
samezne skupne in sploSne druZbene in-
terese,

— skrbeti je treba za kvalitetno rast sa-
moupravnih in druZbenih organov na pod-
lagi tehtnega predlaganja in oblikovanja
posameznih delegacij v druZbenopoliti¢ne
ali interesne skupnosti kakor tudi v samo-
upravne organe,

— varovati je treba pravice delavea in
zagotavljati socialno varnost, razvijati in
dvigati Zivljenjsko raven in solidarnost
med delovnimi ljudmi, saj ima po ustavi
posebno tezo v sindikalnih obveznostih.

Za ilustracijo naj citiram 88. ¢len Usta-
ve SFRJ, ki o oblastveni funkeciji delovnih
Ijudi govori takole:

sDelavski razred in vsi delovni ljudje so
nosilei oblasti in upravljanja drugih druz-
benih zadev. Delavski razred in vsi delov-
ni ljudje uresnifujejo oblast in upravljajo
druge druZbene zadeve organizirani v or-
ganizacije zdruzenega dela in druge sa-
moupravne organizacije in skupnosti ter v

razredne in druge druZzbenopolitiéne in
druzbene organizacije.«

Vsebina funkeij, delovanja in odgovor-
nosti delegacij, izvoljenih na zadnjih vo-
litvah 28. marca 1974 v OZD in TOZD, je
zajeta prav v gornjem citatu.

Ker je funkcija oblasti in upravljanja po
delegacijskem konceptiu, predpisanem in
uzakonjenem v novi ustavi, oblikovana v
bazi, je bila celotna akcija volitve 1974
prepuséena Socialistiéni zvezi delovnih lju-
di in sindikatu.

Volilni pravilnik, ki ga je 1. marca 1974
zamenjal novo sprejeti volilni zakon, je
narckoval natanéno izvedbo celotnega vo-
lilnega postopka. Kljub ¢asovni stiski smo
po ustanovitvi koordinacijskih odborov, ki
s0 jim nacelovali predsedniki osnovnih or-
ganizacij sindikata, kljub pomanjkljivo-
stim uspedno zakljudili evidentiranje kan-
didatov. Za 5tiri delegacije TOZD in OSS
s skupno 112 delegati smo evidentirali 246
kkandidatov, pri ¢emer smo dokaj uspesno
uveljavili tudi zahtevo po ustrezni struk-
turi: mladina, Zene, élani ZK, kvalifikacij-
ski sestav in kandidati iz neposredne pro-
izvodnje.

Predkandidacijski postopek je zahteval
sodelovanje vseh subjektivnih sil, ki so na
skupnih sestankih izluséile SirSo sestavo
bodotih delegacij TOZD in OSS za druz-
benopolititne in interesne skupnosti. Siro-
ko zasnovano evidentiranje je omogodéilo,
da smo na predkandidacijskih posvetova-
njih imeli veliko moZnost izbire, ki je bila
pogojena s tehtno presojo posameznih kan-
didatov pred uvrstitvijo na predlog kandi-
datne liste.

Pri evidentiranju kakor tudi v predkan-
didacijskem postopku nam je bila v veliko
pomoé kadrovska komisija pri svetu zveze
komunistov v Zelezarni. Za izvedbo kandi-
dacijskega postopka smo se posluzili zbo-
rov delovnih ljudi. Temeljito delo v pred-
kandidacijskem postopku je omogoéilo, da
so na vedini zborov izglasovali take kandi-
datne liste, ki so Ze v osnovi izoblikovale
volitve v obvezno formalnost. Izjema so
bili le zbori v TOZD mehanske obdelave,
kjer pa so se Ze na predkandidacijskem
postopku zedinili, da naj kandidatna lista
vsebuje veéje Stevilo kandidatov, kot jih
bo Stela izvoljena delegacija. Moramo pri-
znati, da bo ta nadin za vecino volivcev
sprejemljivejdi toliko éasa, dokler ne bomo
uspeli v zadostni meri prepri¢ati ljudi v
vsebinsko zasnovo predvolilnega postopka.
Ker je o poteku volitev govor drugje, naj
ta del referata zaokroZim z mislimi: dele-
gacije oziroma delegati bodo pri svojen
delu lahko uspedni, ¢e jim bomo to omo-
godili. Pri tem bo sleherni delegat (pa ne
samo delegat) moral biti sproti in v celoti
obve&ten o dogajanjih v sredini, v kateri
je bil izvoljen, pri éemer mu bo omogote-
no, da se bo lahko posluZeval informacij
in uslug strokovnih sluzb v TOZD in iz-
ven nje. Svoja stali§¢a pa bo delegat mo-
ral usklajevati s samoupravnimi organi in
druzbenopolitiénimi organizacijami, ki so
v neposredni povezavi z delavei,

Kar so narekovale druZbene potrebe in
samodejna preobrazba nafe druzbe, smo

zapisali in sprejeli v novi ustavi. Kar smo
sprejeli kot predpis in zakon, smo z volit-
vami de iure uresni¢ili. To, kar pa je V
praksi Sele treba raziskati in razkriti, je
nasa tezka skupna naloga. Globoka vsebi-
na delegatskega sistema mora z lastno
vrednostjo izkoreniniti v vodenju in
upravljanju Se vedno prisotne oblike ad-
ministratizma in tehnokratizma, kar je
precej moé¢no poudarila tudi razprava na
7. kongresu ZKS.

Siroka druZbena razgibanost v zadnjih
nekaj mesecih je tudi na kongresu dobila
posebno obelezje kot posledica nadaljnje
gradilve naSega samoupravnega socializ-
ma, Ker je bil precejSen del kongresa po-
svecen neurejenim gospodarskim razme-
ram, ki hromijo hitrej3i napredek nase go-
spodarske mo¢i in so Ze na kongresu bili
napovedani dolo¢eni ukrepi za zajezitev
inflacijskih gibanj, je organizacija ZK po-
stala S¢ mo¢nej$a in prodornejSa. To p?
obenem pomeni SirSe in kvalitetnejse
vklju¢evanje vseh élanov ZK v sindikaln¢
aktivnosti. Vzajemnost bo morala obliko-
vati nove, ucinkovitejie posege v refeva-
nje problemov, ki pestijo naSega delovne-
ga ¢loveka.

Ne smemo in ne moremo mimo ekstre:
misti¢nih idej italijanskih iredentistov, K
prek Rima vpijejo v svet svoje agresorske
teZnje po nekak3ni coni B. V Jugoslavi)i
nimamo pokrajine, ki bi se tako imeno-
vala. Meje naSe socialistiéne domovine p#
so nedotakljive za vsakogar, ki bi imeé
kakrinekoli namene, ki niso v interesu ti*
stih, ki znotraj teh meja Zivimo. Prepria:
ni smo, da bo ilalijanski narod sam pre
precil in onemogotil tendencioznost svoj¢
iredentistiéne klike, iz katere dejavnost
je mogoce zavohati interese tistih, ki jim
je povojno razvijanje medsebojnih odno
sov dveh sosednih drZav Ze postalo trn ¥
peti. Hoéemo in Zelimo Ziveti v miru, kaj¥
malokateri narod v Evropi in svetu je do
zivel toliko grozot kot jugoslovanski. P
tem pa ne gre pozabiti, kdo nam jih J¢
prizadejal in kdo je potegnil krajsi konet
Vemo, da se zgodovina ne ponavlja, vem?
pa tudi (pa drugi tudi), da Jugoslavija T
in Jugoslavija 41 imata skupno samo imé

Lojze Janezi¢

e ey A e B

Tri obdobja
1z 3Jolske naloge: »Goethe je zivel en?
leto v poznem baroku, osemdeset let '
klasicizmu in dve leti v Biedermeierju.

Ni potrebno
»Ne bi mogla ljubiti moskega, ki vsa
veler pije,« je zaSepetalo dekle,
»Ni potrebno«, jo je potolazil on. »Tak
mogki ne potrebuje ljubezni.«

Kako jemo
0Od desetih zemljanov jedo $tirje z vil¥
cami in noZem, trije s pali¢icami in trije *
prsti.
Kovine
Srebro v Zepu se spremeni v zlato
steklenici, zlato v kozarcu pa v baker ™
nosu.

L

Lopovi
O¢e in sin sta na pokopalii¢u brala n#&
pise na grobnikih. Pa je vprasal fant:
— O¢e, ali lopovi nikoli ne umrejo?
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S sej kolegijskih izvrSilnih organov

Odbor za splogne zadeve je sejo meseca
E{Prila namenil razpravi o predlogu razde-
litve sredstev sklada skupne porabe po za-
kljunem radunu za lansko leto, skupni
deor za gospodarjenje pa predlogu razde-
litve sredstev za potrebe investicijske iz-
Bradnje in nabavo novih osnovnih sred-
stev ali kratko —— predlogu plana nalozb
V osnovna sredstva v letoinjem letu. Do-
datno pa je obravnaval Se nekatere druge
Zadeve, ki so se v glavnem nanasale na
Predloge za odobritev raznih sluzbenih po-
tovanj v inozemstvo in odpis razlik, ki so
nastale iz raznih vzrokov pri uvozu ma-
teriala iz inozemstva.

Odbor za sploSne zadeve

Odbor je bil najprej seznanjen, da je
zbor delegatov ob potrditvi zakljunega
Tfatuna za lansko leto na seji meseca fe-
bruarja potrdil razdelitev ostanka dohod-
A na sklade. Na sklad skupne porabe je
bilo tedaj izdvojenih 16,182.555,73 din. Ra-
Zen sredstev, ki so bila izdvojena po za-
kljutnem raéunu, se na skladu skupne po-
fabe zbirajo $e prispevki, ki jih v visini
109 o0d bruto OD odvajamo v Zelezarni na
Yatun stanovanjske izgradnje. Sredstva so
Se letos povetala e za znesek, ki ga dobi-
Mo vrnjenega na ratun odobrenih in vr-
Njenih kreditov ter za ostanek sredstev, ki
V lanskem letu iz tega naslova niso bila v
Celoti jzkoris¢ena, Letos tako razpolagamo
S sredstvi sklada skupne porabe v znesku
34,938,000 din. Iz tako zbranih sredstev
Moramo pokriti nase obveznosti. Gre za
Sfedstva, ki jih potrebujemo za druZbeno
Eradnjo stanovanj, platilo anuitet na ra-
Un stanovanjskih kreditov, za kredite,
Namenjene za dolgoro¢no kreditiranje in-
Widualne gradnje stanovanj, za izplacilo
df)datka za letni dopust, za izdatke za ju-
bilante dela, pokritje obveznih izdatkov za
OZD TRO Prevalje, ki izvirajo iz pogod-
enih obveznosti lanskega leta, in druge
Obveznosti, ki jih je treba poravnati. Iz teh
Naslovov nastale obveznosti znaSajo letos
33,678.567,75 din.

Za razne podpore, dotacije in podobno
Nam je letos ostalo na razpolago samo
1,250.811,66 din, kar je seveda dosti manj,
ot je bilo raznih proSenj in vlog za pod-
Pore, dotacije in podobno. Na splosno velja
Ugolovitev, da je sredstev sklada skupne
Porahe v primerjavi z lanskim letom letos
rnanj, da pa se potrebe vzporedno s tem ne
“Manjiujejo, ampak so prisotne vsaj v
“nakih, ¢e ne celo vegjih zahtevah in
Zljah,

Ob upostevanju, da je vetji del sredstev
Sklada skupne porabe Z¢ namensko anga-
Yan, se je razprava v glavnem nanaSala
A sredstva, namenjena po predlogu za
Podpore in dotacije. Obravnavana so bila
Predysem sredstva in ‘moZnosti njihove
:‘-'alizacijc, o katerih je bil v Zelezarni ob
dzpravah o vi$ini prispevnih stopenj Ze
BOvor in so se zaposleni z izdatki za te
lamene strinjali. Ob taki ugotovitvi in
€lstvu, da je treba predlog v razpravo
f"si‘edovati delovnim skupinam, je bilo po
4zpravi zakljueno:
Sk‘ﬁ predlog razdelitve sredstev sklada

Upne porabe po zakljuénem raéunu za

leto 1973 je treba v obliki, kot je priprav-
ljen, posredovati v obravnavo delovnim
skupinam. Kon¢no stalite in predlog bo
izoblikovan potem, ko bo znan rezultat
razprave ter mnenj in predlogov delovnih
skupin;

predlog je, predvsem kar zadeva
sredstva za gradnjo stanovanj, treba pri-
praviti tako, da bodo skupno pregledno
napisani nameni in postavke za druZbeno
gradnjo in kreditiranje individualne grad-
nje stanovanj;

— iz predloga mora biti razvidna tudi
primerjava, kdo in koliko je dobil iz na-
slova sklada skupne porabe sredstev lan-
sko leto in kdo ter v kaksni viSini je upo-
§tevan v letoSnjem predlogu. Posebej pa je
treba navesti letoSnje prosilce za finanéna
sredstva z navedbo zaproSenega zneska, ki
se jih v predlogu zaradi pomanjkanja fi-
nanénih sredstev ni moglo upoStevati.

Skupni odbor za gospodarjenje

Uvodoma je bilo povedano, da so v pred-
logu plana upostevane vse tri TOZD in
0SS. Povedano je tudi bilo, da po zakljué-
nem raéunu za nalozbe v osnovna sredstva
ni bilo izdvojenih nobenih sredstev. Viri
financiranja so letos tako samo iz naslova
lani neporabljenih sredstev, pripadajote
amortizacije v letofnjem letu ter iz sred-
stev Ze odobrenih kreditov in kreditov, za
katere bomo zaprosili letos. Predlog je
razélenjen na predvidene vire, nae obvez-
nosti, predlagane necposredne nadomestit-
ve, ki zajemajo tako modernizacijo kakor
7e tudi naceta investicijska dela. V pred-
logu so posebej prikazana Ze angaZirana
sredstva za nadomestitve v lanskem letu,
loéeno po TOZD in obratih.

Odbor je bil podrobneje seznanjen 3
predvidenimi neposrednimi nadomestitva-
mi, z dejanskimi skupnimi potrebami v le-
toinjem letu ter predvidenimi moZnostmi
in predlogi pokritja nadrtovanega obsega

nalozb v osnovna sredstva. Ker je sredstev
manj, kot bi jih sicer potrebovali, bomo
letos morali v glavnem dokoncali ali pa
nadaljevali Ze naceto gradnjo, medtem ko
povsem nove investicijske nalozbe ne bodo
mozne. V pripravi je sicer ve¢ pobud, ven-
dar se bo treba sporazumeti za prioritetni
vrstni red, posebno Se, ker bodo potrebne
dolo¢ene predpriprave in ker moramo za-
sledovati osnovni namen, da ne bomo 3li
v nobeno investicijo brez ustreznega teh-
ni¢nega in ekonomskega elaborata, iz ka-
terega bo morala biti razvidna tehniéna in
ekonomska upravitenost predvidene na-
lozbe.

Razprava je nakazala dolo¢ene proble-
me nadomestitev in odprave ozkih grl,
predvsem pa nadomestitev strojev v obra-
tu strojev in delov. Reteno je bilo, da smo
prevzeli narotilo za izdelavo vefjega Ste-
vila mehanskih stiskalnic, da pa razpoloZz-
ljivi stroji v tem obratu za tovrstno pro-
izvodnjo v celoti ne ustrezajo veé. Poveda-
no je bilo, da so nekateri novi stroji za ta
obrat naro€eni, da pa smo seveda vezani
na dobavne roke dobaviteljev. Bi pa tudi
za ta obrat, kar zadeva nadomestila novih
strojev, moralo veljali nacelo, da je treba
pripraviti investicijski in ekonomski ela-
borat nadomestitev, tega pa zaenkrat Se ni.
Poudarjeno je bilo, da je sredstev za na-
lozbe v osnovna sredstva letos manj, da
imamo precej nedokonéanih del, ki bi jih
bilo treba letos dokoné¢ati, da pa je sicer
program nadomestil in vlaganj v osnovna
sredstva po mnenju odbora v redu pri-
pravljen. Po 3ir8i razpravi, ki je zajela tu-
di problem najemanja kreditov, pladilo
anuitet, obrestno mero in podobno, je bilo
zakljuteno, da je predlog v obliki, kot je
pripravljen, treba posredovati v razpravo
in polrditev vsem delavskim svetom TOZD
in OSS, nato pa ga po morebitni uskladitvi
posredovati v potrditev zboru delegatov na
naslednji seji.

Po obravnavi drugih vlog in predlogov,
ki so bili predmet razprave, je odbor
sklenil:

Janede
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Ob upoitevanju utemeljitve komercial-
nega sektorja (oddelka za uvoz) je bil
odobren odpis:

— pozitivne razlike v znesku 7530 avstr.
gilingov, ki je nastala med vrednostjo uvo-
Zenega blaga. Razlika je nastala, ker Spe-
diter ob predlozitvi carinskih dokumentov
v prijavi o uvozu blaga v carinski dekla-
raciji ni uposteval rabata, ki nam ga je
odobril dobavitelj, ampak je vpisal celotni
znesek vrednosti;

— plac¢ilo negativne razlike v znesku
31.145 &v. kron, ki je nastala med uvozeno
in platano vrednostjo Skarij za vroge re-
zanje. Razlika je nastala, ker je bila gib-
ljiva klavzula obradunana kasneje, kot so
bile uvozene Skarje.

Na predlog vodstev TOZD in sektorjev
so bila odobrena sluZzbena potovanja in
strokovna praksa v inozemstvo, kot sledi:
inz Cvetku Stojanovu in Vinku Pus$niku
14-dnevna strokovna praksa, ki jo bosla
na temo »postopek elektro pretaljevanja

Milan Marolt

pod Zzlindro« opravila v Zelezarni Huta
Baildon v Katovicah; inZ. Janezu Perma-
nu 4-dnevno sluzbeno potovanje v Zahod-
no Nemdijo, kjer se bo udelezil rednega
sestanka mednarodne komisije za zascito
okolja, v kateri nastopa kot predstavnik
nasSe drZzave; inz. Antonu Letonji 6-dnevno
sluzbeno potovanje na Finsko, kjer se bo
udelezil evropske konference s podrodja
kontrole kakovosti; Jozetu Grzini 4-dnev-
no sluzbeno potovanje v Zahodno Nemdijo,
kjer si bo ogledal mednarodno razstavo li-
varstva v Diisseldorfu in se seznanil z naj-
novejsimi dosezki na tem podrogju; Borisu
Florjan¢i¢u 3-dnevno sluzbeno potovanje
na Poljsko in v Bolgarijo z nalogo, da v
iteh drzavah skuSa najii moZnost in dogo-
vor za uvoz starega Zeleza za proizvod-
ne potrebe Zelezarne; Vladu ValiSerju
in Zdravku Jamerju placilo strokovne
ekskurzije, ki jo za delavece poZarnega var-
stva organizira gasilska zveza Slovenije v
drzave Beneluksa. -et

Proizvodnja slovenskih Zelezarn v marcu
in prvem Cetrtletju 1974

Slovenske Zelezarne $e nikoli do sedaj niso
uspele v enem mesecu izdelati nad 68.000 ton
jekla, ¢eprav smo imeli nekaj zastojev zaradi
redukcije elekiritne energije. Na jeseniskih
plavzih so proizvedli 14.248 ton surovega Ze-
leza, kar je tudi doslej najboljsi doseZek, Na
jeseniSkih elektro peteh Se nikoli niso izdelali
v enem mesecu 15.635 ton; &e ne bi bilo re-
dukcij, bi proizvedli Se kakih 600 ton wvet.
Tudi blagovna proizvodnja, ki je zna3ala
58.438 ton, kar je dale¢ vet, kot v preteklih
dveh mesecih, je dober dosezZek.

Nekaj grenkega priokusa pa je, da smo pri
vseh novih napravah, katere smo lani uvajali
v proizvodnjo ali gradili in jih uvajamo letos,
v letosnjem kvartalu izdelali 3% manj pro-
izvodov za irg, kot v istem obdobju lanskega
leta.

Qdli¢no obratovanje plavZev na Jesenicah in
rekorden doseZek sta omilila izpad proizvodnje
v Storah, ki je nastal zaradi redukcij in re-
monta.

Proizvodnja surovega Zeleza (v tonah)
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Jesenice 12.667 14.248 113 33.885 37.735 111
Store 3538 2902 82 10350 10.738 104

Skupaj: 16.205 17.150 106 44.235 48.473 110

V obeh Zelezarnah je proizvodnja surovega
Zeleza v prvem Cetrtletju vedja od lanskoletne.
Marca meseca smo letos prvi¢ izdelali ve¢ su-
rovega Zeleza, kot zna%a mesefni naért in na-
doknadili 945 ton izgubljene proizvodnje iz
preteklih dveh mesecev.

Pri proizvodnji jekla je doseZenih 68.226 {on,
najvecja v Sloveniji v enem mesecu izdelana
koli¢ina jekla. Ceprav Zelezarna Store ne iz-
vriuje linearnega mesednega nacrta, so dosegli
v preteklem mesecu tudi doslej najveéjo pro-
izvodnjo jekla. Razumljivo je skupni meseéni
doseZek dale¢ nad lanskim meseénim po-
preCjem in za 3.356 ton viji, kot je bila dose-
danja najvigja proizvodnja jekla v Slovenskih
Zelezarnabh.

Proizvodnja surovega jekla (v tonah)
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Jese-
nice 41.250 44.078 107 121.535 124.809 103
Ravne 16.250 17.882 110 49.165 53.274 108
Store 7.084 6.266 88 7.710 15.872 206
Skupaj: 64.584 68.226 106 178.410 193.955 109

Videz veasih vara in tako je tudi pri proiz-
vodnji jekla, ker bi morala biti po razpoloz-
ljivih kapacitetah vetja predvsem v Storah,
kjer bodo postopno uvedli $e ¢etrto izmeno v
novi jeklarni. Seveda bi bila proizvodnja veé-
ja, ¢e ne bi bilo redukcij.

Blagovna proizvodnja je za 2.613 ton nad
nadrtovano poprefno mesetno proizvodnjo za
letoinje leto, Pomembnost doseZka je Se bolj
otitna, fe povem, da je bila blagovna proiz-
vodnja v marcu za 4.938 ton nad lanskoletnim
mesednim poprefjem. Dober rezultat v marcu
pa ne presenela, saj smo tudi lani imeli mar-
ca in aprila najbolje rezultate. Dobra proiz-
vodnja jekla in dobra skupna proizvodnja
obeta tudi Ze vnaprej dobro blagovno proiz-
vodnjo, da ne bomo vnaprej zardevali, kajti
trimeseCna blagovna proizvodnja je letos za
3% manj3a od lanske.

Blagovna proizvodnja (v tonah)
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Jesenice 31.235 33.563 107 95.839 92971 97
Ravne 11.178 11.784 105 32457 34.270 106
Store 13.412 13.091 98 40.128 36.084 90
Skupaj: 55,8256 58.438 105 168.424 163.325 97

Kot vidimo iz tabele, je samo Zelezarna
Ravne izdelala vet kot lani, posebno ob¢utno

pa zaostaja Zelezarna Store, kjer se pa nanasa
preteini del zaostanka na specialno surove
Zelezo, kar bodo v prihodnji kampanji v izdat-
ni meri lahko nadoknadili.

‘Tudi odprema gotove proizvodnje, ki je zna-
sala okoli 57.000 ton ali skoraj za 1.400 ton vet
kot februarja in Ze prejinji mesec smo jo
hvalili, je bila zelo dobra.

Blagovna proizvodnja — predelovalci
(v tonah)
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Veriga 1.100 1.080 99 3.164 3.245 103
Plamen 150 730 97 2.018 2.158 107
Towvil 130 126 97 341 343 101
Zifna 1.135 889 T8 2.622 2.767 106
Skupaj: 3.115 2835 105

91 8.145 8513

\

Blagovna proizvodnja »Slovenske Zelezarne¢

Zele-

zarne 55.825 58.438 105 168.424 163.325 07T

Prede-

lovalci 3.115 2.835 91 8145 8.513 103
- — B ——— ———

Skupaj: 58.930 61.273 104 176.569 171.838 98

Delovne organizacije predelovalcev so skup-
no izdelale nekaj manj kot januarja, a nekal
vec kot februarja, vendar Se precej zaostajo-
Jo za linearnim nacértom, Najbolj enakomerno®
proizvodnjo in najbliZe na¢rtu ima doslej Ve~
riga, Lesce. V primerjavi z lanskoletno pro-
izvodnjo v prvem éetrtletju vidimo, da so le-
tos vsi izdelali ved kot lani v istem obdobith
kar ima pa na skupen rezultat Slovenskih 7e*
lezarn le malo vpliva.

V izvozu visoko izpolnjujeta naért Zelezarni
Ravne in Store, Jesenice in vsi predelovaldl
pa 3e nadalje zaostajajo. V primerjavi z istim
obdobjem lani je leto3nji izvoz vedji tako po
koli¢ini kot tudi po vrednosti.

V eksterni realizaciji od predelovalcev izvi+
Sujeta mesecni in ¢etrtletni nadrt Veriga Les
ce in Tovil, ostali zaostajajo, Seprav imajo vis-
jo realizacijo kot v istem obdobju lani.

Zelezarni Jesenice in Ravne imata precej
vi§jo realizacijo od naértovane, Zelezarnd
Store pa v ¢etrtletju zaostaja 10°/6 za nadrio”

vano. Skupen rezultat za Slovenske Zelezarn¢

je sicer pozitiven, vendar bodo tiste delovné

organizacije, ki zaostajajo, tezko ujele v na-

slednjih mesecih do konca leta to, kar so za*
mudile v prvem Cetrtletju.

V preteklem mesecu je znadala popreén?
prodajna cena za izdelke Zelezarne
4.522 din/tono, pri Zelezarni Ravne
8.690 din/tono ali skoraj dvakrat veé.

s prodajno ceno v Storah priblizali Ravnank
vsekakor morajo pa zviSati popretno vredno
svojih proizvodov,

PROBLEMATIKA PROIZVODNJE PO DE’

LOVNIH ORGANIZACIJAH

ZELEZARNA JESENICE

Zelezarna Jesenice ima dva rekordna dose¥
ka. Visoke peti so izdelale doslej najves suro’
vega Zeleza v enem mesecu in elektro
najved jekla. Zaradi redukcij elekiri¢ne ener”
gije so izgubili $e okoli 600 ton proizvodni®
jekla, ¢e ne, bi bil rezultat Se ugodnejsi.

Vse valjarne, razen valjarne debele plolé”
vine so izvriile in presegle programske nalo
ge. V valjarni debele plotevine so imeli pove’
c¢ane mehanske zastoje, stali so tudi zaradi ré
dukcij elektri¢ne energije in teZave so imel!
pri valjanju zahtevnejih kvalitetnih jekel.

Tudi v hladni predelavi so imeli vsi obra
razen elektrodnega oddelka dobre rezultat®
Pri proizvodnji elektrod so imeli tezave, k
niso imeli na razpolago vseh ustreznih surovif
in ob&asno jim je manjkal vloZek. Delna ov¥

Stort !
pl

Razumljivo, ne moremo pri¢akovati, da bi 8¢

Pl B el ol e
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Iz nasih TOZD

IZVOLILI SMO DELEGACLIO
TOZD MEHANSKE OBDELAVE

Uresni¢ili smo prvo nalogo nove usta-
Ve. Izbrali smo delegacijo temeljne samo-
Upravne skupnosti, eno izmed tistih Ste-
Vilnih delegacij, ki so ali bodo osnova in
Podpora celemu delegatnemu sistemu. Po
Sorazmerno dolgih predhodnih pripravah,

0 smo v na$i temeljni organizaciji evi-
dentirali gez sedemdeset delavcev, smo se
Na konecu odloéili za 31 moznih kandida-
ov. Izmed teh enaintridesetih smo jih
23 marca izbrali 29. Tako je zdaj delega-
Cja Stevil¢no izenadena z delavskim sve-
tom,

Imeli smo tri volida s 1021 volivei. Sku-
Paj z na%imi delavei, ki so trenutno v JLA,
Je glasovalo 916 voliveev. Veljavnih glasov
Je bilo 880, V splosnem lahko refemo, da
Je bil rezultat zelo dober, seveda pa bi bil
ahko $e boljsi.

Izvoljeni so bili naslednji kandidati:
Praprotnik Danijel, Ovéar Ivan I, Kome-
MEki Ivan, Fink Stanko, Klemenc Rudi,
Gorengek Mirko, Osep Silvo, Stropnik Pa-
Vel, Horvat Janez, Javornik Vinko, Para-

Z Ferdo, Pepevnik Ivan, Mlinar Rudolf,
kegro Zvonko, Franc JoZe, Pangerc Alojz,

esnik Marjan, Nagernik Filip, Kramolc

tefka, Burjak Danilo, Tratnik Ivan, Ste-
fanovia Tomo, Lesjak Dragica, Pisar An-
tu‘n, Vavée Albin, Spiler Jakob, Toplak

ili, Rebula Alojzija in Cekon Darinka.

Delegacija se je tudi e zbrala na prvi
Onstitutivni seji in si izbrala vodjo dele-
gfcije ter stalno delovno predsedstvo.
Vodja delegacije in predsednik predsed-
Stva obenem, je tov. Stefanovié Tomo, &la-
"a delovnega predsedstva pa sta tov. Go-
Tenfek Mirko in Tratnik Ivan.

Upamo, da bo delegacija aktivno sode-
‘Ovala s samoupravnimi organi v TOZD
M 7 drugimi delegacijami v podjetju ter
bo resni¢en predstavnik in interpretator

—

I : : - X :
i: Je bila tudi nedovriena montaza novih pro-
Vodnih naprav.

ZELEZARNA STORE

V Zelezarni Store so na elektro plaviu za-
Stali za 649 ton zaradi redukcije elektrié¢ne
vnergije, podaljSanega remonta in okvare na
Odni gkledi.

Pri sm pedi jim je manjkalo zaradi zastojev

1a elektro redukcijski pedi plina in teZave so

prei 5 pomanjkanjem kisika, programirano
c‘i'fi\:'oclnjo pa so kljub vsemu dosegli.

mV elekiro jeklarni so imeli predéasen re-
Nt zaradi slabfe vzdrinosti ognjestalnega
ateriala, nekaj proizvodnje so izgubili tudi
radi redukcij.

sizv vseh obratih imajo pomanjkanje delovne
-6 kar je predvsem obéutno v elektro jeklar-

ke kjer ne morejo uvesti detrte izmene. Ne-

Ontinuirano obratovanje se odraZa tudi na
“drinosti obloge in oboka elektro pedi. V li-
arnj [, primanjkuje valjéne in kokilne zlom-

e, zaradi Gesar morajo v vliozku uporabljati

€Cji delez grodlja.
Deg livarni II so imeli v defektu indukcijsko

0

izﬁ(ﬂpacitete strojev za obdelavo valjev niso
i Oriftene in obdelujejo na njih delno tudi
m‘(nﬂ- V obdelovalnici litine so imeli veé de-

tov na obdelovalnh strojih, predvsem na

g-:‘;" struznicah, ki predstavljata ozko grlo v
delavi,

nasih Zelja in zahtev v obéinski skup&¢ini.
Zelimo ji mnogo uspeha v nadaljnjem delu
in — naj ne pozabi na volivce!

Janko Dezman

ZA BOLJSE DELOVNE POGOJE

Iz dela komisije VPD — TOZD metalurike
proizvodnje

Komisijo sestavljajo: Avgust Marin, va-
ljarna, JoZe Kotnik, topilnica, Ivan MeZz-
nere, livarna, Ivan Fedler, ¢istilnica, Vinko
Strménik, kovaénica, Jurij Glavica, mat.
gosp., Milena Sevénikar, kemijski labora-
torij.

Ker je zvezni zakon o varstvu pri delu
Se v pripravi in v dosedanjem pravilniku
o VPD niso opredeljene kompetence komi-
sije, si ta Se ni mogla izdelali svojega de-
lovnega naérta, je pa intenzivno delala pri
refevanju sprotnih problemov.

V zvezi z izdelavo novega pravilnika o
varstvu pri delu komisija zelo odgovorno
pripravlja predlog predpisov o osebnih
za%¢itnih sredstvih. Pri tem tesno sodeluje
z vodstvi obratov, oddelkov in sluzb, izved-
la pa je ze tudi usklajevalen postopek pred-
logov.

Komisija obravnava tudi prosnje in pri-
tozbe, naslovljene nanjo, NajresnejSa je bi-
la gotovo pritozba zaposlenih v kovaski
7arilnici o bistvenem poslabsanju delovnih
pogojev.

Ker izhajajo iz Zzarilnih peéi z izvoznim
ognjistem prevelike koncentracije strupe-
nih plinov, morajo delavci veckrat za dalj
¢asa zapustiti delovna mesta. V zadnjem
¢asu je prislo tudi do dveh primerov lazje
akutne zastrupitve. Meritve so res pokaza-
le, da so konecentracije plinov znatno visje
od dovoljenih. Ni pa stvar kriti¢éna samo
zaradi plina, ampak je treba urediti tudi
odlagalni prostor in onemogotiti vpliv vre-
mena na delo.

Komisija je odlo¢no ukrepala ter sezna-
nila o tem stanju DS TOZD metalurske
proizvodnje in sluzbo za tehniéni razvoj.
Zahtevala je, da je treba pomanjkljivosti
odpraviti do konca prvega polletja 1974,
do takrat pa zaposlenim pri teh peéeh
odobrili I. delovno okolje.

Po obravnavi tega vprasanja na seji DS
TOZD je odbor za oblikovanje in delitev
OD ugodil zahtevi in osmim prizadetim
odobril I. okolje, sluzba za tehniéni razvoj
pa je izdelala plan rekonstrukeij ogrozene-
ga obrala, ki je v kratkem naslednji:

Pedi st, 3 in 4 naj bi bili obnovljeni do
srede maja, pe¢i 5t. 1 in 2 pa v prvi polo-
viel julija. Peé st. 5 bo zaradi dotrajanosti
zamenjana z novo, ki bo imela kapacitete
10 t vlozka in bo opremljena s kalilnim ba-
zenom z vodo in oljem fer zraéno prho.
Ce bo dovolj denarja, bo pe¢ postavljena
konec leta 1975.

Zarilnica bo podalj§ana proti severu za
okoli 10 m v enakem profilu kot obstojeéi
del. S tem bomo pridobili okoli 200 m-*
povrdin Zarilnice. Ce bodo na razpolago
sredstva, bo adaplacija opravljena do kon-
ca 1. 1974, zamenjava ostresja pa, pri kate-
ri bo lesena konstrukcija nadomestena s

kovinsko, naj bi bila gotova v prihodnjem
letu.

Komisija za VPD je tudi kriti¢éno obrav-
navala evidenco izdajanja osebnih za3¢it-
nih sredstev, kjer je v nekaterih oddelkih
red, v drugih pa ne. Tezave so tudi pri
vracanju tistih zaS¢itnih sredstev, ki naj bi
zdrzala dalj$e obdobje in so vezana na do-
lotena delovna mesta. Delavee, ki odide
v drugo TOZD ali iz podjetja, bi jih moral
vrniti, vendar je mnogokrat sto izgovorov,
da mu tega ni treba storiti. Komisija meni,
da je takSno ravnanje razsipavanje dru-
benih sredstev in je sklenila, da mora sluz-
ba za varstvo pri delu to ustrezno urediti.

~Ca

SEMINAR O ZAKLJUCKIH
7. KONGRESA ZKS

19. in 20. aprila so se pri Branéurniku
zbrali na dvodnevni seminar sekretarji or-
ganizacij, aktivov in oddelkov ZKS, élani
obtinskega komiteja in MS ZKS za Koro-
Sko, ¢tlani polititnega aktiva obéine in
predsedniki komisij iz ob¢in Ravne in Dra-
vograd. 7. kongres je postavil pred sloven-
ske komuniste zelo pomembne naloge, nji-
hovo uresni¢evanje pa je odvisno od spo-
sobnosti komunistov in od Poznavanja
kongresnega gradiva. Studiju tega gradiva
pa je bil seminar namenjen.

UdeleZenci so po vrsti poslugali razlage
naslednjih tém ter razpravljali o njih:

statut ZKS, boj za uveljavljanje samo-
upravnih druzbeno-ekonomskih in politié-
nih odnosov ter naloge ZK in organizacije
delaveev in delovnih ljudi v TOZD, KS
in samoupravnih interesnih skupnostih,
razvoj proizvajalnih sil in uresnitevanje
samoupravnih druZbeno ekonomskih odno-
sov, razvoj kmetijstva in podezelja, vzgoja,
izobraZevanje in raziskovalno delo, kultu-
ra socialistiéne samoupravne druzbe.

Na koncu so udeleZenci opredelili kon-
kretne naloge organizacij, aktivov in od-
delkov ZK v ob¢ini.

K.

IZID VOLITEV V DELEGACIJO KRA-
JEVNE SKUPNOSTI RAVNE

Dne 31, 3. 1974 so bile na Ravnah volitve
v delegacijo krajevne skupnosti, ki Steje
42 delegatov. Skupno je bilo 5958 volilcev,
volilo pa jih je 5141 ali 89 %..

Za delegate krajevne skupnosti so bili
izvoljeni:

Ivan AZnoh, Marjan Beré¢i¢, Erika Brez-
nikar, Pavel Cesar, Franc Fale, Boris Fel-
din, Alojz Fink, Alojz Gabersek, Olga Glo-
boénik, Marija Gnamus, Franc Gostenénik,
Alenka Gorjane, Pavel Goltnik, Esad Ha-
dziagi¢, Pavel Hovnik, Mihael Hribernik,
Anton Hudopisk, Anton Ivartnik, Franc
Ivi¢, Alojz Klanénik, Marija Klanénik, Ed-
vard Klep II, JoZze Klemen, Ivanka Knap
II, Maks Kop, Joze Kotnik, Ludvik Kot-
nik II, JoZica Kranje, Jozica Krautberger,
Anica Ledinek, Janez Mrdavs$i¢, Anton Na-
vodnik, Stanko Opreénik, Ivan Petri¢, Mar-
ta Potoénik, Slavka Potoénik, Vlado Stra-
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Klimatska komora v Zelezarni Ravne

V Zelezarni imamo v postaji prve pomoci
klimatsko komoro — sobo, ki je namenjena
za raziskave delazmoZnosti v vrocinskem
okolju. Komora je improvizirana in opre-
ma, ki je prej zastarela kot sodobna, ne
izpolnjuje zahtev, kakréne znanstveno delo
v takem laboratoriju terja. V klimatski
komori kontrolirajo nasi zdravstveni stro-
kovnjaki temperaturo zraka, vlago v zraku
in Zaréenje, nameravajo pa kontrolirati se
hitrost gibanja zraka, &esar doslej e niso.

Novo poslopje, kjer bo prostor za sodob-
no opremljeno klimatsko komoro, Ze naér-
tujejo. Tako bo delo raziskovalcev izpopol-
njeno na podlagi sedaj pridobljenih izku-
Senj.

V zelezarni je velik problem na mnogih
delovnih mestih vro¢inska klima. Izvori
toplote so ve¢inoma lokalni in delavec se
temu izvoru toplote enkrat pribliZuje, pa
zopet oddaljuje. To pomeni, da je nenchno
v gibanju in tu se pojavlja vpradanje, kako
ocenjevati toplotno okolje. Merjenje z in-
strumenti ne daje zadovoljivih rezultatov,
kajti instrument je stati¢en, ¢lovek pa mo-
bilen. Seveda imajo celo vrsto indeksov in
kazalcev, ki izrazajo toplotno obremenitev
(merjenje temperature, merjenje efektivne
temperature, merjenje korigirane efektiv-
ne temperature itn.). Vendar jih pri tem
zanima Se reaktivnost ¢éloveka. To merijo
zaenkral s pulzom in koZno temperaturo.
Da lahko to reaktivnost definirajo, je nuj-
no potrebna e teoretiéna raziskava pri
vrocinskih delaveih v klimatski komori,
skrbno kontroliranje v razliénih klimah in
dolo¢enih psihofiziolo§kih obremenitvah.
Sele po vsem tem z analizo delovnega me-
sta rezultate raziskav prenadajo v prakso.

Zelezarna pri¢akuje od zdravnikov vse-
lej jasne, nedvoumne odgovore, toda vpra-
ganje delazmoZnosti je zelo kompleksno.
Na splosnih pregledih za medicino dela po
vseh preiskavah v ambulanti zdravnik v
vetini primerov pove, da je bodo¢i delavec
zmoZen za delo, ne more pa povedati, kako
bo ta delavec prena8al doloteno klimatsko
obremenitev, jakost hrupa ali dolo¢eno
stopnjo zaplinjenosti v zraku. Zgodi se, da
veéasih kdo namerno zamoléi kaksno bole-
zen, s tem pa povzrota Skodo predvsem
sebi in potem nastanejo Se teZave s preme-
g¢anjem z enega na drugo delo. Ce je nam-
reé¢ delavec zmoZen za delo, s tem Se ni
re¢eno, da je zmoZen za vsako delo ob vsa-
krinih pogojih.

Zato je nujno potreben dogovor med
zdravstveno ustanovo ali konkretno med
zdravnikom in kadrovsko sluzbo o politiki
zaposlovanja. Zal pa tega usklajevalnega
jezika pri nas veasih manjka, enako kot
socialnih in psiholoskih sluzb v Zelezarni.

hovnik, JoZe Sater, Anton Skalié, Alojz
Vetko, Franc Verdinek, Angela Vrabié.

Volitve so potekale v najlepSem redu in
dobrem vzdusju.

Na prvi seji, ko se je delegacija konsli-
tuirala, so bili izbrani v njeno predsedstvo:
kot predsednik tov. Marjan Ber¢ié, kot ¢la-
ni pa: Ivan AZnoh, Alenka Gorjanc, Pavel
Goltnik in Alojz Klan¢nik.

Cvetka Golob

Pri nas v Zelezarni ni veliko poklicnih
bolezni. Najpogostejsi pojav je silikoza. Na
sreto so jo pravofasno odkrili in hkrati
tudi hitro ukrepali. Tako je malo teZjih
primerov silikoze, lazjih pa je ve&. Pojav-
lja se tudi poklicna nagludnost. Vsepovsod,
kjer stopnja hrupa presega 80 decibelov, so
predpisana ustrezna za$¢itna sredstva, ki
pa jih mnogi v lastno §kodo ne uporabljajo.
Poklicna vibracijska bolezen, ki se je neko¢
pojavljala pri roénih ravnalcih vzmeti, je
izginila, saj so ro¢no delo nadomestili s
strojnim, Prav tako so redke poklicne der-
matoze.

Po besedah dr. Janka Susnika, ki je lju-
beznivo povedal vse te podatke, nobena
raziskava ne bi smela biti sama sebi na-
men, kajti vse so namenjene &im hitrejsi
uporabi v praksi, in se morajo nadaljevati
toliko ¢asa, da dajo zares zadovoljive re-
zultate.

Delo takih znanstvenih delaveev ni lah-
ko. Od njih zahteva sposobnost empatije —
vzivljanja v ljudi, dobro opazovanje, pe-
dantnost, sposobnost analitikov in sinteti-
kov, veliko mero kriti¢nosti in eno najvai-
nejSih lastnosti, to je inteligentnost, kar |
pomeni brez izkuSenj znajti se v neki situ-
aciji, ki je popolnoma neznana.,

Zlatka Strgar

Seminar za vodje delovnih skupin

V Zelezarni je obifajno vedno v raznih
oblikah prisoten problem informiranja.
Dosedanja praksa kaZe, da smo ob vsakem
problemu ali situaciji, ki je nastala, ugo-
tavljali, da je del vzroka za nastali polozaj
treba iskati v pomanjkljivem informiranju.
S tako ugotovitvijo smo se obi¢ajno vedno
zadovoljili, ne da bi zadevo podrobneje
analizirali. Verjetno bo res, da so posamez-
ne informacije véasih pomanjkljive ali da
se z njimi kasni, res pa je tudi, da smo
7 zadevami, za katere smo zainteresirani,
zelo dobro in hitro seznanjeni. Zaposleni
v Zelezarni naj bi bili razen z obCasnimi
obvestili in objavami v Informativnem fu-
Zzinarju z dogajanji in poslovnimi rezultati
seznanjeni tudi na sestankih delovnih sku-
pin. Ko smo ustanovili delovne skupine,
smo nadin njegovega dela in naloge precej
totno napisali v naSe samoupravne akte,
Zzal pa stvari organizacijsko Se nismo iz-
vedli do konca. Pri dosedanjem delu delov-
nih skupin sta se pojavljala in bila prisot-
na dva problema, in sicer, da so se na se-
stankih premalo obravnavali problemi in
naloge, ki so prisotne v oddelku ali obratu,
in da delovna skupina na vprasanja, ki so
bila na sestankih postavljena, ne dobi pra-
votasnih odgovorov ali pa jih sploh ne
dobi.

Na podlagi takih ugotovitev in z name-
nom, da bi bili sestanki delovnih skupin
¢im bolj koristni in uéinkoviti, je bil v prvi
polovici aprila v organizaciji Delavske uni-
verze Ravne organiziran enodnevni semi-
nar za vodje delovnih skupin. Na seminar-
ju so se vodje delovnih skupin seznanili
s samoupravljanjem v TOZD in podjetju,
z oblikami in nadinom upravljanja ter od-
govornostmi ¢lanov organov upravljanja
v delovni skupnosti, z delegatskim siste-
mom in naéinom njihovega uresnifevanja
pri urejanju samoupravnih zadev v obéini
in krajevni skupnosti. V tem delu so go-
vorili o bistvu delegatskega in skupséin-
skega sistema, vsebini in na¢inu dela dele-
gacij in podobnem, Posebno predavanje je
bilo namenjeno obravnavi odnosov med
ljudmi v proizvodnji. V nadaljevanju so
nato bili seznanjeni z gospodarjenjem v
TOZD in podjetju, z merili za uspesno go-
spodarjenje, delitvijo rezultatov gospodar-
jenja in podobnim. Na koncu pa so jim bila
posredovana nekatera izhodiita na podroc-
ju informiranja in zapazanja pri doseda-

njem delu delovnih skupin, govor je bil
o nalogah vodij delovnih skupin, nacint
vodenja sestankov in pa o odgovornosti z#
posredovanje informacij ter odgovorov nd
vprasanje delovnih skupin.

Seminar je bil delno namenjen temu, d2
se vodje delovnih skupin podrobneje s€
znanijo z na$o organizacijo samoupravljas
nja in nalogami, ki nam jih po novib
ustavnih principih prinasa delegatski si-
stem, najve¢ pa skupnemu razgovoru iP
dogovoru, kako napraviti sestanke delov-
nih skupin ¢imbolj koristne in uéinkovité

Treba je ugotoviti, da so vodje delovnib
skupin do seminarja in posameznih zadeV:
ki so bile obravnavane, pokazali potrebe?
interes, Od skupnega $tevila 132 vodij de-
lovnih skupin se je seminarja udelezilo 123
Ce bomo skupno upo$tevali vsaj del tiste’
ga, za kar smo se na seminarju dogovorilk
uposStevali pa tudi mnenje in predloge vo
dij delovnih skupin, kar zadeva dostavl
materialov in predlogov, ki naj bi bili ob”
ravnavani, potem smo lahko prepri¢ani, ds
je seminar, ¢e Ze ne v celoti, pa vsaj deln?
dosegel svoj namen.

-el

POZIV PREBIVALSTVU SLOVENILJE

Nekaj let trajajoca susSa v Senegalu, Malij®
Mavretaniji, Zgornji Volti, Nigru, Cadu i’
Etiopiji je povzroéila lakoto, ki ogroza mill’
jone ljudi, od katerih jih je veé tisotev #
umrlo. Puséavsko pleme Tuaregov danes za
nima veé Zivih otrok do tretjega leta starosth
Zivih novorojencev skoraj ni.

Ob takem trpljenju ljudi, ki meji Ze na g
nocid, ne moremo ostati neprizadeti. Zato it
republiski odbor RKS na seji 15. marca 191'l
sprejel poziv Lige druStev RK, da naj tud
RKJ in RKS organizirata akcijo za pomoé
lakote ogroZzenim ljudem v Afriki.

Republiiki odbor Rdedega kriza Slovenil’
poziva prebivalstvo Slovenije, da daruje d¢
narna sredstva za pomoé stradajoéim ljude™
Denar lahke nakazujete na Ziro ratun

50103-678-51579 (za pomo¢ Afriki).

Podjetia lahko poleg denarnih sredstev p?
magajo tudi s prehrambnimi artikli, pri te®
pa naj upostevajo prehrambne navade 1jud’
stev, ki jim zelimo pomagati in skuSajo zag?®
toviii prevozne stroske. O nacinu transport’
bi bil dogovor z vsakim podjetjem posebej.

Rdeéi kriz Slovenije pricakuje, da bodo pré
bivalei Slovenije tako kot vedno doslej pri
skotili na pomod, da bi lahko udinkovito ¥
hitro zmanjsali trpljenje stradajocih ljudi.

Rdeéi kriz Slovenije.
Republiski odbor
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Iz ob¢ine in kraja

Z NAMO JE PODPISANA POGODBA

Pri predsedniku SO Ravne Ivanu Strmé-
““fu smo dobili informacije o poteku po-
8ajanj za gradnjo blagovnice Nama na
R‘a\*n::h. Z naslednjimi podatki je predsed-
ik odgovoril tudi na zadnji as pogostna
VPrasanja tistih, ki so ob hitri rasti podob-
e blagovnice v Slovenjem Gradcu hoteli
Vedeti, kako je z nao.

.0 potrebi tak$ne trgovske hise pri nas
Nl treba veliko pisati. Ze dolgo vemo, da
kupna mo¢ nasih obtanov daled presega
Ponudbo domaéih trgovin in da zato vsako
leto lepe milijarde znosimo v druge obéi-
Ne, Tudi srednjeroéni razvojni program
9b&ine je zato predvidel razsiritev in okre-
Pitev nasih trgovin. Toda pojdimo po vrsti.

16. 1. 1973 je bil v Ljubljani prvi razgo-
VOr nagih predstavnikov z direktorjem Na-
Me. Zaklju¢ek: Nama je glede na kupno
Mot nase obéine zainteresirana za gradnjo.

8. 10. 1973 so prisli predstavniki Name
Na Ravne in izdelana je bila pogodba o
Eradnji blagovnice pri nas. Po njej se
Skupstina obéine obvezuje, da bo komu-
Nalno uredila gradbeno parcelo. Povriina
Prostorov bi znasala 3000 do 3500 m”, v isti
Stavbi pa bi bil tudi gostinski lokal, kakor
I¢ to pri tako velikih trgovinah v navadi.

Kljub pripravljeni pogodbi in raven-
Skim urgencam pa je prislo do podpisa Sele
8. aprila letos. Po tej pogodbi se Nama ob-
Vezuje, da bo zadela z gradnjo letos jeseni
M jo dokonécala v 1. 1975.

Seveda pa tudi v zvezi z obveznostmi
Nae pbéine ni malo problemov. Treba je
Porusiti nekaj starih hi$ in priskrbeti sta-
Novanja za 12 druzin. Tu sta pokazala ra-
;’;Umevanju tako drustvo upokojencev kot
“elezarna Ravne.

Vsa komunalna ureditev za gradnjo
Predvidenega zemljiséa bo stala okoli 45
'n_ilijonov starih dinarjev. Ker ob¢ina last-
Nih sredstev nima, jih bo treba oskrbeti,
“a kar pa bo spet potrebno razumevanje.

Bo pa z dograditvijo Name ves bodoci
"avenski center Ze dobil lep$o podobo, ki
"as bo priganjala k njegovi konéni ure-
ditvi. To pa pomeni, rudenje ali adaptacijo
S ostalih nekaterih starih hi v tem delu
Mesta.

EKONOMSKI CENTER NA RAVNAH

9. april je datum, ki ga bomo 5teli za
“atetek delovanja ekonomskega centra za

Orofko regijo. Tega dne je bila namret
delovna seja samoupravnega organa, spre-
et program dela za leto 1974 in izvoljen
%4 predsednika koordinacijskega odbora
NZ, Janez Znidar.

Nag center je izpostava Ekonomskega
‘entra Maribor, ki ga vodi mg. inZ Franc
Petnik, O tem, kako je tak3na ustanova za
Nago regijo potrebna, je bil v bliZnji pre-
leklosti vedkrat govor v gospodarskih in
Politi¢nih krogih koroSkih obéin, saj mor-

2 marsikatera zdrava zamisel ni Dbila
Uresnigena prav zaradi pomanjkanja ana-
skih, znanstvenih ocen.

Na Ravnah so dani dobri pogoji za delo
Wkine ustanove predvsem zaradi podob-
m_ega modnega centra v Zelezarni in zaradi
Jenega ratunalnika, ki bo lahko obdelo-
Val podatke, Morda pa je realno tudi pri-

¢akovanje, da bo KoroSki ekonomski cen-
ter zblizal posamezne koroske obcine ozi-
roma okrepil tista prizadevanja, ki zdravo
tezijo k medob¢inskemu, regionalnemu po-
vezovanju in sodelovanju.

KMALU DOVOLJ VODE NA RAVNAH

Kopanje na tem in onem koncu Raven
pomeni, da potekajo zadnja dela pri do-
konéni ureditvi mestnega vodovoda. Novo
zgrajeni vodohrani naj bi po eni strani iz-
ravnavali pritisk v ceveh, po drugi pa naj
bi tudi sluzili kot rezervoarji vode za stal-
no oskrbo sosesk. Ce je namre¢ doslej na-
stala kje kak3na okvara, je bilo treba za-
radi popravila zapreti vodo za ves kraj.
Po novem pa to ne bo potrebno, saj bo v
vodohranih vode za tri dni.

Ceprav so nekateri dajali prednost asfal-
tiranju Cefovja, je vendarle politika ko-
munalnega sklada pravilnejsa, saj je voda
osnovna Zivljenjska potreba, bomo pa s to
akeijo tudi zakljucili ureditev celotnega
vodovodnega sistema v krajevni skupnosti
Ravne.

DVA OBRAZA TRGOVINE V CENTRU

Trgovino s pohiftvom smo Ravencani ze
zelo potrebovali, tudi banka je, iz centra
gledano, bolj pri roki in kakor da bomo
celo svetila Elektrotehne raje kupovali v
lepo urejenih, novih prostorih. Skratka,
pove stavbe pri aviobusni postaji je bil
vsakdo zares vesel in tudi obiskovalcev ji
ne manjka. Zal pa je to samo en obraz
te nove trgovine. Drugi je veliko manj
prikupen.

Ni sicer jasno, ali projektant ni imel
sreéne roke ali teren ni dopus¢al drugaéne
reditve, dejstvo je paé, da trgovine obitaj-
no svoje robe ne dobavljajo s ¢elne, uli¢ne
strani, ampak od strani, z dvoris¢ ali od
zadaj. V vsakem primeru pa se trudijo, da
dostavljena roba &¢imprej izgine tja,
kamor spada, to pomeni bodisi v skladiste
ali pa h kupcu,

Tu bo stala Nama

To pa posebno za Merxovo Opremo ne
velja. Iz dneva v dan se vse predolgo kupi-
¢ijo pred njenim vhodom in izloZbami kupi
pripeljane robe, otezkotajo dostop, pred-
vsem pa kvarijo videz celotne stavbe. Ce
so Ze res objeklivne teZzave povzrocile, da
roba po drugi poti ne more ne noter ne
ven, pa bi morali ves Lransport kakorkoli
pospesiti. Kolikor danes to ob podiranju
in kasnej8i gradnji morda $e ne moti toli-
ko, pa si je popolnoma nemogode zamisliti
bodo¢i novi center Raven, kako vsak dan
kar naprej kaZe kupe embalaze.

Ce si bo Se Nama izmislila kaj podobne-
ga, bomo imeli namesto lepega centra na
ogled centralno mestno skladisce,

M. K.

DOMICIL
NEKDANJIM AKTIVISTOM OF
OKROZJA DRAVOGRAD

Skupstina obéine Ravne je na svoji seji
dne 17. aprila podelila domicil nekdanjim
aktivistom OF okroZja Dravograd.

Avgusta 1. 1942 so namre¢ prisli na Ko-
rosko prvi aktivisti OF, ki so ponesli obo-
rozen odpor na Koro$ko, kar je takrat po-
menilo »v osréje« nemsSkega rajha. Okroz-
ni odbor OF Dravograd je sestavljalo nad
120 aktivistov, ¢lanov odbora, kurirjev in
drugih.

Ob podelitvi domicila bodo nekdanji
aktivisti OF prejeli ustrezno listino in za-
stavo. M.

1Z DELA SKUPSCINE OBCINE RAVNE
Srednjerocni razvojni program sprejet

SO Ravne je 17. aprila na zadnji seji
v starem odborniSkem sestavu med drugim
kon¢no sprejela tudi srednjeroéni razvojni
program, Ceprav je njegova vsebina do-
volj znana, povzemamo na kratko izvaja-
nja enega njegovih sestavljavecev Ermina
Krziénika.

Obéina Ravne je bila v prvem obdobju
po osvoboditvi delezna izjemnega interesa
drzave in je dosegla velik gospodarski
vzpon. Ker pa je §irila predvsem baziéno
industrijo, ni dosegala ugodnih cen za svo-

Foto: Franei Kamnik
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je izdelke in je v rasti druZbenega proiz-
voda kmalu zaostala za drugimi ob&inami.
Kasneje je prislo do stagnacije, okrog leta
1965 pa celo do resne krize, ki je danes
premagana,

Srednjeroéni razvojni program nakazuje,
da morajo priti za ob¢ino, ki premore je-
klo, les in tehniéno sposobne kadre, boljsi
¢asi, Osnovna teza plana je, da ne predvi-
deva razvoja zaradi razvoja, ampak je vanj
povsod vgrajen tudi socialni element, tako
npr. stanovanja, rekreativne enote, zeleni-
ce, zdrav zrak in ¢ista voda, vedje moZno-
sti za izobraZevanje mladih itn. Ve¢ kot
polovica plana je posvefena tem vprasa-
njem, saj programira sre¢nejSe Zivljenje
ljudi, za doseganje katerega pa je velja
produktivnost le sredstvo, ne cilj.

Slaba stran plana je njegova premajhna
preciznost in nedoreéenost, jasno pa je tudi,
da od vsega najmanj drzita letnici 1971 —
1975, ki ga uokvirjata, saj je marsikaj, kar
je zapisano v njem, Ze doseZeno in prese-
Zeno, marsitesa pa tudi do 1. 1975 ne bo
mogoce uresni¢iti. So pa bila pri sestavlja-
nju plana Ze uposltevana ustavna dolocila
0 samoupravnem sporazumevanju in druz-
benem dogovarjanju ter so razprave o njem
segle zelo na Siroko.

Ob¢&inski proratun za L 1974

Zaradi letos uveljavljenega spremenje-
nega nadina financiranja, po katerem se
samoupravne interesne skupnosti dogovar-
jajo o financiranju svojih programov di-
rektno z delovnimi ljudmi v TOZD, je ob-
¢inski proraéun temu ustrezno skréen.
Glavni vir dohodkov bodo odslej davki iz
osebnega dohodka, drugi davki, takse in
dohodki po posebnih predpisih. Ti dohodki
naj bi letos nanesli nekaj nad 16 milijonov
dinarjev.

Glavne postavke v predlogu razporeda
sredstev so socialno skrbstvo in zdravstve-
no varstvo, komunalna dejavnost, delo
drzavnih organov, dejavnost krajevnih
skupnosti in druZbenopolitiénih organizaci)
ter narodne obrambe, Ce na ta proracun
skoraj ni bilo pripomb, pa jih je bilo tem
ve¢ na finanéni naért komunalnega sklada
ob¢ine. Nana3ale so se najveé¢ na ureditev
ploénikov in razsvetljave v novih soseskah
Javornik in Dobja vas ter do njih, na pes-
poti in ruSenje starih hi§, asfaltiranje in
druge zadeve, s katerimi se obéani vsak
dan sretujejo in jih je veliko veé, kakor
pa je za njihovo zadovoljivo ureditev na
razpolago denarja v enem letu in jih je
zato treba urejati postopno. K.

Praznovanje 50. obletnice zloma
Orjune v Zasavju

V revirjih se pripravljajo na praznova-
nje enega izmed najpomembnejsih dogod-
kov iz bogate revolucionarne zgodovine de-
lavskega gibanja v revirjih. 1. junija 1974.
leta pote¢e namre¢ 50 let od zgodovinskega
spopada slovenskega delavstva s faSisti¢no
organizacijo »Orjuno«. Tega dne je sloven-
ski proletariat na ¢elu z revirskimi rudarji
— delavei pod vodstvom komunistiéne
partije, skupno z delavskimi obrambnimi
¢etami PAC iz revirjev in Ljubljane zadal
tej organizaciji odlo¢ilen udarec, od kate-
rega si ta jugoslovanska faSistiéna organi-
zacija ni ve¢ opomogla.

Dogodki v Trbovljah so sestavni del boja
jugoslovanskega delavskega razreda proti
takratnemu centralisti¢tnemu rezimu v Ju-
goslaviji ter jugoslovanskemu nacionaliz-
mu, ki ga je ponujala Orjuna, prezetega
z brutalnostjo fafizma. S tem je bil odbit
prvi val fadizma v Jugoslaviji.

Obnavljajoa se mo¢ delavskega razreda
je navedla centralistiéni reZim, da odobri
najavljeni pohod Orjune v Trbovlje, »v
rde¢o komunistiéno trdnjavo«. Pohod je
pomenil predrzen izziv tako delavstvu kot
nacionalnim opozicijskim silam, v prvi vr-
sti komunistiénemu gibanju. Za ta pohod
je Orjuna zbrala pristade iz vse Slovenije,
Zagreba, Splita in drugod, s éimer je pre-
rastel okvir slovenskega politi¢nega doga-
janja in prejel pomen akcije v vsedrzav-
nem obsegu. Orjuna je v Trbovljah tako
nastopila kot udarna pest centralisti¢nih
in hegemonistiénih krogov srbske burZo-
azije.

Pod vodstvom komunistiéne partije v
Sloveniji so se rdeéi revirji zavestno in
naértno pripravljali na oboroZen odpor
Orjuni v Trbovljah, Delavstvo je v Trbov-

ljah branilo svoj kraj, svoje domove, svoje
pridobitve in svojo kulturo.

Ravnalo je v skladu z opozorili in navo-
dili komunisti¢ne partije, ki ji gre zasluga,
da je zgodaj spoznala nevarnost faSizma —
groznjo slovenskemu narodu kot celoti.

Po aprilski generalni stavki leta 1920 je
bil to najhujs$i notranje-politiéni spopad
v Sloveniji. V njem se je odrazila ostra
razredna napetlost in ostra nacionalna kri-
za v takratni Kraljevini Srbov, Hrvatov in
Slovencev. Dan 1. junij 1924. leta zato
oznatujemo v zgodovini boja delavskega
razreda kot pomemben dogodek in zmago
delaveev v zaustavitvi faSistiéno-nacionali-
sti¢nega pohoda v takratni Jugoslaviji. Za-
to tudi staliS¢e izvrdnega biroja predsed-
stva ZK Jugoslavije, da ob 50. obletnici
zloma Orjune v Zasavju tem akeijam in
borbi delavskega razreda po vsej drzavi
damo vsejugoslovansko obeleZje.

Sedanje priprave na praznovanje te po-
membne obletnice, ki jih vodi poseben
30-¢lanski republiski odbor pod vodstvom
predsednika CK ZKS tov. Franceta POPI-
TA, so zato vseslovenskega in tudi jugo-
slovanskega pomena.

Praznovanje 50. obletnice zloma Orjune
bomo v Zasavju obelezili z vseslovensko
delavsko proslavo, ki bo 1. junija 1974 v
Trbovljah. Na proslavi, ki bi se je naj ude-
lezilo 25 do 30.000 ljudi iz vse Slovenije,
bo govoril sekretar izvrinega biroja pred-
sedstva ZKJ tov. Stane Dolanc. Proslava
bo sklenjena s kulturnim programom, v
katerem bo nastopilo 780 ¢lanov kulturnih
skupin iz vsega Zasavja, ter z vseljudskim
praznovanjem po konéani proslavi.

Vsebinski koncept praznovanja 50. oblet-
nice zloma Orjune v revirjih izhaja od

|
kontinuitete revolucionarnega delavskega
gibanja od konca leta 1918 pa vse do da- |
nasnjih dni. To pomeni, da praznovanje te
obletnice ni posvefeno samo spopadu ru-
darjev, revirskih delaveev z Orjuno, am-
pak da obsega ¢as in dogodke v letih med
obema vojnama, ko je v rudarskih revirjih
zrasla komunisti¢na partija, vzniknila »tr-
boveljska komuna«, ko je prislo v dneh |
od 20. julija do 17, septembra 1923. leta do
najvetje rudarske stavke, zasedbe rovov in
gladovne stavke in ko so v zasavskih re-
virjih zrastla mnozi¢na delavska kulturna
drustva, posveceno pa je tudi obdobju gra-
ditve nove Jugoslavije. ‘

Danasnji ¢as daje vsemu temu poseben
pecat, saj prav v tem obdobju s sprejetima
ustavama nadalje razvijamo in poglablja-
mo razredno usmeritev naje druzbe ter §
tem vlogo in poloZzaj delavskega razreda
s tem da dokon¢no uresni¢ujemo teznje de-
lavskega razreda »po osvoboditvi in obla-
sti«, cilje, za katere so se borili tudi rudar-
Jji, delavci iz rdedih revirjev.

Praznovanje 50. obletnice zloma Orjune
v Zasavju bo tako pomenilo manifestacijo
delaystva iz vse Slovenije, s éimer ho iz
pri¢ana vztrajna borba delavskega razreda
za nov in drugaéen svet, za nove druzben¢
odnose na temeljih, ki so zapisani v ustavi
SFRJ in SRS.

Praznovanje 50. obletnice zloma Orjuné
pa bodo v Zasavju — Trbovljah trajno
obelezili z odkritjem novega spomenika, ki
bo postavljen na kraju spopada, tj. pred
muzejem ljudske revolucije. Imel bo sicer
vsa obeleZja spopada z Orjuno, vendar pa
bo v svoji zasnovi pomenil Zivljenje in bor-
bo delavskega razreda, ki jo je le-ta doZiv-
ljal v pretekli zgodovini, Spomenik izde-
luje nas rojak kipar Stojan Bati¢, !

Pomembno kulturno pridobitev za Tr-
bovlje in tudi Zasavje pomeni sedanja sa-
nacija muzeja ljudske revolucije v Trbov-
ljah. S preureditvijo tega objekta bo V
Trbovljah omogoceno, da bo muzej imel |
tisto vsebinsko vrednost in pomen, ki mt
glede na bogato, revolucionarno zgodovin®
Trbovelj in revirjev tudi upravi¢eno pri-
pada. -

Po programu praznovanja bodo imell
v Zasavju v zadnjem tednu meseca majd
t. 1. vrsto kulturnih in Sporinih prireditev:
Na njih naj bi predvsem sodelovala kul
turna in Sportna drustva iz delavskih cen”
trov Slovenije; vrsto prireditev pa bod?
organizirala drustva iz Zasavja, V pro°
gram je vkljuena tudi %olska mladina 1%
Zasavja. S svojim programom pa se v pra-
znovanje vkljutuje prav tako slovenskd
mladina, ki je 50. obletnico zloma Orjun®
doloéila kot svojo osrednjo proslavo v tem
letu.

NADOMESTILO OD
DELOVNIM INVALIDOM

Pri izpla¢ilu osebnega dohodka za apri.1
15. maja 1974 bodo vsi delovni invalidi, ¥
so po statutu skupnosti pokojninskega i
invalidskega zavarovanja upraviteni d¢
nadomestila — razlike OD zaradi premé”
stitve na slabSe nagrajevano delovno meé”
sto, dobili izplatano nadomestilo OD za le

_to 1974 (od 1.1.1974 dalje) po novem ob”

raéunu.
Ker pri novi odmeri nadomestila skup’
nost invalidsko pokojninskega zavarovanj?
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Jeseni$ki Zelezarji, nagrajenci
sklada Borisa KidricCa

Odgovorni iz Zelezarne Jesenice so zgodaj,
takoj po osvoboditvi ugotovili, da se moraju
V prvi vrsti nasloniti na lastne sile, ako hoce-
10 obnoviti in avtomatizirati vse svoje zasta-
Tele in jztroSene proizvodne kapacilete za
Ve¢jo, ceneno in kvalitetno proizvodnjo iska-
hih in cenjenih proizvodov za poirebe doma-

Ba in zunanjega trga.

Polkvalificirani, kvalificirani in visoko kva-
lificirani metalurski strokovnjaki, strojni in
lektro vzdrievalei ter energetiki so skupaj
Z neposrednimi proizvajalei, plavzarji, marti-
narji, elektro jeklarji, valjavei in vsemi dru-
8imi prijeli za delo in zavihali rokave. Od
leta 1945 do danes so izvedli in uvedli v pro-

iz“odnjo Zze 2140 zelo koristnih in uspednih
tehni¢nih izboljsav, ki iz leta v leto ustvar-
8]0 vedno vetje koristi in prihranke. V 3est-
tisoétlanskem delovnem kolektivu se aktivno
avi z inovativno dejavnostjo prek 600 izred-
N0 prizadevnih in uspe#nih iznajditeljev, no-
Valorjev, racionalizatorjev in avtorjev majh-
nih, toda potrebnih in koristnih obratnih iz-
oljZav.

Z inventivno aktivnostjo se v Zelezarni Je-
Senice ne bavijo le posamezniki, temvet tudi
elovne skupine, ki se trudijo in prizadevajo,

bi bila proizvodnja cenejsa in rentabilnej-
4, da bi bilo manj kvarov in zastojev, ki
Bovzrotajo izpade iskane proizvodnje. Veliko
skrb posveajo iznajditelji in novatorji v Ze-
lezarni tudi delovni varnosti in boljfemu de-
Ovnemu vzdusju vseh zaposlenih.

Poleg §tevilnih energetikov, strojnih in elek-
T0 vzdrZevalecev in instrumentalcev so priza-
€vni in uspedni pri inventivni dejavnosti tudi
Neposredni proizvajalei, vzdrZzevalni in pro-

vodni asistenti, delovodje, obratovodje, di-
rektorji TOZD in izvedenci za posamezne pro-

Zvodne skupine ter sodelavei oddelka tennic-
ne kontrole in raziskav.
_Organi samoupravljanja, uprava Zelezarne,
Sindikalna organizacija, tehniéno proizvodni
Sektor, sektor za plan in ekonomiko podjetja
Nudijo avtorjem izboljfevalnih predlogov vso
Potrebno moralno, strokovno in tehniéno ier
Materialno pomot. Posebna sluzba za novator-
5vo in racionalizacijo s komisijami za ocenje-

—— === S—

Ne bo izdajala odlogb, bi rad na kratko ob-
Tazlozil nov naéin obraduna in postopek v
Spornih primerih.

Po 3. in 4. odstavku 155 &l. in 330 &l. sta-
tuta skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja se nadomestilo za leto
974 odmeri tako, da se Ze odmerjeno na-
domestilo za leto 1973 poveta za toliko
Procentov, kolikden je bil porast popred-
Hih osebnih dohodkov v Zelezarni Ravne
¥ letu 1973 nasproti letu 1972

Po podatkih oddelka za oblikovanje
%ebnih dohodkov znasa poprecje 19,62
Odstotka.

Delovni invalid, ki bo smatral, da mu
Nadomestilo ni pravilno odmerjeno, se naj
“glasi pri referentu za invalidske zadeve
Soba §t. 4, kjer bomo preverili podatke ozi-
Toma sestavili (pritozbo) predlog za izda-
1o odlotbe. Sele po prejemu odlotbe bo
MoZna pritozba. Rok za pritozbo se bo Stel
Ot obi¢ajno od dneva vroéitve.

) Delaveem, ki so si pridobili status de-
Ovnega invalida po 1. 1. 1974, pa se bo na-

Omestilo odmerilo na podlagi popreénih
dohodkov skupine delaveev, zaposlenih v
®tu 1973 na invalidovem prejénjem in no-
Yem delovnem mestu,

V teh primerih bo skupnost pokojnin-

€ga in invalidskega zavarovanja izdala
dlogho obitajno. Milan Praznik

vanje izboljsevalnih predlogov pri 4 TOLD
in odbor za inventivno dejavnost pri DS Ze-
lezarne skuSa pospefeno objektivno oceniti
vsako invencijo in izvedeno inovacijo ter av-
torja po posebnem pravilniku na podlagi pri-
kazanih in potrjenih prihrankov in koristi
vzpodbudno nagraditi. Vse to pozitivno vpliva
na aktivizacijo veckratnih novatorjev in mo-
bilizacijo novih, mlajiih v inventivno aktiv-
nost.

Jeseniski Zelezarski kolektiv se ponasa z de-
selimi iznajditelji in Sestimi nagrajenci iz
sklada Borisa Kidri¢a, poleg tega pa so lani
v potastitev stoletnice prve izdelave visoko-
odstotnega feromangana v javorniskih plavZin
(1873—1973) podelili dr. dipl. inZ, Marinu Ga-
broviku Lambert-Pantzovoe plaketo, diplomo
in nagrado za pomembne metalurike dosezle
v korist Zelezarne,

V letih 1974—1975 pa bodo v Zelezarni Jese-
nice dodatno razpisali posebno vzpodbudno
nagrado z naslovom »novator leta.

Jeseniski zelezariji so tudi nosilei pomembie
naloge, da pripravijo vse potrebno za skupno
inventivno sluzbo v sklopu zdruzenega pod-
jetja slovenskih zelezarn in priklju¢enih pod-
jetij in gospodarskih organizacij, da bi se la
dejavnost uskladila in da bi se izognilo dvoj-
nostim in trajnostim pri osvajanju nove tch-
nologije ter drugih delovnih postopkov in ua-
bavi tujih, drago platanih palentov in licenc.

Prijetna dolZznost nam je predstaviii sok je-
seniskih Zzelezarjev, nosilece priznanj in nagrad
Borisa Kidrica. :

Prvi, ki je prejel to priznanje in nagrado iz
vrst jeseniskih Zelezarjev leta 1968, je bil
dipl. inZ Sengar Vlado za tehniéno izboljsavo
obratanje blumov na zanko pri valjanju in-
gotov v blume za poltrebe Zi¢tne valjarne. Ta
izboljsava je %e vedno v koristni uporabi.
Z njo je avtorju uspelo bistveno skrajsati ¢a-
se valjanja in s tem vzporedno tudi zmanjZati
stroske valjanja.

Leta 1969 sta upravifeno prejela Kidricevo
priznanje in nagrado avtorja izratuna ooti-
malnega programskega izplena v valjarni de-
bele plotevine za potrebe nadaljnjega valja-
nja dipl. inz. Bartelj BoZo in dipl. inZz. Bab3ek
Bogdan, ki jima je uspelo povetati slab izplen
za 1,38 %,

Tretji nosilec priznanja in nagrade jc bil
v letu 1973 mag. dipl. inZ Brudar BoZidar, ki
je s svojim izboljSevalnim predlogom o uovi
merilni napravi za merjenje in izracunavanje
pravilnih, optimalnih odrezov blumov za po-
trebe ziéne valjarne olajSal delo fam zaposle-
nih in dosegel natanfnejfe merjenje in odre-
zovanje blumov,

Peti in 3esti nosilec nagrade sta mag. dipl.
inZz. Razinger Tone in dipl. inZ. Arh Joze, ki
sta s svojim izumom naprave za doviajanje
svinca v pragu v curek jekla pri viivanju in
sploh izdelave svingevih jekel pri nas cinogo-
¢ila in uvedla izdelavo visoko kvalitetnih
svintevih jekel v Zelezarni Jesenice.

S temi velikimi in pomembnimi dosezki je-
senifkih metalurikih strokovnjakov jeseniski
zelezarski kolekiiv pogumno in uspesno starta
v leto tehniénih inovacij in industrijske last-
nine — 1974—1975.

Uros Zupandié

I1Z ZELEZARNE JESENICE

Na Jesenicah so v posebni prilogi Zele-
zarja objavili predlog osnutka samouprav-
nega sporazuma o varstvu pri delu v
TOZD in OSS. Gradivo, ki ga posredujejo
v javno razpravo, spada v sklop medse-
bojnih razmerij, vendar so se odlotili, da
bodo imeli poseben sporazum o varstvu
pri delu, ki bo obravnaval in dologal le
pravice in obveznosti delaveev s tega pod-
rofja. V isti prilogi objavljajo tudi pred-
log delitve sklada skupne porabe in zdru-

Ivaréko jezero

zevanja namenskih sredstev za letodnje
leto.

Jeseniski Zelezar Ze v nekaj itevilkah
objavlja Leninove misli o marksizmu in
filozofiji. Ker smo imeli pri nas daljge ob-
dobje zelo liberalno zaloznisko politiko, ki
je objavljala dosti prevodov del iz zahod-
nega sveta, je vradanje k izvirom marksiz-
ma in leninizma gotovo pozitivno. Seveda
pa je objava v nadaljevanjih veliko lazja
v tedniku kot npr. v meseéniku.

Jeseni¢ani v svojem Zelezarju redno ob-
javljajo tudi kratke povzetke s sestankov
delovnih skupin. Tiskane objave o podob-
nih sejah pri nas sicer ne bi prisle v po-
Stev, ker bi gradive v mesecu dni Ze zasta-
relo, verjetno pa bi za sprotno obvestanje
usirezala tudi razglasna postaja.

Komisija za rekreacijo, kulturo in od-
dihe pri drustvu upokojencev na Jeseni-
cah je tudi letos pripravila obseZen pro-
gram dela. Poleg predavanj in izletov ima-
jo v natrtu tudi ureditev balinis¢a in ru-
skega kegljiS¢a, da bodo upokojenci lahko
nasli razvedrilo v ¢istem sveZem zraku, ne
samo v zaprtih prostorih. Z..5.

LETOVANJE
SOCIALNO OGROZENIH DELAVCEV

Kot vsako leto je tudi letos komisija za
socialno problematiko pri sindikatu sku-
paj s socialno sluzbo izdelala kriterije za
dolotitev liste socialno ogroZenih, ki bodo
poslani na brezpla¢ni dopust v Portoroz.
Ker je Stevilo mest in sredstev v poéit-
niSkem domu omejeno, je bil sprejet sklep,
da se podlje na brezplaéni dopust 60 delav-
cev (lani jih je letovalo brezplatno kot so-
cialno ogrozenih 59) po naslednjih krite-
rijih:

1. da delavec sam prezivlja 4 ali vet
nezaposlenih druzinskih ¢lanov, da zako-
nec ni zaposlen,

2. da Se ni bil poslan na brezplatno le-
tovanje (imajo prednost pred tistimi, ki so
Ze bili),



3. samohranilci, ki preZivljajo najmanj
dva druzinska ¢lana,

4. da so delavéeve socialne razmere ta-
ke, da s1 sam ne more privosditi rednega
letnega dopusta na morju.

Socialno ogrozeni lahko letujejo v pocit-
niskem domu v Portorozu samo v predse-
zoni in posezoni zaradi prezasedenosti po-
¢itniskega doma v sezoni.

Kot vsako leto bodo tudi letos poleg so-
cialno ogrozenih delavcev brezplacno le-
tovali vsi tisti, ki so bili upokojeni inva-
lidsko ali starostno lani in v teko¢em letu.

Nadalje letuje brezplaéno vsako leto tu-
di nekaj delavcev, za katere da predlog
zdravstvena sluzba, in posamezni svojeci za
polovi¢éno ceno.

Potrebe po posiljanju na brezplatno le-
lovanje pa se vsako leto bolj kaZejo v
obratih. Vodstva Zelijo, da bi posiljali na
letovanje tudi nadpopre¢no pridne in po-
zrtvovalne delavce in samoupravljavee. To
bi jim bilo priznanje za njihovo delo in
politicno aktivnost, vendar zaenkrat zaradi
omejitve sredstev in mest v pocitniskem
domu ne pride v postev. Prav gotovo pa
bo stasoma nujno treba tudi za te delavee
najti nekaj sredstev, za kar Ze nekaj let ni
nobenega razumevanja oziroma so pohva-
le in nagrade za izredne uspehe Sle popol-
noma v pozabo. Po mnenju sindikalnih de-
laveev pa bi morali nagraditi z brezplad-
nim letovanjem tudi vse tiste delavce, ki
se Ze nekaj let nesebi¢no odlogajo za daro-
vanje krvi ob krvodajalskih akeijah in tu-
di takrat, ko klite za pomo¢ bolnisnica
Slovenj Gradee, ko gre za Zivljenja.

Torej merilo za posiljanje na brezplaéno
letovanje naj bi se razSirilo od socialnega
in zdravstvenega vidika tudi na poZrtvo-
valnost in humanost dolo¢enih oseb, saj je
le-teh vedno manj kljub vedno veéjim po-
trebam. F. K,

SOCIALNA PROBLEMATIKA TOPILNICE

Pomanjkanje kadra v obratu topilnice je bil
eden izmed vzrokov, da smo pristopili k ana-
litski obdelavi zaposlenih v tem obratu.
Spremljanje bolniskih izostankov nam pove,
da je bilo nadpopreéno izostajanje z dela za-
radi bolezni eden izmed tehtnih vzrokov za
pomanjkanje delaveev.

Bolniski izostanki
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Avgust T3 590 ali 9,899, 6,41 %/
September 73 503 6,94 % 6,20 Yo
Oktober 73 491 7,30%0 6,42 %
November 73 600 9,379 7,24 %0
December 73 735 9,299%, 6,71 %%
Januar 74 479 7,74 %% 6,34 Yo
Februar 74 269 4,34 %o 5,32 %
Marec T4 294,5 4,76 %0 5,31 %

1z podatkov je razvidno, da je bil najvedji
izpad delovnih dni zaradi bolezni ravno v av-
gustu 9,80 %, to je v mesecu, ko je najvel
ljudi na rednem letnem dopustu, nadalje v
novembru 73 je bilo 9,37 % izostankov. Po no-
vem letu pa zaradi ukrepov, ki so bili v veéini
realizirani za zniZanje bolniskih izostankov,
stanje gre na boljSe. V februarju so izostanki
Ze pod popretjem Zelezarne, kar pomeni veé
kot uspeh prizadevanj, topilnica 4,34 % in Ze-
lezarna 5,32 %u.

Bolezni in nesrefe so botrovale nastanku
invalidnosti v topilnici skupaj 45 delaveem,
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ki so Se v delovnem razmerju na drugih de-
lovnih mestih. V postopku pa je Se 14 delav-
cev iz topilnice, ki ¢akajo na primerno delov-
no mesto oziroma ocenitev invalidske komisi-
je, Po letih je invalidska komisija potrdila
invalidnost:

1973 7 delaveem,

1972 4 delaveem,

1971 3 delaveem,

1970 3 delavcem,

1969 4 delaveem,
prejdnja leta skupaj 23 delavcev.

Najvelje odstopanje je v letu 1973, zlasti Ce
k Ze ocenjenim pristejemo e 14 primerov, ki
so fe v postopku za priznanje invalidnosti.

Od skupnega Stevila nastalih invalidov v to-
pilnici je bilo najdeno primerno delovno me-
sto preostalih psihofiziénih sposobnosti delav-
ca 30 invalidom ali 66%e v sami topilnici.
Ostalih 15 invalidov pa smo zaposlili v dru-
gih obratih, iz Cesar se vidi, da je odnos obra-
tovodstva do zaposlovanja svojih delovnih in-
validov kljub objektivnim tezavam zaradi tez-
kega dela Se kar dober.

Ker so po na$i hipotezi vzroki tezav po-
manjkanja delaveev tudi v strukturi zaposle-
nih, saj vemo, da prevladujejo nekvalificirani
delavei in delavel, ki so poleg tezkega 8-urne-
ga dela obremenjeni s fizitno napornim de-
lom doma na zemlji in 8¢ z naporno hojo na
delo, saj prihajajo z vseh hribov od Pohorja
do Podpece, so nam v potrditev naslednji po-
datki:

na Ravnah stanuje 144 delavcev, na Preva-
ljah 39, v Dravogradu 40, v MeZici 8, v drugih
krajih 61.

Od skupnega Stevila zaposlenih v obratu
topilnice Zzivi v polproletarskih okolis¢inah
116 delavcev ali 40%. Ti so vezani poleg tez-
kega dela v topilnici e na obdelovanje zem-
lje bodisi svoje ali svojcev. Dvojna fiziéna
obremenjenost, nevarnost dela in nepoucenost
so vsekakor poglavitni vzrok izostankom za-
radi bolezni in nesre¢ kot nastanku invalidno-
sti delaveev.

F. K.

Zelezarske zanimivosti

KANADA ima velike zaloge oljnega pe-
ska, ki vsebuje do 18 "/ katrana. Do sedaj
so ta pesek le delno izkorii¢ali za izdelavo
Ikatranizirane lepenke in asfalta. Nahaja-
lis¢a so v deZeli Alberti ter tako velika, da
vsebujejo 90—100 milijard ton nafte. Raz-
iskave pa Se niso zakljufene in potekajo se
v sosednjih dezelah Kanade, Vecina tega
peska lezi plitvo pod povriino, zato ga bo-
do priceli takoj izkoris¢ati. Najvecje inve-
sticije bodo vloZile firme Shell Canada in
Synerida. Obe predvidevata prve kolitine
nafte in bencina ze leta 1976. Proizvodnja
bo kljub zapletenemu postopku rentabilna,
saj se je nafta podrazila, poleg tega pa del
investicij krije tudi kanadska vlada, To je
prvi vecji industrijski poseg v predelavo
oljnih peskov za proizvodnjo nafte.

MAROKO. Na sredozemski obali v bli-
Zini mesta Nador je ob novem letu pricela
obratovati nova tovarna za proizvodnjo
metaliziranih peletov, Kapaciteta te tovar-
ne je v prvi fazi 850.000 ton na leto, kasne-
je pa jo bodo Se poveéali. Pelete izdelujejo
po znanem postopku midrex (licenca ZDA)
in so zelo dobre kvalitete. Glavni kupci so
zahodnoevropske drzave.

POLJSKA gradi novo Zelezarno Hula
zawierce v bliZini mesta Katovice, Leina
proizvodnja bo 1,2 milijona ton jekla, ka-
sneje pa 3 milijone ton. Za proizvodnjo
grodlja (surovega zeleza) so narocili v
Franciji Stiri elekiro plavie of firme Cre-
sot Loire, opremo za jeklarno pa so naro-
¢ili v Sovijetski zvezi,

ALZIRLJA se po osvoboditvi izpod fran-
coske oblasti hitreje industrializira. Poleg
drugega predvidevajo povetanje proizvod-
nje jekla na 3 milijone ton. Proizvodnjo
zelezarne El Hadjar bodo poveéali na 2
milijona ton, saj ima ugodne surovinske in
energetske pogoje.

ZDRUZENE DRZAVE AMERIKE pove-
cujejo porabo jeklarskih izdelkov za 2,5 %
na leto. Ce hoéejo preprediti poveéan uvoz
jekla, bodo morali narediti do leta 1980
najmanj 22 milijonov ton jekla vec kot v
lanskem letu. Lani so v proizvodnji jekla
sicer prehiteli Sovjetsko zvezo, vendar
predvidevajo, da jih bo ta zopet prehitela,
ker ji poraba jekla hitreje naraséa.

Zanimivo je, da vlada ZDA dovoljuje le
minimalno povecanje cen jeklu, zato so
napori za izpopolnitev v proizvodnji in po-
vecanje rentabilnosti moéno prisotni. Naj-
bolj rentabilne so mini Zelezarne, ki jih je
v ZDA ze 45, Vse so bile zgrajene v zad-
njih letih, delno tudi z denarjem inozem-
skib druzb.

Strokovne sluzbe ZDA napovedujejo, da
ho v letu 1980 proizvodnja jekla presegla
1 milijardo ton. Predvidevajo, da bode
najbolj povefale proizvodnjo Sovjetska
zveza, Japonska, Brazilija, ZDA, Zahodna
Nemdéija, Poljska, Kitajska itd.

Rado Jeleréid, dipl. inZ.

PRIROCNIK
ZA NOVO SPREJETE DELAVCE

V Zelezarni se je zadnji ¢as pojavila po-
treba po brosuri, v kateri bi bilo zbrano
vse, kar naj bi na novo sprejeti ¢lan kolek-
tiva vedel o podjetju, v katerega se vklju-
cuje, pa o svojih pravieah in dolZznostih-
Res je, da imamo redno seminarje za novo
sprejete delavee, na katerih jih seznanimo
7z vsem potrebnim, vendar je vprasanje
koliko od tega ostane trajno v spomint,

medtem ko po brosuri lahko élovek zme- |

raj polista,

Zamisel o tak$nem priroéniku sploh ni
nova. Mnoga velika podjetja (TAM, Lito-
stroj, Zelezarna Jesenice, da ne govorimo

o0 inozemskih) so ga imele Ze pred desetimi |

leti, ko smo se pri nas prvié resneje lotill
priprave za tako publikacijo, vendar j€

nismo izvedli zaradi premajhne zagretosti

odgovornih.

Danes je pripravljenost za informiranjé
delaveev bistveno drugacna in zato obsta-
ja realno upanje, da bomo vsaj do jesen!
takSen prirotnik dobili. Imenovan je nam-
re¢ sedemélanski uredniski odbor pod vod-
stvom tov, Ciglerja, ki ima konkretne za*
dolzitve.

Kaj naj bi vseboval tak priroénik?

Najprej bi morala biti na kratko pred-
stavljena tovarna v svoji rasti skozi zgo”
dovino do danadnjega stanja s pogledom
na jutridnji razvoj. Ker posameznik s svo-
jega delovnega mesta redko dobi pregleq
nad celoto, bi bilo najbrz prav predstavit!
tok proizvodnje od surovin do polizdelkoY
in izdelkov.

Proizvodna organizacija podjetja se po’
kriva s TOZD, zato je naslednji logién!
korak beseda o samoupravni strukturi "
7zelezarni ter o druzbenopoliti¢nih organi”
zacijah in sindikatu. Od tu naprej je s€
veda mozna diskusija, ali dati predm::ﬁst
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Temeljni dejavnik v sodobnem
cestnem prometu je clovek

Vozila in ceste sodijo med najsodobnejse
dosezke znanstvenih in tehniénih stvaritev.
Cl(}vek jih je namenil v svoj prid. Promet sc¢
J& uvrstil med najpomembnejSa toris¢a civi-
lizacije, kjer se porajajo novi odnosi. Sodobno
Zivljenje na prometnih povriinah zahteva te-
daj od vsakega posameznika kvalitetne spre-
membe osebnostnih vrednot, boljso vzgojo in
"_eft znanja o prometu. Zato s1 moramo mi vsi,
k_l se kakorkoli vkljutujemo v prometno Ziv-
lienje, prizadevati, da se bomo vedno in po-
vsod drzali v tej listini »kodeks etike udele-
Zencey v cestnem prometus« omenjenih nacel
etike in morale zaradi nas samih, v srefo in
zadovoljstvo soljudi in vse druzbene skupno-
Sti. Zato naj podam povzetek iz tega kodeksa,
ki ga je izdala komisija za vzgojo in varnost
V cestnem prometu SR Slovenije. )

Za zivljenje v prometu je Clovek sprejel
strogo dolo¢en red. Red je tu potreben bolj

ot na kateremkoli drugem podro¢ju. Od tega,

ako ga uveljavlja, sta odvisna njegova oseb~

na sre¢a in sreca drugih, saj je zdrav in za
elo sposoben ¢lovek najvedje bogastvo vsa-
€ druZbene skupnosti.

Brezpogojno spoitovanje in izpolnjevanje
Prometnih predpisov in pravil kakor tudi do-
sledno upo&tevanje pravic in prednosti, ki jih
Prometni predpisi nalagajo drugim udeleZen-
tem v prometu, je tedaj temeljna dolZznost
Vsakega uporabnika prometnih povriin, Kdor
krii osnovno nacelo prometne varnosti, lah-
komiselno izziva nesreco.

Cestne povriine, e tako Siroke in dobre,
odo vedno pretesen zivljenjski prostor zu
potrebe sodobnega prometla. Zato naj se vsak
Voznik vkljutuje vanj telesno in duSevno spo-
Soben, zdrav in spotit. Voznik motornega vo-
zila, ki sede za volan, a se zdravstveno slabu
Potuti in je éustveno vznemirjen (zaskrbljen,
zalosten, jezen, razdraZljiv, pretirano vzbur-
Jen od veselja in podobno), naj ve, da je nje-
Bova pot moéno tvegana. Ce sopotniki takega
Voznika spodbujajo k voznji, lahko kaj hitro
Zapeljejo njega samega in Se druge udelezence
V prometu v tezko nesreco.

V prometu se situacije spreminjajo z bli-
Skovito naglico. Vesten voznik zato nepresta-
N0 spremlja voZnjo nasproti prihajajotih vo-
zl, je pozoren na okolico cestnega pasu, po
aterem vozi, ter je vedno pripravljen hitro
N prav ukrepati v primeru kakrinegakoli
Presenetenja, zlasti %e na kriziscih, prehodih,
%b spojih cest s cesto, po kateri vozi, in po-
obno. Vsak trenutek nas lahko preseneti kak
olesar, voznik motornega vozila ali peSec in
Vsaka prometna povrdina lahko skriva za nas
Faznovrstne pasti.

Upravljanje z vozilom pridtevajo med naj-
Napornejia élovekova opravila. Dolgotrajna
Neprekinjena voZnja je e posebno utrujajo-
4} ¢im daljga je voZnja, tem moéneje in hi-
Teje telesno in duSevno izérpava voznika.

asti utruja voZnja pozimi, v snegu, megli,
alivu, na poledeneli cesti, pa tudi ponoti.

OSnoynim informacijam o medsebojnih
"azmerjih ter pravicah in dolznostih de-
aveev ali delovni in tehnolodki disciplini
er zdravstveni zaS¢iti in varstvu pri delu.
boje pad mora biti razloZeno,

Naposled bo treba zelo jasno povedati,
Na koga se mora delavec obracati, kadar
Ureja npr. otrodki dodatek; posojilo, sta-
ovanjsko vprasanje ali kadar se hote pri-
OZiti. Zvedeti mora nadalje o moZnostih
“ rekreacijo, vkljutitev v $portno ali kul-
Urng dejavnost. Tudi seznam najvaznejsih
telefonskih Stevilk ne bi Skodil.

Ce bo priro¢nik vse to in morda Se kaj
Povedal v preprostem vsem razumljivem
le2iky, bo gotovo dosegel svoj namen.

n.r.

Zato se bo voznik, ki mu je varna voZnja
prva in glavna skrb, vselej, kadar bo obculil
utrujenost, pravocasno odlotil za pocitek ali
celo za krajSe spanje. Kolikokral se je nam-
re¢ ze zgodilo, da je med voZnjo v boju x
utrujenostjo podlegel voznik., Zadremal je su-
mo za hip, navadno pa se ni ve¢ prebudil.

Poleg izkusenih in discipliniranih se v pro-
met vkljucujejo udelezenci, ki so o promeinih
pravilih slabo pouceni. Mednje ne sodijo le
starejsi pedci ali vozniki vpreinih vozil, tem-
vet¢ tudi kolesarji in vozniki vseh wvrst mo-
tornih vozil — zaletniki, ki si za sodoben
cestni promet Se niso pridobili potrebnih voz-
niskih izkuSenj. Z nenamernimi napakami po-
vzrotajo v prometnem redu zmedo in nevar-
ne situacije.

Izkugen in uvideven voznik, kolesar ali pe-
See se zaradi teh nerodnosti ne bo jezil na-
nje; spomnil se bo svojih prvih nebogljenih
korakov v prometni vrvez, pa jih bo razu-
mel in jim odpuscal. Se ved, neizkuSenim ne-
rodnezem bo vselej rad tako ali drugate po-
magal iz zadreg in tezav: peSca, na primer,
ki je za%el na nevaren vozni pas, bo zaS¢itil
in ga popeljal na varno; tovariSu, ki mu je
odpovedal motor na cesti, bo koristno sveto-
val ali mu bo pomagal spraviti vozilo iz pro-
metnega toka.

UdeleZenci v prometu, posebej vozniki mo-
tornih vozil, naj ne dovolijo, da jih zapelje
mot motorja njihovega vozila, trenutna slaba
volja ali njihova vihravost, Zavoljo tega bi
le ogroZzali druge ali jim kakorkoli brezob-
zirno oteZzevali uporabo ceste. S svojim vede-
njem naj okolici ne dajo poveda, da bi jih
imela za ljudi brez sréne kulture,

Posebno pozornost in obzirnost zasluzijo v
prometu otroci in stari ljudje. Za sodoben
cestni promet so nezreli, nebogljeni, Igra, ne-
previdnost in podobno lahko otroka v trenut-
ku potisne iz prometnega zati§ja v nevaren
prometni vrtinec. Telesne moci starih ljudi pa
so presibke, da bi mogli slediti hitrim pro-
metnim utripom.

Tega se bo zavedal vsak razumen voznik
motornega ali drugega vozila. Na slabo pre-
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glednih odsekih ceste, na ovinkih — v na-
seljih in zunaj njih bo zmanjsal hitrost in
zbral vse svoje sile v pripravljenost, da se
ne samo izogne nesreCi, marved tudi vsaki
moZnosti, da bi nesreto povzrod¢il.

Kaj naj bi bilo hujSega od zavesti, da si
zaradi malomarnosti poskodoval nebogljenegu
Cloveka ali mu celo ugasnil Zivijenje? Zako-
nu Se kako ali kdaj uides, toda abtoZbam,
Zrive svojega nepremisljenega in nemoralne-
ga ravnanja v prometu nikakor in nikoli

Prehitevanje ob nepravem ¢asu in na ne-
varnih cestnih odsekih, vrivanje vozila med
vozila sovoznikov, nenapovedano ali prepozno
n_apovcduno spreminjanje smeri voinje, izsi-
ljevanje prednosti in podobno neodgovorno
ravnanje v cestnem prometu zanesljivo pri-
vede do tezkih nesre¢ in strahotnih posledic.
V:t:ak nevaren poizkus ali tveganje posamez-
nika naj se vselej umakne preudarni oceni si-
tuacije in dejanjem, ki zagotavljajo varnost
v prometu.

Voznikom, posebej Se tistim, ki upravljajo
motorno vozilo, je veéasih v trenutku trebo
uporabiti prav vse svoje sposobnosti. Zato se
bodo zavestno in pravofasno izognili vsem
vplivom, ki bi lahko zmanjsali njihove voz-
niske sposobnosti. Tako wvplivajo alkohol.
zdravila, mamila. Ne glede na omejitve, ki jih
postavlja zakon, se bodo zavedni in odgovorni
vozniki docela odrekli takim sredstvom, do-
kler vozijo in pred voZnjo, Zlasti naj se spom-
nijo, da nckatera zdravila skupaj z alkoho-
lom, Cetudi oboje v majhnih koli¢inah, lahke
povzro¢e nenadne in hude motnije, ki bistve-
no prizadenejo voznikovo sposobnost za var-
no voznjo.

Alkohol je lazno pozivilo. Vsaka kapljica
alkohola je v prometu veckrat solza lrpljenja
in Zalosti tistih, ki jih imamo najrajsi, ali ki
nam niso nikoli storili ni¢ Zalega.

Poleg sodobnega in s prometno ectiko osve-
Stenega voznika spada med osnovne pogoje
varne in srefne voznje tudi tehniéno brezhib-
no vozilo. Prek zahtev, ki jih postavljajo
predpisi, vozniki tudi moralno odgovarjajo zu
to, da bo vozilo, od katerega je odvisna varna
voznja, vselej brezhibno. Najboljse vozilo, lah-
ko postane nevaren, zahrbten sovraznik, ka-
dar mu vozniki niso kos. Dobri vozniki ne bo-
do dopustili, da bi jim gospodovalo vozilo, paé
pa bodo oni ukazovali stroju.

Rudi Blatnik

KULTURNA KRONIKA

Razstava Silva Kresnika

Od 5. do 24, aprila je v Umetnostnem
paviljonu v Slovenj Gradcu razstavljal li-
noreze in barvne monotipije na$ sodelavec
Silvo Kresnik. Pokrovitelja razstave sta
bila obéinska sindikalna sveta Ravne in
Slovenj Gradec.

Kresnik, ki se nam je prvi¢ predstavil
na skupni razstavi slikarjev — amaterjev
v Zelezarni pred dvema letoma, je s svoji-
mi deli tokrat dobesedno napolnil stene in
vitrine Umetnostnega paviljona. Temu
prvemu vtisu sledi takoj drugi: Kresniko-
va dela niso nastala samo iz veselja do
oblikovanja, ampak so predvsem rezultat
potrebe po osebni izpovedi.

Pred gledalcem se vrstijo obrazi in glave
ljudi, predmeti, Zivali, pa spet ljudje, pred-
vsem ljudje, kakor jih slikar vsak dan do-
zivlja in nosi v sebi, dokler se jih v njem
ne nagnete toliko, da jih mora oblikovati
v njihovih posebnostih in medsebojnih raz-
merjih. Pa ne, kakor bi se radi sami videli,
ampak kakor jih vidi on sam,

Kresnik ustvarja iz sebe z neko silovi-
tostjo in s prepri¢anjem, da m o r a ustvar-
jati. To iskrenost in zanos sta za zdaj tudi
najvetja vrednost njegovih del. Ceprav je
namre¢ med razstavljenimi linorezi (med

monotipijami manj) nekaj zelo uspelih del,
Je vendarle opaziti tudi pomanjkljivosti.
Najprej gre za marsikje Se nezanesljivo

Silvo Kresnik, Puran, linorez
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»Kaplan Martin Cedermac« v izvedbi ravenske gledaliSke skupine

rishbo, nadalje se ponekod kaZe prenatrpa-
nost v kompozicijah, kjer bi lahko marsi-
kaj nebistvenega odpadlo, naposled pa za
$e ne povsem premagane in prerasle vpli-
ve raznih vzornikov,

Niti malo ne dvomim, da Kresnik naSte-
tih pomanjkljivosti ne bi mogel odpraviti.
Ne mentorstvo, ki bi ga hotelo spraviti v
kak naivni kalup, ampak vkljuéitev v to-
variske pogovore o umetnosti med slikarji
in kiparji potrebuje mladi samouk. Ob
lastni pridnosti in zagnanosti lahko namre¢
dobronamerna prijateljska kritika pomaga
resiti prenekateri likovni problem.

Vso pohvalo zasluzi tudi slovenjegraski
Umetnostni paviljon, da je odprl vrata Se
neuveljavljenemu samorastniku. Vendar je
bilo v tem primeru tveganje zelo upravi-
¢eno, saj so prikazana Kresnikova dela kot
celota porodtvo za nadaljnji razvoj.

17. podrocno srecanje
gledaliskih skupin Slovenije

Od 17. do 20, aprila je bilo na Ravnah
in v Mezici 17. podroéno sretanje gledali-
gkih skupin Slovenije v skupni organiza-
ciji ZKPO Ravne, zdruZenja gledaliskih
skupin Slovenije in medobéinskega sveta
ZKPO Maribor.

Zaceli so zdruZeni MeZi¢ani in Prevalj-
¢ani 17. aprila s Suhodoléanovo »Sreéno
hiso Dober dan« v reziji Vilija Strela na
Ravnah, potem pa so se prireditve kar
zvrstile:

istega dne so Raven¢ani pokazali Bevko-
vega »Kaplana Martina Cedermaca« v Me-
zici. 18, aprila so Ravenéani gostili ma-
dzarsko dramsko skupino iz Lendave, ki je
nastopila z Molnarjevim »Gospodom dok-
torjeme, MeZifani pa Ljutomeréane, ki so
predstavili NuSicevo »Sumljivo oseboe.,

V petek je v Studijski knjiZnici na Rav-
nah nastopila mladinska skupina KUD Sla-
va Klavora iz Maribora z Ghelderodnim
»Escurialome«, v MeZici so se igralei iz Cir-
kulan predstavili z Borovimi »Raztrganci«,
zveder pa so zdruzeni Mezi¢ani in Prevalj-
¢ani v istem tednu zaigrali Se drugo pre-
miero, in sicer Stefanteva »Veéna lovi§tar,
ki jih je tudi reziral Vili Strel.

Srec¢anje je bilo zakljufeno v soboto,
20. aprila, V MezZici je nastopilo KUD iz
Hotinje vasi z Rabadanovo igro »Kadar se
zenski jezik ne sufe«, na Ravnah pa KUD
Slava Klavora iz Maribora z Erdmanovim
»Samomorilceme«,

Devet kvalitetnih gledaliSkih predstav
v §tirih dneh z obveznimi delovnimi sre-
¢anji reziserjev je nedvomno pomembna
kulturna akcija nasih kulturnikov — ama-
terjev in gre zanjo vse priznanje vodstvu
OZKPO, meziskim in ravenskim organiza-
torjem, posebno pa neumornemu reziserju
Viliju Strelu, ki z delom dokazuje, da Ko-
rosko amatersko gledaliSée le ne bi bilo
utopija.

Kaplan Martin Cedermac na Ravnah

Bevkov »Kaplan Martin Cedermace ze

davno spada v klasiko slovenske knjiZev-
nosti. Lik duhovnika, sicer pa preprostega
¢loveka, pripadnika majhnega naroda, ki
se note odpovedati svojemu jeziku niti za
ceno trpljenja in preganjanja, bo ostal Ziv
in aktualen, dokler bomo Slovenci obsta-
jali kot narod. Se vije se dviga zaradi dej-
stva, da je bolj zvest krvnim vezem svoje-
ga rodu kot ukazom njemu nadrejenih
»boZjih namestnikov« na zemlji.

Ceprav vse globine in razseZnosti tega
lika v zgodovinskem, moralnem, politicnem
in umetniskem konteksu nase dobe Se niso
izmerjene, zadoS¢a Ze naSa sedanja ved-
nost o njem, da ga sprejemamo tudi v odr-
ski priredbi Borisa Grabnarja z enako sim-
patijo kot npr. Hudabiviko Meto ali hlap-
ca Jerneja. Tako ga je pozdravila na dveh
ravenskih generalkah najprej mlada Sol-
ska publika ter kasneje na premieri in re-
prizi tudi odrasli.

Gledaliska skupina naSe Svobode je v
reziji prof. Silve Breznikove uspela pred-
sltaviti na odru vse literarne kvalilete Bev-
kovega dela tekote in prepriéljivo. Ceprav
je Ze po osrednjosti vloge moral Cedermac
v igri zrasti nad druge, pa je to uspelo
Mitji Sipku tudi zaradi velikega igralskega
daru. Po mnenju poznavalcev je bil Ceder-
mac ena najboljsih vlog v njegovi dolgi
igralski karieri. Prepriéljivi pa so bili tudi
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drugi igralci in gre hvala za uspelo pred-
stavo vsem nastopajolim ter njihovi re-
Ziserki. o i

S KNJIZNE POLICE

Pri Ljudski knjigi Prefernove druzbe
v Ljubljani bo tudi v letu 1974 iz§la zbirka
romanov. Vsa dela so izbrana tako, da jih
bomo brali z napetostjo in zanimanjem,
hkrati pa obéutili njihovo umetnisko vred-
nost. Zastopane so ruska, francoska, nem-
fka, angleSka in ameriSka knjiZevnost 2z
imeni, ki jih je vredno poznati.

Graham Greene: Potovanje z mojo teto

Kakor v mnogih Greenovih povestih, je
tudi v tem romanu tista, zanj znacilna Se-
gavost, glavni junak tega romana je skro-
men londonski uradnik, ki s »teto« in nje-
nimi ljubimei prepotuje ves svet in se
konéno otrese svojih malomestanskih pred-
sodkov. Njegova pot je razburljiva, polna
smesnih zapetljajev, bralec pa pocasi od-
kriva, kdo je skrivnostna teta.

Nikolaj Gogolj: Zgodbe s pristave

V wvrsti zgodb, nanizanih okoli osrednje-
ga kraja dogodkov, se seznani bralec z ru-
skim ¢lovekom s podeZelja v Gogoljevem
¢asu, z njegovimi vraZzami, verovanji in
strahovi v napelem in v¢asih osupljivem
zaporedju. To je Gogoljev ¢as, toda nje-
gova velika umelnost nam ga priblizuje
kakor bi bil nas.

James Leo Herliky: Polnoéni kavboj

Pisatelj je opisal, kako se je Joe pogrez-
nil v Zivljenje newyorSkega dna in kako
se je od tam redil, ker se je v njem prvi¢
v zivljenju zganilo toplo ¢ustvo do soélo-
veka, najsi je bil ta $e bolj beden in za-
vrzen kot on.

Po knjigi je bil posnet tudi film z nepo-
zabnim likom Joa in njegovega prijatelja.

Honore de Balzac: Vojvodinja de Langeais$

V tej knjigi je genialni pisatelj hotel pri-
kazati tako strastno in strasno ljubezen
da se je komaj upa lotili pisateljevo pero:
Usoda dveh junakinj je pri¢evanje o veli’
ki ljubezni zoper vse predsodke: tukaj s€
Balzacovo mojstrstvo ble$¢i v svojem naj”
lepSem sijaju.

Christa Wolf: Premisljanje o Christi T.

To delo je najpomembnej$a knjiga, kar
jith je po vojni iz§lo v NDR. Pisateljic8
pravi, da je Christa T. resni¢no Zivela iP
pripoveduje zgodbo v prvi osebi, Izrazil
sebe znotraj druzbe, ki se pojmuje kot ko~
lektiv, je tisto, kar se je posretilo Christ
Wolf, ko je premisljala o Christi T.

Claude Aveline: Madje oko

Umetnost, kako napisati napeto krimi
nalno zgodbo in to zdruZiti z literarn®
vrednostjo ter tankoumnim obravnavanjem
élovekove dusevnosti, je Claudu Avelint
Ze dolgo znana. »Macje oko« je zaradi svo”
je napete in nenavadne zgodbe dozivel®
velik uspeh.
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SPORTNE VESTI

POMEMBNI SKLEPI SKUPSCINE TTKS
(Prva sredstva razdeljena)

N_a svojem IV. zasedanju je skupitina TTKS
Obtine Ravne na Koroskem dne 18. aprila 1974
v zel’javu obravnavala precej obsezno in raz-
:Ovrslno gradivo ter sprejela tudi pomembne

€pe,

N«'-l.ipra‘j je pregledala sprejete sklepe IIL
Zasedanja skup&tine in ugotovila, da so vsi iz-
Vrdeni, razen tistega, ki govori o toénem pre-

édu in kontroli predracunov, kar pa se sicer
dela, nj pa to delo, ki zahteva precej tasa, e

rSeno. Sprejela je tudi svoja programska iz-
odista (katera so v celoli objavljena v Ko-
Tofkem fuzinarju) in si tako nakazala pot
Svojega dela, Predvsem je vazno, da je v svo-
izhodis¢tih ugotovila in se bo za to tudi
Zavzemala, da so osnovna telesna vzgoja, re-
eacijska dejavnost in tekmovalni oz vr-
unski Sport celovita telesna kultura in da si
ne dejavnosti brez druge ne moremo zamis-

E“-ll. H krepitvi vseh treh dejavnosti bo torej
%bujeno delo nage TTKS.

Pravilnik o nagrajevanju kadrov v telesni

lturi je bil sicer sprejet, vendar pa je bilo
Pray okrog kriterijev za profesionalne stro-
Ovne kadre v druftvih precej razlitnih gle-

anj, ki se niso v celoti uskladila in bo imel
O TTKS zaenkrat to pravico, da bo v izjem-
nih primerih posredoval oz. kon¢no odlocil o
UDPravi¢enosti nastavitve takih kadrov, sicer
Pa so bile sprejete pripombe, ki jih je pred-
Sedstvo oblikovalo e pred zasedanjem skup-
ine. Kakor za druge totke dnevnega reda
8 delegati tudi za obravnavo in sprejem
Osnutka nacérta TKS SR Slovenije pre-
€li obsirno gradivo %e pred zasedanjem. Re-
bubligki program, ki v prvi vrsti zajema ures-
Nititey skupnih nalog v republiki, nadalje
Uresnigitev solidarnostnega programa v manj
fazvitih obmodjih republike in sofinanciranje
Zveznega in mednarodnega programa zveze za
lelesno  kulturo Jugoslavije, je bil v celoti
rejet z edino pripombo, da morajo biti vse
stavke programa odprte ter da morajo biti
elani to¢ni kriteriji za uporabo sredstev po

Sameznih postavkah.

kups¢ina je obravnavala in sprejela tudi
utek posebnega druZzbenega dogovora o
tusu in stimulaciji vrhunskega $portnika in
tem dala vso podporo takemu refevanju

Ba vpraSanja, ki ne bo reseval zgolj materi-

0 bazo vrhunskega Sportnika, ampak pred-
Vsem njegov status z vsemi dolZnostmi in
Pravicami. Sprejela je tudi dva samoupravna

razuma, in sicer samoupravni sporazum o

Togramu temeljne telesnokulturne skupnosti
v Vhe na KoroSkem za leto 1974 in o zdruze-
Janju sredstev za njegovo uresnicitev, ki ga
€ prek obtinskega koordinacijskega Staba

lozila v podpis vsem delovnim in drugim
T8anizacijam kakor tudi obéanom, ki z oseb-
& delom ustvarjajo dohodek, z nekaj manj-
dl’h.i popravki (sredstva za TKS SRS naj gre-
0 preko TTKS) in samoupravni sporazum o
n FuZevanju sredstev v telesno kulturni skup-
0sti SR Slovenije ter sprejela tudi sklep o
Teimenovanju predsedstva TTKS v izvréni
tobor TTKS in pooblastila predsednika 10
V. Saterja da oba sporazuma podpise.
er so se sredstva za zacasno financiranje
:;:K za 1. trimesetje 1.1. Ze zbrala po ob¢in-
0'31’11 odloku po stopnji 0,66 odst. od bruto

D, je bil sprejet sklep, da se vsem drudtvom
4 njihove predratunske postavke izplata

Ontacija v visini 16 odst., kar zna3a za 40

tev in komisij 433.960,40 din, za republi-
T,]‘é in zvezni program pa bo TTKS nakazalg
Ekls SR Slovenije 108.225,00din, v rezervni
lo ad pri TTKS Ravne 32.470,35 din ter za de-
e TTKS in ObZTK 50.000,00, medtem ko je
% Tazporejenih ostalo 24.751,25 N din. Pri spre-
lnmu te razdelitve sredstev je bilo v predlogu
5 tudi v razpravi poudarjeno, da je treba s
ni stvi nadvse racionalno gospodariti in da

i eno drustvo ne sme raCunati, da bo v le-
Njem Jetu prejelo Se preostalih 84 odst.
Do stev preprosto zato, ker se toliko sredstev
2 Samoupravnem sporazumu sploh ne bo
dul‘alo, drugi¢ pa zato, ker se bodo po pregle-
n in kontroli vseh predratunov izdelala to¢-
A merila za dodelitev sredstev, za katera bo

potem TTKS sklenila pogodbo s sleherno te-
lesnokulturno organizacijo in tudi zahtevala
tofno izvajanje programskih nalog, ki jih bo
TTKS financirala. Posebej je bilo tudi po-
udarjeno, da bo TTKS najmanj vsake tri me-
sece porocCala delovnim ljudem o uporabi teh
sredstev, zato bo od osnovnih TK organiza-
cij tudi zahtevala racionalno trofenje in toc-
no porotanje o porabi sredstev. Pri tem ne gre
zanemariti tudi ugotovitve, da se z delitvijo
teh sredstev kon¢no zalne uresni¢evati vse
tisto, kar si telesna kultura zasluZi in za kar
se je ve¢ ali manj vsa leta po osvoboditvi tu-
di zavzemala za sistemsko financiranje. Na
drugi strani pa moramo tudi ugotoviti, da se
sedaj nehajo vse take ali drugatne samovolje
funkcionarjev, ki so marsikje krojili politiko
klubov in drustev ter posameznikov in da se
zafne izvajati delo v natrtovanju, na katere-
ga bodo imeli svoj odlocilni wvpliv delovni
ljudje, ki bodo za to dejavnost odsteli sred-
stva, in kar je tudi velikega pomena, aktivni
Sportniki, ki morajo v samoupravnem proce-
su, ki nikakor ne sme biti tuj telesni kulturi
in njenim organizacijam, dobiti svoje mesto
med naértovalci in ne samo med izvajalei te-
lesne kulture.

Skupitina je sprejela tudi sklep o ustano-
vitvi medobéinskega odbora temeljnih teles-
no kulturnih skupnosti obé¢in koroske regije,
o katerem bomo obsirneje porocali v nasled-
nji Stevilki. Razpravljala je tudi o delegat-
skem sistemu in delegiranju delegatov v
TTKS, kritizirala nckatere delegate, ki se
skupsc¢in ne udelezujejo redno in na koncu
sklenila poslati protestno pismo zaradi ireden-
tisticnih in neutemeljenih zahtev do suvere-
nosti nase drzave od italijanske vlade in za-
ljivih ter neresni¢nih izjav avstrijskega diplo-
mata Kirchschligerja.

-ate-

SPORTNE IGRE CLANIC PODJETJA
SLOVENSKE ZELEZARNE

Na podlagi sklepa sindikata slovenskih ze-
lezarn so ukinjeni dosedanji Sporini troboji
slovenskih zelezarjev. Po integracijskih proce-
sih so pristopile k naSemu podjetju Se nasled-
nje tovarne: PLAMEN iz Krope, VERIGA iz
Lesc, TOVIL iz Ljubljane in ZICNA iz Celja.
Namesto dosedanjega troboja bo na programu
mnogoboj vseh ¢lanic podjetja. DoloCene so
naslednje tekmovalne panoge: kegljanje, na-
mizni tenis, odbojka, streljanje, balinanje,

trim=-3tafeta, ribolov in 3ah. Poleg tekmoval-
nih panog bodo organizirani pohodi na Tri-
glav, Stol in Peco.

Povetalo se je Stevilo sodelujotih ekip ka-
kor tudi $tevilo tekmovalnih panog. V prime-
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ru, da bi bilo tekmovanje v vseh panogah isto-
¢asno v enem kraju, bi nastopilo preko 700
Sportnikov. Zato je komisija za Sport in rekre-
acijo pri slovenskih Zelezarnah naredila pro-
gram, po katerem bodo posamezna tekmova-
nja v organizaciji vseh ¢lanic.

Po ¢asovnem zaporedju bodo tekmovanja v
organizaciji naslednjih tovarn:

_Streljanje: 18. maja v Storah. Ekipo sestav-
ljajo dve strelki in &tirje strelei, ki tekmujejo
z malokalibrsko pusko.

Odbojka: 8. junija v Kropi. Tekmovanije bo
organizirano tako za moske kot Zenske ekipe.

Trim — §§afeta: 10. avgusta v Celju. Ekipe
bodo nastopile v mesani sestavi: tri Zenske in
pet moskih.

Balinanje: 31. avgusta v Ljubljani. To je
nova tekmovalna panoga. Ekipo sestavljajo
Stirje ¢lani.

Ribolov: 31. avgusta na Blejskem jezeru.
Do_!unskega leta je tekmovalo za ekipo deset
nigwev. Zaradi vetjega §tevila ekip in mo#no-
sti organizacije smo morali ekipe okrniti na
Sest tekmovalcev.

Kegljanje na asfaltu: 12. oktobra na Jeseni-
cah, 'I‘ckmlm_fan]e bo v borbenih partijah. Eki-
po sestavljajo tri Zenske in Sest mogkih.

Namim_i tenis: 12, oktobra na Ravnah, Tek-
movanje je lofeno za Zenske in moske, Zensko
ekipo sestavljata dve igralki, ki tekmujeta do
trcrh_doleemh iger. Za mofke tekmujejo trije
¢lani _cl.o pet dobljenih iger. Kot domacini lah-
ko prijavimo po dve ekipi v vsaki kategoriji.
_ _Sa}}: 26. oktobra na Lescah. Za ekipo tekmu-
lejo stirje Sahisti, ki imajo dve rezervi.

PLANINSKI POHODI
PECA: 8. junija

TRIGLAV: 24, in 25. avgusta
STOL: 21. in 22, septembra

Pohoda na Triglav in Stol sta dvodnevna.
Pohod na Stol organizira Veriga iz Lesc in je
namenjen mladini. Zato se imenuje pohod
mladih.

Vsa ta tekmovanja so dodatna rekreacijska
dejavnost. Mnozi¢na dejavnost mora ostati e
nadalje v tovarnah.

SRy

STANJE ALPINIZMA NA KOROSKEM

»Alpinizem prav tako kot planinsive nij
modni pojav, kar nekateri pravijo, temve¢ po-
treba, ki jo culi planinec, ko mu postanejo
planine premajhne. Ne gre v steno zato, ker
nima rad Zivljenja, marveé zalo, da bi ga od-
kril e na drug nadin. '

Nasa Zelja je postati avantgarda planinstva
na tem podro¢ju, Zelimo si sodelovanja s pla-
ninskimi drustvi in vsemi drugimi odseki. S

Majski pozdrav



Predaja kurirékove poSte pred ravensko os-
novno Solo

skupnimi mo¢mi bomo lahko delovali v enot-
nem cilju — k Se ve¢jemu razvoju planinarje-
nja.«

To so besede Logarjevega Branka, ki je po-
vedal Se marsikatero dobro misel. V teh nje-
govih besedah je zaértano delo naSega odseka,
in sicer:

1. vkljuctiti ¢imve¢ mladine v PD in jo
zainteresirati za delo v posameznih odsekih,

2. ustanavljati alpinisti¢ne 3Sole,

3. organizirati alpinisti¢ne tabore.

V preteklih dveh letih smo vkljudili v PD

nudi ¢im veé. Dati jim moramo moZnost, da
bodo res aktivno in organizirano delali v pla-
ninski organizaciji. Samo v tem primeru bo ta
mladina ¢utila pripadnost organizaciji, ¢e bo
stalno aktivna in ne le priloZnostno — enkrat
na mesec izlet in ni¢ veé. Pri taki mnoZi¢nosti
pa tudi ni tezko organizirati delovnih akeij na
kaksni planinski postojanki.

Ustanavljali smo tudi alpinistiéne Sole. Sola
na Urslji gori v januarju 1973 je dobro uspe-
la. Od sedemindvajsetih udelezencev je danes
altivnih dvajset. Letna 3ola ni uspela zaradi
neuvidevnosti PD cele Meziske doline. Na
Ravnah so bile vaje vso zimo in se nadaljuje-
jo tudi sedaj.

V Crni so bile vaje samo nekajkrat. Nove
mladine niso znali pritegniti. Pravzaprav niti
ni bilo moznosti, ker PD Crna za to dejavnost
ni dala nobene podpore.

V preteklosti smo z veliko muko organizirali
tudi tabore, kjer se udeleZenci izpopolnjujejo
v tehniki — letni in zimski, odpravljajo po-
manjkljivosti in opravijo nekaj dobrih vzpo-
nov. Tabor v Julijeih je dobro uspel in nam
je ostal v spominu predvsem po izredno pri-
Jetnem vzdus$ju in kot velika preizkusnja vseh
udeleZzencev. Tabor pod Grossglocknerjem je
bil po alpinistiénih uspehih glede na vremen-
ske pogoje popolnoma uspesen,

Stanje alpinizma v MezZici je porazno. Na
Prevaljah alpinizma ni! Predlagamo, da ¢lani
upravnega in nadzornega odbora KoroSkega
alpinisti¢nega odseka razmislijo o danaZnjem
stanju alpinizma na Korofkem in dajo predlo-
ge za resniéni razvoj alpinizma v Meziski do-
lini.

Koroski alpinistiéni odsek taksen, kot je se-
daj, ne more ve¢ nositi ime KAO vseh PD.
Prej bi ga lahko imenovali zveza koro3kih al-
pinistov, tistih, kar nas je ostalo ob tako ne-
odgovorni politiki planinskih drustev, pri ¢e-
mer pa je tastna izjema PD Ravne.

Engelbert Vravnik

PROGRAM REKREACIJSKIH TEKMOVANJ
V MAJU IN JUNLJU

Komisija za rekreacijo pri svetu sindikata
zelezarne Ravne si je v zaetku letodnjega leta
zadala nalogo ¢imbolj pribliZati rekreacijsko
dejavnost delovnemu ¢loveku. V ta namen je
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sestavila program dejavnosti za letofnje leto,
ki stoji na realnih temeljih in bi ob njegovi
uresnicitvi zadostil osnovnim potrebam delav-
cev Zelezarne Ravne.

Tokrat ni nad namen priob¢iti celoten pro-
gram rekreacijske dejavnosti, saj je preobse-
Zen, Zeleli bi o njem spregovoriti le nekaj be-
sed. Prilagojen je za moSke in Zenske ter vsem
starostnim skupinam. Poudarek je predvsem
na mnozitnem udejstvovanju tistih delavcev,
ki doslej niso imeli moZnosti ali se iz drugih
vzrokov niso tako aktivno ukvarjali z rekre-
acijsko dejavnostjo v prostem ¢asu. Pogoji iz-
vedbe raznih tekmovanj so povezani z mo-
Znostmi, ki jih imamo. UpoStevali smo kapaci-
tele odprtih terenov, bazena in zaprtih pro-
storov. Prav tako smo upostevali tradicijo do-
lo¢enih panog, predvsem pa Zelje delavcev.

Vse premalo je strokovnega kadra, zato sta
v programu zajeta tudi primerno Solanje in
pri uresniéitvi programa. Ceprav bodo ti lju-
dje delali kot amaterji, bo v¢asih potrebno tu-
di razumevanje vodilnega kadra za to drui-
beno koristno dejavnost. Premalo je, da se de-
laveem nudi moZnost rekreiranja, treba bo v
njih prebuditi tudi ¢éut do rekreacije, ga
usmeriti in voditi. Predvsem pa se moramo
zavedati, da rekreacijska in Sportna dejavnost
krepita ¢loveka, povecujeta delovno sposob-
nost in predvsem predstavljata vidjo stopnjo
standarda,

V preteklih mesecih so Ze potekala rekre-
acijska tekmovanja, ki so bila predvidena po
programu (zimski Sporti, 5ah, kegljanje, plava-
nje in koSarka), tokrat Zelimo delavce sezna-
niti § programom za meseca maj in junij.

V maju bo prvensivo v rokometu in odbojki
za zZenske, V obeh panogah bo tekmovanje
potekalo po ligaskem sistemu. Poleg enot iz
zelezarne (mo¢nejSa enota lahko pripravi veé
ekip) bo nastopila tudi ekipa iz Solskega cen-
tra. V juniju sta na programu atletika in mali
nogomet, Prvenstvo Zelezarne v atletiki bo or-
ganizirano v petih disciplinah — tek na 100 m
in 1000 m, skok v visino in daljino ter met
krogle, nastopajo¢i pa bodo razdeljeni v tri
starostne skupine: do 30 let, od 30 do 45 let ter
nad 45 let. V malem nogometu naj bi nastopilo
okoli 8 ekip, ki bi bile razdeljene v dve sku-
pini in bi tekmovale po ligaSkem sistemu.

Po programu rekreacijske dejavnosti, kate-
rega je razpisala komisija za rekreacijo pri
svetu sindikata Zelezarne Ravne, je v aprilu
potekalo prvenstvo Zelezarne v kosSarki. Pr-
venstva so se udelezile posamezne enole iz Ze-
lezarne in Solski center. Brez poraza je bila
prva ekipa OSS, ki je igrala v naslednji po-
stavi: Kosuta, Kristan, Golob, SpanZel, Bedrac,
Slatinsek in Vodopivec.

Kot je razvidno iz rezultatov, je bila prika-
zana kosarka na dokaj solidni kakovostni rav-
ni, o ¢emer zgovorno pri¢a veliko itevilo dose-
zenih koSev. Treba je namre¢ poudariti, da je
bil igralni ¢as skrajSan skoraj za polovico
(2 X 20 min, c¢iste igre). Tekmovanje je pote-
kalo brez zastojev in protestov, dobro pa so
sodili dijaki ravenske gimnazije Borstner,
Janko in Filipangit.

REZULTATI:

0SS — TOZD 1. 78:25, Solski center —
TOZD II. 54:32, OSS — TOZD 11, 73:34, Solski
center — TOZD 1. 62:31, TOZD 1. — TOZD II.
29:28, OSS — Solski center 36:35.

KONCNA TABELA:

1. OSS

2. Solski center
3. TOZD 1.

4. TOZD II.

NAJBOLJSI STRELCI:

1. Spanzel (OSS) 68 kosev, 2. Ban (Solski
center) 57, 3. Bedra¢ (OS8S) 45, 4. Metulj
(TOZD II1.) 35, 5. KoSuta (OSS) 33 itd.
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OBCINSKO PRVENSTVO V KROSU

V aprilu je Korodki atletski klub organiziral
obéinsko prvenstvo v krosu, ki je bilo na Rav-
nah. Prvenstva so se udeleZili u¢enci iz S5D iz
cele ob&ine in predstavniki SD Podpeca. Kot
ze mnogokrat doslej ponovno ugotavljamo
dejstvo, da tudi tokrat niso bila zastopana
telesnovzgoina drustva, razen SD Podpeca, ta-
ko da je bila udelezba v vijih kategorijah ze-
lo slaba. Kljub vsemu pa je kros lepo uspel,

=

saj je na cilj priteklo kar 285 tekmovalcev in
tekmovalk, nekaj pa jih je odstopilo.

Poglejmo, kdo so letodnji zmagovalei:

mlajsi pionirji (63 nastopajotih): Hrastnik
(SSD Pionir, Ravne),

mlajSe pionirke (56): Setina (SSD Pionir),

starejsi pionirji (51) : Nabernik (S8D Pionir)

starejie pionirke (34): Cvilak (35D Pionir),

starej8i mladinci (13): Fortin (Gimnazija),

mlajsi mladinci (37): Struc (Gimnazija),

starejSe mladinke (4): Pungartnik (Gimna-
zija),

mlajSe mladinke (23): Sober (Gimnazija),

¢lani (4): Kreuh (Gimnazija).

Ivan Miakar

SAH

24, marca je bilo v Postojni hitropotezno 3a-
hovsko prvenstvo za pokal slovenskih mest
Udelezilo se ga je 48 ekip, ki so Stele 6 ¢lanoV
z dvema rezervama. Po celodnevni borbi i€
zmagala reprezentanca Maribor pred Ljublja~
no, DomzZalami itn.

Tega tekmovanja so se udelezili tudi raven-
ski Sahisti, in sicer v postavi: N. Risti¢, J. Je-
senek, A. Erjavec, F. Kolar, Planingek, S. Pus-
nik in D. Vidmar kot rezerva. S pomlajen?
¢kipo so dosegli solidno 12, do 13. mesto sku-
paj s Kamnikom. Iz koroSke regije se je tek-
movanja udelezila Se okrepljena ekipa iz Slo~
ven) Gradca, ki je zasedla 8. mesto.

Ob otvoritvi tekmovanja je domaéi priredi-
telj skupno z udeleZenci iz vse Slovenije po
zval italijanske Sahiste, da se upro iredenti”
stiénim teZnjam v Italiji in naj se zavzamejo
za dobre sosedske odnose med drzavami tef
mir v svetu. Pri tem velja omeniti, da primor-
ski Sahisti zelo plodno sodelujejo z zamejskim!
v obliki raznih sre¢anj in tekmovanj,

Na ¢etrtem klubskem $ahovskem turnirju ¥
hitrem Sahu je ponovno zmagal N. Ristic.
totkovanju je s tem povecal naskok pred dru*
gim tekmovalci in sedaj vodi z 12 tocka
pred dipl. inZ. J. Zuncem 8, Planinikom 17, &
Jesenekom 6 tockami itn.

7. aprila je bilo v DTK ¢lansko hitropotezn?
Sahovsko prvensivo v okviru koroske Sahov”
ske podzveze za leto 1974, V odsotnosti neka’
terih znanih $ahistov iz Slovenjgradeca je m
20 udelezenci zmagal B. Jeromelj iz Dravogra”
da z 18 tockami, drugo in tretje mesto sta
delila J. Jesenek (Fuzinar) in E. Mauhler (Dra
vograd) s 16,5, slede N. Risti¢ (FuZinar) in ¢
Poberinik (Dravograd) 13,5 to¢k itn. d

Stirje prvoplasirani s tega prvenstva imaj?
pravico nastopa na republiskem hitropote#
nem prvenstvu za leto 1974,

-jo

STAR PAPIR — ZA BOJ PROTI RAKU

Medicina se danes Ze uspe$no upira 14
ku z najsodobnejdimi izsledki znanosti. 24
to pa so potrebna velika denarna sredstv?
za medicinske naprave in gradnjo bolni¥
nic. Gotovo Zelijo tudi obéani prispeval
svoj majhen, pa vendar dragocen delez.

Zakaj zbirati star papir? ;

Kar pozabili smo Ze na tase, ko smo zbV
rali staro Zelezo, steklenice, cunje in p#
pir. Pod vplivom rastotega zivljenjskeg®
standarda vse prehitro metemo v odpad”
ke tudi stvari, ki imajo Se zmeraj dolo¢¢’
no vrednost kot surovine. Koliko npr. n#
kupimo vsak teden ¢asopisov in revij, ¥
¢ez nekaj dni kontajo v smetnjakih. Rajf
jih povezimo in hranimo za zbiralce!

Za leto 1974 je predviden program red’
nega zbiranja starega papirja v korist ht
manitarnih organizacij na obmod&ju Slove
nije. Cas in kraj prevzemanja bosta ol
javljena v tisku, na radiu in TV. Obean
bodo pred akecijami obvesteni s posebnin®
pismenimi obvestili.



Bojan Podobnik

Le nekaj dni je od tega, ko smo doziveli
Prvi dan pomladi. Bil je ¢udovit dan, dan,
ki je oznaceval novo Zivljenje — Zivljenje
Narave. Ta dan in Se veliko drugih dni je
€util tudi nas mladi — za ta trenutek ve-

ko premladi Bojan. Prav gotovo se je za-
Vedal vseh lepot narave, Zivljenja in mla-

1 -..., &)
- /\ ;

dosti. A vendar, kako plemenit in hraber
¢ moral bhiti njegov znaéaj, da se med svo-
0 zavratno, dolgotrajno boleznijo ni nikoli
had ni¢emer pritozeval, éeprav je fedalje
olj ¢util, kako ga ta bolezen hitro pelje
. zadnjemu, veénemu po¢itku, Tega iz ve-
ikega spostovanja do ofeta in mame ni
RNikoli omenjal, zato pa je veliko trpelo
Njegovo srce. Ceprav Se mlad, je imel 7a
sehoj bogato zivljenjsko pot. Bil je delavec
~ jeklar, skromen in priden, zanesljiv,
Prerckanja ni poznal.
. Bil je vojak. V enoti, v kateri je sluZil,
3¢ bil priden udenec, dober vojak, zato je
di uspesno kontal Sofersko Zolo in postal
Vojak — 3Sofer, ¢lovek z veliko odgovor-
Nostjo, ki se je je dobro zavedal, Se pred-
¥sem kadar je vozil svoje tovariie na vez-
. Toda bolezen ni mirovala. Moral se je
Predéasno posloviti od vojaike suknje, od
Volana, ki mu je toliko pomenil — saj si
Ba je Ze kot nebogljen fanti¢ najbolj Zelel.

Po prihodu od vojakov se je zopet za-
Poslil v zelezarni. Ljubil je delo, le v de-
U je naSel sreto in videl bodoénost, To-
2 tudi na tej poti je bila vedno moécnejia
SPremljajoéa ga bolezen. Zato je moral
Mladi Bojan zapustiti delo in se zdraviti.
A §¢ vedno ni miroval — koval je natrte
*a bodonost, veliko razmiiljal in se tiho
Veselil vsakega, tudi najmanjSega uspeha.
oda tisto, zaradi Cesar smo vsi trepetali,
4 obenem upali, da do tega ne bo prislo, se
o zgodilo.

Zato pa nas sodelavee in predvsem mla-
€ uéi Bojan, kako nikdar ne smemo biti
Yavnodusni, kako naj Zivimo in ljubimo
‘®lo, da postanemo iskreni prijatelji, dobri
Sovi in najboljsi bratje. Bojan nas hrabri
N nam ukazuje: »Dokonéajte delo, ki ga
182 nisem mogel, ker sem moral prezgo-
4§ oditi!

Za zbiralce, ki bodo darovali star papir

Mesecu marcu in aprilu 1974, bodo to-
Vare skupaj z Unija papir servisom or-
fanizirale nagradno Zrebanje.
hIZireban bo wvsak deseti kupon, ki ga
Odo obgani prilepili na paket starega pa-
Pirja,

S 2.
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Jeklarji — sodelavei pazite na primeze,
stroje in Se mnogo teh dragocenih reéi!
Kujte in obdelujte jeklo, kujte glasno —
poslusal vas bom!

Soferji, skrbno vrtite volan, pazite na
zivljenja! Umrl sem v prelepi prebujajoci
se pomladi, oh, da — saj nisem umrl, le
poslovil sem se od vas, dragi prijatelji,
dragi sodelavci.

Jaz zivim, hofem Ziveti, saj sem Se tako
mlad! Vesel — nasmejan sem ob¢udoval
roZice, ki srameZljivo, a vendar vztrajno
mole svoje glavice v ta prefudoviti svet.

Prijatelji, jeklarji, mladinci in mladinke
— obistite me, pogovarjajte se z menoj, pa
tudi rozic bom vesel, ne tistih dragih —
vesel bom skromne marjetice, zvoncka, vi-
jolice in e mnogih drugih skromnih cvet-
lic. Pa ne zamerite — mlad sem Se in tezko
sem sam!«

Dragi Bojan, ne zamerimo! Ti Zivi§ in
#ivel bos med nami. Obiskali te homo in
se s teboj v duhu pogovarjali. Le brez-
skrbno in v miru po€ivaj v svojem veliko
preranem grobu.

Mami in atu ter drugim sorodnikom,
prijateljem in znancem izrekam v imenu
sindikata Zelezarne Ravne TOZD II glo-
boko sozalje.

GASILCI MEZISKE DOLINE
SO ZBOROVALI

Obéni zbor oziroma Kkonferenca obtinske
gasilske zveze Ravne je tokrat zasedala v
Crni. Iz porocil je bilo razvidno, da so v pre-
teklem letu gasilei Meziske doline bili delav-
ni in uspesni.

Mogote je prav, da se ob takih sretanjih
temeljito pogovorimo o nasih problemih. Ne
samo o problemu na gasilskih poteh, ampak
tudi o tistih, s katerimi se naSa samoupravna
druzba srefuje iz dneva v dan.

Zavedamo se, da Zivimoe v ¢asu s pestrimi
polititnimi dogajanji doma in v svelu. Zato
nam ni vseeno, ¢e nam hote nekdo zatreli to,
kar so nasi narodi z bojem in trdim delom
priborili. Pri teh dogodkih tudi gasilei ne sme-
mo stati ob strani, ker smo Clen verige naSe
samoupravne skupnosti.

Predsednik ob¢inske gasilske zveze tov. Ivan
Zunko je dejal, da se moramo zato gasilei
Se posebno zavzemati za boljSe organizirano
gasilstvo nasploh.

Hitri razvoj Zivljenja nam daje Se dodatne
naloge, ki zahtevajo, da jih reSujemo hitro in
strokovno. Vsako leto je v naSi domovini veé
pozarov, ki povzro¢ajo ogromno Skodo druzbi.
Moramo se izpopolnjevati v vsem tistem, kar
tempo zivljenja v sodobni tehniki zahteva,

Minili so Casi, ko je zadostovalo, da je ga-
silec znal uporabljati gasilsko cev in roénik.
Danes je to premalo,

Nasi domovi so velinoma opremljeni s so-
dobnimi gospodinjskimi pripomocki. Potros-
nik, ki jih uporablja, se ne zaveda, da ¢e ni
seznanjen z napravami, kot so plinski Stedil-
niki, peéi itd.,, da lahko iz malomarnosti po-
vzro¢i pozar, ki pa se nikoli ne konta z manj-
S0 Skodo,

Tu je potrebna strokovnost gasilstva. Od
nje je odvisno, kako bo pristopil h gaSenju
in refevanju. Potrebna nam je za take akcije
dodatna oprema kot npr. dihalni aparati,
templeks obleke itn, Za refevanje s stolpnic,
ki niso nizke pa je potrebna daljSa gasilska
lestev.

Nacértovalei sodobne gradnje ne pomislijo
vedno na poZarno varnost obfanov. Lahko je
zgraditi stolpnico, a teZje je zagotoviti var-
nost stanovalcev v njej. V nadi ob&ini rastejo
po naseljih sodobne visoke hife, ki so v ponos
kraju. Nam gasilcem pa je pri misli na mo-
rebitni poZar v desetem nadstropju teiko pri
sreu. Kako pomagati obCanu, ki je zmeraj
imel zaupanje v gasilske vrste? V nagi obéini
kakor v celotni korodki regiji ni taksne gasil-
ske lestve, ki bi segala vsaj do petega nad-
stropja, kaj Sele do desetega.

Treba bo nabaviti tudi taksne lestve.

Omenil sem dihalne aparate. Te naprave

zavarujejo gasilca pred plini, ki se kopitijo
pri vsakem izgorevanju snovi. Gasilei v Me-
ziski dolini niso opremljeni s temi sodobnimi
napravami, vendar bo treba resno razmisliti
tudi o njih, ker nikoli ne vemo, kdaj in kdo
bo v stigki ter bo potreboval pomo¢ gasilea,
_ Poveljnik zveze tov. Vlado Valiger je v svo-
jem porocilu povedal, da so drustva v nai
dolini, kar se tie prevoznih sredstev in oseb-
ne opreme zadovoljivo opremljena, tudi on je
izrazil zaskrbljenost zaradi sodobne visoke
gradnje.

Statistitno ugotavljamo, da se je v pretek-
lem letu povecalo $tevilo poZarov v nadi ob-
¢ini. Ravno pri gozdnih poZarih je bilo &tevilo
vetje kar za deset od leta 1972. Gozdovi, ki
obdajajo naSo dolino, niso veé tisto, kar so
bili pred leti. NaSe industrijske organizacije
se premalo zavedajo, da so prav one krive za
uni¢evanje nasih gozdov. Kolikor pa jim ne
more do Zivega plin, jih uniduje ogenj. Mo-
rali bomo v akeijo, da se bo to prepreéilo, e
ne bo MeziSka dolina postala v celoti taksna
kakrsen je Zerjav. j

Konferenca si je zadala nove naloge za le-
to 1974, Pridobiti moramo &m vet mladine
v svoje vrste. Nabavili bomo potrebno opre-
mo, ¢e bodo to finan¢ni ratuni dopuséali, Ob-
¢inska zveza se bo v tem letu opremila s so-
dobno UKV napravo,

Delovna konferenca gasilcev MeZidke doline
Je dokazala, da nasi gasilei imajo voljo do dela
v organizaciji, da pa nujno potrebujejo so-
dobno opremo.

F. Rotar

DELOVNE NEZGODE V APRILU 1974

Pavel Skrubej, kovacnica — pri razklada-
nju kovane palice s kamiona je ta zdrsnila
iz objema kles¢, pri femer ga je leseni pod-
stavek udaril po gleZnju desne noge.

Viktor Juvan, kovaénica — pri odstranjeva-
nju posode z mazutom mu je spodrsnilo, pri
te:m pa se je polil mazut po vro¢i pedi ter se
vZgal, pri tem pa je dobil opekline po obrazu,
desni roki ter mecih desne noge,

Nada Keber, sluZzba za razvoj — pri nastav-
ljianju dolzine hoda mize brusilnega stroja jo
je ro¢ica za hidravliko stisnila za zapestje de-
sne roke.

Jakob Gosnik, topilnica — pri odlaganju
zaboja na neravna tla se je odpela Zerjav
veriga ter ga udarila po desnem zapestju,

Albin Drug, topilnica — pri zapenjanju od-
padnega Zeleza z Zerjavno verigo se je zaden-
ski odmaknil ter padel s peti, pri ¢emer si je
poskodoval desno in levo roko v zapestju.

Franc Kiselak, Cistilnica — pri odlaganju
ulitka s pomotjo Zerjavne verige na delovno
mizo se je ta skotalil na nart desne noge.

Branko Lepicnik, valjarna — pri razrezo-
vanju veza valjanih palic pri farZirni napravi
s0 se mu te posule na golen desne noge.

Anton Kaji¢é, topilnica — pri litju Zarze je
hodil po valjih transporterja ter stopil v o(gl..
prtino. Ker pa je drzal vodilo zama&nega dro-
£a, je odprl ponvico, pri ¢emer je tekole jeklo
brizgnilo in ga opeklo po nogah, vratu in tre-
buhu.

Ivan Lampret, ¢istilnica — pri obrataniju
ulitka na delovni mizi se mu je rafama pre-
vrnila ter ga obrusila po kolenu desne noge,

Anton Pesitar, Cistilnica — pri prenaSanju
ulitka z Zerjavom je ta zdrsnil iz objema klei¢
ter mu padel na nart desne noge.

Franc Kocen, kovalCnica — pri odpremlja-
nju gredic je odkovek, ki ga je prenagal ma-
nipulator, zadel ob kleice, te pa so se mu
prevrnile na desno nogo ter mu poSkodovale
palec.

Filip Obretan, valjarna — pri valjanju je
gredica zrahljala plos¢o na valjénici, pri na-
mesctanju te v lezii¢e mu je zdrsnila na desno
nogo ter mu poskodovala prste.

Sre¢ko Proprat, kovacnica — pri kovanju
rocaja sekire za 1200-tonsko stiskalnico je od
sekaca odletel tujek ter se mu zapi¢il v kaza-
lec desne roke.

France Perovnik, ¢istilnica — pri obradanju
ulitka se mu je ta prekotalil ter mu poskodo-
val palec desne roke,

Kamnik Edvard, ¢istilnica — Zerjavovodja
je z dvokrako bremensko verigo prenagal bre-

na



Po uspelem tecaju

me. Ko je zadel z verigo ob ulitek, ki je bil
v zaboju, je breme zanihalo, ker pa je breme
drzal z roko, mu je ob robu varilne kabine
poskodovalo mezinec leve roke.

Bruno FiSer, valjarna — pri predvaljanju
gredic mu je drobec ZareCe Skaje priletel v
desno oko.

Albin StrmsSek, valjarna — pri nakladanju
veza valjanih gredic na avtomobil se je ta
skotalil z avtomobila. Pri tem je odskoéil in
si zvinil desno nogo v gleznju.

Branko Oder, kovacnica — pri nabijanju
zagozdnega obrota na nastavek pri zratnem
kladivu si je poskodoval kazalec desne roke.

Ivan Jambrosic, cistilnica — pri prehodu iz
$pedicije si je na neravnih tleh zvinil glezenj
leve noge.

Franc Tomaz, Spedicija — pri rezanju lesa
za zagozde na krozni Zagi mu je vrtedi se list
kroZzne Zage poSkodoval tri prste na desni
roki.

Matjaz Zak, obrat industrijskih noZev — pri
obratanju furnirskega noZa na hidravli¢ni
stiskalnici mu je lamela furnirskega noza pa-
dla na prstanec leve roke.

Anton Polanc, obrat pnevmatiénega orodja
— med rezkanjem lopatic na rezkalnem stro-
ju mu je vrie¢i se rezkar poikodoval prstanec
in mezinec na levi roki.

Miran Gornik, strojni obrat — pri prenasa-
nju vzvodnega droga mu je zdrsnilo, pri ¢e-
mer je padel in si poskodoval koleno leve
noge.

Marjan Zivié, jaki tok — pri podajanju ko-
luta z bakreno zico s police je pomocCniku
skladiSénika na premicnem podestu ta zdrsnil
iz rok. Ko je poskodovani hotel prepreciti pa-
dec koluta na tla, mu je pri tem kolut posko-
doval mezinec na levi roki.

Stanko Legat, vzmetarna — ob kalilnem ba-
zenu mu je zaradi zama$Scenosti tal zdrsnilo,
tako da je padel in se pri tem na ostrem robu
vrezal v palec leve roke.

Leopoldina Kompan, obrat nozev — pri bru-
fenju odrezilnega kota rezkarja na orodnem
brusilnem stroju ji je priletel od strani tujek
v levo oko.

Marija Jazbee, obrat pnevmatiénega orodja
— pri posnemanju robov iz vlakaca ji je ta
zdrsnil iz rok ter ji padel na nart leve noge.

Marija Kobolt, obrat pnevmatiénega orodja

pri vracanju pecnega suporta na kopirni
struznici ji je ob zas¢itnem okviru stisnilo
prstanec in sredinec na desni roki.

NOVI GASILSKI CASTNIKI NA RAVNAH

V sredini aprila je bil zakljucen 5-mesecni
tetaj za gasilske castnike, ki ga je organizirala
obtinska gasilska zveza Ravne, Tefaj je obi-
skovalo 40 kandidatov — poddéastnikov iz ga-
silskih drustev Koroske regije. Iz obCinske
gasilske zveze Ravne je tefaj obiskovalo 12
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Fola: Filip Merkac

kandidatov. Zal so bila premalo ali pa sploh
ne zastopana drustva lesne industrije.

Vse potrebne prostore kakor tudi rekvizite
oz, orodje za praktiéni del je organizirala zve-
za s poklicno enoto zelezarne Ravne. Tedaj je
bil dvakrat tedensko in ga je vodil visji gasil-
ski ¢astnik Vlado Valider, poveljnik koroikega
podrodja.

Predavatelji za vse predmete so bili stro-
kovnjaki in funkcionarji obéinske gasilske
zveze Ravne., Izpit za naziv gasilskega Castini-
ka je opravilo 39 kandidatov, eden pa ima
popravni izpit. Bilo je deset odli¢nih, petnajst
prav dobrih in 3Stirinajst dobrih. Poprecje je
torej prav dober, kar je lep uspeh tetaja, 1z-
pitni komisiji je predsedoval natelnik repub-
liske zveze tov. Milan Vrhovec.

Ob¢inska zveza je s pridobitvijo novih ga-
silskih Castnikov ocvrstila operativo. Zaveda
se namre¢, da je nenehno izobraZevanje in
strokovno izpopolnjevanje gasilskega kadra
nujno potrebno za razvoj in obstoj dobre ga-
silske organizacije.

Zavedamo se, koliko prostega ¢asa je treba
dati za dobro delo v gasilskih vrstah. Gasilei,
ki za svoje delo ne poznajo placila, pa so Se
posebej delezni pohvale. Brez idealizma in
pozrivovalnosti nasa humana gasilska organi-
zacija ne more obstajati.

Vsem te¢ajnikom kakor tudi predavateljem
se obtinska gasilska zveza Ravne zahvaljuje
za njihovo prizadevnost.

F. Rotar

VISJA SOLA ZA ORGANIZACIJO DELA
TUDI NA RAVNAH

Delavska univerza Ravne je v dogovoru
z VSOD Kranj pricela s pripravami za or-
ganizacijo dveletne visje Sole za organiza-
cijo dela. Za te vrste Solo se je odloégila
predvsem zaradi precejSnjega interesa in
v skladu s svojim delovnim nac¢rtom na
podroéju razvoja strokovnega izobraZeva-
nja.

Za vse vpisane bo posebno ugodno dej-
stvo, da bodo vsa predavanja na Ravnah,
prav tako tudi vsi izpiti.

Pogoji za vpis so ugodni, saj se lahko
vpiSejo kandidati s srednjeSolsko izobrazbo
ali delovodsko solo brez sprejemnega izpi-
ta, Kandidati s poklicno Sole pa se tudi
lahko vpisejo, ¢e imajo 3 leta delovne dobe
in potem, ko opravijo diferencialni izpit, ki
pa ga lahko ponavljajo.

Smeri so naslednje:

— proizvodna,

— kadrovska,

— racunalniska.

Po konéanem 3olanju dobijo diplomanti
naziv inZenirja organizacije dela. Glede na
navedene moZnosti in ugodnosti pricakuje
Delavska univerza Ravne precejSen odziV
in lahko pri njej dobijo interesenti tudi
podrobnejSe informacije.

ZELENO, KI POMIRJA

Pomladi se veselimo kot toplega soncd
ali dobrodejnih élovekovih besed. Zdaj j0
na vsakem koraku sretujemo z njenim
pomirjujo¢im zelenjem. Vendar to zelenjé
ta redki dar narave, ki ga lahko zaston)
uzivamo, mnogi zavestno, le malokdaj ne
vede unicujejo.

V' Zelezarni so vrinarji prav zato lep?
uredili majhen drevesni nasad okoli nove
hale industrijskih noZev. Od posameznikoV
ali skupin je odvisno, ali bodo omogotili
lemu in drugemu drevju rast, Zelezarni p#
lep videz.

To ni le nagrada vrtnarjem za njihovo
delo, je tudi odraz sréne kulture é¢éloveka
Kadar so of¢i utrujene od gledanja v raz
beljeno Zelezo, v svetlobo, ki se sprostd
pri varjenju ali v hladno rjasto Zelez0:
poiitejo zeleno barvo, najveékrat travn®
zelenico. Najbrz se takrat pri malokon
oglasi vest, da je morda pred kaksno ur®
odSel na malico ali kamorkoli Ze in si i#°
bral bliznjico ¢ez travo, Za njim je €
drugi, tretji, §lo jih je sto ali veé. Korakl
so izmuéili neZna stebelea — vzeli so jif
Zivljenje. Nastala je pot in ostala pust®
trda zemlja, To je davek za egoizem brez
vestneZev in njihovo osebno korist. Naj
bolj smesno ali Zalostno pri vsem tem j&
da z bliZnjico pridobijo komaj kak$no mi
nuto ¢asa, unié¢ijo pa mnoge ved¢, kot mor-
da mislijo — &e sploh razmifljajo o ten®

Pred jedilnico so lani lepo uredili zele
nico. Letos o njej ni ne duha ne sluh®
Zemlja je dobesedno steptana in to je do
kaz zavestnega unievanja, ker je tik ob
zelenici s peskom posuta pot. Ta primer nl
osamljen, vendar golo opisovanje takil
primerov bliznjic in unifenih nasadov né
bo spremenilo v lepo urejene zelenice. i
Zelezarni imamo malo zelenic, in &esal
imajo ljudje malo, to zmeraj sebitno &V
vajo. Zakaj torej ne bi brez posledic if
brez vsakega truda hodili po delanih po
teh in pustili tistih nekaj travnih bilk #
Zi'Si

B

paso utrujenim otem?

ZAHVALA

Ob izgubi naSega dragega sina Bojan!
Podobnika se iskreno zahvaljujemo sindl
katu Zelezarne Ravne, ZMS, pevcem I
godbi, govornikom ter prijateljem in zna®’
cem, ki so ga spremili na njegovi zadn!
poti ter darovali vence in cvetje.

Zalujoéi
otka, mamica in drugi sorodniki
—

l{ l{mmfﬂﬁ‘?ﬁﬁ-ﬂnhh-l o o o
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Gibanj oslenih v to '
od 21.III. do 20.IV. 1974
.“-—__
?1:?, Priimek in ime Rojen Kwvalifikacija Obrat Odkod je pridel
e
Sprejeti delavei:
1. Bolari¢ Bojan 20. 4, 1956 KV avtomehanik strojni obrat prva zaposlitev
2 Budja Stanko 7. 5.1946 NK delavec \'quetgrna iz druge delovne organizacije
3. Burja Savo 4. 1.1954 KV topilec topilnica iz JLA
4. Cekon Ivan II 5, 12. 1954 NK delavec valjarna o iz druge delovne organizacije
5. Godec Roman 17. 1.1956 NK delavec obrat industrijskih noZev iz druge delovne organizacije
6. Godec Stanko 5. 3.1959 NK delavec elektro obrat jaki tok prva zaposlitev
1. Grager Branko 26. 9.1951 NK delavec jeklovlek prva zaposlitev
8. Grenko Vinko II. 9.11. 1951 KV avtomehanik ) strojni obrat ) iz druge delovne organizacije
9. Havle Filip 28. 4.1938 VK gradbeni delovodja oddelek za novogradnje iz druge delovne organizacije
0. Jamnik Tvan IIL 21. 7.1954 KV rezkalec modelna mizarna iz JLA
1. Legat Hinko 28. 5.1054 PK Zarilec kalilnica iz JLA
12, Matavz Stefan 17. 12. 1954 KV kalilec kalilnica iz JLA
13, Mihela¢ Peter III. 26. 10. 1947 PK delavec elektro obrat §ibki tok iz JLA
4. Medi¢ Milovan 10. 5.1950 NK delavec vzmetarna iz druge delovne organizacije
15. Osojnik Hugo 5. 7.1953 PK livar livarna Iy _ iz JLA
18, Perogevi¢ Pero 25,11, 1046 KV strugar \ obrat pnevmati¢nih strojev  prva zaposlitev
17. Perfe Zvonko 21. 2.1954 KV instalater centr. kurjave energetski obrat iz druge delovne organizacije
8. Plazoynik Ladoslav 18. 6.1955 KV avtoklepar obrat mdus_trl]sklh nozev prva zaposlitev
19. Rogli¢ Viadimir 5. 5.1954 KV strugar modelna mizarna iz JLA
2. Skrivalnik Stefan 11.11. 1950 NK delavec topilnica ) iz JLA
2L Slatingek Milan 1. 3.1952 KV obratni elektrikar elektro obrat jaki tok iz JLA
2. Smreénik Marjeta 15. 6.1955 NSS Spedicija prva zaposlitev
2. Strmiek Stefan 19. 8.1952 KV talilec topilnica iz JLA
Odjavijeni delavei:
1. Drozg Jozef IL 23. 8.19556 PK zarilec kalilnica v JLA
2. Drofelnik Stanko 13. 8.1952 NK delavec vzmetarna : samovoljna zapustitev dela
3. Finzgar Roman 20. 1.1955 KV strugar centralna delavnica v JLA
4. Gaber Alojz 10. 6.1952 KV obratni elektrikar elektro obrat jaki tok dana odpoved
5. Gaji¢ Stevan 21.11. 1952 NK delavec livarna samovoljna zapustitev dela
8. Gologranc Alojz III. 9. 6.1955 KV valjavec valjarna v JLA
1. QGrilc Alojz 1. 6. 5.1952 NK delavec topilnica ) dana odpoved
8. Hrastelj Vinko 15. 4.1947 KV kljucavnicar centralna delavnica dana odpoved
9. Trsi¢ Milan 24. 5.1955 KV orodjar obrat strojev in delov v JLA i
0. Jefovnik Feliks 23. 4.1948 NK delavec kovatnica samovoljna zapustitev dela
1L Jokzié Radoje 2. 1.1954 KV kljucavnitar energetski obrat v JLA
12, Kogelnik Robert 6. 6.1949 PK brusilec obrat industrijskih noZev dana odpoved
13, Kragelnik Gregor 20. 10. 1956 KV kmetovalec materialna sluzba enote II.  samovoljna zapustitev dela
14, Krajne Maks III. 96. 5.1955 KV orodjar modelna mizarna v JLA
5. Krajne Miroslav II. 17.10. 1955 NK delavec energetski obrat v JLA
18. Krenker Radovan 15. 5.1953 KV livar livarna v JLA
. Krevh Milan 29, 5.1947 KV kljutavniéar centralna delavnica samovoljna zapustitev dela
8, Kuserbanj Stjepan 4, 9.1955 PK kovat kovatnica v JLA
Iy, Ladinek JoZefa 28. 12, 1954 NS slu%ba za oblikovanje OD dana odpoved
. Lasnik Marjan 29 9 1955 PK Zarilec valjarna v JLA
2. Lenart Karel 25. 10. 1956 KV kovat o.p. kovacnica samovolina zapustitev dela
2. Matus Fabijan 90. 5. 1953 NK delavec topilnica samovoljna zapustitev dela
%. Merkat Ivan 7. 7.1951 NK delavec vzmetarna samovoljna zapustitev dela
4 Oblak Silvo 26. 12. 1955 KV orodjar tistilnica L ) v JLA )
% Paradiz Anton II. 8 1.1943 KV mizar obrat pnevmatiénih strojev  samovoljna zapustitev dela
. Pavlini¢ Janez 6. 4.1954 PK varilec transport v JLA
2, Pavli¢ Franc ML 12. 9.1952 PK topilec topilnica samovoljna zapustitev dela
B, Petnik Stefan I. 2,12, 1952 PK valjavec valjarna samovoljna zapustitev dela
% Pesjak Roman 14. 4.1947 PK kalilec topilnica dana odpoved
30, Peter Bojan 4, 5.1955 PK zarilee Cistilnica v JLA
31 Petrej Franc IL 28. 7.1955 NK delavec materialna sluzba enote II. v JLA
2. Plesivénik Milan 17. 1.1955 PK livar livarna i S SuTnA
3. Podobnik Bojan 26. 6.1953 PK brusilec obrat pnevmah.émh strojev  umrl
o Pogoreltnik Stanko 11. 16. 9.1949 KV TT mehanik elektro obrat 3ibki tok dana odpoved
3, Prikerinik Peter II. 23. 11. 1949 VS ekonomist prodaja enote I. v JLA
3 Razgoriek Milan 18. 5.1954 KV kljucavnicar obrat strojev in delov v JLA
47, Razgorsek Silvo 5.12. 1953 PK talilec Ltopilnica samovoljna zapustitev dela
3, Rus Ferdinand 26. 5.1932 NK delavec Cistilnica samovoljna zapustitev dela
3, Sedar Ferdinand 7. 3.1949 PK brusilec transport samovoljna zapustitev dela
&, Sedar Joze 19. 1.1951 NK delavec kovatnica samovoljna zapustitev dela
4, Sekayénik Jurij 18. 4.1945 SS ckonomski tehnik nabavna sluzba dana odpoved
2. Sterze Lovrenc 27. 4.1955 PK zarilec kovacnica v JLA
3, Stopar Ivan 23. 9. 1951 PK Zerjavovodja energetski obrat v JLA
4, Segove Janko 29. 4.1953 PK talilec topilnica samovoljna zapustitev dela
B, Skudnik Slavko 12, 4.1952 PK delavec valjarna v JLA
i, Sumnik Ivan 2. 5.1953 PK talilec topilnica samovoljna zapustitev dela
41, Svab Sretko 16. 11, 1952 NK delavec Cistilnica samovolijna zapustitev dela
8. Vretko Ivan, inz. 1212, 1949 VSS inZ kem. tehnologije  kemijski laboratorij v JLA
9. Vetrih Danilo 23. 4.1956 PK kovat kovadnica PILA
%0, Vule Stanko 16. 4.1954 KV topilec o. p. topilnica v JLA
gl' Weickler Ferdo 28. 5.19565 PK strugar vzmetarna samovoljna zapustitev dela
52' Vocovnik Ivan III. 20. 6.1947 NK delavec topilnica samovoljna zapustitev dela
&‘Z:abec Beno 14. 5.1952 PK varilec vzmetarna samovoljna zapustitev dela

Tzobrazba — kvalifikacija

oy

Sprejeti delavei

1 — VK gradbeni delovodja
2 — KV avtomehanika

1 — KV topilec
1 — KV strugar
1 — KV instalater centralne kurjave

1 — KV avtoklepar
1 — KV strugar
1 — KV talilec
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Izobrazba — kvalifikacija
——
1 — KV obratni elektrikar 1 — 55 ekonomski tehnik 3 — PK brusilei
1 — KV rezkalec 4 — KV kljucavnicarji 1 — PK strugar
1 — KV Kkalilec 1 — KV strugar 2 — PK kovaca
1 — PK Zarilec 1 — KV valjavec 2 — PK varileca
1 — PK livar 3 — KV orodjarji 4 — PK talilci
1 — PK delavec 1 — KV kmetovalec 1 — PK kalilec
1 — NSS 1 — KV livar 1 — PK livar
7 — NK delavcev 1 — KV kovaé o, p. 1 — PK valjavec
1 — KV topilec o.p. 1 PK zZerjavovodja
Odjavljeni delavei 1 — KV mizar 1 — PK delavec
1 — KV obratni elektrikar 1 — NS
1 — VS ekonomist 1 — KV TT mehanik 12 — NK delaveev
1 — VSS inZenir kem. tehn. 4 — PK zarilci
—

Franei Pecnik

ZGODBA TISTEGA DNEVA

Veckrat je morala tako sedeti, ko strica ni
bilo doma in jo je Zenska, katero je zelo tezko
klicala za teto, posadila tja dol k tlom, sama
pa sedla nekje visoko nad njo in ji kar koli
pripovedovala; wvendar to nikoli niso bile
pravljice za otroke. Imela je pa¢ nekoga, ki
mu je lahko malone brez skrbi govorila o
stvareh, o katerih se je morala prej verjetno
pogovarjali sama s seboj. In bilo ji je tudi
vseeno, ali jo otrok poslusa ali ne. In deklica
je ni poslusala, slisala pa je vsako besedao,
morda prav zato, ker je ni hotela posluati,
in jo vsrkala vase, da so se ji vse nakopitile
v nekakSen stozec, katerega ostri vrh je iz
teme kdaj pa kdaj prebodel neZno mrenico
tik pod zavestjo. Tako sedi na prutki in ne-
premi¢no gleda v dvoje deblastih nog v ve-
likih copatih pred seboj, ki jih mogofe tudi
ne vidi, medtem ko Zenska govori, govori.
Pozneje se bo deklica skoro do potankosti
spominjala nekam mraéne, mra¢no povedane
zgodbe tistega dneva. In vedno bo pri tem
videla teto Gerdo nekje visoko nad seboj in
vedno bo tudi pomislila: »Tako je bilo kakor
prvi dan. Hotela je biti visoko nad menoj,
zato me je posadila tja dol. Tako visoko, kot
se ji je zdelo, da je visoko nad mojo materjo,
svojo sestro. In posretilo se ji je, posredilo,
da je Ze zaradi tega nisem mogla imeti nikoli
rada.« In deloma tudi zaradi tega ne bo mogla
deklica zgodbi nikoli prav verjeti, pri sebi jo
bo vedno imenovala »zgodba tistega dnevae,
kakor bi si jo bila Gerda izmislila tik pred
pripovedovanjem predvsem zato, da bi pri-
zadela otroka, ki je v tistih trenutkih wver-
jetno najbolj obcutil, kako ga gora nad njim
nekako neosebno sovrazi,

Bilo je nekaj let po vojni, nekje okoli le-
ta 1854 ali 55. G. in njena sestra sta takrat
ziveli na neki kmetiji blizu mesta. Tja ju
menda ni pripeljalo nié¢ drugega kakor vojna,
ko sta morali zapustiti neki trg v nekj drugi
dolini, beZe¢ in skrivajo¢ se (nikoli ni pove-
dala pred kom, pa je deklica tudi ni posebej
spraSevala po tem), in sta paé prigli sem in
ker ju kmet ni nagnal, tudi ostali pri njem
kot dekli, in G. obenem tudi Ze kot napol go-
spodinja. Mora takoj povedati, da je ona, G.,
tedaj ze vedela, kaj hoce, hote in ne pricaku-
je od zivljenja, medtem ko je bila njena
sestra videli kar preve¢ zadovoljna z delom
na polju in v hlevu. Zacela je zahajati v me-
sto, namre¢ G., pa ne morebiti na kak&ne za-
bave, marve¢ se je tam kaj kmalu izuéila za
Siviljo. In tedaj je menda tudi Ze vedela, da
ne bo vet dolgo ostala na kmetiji, vrnila
se bo v mestno Zivljenje, iz katerega so jo
~nori Casi« tako neusmiljeno iztrgali, le da je
Se na nekaj ¢akala, sama ne prav vedot, kaj
naj bi to bilo, Med vonjem po kravah in po
vsej tisti svinjariji, ki je naenkrat ni mogla
ve¢ trpeti ob sebi, na eni strani in vabljivim
smradom iz mesta na drugi, je kakor razpeta
na krizu takala, kdaj se bo nekaj zgodilo.
Bila pa je trdno prepritana, da se mora slej
ko prej nekaj zgoditi.

Mogoce bi bila v nekaj letih ¢akanja Ze po-
zabila na to svoje »trdno« prepridanje, da se
ni konéno res nekaj zgodilo. Mogode se je celo
7e¢ po malem sprijaznila s tem, da bo nekot
kot dobra Sivilja dofakala smri, pa ¢etudi na
kmetih; medtem ko se njeni sestri, ki je bila

mlajSa od nje, 5e¢ ni bilo treba bati, da bo
umrla kot stara devica (in tudi se je takoj
videlo, da se to njej sploh ne bi moglo zgo-
diti, pa ¢e bi morala iti na senik z zadnjim
hlapcem, naglasi G.). No, zgodilo se je, le da
za G. Ze nekoliko pozno, kakor je ugotovila
pozneje.

Gospodje iz mesta so neke sobote neprica-
kovano pridli na njihovo kmetijo, ali zgolj na
izlet ali nekaj proslavljat, se ne spominja
prav. Priéli so. In G. si je takoj rekla: »To
je tisto, kar se je imelo zgoditi. Samo dobro
morad gledati zdaj in pocakati, da te eden
med njimi prav vidi. Samo pocakati moras,
da se bo tisto nekaj zgodilo naprej. Na-
prej in do kraja in potem bojo Ze vsi videli,
kakino dekle so imeli v svoji sredinil« Ne-
kako tako si je govorila, ko si je obladila svo-
jo najlepso obleko, za katero je verjela, da ji
je Ze na prvi pogled videti, da jo je mojstrsko
ona sama seSila. Kmalu potem, ko so jo go-
spodje poklicali medse, je ona Ze opazila ti-
stega, ki bo »prav gotovo opazil tudi njo«.
Ceprav so ga drugi iz njegove drustine kli-
cali tovaris inZenir, je ona z bistrim ocCe-
som takoj opazila, da je to pravi gospod
in bila je tudi prepritana, da je to samo ona
odkrila,

Kaj pa je med tem pocela njena sestra!
Cim bolj je postajala drusCina pijana, tem
bolj je bilo to njej viet! Za »pravega gospo-
dae, ki je bil komaj kaj srknil, pa se 3e zme-
nila ni. No, G. se je zdelo to v zalCetku kar
prav in samo ob sebi umevno. Ona je Se ved-
no z veliko zamaknjeno potrpezljivostjo ¢aka-
la, kdaj se bo zgodilo. In zgodilo se je. In
toliko, da je ni popolnoma strlo. In najbolj
jo je razjezilo to, da ona prej ni nitesar opa-
zila, ko pa sta izginila — bilo je Ze pozno
zveter — gospod in njena sestra skozi vrata,
in se nihée razen nje za to ni zmenil, tedaj
je bilo Ze prepozno. In potem G. nekaj dni ni
mogla misliti na ni¢ drugega: Ves vecer se je
smukala okoli drugih, poZreSna psica, Cakajo-
¢a na kost izpod mize, pa je pri tem Ze ves
tas vedela, kako mi jo bo zagodla! Psica po-
Zreina! in pri tem Cakala na neko zado3tenje,
ki bo vsekakor moralo slediti. Trdno je bila
prepri¢éana v to ali pa se je Ze kar sama pri-
pravljala, da bo »nekaj naredila, da bi se ji
tako vsaj malo ma&cevalac,

Ce prej ni popolnoma verjela, da je nekje
Bog, si ¢ez nekaj mesecev po tistem dogodku
skoraj ni ve¢ upala dvomiti o tem! Ni sicer
prav vedela, ali je hotel pomagali njej ali pa
samo kaznovati njeno pozreino sestro, naredil
pa je tisto, kar si je ona, G., potihem, zelela.
Njej je preostalo le Se, da je zatela govoriti,
kar so potem ljudje nekaj ¢asa ponavljali za
njo: »Poglejte, dotaknila se je je roka go-
spodova — in Se kaj veé! Le da pri
tem ni postala svetnica, kakor je morda
tisti vefer mislila...« Morda se ji je pozneje
od tega omracil um — ali pa je bilo to v njej
7e od vsega zacCetka!? je koncevala G. svojo
pripoved in ¢ez ¢as Se dodala: »Zdaj meni ni
Zal, da je bilo tako in ne drugade!s prisiljeno
posmehljivo zro¢ dol na otroka, ki se ves ¢as
skoraj ni zganil. »Zdaj mi ni Zal. Kar poglej
mene in poglej svojo mater! Vsekakor mi ne
more biti zalle je Se enkrat ponovila, da bi
bolje sliala odloéni, trdi in krhki zvok svojih

besed in jim tako sku$ala vsaj v tem trenutl’
verjeti. Potem je Se enkrat povzela prej
misel: »In tako od tega ni postala svetnit®
kakor si je morda domisljala tisto no¢. N
Ko se je je dotaknilo tisto nekaj vetl
potem nikoli ve¢ in je bilo tudi ze tistike®
enkrat preved¢, tedaj je zatela po m¥
lem noreti. Kakor bi se po tisti no¢i
ustavilo Zivljenje, ceprav se je prej zdelo,
ga jemlje mnogo lahkotneje kakor jaz, Mog”
¢e bi bilo res bolje, da bi se — le Ze nekoli¥!
prejl« je teta Gerda koncala svojo »zg
tistega dneva«, &% vedno skoro ne menel
za otroka, ki jo je moral poslusati.

Morda se je v deklici Zze tisti dan prebudﬁ'
kaksno vprasanje glede njene matere, vend®
ga ni zastavila in vedela je tudi, da ga
Gerdi nikoli ne bo, Moralo je miniti Se ka
no leto in pol, dokler se ni nekega dne opog¥
mila in rekla stricu, ko sta bila popoldne
ma v stanovanju: »Stricl¢« Gerdin moZ jo
pogledal z velikimi, vodenimi oémi: »Kaj j€"
Morda je ze slutil, kaj ga bo vpraSala in
zalo zdaj povesil pogled; nemara je verjel,
si ga tako ne bo upala vprasati. Toda
tega sploh ni opazila, videti je bilo, da je p¥
polnoma zavzeta z iskanjem pravih besed, k®
terim se ne bi bilo mogote ogniti in ki nan)
ne bi bilo mogote dvoumno odgovoriti. POW",:
je z majékeno drhte¢im glasom rekla: »Zak®
nikoli ne vidim mame? Kje je zdaj moja m¥
ma? Zakaj ne greva nikoli k njej? Zakaj
pride tisti moZ, ki me je pripeljal sem, da *
me odvedel nazaj?« 4

Ze zdavnaj prej je pri¢akoval to. Toda mis!
je tudi, da sta se o tem Ze pogovorila z Gel'd’-j
Pa se nista. To bi lahko vedel, ne da bi o'
bilo treba kaj misliti, Tudi on ni ne vem kaF
Ijubil deklice, vendar je wvsaj ni sovrazil. ¥
si sicer domifljal, da je to njegov otrok, ¥
kor si je menda veasih domisljala Gerda [”;
Ce je tako, je res bolje, da nikoli nisva imé
otrok!« je pomislil na glas), kljub temu pa’.
je moral vtasih zavzemati zanj nasproti 5""}.
moZadi. Zdaj se je skual izvledi: »Kako ¢
prav mene sprasujes o tem. Zakaj ne vprﬂy
tete? ...« Deklica pa je Ze ¢utila, da ji *
nekaj povedal, ¢e bo le Se malo vztrajala jul
tem. Nemara si je celo nekako podzavest”
domisljala, da je tudi nasproti njej nemo
kakor je videti nebogljen ob svoji Zeni in ol
mara ob vseh Zenskah, kar jih pozna. Po”;
je naenkrat vedela, kaj naj refe: »Zakaj ne
gel ti z menoj?...« Na to on ni mogel l‘;
drugega, kakor da bosta $la nekot poletl, |
bo v Soli pridna, torej tedaj, ko bo koné?' )
prvi razred in bo imela pocéitnice. »In s
bova §la,« je Se rekla ona, kakor da se to sic
samo po sebi razume in ga je hotela le sp0@
niti, da bo pozneje prepretil Gerdi, ¢e bi
tela iti zraven. 4

Potem ji je zacel stric sam od sebe pra\";r]
kako on misli, da je z njeno materjo: Pra
so mu, da je nekaj ¢asa Zivela z nekim tujcey
tukaj v mestu, medtem ko je bila G. % £
nekem kmetu, kjer sta sprva Ziveli obe,
deklo ali za gospodinjo, tega ne ve. In pO"‘
dali so mu Se, da se je potem tisti tujec lepd
dne obesil; drugi pa so govorili, da je pobe‘
nil od nje in se je potem ona zaradi tef
odselila najprej k nekemu kmetu in pozne-"
ko tudi tam ni nasla miru, v koo, kjer 3
zdaj, bolna, zmeSana ali kaj.

To ji je povedal in deklica ga je posluy?
z napol odprtimi usti, vendar tudi zdaj ni_ﬁ’
C¢esar vprasSala, kakor bi ji bilo vse, kolle
je sploh mogoce, razumljivo.




