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Bojana Mirti¢

Zavod za usposabljanje Janeza Levca, Ljubljana

M OBILNI
- MOST MED
S POSEBNIMI

Ne dolgo tega, me je moj trinajstletni sin vprasal:
»Mami, kako ves, da si 1zberes pravi poklic?« To
vprasanje s1 najbrz zastavlja Se marsikateri pubertetnik,
pa tudi diplomiranec. Odgovor pa ti je dan Sele po letih
1zkuSenj pr1 delu, ki si ga izbereS. Od nekdaj me je kot
magnet privlacilo vse, kar je bilo malo drugacno, kar je
odstopalo 1n bilo posebno. Tudi sama sem bila menda
ze kot otrok »malo posebna« (to velja pravzaprav za
vsakega), tako da sem s svojim druga¢nim gledanjem
na svet pogosto jezila svoje domace. Danes mi je
zato toliko bolj v zadovoljstvo, da se je termin
»Otroct s posebnimi potrebami« prijel. Zame ima

. 1zrazito pozitiven predznak in v resnici potrjuje slogan
" »vsi druga¢ni-vsi enakopravni«. Moj poklic je

, =~ €dinstven, poseben in po 22 letih delovnih 1zkuSen

~ z gotovostjo trdim, da sem si izbrala pravega. Se vedno

" na poseben nacin vratajo. Moja vloga zadnjih sedem

. let (kot mobilne specialne pedagoginje v osnovni Soli)

"% pa mi ponuja prav posebno mesto kot strokovnjaku in

__ kot cloveku ter predstavlja zame velik 1zziv. Napake,

== krize in padci pa so tisti del nasih Zivljen), brez katerih

. ne b1 zaznali zadovoljstva. V Solskem letu 1994/95 je

~~ Ministrstvo za $olstvo, znanost in §port zacelo z
organiziranim uvajanjem mobilne specialno-pedagoske
sluzbe za uCence in ucenke s tezavami v razvoju in pri

»J ucenju v osnovni Soli. V okviru projekta so specialne
pedagoginje s trdim delom in s svojo strokovno

- 11Sposobljenostjo postavile temelje za svoje delo.

Na temelju njihovih izkuSenj so nastali tudi standardi

in normativi za specialno-pedagosko pomoc v osnovni

Soli. Nekatera podrocja Slovenije so zacela z mobilno

sluzbo Ze leta 1992, Ljubljana s specializirano

> Institucijo, t. j. z Zavodom za usposabljanje Janeza
Levca, pa se je s Stirimi mobilnimi specialnimi

1Li pedagoginjami prikljucila temu projektu v Solskem
letu 1994/95. Tako sem postala del aktiva mobilne

< sluzbe v Zavodu za usposabljanje Janeza Levca v

" Ljubljani. Ker sem po naravi opremljena z optimizmom

~ 1n dinamic¢nostjo, pa tudi ljubiteljica razvijanja

= kvalitetne komunikacije, sem se prepustila adrenalin-

__ skemu naboju, ki sem ga zacutila ob novem 1zzivu.

\./ Postala sem zunanja sodelavka v treh ljubljanskih

SPECIALN.I
SOLO
POTREBAMI

. » cutim veliko povezanost z otroki, ki mi vlozeno energijo
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PEDAGOG
I N OTROKOM

osnovni Solah z okolico.V svetu obstajajo razli¢ni modeli
za delo z otroki s tezavami v razvoju in pri ucenju.
Nosilec tega dela je detektolog oz. specialni pedagog,
k1 je najbolj usposobljen za to delo. Ta obravnava vec
otrok. Letno se Stevilo obravnavanih otrok giblje od
20 do 235. S temi otroki delam individualno in
neposredno. V obdobju zadnjih let sem se pogosteje
posluzevala obravnav v dvojicah, saj se je ta oblika pri
dolocenih otrocih izkazala kot ustreznejSa. Skupinske
oblike ne uporabljam. Najveckrat traja obravnava eno
Solsko uro,vcasih tudi manj, glede na kvaliteto, ki je Se
lahko dosezena. ObcCasno pomagam ucencu tudi med
poukom, v razredu.

Pr1 specifi¢nih ucnih tezavah psihologi govorijo o
disharmoni¢nem mentalnem razvoju. Torej gre v teh
primerih za manj zrele, Sibke ali pomanjkljive specifi¢ne
sposobnosti. Te pomanjkljive sposobnosti vplivajo le na
nekatere oblike u¢enja, na druge pa ne. Zato je uc¢ni
uspeh selektiven. V klasitikaciji specifi¢nih razvojnih
zaostankov so zajete motnje na naslednjih podrocjih:
branje in pisanje, racunanje, govor in jezik, ucljivost,
ucna sposobnost, motorika ter meSane razvojne motnje.
Med individualno obravnavo skusa specialni pedagog z
otrokom obvladati snov, ki se je otrokovi soSolci uce v
razredu, 1n pomaga otroku pri organiziranju samega
sebe. Ce ugotovi, da po dolo&enem &asu otrok lahko
sledi delu v razredu, ga pusti v razredu in mu le ob
oviri, ¢e se ta pojavi, ponovno prisko¢i na pomoc z
individualno pomocjo. Koliko je tega dela, pri katerih
predmetih 1n koliko Casa, je razli¢no od primera do
primera. PriCakujemo, da bo vecina teh otrok s pomocjo
zmogla vsaj minimalni program, ki velja za doloCen
razred 1in predmet.

Otroka s tezavami v razvoju in pri u¢enju odkrije
najveckrat ucitelj, redko star$i. Ce starsi s pisno izjavo,
da se njithovega otroka vkljuci v specialnopedagosko
obravnavo, soglasajo, mobilni specialni pedagog zaCne
z analizo otrokovega stanja. Preveri motoriko, stanje
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cutil, zaznavanje, orientacijo v prostoru in ¢asu,
stranskost, govor 1n jezik, Solsko znanje in spretnosti
(branje, pisanje, racunanje, poznavanje okolja), vedenjske
in odzivne znacilnosti, socialno polje, mo¢na podrocija,
druzinske moznosti, uposteva sporo¢ene tezave ter
druge pomembne podatke. Po enem ali dveh mesecih
omogoc¢1 vpogled v otrokove sposobnosti in funkcioni-
ranje, da se zanj 1zdela ustrezen individualni program za
razred ali predmet. Statistika kaze, da je v osnovni Soli
15 odstotkov otrok z u¢nimi teZzavami. Za en del te
skupine bodo od zdaj naprej morali poskrbeti ucitelji
sami. Pr1 drugem delu mu bodo pr1 obravnavi pomagali
Solski svetovalni delavci. Pri1 tretjem delu, torej pri
ucencih s stalnimi in 1zrazitejSimi uénimi tezavami,

pa bi Soli morali pomagati specializirani strokovnjaki.
Kar 19 osnovnih Sol v Ljubljani 1n okolici je v preteklih
obdobjih pokazalo izjemen interes za tovrstno vkljuCevanje
zunanjih strokovnjakov.
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- .. prepoznch naravo moten| ter moznosh kcferib

ofrok doseZe najboljse rezultate,

~ * izbirati specifiéne metode dela in pomoc; pr;
- obvladovanju 3olske snow .

. s podporo mobilnega specmlnegu pedagogl .
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Moje prve izkusnje na tem podroCju so povezane z
meSanico Custev: jeze, ogrozenosti, nemoci, obupa in
stisk, saj sem si morala kot mobilna specialna
pedagoginja svoj prostor v osnovni Soli e poiskati.
Naloga ni bila preprosta. Tudi uditelji in svetovalni
delavci so se isto¢asno soocali s svojimi dilemami ob
mojem prihodu. Sele izkusnje in znanje na podrocju
timskega dela in medsebojnega profesionalnega
spoStovanja, empatija in razumevanje, nas je nagradilo
s kvalitetnimi odnosi, ki so danes temelj za strokovno
delo, Se posebno s tistimi otroki, ki potrebujejo
drugacéne prijeme. U¢inkovitost in smotrnost dela
mobilnega specialnega pedagoga je bila evalvirana
z vpraSalniki. Vsi anketirani (ravnatelji, ucitelji in
mobilne specialne pedagoginje) so o mobilni specialni
pomoci menili, da je izjemno uc¢inkovita in da je
prinesla Stevilne pozitivne izide. Vsi ucenci in ucenke,
vkljuceni v to pomoc, so napredovali bolj, kot je bilo
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priCakovati. Enotna ugotovitev vseh pa je bila, da je
pomoc¢ ponujena v premajhnem obsegu. Uciteljice so
bile s pomocjo izjemno zadovoljne in navdusene nad
kolegicami »mobilkami« (dr. Majda Koncar). Mobilne
specialne pedagoginje smo si v osnovni Soli pridobile
zaupanje in postale nenadomestljive strokovne sodelavke.
To pa se je lahko zgodilo Sele, ko so ucitelji spoznali, da
mobilni specialni pedagog ni oseba, ki bo »vtikala nos«
v njihovo delo, ampak jim je lahko pomembna opora in
svetovalec v polozajih, ki jim niso kos. Zadnje se je
najbolj pokazalo pri1 sodelovanju s starsi. Ucitelji
priznavajo, da imajo premalo strokovnega znanja v
komunikaciji s starSi, kadar so otrokove tezave vecje.

Biti otrok je lahko pogosto prava drama. Ce si
»bela vrana« v razredu, potem prav gotovo. Ko s
kolegicami »mobilkami« pretresamo pomembne dileme

in 18¢emo strokovno 1n osebno oporo druga v drugi, smo

enotnih misli. NaSe delo 1ima prav posebne razseznosti.
Predstavljamo nekakSen most k boljS1 naravnanosti vseh
soustvarjalcev u¢no-vzgojnega procesa. T. 1. »belim
vranam« v razredu smo v oporo, dajemo jim obcutek
varnosti in harmoniziramo njihovo samopodobo, ki je
navadno zaradi ponavljajoc¢ih neuspehov izjemno slaba.
Svoje sposobnosti otrok preprosto vrednoti po tem,
kakSen uspeh dozivlja pr1 Solskem delu. Zato sem si
zastavila prioritetni cilj, in sicer razvijati kvaliteten stik

z otrokom, saj le-ta vodi v uspesnejse ucenje. Tudi star§i =~

se vse bolj vkljucujejo v uCni proces. Vse vec jih 1z leta
v leto, ki zelyjo bit1 pouceni, kako pomagati otroku, Se
preden so tezave tezje premagljive. Zelijo biti navzodi
pri individualnih obravnavah in zelijo s1 napotkov za
domov. Individualni pogovori z enim ali obema
starSema so 1zkusenjsko ustreznejsi od razgovorov v
razsirjeni obliki, ko je prisotno ve¢ strokovnjakov
naenkrat. StarsSi imajo pravico soodlocati 0 ocenjevanju,
usmerjanju njihovega otroka v razlicne programe,
vendar pa je strokovnjak tisti, ki predlaga, predloge
utemeljuje, jih usmerja in spodbuja medsebojno
sodelovanje. Da bo to lahko strokovno opravil, mora
imeti doloCeno znanje in spretnosti. Pomembno je, da
starSe spoStuje, uposteva njihova mnenja, pomisleke,
predsodke, staliSCa in proSnje. Kadar otrok napreduje
in ve¢ u¢encev sodi v to skupino, smo vsi zadovoljni.
Ce pa so teZave izrazitej$e, ko otrok ne dosega
predpisanega minimalnega znanja, napotim starse in
otroka v zunanjo institucijo. Do zdaj sem najbol;
intenzivno sodelovala s Svetovalnim centrom v
Ljubljani, pa tudi z nekaterimi MHO (Mentalno-
higienski oddelek v zdravsivenih domovih). Vsako leto
se v moji skupini otrok preSola povprecno 1 ucenec v
osnovno Solo s prilagojenim programom v Zavod za
usposabljanje Janeza Levca. Obicajno je mejnik
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preSolanja predmetna stopnja. Z zunanjimi institucijami
sodelujemo na timskih sestankih, kjer usklajujemo
mnenja in sklepamo pomembne odlocitve. Timsko delo z
otroki, starsi, ucitelj1 v osnovni Soli ter zunanjimi
institucijami postaja iz leta v leto kvalitetnejSe. Tezave,
ki se porajajo, pa vsakogar od nas spodbujajo k Se vecji
profesionalnosti in osebnostni rasti. Trenutno se
ukvarjam z eno samo dilemo. Mobilni specialni

Borut KoZuh
Mladinski dom Jarse Ljubljana

PRODUKCIJSKA

Produkcijska Sola je javni vzgojni program na
. podrocju skrb1 za otroke s posebnimi potrebami,
™ natan¢neje — za mlade z motnjami v socialni integraciji.
__Ponudbo civilnih 1n javnih programov na tem podrocju

== dopolnjuje v vrzeli med t. i. ambulantnimi (razli¢ne

_oblike javne in civilne svetovalne pomoci) in

~* reziden¢nimi (mreZa javnih t. i. vzgojnih zavodov)
programi v obliki dnevnega programa, ki b1 ga v
strokovni nomenklaturi na sploSno najbolje oznacili kot

~J relativno trajno socialnopedagosko krizno intervencijo

za mlade v starosti med 15. in 18. letom s poudarjenimi

-= teZzavami na podroc¢ju osebnostnega razvoja.

. CILJNA POPULACIJA

V etioloSkem smislu gre za ciljno populacyjo otrok —
Zrtev nasilja, zanemarjanja, razvajanja in zlorabljanja

it (zlasti Sole in druZzine), pri katerih v odraSCanju v daljSih

¢asovnih rokih niso bile primerno zadovoljevane

<< osnovne psiholoske potrebe. Posledice teh razmer v

" odras¢anju so v stroki najbolje opisane s pojmi

_. Custvenih 1n vedenjskih tezav oz. posebnosti.

=V fenomenolo$kem smislu je ciljna populacija

_ bistveno bolj pestra; od prezgodnjega zapuscanja

./ rednega Solanja do razli¢nih oblik avtoagresivnosti, od
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pedagogi s svojim delom pomagamo u¢encem na
razredni stopnji, teZave uCencev na predmetni stopnji pa
se pogosto nadaljujejo. Delno jim, vsaj nekaterim,
pomagajo Studenti prostovoljci, kar pa je vsekakor
premalo. Verjetno pa moje razmisljanje o tem, da si
bodo morali predmetni ucitelji v bliznji prihodnosti
pridobiti tudi znanje s podrocja otrok s posebnimi
potrebami, ni osamljeno.

v

SOLA

ekperimentiranja s prepovedanimi drogami do radikalnih
oblik pasivizacije, od delinkventnega vedenja do
razlicnih biolosko pogojenih motenj. Skupni imenovalec
v vecinl primerov pa je prezgodnja prekinitev Solanja in
nemoc, nesposobnost ali nepripravljenost starSev pri
reSevanju tako razvojnih teZav otrok kot stopnjujocih se
konfliktov v druzini.

CILJI

Osnovni cilj vzgojnega programa Produkcijske
Sole je vedno pristopiti k reSevanju povsem specific¢nih
osebnostnih tezav. Vsi nadaljnji cilji so povsem
podrejent 1n jih je glede na posamicen primer
mozZno povsem opustiti ali 1zrazito stopnjevati.
Na najbolj splosni ravni pa vendarle lahko nastejemo
naslednje:

* z organizacijo pouka, dela in Zivljenja Sole
omogociti doseganje uspehov, da b1 razvili
ustreznejSo samopodobo;

* razvoj osebnostnih lastnosti, ki so potrebne za
nadaljevanje Solanja ali za vstop na trg delovne
sile (natan¢nost, odgovornost, zanesljivost, delno
tudi delovne navade);

* razvoj spretnosti in delovnih operacij (zlasti
sitotisk, modno oblikovanje in racunalnisStvo),

 1izboljSanje funkcionalne pismenosti kot podpora




