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»Sprememb v Solski prostor ne morejo vnasati zgolj ucitelji entuziasti; potrebna je podpora ravnateljev — pedagoskih vodij,

ki formativno spremljanje temeljito poznajo.«

Na Irskem se z uvajanjem formativnega spremljanja spre-
minjajo spricevala, ki postajajo vse bolj kakovostna, poleg
tega pa tudi vloga ravnatelja. Njegova osrednja naloga je
pedagosko vodenje, skrb za u¢enje in kakovostno izvajan-
je pouka. S prenasanjem vecje odgovornosti za ucenje z
ucitelja na ucence pa se v razredu spreminja tudi kultura
ucenja, poucevanja in ocenjevanja.

Najvecje prednosti formativnega spremljanja vidim v dejavni
vlogi u¢encev v u¢nem procesu in v pozitivnih u¢inkih, ki
jih ima formativno spremljanje na uéenje. Stevilne raziskave
kazejo, da u¢inkovita uporaba strategij formativnega sprem-
ljanja v razredu lahko prepolovi ¢as ucenja. To pomeni,
da ucenci v razredu, v katerem je formativno spremljanje
resni¢no vtkano v pouk, potrebujejo le pol leta za usvojitev
u¢nih vsebin, za katere bi sicer, v tradicionalni u¢ilnici, pot-
rebovali eno leto. Formativno spremljanje ima torej poziti-
ven ucinek na uéenje in izbolj$anje dosezkov vseh ucencev,
$e posebej pa tistih, ki imajo slabsi u¢ni uspeh. Formativno
spremljanje poleg u¢inka na u¢ne dosezke spreminja tudi
dinamiko dela v razredu in izbolj$uje odnose med u¢iteljem
in ucenci ter med u¢enci samimi. Uc¢enci razvijejo odgovo-
ren odnos do udenja in prevzamejo skrb za ucenje, s tem
pa se izboljsajo tudi njihove priloznosti za uspeh pozneje v
zivljenju, ko zapustijo $olo ali grejo na fakulteto. Ti ucenci
namre¢ vedo, kako uravnavati svoje delo in u¢enje. Poleg
tega raziskave kazejo tudi, da ima formativno spremljanje
pozitiven uc¢inek na motivacijo za u¢enje, kar pripomore k
spro$¢enemu vzdusju v razredu in bolj$emu vedenju u¢encev.
Vse to je seveda zelo pomembno, Zelel pa bi ponovno pou-
dariti, da se najpomembnejsi u¢inek formativnega sprem-
ljanja kaze prav v vplivu na udenje. To je razlog, da ga v
$ole uvajajo $tevilne drzave po svetu.

Norman Emerson

Formativno spremljanje vidim kot potovanje, ki se nikoli
ne konca. Skotska ga je zacela uvajati ze leta 2000, zato je v
primerjavi z Irsko v tem ¢asu prisla veliko dlje. Na Skotskem
smo ob zacetku uvajanja formativnega spremljanja imeli
nacionalni program, ki smo ga imenovali »Assessment is for
Learning« (»Ocenjevanje je namenjeno podpori pri ucenjuc),
v katerega so bile vkljucene vse Sole. Podpirali so ga naci-
onalni dokumenti in Ministrstvo za $olstvo z ministrom
Petrom Peacockom na Celu, ki je vedno s ponosom naz-
nanjal, da je to njegov projekt. Vloga formativnega sprem-
ljanja je bila podpreti ucenje, kar se je moralo odrazati pri
pouku vseh uciteljev. Veliko delo so pri tem opravili in-
$pektorji, ki so ob obisku $ole tudi prisostvovali pouku,
pri ¢emer so bili pozorni na to, ali se smernice udejanjanja
formativnega spremljanja dosledno upostevajo.

Irska pa je na to pot vstopila pred dvema, tremi leti.
Formativno spremljanje Zivi v ve¢ji meri v nizjih razredih
osnovne Sole (Primary Schools), kjer imajo ve¢ podpornega
gradiva. V vijih razredih osnovne $ole (Early Secondary
Schools) in srednjih Solah (Secondary Schools) pa je naredil
najvecji premik nacionalni dokument Junior Cycle (http://
www.juniorcycle.ie/), ki u¢itelje zavezuje k izvajanju forma-
tivnega spremljanja. Pred tem so bili osrednji fokus ucitel-
jev drzavni izpiti, ki jih piSejo ucenci, stari 15 let.

Najvecdja sprememba, ki jo sam opazam v zadnjih dveh
oziroma treh letih, je odlocitev, da imajo zaklju¢ni izpiti, ki
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jih u¢enci pisejo pri 15 letih, manjso tezo. Bolj pomembno
je postalo to, kar se dogaja pri pouku. U¢itelje spodbujamo,
naj ne poucujejo za teste oziroma izpite, ampak naj vecjo
tezo dajejo udejanjanju formativnega spremljanja.

Na Irskem so v zadnjih 20, 30 letih dominirali zaklju¢ni
izpiti, ki jim je bilo podrejeno prav vse. U¢itelji so svoje po-
ucevanje usmerili v pripravo u¢encev na uspesno pisanje teh
izpitov, saj so bili zanje zlati standardi. Nove smernice pa
dajejo poudarek formativnemu spremljanju. To na primer
pomeni, da ucitelj ucence pri anglescini pozove, naj sami
razmislijo, kako bodo predstavili nau¢eno v ustni obliki.
S tem naredijo prvi odmik od pisanja testov, kar je bilo
zanje sprva zares tezko. Na nasih spletnih straneh lahko
najdete nekaj zelo dobrih primerov, kako so se u¢itelji tega
lotili. U¢itelji se srecujejo s svojimi kolegi, s katerimi skupaj
presojajo ustreznost vrednotenja dosezkov svojih u¢encev.

To so nedvomno najvecje spremembe, ki jih je bila delezna
Irska na podrodju ocenjevanja v zadnjih dveh, treh letih.

Ucenci se na Irskem prvic srecajo s stevilénimi ocenami, ko
so stari 12 let. Od 12. do 15. leta starosti ucencev se vsaka
$ola sama odlo¢i, kako bodo te ocene zapisane. Lahko
so v obliki opisov dosezkov, stevil¢nih ocen, ¢rk ali cesa
drugega. Zelo pa se zavzemamo za to, da bi vse $ole upo-
rabljale le opise dosezkov. Najvec¢ja sprememba, s katero
se trenutno sooca irski izobrazevalni sistem, je spri¢evalo
oziroma porocilo o dosezkih (angl. profile of achievement),
ki ga u¢enci prejmejo, ko so stari 15 let, saj so ocene v njem
zapisane veliko bolj celostno. Spricevalo vsebuje zgolj opise
dosezkov, ki so jih u¢enci usvojili na zaklju¢nih izpitih, in
opise, v kolik$ni meri je u¢enec dosegel standarde znanja
pri posameznih predmetih. Ti zapisi so sledeci: izjemno,
nad pricakovanji, skladno s pricakovanji in Se ni dosegel. V
tem poroc¢ilu ucitelji opiSejo tudi dosezke u¢encev na pod-
ro¢jih, kot so $port, glasba, gledalice ... Tako dobijo tezo
tudi tista podrodja oziroma predmeti, ki so pogosto zane-
marjeni. V preteklih letih je na Irskem $telo le akademsko
znanje, tisto, kar so u¢enci vedeli in znali zapisati, sedaj pa
se to spreminja. Tako postaja vse bolj pomembno tudi, kaj
ucenci povedo, kako dobro razumejo, kaj znajo narediti ...
poleg tega pa tudi, kaj doseZejo na izpitih.

Ker so mnogo, mnogo let $teli le rezultati zaklju¢nih izpitov,
so spremembe, ki jih uvajamo, postopne. Ocene, ki jih
prejmejo ucenci, so lahko v nagem primeru, denimo, tocke
vvrednosti od 1 do 100 ali pa ¢rke, ki oznacujejo posamez-
ne ravni dosezkov, in so stvar presoje posamezne Sole ter
niso predpisane s strani drzave.

Ingpektorji na Irskem in Skotskem sledijo enakemu
postopku, katerega bistvo je samovrednotenje. Sola prejme
vprasanja, ki se nanasajo na formativno spremljanje. Nanje
odgovarjajo tako uitelji kot tudi ravnatelj. Vprasanja so v
obeh drzavah zelo podobna. Utitelje vprasajo, na primer,
kaks$na vprasanja postavljajo svojim uc¢encem, v koliks$ni
meri spodbujajo u¢ence k samovrednotenju in vrstniskemu
vrednotenju, v kolik$ni meri uresnicujejo principe forma-
tivnega spremljanja. Ravnatelje pa: Kaj naredite za to, da
se na $oli izvaja formativno spremljanje? Sola mora imeti
izdelan naért uvajanja in izvajanja formativnega spremljan-
ja. Ko in$pektorji hospitirajo pri pouku, skrbno spremlja-
jo, v koliks$ni meri se formativno spremljanje uresnicuje.
Ce formativno spremljanje ni v skladu z njihovimi prica-
kovanji, to zapisejo v porocilo kot priporo¢ilo — podro¢ja
izbolj$av (angl. action points), ki jih mora Sola izboljsati do
naslednjega inSpekcijskega obiska. Ve¢ ko je teh podrocij,
prej sledi ponovni inpekcijski nadzor, ki se ob ponovnem
obisku usmeri le v pregled izboljsav teh podrodij.

V obeh drzavah in$pektorji poskrbijo tudi za to, da $ole
pripravijo porocilo, v katerem zapisejo, na katerih podroc¢-
jih so ucitelji Se posebej uspesni, in to objavijo na svojih
spletnih straneh. Na ta nacin poskrbijo, da se med uitelji
$iri tudi dobra praksa.

To so zagotovo ravnatelji, ki so nekoc imeli precej druga¢no
vlogo. Njihova poglavitna skrb so bile na primer finance,
zaposlovanje in tako naprej, danes pa je to precej drugace.
Osrednja vloga ravnateljev kot pedagoskih vodij je skrb
za ucenje (angl. the leaders of learning), pri cemer zelo
dobro vedo, katero poucevanje je u¢inkovito in katero
ne. Ravnatelji hospitirajo pri pouku in uliteljem dajejo
povratne informacije o njihovem poucevanju. Svojo Solo
tako zelo dobro poznajo ne le po administrativni plati,
ampak tudi po kakovosti izvajanja pouka. Sprememb v
Solski prostor ne morejo vnasati zgolj ucitelji entuziasti;
potrebna je podpora ravnateljev - pedagoskih vodij, ki
formativno spremljanje temeljito poznajo. Je pa res, da je
Skotska na tem podroéju precej pred Irsko, kjer to postaja
pomembno $ele v zadnjem casu.

Najprej bi zelel spregovoriti o Irski, kjer je bila vrsto let
edini kazalnik uspeha ocena, ki so jo ucenci dobili na
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zaklju¢nih izpitih. Z uvajanjem formativnega spremljanja
pa smo posegli v spreminjanje kulture, vrednot ... Izdelali
smo nekajminutni video, ki se je en mesec predvajal pred
zaCetkom vsakega filma v kinih po vsej drzavi in je promo-
viral pozitivne u¢inke formativnega spremljanja ter pomen
razli¢énih dokazov o znanju ucencey, ki niso omejeni le na
pisanje testov, ampak so veliko $irSega spektra. Trenutno
pripravljamo njegovo nadaljevanje. Gre torej za izgraje-
vanje razumevanja pomena formativnega spremljanja pri
star$ih. Moja izkusnja, ki sem jo prinesel iz Skotske na
Irsko, je prav ta, da je izredno pomembno, da na svojo stran
dobimo starse, da ti razumejo, zakaj spreminjamo prakso,
kaj bodo njihovi otroci s tak$nim poukom pridobili. Ko
jim to razlozimo, so veseli, da v kon¢nem poro¢ilu, ki ima
lahko $teviléne ocene ali pa tudi ne (odlocitev $ole), vsekakor
lahko preberejo kakovostne opise o znanju svojega otroka.
Pri tem gre resni¢no za spreminjanje kulture.

Na Irskem imamo trenutno velik projekt, v katerem se
zavzemamo za oblikovanje spricevala, ki bi bilo v duhu
formativnega spremljanja. Kot sem Ze omenil, se zavze-
mamo za to, da bi bili v njem opisi tega, kar je posamezen
ucenec dosegel na razli¢nih podro¢jih. Saj vemo, da starsi
o svojem otroku ne izvejo kaj dosti, ¢e je tam zapisana $te-
viléna ocena, kar potrjujejo tudi raziskave. Takoj ko jih
soocimo s $tevilko, pa naj gre za ucence ali starse, bodo
vso pozornost namenili njej, opisa pa ne bodo prebrali.
Torej je vrednost opisnih ocen izgubljena.

Zopet bom izhajal iz svojih izkuSenj, ki sem jih pridobil
na Skotskem, kjer smo imeli podporo $tevilnih razisko-
valcev, na primer Paula Blacka, Louise Hayward, Dylana
Wiliama ... Nekateri ucitelji so sprva mislili, da gre pri for-
mativnem spremljanju za uvajanje preprostih trikov, kot
so semaforji, dve zvezdici in Zelja in tako naprej, ki naj bi
spremenili njihovo prakso, niso pa razumeli njegovega glob-
ljega pomena. Ni pomembno le to, da, na primer, podamo
kakovostno povratno informacijo, da u¢enci ne dvigujejo
vec rok, da na odgovor po¢akamo vec kot eno sekundo ...
Lahko rec¢em, da gre za spreminjanje kulture, predajanje
mocdi v razredu. Klju¢no je, da ucitelj preda odgovornost
za uenje u¢encem. Za mnoge ucitelje je to zelo tezko, zelo
velik izziv. Na Irskem se zato v veliki meri zavzemamo za
to, da vedno znova in znova poudarjamo, da ne gre le za
preproste trike, ki naj bi jih uvajali v razred. V zelo veliki
meri se sklicujemo na raziskave, ki jasno govorijo, kaj ima
velik uc¢inek na ucenje, in skrbimo, da jih uciteljem pred-
stavimo tako, da so razumljive. Pomembno je, da uitelji
razumejo, zakaj to delajo. Vprasanje Zakaj to delate v razredu

pa uciteljem in u¢encem tako na Irskem kot na Skotskem
zastavljajo tudi in$pektorji. Vprasajo jih, na primer: Zakaj
ste povratno informacijo ucencem podali na taksen nacin? Ce
ucitelji formativnega spremljanja ne razumejo poglobljeno,
ga bodo uvedli le povrsinsko, mu sledili od 6-9 mesecev,
nato pa se od njega poslovili. Ce formativno spremljanje
ni vpeto v u¢no prakso, ¢e ga uitelji ne ponotranjijo, bo
prej ali slej zbledelo. Zato je zelo pomembno, da uditelji
razumejo, zakaj to delajo, in da dobro poznajo raziskave, ki
to podpirajo. V ta namen smo na Irskem izdelali knjiZice o
formativnem spremljanju z naslovom Poudarek na ucenju
(angl. Focus on learning). Poleg tega pa izobrazevanja za
ucitelje vedno organiziramo tako, da imajo ucitelji poleg
strokovnega prispevka na teh sre¢anjih tudi priloznost u¢iti
se drug od drugega, medsebojno izmenjevati izkusnje ...
Glavni poudarek je na tem, da se u¢ijo drug od drugega. Tudi
raziskave kazejo, da ima formativno spremljanje najvecji
ucinek takrat, kadar ucitelje spodbujamo, naj razmisljajo
o tem, kaj vnasajo v svojo prakso, kaj jim dobro uspeva,
kaj bodo v bodoce spremenili, in kadar imajo moZnost iz-
menjevati svoje izku$nje s kolegi.

Na Irskem pa posve¢amo veliko pozornost tudi temu,
kako hitro naj bi se te spremembe zgodile v razredih. Zelo
se zavzemamo za postopno uvajanje elementov, in ne za
uvajanje vsega hkrati. Spreminjanje prakse se na Irskem
ne bo zgodilo v Sestih mesecih, ampak v §tirih, petih letih.
Ze sedaj pa opazamo, da se praksa v razredih dejansko
spreminja.

Formativno spremljanje ni nekaj, kar bi pri pouku naredili
na zacetku ali ob koncu ué¢ne ure, ampak je prisotno v
celotnem u¢nem procesu. Enako je z ugotavljanjem pred-
znanja. Tega, kje je posamezen ucenec, kaksno je njegovo
razumevanje vsebin in tako naprej, ne ugotavljamo le na
zaCetku uéne ure ali na zacetku obravnave novega u¢nega
sklopa, ampak ves ¢as. U¢encem nenehno zastavljamo vpra-
$anja, ugotavljamo, kaksno je njihovo razumevanje, in jim
podajamo povratne informacije, ki jih usmerjajo napre;.
Vemo, da ocenjevanje, ki se zgodi na koncu, nima vpliva
na ucenje, ker je prepozno, da bi lahko imelo vpliv. In e
bi na zacetku u¢ne ure dobili le utrinke povratnih infor-
macij od ucencev, to prav tako ne bi bilo dovolj. Tega se je
treba lotiti sistemati¢no in kontinuirano, tako da v vsakem
trenutku vemo, kako uspesni so uéenci pri u¢enju in kdaj
potrebujejo dodatno pomoc¢ oziroma podporo. Na zacetku
ucne ure je ugotavljanje predznanja sicer uporabno, vendar
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se mora nadaljevati tudi med uro. Nikakor pa ni dovolj, da
to naredimo le na zacetku.

Mislim, da sem na to Ze odgovoril v enem izmed prejs-
njih vprasanj. Morda pa lahko $e enkrat poudarim, da je
pomembno, da svetovalci ne pridemo pred ucitelje kot stro-
kovnjaki, vsevedi. Pomembno je, da v sredi$¢e postavimo
ucitelje in gradimo na njihovem medsebojnem sodelovan-
ju tako, da se ucijo drug od drugega, in da jim poleg tega
damo tudi skrbno naértovane strokovne usmeritve. To je
lahko izjava katerega ucitelja, del neke raziskave, video, ki
jim ga pokazemo ... Nekaj, s ¢cimer spodbudimo njihovo
zanimanje in ucenje. Dajemo zgled za to, za kar Zelimo,
da bi oni prenesli v razred k svojim uc¢encem. Ves ¢as nas
zanima, kako razumejo formativno spremljanje in kaks$no
podporo Se potrebujejo. Kar torej deluje pri ucencih v
razredu, deluje tudi pri uciteljih na izobrazevanjih, ki jih
izvajamo. Pred u¢encinikoli ne stojimo s 45-minutno preds-
tavitvijo v power pointu, ne da bi jim zastavljali vprasanja,
in enako je tudi pri uciteljih pri njihovem profesionalnem
razvoju. Trudimo se, da sodelujejo in da prevzamejo od-
govornost za svojo profesionalno rast. To je kar velik izziv
tudi za nas, saj morda stvari, ki delujejo na enem koncu
Irske, ne delujejo na drugem, ker so u¢enci druga¢ni, zato
je pomembno, da uditeljem omogoc¢imo, da svoje pristope
prilagajajo u¢encem glede na njihove potrebe.

Menim, da je glas ucenca v veliki meri povezan z mocjo,
o kateri sem govoril malo prej. Neko¢ je bilo na Irskem
in Skotskem, &e si se sprehodil po hodnikih Sole, mogoce
sliati le glasove uliteljev, sicer pa je bila tiSina. Toda danes
za dobro $olo velja tista, na kateri se, ¢e se sprehodimo po
hodniku, slisijo glasovi u¢encev. Seveda vemo, kdaj se u¢enci
ucijo, debatirajo, in kdaj je v razredu zgolj hrup in se ucenje
ne odvija. Aktivno ucenje, pri katerem so angazirani vsi v
razredu, je ucenje, ki si ga Zelimo. In v projektu Glas u¢enca -
most do uéenja gre prav za to, da ve¢jo odgovornost za uenje
predamo ucencem. V razredu gre za trikotnik, v katerem
udenci sodelujejo z drugimi ucenci, z uéiteljem, ucitelj pa
podaja povratne informacije u¢encem in jih sprejema od
njih. In ravno sprejemati povratne informacije in slisati
glas ucenca je lahko za ucitelje izziv. Nekaterim uciteljem,
ki so bili navajeni, da so v preteklosti imeli glas le oni, je
morda tezko ucence Ze samo povprasati, ali je bila njihova

razlaga jasna. Gre torej za premik v dinamiki podajanja
povratnih informacij, pri ¢emer dobivajo vse vecji pomen
tiste, ki pridejo od uc¢encev k ucitelju. Pri glasu u¢enca pa
je pomembno tudi to, da si u¢enci pomagajo med seboj in
se ucijo drug od drugega. Prepri¢ani smo, da je najboljsi
pristop za udejanjanje glasu uc¢enca prav formativno spre-
mljanje, ki ga nato $irimo v §irsi $olski prostor. Prepric¢ani
smo, da je to veliko bolj pomembno, kot ¢e bi izbrali nekaj
ucencev in poskusali pridobiti njihov pogled oziroma mnenje
zunaj razreda. Vrednost vidimo prav v tem, da imajo vsi
ucenci moznost izrazati svoje mnenje, podajati povratne
informacije, vrednotiti svoje delo in delo so$olcev. Ce jih
vzamemo iz razreda, kjer se odvija ucenje, njihovi odzivi
ne bodo tako pristni in poglobljeni. Naj povem primer udi-
teljice iz Irske, ki je dejala, da je glas u¢enca najprej zacela
udejanjati v prvem in drugem letniku srednje $ole, kmalu
pa je ugotovila, da je to potrebno v vseh letnikih. Tudi pri
dijakih, ki jih pripravlja na izpite za vstop na fakulteto, saj
ta pristop spodbuja globlje in pestrejSe ucenje.

Na to vpra$anje sem deloma Ze odgovoril. Na Irskem ucenci
pisejo zunanja preverjanja znanja prvi¢, ko so stari 15 let,
in nato ob koncu srednje $ole. Ti izpiti so vstopnica za fa-
kulteto in imajo, kar se ti¢e njihovega vpliva na poucevan-
je, zal $e vedno zelo veliko mo¢.

Menim, da je klju¢en premik tisti, ki se zgodi v razredu,
kjer se udejanjajo nacela formativnega spremljanja in kjer
ima tezo uciteljeva profesionalna odlocitev o tem, kje je
posamezni ucenec. Zavedam pa se, da se to ne bo zgodilo
¢ez noc in da je za to potreben cas.

Morda bi najprej poudaril pomen tega, da mednarodne
primerjave znanja TIMSS in PISA v zadnjem casu $irijo
podrodja, ki jih merijo. Najvedji premik je v veéji usmer-
jenosti v glas ucencev, v njihovo dobro pocutje in enake
moznosti ter, seveda, kako to meriti. Kako vemo, da se
ucenec, na primer, dobro pocuti? U¢enci o tem ne morejo
pisati testa. To postaja vse pomembneje tudi v o¢eh orga-
nizacije OECD. Mednarodno testiranje se bo v prihodnos-
ti spremenilo. Poglejmo samo Singapur, ki je bil vedno v
vrhu drzav v mednarodnih preverjanjih znanja PISA. Eden
izmed predstavnikov tamkajs$nje izobrazevalne instituci-
je je sam dejal, da gre pri PISI za napa¢no tekmo, ker so
dosezki, ki jih meri, preozki. Zelijo si namre¢ u¢ence, ki se
dobro pocutijo, so ustvarjalni ... Ta poudarek na rezimu
testiranja pa ima ravno nasproten uc¢inek na njihovo dobro
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pocutje in ustvarjalnost, ki jo bodo v Zivljenju za opravljan-
je svojega dela Se kako potrebovali.

Gre za sistemski nivo, na katerem izvajamo ravno to, kar
naj bi se dogajalo na izobrazevanjih z u¢itelji, o cemer sem
govoril. Prisostvujejo torej ministri in drugi vladni preds-
tavniki Arube, Finske, Irske, Islandije, Kalifornije, Ontaria,
Skotske, Svedske, Vermonta in Walesa, poleg tega pa Se
strokovnjaki, kot je na primer Ken Robinson. Na vsakem
sre¢anju sodelujejo strokovnjaki s sedem- ali osemminut-
nim prispevkom, ki ga posnamemo in damo na splet ter
ga vzamemo Kot izto¢nico za diskusijo. Iz raziskav vemo,
da se najbolje u¢imo takrat, ko si med seboj izmenjujemo
svoje poglede, kar zagovarja tudi Hargreaves — sodelovalno
ucenje, ki ni prisiljeno in ki zdruzuje ljudi, ki imajo neki
skupen namen. Sodelujoce Se posebej zanimajo podrocja
enakosti, dobrega pocutja ucencev, pa tudi ocenjevanje.
Pri slednjem predvsem to, kako $iriti znanje in doseci, da
ne bi $teli le ozki dosezki. Hargreaves pravi, da so bila leta
od 1990 do 2010 leta dosezkov, naslednjih 20 let pa bosta
v ospredju dobro pocutje ucencev in iskanje nacinov, kako
izmeriti, ali se na teh podro¢jih kaj izboljsuje. V prihodnosti

bo postal vse pomembnejsi prav glas ucenca, pri cemer
merjenje dosezkov ne bo imelo negativnih u¢inkov na dobro
pocutje in zdravje uc¢encev. Hargreaves namre¢ nenehno
poudarja, da imajo zunanja preverjanja znanja negativen
ucinek na pocutje ne le u¢encev, ampak tudi uciteljev. Model
sodelovanja, ki ga izvajamo v ARC-u, pa smo na Irskem
prenesli tudi v nasa izobrazevanja za ucitelje, na primer v
projekt Glas uc¢enca - most do ucenja.

Ta pojem govori o pomenu u¢nih dejavnostih za ucence,
ki spodbujajo razvoj telesnega, spoznavnega, ¢ustvene-
ga, moralnega, duhovnega in socialnega razvoja ucencev.

Prepri¢an sem, da bodo v ospredju prav dobro pocutje
ucencev, zagotavljanje enakih moznosti v izobrazevan-
ju in glas ucenca. Kar se tice ocenjevanja, pa sem prepri-
¢an, da bo postalo vse pomembnejse to, kako narediti
premik od merjenja tistega, kar je najlaze meriti, v smeri
merjenja tistega, kar je tezko izmeriti, a je za u¢ence najbolj
pomembno. Nekatere drzave, med katerimi je tudi Irska,
ze delajo prve premike v tej smeri.
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