glay zmaua

Stevilka 11
NOVEMBER 1983, leto XVIII

B

Glasilo delovne organizacije
ISKRA Industrija baterij ZMAJ




Za 6 milijonov in 800 tisoé
kosov baterij, kolikor jih je
ZMAJ izvozil v 1etosn31h 9
mesecih, so pred nasim skladis-
dem delavei nalo?ili kar lepo
Stevilo kamionov in vladilcev
in eden od teh je na posnetku
od 5. oktobra letos.

Kastelic Gustelj z vilidarjem
dviguje paleto 8 kartoni na
vlacllec, na katerem stojita
Kondina Stane (desno) in 3ofer,
ki je naSe baterije 4R 25
odpeljal k firmi HORIZONT v

Zvezno republiko Neméijo.
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POSLOVNI REZULTAT] .

Pred kratkim smo na zborih delav-
cev obravnavali rezultate poslo-
vanja prvih devetih mesecev le-
toSnjega leta in ugotovili, da
smo obdobje kljub vsem teZavam

s katerimi se soofamo, zadovo-
ljivo zakljuéili. Pri tem bele-
Zimo ugodne rezultate na podro-
éju rasti proizvodnje, produk-
tivonosti dela, povelanje doma-

ée prodaje in konvertibilnega
izvoza,., Manj smo lahko zadovoljni
z oskrbo materiala, visoko ras-
tjo nabavnih cen ob istodasnem
moénem zaostajanju rasti prodaj-
nih cen katerih posledica je maj-
hen ostanek za akumulacijo.

V proizvodnji obeh temeljnih or-
ganizacij smo dosegli v primer-
javi s preteklim letom zelo do-
bre rezultate. PoveCanje zna3a

v TOZD Baterije 15 % in v TOZD
Specialne baterije 13 %. Pri tem
je bilo izdelanih 34 milijonov
baterij in S5o0o tisoé svetilk. Ob

_,,k..-.._

v devetmeseénem obdobju
letosnjega leta

uposStevanju povelanja Stevila
zaposlenih smo tako dosegli cca
lo % povedanje produktivnosti
dela kar pomeni zelo dober re-
zultat. N
oskrba z narofili za izvoz ba-

a to je vplivala dobra

terij ter relativno manjsi
materialni zastoji.

Prodaja na domadem trgu je po-

tekala nad vsemi pricakovanji.
Kljub temu da smo planirali sa-
mo 2 % rast znaSa doseZeno pove-
¢anje prodaje baterij kar 7 %
in svetilk celo 11 %. Na domadem
trgu smo prodali 27 milijonov
baterij in 500 tisoé svetilk.
Vzroki povedane prodaje so pred-
vsem v elektriénih redukcijah v
drugih republikah. Visoka pro-
daja nam je delno nadomestila
izpad dohodka pri razkoraku na-
bavnih in prodajnih cen in tako
odlodilno prispevala k doseZe-
nemu dohodku.
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Izvozili smo 6,8 milijona kosov
baterij in za to iztrzili 1.139
tisoé dolarjev. Najvedji premiki
so doseZeni na podrocju konver-
tibilne prodaje kamor smo izvo-
zili za 1.022 tisoé dolarjev
izdelkov ali 63 % ved kot pretek-
lo leto. Zaradi pomanjkanja raz-
poloZljivih koli&in pa se je pri
tem klirin8ki izvoz zmanjSal na
Zetrtino viZine preteklega leta.

Uvozili smo za 833 tisod dolar-
jev reprodukcijskega materiala
iz konvertibilnega trga in za
229.000 dolarjev iz klirin3kega
trga. Pri uvozu se sredujemo s
problemom oskrbe z devizami,
saj nam deleZ deviz s katerimi
lahko razpolagamo iz lastnega
izvoza ne pokriva potreb. Posle-
dica tega so kritidno nizke za-
loge teh materialov in ob&asni
zastoJji.

Celotni prihodek v obdobju janu-
ar - september znasa 627 mili-
jonov din, kar je skoraj 4o %
ved kot v istem obdobju lani.
Dohodka smo ustvarili za 224 mi-
lijonov din ali 31 % ve&, &isti
dohodek je vedji za 24 %, izpla-
Zani osebni dohodki pa so vidji
za 31 %. DoseZena akumulacija

é znaSa 15 milijonov din in je
| 1o % niZja kot preteklo leto.




Povpredno Stevilo zaposlenih je
za 3,2 % vedje od enakega obdo-
bja v preteklem letu in znaSa
429 delavcev. Povedanje v TOZD
Baterije znaSa 3 %, v TOZD
Specialne baterije 5,6 %, v de-
lovni skupnosti pa smo zadrzali
lansko raven. Kritiéno je nadalj-
nje povedevanje Ze tako visokih
bolniZkih izostankov, ki so se
do %0 dni povedali za 5 % in
nad 3odni za 17 %.

Povpreéni izpladani neto osebni
dohodek znaSa 15.822 din in je
za 24 % vedji od enakega lanske-
ga obdobja.

7Za zakljudek lahko ugotovimo,

da smo dosegli zelo dobre rezul-
tate na podrodju proizvodnje,
prodaje, izvoza in produktivnosti
dela to je tam, kjer lahko

sami vplivamo, da pa nam razko-
rak med nabavnimi in prodajnimi
cenami zelo negativno deluje na
doseganje dohodka in s tem slabi
akumulacijo, ki je Ze dosegla
xritidno nizko mejo. Predvsem pa
moramo nadaljevati usmeritev v
povelanje konvertibilnega izvoza
in si tako zagotoviti vedji

del deviz za lastne potrebe.

E.C.
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-"OB DNEVU REPUBLIKE
| Cestitamo vsem

bralcem glasila _
Urednistvo
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Z naslovne strani

Po dveh fotografijah na naslov-
nici v septembru in oktobru z
nadega druZabnega razpoloZenja

z delovnega okolja.

V TOZD Specialne baterije imajo
zdaj v jesenskem Casu znatno
vedje povpraSevanje po namiznih
svetilkah Z 50, k &emur obdutno
prispevajo znane redukcije elek-
tridne energije v sosednjih re-
publikeah.

Na sliki z leve proti desni so
Klemencéié Alojzija, Zajc Ivenka
in Verbié Alojzija kot ena ekipa
pri montiranju svetilk.

je tokrat na vrsti spet posnetek |

Krajsi mandat
izvoljenih delegatov na ravni DO

V mesecu oktobru 1983 smo

po predpisanem postopku
sprejeli PRAVILNIK O VOLITVAH
IN ODPOKLICU ORGANOV UPRAVLJANJA,
kjer smo v 6. &lenu in 35.&lenu
zapisali, da se volitve organov
upravljanja izvedejo praviloma
v zadetku leta, najkasneje pa

v 60 dneh od takrat, ko je ugo-
tovljen in sprejet. zakljuéni
radun. Glede na navedeno izte-
ée mandat sedaj izvoljenim

gatov delavskega sveta de-
lovne organizacije in odbora
samoupravne delavske kontrole
je tako krajsi kot dve leti.

SBHDHDVVDBOD
Komisija za
druzbeni standard

B V komisijo za druZbeni stan-
dard na nivoju delovne or-
ganizacije so bili za nasle-
dnjo mandatno dobo na delav-
skem svetu DO dne lo0.11.83
ponovno imenovani:

ZNIDARSIC Desanka, predsednik
STRMOLE Ignac, &lan

EONCAR Anton, &lan

STIGLEC Franjo, &lan

GERBEC Jana, &lan.

V skladu s sprejetim pravil-
nikom je tako delavski svet
delovne organizacije na

svoji prvi seji 10.11.1983
verificiral mandat delegatom,
ki traja do potrditve zaklju-
¢nega raduna v letu 1985 oz.
izvolitve novih organov
spomladi 1985. Mandat dele-

*k %k 60 let tovarne baterij ZMAJ % %
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|zvoljeni so novi delegati

V &etrtek, 27.10.1983 smo delav-
c¢i v delovni organizaciji voli-
1i delegate v DETLAVSKI SVET
delovne organizacije in ODBOR
SAMOUFRAVNE DELAVSKE KONTROLE
delovne organizacije. Volitve
so potekale na treh volis&ih:

v TOZD Baterije, TOZD Specialne
baterije in v delovni skupnosti.
Delavci v TOZD Baterije so v
delavski svet volili 6 delegatov,
v TOZD Specialne baterije 4
delegate in v delovni skupnosti
4 delegate, v odbor samouprav-
ne delavske kontrole pa smo iz
vsakega subjekta volili po 3
delegate.

Predkandidacijske aktivnosti so
izvedle osnovne organizacije
sindikata, ki so evidentirale
moZne kandidate ter izvedle
kandidacijske konference po
delih delovnih procesov.

Na svedano okradenih volis&ih
so0 bili rezultati naslednji:

JAMNIK Ljubo, organizator
avtomatske obdelave podatkov v
delowvni skupnosti skupnih sluZb
je novi predsednik delavskega
sveta delovne organizacije ZMAJ

- v_TOZD Baterije
v volilni imenik je bilo wpi-

sanih 218 volilcev, na voliséu
jih je glasovalo 185, ni glaso-
valo 33 delavcev, veljavnih je

bilo 171 glasovnic in neveljav-
nih 14,

- v TOZD Specialne baterije

v volilni imenik je bilo vpi=-

sanih 138 volilcev, na voli&du
jih je glasovalo 121, ni gla-

sovalo 17 delavcev, pri delav-
skem svetu je bila neveljavna

1 glasovnica in pri odboru

ru samoupravne delavske kontro-
le 2 glasovnici.

- v delovni skupnosti skupnih
sluzb

v volilni imenik je bilo vpi-

sanih loo volilcev, glasovalo
je 89 volilcev, ni glasovalo

Na posameznih voliSéih so bili
v DELAVSKI SVET delovne organi-
zacije izvoljeni:

CERAR Franc

GORISEK Fani, ml.

HATZE Bojan

JAMNIEK Ljubo

KOVACEVIC Helena

ERANJAC Zdenko

MRAMOR Justi

PODGORELEC Angelca

RESNIK Vilma

SEVER BoZidar

SRSA Anica

STRAVS Ivo

ZADEL Peter

ZAGAR Anton.

V ODBOR SAMOUPRAVNE DELAV-
SKE KONTROLE so bili izvoljeni:

ANTONCIC Slavko
BOSNIC Suada
FRIEDRICH Franc
GORISEK Vida
KONCAR Anton
KRASEVEC Miroslav
PEPIC Sulejman
PODRZAJ Zlatko

11 delavcev, neveljavnih gla- TELBAN Lado.
sovnic ni bilo.
T <

Pregled dela samoupravnih organov

DELAVSKEI SVET DEILQOVNE ORGANI-
ZACIJE

Delavski svet delovne organi-
zacije se je v mandatu 1981/83%
sestal na 25. zasedanjih. Prva
je bila 11.11.1983 in zadnja
petindvajseta je bila 29.9.1983.
Delavski svet je za svoje delo
na zasedanjih porabil 31 ur in
25 minut, udeleZba je bila v
povpredju 78,8 %, sprejetih

pa je bilo 123 sklepov.
Posamezni delegati so se sej
udeleZevali takole: Mayer 24,
Hatze 21, Krek 24, Novak 9,
Retar 21, Smigi& 19, Alibego-
vié 22, GoriSek 18, Kralj 18,
Sever 19, Babi& 21, Srebotrnik
21 in OroZim 18, zasedanj.

Omenimo naj, da so vsi delegati,
razen dveh, imeli Stiriletni
mandat.

Delavski svet delovne organi-

zacije je v preteklem mandatu

sprejel naslednje samoupravne
sploSne akte:

- Samoupravni sporazum o medse-
bojnih pravicah, obveznostih
in odgovornostih med delavci
TOZD in delavci DSSS,

- Samoupravni sporazum o skupnih
merilih za razporejanje &iste-
ga dohodka

- Pravilnik o uresniéevanju sa-
moupravne delavske kontrole DO,

- Pravilnik o arhiviranju

- Poslovnik o delu organov uprav-
ljanja
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- Pravilnik o enotnem izvajanju
izobraZevanja in Stipendira-
nja v DO,

- Pravilnik o enotnem programi -
ranju in izvajanju programa
usposabljanja pripravnikov

- Pravilnik o skupnih osnovah
za urejanje doloenih stroskov,
ki so jih imeli delavei pri
opravljanju nalog

- Pravilnik o nadinu in postopku
ugotavljanju delovne zmoZnosti
delavcev

- Pravilnik o uporabi in pregle-
du meril

- Pravilnik o podeljevanju po-
sebnih priznanj

- Pravilnik o uporabi poditnisSkih
enot

- Pravilnik o volitvah in odpo-
klicu organov upravljanja

- Samoupravni sporazum o enotni
metodologiji za oblikovanje
razvidov del in nalog.

Gornji akti so bili sprejeti

po izvedeni javni obravnavi in

predhodnem soglasju delavskih

svetov vseh treh subjektov.

Izpostavili bi Se nekatere po-
membnejSe teme, ki jih je de-
lavski svet obravnaval:

- veliko pozornosti je bilo
posvedeno programu razvoja
Li baterij. Delavski svet
je obravnaval naloZbe v ta
program, Opremo za& Irazvo]
litija ter drugo problematiko
v zvezi s tem

- spremembe stroskov za oprav-
ljanje doloéenih nalog,

- imenoval delegate v organe
druZbenopolitiénih skupnosti,
S0ZD in druge interesne sfere,

- izveden je bil razpisni po-
stopek za izbiro vodje tehni-
dno razvojnega podroéja,

- sprejeti so bili sklepi o
pripravi srednjeroénih in
dolgoroénih planskih dokumen-
tov ter podana usmeritev,

- obravnavani so bili predlogi
za razvojno raziskovalno in
inovacijsko delo v okviru SOZD,

- odobrili najem komercialnega
kredita,

- oblikovali predlog za podeli-

tev posebnih priznanj in

drZzavnih odlikovanj,

- imenovali komisijo za druZbe-
ni standard in opredelili
njene pristojnosti

- potrdili odloditev o razvoju
domadega elektrolitskega pa-
pirja

- obdasno obravnavali stalisda
do predlogov, ki jih je ob-
ravnaval delavski svet S0ZD

- razre8ili glavnega direktorja
Smolida ter zadeli razpisni
postopek za izbiro novega
direktorja

- obravnavali pobudo druZbenega
pravobranilca samoupravljanja
ter zavzeli stalisS¢e do pobude,

ter obravnavali druge zadeve iz

pristojnosti delavskega sveta
delovne organizacije.

Realizacija sklepov je pote-
kala dobro, tiste sklepe, ki
pa Se niso realizirani bo
spremljal novoizvoljeni delav-
ski svet.

ODBOR SAMOUFRAVNE DELAVSKE
KONTROLE DELOVNE ORGANIZACIJE

Odbor samoupravne delavske
kontrole se je v pretekli
dveletni mandatni dobi sestal
4 krat. Za svoje delo so dele-
gati porabili 5 ur in 15 minut,
¢lani odbora pa so se sej
udeleZevali takole: GroZelj

Oto 4 x, Stih Milan 4 x, Lavrié

NeZka 4 x, FriSek Mirjana 4 x,
KraSevec Miro 3 x, Metljak Dra-
go 2 x, Uldar Franc 2 x, PodrZaj
Zlatko 1 x in Klemendié Roza-
lija @.
Samoupravna delavska kontrola
se je na prvi seji sestala 27.1.
1983 in na zadnji &etrti seji
22.11.1982.
Odbor je sprejel 7 sklepov,
obravnavali pa so naslednjo
problematiko:
- porodilo o tehnoloskem po-
stopku z depol.pasto
- porodilo o izdelavi stroja
IR 6
- obravnava pravilnika o delu
samoupravne delavske kontrole
problematika prodaje baterij-
mnenje potnikov o baterijah,

1=

- obravnava zahtevka Ogrina v
zvezi z razpisnim postopkom
za vodjo tehniéno razvojnega
podrod ja
- problematiko regresiranja in
koris¢enja poditniskih kapa-
citet v BaSaniji,
izpostavljenih pa je bilo tudi
nekaj vprasanj v zvezi s tekodim
poslovanjem.

—

Posnetek s prve seje novoizvol-
jenih delegatov delavskega sveta
dne 10. novembra 1983
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Novosti
1z nase strojne delavnice

Pred kratkim so v sektorju delov-
nih sredstev in vzdrZevanja ozi-

notranje organizacijske spreme-
mbe dobavljati Zmaju strodnice
v razsutem stanju. Dokler so
bile stroénice v kartonu zloZe-
ne, jih je lahko ena sama de-
lavka s pomoéjo posebnega le-
senega glavnika nalagala na
dréo. Za enako delo pa je bilo
za razsute strofnice potrebnih
dva para rok. Zato so v Zmaju
pristopili k izdelavi dveh
naprav za avtomatsko doziranje
strodnic. Ena tak3na naprava

roma v sami strojni delavnici
izvedli manjSe, toda nujno pot-
rebne prostorske reditve. S
premestitvijo nekaterih delov-
nih miz v takozvane "mrtve"
kote so v prvem delu delavnice
ob vhodih pridobili precej pro-
stora za izdelavo ved strojnih
enot hkrati.

O delovnih uspehih tega sektor-
Ja tudi v nasSem glasilu name- je bila k montaZnemu stroju R
njamo nekaj pozornosti in ena 20 montirana v poletnem &asu,
druga, za montaZni stroj R 14
pa v mesecu oktobru. Vsaka teh

naprav ima po dva vibratorja,

zadnjih je bila v majskem gla-
silu, ko smo pisali o novem
stroju za pokrivanje baterij

2R 12. Od takrat do danes pa
velja izpostaviti nekaj novih
uspehov, kot sta dve napravi

za avtomatsko doziranje stroénic
R 20 in R 14, mehanski del

dveh merilnikov za celice R 12

v katera delavka vsuje stroéni-
ce, ki se nato usmerjajo in
obradajo v zahtevani polozaj,
ter po Zidnatem kanalu potuje-
jo do mesta montaZe oziroma

5 vlaganje &lena v stroénico.
in napravo za koviéenje kon-

taktov na pokrove 4R 25,

V montaZno linijo 3R 12 pa bos-
ta v doglednem &asu vkljudena
dva merilnika za celice R 12,
Ze dolgo vrsto let namred go-

Pred skoraj letom dni se je do-
bavitelj plastiénih stroénic
IPLAS iz Kopra odloéil zaradi

vorimo o tem, kako nujno bi bi-
lo z merilno enoto kontroli-
rati elektriéno napetost celic
in izlodanje slabih, s ¢imer

bi se pri merjenju bateri]j

3R 12 zmanjSalo Stevilo slabih
komadov. Merilnika, ki bosta
nameSdena pred avtomagregato-
me, bosta sestavljena iz
mehanskega in elektronskega
dela. V strojni delavnici sta
merilnika kot mehanski enoti

v celoti izgotovljena, elektron-
ski del pa je tudi v domadi
izdelavi v okviru tehniéno raz-
vojnega podrocja.

Za TOZD Specialne baterije pa
so v delavnici izdelali pol-
avtomatsko napravo za kovide-
nje kontaktov na plastiéne po-
krove 4R 25. To delo, ki se je
do zdaj opravljalo izkljuéno
roéno s pomoéjo vzvodnih sti-
skalnic, bo z novo napravo
pridobilo na vedji kapaciteti.
Kaj bo to pomenilo v celoti

za linijo proizvodnje bate-
rij 4R 25, bomo zabeleZili
prihodnjié.

Ob koncu tega zapisa velja
dodati, da se v strojni de-
lavnici Se marsikaj dogaja,
vendar o tem kdaj prihodnjigd,
ko bomo spet zabeleZili nov
uspeh oziroma, ko bomo konkret-
no predstavili nov stroj ali

napravo za baterijsko proiz-
vodnjo.

Zgoraj: Mehanski del dve meril-
nikov brez zasditnih pokrovov,
da se vidijo posamezni elementi.
Spodaj: Avtomatsko pravilno
usmerjanje in doziranje strodé-
nic R 14 na montaZni stroj.
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V kotu sobe je v pedi vzplamenel
ogenj in nehalo se je kaditi.
Odprl je okno v hladno jutro in
sveZ zrak je puhnil v notran-
Jost. Pomel si je roke, priZgal
namizno svetilko in odklenil
predale pisalne mize, stopil do
stenskega koledarja in odtrgal
list minulega dneva. Danes je
torek 16. oktobra. Torej, Ze dva
meseca, odkar je uradnik v del-
niski druZbi HYDRA, se je spom-
nil Kristan.

Bil je zadovoljen z delom in
okoljem in poslovedja Cerne mu
je kaj hitro zadel izkazovati
polno zaupanje in ga pri svojih
opravilih smatral za moéno desno
roko. Cenil ga je in mu vedkrat
nehote izkazal spostovanje, kar
pa je Kristanu nalagalo obvezo,
da Se bolj vestno in natanéno
izpolnjuje njegova navodila in
zahteve. Ceprav se je med obema
razvilo dobro sodelovanje, pa je
Cerne vedno in na vsakem koraku
pazil na svojo avtoriteto in dal
vedeti, da je njegov nadrejeni.
Potrudil se Jje, da je vsako Jjutro
prihajal v pisarno za Kristanom
in takoj izdal navodila za delo
tistega dne. Kristan mu nikoli
ni segal v besedo. Vedno ga je
pozorno in mirno poslusal, mu
stal nasproti in vonjal toaletno
vodo, diSedo po ruski juhti, s
katero si je Cerne oSkropil vsa-
ko jutro. Pri govoru si je po-
magal z rokami, da je med njima
velkrat zaSvigal blesk prstana
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#lse je zacela leta 1923
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2 velikim briljantom na mezincu
medtem, ko mu je zlata zapestna
ura uhajala izpod rokava. Malce
bahasko obnaSanje za nekoga, ki
Cerneta Se ni poznal. Kristan
se je navadil vsakodnevne jutra-
nje procedure in redki so bili
dnevi, ko je Cerne prihajal v
pisarno Sele sredi dopoldneva
in ko je Ze prejénji dan napove-
dal jutranje poslovne opravke.
Danes ga ne bo kmalu, se je
spomnil Kristan, izrodil kljude
delavcu Nacku, da je odklenil
vse prostore, pred katerimi so
Ze Cakali pleskarji, sam pa se-
del za pisalno mizo in zadel
pregledovati novejSe akte. Se
posebno pozoren pa je postal na
dopis notarja Galleta in med
drugim prebral naslednje:

Podpisani Mihael KuStrin, ravna-
telj "Svetle" d.d. v Ljubljani
bodem kot ¢lan upravnega sveta
"Hydra", delnisSke druZbe za gal-
vaniéne elemente in elektroteh-
niko v Ljubljani po doloéilih
prgvil za druZbo podpisoval sle-
dece...

Pod izjavo in podpisom KuStrina
pa je doktor Galle pripisal po-
trdilo z opravilom St. 8044,

Potrjujem, da je meni osebno zna-
ni gospod Mihael KuBtrin, ravna-
telj "Svetle" d.d. v Ljubljani

in kot é&lan upravnega sveta
"Hydra", delnisSke druZbe za gal-
vaniéne elemente in elektroteh-
niko v Ljubljani, zgoragénji
tvrdkin podpis lastnorocno pred
menoj pristavil, kakor bode za
navedeno firmo podpisoval.

V Ljubljani, dne sedemindvajse-
tega 27. avgusta 1923 tisodédevet-
stotriindvajset.

Ne da bi obujal spomine na nek-
danjo zaposlitev v "Svetli" in
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njenega ravnatelja in Se manj, da
bi ocenjeval njegove vodstvene
sposobnosti, je akt vloZil v mapo,
na kateri je bil odtisnjen velik
Zig z besedo ZAUPNO.

V sosednji sobi sta poiviZgavala
pleskarja in Kristan je polozil
nekaj polen na Zerjavico v segre-
ti pedi.

Tiste dneve sta pleskarja Tevi

in Kozme z vajencem Janezom za-
kljulevala pleskanje vseh prosto-
rov namenjenih za proizvodnjo,
mizar Lovrenc pa je popravljal
okna in vrata. V kotu pritlidne-
ga prostora, kamor je Cerne na-
meraval postaviti mize in banje
za polnjenje galvanskih ¢lenov

z elektrolitom in odkuhavanje,

80 bile stene na dva metra viso-
ko prebarvane z zeleno oljnato
barvo. Nasploh so vsi prostori
dobivali drugeden videz od tiste-
ga, ki je bil viden prve dneve

po izpraznitvi skladisgd.

Bilo je Ze pozno dopoldne, ko se
je na dvoriséu zaustavila konj-
ska vprega. Vozni¥ Pilnar je po-
kimal delavcem, ki so se vsi
hkrati znasli med vrati, kot da
bi se dogodilo kaj posebnega.
Nacek pa je Ze obkrozil poln voz
dobro ususSenih desk s parne Zage
na Linhartovi cesti in ko mu Jje
Kristan doloéil prostor, kamor
jih je treba zloZiti, je popri-
jel za delo. Mizar Lovrenc pa

Jje strokovno ocenil kvaliteto
lesa in zadovoljno zabrundal:

"Dobre si pripeljal."

"Pripeljal, pripeljal," je rekel
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Pilnar in se vsedel na zaboj ob
steni in si pricel zvijati ciga-
reto. "Bog se usmili, pa taka
voZnja po nadi Ljubljani."”

"Ja, ja," mu je potrdil Lovrenc
z naglasom, ki ga je izdajal,
da je doma nekje na Notranjskem.
Pogladil si je koSate brke in
krepko pljunil. "Lahko bi nare-
dili red na nasih cestah."

"Prav danes sem se spet jezil
nad nasSo zmeSnjavo in sploh ne
vem veé, kako bi Se vozil po
mestu. Avtomobili dirjajo, tram-
vaj prihaja, kolesarji uganjajo
svoj Sport, fijakarji drve po
opravkih, gneéa narasca," je pri-
duSeno poudarjal Pilnar in pre-
kriZal noge, ko si je priigal v
dasopisni papir zviti tobak.

"Todno tako je," mu je resno in
globoko pritrdil Lovrenc. "Saj
Se pes ne mores$ varno hoditi.
Videl sem Ze v drugih mestih,

da ljudje hodijo po predpisih,
levo naprej in desno nazaj. Pri
nas pa gremo kar navskriz, kakor
se komu zljubi. Ta razvada se je
Se posebno razpasla tam okrog
poSte in Magdideve prodajalne.
Potem ti pa Se poleg grud pos-
tresdkov zapirajo in ovirajo pre-
hod na trotoarjih nasi diéni
dandyji in zvezdogledi. Bog sa-
duvaj, &e katero redeS, takoj ti
zabrusijo v bok nebroj niévred-
nih psovk, da jo odkuris kakor
polit cucek."

Pilnar se Jje nasmehnil, ko je
izrekel pikro tudi na radun cest-
nih Skropilcev, Lovrenc pa je za-

robantil: "To sem obdutil Ze na

lastni koZi. Sploh pa &kropijo
1ljubljanske ulice najraje v
¢éasu, ko vse drvi v pisarne ali
iz pisarn in po drugih oprav-
kih. Imajo pa ti Skropilei tako
prakso, da te sicer ne oSkropi-
jo z vodo, paC pa ti zakade tja
pod nos oblake prahu."

"Le zakaj si obcéina ne nabavi
gkropilnega voza ali avtomobila.
Ta bi zadostoval, da bi se v
zgodnjih Jjutranjih urah cela
Ljubljana osveZila brez Skode

za Cloveska in Zivalska pljuda,"
je rekel Pilnar. "Sploh pa bi
bilo koristno, &e bi pred Zkrop-~
ljenjem malo postrgali tisto
predvojno blato na itak slabo
tlakovanih ulicah. Bilo bi manj
prahu.”

Konj je zarezgetal, voz Jje bil
prazen in Nacek je spet prijel
za metlo in strgalo ter nadalje-
val s diSdenjem tal, poSkroplje-
nih z apnenim beleZem.

Kristan je medtem opravil teko-
¢e delo. Ugotavljal je, da se
vedno bolj kopiéijo v mapah raz-
liéni dokumenti in druge listi-
ne, ki so bile overovljene od
razliénih oseb, ki so pristav-
ljale podpise za firmo HYDRA.

Ze nekajkrat sta hotela s pos-
lovodjem Cernetom razéistiti
dilemo okrog podpisov, vendar
nikoli nista utegnila skupaj
prouditi posebno poglavje v Pra-
vilih druZbe. Zato se je Kris-
tan, ¢éeprav je bil s tem seznan-
jen Ze prve dni sluZbovanja,
tokrat poglobil v naslednje do-
loéilo:

Firma se pravnoveljavno podpisu-
Jje tako, da se podpisujeta pod
njeno napisano ali s Stampilijo
odtisnjeno besedilo dva &lana
upravnege sveta ali en élan
upravnega sveta in en prokurist
ali ravnatelj s prokuro in en
prokurist - vsi kolektivno;
ravnatelj in prokurist wvselej

s pristavkom "pp" (per procura).
Zastopstvo je na enak nadin
(kolektivno po dva) urejeno tu-
di za primere, kjer ne gre za
podpis firme. Da se olajSa pos-
lovanje, sme upravni svet pode-
1liti pravico podpisovanja za
posamezne posle po dvema ali
ved uradnikom druZbe, ki podpi-
suje firmo kot pooblasSéenci s
pristavkom "p" ?pooblaééenec).

Ckrog enajste ure je Kristana
zmotilo trkanje na vrata.

"Gospoda Cerneta Zelim," je re-
kel obiskovalec kratko in odre-
zavo namesto pozdrava.

Kristan je vstal izza mize. "Gos-
pod poslovodja se mora pravkar
vrniti," je mirno dejal. " (e
lahko poéakate, izvolite sesti."

"Zdite se mi znani. Morda sem
vas pred kratkim videl?!"

"Uradnik Franjo Kristan. Dva me-
seca v sluZbi pri HYDRI," se je
predstavil Kristan.

"Franc Rueh."

"Ah, da," se mu Je rahlo priklo-
nil Kristan. "Clan upravnega
sveta HYDRE, sicer pa znani grad-

beni svetnik v Ljubljani.”

Rueh je zadovoljno prikimal in na
mah se je podutil vzviZenega. Cez
das pa je rekel: "Dolgo Ze nisem
bil tukaj in Zelim si videti, ka-
ko potekajo pripravljalna dela."

"Gospod poslovodja vam bo res vse
razkazal in obrazloZil," je odgo-
voril Kristam.

"HiSa je trdna kljub starosti,”
Je strokovno preudarjal Rueh ob
pogledu na stene in strop. "So
pa tudi lastniki Ze v cCastitlji-
vih letih," je Se dodal.

"V mislih imate gospoda Grasse-

1lija, mar ne?" je vprasal Kris-
tan in se Sele tedaj spet vsedel
za pisalno mizo.

"Da. Markantna osebnost, dober
politik, neomajen nacionalist

in trdno verujodi, da se Sloven-
cem neizbeZno bliZajo boljsi
casi."

"In prvi slovenski Zupan, izvol-
jen leta 1882," ga je dopolnil
Kristan.

"Tn menda veste tudi to, sposto-
vani gospod," Jje nadaljeval Rueh,
"da ima gospod Grasselli najveé-
Jje zasluge prav v tem, da je s
svojo neumorno delavnostjo, vest-
nostjo in s politiéno zrelostjo
dokazal dunajski vladi, da smo
Slovenci sposobni samostojnega
politiénega Zivljenja."

"Res je Siroka paleta zaslug gos-
poda Grassellija za nas slovenski
narod."

"Ah, seveda," se je Rueh nena-
doma sprosSéeno nasmehnil. "Prav-
kar sem se spomnil, kje sem vas
pred kratkim wvidel. Bili ste v
veliki dvorani hotela UNION pre-
teklo sredo?!"

"Cutil sem dolZnost in narodno
zavest, da se kot biv3i borec
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generala Maistra za nasSo severno
mejo udeleZim predavanja o Koro-
8ki," je Kristan vstal izza pi-
salne mize in z dostojanstvenim
glasom nadaljeval: "Tretja oblet-
nica nesrecnega koroSkega plebis-
cita nam je osveZile rane in &u-
tenje do nasSih zasuZnjenih bra-
tov onstran meje. Drustvo ,Gospo-
se je s tokratno
prireditvijo Se posebno izkazalo

svetski Zvon’

in &e smem redi," za trenutek jJe
umolknil, nato pa poudaril, "je
lepo tudi od vas, da ste bili
prisotni na tej prireditvi."

Rueh je molcéal in strmel v Kris-
tana, ki je mirno stal za pisal-
no mizo kot uditel] za katedrom.
To, da mu je rekel, je brez dvo-
ma odraz globokega patriotskega
prepridanja, je razmisSljal in
zadutil globoko sposStovanje do
tega ¢loveka.

Prekinil ju je Cerne, ki je pla-
nil v sobo.

"Sta se gospoda spoznala?" jJe
vihravo in upehano ponudil roko
obiskovalcu, ki je podasi vstal
in molée prikimal, nato pa pove-
dal namen obiska.

"Seveda, seveda. Lahko takoj,"
je rekel Cerne in mimogrede po-
baral Kristana o teko&ih dogod-
kih. Ta pa mu je namenil nekaj
kratkih stavkov in Cerne je za-
dovoljno prikimaval.

"Greva?l" se je obrnil k Ruehu,
ki je Kristana Se vedno motril
z globokim zanimanjem. V slovo
pa mu je ponudil roko.

S Cernetom sta potem prehodila
vse prostore, ki jih je delnis-
ka druzba HYDRA dobila v najem.
Rueh se ni dosti menil za raz-
lago poslovodje O nameravanem
poteku in postopku proizvodnje,
paé pa ga je kot gradbenika bolj
zanimal objekt v celoti, njegovo
zidovje in nosilnost ter razpo-
reditev prostorov glede na no-
silnost sten. Predno pa sta se
poslovila na dvorisdu, Jje Kris-
tan skozi priprto okno posluSal
navduSeno pripovedovanje gradbe-
nega svetnika o sinoénji otvo-

Hi%na Stevilka 25
na Mestnem trgu
v Ljubljani,

kjer so bile
izdelane prve
ploSiate baterije
nase tovarne

v decembru

pred 60 leti

ritveni predstavi v novem kine-
matografu "Ljubljanski dvor"
poleg Zeleznifke postaje. Cerne-
tu Jje razlagal, kako globoko ga
Jje impresionirala ureditev dvo-
rane od steklene blagajne do
sten z oblogo iz linkrusta v
prijetni rujavi barvi in da je
zgornja polovica in strop v mo-
dri barvi z dekorativnimi les-
tenci. Ko pa je Se dodal, da je
ob otvoritvi godba zaigrala
himno, se je Cerne nakremZil,
Kristenu pa je uSel nasmeSek.

Bilo je dokaj pestro dopoldne,

je ugotavljal pri sebi Kristan,
ko se je odpravil domov. 7e pri
izhodnih vratih pa ga je ogovo-
ril Nacek z vpraSanjem, e gre

lahko z njim kos poti, ker gre

obiskati teto Rezo na MikloSi-

éevo cesto, kjer sluzi pri no-

tarju Galletu.

Tega fanta, ki je komaj zakora-
¢il v Sestnajsto leto, je imel
Kristan po svoje zelo rad. Ze
prve dni v Hydri mu je prirasel
k srcu zaradi svojega preproste-
ga in olikanega vedenja in izred-
ne pridnosti pri delu.

Sonce je Ze moc¢no otoplilo je-
sensko opoldne, ko sta zavila
na Miklo8icevo cesto proti fran-
&isSkanski cerkvi. Nasproti jima
Jje prihajala ostarela dama z
razpetim sonénikom, ki je B&itil
njeno sneZnobelo polt. Bila je
gospa Terezija Bauer, rojena
Scheuchenstuehl.

"Zadnja héi Priméeve Julije,"
je Sepnil Kristan.

VI
Iztekal se je mesec november
leta 1923. Tovarniski prostori,
kot jih je vedno pogosteje ime-
noval poslovodja Cerne, so po-
¢asi dobivali dokonéno podobo,
saj se je v zadnjih nekaj ted-
nih zvrstilo precej obrtnikov.
0d81i so %e pleskarji in z njimi
mizar Lovrenc, kleparska in vo-
dovodna instalacijska dela pa je
prevzel Teodor Korn s Poljanske
ceste. Zgovoren in dobrodusen
mojster je pogosto prihajal nad-
zirati svoja dva pomoénika, ki
sta zadnje dni oktobra zadela
namesdati nadstreSek nad dvoris-
&nimi vrati, da ne bi ob deZevju
zamakalo v skladisSde, kot je za-
trjeval Cerne zadovoljen z le-
pim vremenom, ki je trajal Ze
dober mesec. Tudi Vsi sveti so
bili v Ljubljeni to leto tako
lepi kot malokrat in obiska gro-
bov pri Svetem KriZu se je ude-
leZila mnoZica ljudi, med kate-
rimi je bilo veliko znanih oseb-
nosti, ki so v tem &asu obliko-
vali temelje za novo druzbo
HYDRA.

Za Kristana pa je bil ta dan Se
posebno zanimiv, saj se mu je
ponudila priloZnost spoznati ve-
liko gospodov, za katere je do
tedaj le sliSal ali jih poznal
po njihovih podpisih. Zadelo se
Je Ze pred cerkvijo, ko ga je
Kristijen Dietz, ki je bil v
druzbi notarja Galleta, z vese-
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ljem povabil v svoj krog. V na-
daljnih srecanjih in pomenkih
ra je zvedel, da bo v novembru
seja upravnega sveta in da bi
8i predtem vsi &lani sveta prav
radi ogledali prostore na Mest-
nem trgu 25, v katerih naj bi
ze letos zadeli izdelovati gal-
vanske elemente.

Cerne za to Se ni ni& vedel in
malce osuplo je pogledal Krista-
na, ko mu je naslednji dan v
petek zjutraj prenesel novico o
nameravanem obisku. Od tedaj
dalje je Cerne svojemu sodelav-
cu razkril marsikatero podrob-
nost o poteku proizvodne tehno-
logije, Se isti dan pa razprl
debelo mapo, ki jo je wvedno 1lju-
bosumno in nekam skrivnostno
zaklepal v spodnji predal mize.

Nenadno spremembo poslovodje
Cerneta je Kristan dojel Sele
kasneje. Cerne je namred ob neki
priloZnosti priznal, da je k1ljub
zavlaevanju dunajskih partner-
jev pri posSiljanju dogovorjenih
materialov in naprav za proiz-
vodnjo tudi sam zamujal s pri-
pravljalnimi deli. Ceprav odvi-
sen od dela obrtnikov, ki jih

Jje sicer vihravo priganjal, so
mu organizacijske vajeti polze-
le iz rok. Kondno je uvidel, da
mora svojega podrejenega delav-
ca, vestnega in natanénega urad-
nika vkljudéiti v pogonsko kolo
za izpolnitev Easovnih rokov.

In tako je Kristan od zacdetka
novembra dalje vedel za najmenj-
8i problem, spremljal dnevno
izvajanje obrtniskih del, ob od-
sotnosti Cerneta pa ga je stro-
kovno in odgovorno nadomedéal
in dajal napotke in navodila
obrtnikom, kadar so zahtevali
dodatna pojasnila.

Mizarji Matije Perka iz Zgornje
Siske so izdelali delovne mize
in dve, ki jih je Cerne dolo&il
za polnjenje elektrolita v ele-
mente, so kleparji obbili s
svincem. Ob steni na visokem
pultu so bile montirane tri roé-
ne vzvodne stiskalnice, v sosed-
njem prostoru je stala tehtnica

na uteZi, poleg pa so bile zlo-
Zene nove lesene kadi. Dve banji
za odkuhavanje elementov sta
bili nameSZ&eni ob dvoriSénem
oknu z Ze instaliranimi cevmi za
dotok in odtok vode, nared pa je
bila tudi plinska napeljava za
spajalnike in ogrevanje zalivne
smole.

"Zda]j gre kondéno vse po naértih,"
se je zadovoljno muzal Gerne, ko
se je s Sopom skic sprehajal po
delavniskih prostorih. Del tega
priznanja si je lastil tudi Kris-
tan, ki ga Jje spremljal kot tiha
senca.

Zadnjo nedeljo v novembru je v
Roga8ki Slatini umrl Josip Stri-
tar. Franjo Kristan, ki je izred-
no cenil tega velikega pesnika
in pisatelja, je v njegovih de-
lih naSel zase priljubljene ver-
ze, ki jih je destokrat ponav-
1jal:

"Lepo Jje, da se govori
navduSeno za dom in poje;

Se lepZe pa se meni zdi,

e zanj gre vsak na delo svoje."

"Delo in ne samo besede," je ob
koncu obilajno dodal. Nekdanji
gospodar slovenskega slovstva,
kot so ga javno imenovali ob nje-
govi smrti, je te verze namenil
8tevilnim politikom, je razmis-
1jal Kristan naslednje jutro, ko
je stal ob oknu svoje pisarne in
gledal na mokro dvorisde. Iz ve-
gastega Zleba v nasprotnem kotu
je v slapu padala deZevnica v
veliko luZo. Pod nadstreskom je
stal poslovodja Cerne in nervoz-
no priganjal delavca Nacka, ki
Je z jutasto cunjo pokrit preko
glave z vso naglico praznil voz,
vlekel vrede izpod celtne in jih
tekaje nosil v skladisde.

Dunajski partnerji so po veclkrat-
nih intervencijsh konéno le pos-
lali v Ljubljensko HYDRO ves do-
govorjen material in vse potreb-
ne naprave za zadetek proizvod-

nje. Seznam prispele robe se je

daljsSal, Kristanu se Je kopidilo

delo in po zahtevi Cerneta je
sestavil naslednjo izjavo:

Podpisani Frenjo Kristan izjav-
ljam, da se smatram popolnoma
odgovornega za vse blago, katero
se nahaja v skladiscu in sicer
kvalitativno in kventitativno.
Voditi moram blagowno knjigo,
katera se mora ujemati z blagov-
nimi skontri gospoda Rodida. Na-
dalje moram voditi evidenco za-
poslenih o bolniSkem zavarovanju
in sestavljati pladilne liste.
DosSlo blago moram natanéno prev-
zeti kvalitativno in kvantita-
tivno, ¢e je potrebno tudi potom
kemiéne analize. Vsako fakturo,
da sem blago v redu prejel moram
otrditi jaz kakor tudi gospod
erne. V skladisce ne smem pus-
titi nikoger brez moje navzol-
nosti.

Nadalje moram skrbeti za blagov-
no ekspedicijo.

Za vse pogreSke nastale v mojem
delokrogu jam¢im s svojo meseéno
plado.

Ljubljana, 26. novembra 1923.

Na dvoriscéu je voznik obrnil
konja in na prazen voz je skodil
Nacek, da na ZeleznisSki postaji
naloZi Se preostale vrede. Cerne
se je razkoracil in z rokami v
Zepu gledal za odhajajodim vozom.
Kmalu bo ublaZen dedalje modnejsi
pritisk delnidarjev, je pomislil,
ki so zaradi vloZenega kapitala v
delnice postajali nestrpni zaradi
kasnitve zacetka proizvodnje. Kri-
stan je Se vedno stal ob oknu in
deZ je padal kot za stavo. Bilo
je konec lepih in toplih jesen-
skih dni in Ze sredi novembra

se je z deijem ohladilo ozracje.
Sneg se Je:s planin spustil v
mesto Ze prejsnjo nedeljo in v
presledkih je potem sneZilo ves
teden.

Tri dni kasneje, ko so v SBlove-
niji nastopile velike poplave in
Se posebej katastrofalne na Lju-
bljanskem barju, je Cerne sporo-
il Kristanu:

"V kratkem bomo sprejeli na delo
osem mladih in spretnih delavk.
Zaceli bomo s proizvodnjo galvan-
skih elementov."

Nato pa mu je na mizo vrgel brzo-
javko, iz katere je Kristan raz-
bral, da pride v Ljubljano dunaj-
8ki Anstruktor Robert Knoll.

(se nadaljuje)
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Novo vods

v skupnih sluzbah

Po dolgem &asu smo se spet

sestali mladinci v delovni
skupnosti skupnih sluZb. Ker je
dosedanjemu predsedstvu pote-
kel mandat, smo najprej izvoli-
1i novo predsedstvo osnovne
organizacije. Soglasno so bili
izvoljeni:

ZRIMSEK Veljko, za predsednika
JAKOMIN Marta,za sekretarja
SEIFERT Stefka za blagajnika

HOCEVAR Zvonka, za kulturnega
referenta

BESAL Igor in KOVACIC MatjaZ
za Sportna referenta,

ERZIN Cvetka za kadrovskega
referenta

KRALJ Anka za zapisnikarja.

Novi blagajnik nas je takoj
seznanil s finanénim stanjem
osnovne organizacije. V bla-
gajni je 45.000 din, ki jih je
potrebno kar najbolj smotrno
porabiti. Mladinci ne bi bili
mladinci, &e se ne bi najbolj
navdu$ili za rekreacijo.
Trenutno je v teku akcija za
nakup vstopnic za zimski

_tvo mladine

bazen v Tivoliju, za december

pa smo predvideli smucarski
izlet in, ¢e bo zanimanje,
obisk svetovnega pokala v
alpskem smuianju v Kranjski
gori. Za naslednje leto pa je
bilo sliSati tudi Zeljo po
obisku Sarajeva in olimpijskih
iger.

S podrodja kulture je bilo
predlogov manj, vendar smatramo,
da je ravno to podrodje tisto,
ki nam daje moZnost, da se iz-
kaZemo. Predvsem se bomo morali
aktivno angaZirati v pripravlja-
nju in izvajanj proslav ob
drZavnih praznikih, smatramo pa
da bi bilo tukaj potrebno po-
dati roko sindikatu, kajti veéd
glav ved ve. Predlagani so bili
tudi obiski Cankarjevega doma
in pa ogled likovmne razstave
Mimare v Zagrebu.

Toliko z naSe prve seje v novem
sestavu. Upamo, da bomo v naSem
delu uspenejSi, kot so bili

kolegi pred nami.
V.2.

Na referendumu

smo se odlodcili

Z osebnim izjavljanjem na
referendumu smo delavci delov-
ne organizacije dne 27.10.1983
sprejemali

SAMOUPRAVNI SPORAZUM O SPODBU-
JANJU IN VREDNOTENJU USTVARJAL-
NEGA DELA V DELOVNI ORGANIZACIJI
ter ga z velino glasov vseh

delavcev sprejeli.

V obeh temeljnih organizacijah
pa smo sprejemali tudi

PRAVILNIK O SPODBUJANJU IN
VREDNOTENJU USTVARJALNEGA DETA
V_TEMELJNI ORGANIZACIJI.

Delavci v obeh temeljnih organi-

zacijah so se z vedino glasov
vseh delavcev odloéili ZA spre-
jem pravilnikov.

S sprejemom teh aktov smo uredi-
1i in doloéili skupne osnove za
organiziranje, spodbujanje in
vrednotenje ustvarjalnega dela

ter pravice in obveznosti ino-
vatorjev, pogoje in postopek

za dolodanje nadomestila ustvar-
jalcem ter druga vpraSanja s
podrodja ustvarjalnega dela.
Dosedaj smo namreé to proble-
matiko urejali na podlagi
Samoupravnega sporazuma o
inventivni dejavnosti v SO0ZD
Iskra.

Pa poglejmo na kratko rezul-
tate glasovanja na voliSé&ih:

2 £

Delavci v delovni skupnosti

so sprejemali le Samoupravni
sporazum o spodbujanju in
vrednotenju ustvarjalnega
dela. Od loo delavcev je na
voliséu glasovalo 89 delavcev,
od tega 83 ZA, 5 PROTI, ne-
veljavna je bila 1 glasovnica.

2.

Delavci v TOZD Baterije so
sprejemali sporazum in pravil-
nik. 0Od 218 delavcev je na
voli&&u glasovalo 185 delavcev.
ZA sprejem sporazuma Jjih je
glasovalo 133, PROTI 36,
neveljavnih je bilo 16 gla-
sovnic. ZA sprejem pravilnika
jih je glasovalo 137, PROTI
%2, neveljavnih je bilo 16
glasovnic.

S

Delavci v TOZD Specialne ba-
terije so prav tako sprejemali
sporazum in pravilnik. Od
skupno 138 delavcev jih je na
volisédu glasovalo 121.

ZA sprejem sporazuma jih je
glasovalo 113, PROTI 8, ne-
veljavnih glasovnic ni bilo,
enak je rezultat tudi za
sprejem pravilnika.

Na prvi seji novoizvoljenega
delavskega sveta dme 10.11.
1983 je bil na predlog kon-
ference osnovnih organizacij
sindikata izvoljen za
predsednika delavskega sveta
delovne organizacije

JAMNIK Ljubo
in za namestnika predsednika
KRANJAC Zdenko

cLAs zvaJa 11
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Dovzetni Smo za prepih

Klima agregati so se prideli
uporabljati v ZDA okrog leta
1900 po vzoru zradnega gretja,
ki se je Ze mnogo prej upora-
bljalo s kamenimi pedmi. Poseben
razmah takega gretja je zabe-
leZen v industriji po letu 1945
in sicer v objektih z ravnimi

in visokimi strehami in v tehno-
lodkih procesih, ki povzrodajo
nec¢isto atmosfero.

Pojav gibanja zraka je pri pre-
zradevalnih in zraéno ogrevalnih
napravah seveda neizbeZno.

Ce Zelimo zagotoviti npr. 7-
kratno izmenjavo zraka v pro-
storu v eni uri, da bi odpravi-
1li neugoden udinek delovnega
procesa na atmosfero na delovnih
mestih, je paé potrebno ogreti
in vpihniti v eni uri 7-kratno
kolidino sveZega zraka, ki ga
sicer vsebuje delovni prostor

in prav tolikSno koliéino one-
snaZenega zraka izpihati iz
prostora. Pri tem pa ne moremo
mimo gibanja zraka od mesta
vpiha do mesta sesangja.

/:;vodnig\
| ventilat

9

\
Z grelec /

ventilat. |

filter ~—-—7

B
-

drugega pa se zgodi, ko imamo
pri istem &loveku in gibanju
zraka opraviti z zaprtim delov-
nim prostorom. Najbolj neprije-
tno je gibanje zraka, ki ima ni-
Zjo temperaturo, gibanje pa je
usmerjeno preteZno iz ene smeri
na del telesa. V tem primeru go-
vorimo o prepihu. Obdutljivejdi
ljudje, predvsem pa starej$i
ljudje, Zenske, ljudje ki oprav-
ljajo laZje delo, manj obledeni
itd. prej oblutijo prepih.

Takoj se nam zastavlja vpraSanje:
kako moéno pa sme biti gibanje
zraka npr. na delovnem mestu,

da ne vpliva na ugodnost?

Zatrdimo lahko, da danes v svetu
Se nimamo metode, ki bi nam s
pomoéjo meritev dajala rezultat
o Se ugodnem gibanju zraka.
Zadovoljiti se moramo s srednji-
mi dopustnimi vrednostmi hitro-
sti gibanja zraka, ki so opre-
deljene s standardi tujih drZav
ali pa s sploSno priznanimi ukre-
pi za varstvo pri delu. Ta dolo-
¢éila pravzaprav navajajo tako
imenovane katavrednosti, ki

predstavljajo pri razliénih
temperaturah zraka - dopustno
hitrost gibanja zraka.

Oglejmo si éorej zahteve varstva
pri delu v zvezi z gibanjem
zraka:

Gibanje zraka, izraZeno s kata-
vrednostjo "A", naj v zaprtih
prostorih ne preseZe naslednjih
vrednosti

temperatura zraka

2% o9fg ipa"c 28°c 28°%
katavrednost "A"

6 DRSS, 5D 2y 5

OGLEJMO SI SPODNJI DIAGRAM

LaZjo predstavo o odnosu med do-
pustnimi vrednostmi gibangja in
temperature zraka nam nudi spod-
nja tabela:

gibanje temperatura v ugodnostni

m/s meji (°C)
spodnja idealna zgornja

1,2 20,5 24,0 28,0
1,0 20,0 295 27
0,8 19,0 22.5 27,0
0,6 18,5 22,0 26,5
0,4 17,0 2055 25,5
0,2 16,2 19,5 25,5
ol 16,0 19,2 2aE

Iz navedenih podatkov sledi, da
pri temperaturi zraka med 20 in
22°C zrak idealno cirkulira v
mejah med 0,15 in 0,25 m/s.

Tako gibanje zraka lahko zaznamo
0z. merimo .le z oblutljivimi me=

Glbanje zraka pri umetnem
prezracevanju prostora od mesta
vpiha do mesta odvoda zraka

Gibanje zraka ima velik vpliv

na ugodnost podutja pri delu.

Ce je &lovek na prostem, mu zmer-
no gibanje zraka prija, vse kaj

DOPUSTNA HITROST ZRAKA PRI ODPIHAVANJU SEDECIH OSEB V ODVISNOSTI OD

TEMPERATURE ZRAKA
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TEMPERATURA ZRAKA V °C
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rilnimi instrumenti. Laidno
lahko ocenimo le vedje hitrosti
npr. dim cigarete lahko odna3a
(cca 1,2 m/s), zastavica iz pa-
pirja se giblje (cca 2 m/s) za-
stavica iz tekstila se giblje
(cca 4 m/s).

Ugotovljene prepihe moramo takoj
preprediti; obidajno so posledi-
ce nepravilnega delovanja pre-
zradevalnih naprav (vpihovanje
mrzlega zraka, nepravilno obr-
njene vpihovalne reSetke, izklju-
dena naprava v sosednjem prosto-
ru, zabite vpihovalne reSetke,
odprta okna ali vrata prostora
pri vkljudeni napravi, izkloplje-
na elektriéna varovalka posamez-
nega ventilatorja, zamazani fil-
tri za &iSdenje zraka, blokira-
ne zapore proti zamrznitvi grel-
cev, itd.), kar pa lahko uspe-
mo le s hitrim prijavljanjem te
pomanjkljivosti varstva pri

delu odgovornemu delovodji, ki
preko strokovnjaka - energeti-
ka to edino lahko udéinkovito
odpravlja.

Prezradevalne naprave ter na-
prave za ogravanje s toplim zra-
kom nam torej omogocajo, da
opravljamo umazano delo v &isti
atmosferi; zavedati pa se mora-
mo, da bodo le vestno in stalno
vzdrZevane. naprave, zagotav-
ljale zdravo delovno okolje,
kajti neZeljeni prepihi nam
ustvarjajo pogoje za nastajanje
prehladnih obolenj, ki iznidu-
jejo sicer pozitiven efekt iz-

menjave zraka. Z.P.

GO o A A Ao .

Pred nami

so obéni zbori 00ZS

Republiski svet Zveze sindikatov
Slovenije je sprejel stvalisde,
da naj bi vse osnovne organi-
zacije zveze sindikatov Se v tem
letu opravile svoje ob&ne zbore.
TakSna usmeritev je le uresni-
¢itev kongresnih dogovorov, da
se v praksi spremeni istodasno
organiziranje dveh pomembnih
aktivnosti kot sta obéni zbor
sindikata in obravnava ter spre-
jem zakljuénega raduna 0ZD.

Po tako sprejetem rokovniku bo-
do tudi v Zmaju Ze do 25. decem-
bra letos organizirani obéni
zbori sindikata, dodim naj bi
bila do 25. januarja 1984
opravljene konstitutivne seje
sindikalnih konferenc osnov-

nih organizacij v TOZD in na rav-
ni delovne organizacija.

V samih pripravah na te aktiv-
nosti pa sodijo najvaZnejde
naloge, kot so:

- priprava vsebinske ocene o
dosedanjem delu,

- priprava programa dela, ki
sloni izkljuéno na potrebnih
aktivnostih pri uresnidevanju
nalog zveze sindikatov za do-
seganje dolgoroéne gospodarske
stabilizacije

- kadrovske priprave (evidenti-
ranje kandidatov za nosilce

B e

Reklamni pano
nasSe delovne
organizacije
na letoSnjih
dirkseh v
motokrosu
nad Trzidem

najodgovornejsih nalog v
sindikatu).

Rok za izvedbo ob&nih zborov je
sicer kratek, vendar jih lahko
uspesSno opravimo, ¢e se bomo
aktivno in tvorno vkljudili v
same priprave.

Zacetek
razpisnega
postopka

Delavska sveta obeh temeljnih
organizacij (TOZD Specialne
baterije in TOZD Baterije) sta
s svojim sklepom pridela raz-
pisni postopek za izbiro indi-
vidualnega poslovodnega orga-
na - direktorja TOZD po javnem
razpisu.

Individualnemu poslovodnemu
organu v TOZD Specialne ba-
terije (Hren JoZetu) potede
mandat 16.1.1984, individu-
alnemu poslovodnemu organu

v TOZD Baterije (PrimoZid
Bojanu) pa 14.2.198%. Oba sta
bila imenovana za Stiriletno

mandatno dobo.

V skladu z dolocbo lol.
statuta temeljne organizacije

¢lena

je razpisni postopek potrebno

prideti 3 mesece pred potekom

mandata. Do zakljudka redakci-
je so vse potrebne aktivnosti

Ze stekle.
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Zmajevi Stipendisti
v novem Solskem letu

V Solskem letu 1983/84 imamo v
delovni organizaciji 8 Stipen-
distov in sicer:

Delovna skupnost skupnih sluZb

- 1 Stipendist

Simi¢ Milenka, Studentka 3. let-
nika Ekonomske fakultete v
Ljubljani za poklic diplomira-

nega ekonomista.

TOZD Baterije Ljubljana

- 3 Stipendiste

Obal Janez, udenec 3. letnika
srednjega usmerjenega izobra-
zevanja v IzobraZevalnem centru
Litostroj za poklic strojne-

ga kljudavnidarja,

Sirnik Branko, udenec 1. let-
nika srednjega usmerjenega izo-
brazevanja Elektrotehniske

Sole v Ljubljani za poklic
elektrikar-energetik,

Setnikar Karin, udenka 1. let-
nika srednjega usmerjenega
izobraZevanja na upravno-admi-
nistrativni So0li v Ljubljani
za poklic upravno-administra-
tivnega tehnika.

Nepodeljeni sta Se 2 Stipendiji,
ki sta bili planirani za Solsko
leto 1983/84 in sicer ra poklic
strojnega kljudavnidarja in
brusilca. Izven plana Jje bila
podeljena Stipendija tov.
Setnikar Karin - ucenka je osta-
la zaradi razmer v druZini brez
dohodkov in ker je bil njen oce
v nas3i organizaciji nazadnje
zaposlen, je komisija za de-
lovna razmerja TOZD Baterije

RISTEVSKI Ljubo, kljuéavnidéar
pri rezkalnem stroju, ki je bil
do izuéitve poklica v lanski
jeseni Stipendist DO Zmaj

sprejela sklep o odobritvi &ti-
pendi je.

TOZD Specialne baterije Sentvid

Medved Janez, ulenec 3, letnika
srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja v gimnaziji Josip Juréié
v Sticéni, za poklic strojnega
kljuéavnidarja,

Mostar BoStjan, udenec 3. letni-
ka srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja v gimnaziji Josip Juréid
v Stiéni za poklic oblikovalec
kovin,

Uldar Franc, uéenec 1. letnika

srednjega usmerjenega izobraZe-
vanja v gimnaziji Josip Juréid

v Stiéni za poklic oblikovalec

kovin,

Butkovid Samo, Student 1. let-
nika strojne fakultete v Lju-
bljani za poklic diplomirani
strojni inZenir.

Podeljena ni bila Stipendija
za poklic elektrikar-energetik,

izven plana pa Jje bila podelje-
na Stipendija tov. Butkoviéu,

ki je bil Stipendist TOZD Speci-
alne baterije Ze na srednji
801i in mu je bila #tipendija

za Studij na strojni fakulteti

s strani komisije za delovna
razmerja odobrena Ze leta

1982 - pred odhodom v JILA.

Se naprej bomo skuSali prido-
biti stipendiste za poklic
oblikovalca kovin, vendar se
tudi pri interesentih za sti-
pendije kaZze deficitarnost ko-
vinarskih poklicev. 7.H.

BBRBRBBBRBRBBBEBBBEE

|zlet
v Portoroz

Izlet v PortoroZ v soboto 29.
oktobra letos se je zadel z
deZjem, ki pa je proti Postojni
%Ze pojenjal. Po krajgih po-
stankih v Kozini in Zusterni

je nad avtobus parkiral pred
hotelskim kompleksom Bernardin
v Portorozu.

Do 13. ure smo imeli prosto za
ogled bliZnje okolice kljub
redkim deZevnim kapljam, ne-
kateri pa so se celi namodili
v zaprtem bazenu hotela Emona.

Po kosilu smo se odpeljali v
portoroski Avditorij, v ka-
terem je bila ob 16, uri pred-
stava Slovenskega stalnega
gledali%&a iz Trsta in sicer
MatjaZa Kmecla "Mutasti bratje".

Ceprav so si drugi omenjeno
predstavo Ze ¢ez dva dni lahko
ogledali na televiziji, je bil
izlet v PortoroZ z dolodenim
namenom le prijetno doZivetje.
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Stanovanjska posojila

Delovna skupnost skupnih

sluzb je v jesenskem roku iz-
vedla ponovni razpis sredstev
za stanovanjska posojila v
letu 1983, ker so se spro-
stila vezana sredstva pri
banki. Na razpis se je pri-
javilo 5 prosilcev, ki so
predlozili ustrezno dokumenta-
cijo. Komisija za delovna raz-
merja delovne skupnosti je

na seji 26.10.198% odloéila,
da se stanovanjska posojila

po razpisu razdelijo takole:
1. JUGOVIC Rudi 400.000,=
2. MAJSTOROVIC Zoran 400.000,-
3, HOCEVAR Zvonka 200.000,-
4, HOSTNIK Daria
Oven Marti posojilo ni bile

200.000,~

odobreno, ker je sredstva Ze
dobila v spomladanskem roku.
Skupaj je bilo tako razdeljenih
1.200.000,- din stanovanjskih
posojil.

V TOZD Specialne baterije je
prosilec MEDVED Janez odstopil
od koriS¢enja stanovanjskega
posojila v viSini loo.ooo din.
Komisija za delovna razmerja

je odstop od posojila obravnava-
la ter na seji 7.11.1983
odloéila, da se sredstva v
vi&ini po 50.000,- din dodelijo
prosilkama RESNIK Vilmi in
PEXKOLJ Mariji, ki sta bili
prosilki za stanovanjaka poso-
jila v spomladanskem roku.
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V mesecu OKTOBRU so bili
sprejeti v delovno razmerje:

PETAC Marija, vodja finandne slu-
zbe v DSSS dne 3.10.1983% za
nedoloden &as,

VRHOVEC Ivanka, proizvodna de-
lavka v TOZD Baterije, dne
3.10.198% za dololen &as,

ZOREC Sonja, proizvodna delavka
v TOZD Specialne baterije dne
3.10.198% za doloden &as,

THAN Olga, proizvodna delavka
v TOZD Specialne baterije
dne 3.10.1983% za doloden &as

ZUPANCIE Anica, proizvodna de-
lavka v TOZD Specialne bate-
rije dne 3.10.1983% za dolo-
¢en as

CENCELJ Branka, proizvodna de-
lavka v TOZD Specialne bate-

rije dne 3.10.1983% za doloen
das

RISTIC Dragica, proizvodna delav-
ka v TOZD Baterije dne lo.lo.
1983 za doloden &as,

OBRAN Janja, proizvodna delavka
v TOZD Baterije dne 1l4.lo.
1983 za dolofen &as

delovno razmerje je prenehalo:

KASTELIC Marija, proizvodna de-
lavka v TOZD Specialne ba-
terije dne 15.10.1983,

UROSEVIC Dragica, proizvodna de-
lavka v TOZD Baterije dne
21.10.1983,

STEFANOVIC Ikonija, proizvodna
delavka v TOZD Baterije dne
21.10.198%,

CAVKOVA Makedonka, proizvodna
delavka v TOZD Baterije dne
22.10.1983,

DEBEVEC Janez, kovinostrugar v
TOZD Baterije dne 31.l0.1983.

ROjenl

DECEMBRU

Sevda HASANAGIC
Maldi PETRIC
Fazila MUJGIC
Marija RUS
Marija JOVANOVIC
Danica ZNIDARSIC
Dominiko KRASEVEC
Anica SRSA

Olga IHAN
Angelca SOTLAR
Petrina AMPOVA
Milka OBAL
Alenka PODRZAJ
Franc KRISTAN
Janez BIJEC
Ivanka SEKULOVIC
DuSica ZVAR
Anica GRDEN

Ivo STRAVS
Stefanija IHAN
Marija JANOS
Marija IHAN
BoZica CIFER
Franc RAHNE
Sredko JERMAN
Marija BAMBIC
Miro KRASEVEC
Ljudmila SIRK
Vilma RESNIK
BoZidar SEVER
Alojz MEDVED
Alojzija KORDAN
Pavle KRIZ
Gordana SAVIC
Silva MATIC

Oto GROSELJ

¢estitamo !
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Kadrovske napake Tocen naslov

Sicer redko, vendar se dogodi,

Se hitro ma§CUjejo da nam podta vrne glasilo, ki

Je bilo naslovljeno nasim upo-

Na tretji jugoslovanski konferen- organizaciji ali za tisto, &e-
: t e B * , kojencem. Imamo dva primera.

ci o storilnosti, ki je poteka- mur v politi¢nem Zargonu pravi-

la v Novem Sadu v zadetku tega mo med&loveSki odnosi. Poslo- %oﬁugcéanloLado

meseca, s0 bili udeleZenci mne- vodja mora predvsem spoStovati 61000 Ljubljana

nja, da je za delovno storilnost vsakega delavea in ceniti delo Glasilo s tem naslovom smo konec

silno pomembno, kdo vodi organi- neposrednih proizvajalcev. Te- junija dobili vrnjeno s pripombo

zacijo zdruZenega dela. Na hi- oretiki, ki se ukvarjajo s tem "odpotoval".

erarhiéni lestvici vo@enja ima- problemom, zato priporoéajo SLAVIC®EK PFani

mo pri nas veliko stopnidk, gospodarstvu, naj nemudoma Vevie 221

kar neposredno vpliva na delov- popravi sleherno kadrovsko na- 61260 Ljubl jana

no storilnost. Tudi pri naj- pako, &e ne, bo "kaj hitro Glasilo s tem naslovom je bilo

bolj zapletenih delih je teZko vrag odnesel Zalo". Namred, na- | YFRJeno 5. oktobra s pripombo

opraviditi ve& kot pet stopenj. paden &lovek ustvarja slabo "neznan".

Denimo, izbira poslovodnega ozradje, slabo ozraéje pomeni Zanimiyg gri tem je, da pri nadalj-

organa (tudi poslovodje) je sil- vrsto spopadov, prepirov in . posllaanjuvni zavradanja.

no pomembna za "ozradje" v sporov, ki hromijo poslovanje i:gvggiigfas:gcggm?;zngngagi bi
in zmanjSujejo storilnost, piSe vseeno in to ravno v &asu, ko

......................................... Duki& ] s organiziramo srelanje upokojencev
.......... Slobodan i¢ v Prilogi Dela vabilo kot glasilo pa ne pride doi

- . 5. novembra 1983. naslovnika. ok
Stevilo zaposlenih F—

TOZD Baterije Ljubljana

moSkih 77 ZGhVQlQ
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Facal s Na sestanku odbora osnovne Or-
Skupa j 217 ganizacije sindikata TOZD Bate-
rije dne 25. oktobra 1983 mi
TOZD Specialne baterije je ob smrti mojega moZa bila
Eki i ostna pomoé
mo&kih 43 odobrena solliarn . ? ek;m
Z 1o
Zensk 95 za katero na tem mestu
javno zahvalo.
Skupa j 138

Obenem se zahvaljujem vsem sO-
delavcem in sodelavkam, ki so

Delovna skupnost =
mi v trenutkih Zalostnega do-

m~Skih 48 godka stali ob strani in so-
zensk 22 gustvovali z menoj.
Sbaj loo Djurié Anka

31. oktobra 1983 je bilo
delovni organizaciji ZMAJ

ikupaj 455 zaposlenih, od R@dClkCle glClSilCl
i tega 168 mosSkih in Zensk. . 1
wrreee | smo zakljudili

RN RN R R R NN RO R AR 14 novembra
ZADNII ROK
Zadnii "GLAS ZMAJA" izdaja mesefno v nakladi 550 izvodov delovna organi-
J zacija ISKRA - Industrija baterij ZMAJ n.sol.o. Ljubljana, Stegne
rok za oddajo Stevilka 23. Glasilo ureja urednifki odbor: Aleksander Jakomin,
Bl et Antonija Krek, Matié Silva, Strmole Ignac, Marija Kocman in Daria
i Hostnik. Odgovorni urednik: Mayer Marijan. Tiska tiskarna
za decembrsko glasilo LJUBLJANA. Oproscéeno prom, davka po pristojnem sklepu 5t.421-1/73%
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