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E Uveljavljanje naéela delitve po delu in rezultatih dela je ena temeljnih nalog
. vseh druZbenih desjavnikov in pogoj za uspeSno stabilizacijo gospodarstva. Istoasno
ima izjemen pomen za utrjevanje samoupravnega druibenoekonomskega poloZaja de-
lavca, spodbuja njegovo zavzetost za smotrno upravljanje in gospodarjenje z druibe-
- nimi sredstvi ter spodbuja k stalnemu povetanju dohodka in njegovo smoirno razpo-
~ rejanje na osebne dohodke in skupno porabo.

Uveljavljanje nacela de-
~ litve po delu je postala v
- vecini organizacij in skup-
nosti stalna naloga, ki do-
kazuje, da se delavci zave-
. dajo pomembnosti ureditve
~ tega podro¢ja za krepitev
polozaja delavca v zdruze-
- nem delu in dejanskega
vpliva na celotno druzbeno
reprodukcijo.,

V zadnjih letih smo na
tem podrog¢ju razvili po-
membno aktivnost, v katero
so se poleg delavcev v or-
ganizacijah zdruzenega dela
in skupnostih vkljuéili sindi-
kati in ostali druzbeni de-
~ javniki. Sprejete so bile u-
 smeritve in stali§¢a, ki na-
‘kazujejo reSitve in naspro-
tujejo k &¢im doslednejSemu
uveljavljanju oziroma ure-
snicevanju dolocil; za katera
smo se dogovorili in jih je
opredehl tudi zakon o zdru-
enem delu. V mnogih or-
. ganizacijah so z lastno prx-
* zadevnostjo in ob pomoct
druizbenih usmeritev Ze uve-
ljavili kvalitetne reSitve, ki
so izpopolnile sistem delitve
dohodka in osebnih dohod-
kov, ki so imele pozitiven
vpliv na rezultate poslova-
nja .in kvalitete gospodarje-
nja. Istotasno pa lahko ugo-
tovimo, da so se v organiza-
cijah in skupnostlh zelo raz-
lieno lotili urejanja teh od-
nosov, da obstojajo tudi se
precejénje  pomanjkljivosti
in slabosti, ki jih bo potreb-
no ¢imprej odpraviti. Ce pri-
zadevanji in aktivnostjo, ki
merjamo rezultate uveljav-
ljanja delitve po delu s pri-
so jo vlozili delavci in druz-
benopolitiéni  dejavniki v
OZD in celotni druzbeni
skupnosti, moramo ugotovi-
ti, da niso dali v celoti us-
treznih rezultatov.

Te osnovne ugotovitve, ki
izhajajo iz ocene v pretek-
lem letu so spodbudile sin-
dikate in druge druzbene
dejavnike, da uvrstijo uve-

ljavljanje delitve po delu
kot eno osnovnih nalog v
sirok program aktivnosti ter
posvetijo tem vprasanjem
osrednje mesto na 2. Kon-
ferenci Zveze sindikatov
Slovenije.

V skladu s programom ak-
tivnosti smo v juniju spre-
jeli tudi izhodis¢a za pripra-
vo II. Konference ter naloge
sindikatov, ki bi zagotovile
¢im kvalitetnejso oceno do-
sedanje aktivnosti, sprejem
ustreznih dokumentov in u-
smeritev za naprej. Ena os-
novnih nalog je bila, pripra-
viti temeljito oceno doseda-
njih rezultatov na podrocju
uveljavljanja nacel delitve
po delu in ugotoviti, kako
s0 se v resitve vnesle usme-
ritve in staliS¢a RS ZSS na
podroc¢ju delitve po delu
sprejeta v letu 1979 ter o-
predeliti pomanjkljivosti in
slabosti, ki zavirajo dosega-
nje boljsih rezultatov na tem
podro¢ju. Tudi v Celju je
bila ta naloga sprejeta z vso
odgovornostjo in tudi reali-
zirana. DoseZena pa je Se
ena kvaliteta, ki je v tem,
da nadaljujemo prakso pri-
prave temeljitih. ocen, kot
smo jih opravili ze v pre-
teklih letih.

Za enotno oceno smo pri-
pravili ustrezen vprasalnik
oziroma opomnik, ki je bil
poslan vsem OZD. V 40 DO,
TOZD in DS pa so bili o-
pravljeni tudi neposredni

razgovori z

_ nosti,

druzbenopoliticnimi,  samo-
upravnimi in poslovodnimi
delavci. Ocena temelji na
ugotovitvah o rezultatih u-
veljavljanja delitve po delu
v organizacijah, ki zaposlu-
jejo veé kot 8010 delavcev
v Celju.

Z analizo odgovorov smo
ugotovili, da v nekaterih
OZD niso spostovali osnov-
ne usmeritve in so oceno
pripravili samo za dogovor-

jeno razpravo na Obcinskem’

svetu ZS. Zanemarili smo ti-
sti del akcije, ki je terjal,
da o oceni razpravljajo v
svojih samoupravnih orga-
nih  in druzbenopolitiénih
organizacijah ter na podlagi
ocene oblikujejo nadaljnje
aktivnosti.

Razgovori so pokazali ve-
lik interes v organizacijah
in skupnostih, da naredijo
premike na podrocju nagra-
jevanja, vendar se pri reali-
zaciji srecujejo s problemi
za katere so potrebne skup-
ne druzbene usmeritve ter

odgovornimi_

_ Uvel;a vijanje delitve po delu
in rezultatih dela v OZD celjske obcine

skupne osnove za enotnejso
uporabo dolo¢il zakona o
zdruzenem delu. V tej smeri
se je izoblikoval tudi druz-
beni dogovor o skupnih os-
novah za oblikovanje in de-
litev sredstev za osebne do-
hodke in skupno porabo, ki
bi zagotovil hitrejSe premi-
ke. Iz razprav in razgovo-
rov pa so izile nekatere u-
gotovitve, ki dajejo dejan-
sko sliko povezanosti inte-
resa delavcev za ureditev
tega podro¢ja in kompleks-
ki ga urejevanje za-
hteva.

1. Prevladuje zahteva, da
moramo vztrajati na dosled-
nem uveljavljanju delitve po
delu in izvajanju vseh usme-

i ritev, ki smo jih v druzbi

sprejeli. Ne smemo naseda-
ti stalis¢em, ki se wveckrat
oblikujejo, da se delo, us-
pesnost dela skupine ali po-
sameznika ne da meriti, kar
vodi na povprecja in urav-
nilovko, . ki se v takih pri-
merih pojavlja oziroma se k
njej tezi. TakSen odnos tudi
utrjuje mnenja delavcev v
materialni proizvodnji, da so
v podrejenem poloZaju (nji-
hovo delo se meri) in da je
mnogo lazje pridobivati o-
sebne dohodke, ¢e ni izde-
lan sistem delitve po delu.
2. Delitev sredstev za
osebne dohodke ni mogoce
ustrezno urejati, ¢e ni tesno
povezano z vprasanji prido-
bivanja in razporejanja do-
hodka. V letosnjem letu je
to &e toliko bolj aktualno,
saj smo sprejeli druzbene
usmeritve na podro¢ju raz-
porejanja dohodka ter po-
stavili osebne dohodke W
neposredno odvisnost od ra-
sti dohodka. To pa je v ne-
katerih OZD iz posameznih
dejavnosti povzrocilo znat-
ne tezave, kajti na pridobi-
vanje in viSino dohodka
vplivajo dejavniki, ki jim
sami niso kos in se izrazajo
v vrIsti sprejetih ekonom-
skih wukrepov (devalvacija,
tezave 2z repromaterialom,
hitra rast cen; neusklajena
rast porabe in drugo).
Vprasanj pridobivanja do-
hodka v nasi druzbi Se ni-
smo resili, vendar to ne sme

povzrociti odstop od nacela
medsebojne soodvisnosti ra-
sti dohodka in osebnih do-
hodkov. Vsi ti problemi, ki
so objektivni, morajo 3e po-
vecati napore na vseh tistih
podro¢jih, ker uspevamo
probleme in pomanjkljivosti
sami razresiti. Ne smemo
dopustiti, da se bo izobliko-
valo mnenje, da je v taks-
nih pogojih gospodarjenja
delitev po delu nemogoéa.

3. Stalno se ponavlja ugo-
tovitev, da na podroé¢ju or-
ganizacije dela in poslova-
nja nismo naredili kvalitet-
nih premikov, so pa eden
pogojev, da bi nagrajevanje
ustrezno zazivelo. Lahko u-
gotovimo, da so na podroé-
ju organizacije dela Se pre-
cejSnje rezerve v vsaki
OZD. V nekaterih predvsem
vec¢jih OZD (EMO, Cinkar-
ra, Zelezarna in Se nekate-
re), si prizadevajo naredili
premike, ki bi zagotovili
vecjo urejenost in postavile
dobro osnovo tudi za nagra-
jevanje po delu.

4. Postavila se je zahteva,
da se ¢imprej izdela enotna
metodologija za izdelavo
razvida del in nalog in o-
predelijo oziroma ovredno-
tijo posamezni poklici v na-
81 druzbi. Zavzeti je potreb-
no ustre7en odnos do naj-
dohodkov oziroma visine, ki
je Se druzbeno sprejemljiva
ter z obvladovanjem teh
problemov premostiti pro-
bleme visoke fluktuacije, ki
so prisotni v vrsti OZD.

5, Tezave, ki se pojavlja-
jo na podro¢ju gospodarje-
nja, zlasti rast zivljenjskih
stroskov ter padec realnih
osebnih dohodkov, otezkoca
dosledno spostovanje meril
in osnov za delitev sred-
stev za osebne dohodke. Te
tezave se pojavljajo pred-
vsem v OZD, ki imajo nizke
osebne dohodke ali vetje
stevilo delavcev v kategori-
ji z nizjimi osebnimi dohod-
ki.”V teh primerih je pod
vprasanje postavljeno tudi
zmanjsevanje osebnih do-
hodkov in s tem dosledno
spostovanje = dogovorjenih
meril.

Nadaljevanje na 2. strani)
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Strokovnjake imamo doma

Vsa stab!lizar:ijska prizadevanja so usmerjena v vse smeri. Predvsem pa v racio-
nalizacije, bodisi dela, predvsem pa tudi varnosti pri delu ter ekonomiénosti. Tako

smo svoj prispevek k temu

Pred nas je bil postavljen
problem su$enja obloge to-
pilnih peéi v TOZD Frite.

Svoj ¢as so se kurile peci
na nafto ter susile z gorilni-
ki na nafto. Ker smo prede-
lali vse topilne peci na kur-
jenje z zemeljskim plinom
so tu nastopile predvsem te-
zave pri suSenju oblog to-
pilnih peéi. Potrebno je bi-
lo napraviti nekaj, kar bi
bilo predvsem varno pri u-
porabi plina. Nikaker se ni
oziroma se ne bi smelo do-
goditi, da bi nastala moz-
nost, da ob prekinitvi pla-

dali ponovno tudi vzdrievalci.

mena plin ubaja ter se na-predvsem pa varna in brez-
bira v sami pec¢i. S tem bihibno deluje.

avtomaticno lahko nastala Sam. proces susenja traja
»plinska bomba« in v sluca-teden dni in omenjeni goril-
ju ponovnega vZziga gorilni-nik ves ta ¢as nenehno gori
ka bi lahko prislo do eks-in ni se se pripetilo, da bi
plozije. Resno smo se zave-zatajil, kar je dokaz, da je
dali problema, ki stoji prednaprava oziroma problem
nami in nasi vrli fantje Bo-strokovno, hitro in poceni
zo Krajnc, Drago Lednik,reSen.

predvsem pa Franc Skarlov- Primerjavo starega in no-
nik, ki je pripeljal problemvega nacina susenja pa lah-
resnicno racionalizatorskoko razberete iz prilozenih
do kraja. Naprava oziromavam slik in to pod »slika I«
gorilnik za suSenje oblogstar nacin, »slika Il« ‘nov
topilnih peci je gotova, es-nacin oziroma novi gorilnik.
tetska, v praksi uporabna, Joze Ostir

Stari gorilnik za suSenje owioge za plin

Novi gorilniki za suSenje obloge za plin.

Uveljavijanje delitve po delu
in rezultatih dela
v OZD celjske obcine

(Nadaljevanje s 1. strani)

6. Pozitivni premiki na
podro¢ju delitve  osebnih
dohodkov se izrazajo tudi s
tem, da je vedno bolj pri-
sotno urejanje politike o-
sebnih dohodkov ter izdela-
va enotnih meril in osnov
na nivoju vidjih oblik pove-
Zovanja (SOZD Slovenske
Zelezarne, v gradbenistvu,
Solstvu, banénih organizaci-
jah, zdravstvu) in v okviru
dejavnosti. TakSen naéin u-
rejanja delitve osebnih do-
hodkov bi moral dobiti e

- ustreznej$e mesto ter posta-

ti osnovni regulator ocenje-
vanja uspehov ali neuspe-
hov posameznih delovnih
sredin ter kreator politike
osebnih dohodkov.

7. Kvalitetnejse obvlado-
vanje oblikovanja in delitve
osebnih dohodkov in skup-
ne porabe zahteva od mas

stalno spremljanje oziroma
ugotavljanje problemov in
prezivelih reSitev ter iska-
nje novih pristopov- in siste-
mov z vkljuéevanjem vseh
delavcev v dograjevanje na-
¢ela delitve po delu. V ne-
katerih OZD kot so LIK Sa-
vinja, Zelezarna, Emo in Se
nekatere se zavedajo po-
membnosti stalnega sprem-
ljanja uspeSnosti sistema
delitve po delu, zato pri-
pravljajo kvalitetne ocene
ter v sodelovanju z zunanji-
mi strokovnimi institucijami
ali lastnimi mo¢mi  iscejo
boljse resilve.

8. Pri iskanju resitev in
vzpodbujanju ter usmerja-
nju so premalo prisotni vsi
dejavniki v OZD. Zavedati
se moramo, da je skrb za
pravitno nagrajevanje mna-
loga vseh dejavnikov — od
sindikata, ZK, samouprav-

nih in poslovodnih organov,
do strokovnih timov. Dela
in naloge, ki zajemajo stro-
kovno obvladovanje politi-
ke osebnih dohodkov in u-
veljavljanja "nacel  delitve
po delu so Se preveckrat
strokovno slabo zasedena,
veckrat postavljena v polo-
zaj, ki ni povezan z njihovo
strokovno nalogo in zato tu-
di nepovracilna ter premalo
upostevana v kadrovski po-
litiki. TakSen odnos do ure-
janja tako zahtevnega pod-
rotja ne more dati pozitiv-
nih rezultatov.

Poleg splosnih ugotovitev,

se je na podlagi opomnika

oziroma vpraSalnika o delit-
vi osebnih dohodkov in
skupne porabe, izoblikovala
ocena za posamezne seg-
mente sistema oblikovanja
in delitve osebnih dohod-
kov ter skupne porabe.

Zakaj tako majhen odziv

pri uvajanju reda in kontrole

bolniskega staleza

V nasi obéini je le 22
OZD doslej sprejelo pra-
vilnik o bolniskem redu in
kontroli delavcev v bolni-
skem stalezu. To so: Fo-
telik, Remont, Finomeha-
nika, Surovina, Skupnost
za zaposlovanje, TOZD za
PTT promet, Opekarna,
Celjske lekarne, Aurea,
Etol, Celjska mesna indu-
strija, Na-Na, Steklar, Po-
Zarna varnost, Tkanina,
ZG TTG TOZD Turizem in
gostinstvo, VVZ Anice Cer-
nejeve, Zapori, - Obutev,
EMO, Kljuéavni¢ar in Ze-
lezarna.

Priporotilo, ki ga je dala
zdravstvena SIS (podprli
pa smo ga tudi v Svety za
socialno politiko in druz-
beni standard pri ObSS
Celje) si torej prepotasi u-
tira pot samoupravne odlo-
citve. Seznanjeni pa smo
bili s podatkom, da bolni-
§ki stalez ponovno narasca,
kar vsekakor terja hitrej-
ge razmiSljanje in podvze-
manje ustreznih ukrepov v
sleherni delovni sredini.
Storite to tudi v vasem ko=
lektivu!
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DOPISUJTE
V SVOJE
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Ob tednu pozarne varnosti

akcija IGD DO EMO

-V petek, dne 24. 10. 1980
so ¢lani IGD DO EMO po-
novno, kot Ze mnogokrat
doslej preizkusili .svojo ak-
cijsko sposobnost.

v pravem pomenu besede
presenecenje, ker do zadnje-
ga niso vedeli, kje, kdaj in

Ob tednu pozarne varno-
sti je bilo vsako gasilsko
drustvo zadolzeno od OGZ,
da izvede vajo presenece-
stal.

nja. Vaja je bila za gasilce

Novo
vodstvo
RK ZSMS

Na ‘wvaolilno programski
‘seji v. Ljubljani so v sre-
do, dne 29. oktobra 1980
delegati  ZSMS ' izvolili
novo vodstvo republiske
konference, pregledali |
dosedanje delo, dolocili
naloge za prihodnje  in
sprejeli akcijski program
za naslednji dve leti.

Seje so se udelezili
poleg delegacij mladin-
skih organizacij drugih
republik in zamejstva tu-
di Stevilni druzbenopoli-
ticni delavci: Mitja Ribi-
¢i¢, Janez Vipotnik, Du-
gan Sinigoj, Tilka Blaha
in ‘drugi.

Mladi so najprej poda-
1i poro¢ilo o delu RK
ZSMS v prvem mandal-
nem obdobju po X. kon-
gresu ZSMS, nato pa sta
porocila o svojem delu
podala se odbor za sta-

tutarna in  pritozbena
vprasanja in nadzorni
' odbor.

Delegati© volilne pro-
- gramske seje RK ZSMS
s0 'danes sprejeli akcij-
' ski program za naslednje
dvoletno obdobje, z vse-
mi pripombami, ki so bi-
“le izrecene v razpravi.
Kot eno temeljnih vodil
za ' nadaljnje - delo  so
sprejeli tudi referat pred-
‘sednika RK ZSMS Borisa
Bavdka. Pripombe, ki bo-
~do’ upostevane kot a-
‘mandmaji k akcijskemu
Jprogramu, so poudarile
predvsem . problem zapo-
‘slovanja, delegiranja
-mladine v delegatska te-
‘lesa, urejanje dohodkov-
nih  odnosov, ve&jega
‘ypliva kmetov v zadru-
gah, ureditev mladinske-
ga: doma v Bohinju kot
izobrazevalnega  centra
RK ZSMS ter dijaskih in
studentskih domov.

Z javnim glasovanjem
so delegati izvolili- novo

Na ¢elu

Komisija za racionaliza-
cije v TOZD. TOBI je pri-
cela s svojim delom in 2Ze
na prvi seji obravnavala 11
inventivnih predlogov.

10 predlogov je spoznala
za smiselne, vendar bi trije
predstavljali velike tezave
pri_ spremembi procesov ali
pa niso vec zanimivi za raz-
voj TOBL

Predlog skrajsanja sesal-
ne cevi Cu @ 28 je ze reali-
ziran in-je potrebno izracu-
nati prihranek ter spreme-
niti tehnoloski  postopek.
Inovacije pri TC-32, zame-
njave litih delov z jekleni-
mi, sprememba postopkov
pri lakiranju, prihranek e-

SERC Slavko, ROZMAN
Rudi, BOZI Janez, MIGLIC
Dominik, ROBNIK Ernesl,
GERHOLD Franc, FABJAN
Ivo, REBERNIK Dusan, KRI-
VONOG Joze, CERIN Ru-
dolf in TOPLAK Ivo.

Komisija je s svojim
predsednikom tov. SLAVER

svojih planov

V. Prilogi Porocevalea
skupscéine SRS st. XI. od
25. 9. t. 1. so objavljeni Sa-

25-tlansko  predsedstvo. nergije itd., so po mnenju moupravni sporazumi o te-
Za predsednika je bil po- | BB zanimive, komisija jim meljih planov posebnih iz-
novio . izvoljen, Boris | Priznava smiselnost -in s obrazevalnih _skupnostl
Bavdek, za podpredsed- | '©M nagrado po 52. clenu (PIS) za obdobje 1981/85.

Pravilnika o inovacijah (200
dvesto din) ter nalaga
strokovnim sluzbam, da da-
jo svojo oceno, izdelajo
materialne in proizvodne
pokazatelje, na podlagi ka-
terih bo komisija sprejela
dokonéne odlocitve.

- INOVATORIJI so iz razlic-
nih pedroéij dela:

Gre za zelo pomembne do-
kumente, ki opredeljujejo
in konkretizirajo nove u-
smeritev pri usposabljanju
kadrov — jutrisnjih delav-
cev. Razprava o teh do-
kumentih naj bo v ‘wsaki
dejavnosti (grupaciji) po-
globljena, saj moramo pré-
veriti, ¢e je mnacrtovani

nika so izvolili Bojana
Finka, za sekretarja RK
pa je bil izvoljen Robert
Cerne.

Izvolili so tudi ¢lane
odborov za statutarna in
pritozbena vprasanja ter
nov nadzorni odbor.

kaksne vrste pozar bo na-:

TOBI in inovacije

Namestnik predsednika
IGD ‘tovaris VRABIC Franc
je poskrbel, da so omenje-
ni podatki ostali v strogi
tajnosti do zadnjega trenut-
ka. £

Po sprejeti informaciji so
gasilci uspeli priti na mesto
pozara v petih minutah. Prvi
del preizkusnje je zadovo-
ljivo uspel. Mesto pozara je
bilo doloteno na severoza-
hodni strani skladis¢a goto-
ve posode v neposredni bli-
zini plinske postaje. Kaj
kmalu so gasilci ugotovili,
kaks$na snov gori in so se

j--odlocili;, da bo snov za ga-

senje pozara voda. Lokacija
poZara je bhila oc¢ividnim

. skrita, zato ni bilo preveli-
. kega Stevila opazovalcev.

Delavci, ki so bili v ¢asu
pozara prisotni so dajali do-
kaj kritiéne pripombe na
nacin in hitrost gasenja.

Vecjih problemov ni bilo,
le ugotovljeno je, da wvsak
hidrantni priklju¢ek ni upo-
raben, ker so se dimenzije
ob asfaltiranju dvoriséa DO
nekoliko spremenile. Ob iz-
najdljivosti gasilcev je bila
fudi ta sprememba premaga-
na. V bodote bodo gasilci
poskrbeli,” da. ne pride do
emenjenih tezav, ko ne bo
slo za wvajo-ampak za res-
ni¢ni pozar, ki ga pa nihce

ne Zeli.

- Gasilcem in operativnemu

vodstvu Cestitamo za priza-
devnost in jim Zelimo v bo-
doce Se veliko uspehov.

Emil OSTIR

Jankom in ob vsestranski

pomo¢i tov ROBNIK Mila--

na resno pristopila k delu
in pricakovati je, da pozi-
tivni rezultati za TOZD
TOBI in razmah inventivno-
sti ne bodo izostali.

AZ

Posebne izobrazevalne
skupnosti predstavile osnutke

razvoj resni¢no tak, da bo
omogotal doseganje ciljev.

Predlagamo, da v OZD
aktivirate strokovne sluz-
be in ustrezne organe sa-
mouprave, zlasti pa tudi
delegacijo za podrocje
vzgoje in izobraZevanja in
jim pomagate pri oprede-
ljevanju do ponudenih re-
Sitev. Med pomembna
vpraSanja vsekakor sodijo
utna baza za praktiéni po-
uk, nagrajevanje ucencev,
investicijske nalozbe, zdru-
zevanje sredstev in morda
Se kaj. (V pripravi na raz-

DIATI-
EMO

Clani drustva izumite-
ljev in avtorjev tehnic-
nih izboljsav EMO so v
soboto 25. 10. 1980 kre-
nili skupaj s DIATI —
STORE v Reko na ogled
zvezne razstave inovacij
RAST YU '80.

Osmi ogled »radnickog
stvaralastva« je posve-
¢en 30-letnici delavske-
ga samoupravljanja :
12. oktobru Dnevu ino-:
vacij  Jugoslavije, kot
spomin in zahvalnost tov.
TITU, ki je v Uzicu 1941.
leta med borci NOV,
vzgal prvo iskro inova
torstva. -2.213 izumov in
tehniskih novosti, ki so
plod dela 552 delovnih
organizacij in 137 posa-
meznikov iz cele Jugo-
slavije. je na ogled na
razstavi na Reki. Razsta-
vo je odprl predsednik
gospodarske zbornice Ju-
goslavije ILIJA VAKIC,

RAST YU '80 z wsemi
spremljajo¢imi ~ manife-
stacijami ze vec let po-
vecuje popularizacijo
vseh oblik inventivnosti
in  predstavlja najvecji
zbir delavskega inventiv:
nega dela v Jugoslaviji,

Velikega zanimanja o-
biskovalcev je bil dele-
zen Robot GORO 1, ka-
terega razstavljajo stro-
kovnjaki Gorenja, insti-
tuta Mihajlo Pupin iz Be-
ograda in instituta JoZel
Stefan iz Ljubljane. Ro-
bot je namenjen brizga-
njl; emajla in laka, kar
je velik korak naprej pri
zasciti delavca zaradi ne-
zdravih delcev v zrakmn,
ter povecuje produktiv-
nost in kvaliteto, Vse ol
ideje 'do realizacije je
delo domacih strokovnje-
kov. Cena robota je 4
milijone dinarjev.

Eksponati so zanimivi
za ogled, le premalo j- |
spremljajote dokumenta-
cije in razlag ali demon-
stracij. Vsekakor pa bi
bodo¢e tudi mi lahko
predstavili naso inovacij-
sko dejavnost na tej raz-
stavi in tako ¢astno zo-
stopali EMO, kot so to
storili inovatorji Zelezar-
ne Store,

Zal je celotno strokov-
no ekskurzijo motilo iz-
redno slabo vreme, ven-
dar so inovatorji klju>
temu zadovoljni zapusce-
li Reko in razstavo, ki je
vredna ogleda.

A Z

in|

pravo ne prezrite razmis-

ljanja, objavljena v DE &t
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Splosna ljudska obramba in druibena samozastita

Socialistitno Jugoslavijo bi branilo njeno celotno pre-

bivalstvo.

(Iz referata na proslavi 60-letnice KPJ—SKI)

Ob tej priloZnosti Zelim
spomniti, da je obramba do-
sezkov socialisticne revolu-
cije in zagotovitev mirnega
socialisticnega samouprav-
nega razvoja bila stalna na-
loga zveze komunistov v po-
vojnem obdobju. Na zalost,
neredko smo bili izpostav-
ljeni poizkusom ogrozanja
naSe neodvisnosti in samo-
stojnosti, poizkusom vmesa-
vanja v nas notranji razvoj.
Vsako poslabsanje medna-
rodne situacije v katerein
koli delu sveta nujno vpliva
na naso varnost, kakor tudi
na varnost drugih drzav.

Prav zaradi tega je gradi-
tev obrambnega sistema eno
od zelo pomembnih stratei-

kih vprasanj naSe sociali-
sticne samoupravne druzbe.
Izgradili smo sistem splosne
ljudske obrambe in druzbe-

rakter .samoupravne jugoslo-
vanske skupnosti enako-
pravnih narodov in narod-
nosti; karakter svobodnih
mednarodnih odnosov, bor-
bene tehnike in oborozitve.
V osnovi je nas sistem
splosne ljudske obrambe.

DA BI OBVAROVALI

NIZIRANA OBRAMBA,

NAM JE POTREBNO DA USTVARIMO TAKSNO
ORGANIZACIJO, DA SOVRAZNIK NITI ZA
SAM EVENTUALNI DESANT NE MORE NAJTI NITt
ENO MESTO, KJER BI SE LAHKO NEMOTENO
SPUSTIL, POVSOD GA MORA PRICAKATI ORGA-

CELOTNO TERITORLIO
EN

TITO

ne samozascite. Pri tem smo
uporabili bogate izkuinje o-
svobodilne vojne in to: ka-

Marksova ideja o oboroie-
nem ljudstvu, prezeta s koa-
kretnimi druzbenozgodovin-

skimi pogoji v katerih se
razvija naSa socialisticna sa-
moupravna druzba.

V edinstvenem sistemu
SLO cigar okostje predstav-

lja Jugoslovanska ljudska
armada, je zagotovljeno
maksimalno angaziranje

vseh druzbenih potencialov
tako ljudskih kot material-
nih, kar veckratno = poveta
naso obrambno moé. V pri-
meru napada na naso drza-
vo bi se z orozjem v roki
napadalcu zoperstavilo ne-
kaj milijonov ljudi medtem,
ko bi vse ostalo sposobno
prebivalstvo bilo vkljuceno
v aktivnost pri organizira-
nju in zagotavljanju oboro-
Zenega odpora.

V SLO in DS so vkljuce-
ni vsi delovni ljudje in ob-
¢ani, organizacije zdruzene-
ga dela, samoupravne inte-

resne skupnosti in druzbene
organizacije. SFRJ, njeno su-
verenost, teritorialno inte-
griteto  in neodvisnost bi
branilo njeno celotno prebi-
valstvo, vsi nasi'narodi in
narodnosti. Eventualni na-
padalec pa kdor koli bi to
bil, nima nikakrsne S$anse,
da doseze svoje cilje.

Jugoslavija je neodvisna
in miroljubna dezela. Mi ne
ogrozamo nikogarsnjo neod-
visnost in nimamo nikakrs-
nih teritorialnih pretenzij.

Ostajamo trdno prepricani
ob svojem prebivalsivu, da
vse probleme, kateri se po-
javljajo v mednarodnih od-
nosih res§imo po miroljubnih
poteh. Mi smo proti vojni,
ali ¢e nam-bo vojna vsiljena
bomo znali braniti in obra-
niti nase druzbo in nas drui-
beni sistem. Emil Ostir

V. spomin

Od nasega sodelavca,
odgovornega urednika
nasega glasila smo se
preseneceni, Zalostni in
presunjeni poslovili v je-
senskem vremenu, tihi in

nemi. Ob tej zadnji nje-
govi poti so bile izrecene
te besede:

Ko tu sredi tisine sto-
jimo ob tvojem zadnjem
domu in se za vedno po-
slavljamo od tebe, teiko
izbiramo besede, s kate-
rimi bi radi izrazili nase
obéutke, Ko smo zvedeli
za lvojo smrt, smo se Se-
le zavedeli krute resni-
ce, ki nas je vse hudo
prizadela.

Ceprav te je bolezen
spremljala vec let, se z

Stevo Pratnekar

‘Nekateri med nami, tvoji

" vedeli,

' go truda

dejstvom, da te ni vec
ne moremo sprijazniti.

sotovarisi, se spominja-
mo, kako veliko volje za
delo in zivljenje je bilo
v tebi. Ce tudi ni bilo
vedno lahko - prenasati
tezave, ki so te sprem-
ljale si.vedno z optimiz-
mom gledal v jutrisnji
dan.

Ze, ko si leta 1952 pri-
sel v naso tovarno smo
da sprejemamo
medse dobrega sodelavca
in nismo se zmotili. Mno-
si vlozil za
skupne koristi kolektiva.,
Nasemu kolektivu bos
ostal v trajnem spominii
tudi kot aktiven druzbe-
nopolitiéni delavec. Za
svoje delo si bil odliko-
van z ORDENOM DELA
S SREBRNIM VENCEM,
prejel si tudi vrsto dru-
gih pohval in priznanj.

Delo in ¢as v katerem
si zivel .ti ni dopuscalo,
da bi opravil razne viso-
ke 5ole, vendar so tvoje
dragocene - izkuSnje in
proletarska zavest nado-
mestile tisto, za kar so-
dobna  generacija danes
ni prikrajsana.

Zdaj je to zate vse ta-
ko brez pomena, nam pa
bo ostal nate svetel spo-
min. Ko bomo jutri hodili
po poti, ki se je za tebe
zdaj koncala, se te bomo
radi spominjali kot ¢lo-
veka, ki nam ni zapustil
zgolj spominov. .

Tvoji druzini in vsem
tvojim sorodnikom izra-
zamo iskreno sozalje.

Za utiranje filmske
kulture in ustvarjalnosti

Bogate izkuinje pretek-
lih Tednov domacega fil-
ma in nikoli povsem do-
sezeni temeljni cilji te slo-
venske filmske manifesta-
cije nenehno spodbujajo
organizatorje k iskanju no-
vih, uéinkovitej§ih organi-
zacijskih prijemov, ki naj
zagotovijo vedno znova Ziv,

raznovrsten in domeven
trenutek = soofenja  med
filmskimi ustvarjalci in

njihovim vedno zahtevnej-
Sim obcinstvom. Saj ze ve-
mo, celjski Teden doma-
ga filma ni festival Zivo-
pisne blestave in snobiz-
ma, niti ni popravni izpit
za slovenske filmske u-
stvarjalece, ki so ostali pre-
zrti na drugih jugoslovan-
skih festivalih. Celjski Te-
den je predvsem Zivo, od-
prto in strokovno poglob-
ljeno srefanje med film-
skimi ustvarjalei in vsemi
vrstami obéinstva, je Zal Se
vedno izjemna priloZnost
za posten pogovor med u-
stvarjalei in Solarji, pedk=
gogi, kulturnimi animator-
ji, delavei, za pogovor, v
katerem pade pogosto tudi

- zadnja tandica s skrivnosti

umetniskega  ustvarjanja,
pogovor, v katerem ni pro-
stora za potuhnjeno zZlona-
mernost in drobnjakarstvo.
Prav v odpiranju vedno
novih poti v sporazumeva-
nju med ustvarjalei in ob-
¢instvom je ena najdrago-
cenej§ih posebnosti naSe
manifestacije, v njej je tu-
di najvedje zagotovilo, da
se nikoli ne bo izpraznila
v napihnjeno obliko po-
groénega festivala.
Domaé¢a kinematografija
v zadnjih letih, tudi po za-
slugi TDF, znova privlaci
pozornost obéinstva. Njeni
ustvarjalci vse bolj mislijo

na odmev pri obc¢instvu, a
ne le tisti, ki jih zanima le
blagajniski izkupic¢ek, am-
pak tudi oni, ki hotejo sko-
zi privla¢éno, duhovito ob-
liko izpovedati svoj ustvar-
jalni odnos do sodobnega
zivljenja in si Zelijo ravno
takega ustvarjalnega spre-
jemanja pri obéinstvu. Za-
upanje med obé&instvom in
ustvarjalci raste in potreb-
no bi ga bilo izkoristiti za
Se uspednejSe samoupravno
delovanje nase kinemato-
grafije, za Se S§irSe po-
druzbljeno kulturno poli-
tiko na tem podrotju in za
iskanje novih, utinkovitej-
§ih poti pri utiranju film-
ske kulture v naSo zavest.

THF tudi v ¢asu zaostre-
nih ustalitvenih prizade-
vanj ne bo nié¢ siromasnej-

§i. Vezi med zdruZenim de-

lom in manifestacijo so o-
¢itno Ze tako moéne, kre-
pila pa jih je zavest o smo-
trnosti nalozbe, da bodo za-
gotovile nadaljnjo vsebin-
sko' rast prireditve. To pa
je gotovo tudi edini pravi
odgovor sedanjemu drui-
benemu trenutku. S Sirje-
njem vsebine in poglablja-
njem na$ih spoznanj bomo
najuéinkoviteje spodbujali
nadaljnji razvoj ustvarjal-

‘nosti vsakega posameznika

in druzbe v celoti, s tem
pa oplemenitili osnovni po-
goj nadaljnjega druzbene-
ga napredka.

Vsako leto znova se mar-
sikomu utrne utopi¢éna Zze-
lja, da bi trajal TDF vse
leto. Seveda ne zaradi te-
ga, ker bi zeleli gledati le
domace filme, ali pa se Zi-
vo odzivati prisotnim u-
stvarjalcem. Gotovo pa za-
to, ker je v tem tednu pro-
gram kinematografov po-
zorno izbran, ker so vse

predstave opremljene z u-
vodnim kratkim filmom in
ker v vzdu§ju  skupnega
pricakovanja polne dvora-
ne ¢lovek dozivlja filmsko
predstavo kot wvznemirljiv
kulturni dogodek, ob ka-
terem se bo moral sam za-
se in v pogovoru z drugimi
vrednostno opredeliti. Zal
je vse to ostalih 51 ted-
nov v letu Se vedno le pri-
jeten spomin in spodbuda
novih priéakovanj hkrati.
Svelane premiere, dra-
gocene ponovitve, redke
moznosti spoznavanja ki-
nematografij posameznih
republik in pokrajin ter
komaj znanih neuvriéenih
dezel, = razgovori, posveti,
razstave... vse to so le
pojavne oblike Zivahne u-
stvarjalnosti, ki se pretaka
v teh dneh z nasih platen,
panojev in izza omizij, u-
stvarjalnosti, ki razburja,
privlaéi, rahlja, utrjuje,
predvsem pa izziva novo
ustvarjalnost na obeh stra-
neh. In dokler bo tako, bo
TDF v svoji nepopolnosti
Ziv, izzivalen in zato ‘po-

treben.
Slavko Pezdir

Dopisujte
vV nase
glasilo




Tudi traktor ubija

Dejstvo, da je stevilo pro-
metnih nesre¢, ki jih pogo-
juje cloveski faktor iz. dne-
va v dan vecje. Stopnja
druzbene ogrozenosti: je do-
segla mejo, ko ni ve¢ mo-
goce smrtnih Zrtev in pro-
metnih invalidov zgolj evi-
dentirati, marve¢ morajo vsi
dejavniki, ki se ukvarjajo z
vzgojo in izobraZevanjem na
kateremkoli podrocju in v
katerikoli instituciji, strniti
vsa = prizadevanja, da se
zmanjsa Stevilo vsaj tistih
prometnih nesreé, ki jih je
zakrivil ¢lovek. Statistiki-si-
cer razvrScajo vzroke pro-
metnih nesre¢ v nekaj ka-
tegorij, pa¢ glede na naj-
bolj otipljive in oéitne vzro-
ke nepravilnega ravnanja
udelezenca v prometu, za
vecino teh vzrokov pa ticijo
Stevilni; navidezno nepo-
membni vzroki, ki se jih
prometni udeleZenci niti ne
zavedajo in jih zato tudi za-
nemarjajo. -

Statistike o prometnih ne-
srecah izkazujejo grozljivo
narascanje Stevila promet-
cami, ki so. jih bodisi .po-
nih nesrec § hudimi posledi-
vzrocili vozniki traktorjev,
ali pa so sami postali Zrtev
lastnega traktorja ali dru-
gih udeleZencev.

Glede na to, da mora voz-
nik traktorja v vecini pri-
mergv voziti tudi na povr-
Einah, ki so namenjene za
javni cestni promet in se
vanj vkljuciti, da lahko pri-
- de do obdelovalne povrsine,
ki je najveckrat bolj ali
manj oddaljena, mora teme-
ljito poznati cestnopromet-
ne predpise; da ne ogroza
sebe in drugih udelezencev
v cestnem prometu, na ka-
tere zadeva med voznjo po
prometnih povrsinah za jav-
ni cestni promet. Da voznik
varno  vozi traktor tako po
javnih cestah kot pri ‘polj-
skih delih, mora: ’

al: Tako kot ostali moto-
rizirani udeleZenci paziti na
varnost otrok, invalidov, ter
starih in slabotnih. Torej:

— otrok ne jemlje nikoli
s seboj na traktor, prav ta-
ko ne invalidov ter starih
in slapotnih ljudi,

- odraslo osebo vozi na
traktorju samo, ¢e ‘je na
traktorju montiran poseben
sedez za potnika,

— za - voinjo . traktorja
mora imeti ustrezen izpit,
zato je vsakrSno prepusca-
nje vozZnje zlasti nedoletnim
otrokom in drugim nevescim
osebam, pa tudi na doma-

¢em dvoris¢éu, skrajno ne-
razsodno in neodgovorno
dejanje,

— vozi z izredno pozor-
nostjo tako na - cestah za
javni promet kot na drugih
povrsinah izven javnega
prometa (poljske poti, gozd-

ne poti, dvoris¢e itd:), ce
so v bliZini:
— otroci, saj ne znajo

razsojati v nevarmh 51tuac1-
jah, :

mvalldl ostareh in sla-
botni, ki potrebujejo wec
¢asa, da zaznajo nevarnost
in nanjo ustrezno ukrepajo,

ker jih cutila — sluh in vid

lahko varajo pri ugotavlja-
nju oddaljenosti od ropota,
— pesci so lahko raztre-
seni, Ziveéni, alkoholizirani
itd.,
— so neugodne vremen-

ske razmere (naliv, sneina
brozga, poledica, megla
itd.). 150

2. Zlasti mora biti previ-
den pri voinji, kadar je:

— voziS¢e spolzko, pole-
denelo, slabo vzdrzevano,
itd.,

— vidljivost zmanjSana
zaradi megle, sneZenja, dez-
ja itd.,

— zato opozarja z zvoc-
nimi signali na nevarnost
druge udeleience v prome-
tu.

. Tudi v takih voznih po-
gojih mora voziti tako, da
lahko svoje vozilo pravo-
casno ustavi pred vsako
oviro, ki jo je v danih raz-
merah mogoce pri¢akovalti.

3. Predno zacéne voznjo,
ima stalno pred ocmi:

— da je traktor po pred-
pisih vleéno motorno vozilo

in lahko vlece priklopno vo- ~

zilo, prikolico, delovni stroj
in vprezni voz,

— da mora biti priklopno
vozilo povezano s traktor-
jem z ojnicami, ker bo le
tako ostala razdalja med
njima ves cas enaka,

— da zahteva posebno po-
zornost tovor. Malomarno
nalozen tovor Strli na vse
strani in celo zakriva zavor-
ne in smerne luci. S tako
nalozenim tovorom lahko
nevarno oplazi druge udele-
zence v prometu, pri zavija-
nju na levo pa povzroc¢i hu-
do prometno nesreco.

4. Posebej mora biti po-
zoren in previden:

—  kadar vlece delovni
stroj:
kosilnica in drugo priklop-
no vozilo je lahko SirSe kot
traktor vlacilec. To je pred-
vsem pomembno pri prehi-
tevanju, ker so zlasti kole-
sarji v zwl]en]ski nevarno-
sti.

— Kadar vozi vec traktor~
jev, zlasti kadar vlecejo s
seboj delovni stroj ali pri-

klopnik v koloni mora biti

med njimi predpisana raz-

dalja, da je tako zagotov-

ljen nemofén potek cestne-
ga prometa za druge udele-
zence,

— Zaradi voznje po polju
in kolovozih in gozdnih po-
teh so gume traktorja ali
mokre ali blatne ali kako
drugace polne nesnage, to
je lahko zivljenjsko nevar-
no, kadar je treba zavirati,
ker zavore ne bodo delova-
le tako, kot pricakujemo.

Ne ogroza pa voznik trak-
torja s takimi. kolesi samo
sebe, ampak tudi druge ude-
delezence v prometu, ker
pomenita blago in nesnaga

na cestiS¢u resno nevarnost,
da bo zanasSalo druge moto-
rizirane uporabnike promet-

‘nih povrsin. Zato je treba,

preden - pripelje s poljske
poti na cesto za javni pro-
met, kolesa vsaj na grobo
ocistiti.

— Kadar . vozi s traktor-
jem po klancu navzdol in
navzgor, na vzpetinah, pre-
visih, bregovih, hribovitih
krajih - je voinja posebno
koé¢ljiva. Ce pa traktor vle-
ce Se prikolico, ki je tezko
naloZzena, pa je vsa  hitra,
predrzna voznja, naglo za-
viranje, sunkovito zavijanje
v levo in desno samomoril-
no dejanje.

— Kadar vozi prednje na-
kladalnike, postane wvoinja
skrajno nevarna, ¢e niso za-
varovani z varnostnim kli-
nom (&e po&i hidravli¢na
dvigalna cevka, pade nakla-

dalec navzdol, zaradi ¢esar
se traktor lahko prevrne).

Pri naglem zavijanju in
obratanju na strminah, po-
stanejo nevarna ovira tudi
krtine, Stori, skale in vca-
sih celo slabo wvidni pred-
meti. :

— Pri voinji navzgor se
traktor lahko zvrne nazaj in
pokoplje voznika, ¢e ni pra-
vilno obtezen.

— Ce ima pripet priklop-
nik, ki ga Zene prikljuéna
gred, pa ta ni zavarovan s
§Citniki, postane lahko Zrtev
lastnega stroja. Taki trak-
torji so: silokombajni, roto-
motorji, samonakladalci idr.
Pri vozZnji postanejo
natovorjene prikolice lahko
nevarne, c¢e niso pravilno
zavrte pri voZnji po strmi-
ni navzdol, ker sicer prevec
pritiskajo na traktor in ga
lahko celo prevrnejo pri
prehitrem zavijanju vstran.

Roéno zaviranje med -
voznjo je lahko pravo izzi-
vanje nesrece.

5. Traktor je treba tudi
skrbno vzdrzevati, saj je
bolj kot druga wvozila izpo-
stavljen vplivom vozista
(blato, prah, wvoda, kame-
nje).  Stalno mora biti teh-
ni¢no brezhiben, zaradi ce-
sar se je treba vselej pre-
pricati, ali

— deluje zavorni sistem
brezhibno (sklopka, plinska
rocica, zavora),

— ali so kolesa dobro pri-
trjena, -

— ali delujejo svetlobna
telesa, smerni kazalci in

— ali so pnevmatike po
predpisih polnjene.

Vsem uporabnikom trak-
torjev priporotamo, da si
nabavijo brosuro Traktor,
varnost in promet, ki jo do-
bijo v knjigarnah oziroma
zalozbah,

45 dni do re volucije v merah

8" 1. januarjem 1981 pre-
baja tudi nasSa drzava na
mednarodni sistem (SI) mer-
skih enot,

Pravzaprav smo vsi, pa
¢teprav nas tu in tam kdo
opomni, nekoliko vsaj poza-
bili, da se konec tega leta
izteka t. im. prehodno ob-
dobje do polne uveljavitve
zakona o merskih enotah in
merilih (Uradni list SFRJ, st.
13, stran 341, letnik 1976),
ki ga je sprejela skupscina
SFRJ na seji zveznega zbo-
ra dne 3}. marca 1976. Za-
kona, ki bo v celoti obve-
ljal s 1. januarjem 1981, ko
bomo morali iz spomina iz-
tisniti vrsto do zdaj uve-
ljavjenih merskih enot, kol
so konjske mo¢i, kalorije,
dine, ergi, kilopondi, atmo-
sfere, rontgeni, curriji, torri,
slokesi itd. in se privaditi
temperaturi - merjeni v sto-
pinjah Kelvina, svetilnosti
merjeni v candelah, pa Bec-
querelom, luxom, lumnom,
webrom in drugim enotam
mednarodnega sistema mer-
skih enot SI, ki jih bo" po-
slej uporabljala preteina
vecina ¢lovestva, med njimi
tudi prislovni¢éno tradicio-
nalna Velika Britanija. In

kljub ‘temu, da je od tu in

tam slisati nekatere pomi-
sleke, ces, kaj naj bi to
spet pomenilo ali kaj nam
je bilo vsega tega treba, gre
le pristaviti, da je petletno
prehodno obdobje mimo, da
bo imel zakon z novim le-
tom pravo zakonsko moc
(in- sem Stejejo tudi kazni

za vsge tiste, ki se po no-
vem merskem sistemu ne
bodo ravnali ali pa uporab-
ljali stara merila), kar se-
veda pomeni. da je treba
dolo¢ila zakona v celoti
spostovati. Najbolj prav bo,
ko bi se Ze ob novoletnem
slavju spomnili — nasvet
pa je Se posebej namenjen
gospodarstvenikom v proiz-
vodnji, Solnikom in piscem
ucbenikov, trgovcem in dru-
gim, ki imajo z merskimi
enotami in merili opraviti
vsak dan — da pomeni slo-
vo od starega leta tudi slo-
vo od nekaterih, starih,
dobrih, ustaljenih merskih
enot. Prav bo, da novoletni
zapitek za vajo izracunamo
v merskih enotah, ki jih po-
nuja mednarodni sistem Sl
Priblizno takole bo treba
storili, kar bomo za novo
leto snedli bomo izracunali v
joulih saj kalorij vet ne
poznamo. Dobri, stari kilo-
gram bo veljal poslej le se

kot enota za maso. Ko bo-
sie sedli za volan vasega
aviomobila, ne pozabite iz-
racunati, koliko watov mo-
¢i ima, na konjske sile: (KM
in HP) pa kar pozabite. Krv-
ni pritisk vam bodo zdrav-
niki merili v paskalih, vro-
¢ino pa morebiti v stopinjah
Kelvina (K).

Izpeljane merske enote se
oblikujejo iz osnovnih mer-
skih enot z algebrajskimi iz-
razi in z uporabo matema-
ficnih simbolov za mnoze-
nje in deljenje. Clen 11 o-
menjenega zakona pravi, da
se »merske enote (SI) mora-
jo uporabljati v javnem pro-
metu z imeni.in znaki, kot
dolo¢a zakeon«. Po dolo¢ilu
zakona pa je mogoie upo-
rabljati tudi nekatere stare
merske enote, zlasti- v po-
slovanju s tujino; pac tiste,
ki so v rabi v posamezni
drzavi, s katero ima nasa
dizava poslovne stike,

- Zakon tOI‘E] dolo¢a uporabo enot mednarodnega si-

stema SI, ki doloda sedem osnovmh mersklh enot 1n

wveliéin: S
iais 3 Osnovna rnerska

Vf.‘hcma_ eRath .Zr_mk
dolzina meter : ; m
masa kilogram kg
cas sekunda e d : 5
elektri¢ni tok - ampere. A
termodinamic¢na :

temperatura Kelvin K
svetilnost candela cd
koli¢ina snovi mol mol

Dopisujte v nase

glasilo Suajfirec




SZP ZAVARIVAC VRANJE

Sportna tekmovanja v Celju in Zalcu

Meseca okiobra sc bila v Celju in Zalcu Sportna sretanja ob 10-letnici delovae
crganizacije SZP Zavarivat iz Vranja. Delovna organizacija, ki je bila ustanovljena
ieta 1970 se je specializirala za varjenje kovin in njihovi kvalificirani in visokokvali-
ficirani varilci so razporejeni na delovnih in Stevilnih gradbi3tih Sirom pe Jugoslaviji.

V sestavi sveoje delovne organizacije imajo tudi 5olo za usposabljanje varilcev ter
institut za varjenje. Sedei DO je v Vranju in zaposluje 2.500 delavcev. Leta 1973 pa
se je pricel -njihov prodor ma podro¢je nale republike.

V zacetni fazi razvoja je
bilo zaposlenih samo 17 de-
lavcev. In to na gradbiscu
v Mariboru pri Hidromon-
tazi. Sedaj je na podrocju
Slovenije zaposlenih Zze 750

delavcev in to na gradbiscih
v Mariboru, v tovarni Hi-
dromontaza in Boris Kidric
ter v Celju v nasi DO EMO.
Mimo tega pa so delovni Se
v Novem mestu in drugih

manjsih krajih Slovenije,
Svojo republiSko proslave
10-letnice so imeli v Celju
od 22. do 25. oktobra. Ob
tej proslavi so bile tudi
Sportne igre na katerih so

Stevilne gledalce zo imeli tekmovalci v vle€enju vrvi pred hotelom Rubin v Zalcu.

je ekipa nogometasev EMO Celje, ki je premoéno

zmagala na nogometnem turnirju.

Vse kaZe, da wvarilci v prostem tasu zelo radi posegajo
jo Sahu. Njihove borbe so bile izenatene in kvalitetne.

bili doseZeni naslednji re-
zultati: )
Sodelovali so: SIP Sem-

peter, EMO Celje — TOZD
Emokontejner, Zavarivac
Vranje — PE Maribor, PE
Novo mesto in PE Celje.

Vse ekipe so nastopile v
stirih disciplinah in to vle-
Cenju vrvi, Sahu, nogometu
in kegljanju.

Vlecenje wvrvi

Polfinale: SIP : Zavarivaé
Maribor 2:0, EMO : Zavari-
vac Celje 1:2, SIP : Zavari-
vac Novo mesto 2:0.

Finale: Zavarivaé Celje :

SIP 2:0, v borbi za tretje
mesto pa je ekipa Zavari-
vaCc Novo mesto premagala
EMO z 2:1.

Vrstni red: Zavarivac Ce-
lije, SIP Sempeter, Zavari-
vaé¢ Novo mesto, DO EMO
Celje.

Sah

Tu je igrala vsaka ekipa
z vsako. Zmagala je ekipa
DO EMO Celje, ki je zbra-
la 16 tock. Sledijo: Sempe-
ter 14,5, Zavarivaé Novo
mesto 12, Zavarivat Mari-
bor 8,5, Zavarivac Celje 5,
Emokontejner 4 tocke.

Nasi ekipi sta dosegli na-
slednji rezultat: EMO Celje
: Emokontejner 4:0, EMO

b ¢Zavarivac Celje 4:0, Zavari-

va¢ Novo mesto : Emokon-
tejner 3:1, Emo Celje : Ma-
ribor 3:1, Zavariva¢ Celje :
Emokontejner 4:0, Zavarivac
Novo mesto Emo Celje

1:3, SIP : Emokontejner 4:0,
EMO Celje : SIP 2:2, Zava-
riva¢ Maribor : Emokontej-
ner 3:1.

Nogomet

V prvi skupini so tekmo-
vali Emokontejner, EMO
Celje in Zavariva¢ Maribor,
v drugi skupini pa Zavari-
vaé Celje, SIP in Zavarivac
Novo mesto.

Rezultati I. skupine:

Emokontejner : EMO 1:7,
Emokontejner Zavarivac
Maribor 1:1, Emo Celje :

Maribor 9:0.

Vrstni red: EMO Celje 4
tocke, Emokontejner 1, Za-
varivac Maribor 1 toc¢ko.

Rezultati II. skupina:

Zavarivac Celje : SIP 4:1,
Zavarivac Celje : Zavarivac

-y

Novo mesto 2:1, ‘Novo me-

sto : SIP 4:4. :
Vrstni red: Zavarivac Ce-

lje 4, Zavariva¢c Novo me-

-sto 1, SIP Sempeter 1 toc-

ko. V borbi za prvo mesto
je EMO Celje premagal eki-
po Zavarivaca iz Celja 5:3.
Tretji so bili igralci Zavari-
vaca Novo mesto z zmago
nad Emokontejnerjem 3:0.

Kegljanje

V borbenih igrah so na-
stopile wvse ekipe. Najvec
uspeha so imeli kegljaci de-
lovne organizacije EMO, ki
so porus$ili 511 kegljev. Sle-
dijo SIP Sempeter 433, Za-
varivac Celje 374, Emokon-
tejner 312, Zavariva¢ Novo
mesto 301, Zavariva¢ Mari-
bor 282 kegljev.

V Zahu je med ekipami zmagala vrsta EMO. Najbolj-
§i rezultat sta dosegla Franci Gazvoda na prvi in Stane
Pertinaé na drugi tekmovalni plos¢i. V ekipi EMO so Se
nastopali Anton Rojec, Dusan Oprednik in Franjo Peler-
nel.

Nogometne tekme so bile ‘na igris¢u Olimpa v deZju in
slabem vremenu. Kljub temu smo videli kvaliteten no-
: gomet.

V zmagovalni ekipi EMO v kegljanju so nastopili: Va-
novsek, Srot, Grilanc, Brglez, Gregoréi€, Sorli in Pesan.



MARJAN ZDOLSEK ODSEL V POKOJ

Njegovi sodelavei v TOZD: Posoda so se _zbrali 24.. oktobra po koncanem dein
in se poslovili od svojega dolgoletnega sodelavca Marjana Zdolska. Njegovo delo
in trud jim bo ostal $e dolgo v spominu. Zelijo pa mu mirne in zdravja polne je-
senske dni zivljenja.

Ob koncu so napravili se posnetek za spomin na skupne dni.

Koordinacijski odbor za
usklajevanje proslav in
prireditev  pri  Obéinski
konferenci SZDL Celje po-
ziva vse druzbene dejavni-
ke, da do 30. oktobra 1980
sporotijo, katere proslave
in prireditve bodo organi-
zirali v letu 1981.

Vsak predlog mora vse-
bovati opis druzbenopoli-
ticnega, zgodovmskega ali
kulturnega pomena in smo-
tra- proslave oz. prireditve,
kdo je organizator, ¢as in
kraj prireditve ter naért
finanénih sredstev in wvi-
rov za njeno zagotovitev.

" Koordinacijski odbor bo
v mesecu novembru obli-
koval program proslav in
prireditev SirSega pomena
v ob¢ini in ga posredoval

Informacije

obc¢inskega sveta
£8S:Celje -

v sprejem = predsedstvu
Obtinske konference SZDL
Celje oz. predsedstvu Re-
publiZke konference SZDL
Slovenije, hkrati s predlo-
gom za prevzem pokrovi-
teljstva nad posameznimi
prireditvami.

Prav tako bo oblikovan
in usklajen program vseh
drugih kulturnih, Sportnih
in druzabnih prireditev v
letu 1981.

Koordinacijski odbor
predlaga, da organizatorji
prireditev in proslav upo-
stevajo dogovor o raciona-
lizaciji obelezevanja posa-
meznih dogodkov in nji-
hovo povezovanje z Ze u-
staljenimi oblikami — pro--
slavljanja.

Kadrovske vesti

OD 1. 10. 1980 DO 31. 10. 1980
Sprejeti na delo:

Suman Jolanda, TOZD Kotli — servis; Krulc Maj-
da, Mrdak Granica, Firulovi¢ Budimka, Majeri¢ Dra-
gica, Kosak Ljubica, Gali¢ Marija, Hodi¢ Mirsad,
Kojanovié¢ Ranko, Kladosek Joze, Malinovi¢ Nedelj-
ko, Zaler Leopold, Keglevi¢ Simun, Liposek Stanko,
Turk Ivan, Pintari¢ JoZze, Karatovié Drago, Kozuh
Marjan, Podkrajsek Zvonko, Kovacic Cvetko, Diz-
darevi¢ Adam — vsi TOZD Posoda; Ivanov Stojne,
Pasar Peter — TOZD Odpreski; Salihbasi¢ Alija,
Nuzdi¢ Borko, Savié Mirko — wvsi TOZD Frite; Sed-
larevi¢ Dragan, Bodo Ljubo — oba TOZD Kontejner:
Stojakovic Dusko — Vzdrievanje; Gaber Ivan —
Radiatorji; Gaber Darko — Orodjarna; De¢man Zden-
ko — Skupne sluzbe.

Iz DO so izstopili:

Zakosek Verica, Zajko Leonida, MiloSevi¢ Slavi-
ca, Blendi¢ Zvezdana, Kamensek Anica, Majcen Sla-
va, Ursi¢ Marija, Sikovec Jernej, Ursi¢ Ivan, Skale
Drago, Matijevi¢c Drago, Markovi¢ Milan, Ravnjak
Ervin, Pirs Stanislav, Pesjak Joze, Jajalo- Matija,
Turk Ivan, Kavéi¢ Frane, — vsi TOZD Posoda, Volgy
Ladislav, Ejup Senad — oba TOZD Frite; KoSenina
Vojka, Zerjav Emilija, Godler Martin — Skupne
sluzbe; Jerse Bogdan, Gologranc Igor, Dolzan Ales,
Kristan Roman, Kostadinovi¢ Dragan, Krizanec Kon-
rad, Grosek Franc, Pesak Bogdan, Spes Anton, Luzar
Rudi, Djuri¢ Gojko — vsi TOZD Kotli; Gaber Ivan,
Otorepec Janez, Markanovi¢ Ivica — TOZD Radi-
atorji; Cremoznik Peter, Soln Danijel — TOZD Vzdr-
-zZevanje; Oveéar Ernest, Romari¢ Stjepan — TOZD
Orodjarna; Riznar Marjan, Pogladi¢ Branko, Herceg
Zlatko — TOZD Kontejner; Arzensek Anton — TOZD
Odpreski. )

Upokojili so se:

Sladnjak Ignac — Radiatorji; PodlinSek Joie —-
Posoda; Tratner Stevo — DSSS. 7

Umrl je:

Stevo Pratnekar — DSSS.

Porotili so se:

Nikoli¢ Rosa — Baji¢, Drofenik Ivanka — Smeh :

— obe TOZD Posoda, Zerak Marjana — Spolenak,
Godler Danijela — Ogoreve in Kopinsek Ana —
Grobovsek — vse DSSS. ;

Premesceni iz TOZD v TOZD: ]

Pohovski Julijana iz Skupne sluibe v Posoda;
Stingl Slavko iz Posoda v Vzdrzevanje; Markovic
Radovan iz Posoda v Kontejner.’

~ZAHVALE IN SPOROCILA NASIH SODELAVCEV

Ob odhodu v pokoj se zahvaljujem vsem sodelavcern

DO EMO za tovariSko sodelovanje v mojem skoraj 19-
letnem sluzZbovanju v EMO. ;

Posebej se zahvaljujem tistim, ki so s svojo prisot-
nostjo na moji odhodnici $e potrdili res tovariSke odnose.

Iskrena hvala za dragoceno darilo, ki me bo ob mojem
hobiju vedno spominjalo na nje.

Vsem ¢lanom kolektiva Zelim $e mnogo uspehov pri
bodotem delu.
Marjan Zdolsek

| se iskreno zahvaljujemo

ZAHVALA
Ob bole¢i izgubi moje drage héerke
SNEZANE PREKRAT in vnutka ALESA

se iskreno zahvalju]em vsem, ki ste ju pospremili na
njuni zadnji poti in jima polozili venec in cvetje.
Lepa hvala tudi pevcem.

Zalujota mama in héerka helena

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi nase-
ga oceta

PETEK MARTINA

sodelavcem in sodelav-
kam oddelka montaze in
dekor oddelka. Posebna
hvala tov, Kvarti¢u.

Zalujoci héerki
Antonija Petek in
Silva Jerovsek

ZAHVALA

Ob boleti in mnogo prerani izgubi dragega sina,
mozZa, oceta, dedka, strica in brata

STEVA PRATNEKARJA

se iskreno zahvaljujemo vsem sodelavcem, prijate-
ljem in znancem, ki sta ga pospremili na njegovi
zadnj: poti, mu poklonili vence in mnogo prelepega
cvetja ter izrekli tople poslovilne besede ob njegovi
krsti.

Hvala vsem, ki ste nam izrazili soZalje in sotu-
stvovali z nami.

Prisréna zahvala druzbeno-politi¢énim organizaci-
jam DO EMO Celje in KS Gaberje, godbi na pihala
DO EMO in pevcem,

Zalujoti: ote, mati, Zena, sinova z druzinama,
brat Gusti in ostalo sorodstvo.

| it

Casopis izhaja dvakrat
mesecno kot glasilo de-
lovne  skupnosti = EMQ
Celje in ga prejemajo vsi
¢lani te delovne skupno-
sti brezplaéno. Ureja ga
uredniski odbor,

‘Glavni in odgovorni
urednik: Viki Klenovsek.
Tehniéna oprema: Joie
Kuzma. Naslov uredni-
stva Celje, Mariborska
86, telefon 23-921, inter-
na 238. Po mnenju Re-
publiSkega - sekretariata
za prosveto in  kulturo
Ljubljana, je  ¢&asopis
oproiten pla¢evanja dav-
ka od prometa proizvo-
dov (5t 421-1/72 z dne
22. 5. 1973). Tisk in kli-
seji AERO Celje.




ALPINIZEM: FRANCEK KNEZ PRIPOVEDUJE

Les Courtes

Chamonix nas sprejme v svoj objem zavit v meglo, stare ulice so 5e vedno lake,
kakor so bile pred leti. Le tu in tam se je spremenila kak$na malenkost. Za pokopa-
listem postavimo 3otor in se tako vklopimo v »divji kemp«. Naslednji dan se prine
jasniti, napoved nam pove, da bo lepo en dan. Zato se lotimo pripravljanja opreme,

Ze popoldan pa se prerivamo v natrpani gondoli Zitnmice,

Z vrha postaje se odpre
¢udovit pogled na ledenik
obrobljen s Stevilnimi oste-
nji. Spustimo se navzdol in
krenemo proti steni Les
Courtes. Zgleda precej dru-
gacna, kakor na fotografi-
jah, ki sem jih wvidel pred
tem. Dolgo tehtamo mozno-
sti, kje naj bi plezali, na-
zadnje pa odlocitev prepu-
stijo meni. Prve sence ve-
cernega mraka lezejo na le-
denik in ko ugasne skrlat na
vrhu stene odrinemo pod
vznozje gore. Ta slap sredi
stene, poln ledenih stolpov
Se ni nihée preplezal. Me-

hak sneg nas pripelje do
trdega ledu. Vseeno hitimo,
nad glavami nam vise lede-
ni stolpi, kakor giljotina.
Sedaj je vse tiho in mirno,
slisi se le sunkowvito diha-
nje in Sumenje VIvi po za-
ledeneli . povrsini. Dani in
Majzl zaostaneta, kmalu te-
macénost no¢i pogoline od-
seve njunih luc¢i, Z Milanom
nama po nekaj urah uspe,
da se resiva »ledene giljoii-
ne« in si na skalnem razu
skopljeva policko. Tu caka-
va prijatelja.

Dolgo tako sediva in zre-
va v ¢rno globino. Verjetno

ki nas dvigne na Agi Verl.

sva celo malo zadremala,
zdrami me pok' visoko nad
nama. Zavpijem »kamenje«.
Prilepiva se ob raz. Obcu-
tek nemoc¢i in negotovosli
se zaje v globino zZivcev.
Usuje se kamnita toca, sika,
da se kresejo iskre na oko-
li in disi po Zveplu. Trenu-
tek za tem pa je zopet vse
tiho, kakor, da se ni zgodilo
ni¢esar. Sre¢no sva prezive-
la kanonado. Sedaj se na-
ma ne da ve¢ posedati in ca-
kati prijateljev. Splezam na-
vzgor ¢ez strm odstavek in
varujem na skalnem pomo-
lu, vrv mi enakomerno drsi

ZEPNA KRIZA ...
we KRIZANTEMA ..,

VSAKO LETO , KO ZA OAN MRTVIH
KUPIM TO CVETIE, SE M/ POJRVI

PRED OCMI TEMA,

skozi dlani. Nenadoma ob-
cutim na vryvi rob, posvetim
z baterijo, vidim, da se vrv
drzi le $e na nitkah, Previd-
no si jo pripnem na pas in
varujem naprej. Ko je Milan
pri meni mu povem, kaj se
je zgodilo. Noro me gleda.
Zamahnem z roko, pac »pro-

ru

fit«. Hitiva proti vrhu. Usta-
viva se na robu stene in tu
se nam ¢ez kakSno uro pri-
druzita $e Dani in Majzl, = °
Dne 15. 8. 1980 Slovenska
smer — Les Courtes. Eod
Plezali; Francek Knez, Mi-~
lan Romih, Dani Tir in Ma=
tjiaz Pefovnik. 2 :

~ Po treh letih zopet stojim pod steno Druja, Eeprav
sem takrat sklenil, da se sem ne vrnem-nikoli vet. Toda
to je bilo takrat, ko sva z JoZetom po treh dneh, iz&i-
pana do onemoglosii zapustila v sneg in meglo odeto

steno. Vendar me je lepota

Danes sije sonce, konica
stene se dviguje v modrine
jasnega neba. Z otmi se
sprehajam po skalni gmoti
in istem prehodov. Vse je
gladko, nikjer realne moz-
nosti za nov vzpon. Razoca-
ran odneham, veceri se in
urejamo si prostor za bivak
pod veliko skalo. Zdi se mi,
da sem &ele zaspal, pa je 7e
ura tri in treba je vstati.

Sabla in Milan tarnata, da
se ne pocutita dobro, zato
odrineva z Janezom, drviva
cez granitne plosce proti ku-
luarju. Vrvi ostaiejo v ma-
hrbtniku, solirava vsak za-
se, paziva kar se da, da ko-
mu ne zdrsne. Po dveh urah
upehana dosezeva zacetek

slovitega »Banatijevega ste-

bra«. Pre¢iva se vise desno
in pri¢cneva plezati po po-
éeh in plos¢ah. Cas neznan-
sko hitro mineva. Dan se
pricne iztekati, po dolini le-
gajo sence, mrak se plazi
c¢ez ledenik, kmalu za temi

Ozirava se okoli po glad-
kih plos¢ah, nikjer ni- police,
da bi lahko spala, prav ne-
prijetno je, ¢e moras celo
no¢ viseti na klinih. Sreca
se nama nasmehne, splezam
na velike luske, za temi, ka-
kor oko Kiklopa velikimi
bloki si urediva bivak. Naj-
prej se mi zdi vse lepo, raz-
kosno, cez ¢as pa le obcu-
tim neugodje, vendar neka-
ko pa le sedim. Muéi naju
7eja, privostiva si sladoled,
led in evrokrem, pojeva $e
nekaj malenkosti, vendar v
suha usfa ne spraviva veli-
ko. Mese¢ina obliva skalne
stene in temne sence granit-
nih stolpov pricarajo podo-
be iz pravljic. Cisto na kon-
cu v dolini pa migljajo luci
Chamonixa. Pocasi vse u-
gasne, kakor dogorela sve-
¢a in niéesar ni vec¢, zaspim.

Nemirno spanje se konca,
Sele ko jutranji sij oblije
konico najine gore. Na gre-
benu pa sto metrov stran vi-
diva vodnike, ki hite proti
vrhu.

Tudi midva se tolaziva s
tem, da bo najinega vzpona
kaj kmalu konec. Vendar se
krepko motiva, nad nama Se
vedno vise previsi in stre-
he, z ledenimi sve¢ami od
katerih se odceja. voda. Z
zavestjo, da do vrha ni vec
dale¢, premagujeva tezave
metér za metrom, cas pa hi-

gore zopet privabila,

ti. Ura je ze poldan, stena
se polozi, vendar vrh Se ve-
dno samo slutiva, nekje zgo-
raj, vidiva ga Se vedno ne.
Mineta $e polni dve uri,
da dosezeva visni greben.
S Skokom si stisneva roki in
»Cao« seststometrski spust v
globino. Drsim ob vrvi in
opazujem vertikalno steno
in v njej najino smer, poca-
si jo zakrijejo stolpi grebe-
na. Hlad ledenika in zeva-
nje Sirokih razpok, kakor
ogromno laénih Zrel nama v
zavest prikrade obcutek, da
se je pravkar koncalo nekaj
lepega. :
Dne 20. in 21. 8. 1980, Ju-
goslovanska smer.

Plezala: Fran¢ek Knez in
Janez Skok.

Frantek Knez

Lepo
se slisi

Te dni je naSa servis-
na sluzba prejela pismo,
ki je bilo prisr¢no in za
vse zaposlene v tej eno-
ti toplo in wveselo. Nas
kupec Mustafa Cisi¢ iz
Mostarja, Splitska ulica
96/XII' med drugim spo-
roca:

»Najlepse se zahvalju-
jem za vaSo posebno po-
zornost in usluznost, ker
ste moji prosnji ugodili
in mi prijateljsko. brez
pripomb popravili vas iz-
delek lonec ekonom, Pre-
jel sem ga pred nekaj
dnevi,

Zato $e enkrat vse naj-
Jlepée vsem Vv servisu in
celotnemu kolektivu, Ze-
lim, da dosezete $e bolj-
Se rezultate. Se enkrat
iskrena zahvala.«




