
ŠPORT
IN TELESNA KULTURA

ODSLEJ USKLAJENO

Na pmporooilo 10 TTKS Ljubljana-šiška
in v soglasju z MTKS Ljubljana, je bil 13. 6.
1974 sklican delovni sestanek, ki so se ga
udeležili vsi spredsedniki in sekretarji ljub-
ljanskih TTKS, TKS Ljubljane in sekretar
skupnosti SR Slovenije. Na delovnem posve-
tu so bili usklajeni družbeni dogovor o os-
novah in merilih za določanje mesečnih na-
domesitil osebnih dohodkov in drugih povra-
čil in stroškov odbornikom — delegatom ter
voljenim in imenovanim funkcionarjem na
ravni občine in mesta Ljubljane. Obravna-
vali so tudi pravilnik o nagrajevanju stro-
kovnih profesionalnih in amaterskih delav-
cev ter samoupravni sporazum o osnovah in
merilih za ugotavljanje in delitev sredstev za
osebne dohodke in skupno porabo delavcev
v združenem delu v družbenopolkičnih or-
ganizacijah.

KRATKE NOVICE
Partizan Sp. Šiška ima pet državnih

prvakinj v športni gimnastiki v kate-
goriji mlajših in starejših pionirk. Šte-
vilno zaledje najmlajših, razvoj športne
gimnastike na osnovnih šolah v pbčini,
predvsem pa odlieni vzgojitelji-trenerji
s prof. Tonijem Boljkovičem, je jamstvo
za nadaljnjo afirmacijo naše športne
gimnastike doma in tujini.

Reševanje perečega vprašanja dogra-
ditve objekta v Spodnji Šiški se je u-
stavilo. Že skoraj leto dni se ne morejo
več koristiti zunanja igrišča in je tako
onemogočena aktivnost 500 mladim Ši-
škarjem. Potrebni so takojšnji ukrepi,
potrebna je takojšnja vsestranska po-
moč društvu, ki že nad 70 let predstav-
lja najboljšo organizacijo v občini, me-
stu in republiki.

Temeljna telesno kulturna skupnost
Ljubljana-Siška, oziroma njen izvršni
odbor, vsestransko podpira izgradnjo
tega rekreacijskega centra in bo proble-
me reševala skupaj s skupščino občine
ter okoliškimi krajevnimi skupnostmi.

Zelezničarsko športno društvo Ljub-
ljana že nekaj let nima svojega pred-
sednika. Do konca tega leta bodo izvedli
občni zbor, uredili vsa kadrovska vpra-
šanja ter si zastavili program, ki bo za-
gotavljal množicam delovnih ljudi in
mladini aktivnost na njihovih športnih
igriščih in športno rekreacijskih napra-
vah.
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Na ravni mesta je nujno treba pre-
učiti možnosti štipendiranja in financi-
ranje izobraževanja obstoječih strokov-
nihkadrov za pridobitev višjih in naj-
višjih kvalifikacij.

ŠTUDIJA
TELESNOKULTURNIH
OBJEKTOV

27. junija tega leta je bila podpisana po-
godba o izdelavi študije telesnokulturnih ob-
jektov v občini Ljubljana-Šiška, in sicer med
TKS skupščine Ljubljana-Šiška in Zavodom
inž. Stanka Bloudka — Projektivni biro. Po
pogodbi, ki sta jo za obe stranki podpisala
Albina Žorž kot zastopnik TKS Ljubljana-
Šiška in dipl. inž. arh. J. Aljančič, bo študija
obsegala inventarizacijo obstoječega stanja
telesnokulturnih objektov v občini Šiška,
predlog možnih lokacij za nove telesnokul-
turne objekte, predlog in program prioritet-
nih telesnokultuniih objektov v občini Šiška,
ter programske skice za objekte prve faze
realizacije. Izvajalec je določil za odgovor-
nega nosilca naloge J. Aljančiča, ki bo v bo-
doče 'Vodil tudi vso koordinacijo z naročni-
kom. Sama pogodba jasno definira vloge na-
ročnika in izvajalca. Po pogodbi se izvajalec
zavezuje izdelati dogovorjene dele študije v
štirih rokih, s tem da bi bila zadnja faza
izdelave načrta končana okrog 15. aprila pri-
hodnjega leta.

ODLIČNO PETO MESTO
Pod pokroviteljstvom Zveze za šport in re-

kreacijo invalidov S.lovenije je Ljubljansko
športno društvo Invalid organiziralo 8. junija
na štiristeznem balinišču Litostroja 24. repub-
liško prvenstvo invalidov Slovenije v balina-
nju za leto 1974.

Tega tekmovanja, ki je istočasno potekalo
tudi v Sežani za športna društva iz Primor-
ske in Notranjske, se je udeležilo 12 ekip iz
Celja, Crnomlja, Domžal, Kranja, Maribora,
Skofje Loke, Tržiča in tri ekipe iz Ljubljane,
med katerimi je bila tudi ekipa Društva in-
valido.v občine Ljubljana-Šiška. Ta ekipa v
sestavi štirih članov je v zelo močni konku-
renci zasedla peto mesto, kljub temu da je
doživljala svoj »ognjeni krst«.

Obvesfilo
Organizacije za telesno kulturo po-

novno naprošamo, da nam pošljejo u-
radne dokumente za strokovne delavce
in sicer: pogodbe o delu (obrazec
G V-51), fotokopije ali sodno overjeni
prepis spričevala oziroma dokumentov
o kvalifikaciji. Za nekvalificirane de-
lavce mora v pogodbi biti naveden tudi
rok za pridobitev osnovne kvalifikacije.


