
Doseči moramo množičnost
Mladi v občini Ljubljana

Center so ob mesecu mlado-
sti sklenili pregledati prehoje^
no pot in rezultate, ki so bili
doseženi v dosedanjem obdob-
ju drugega mandata v mladin-
ski organizaciji.

V ponedeljek so na drugi raz-
širjeni seji občinske konferen-
ce pregledali pozitivne in tudi
negativne rezultate dela. Do
svojega dela so bili kritični in
zato so si zastavili obširen pro-
gram in naloge, s katerimi že-
lijo odpraviti vse majhne in
tudi malo manj majhne slabo-
sti in napake. Številne in za-
htevne naloge bodo morali re-
ševati v vseh sredinah in z ve-
liko mero odgovornosti.

Osnovna naloga mladinske
aktivnosti je odpravljanje vseh
slabosti, ki so rezultat odsto-
panj od načrtovane usmeritve
našega družbeno-ekonomskega
razvoja in iz katerih izhaja.io
tudi stališča in ocene IKPCK
ZKJ o aktualnih idejnopolitič-
nih vprašanjih gospodarskega
razvoja, ki jih je sprejel
10. februarja 1977.

Nadaljnja naloga, ki so jo
sprejeli že na seminarju za
predsednike osnovnih organi-

zacij in sodi v sklop nalog
pri uresničevanju programa
dvužbenoekonomske in politič-
ne preobrazbe je v prvi vrsti
nadaljnje idejnopolitično izo-
braževanje in usposabljanje,
ki je temeljna sestavina dela
mladinske organizacije. Skrbe-
ti moramo za še večjo idejno-
politično rast in marksistično
osveščenost mlade generacije,
kajti le na ta način bo vsak
mladinec razumel bistvo spre-
memb temeljev družbenoeko-
nornskih odnosov ter na teh
spoznanjih, po svojih močeh
prispeval svoj delež pri uresni-
čevanju sprememb družbeno- i
ekonomskih odnosov, ki so
opredeljeni z ustavo in zako-
nom o združenem delu. Pri
idejnopolitičnem izobraževanju
moramo doseči množičnost,
kar pa bo doseženo s tem, da
bodo programi idejnopolitične-
ga izobraževanja takšni, dabo-
do s svojo vsebino pritegnili
vse člane osnovne organizacije
ZSMS in tudi ostale mladince.

V tem trenutku se mora.jo
osnovne organizacije ZSMS
z vso odločnost.jo boriti proti j
verbalizmu ne samo v svojih
vrstah, ampak tudi v drugih

družbenopolitičnih organizaci-
jah in delovnih kol&ktivih

V svojih vrstah se mora
vsaka osnovna organizacija
boriti proti vsem oblikam £or-
malizma pri delu, kajti rnladin-
ska organizacija bo mobilizira-
la in aktivirala svoje članstvo
takrat, ko bo reševala vsako-
dnevne in dolgoročne interese
ljudi, ki jih organizira v svojih
vrstah.

Pri uresničevanju zakona o
združenem delu se morajo čla-
ni ZSMS z ostalimi subjektiv-
nimi silami zavzemati, da se
čimprej aktivira program aktiv-
nosti za realizacijo zakona o
združenem delu.

To so le nekatere naloge in
sklepi, ki so jih mladi na
omenjeni seji sprejeli. Posebej
pa so opredelili naloge mladih
ha področju vzgoje in izobra-
ževanja, krajevnih skupnosti in
organizacij združenega dela.

Nalog res ni malo. Res pa
je tudi, da mladim ne manj-
ka delovnega elana in želje,
da se naloge čimprej rešijo in
Hc i e ^iihov delež pri tem
čim večji.
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