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Slovenska vojska je izbrala valuka

Predstavniki podjetja STO in Ministrstva za obrambo RS

so 19. maja podpisali pogodbo o dobavi 10 tovrstnih lahkih oklepnikov.

ey et
e, o =
PRI, e B

PR S e

) AR

Valuk 6 x 6 je izjemno mobilen, ima mo¢no oklepno zas¢ito, maskirno tehnologijo,
on-board racunalniski sistem, njegovo vzdrZzevanje je enostavno, mozne so razli¢ne izpeljanke.

1998) pa so o poslu in
novinarski

Dva dni pozneje (21. 5.
macilnostih ~ vozila  spregovorili  wdi  na
konferenci na Ravnah.

Direktor podjetja STO dr. Milan Svajger je 0
navodilu povedal: “Vrednost posla je okoli 1,5 milijarde

SIT, kar je v zadnjih nekaj letih zdale¢ najvecje narocilo.
Tako se je sklenilo petletno obdobje, ki je vkljucevalo
razvoj, izdelavo prototipa, testiranje in popravke. Strodki, ki

jih je pokrilo podjetje, niso bili zanemarljivi - izdelava

prototipa je, na primer, stala okoli 1 mio DEM.
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Projekt se je zacel z nakupom licence pri avstrijskem
podjetju Steyr - Spezialfahrzeug, ki je v javnosti “dvigovala
prah”, delno tudi upravi¢eno. Prvotna pogodba je bila dokaj
neugodna in ni omogocala resnega pristopa k uresnicitvi
projekta. Danes smo z licenénim partnerjem v bistveno
drugac¢nih odnosih.

Razlog za dokaj pozno naro¢ilo MORS-a je tudi v tem,
ker so njegovi strokovnjaki Zeleli temeljito opraviti vsa
testiranja in primerjalne analize vseh konkurenénih vozil,
saj naj bi izbrani model ¢im bolj ustrezal zahtevam
Slovenske vojske. V fazi razvoja oklepnika so nam
strokovnjaki iz MORS-a veliko pomagali s svojimi
izkudnjami in nasveti.

Posel pomeni za druzbo STO na zacetku 20 novih
delovnih mest, priblizno toliko delaveev pa bomo znotraj
podjetja tudi prerazporedili. Komercialne aktivnosti za
izvoz bodo dobile z zagonom proizvodnje dodatno pomog,
saj bomo potencialnim kupcem lahko pokazali proizvodni
proces. Dolgoro¢no nacrtujemo v okviru novega programa
100 delovnih mest. Na zafetku bo v vozilu 40 odst.
domacih izdelkov, dolgoro¢no pa naj bi se ta delez dvignil
na 70 odst. Pogovori o razvoju proizvodnje sestavnih delov
pri potencialnih domacih partnerjih so se Ze zadeli.

Zelim poudariti, da je projekt lahkega oklepnika valuk
vzoren primer, kako pravna in urejena drzava daje delo in
narocila svojim davkoplacevalcem.”

STO mora po pogodbi, ki je v skladu z mednarodnim
razpisom, slovenski vojski valuke dobaviti v letu dni; prvo
vozilo pa Ze Cez 3tiri mesece. Na Ravnah bodo oklepnik
(s pomotjo 12 dobaviteljev delov) izdelovali v dveh
variantah, tudi kot ambulantno vozilo.

“NI OVIR ZA VALUKA”

Iz video filma, ki ga je iz posnetkov v zadnjih treh letih
ustvaril Josip KoSuta, naredijo vtis na gledalca naslednji
podatki. Moznih je 14 izvedb vozila, ki lahko nosijo tudi
razli¢no oboroZitev. Pogon je na 6 koles, najvecja hitrost je
130 kmv/h, pri polni obremenitvi pa 105 km/h. To lahko
oklepno bojno vozilo se dobro obnese v vseh okoljih in
podnebjih, poln rezervoar goriva pa zados¢a za 600 km.
Posadka (voznik, poveljnik in 8 vojakov) je v oklepniku
dobro za&Citena - 7,62 mm debela stena je neprobojna za
artilerijske granate do 155 mm, v vozilu pa sta 3¢
avtomaticni gasilna in klimatska naprava. Vozilo premaga
do 70-odstotne strmine, obvlada tudi 40-odstotne stranske
nagibe, ne ustavi pa se niti pred do 1,6 m Sirokimi jarki,

Ivan Vusnik, vodja projekta, je dodal Se nekaj
pojasnil o znacilnostih vozila. “Valuk je izjemno okretno
vozilo, primerno za terene v Sloveniji. Poganja ga linijski
diesel motor s turbo polnilnikom, izdelkom podjetja Steyr,
ki ima ugoden navor. Vozilo je opremljeno z avtomatskim
menjalnikom znanega proizvajalca Erison. Volan je
povezan s prvo in z drugo osjo, zato je krog obratanja
manj3i od 16 m. Oprema omogoda, da se v tezkih voznih
razmerah prek senzorjev avtomaticno zaznavata oprijem in
vrtilna hitrost koles, zato sproti prilagaja pre¢ne in vzdolzne
diferencialne zavoje. Tako se voznik lahko osredotodi na
opazovanje bojnega polja. Valuk ima tudi sistem ABM, ki
je nadgradnja ABS-a.”

V KONCERNU STEYR
SO ZA NADALJNJE
SODELOVANJE

Novinarske konference sta se udelezila tudi izvr$ni
podpredsednik podjetja Steyr Spezialfahrzeug
(SSF) dipl. inz. Wolfgang Riedl in generalni
dircktor SSF Michael Malzachner, dipl. inZ
Tudi onadva sta predstavila potek sodelovanja med
podjetjema ter “rojstvo™ valuka.

Dircktor Malzacher je pojasnil, da ima Steyr Zze
dolgo tradicijo v izdelovanju oklepnih vozil - prvo
tovrstno vozilo, oborozeno s strojnico, so izdelali leta
1904. Poleg tega pa je koncern Ze v preteklosti
sodeloval s slovenskimi proizvajalci sestavnih delov,
ki jih je vgrajeval v svoje izdelke. Razmidljanje o
morebitnem koristnem povezovanju med STO in SSF
se je zato zacelo, ko je pandur 6 x 6 prvi¢ narodila
avstrijska vojska. (Mimogrede, ta oklepnik izdelujejo
tudi v ZDA - za Kuvajt in v Belgiji za tamkajinje
oborozene sile.)

“Leta 1994, ko je postalo jasno, da bo Slovenska
vojska kmalu v prihodnosti potrebovala oklepnike, sta
se STO in SSF odlotila za skupno proizvodnjo
pandurja na Ravnah. Oklepnik je leta 1995 in 1996
preizkusala Slovenska vojska, proizvajalec pa ga je
prilagajal specifiénim zahtevam uporabnika.

Ko so bili v STO prepricani, da so sposobni
izdelati oklepnik, ki bo kar najbolj ustrezal zahievam,

Jje SSF privolil v sodelovanje - za slovenski trg so

oklepnik poimenovali valuk.

Da bi slovenski in tuji javnosti pokazal, da so
vojaski programi v Sloveniji na visoki konkurenéni
ravni, je MORS razpisal tudi mednarodni tender, na
katerem so natanéno preucili ponudbe (izpolnjevanje
tehni¢nih in takticnih zahtev, stopnjo tehnologije,
obseg  vkljutevanja domade industrije, ceno,
komercialne pogoje itd.).

Vsi najpomembnejSi  evropski proizvajalei, ki
bi lahko ustrezali strogim zahtevam, so poslali
svoje ponudbe. Konéno je MORS na pogajanja
povabil STO; pogovori so se kondali s podpisom
narocila.

V SSF smo zadovoljni, da je Slovenska vojska
izbrala naSo (chnologijo za opremo svojih  sil.
Ponovno izrazamo naSo popolno pripravljenost za
pomo¢ STO v skupnih naporih za zadovoljitev
pricakovanj MORS-a in Slovenske vojske z njihovo
Novo Opremo.

Ker sta STO in SSF v projektu valuk 6 x 6 dobro
sodelovala, Zelita to sodelovanje 3¢ razgiriti
(sodelovanje pri izvozu valuka, v skupnih razvojnih
projektih, sodelovanje z dobavitelji polizdelkov
oziroma izdelkov).”

A.C.
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METAL LAHKO POSLUJE BOLJE -
CE SE RAZBREMENI OBVEZNOSTI JEKLA STORE

Intervju z glavnim direktorjem ravenskega metalurskega podjetja
dipl. oec. Petrom Prikerznikom

Peter Prikerznik, dipl. oec. je
glavni poslovodja Metala Ravne, d. o. o.
postal 24. 4. 1998. Dan pred tem je
namre¢ skup$cina podjetja  razreSila
njegovo  prejSnje  vodstvo  (glavnega
direktorja Braneta Zerdonerja, dipl. soc.
in Filipa Filipova, dipl. inZ., ¢lana uprave)
ter imenovala novo vodstveno ekipo. Poleg
Petra Prikerznika (ki odgovarja tudi
za ckonomiko in finance) so  Clani
poslovodstva za posamezna podrocja Se:
s/man Andrej Gradisnik, dipl. inz.
(strategija, kadri, investicije, organizacija),
Joze Studenc¢nik, dipl. inZ. (proiz-
vodnja) in Kristijan Zalesnik, dipl.

inZ. (komerciala).

Gospod direktor, voditi podjetje v sanaciji, z
ved kot tisodsto zaposlenimi, je zahteven in
odgovoren posel. Kateri so bili vaSi motivi, da
Matica
postali glavni poslovodja Metala?

ste sprejeli povabilo dr. Tasi¢a in

Z dr, Maticem Tasi¢em sva bila kar dolgo v navezi
in ko sem videl, da ne bosta sodelovala z mojim
predhodnikom, sem se odlo¢il, da sprejmem povabilo.
Do menjave bi gotovo pridlo, in mislil sem si, zakaj
pa bi moral biti tukaj nedomacin, ¢lovek, ki situacije
na Ravnah in v Zelezarstvu ne pozna.

Na celu
Verjetno ste si ze ustvarili

Metala ste zdaj poldrugt mesec.

holj ali manj
celovito sliko o podjetju. Glede na nasprotu-
joée si podatke in mnenja vas prosim za
kratko oceno njegovega preteklega in sedanje-
ga poslovanja, pa tudi za napoved do konea leta.

V' mesecu in pol si &lovek lahko pridobi veliko
informacij in lahko re¢em, da tudi podatke o proizvodniji,
izplenih in realizaciji lahko podajas na razli¢ne nacine,
kakor ti pa¢ v danih razmerah najbolj ustreza.

Res je, da je proizvodnja nad letnim in operativnim
planom, res pa je tudi, da je porast strofkov 3e vedji.
Vse to nam potrjuje, da ne obvladujemo celotne

situacije. So stroski, na katere v Metalu skorajda ne
moremo vplivati (tecajna politika Narodne banke
Slovenije, dodatna  ckolodka taksa in  cena
elektri¢ne energije), so pa tudi stroski, na katere v
celoti  vplivamo samo mi, To so: strodki vzdrzevanja,
transporta, strofki dela, poraba energetskih medijev,
strodki opravljenega dela v zasebnih podjetjih na
lokaciji Ravne, delno pa tudi cene reproduk-
cijskega materiala. ZniZevanju teh stroskov smo zato
namenili vso naSo pozornost in pripravili tudi ukrepe.

Sredi maja se je sestala skupS¢ina  Metala in
kriticno obravnavala leto$nje poslovne rezulta-
te podjetja, potrdila pa je ukrepe njegove
uprave za stabilizacijo poslovanja. Kateri so ti
ukrepi in kakni naj bi bili njihovi udinki?

Metal ima po novem 6-¢lansko skupi¢ino; sestavljajo jo
trije ¢lani vodstva koncema SZ in trije zunanji Clani. Clani
skupdCine “pokrivajo” posamezna podrotja. Tako je dr.
Matic Tasi¢ zadolZen za proizvodnjo in je tudi predsednik
skupd¢ine, dr. Vasilij PreSern odgovarja za komercialo in
Bojan FaleZ za finance. Zunanji ¢lani skupi&ine so  dr,
Franc Vodopivee (zadolZen je za proizvodnjo), Stane
Flander, predstavnik Alposa v Celoveu, (spremlja podrodje
komerciale) in Matjaz Kovadi¢, ¢lan vodstva NKB
Maribor (njegovo podrodje so finance).
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Peter Prikerznik
se je rodil

leta 1949

na Ravnah.

Iz ekonomije je
diplomiral

leta 1972.
Profesionalno
pot je zacel

leta 1972 v
Zelezarni Ravne,
Ki ga je tudi
stipendirala,

Ze po mesecu dni
pripravnistvi

je prevzel
referat prodaje
jeklolivarne.

Po vrnitvi

s sluzenja
vojaskega roka
leta 1975 je
vodil oddelek
organizacije -
vse do leta 1980,
Ko je postal
vodja prodaje
Zelezarne Rayne
in nato Se
komerciale
Zelezarne
Ravne. Na tem
delovnem mestu
i{' bil do

konca leta 1992,
Od 1992, do
1998. je
spoznaval dela
pri zastopanju
tujega podjetja.
To mu je
omogocilo, da je
za posel v eeloti
skrbel sam -

od pridobivanja
kupeev, Siritve
prodajne mreze,
do skrbi za
pPravocasno
pladilo oziroma
iskanje razlicnih
oblik
pokrivanja
obveznosti, do
skrbi za
primerne
raloge,
promaocijo itd.

Skupitina  naj bi se
sestajala enkrat meseno. Na
majski  skups¢ini  so  Clani
krititno obravnavali poslovanje
v prvem cCetrtletju in v aprilu.
Zato smo pripravili dolgorotne
in  kratkoroéne  ukrepe, ki
zahtevajo  dolofena  finan¢na
sredstva, in ukrepe, s katerimi

lahko izboljfamo  poslovanje
brez dodatnih finan¢nih
sredstev.

Novo poslovodstvo  Metala
se je osredotocilo predvsem
na ukrepe, ki ne zahtevajo
ve¢jih  finanénih  sredstev,
dajo pa doloc¢ene prihranke.
Skupaj z vodji poslovnih
funkeij smo definirali ukrepe,
ki naj bi v skupnem prinesli
prihranke do 5 mio DEM.
Najve¢ teh ukrepov je v
proizvodnji (45), in sicer:
povecanje litja Sarz na peti
UHP, uvajanje termomehanske
obdelave na srednji progi v

valjarni, lokalno  CiS¢enje
gredic ... Seveda so ukrepi
zastavljeni tudi v drugih
poslovnih  funkcijah, na

primer: zmanj3anje obrestnih
mer, koordinacija nabave v
vseh metalurskih druzbah v

Slovenskih  Zelezarnah  in
zdruZevanje kakovostnih
predpisov  po  posameznih
kvalitetah.

Za  uresnievanje  teh
ukrepov je izjemnega pomena
aktivno  sodelovanje nosilcey
ukrepov in vsch zaposlenih,

V Strojih in tehnoloski
opremi, tudi po besedah
njihovega  dircktorja
na nedavoi novinarski
konferenci, resno
racunajo na Metalovo
narocilo za izdelavo
kovaske stiskalnice

do podpisa pogodbe

naj bi prislo Se
juniju. So pri¢akovanja
ravenske strojegradnje

stvarna?

V sanacijskem  programu
so predvidena sredstva tudi za
investicijo v kovasko stiskalnico.
Ce bodo potrebna  sredstva
dejansko  zagotovljena po tem

programu, potem bo do podpisa pogodbe lahko
prislo. Najprej je treba  Metal razbremeniti  vseh

obveznosti, ki izvirajo iz Jekla Store. Ker se to 3¢
ni zgodilo, ni realno pric¢akovati, da bo prislo do
podpisa pogodbe Ze¢ v juniju. Ce teh sredstev iz
dokapitalizacije vlada ne bi mogla zagotoviti, potem
bo treba poiskati nove moZnosti.

Ker sta bila zadnja dva poskusa pridobivanja
Stipendistov za Solanje v programih predelo-
valec kovin manj uspesna, me zanima, na
KakSne nacine boste za metalurske poklice
poskusali pridobiti ve¢ miadih, da ez nekay
let zaradi upokojevanja in druge fluktuacije
ne bo v podjetju zaviadila Kadrovska kriza.

Z boljsimi rezultati se bo povecalo zanimanije tudi za
metalurske  poklice.  Zato moramo zagotoviti dobro
poslovanje, le-to predstaviti okolju in s tem vplivati na
lepo podobo (imid2) podjetja. S Solami bomo aktivno
sodelovali pri  predstavitvi za nas strateSko pomembnih
poklicev, in sicer zaradi popolnitve potreb, ki bodo
posledica naravne fluktuacije iz podjetja.

Marca in aprila je v Metalu Ravne potekala

akeija  varcevanja  zaposlenih  za  nakup

zerjavnih tehinic, Kako je uspela?

Gre za eno izmed 3tevilnih akcij iz krovnega
projekta razvoja organizacijske kulture, ki ga vodi
¢lan uprave s/man Andrej Gradisnik. Na akcijo
vartevanja zaposlenih za nakup Zerjavnih tehtnic se
Jje do zdaj odzvala ve¢ kot polovica zaposlenih, V
sklepni  fazi  so dogovori z dobaviteliem in
investicijo  bi morali koncati v dveh mesecih in pol.
V' okvir krovnega projekta razvoja organizacijske
kulture sodijo Se:

- letno anketiranje zaposlenih,

- sistem prenosa informacij na nizje ravni,

- plan izobrazevanja vseh zaposlenih,

- sistem motiviranja itd.

Kako ocenjujete Kklimo v podjetju? Ali

se vasa pricakovanja glede (vaSe)
vioge glavnega direktorja in moznosti

uresnicevanja vizije podjetja izpolnjujejo?

Ob mojem prihodu zaradi zunanjih in  tudi
posameznih notranjih pritiskov klima ni bila zdrava.
Sedaj pa ugotavljam, da so zaposleni pripravljeni za
timsko delo, za odkrit in odprt dialog, kar mi daje
mot. Preprican sem, da odlocitey o moji vrnitvi ni
bila napa¢na. Ocenjujem, da lahko z zastavljenim
delom in ukrepi dosezemo boljSe rezultate, seveda pa
mora  biti  izpolnjen predpogoj - prenos  vseh
obveznosti  Jekla (pri tem pa mislim tudi na wvse
obremenitve, ki so vezane na trajne viske v Storah).
dircktor, vam

Gospod najlepse  se

zahvaljujem za odzovore.

Andreja Cibron - Kodrin
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Vsak deseti industrijski noz na svetu bo z Raven

Pogovor z direktorjem Darkom Ravlanom, dipl. inZ.

“V drugi polovici leta 1997 smo zaceli
izvajati strukturne posege iz sanacij-
skega programa (predstavili smo jih tudi
v IF, §t. 9/1997, op. ur.), ki ze kaZejo
rezultate. Poslovni rezultati v letu 1997 so
bili ugodnejsi kot leto poprej. Za
razvojno in investicijsko dejavnost smo
lani namenili 1,47 mio DEM. Faktu-
rirana realizacija je znaSala 12,8 mio
DEM. Intenzivno smo iskali nadomestne
dobavitelje, saj z dosedanjimi nismo bili
povsem zadovoljni. Lani se je povecala
tudi prodaja, v prihodnje pa bomo
poskrbeli za Se uspeSnejSe servisiranje

kupeev. V ospredju so tchnoloske

rekonstrukeije  proizvodnih

katerimi bomo skrajSali dobavne roke, znizali
stroSke ipd. Lani smo imeli - v primerjavi z
nacrtom - za 1,36 mio DEM ve¢ stroSkov, zato bo
njihovo zmanjsanje ena izmed glavnih nalog v

Najvecji
slovenski
proizvajalec
industrijskih
nozev in rezil

V Nozih so lani izdelali 790 ton
industrijskih nozev ter vec kot 480 ton
componda - zaradi manjse¢ proiz-
vadnje slednjega je bila v primerjavi z
letom poprej tudi skupna proizvodnja
manjia za okoli 9 odst.

S prodajo 821 ton izdelkov so
iztrzili 12,8 mio DEM. Vrednostno je
to za 9,6 odst. ve¢ kot leto poprej in le
4 odst. manj, kot so planirali. To kaze
na pozitivne spremembe v prodajnem
asortimentu.

Prodaja v Sloveniji predstavlja
15 odst. celotne prodaje. V letu 1997
50 jo povecali za 15 odst. glede na leto
1996,

Lani so v NoZzih izvozili 750 ton
izdelkov v vrednosti 977 mio SIT - za
na¢rtom so zaostali odstotek, v
primerjavi z letom poprej pa so izvoz
povedali za 13 odst. Za 3 odst. pa so
zaostali za nacrtovanimi izvoznimi
koli¢inami.

Ravenske noZe uporabljajo v 32
drzavah sveta. Najve¢ izvazajo v
Nemcijo (31-odstotni deleZ v celotni
prodaji), ZDA (18 odst.), Italijo (9
odst.), Avstrijo (4 odst.), Anglijo (3,5
odst) itd. Trzna gibanja ilustrira
direktor Ravlan tudi z naslednjim
podatkom: “Prodaja noZev se je
lani v Nemdéiji zmanjSala za
desetino, povetala pa se je v
Avstriji. C‘cprm‘ je nas
najpomembnejdi Kupec zmanj3al
narodila (s 43 so padla na 31-
odstotni  delez  celotne  proiz-
vodnje), smo z dobrimi trznimi
aktivnostmi  pridobili  veliko
novih kupeev in iztrzili ve¢ kot
leta 1996.”

V. prodajni  ponudbi  NoZev
najvedji delez (32 odst.) predstavljajo

programov, s letu 1998,” je v zaCetku letnega porocila za
lansko leto zapisal direktor NoZev Ravne
Darko Ravlan, dipl. inZ. V pogovoru za IF pa je
nanizal Se nekaj podrobnih podatkov o lanskem
poslovanju podjetja in o letosnjih naértih.

nozi za les, sledijo jim nozi za papir
(24 odst.) in kovine (22 odst.) ter
druge wrste noZev, tZijo pa tudi
storitve  toplotne  in  mehanske
obdelave,

Zaradi spremembe prodajnega
asortimenta so uspeli zvisati pov-
pre¢no prodajno ceno za 12 odst.

Razmere na domacem in tujih
trgih pa dircktor komentira takole:
“Konkurenca je vedno vedja.
Zahodna podjetja (stara
konkurenca) gradijo na visoki
produktivnosti  in  Kkakovosti,
nova konkurenca (Koreja,
Kitajska in Indija) pa na nizkih
prodajnih cenah zaradi nizjih
strofkov dela in Se nekoliko
slab3e Kkakovosti. Nale podjetje
je blizu zahodnim podjetjem;
izdelki so dobre kakovosti in
sodijo v vi§ji cenovni razred.
Strodki dela pa nam rastejo
hitreje, kot nam uspeva dvigo-
vati  produktivnost.  Raven
prodajnih cen s teZzavo ohra-
njamo, saj se cene zaradi vse
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vedje konKurence zniZzujejo. V
tak3nih razmerah je Se posebej
pomembno razvijati svojo bla-
govno znamko in lastno pro-
dajno mrezo, kar pomeni biti
pravi &as na pravem mestu z
ustrezno  ceno, kakovostjo in
dobavnim rokom.”

Prek zunanjetrgovinske mreze
SZ (luenna, Kopo New York in
predstavnistvo v Budimpesti) so
Nozi lani ustvarili le 5 odst.
celotne prodaje. Veliko pozornost
pa v podjetju namenjajo  tudi
sodelovanju na sejmih - tovrstne
nalozbe v trzenje se namre¢ vedno
obrestujejo, vsak sejem “prinese”
nove Kupce...

V Nozih je bilo lani v
povpre¢ju zaposlenih 189  de-
laveev, uspesnost njihovega dela
pa se odraza tudi v 17,9 mio SIT
dobicka, Ceprav le-ta 3¢ ni na ravni
zahodnih podjetij. Tudi dodana
vrednost  oziroma vecanje  vred-
nosti izdelka, ki je pravzaprav
samo drugo merilo za produk-
tivnost in ekonomi¢nost v poslo-
vanju, je v Nozih s 30.000 DEM
na zaposlenega 8¢ dale¢ za
razvitimi drzavami. Izboljsati jo je
mogoce z ucinkovitejSo organi-
zacijo dela, z zmanjanjem zalog
in cakalnega c¢asa, 2z boljso

logistiko, zmanjSevanjem izmecka
ipd.

Postati

eden kljuénih
dobaviteljev
kon¢nim
uporabnikom

Obeti za letos so po besedah
direktorja  naslednji: ~ “Trenutne
razmere v podjetju so zadovoljive.
Kljub povecani proizvodnji in
prodaji glede na lansko prvo éetrt-
letje imamo Se rezerve. Ve¢ kot lani
je trenutno tudi narodil. Najvelje
tezave pa nam povzrocajo nepravo-
¢asne dobave vioznega materiala za
proizvodnjo in podraZitve surovin,
storitev ter energije.”

Ob pripravi gospodarskega nacrta
za letos so v Nozih definirali tudi
ukrepe za izboljSanje poslovanja. Med
kratkorotne  so  uwstili:  revizijo
pogodb z dobavitelji, zmanjsanje zalog,
zmanjianje rezije s premestitvami na
proizvodna delovna  mesta, na¢rto-
vanje in spremljanje stroskov po
organizacijskih enotah, zmanjianje
specificnih porab, boljso organizacijo
dela, skrajianje pretoénih  Casov,
zmanjSanje stroskov delovne sile s
povetanjem  proizvodnje, uskladitev
pla¢ s produktivnostjo. Dolgoroéni

Proizvodna hala Nozev

strukturni = posegi  pa  obsegajo:
strateke spremembe v proizvodno-
prodajnih ~ programih 2z vidika
donosnosti, tehnoloSke rekonstrukeije
proizvodnih  programov,  opustitey
nekaterih ~ programov,  obvezne

tehnolodke izboljSave ter povezovanje
s strateskimi  partnerji in  delitev
programov.

Cilji v Nozih so za letos na kratko
naslednji: s prodajo izdelkov in
storitey nameravajo iztrziti 14,5 mio
DEM ali 1.378 mio SIT. (Trenutno
kaze, da bodo cilj uresnicili.) 32 odst.
celotne realizacije bodo  dosegli s
prodajo noZev za les. Nacrtujejo 17
mio SIT dobicka. Zelo intenziven bo
tudi investicijski ciklus - med drugim
bodo postavili novo vakuumsko pec,
tudi za nalozbe v trzenje so predvideli
dolotena sredstva. Nikoli kontana
naloga bo tudi v prihodnje znizevanje
stroSkov in povecevanje  produk-
tivnosti.  Vodstvo se zaveda tudi po-
mena pripadnosti zaposlenih podjetju,
zato razvija razli¢ne oblike motivi-
ranja zaposlenih.

O prihodnosti Nozev pa njihov
direktor Darko Ravlan pravi: *V druzbi
obstajajo stvarne moznosti za profi-
tabilno poslovanje oziroma, da Noz
svoje poslanstvo v prihodnjih letih 3¢
izbolj$ajo. Svoj poloZaj na trpu mora-
mo Se utrditi. Nacrtujemo aktivno izva-
janje razvojne in trzne usmeritve pod-
jetja ter Simprejsnjo izpeljavo organi-
zacijskih in lastninskih procesov.”

Andreja Cibron - Kodrin
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OSKRBA
Z ENERGIJO v aprilu

Dobava primarnih energentov je bila aprila v redu,
enako tudi proizvodnja in oskrba porabnikov s
sekundarnimi energenti.

V tabeli so za posamezne druzbe podana
odstopanja porabe zemeljskega plina od mesenega
nadrta.

Poleg oskrbe porabnikov z energenti smo zbrali od
druzb Zelezame Ravne 25 m’ odpadnih emulzij za
ceplienje. Za sezig smo skupno zbrali 198 m'
odpadnega olja, in sicer: 48 m” od druzb Zelezame
Ravne, 9 m’ od zunanjih dobaviteljev in 6 m’ s
cepljenjem emulzij.

Proizvodna problematika

@ V aprilu smo vgradili Stiri frekventne
regulatorje:

- na ventilatorju zgorevalnega zraka in na
ekshaustorju za dimne pline na 3. vro¢evodnem
kotlu,

- na ¢rpalki za sanitarmo toplo vodo v kotlarni.

S tem se bo zmanjsal delez porabljene elektri¢ne
energije pri proizvodnji toplotne energije.

®  Zaradi okvare kompresorja za hlajenje zraka
pri procesu pridobivanja kisika obratuje kisikova kolona
brez suSenja zraka. Kompresor hladilnega sistema
popravljamo. Proizvodnja kisika poteka brez zapletov.

® V vodnjaku Il za pitno vodo je v okvari
¢rpalka St. 1, zato obratuje ¢rpalka 3t. 2. Zamen-
java elektromotorja vodnjaske ¢rpalke je v teku.
Oskrba porabnikov s pitno vodo je normalna.

®  Popravili smo cevovod hladilne vode za
hlajenje in zagotavljanje poZarne varnosti pri
postaji kurilnega olja.

Montaza plinskega kotla v Kotljah -
opravili so jo strokovnjaki
Energetike Ravne, d. o. o.

Prekinjena
ali motena oskrba DRUZBA

porabnikov
@ 16. 4. 1998 je

bila med 23. uro in 23.10 | ENERGETIKA Ravne, d. 0. o.

zaradi izpada elektricne | §7 - METAL Ravne, d. 0. 0. 2.444.100 | 2.669.432 109.2
v Bk |y S0 Rawe.dcoco, | oro0 | 519 | 860
komprimiranim zrakom, .“,_'.;’.-;\Rl\'l.f\'l'l_llll-; MUTA Ravi, d.o.0. | 31100 | 34488 | 1109

Miran Fuzir, dipl.inz. | SKUPAJ | 3.412.520 | 3.575.690 104,8

PLAN |
PORABE | PORABA | INDEKS
| __(Sm’) : . (Sm”) ‘, (%)
| 869920 | 813778 | 936

Gasilska enota je intervenirala 11. 5. 1998 ob
11. uri, ko so iz Metala (Valjarna) sporocili, da gori.
Pozar so pogasili poklicni gasilei V. izmene.

Gasilska enota je posredovala Se:

® 1. 5. 1998 na Treu svobode (poZar v zabojniku
za smeti),
® 12, 5. 1998 pri gozdnem pozaru na Brdinjah,

® 18. 5. 1998 ob razsutju tovora na cesti Ravne -
Dravograd,

® 19. 5. 1998 pri prometni nesreci na Dobrijah,

® 19.5. ob pozaru na osebnem vozilu na

Zelenbregu.

Gasilski zavod Ravne
Direktor: Branko Cas, dipl. inZ.



INFORMATIVNI

FUZINAR

IN MEMORIAM
FRANC RUS

(1945 - 1998)

6. junija
jeumrl
dipl. inZ.
Franc Rus,
ki je bil do
upokojitve
v lanskem
decembru
direktor
Energetike
Ravne,

Objavljamo besedilo z Zalne seje v Energetiki
Ravne.
Urednistvo

Franc Rus je bil pravi fabridki ¢lovek: ves predan
delu in zagnan za reSevanje tehni¢nih problemov - ne
glede na to, ali so bili ti metalurski, elektrotehniski,
strojnidki ali energetski. Njegova nespoma odlika je
bila, da je tehni¢ne probleme v Zelezami znal videti,
zanje najti najboljSe reSitve in jih nato tudi uspesno
realizirati,

Na marsikaterem podrotju Zelezarske tehnike je
uvajal novitete: merilno-regulacijski-toplotni tehniki je
bil zapisan od prvega vstopa v tovamo pa vse do
bolniske postelje v zadnjih mesecih, ko se je zanimal,
kako napreduje obnova kotlamme. Bil je prisoten pri
vseh predelavah ogrevinih peci in pedi za toplotno
obdelavo in pri njihovih novogradnjah. Razvoju te
tehnike je sledil wdi tako, da je s sodelavei gradil
opremo, ki je v tistih ¢asih ni bilo mogoce uvoziti - od
gorilnikov do avtomatike za optimiranje teh energetsko
zahtevnih procesov. Njegovo znanje in delo s tega
podro¢ja sta vgrajena v napravah kovacnice, valjame,
kalilnice in nazadnje, wdi kot sinteza dotedanjega
njegovega dela, v napravah v Energetiki.

Prvi je uvajal inZenirsko racunalnisko tehniko v
proizvodne naprave, ker je Ze ob prvih racunalniskih
korakih uvidel, kje in kako bi bilo to mogoce uspesno
in koristno uporabiti. Bil je tehniski entuziast v
najdirsem pomenu, saj ni bilo podro¢ja tehnike, ki ga
ne bi zanimalo in privlagilo: ali z razvojem novih
monosti ali z moznostjo novih tehni¢nih resitey
predvsem tam, Kjer je videl, kako bi lahko olajsal delo
ljudem ob stroju, naredil stroj produktivnejsi, bolj
varen in bolj zanesljiv. Ni mu bilo Zal ¢asa za analizo
in raz&is¢evanje tehnolodkih proizvodnih zahtev, saj je
kot prekaljen vzdrZevalec vedel, da naprave sluZijo

proizvodnji; za Zelezamo mu ni bilo Zal svojega
prostega Casa, saj je reSitve, ki jih je izdelal ponoci
prinasal  zjutraj izgotovljene v sluzbo. Njegovo
poosebljanje s fabriSkimi problemi je postalo
pregovorno, saj ni nanje nikoli prenehal misliti: zaradi
tega je bil delovno nadpovpreéno uspesen in je tudi el
priznanja za svoje delo. Veselil se je uspehov svojih
sodelaveey, bil je ponosen na uspehe Zelezame,

V Zelezami je na novo postavil modemo telefonijo,
ki je produkt ugodnega ¢asa za izgradnjo in
optimalnega izbora elektrotehnike. Njegovo zanimanje
za telefonijo pa je seglo izza zelezarniskega plotu, saj je
dolga leta delal v interesni skupnosti PTT=ja. Rezultat
takratnih prizadevanj je bila nova polta in nova
centrala na Ravnah ter nova koroska omreZna skupina
0602, za kar je imel Franc Rus nesporne zasluge.

O njegovem delu v Energetiki pa tole: s
prepri¢ljivostjo in z vero v uspeh je znal z malo denarja
narediti dosti. To dokazujejo obseZzne modernizacije
energetskih  naprav:  racunalnisko  vodenje  porabe
clektritne  energije  Zzelezame, ki je bila uspeSno
prenesena tudi v Store in na Jesenice; nove naprave za
komprimiran zrak; ratunalnidko vodenje porabe
zemeljskega plina, obnovljena omreZja za vodo;
projekt  obnove  kotlame; analize  problemov
daljinskega ogrevanja in projekine resitve ogrevanja s
soproizvodnjo toplote in elektri¢ne energije ter zacetek
prizadevanj za pridobitev certifikata 1SO.

Pri svojem delu je bil trd sam s seboj: takega ga je
izu¢ilo Zivljenje, ko se je tako reko¢ sam s svojo veliko
ukazeljnostjo prebil v srednjo tehnisko Solo v Mariboru
in nato na univerzo v Ljubljano. Trd je znal biti tudi v
delovnih zahtevah do svojih sodelaveey, eprav je bil
mehka koroska dusa: delovno in €lovesko je bil enak
takrat, ko je bil vodja Sibkega toka in so bili
samoupravni Casi, ali takrat, ko je bil direktor
Energetike in je zavladal trd kapitalizem. Vedno je
zaznal socialne krivice, pomagal jih je lajsati, kolikor je
bilo to pa¢ v njegovi moci. Delaven pa ni bil samo na
podrocju elektrotehnike in energetike. Bil je dolgoletni
predsednik  Elektrotehniskega drudtva in  Drustva
energetikov, Kjer je tudi v taki obliki skrbel za razvoj in
izpopolnjevanje  strokovnega  tehniskega  kadia,
katerega pomen za Zelezamo je poudarjal ob vsaki
priloznosti. S krozki racunalnistva, ki jih je vodil, je z¢
osnovnosolcem vzbujal zanimanje za tehniko. Dejaven
Je bil tudi na Sportnem podrogju in ob koncu svoje
zivljenjske poti uspeen tudi kot veliki mecen
ravenskega pihalnega orkestra, ki mu je pomagal
zgraditi lep glasbeni dom.

Franca Rusa, elektrotehnika, elektro inZenirja
Sibkega toka, vodjo Sibkega toka Elektroremonta,
kasneje Elektrotehniskih storitev, direktorja Energetike
Ravne, veéno razpoloZenega optimista, sodelavea,
prijatelja in ¢loveka, ki je neomajno veroval v ¢lovesko
dobroto, bomo trajno ohranili v naSem spominu.

dr. Janez Bratina

§t. 6/1998
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Klub koroskih Studentov (KKS) je pripravil ze 3. srecanje Studentov in podjetij;

bilo je 8. maja »

Del omizja
predstavnikov
delodajalcev:
Meta Zajec -
Pogorelénik
(Kograd),
Bernarda Plevnik
(Prevent),

Milena Gartner -
Delopst

(Metal),

Kristijan Zalesnik
(Metal) in

Ivanka Miklave
(STO).

Prireditev, organizatorji
so jo oznacili za infor-
mativno javno tribuno, je
priloznost, da se koroska
podjetja predstavijo Stu-
dentom - bodocim iskalcem
zaposlitve. KKS tako spod-
buja vrnitev visoko izo-
brazenih strokovnjakov v
domaci kraj.

Kot je povedal Tomaz RoZen,
predsednik  KKS, je  korodkih
Studentov vsako leto priblizno 1.500,
okrog 100 pa jih konca 3tudij. Kot je
pokazala anketa KKS, se jih kar 75
odst. Zeli zaposliti na Koroskem.

Letodnjega srecanja so se udelezili
predstavniki 10 koroskih podietij (tri
prijavljena podjetja niso sodelovala) in
okoli 30 Studentov (nad skromno
udelezbo bodocih iskalcev zaposlitve
s0 bili organizatorji sreCanja kar malo
razocarani).

UdeleZenci prireditve so najprej
posludali predstavitve podjetij - s
poudarkom na moznostih  zaposlo-
vanja in podatkih o iskanih znanjih.
Na vabilo KKS so se odzvala
naslednja podjetja in zavodi: Lek
Prevalje, TUS - Prevent Slovenj
Gradee, Kograd IGM Dravo-
grad, Lesna Slovenj Gradec,
Nova KBM - Koroska, Gimna-

Hotelu

Koroskem,

zija Ravne na
Center srednjih  Sol  Slovenj
Gradec in Zavarovalnica Ma-
ribor. Od Zelezarskih druZb so na
srecanju s Studenti bili predstavniki
podjetia  Stroji  in  tehnoloSka
oprema (strokovna delavka Ivanka
Miklave iz kadrovske sluzbe) in
Metala Ravne (Clan poslovodstva
Kristijan Zalesnik, dipl. inZ. in
kadrovik  Milena  Gartner -
Delopst, dipl. psih.).

Ceprav predstavniki delodajalcev
niso Sirokogrudno obljubljali zaposli-
tev vsem iskalcem dela, pa so mladi
vendarle dobili osnovne podatke o
tem, Kateri strokovnjaki so zanimivi za
posamezna podjetja, pa tudi o tem,
katera dodatna znanja so za zaposlitev
skorajda nujna ali pa vsaj Zelena (npr.
obvladovanje dela s PC, znanje
nemskega in  angleSkega jezika,
poznavanje dela z ljudmi, vei¢ine
vodenija ipd.).

Nekatera podjetja Z¢ zdaj nudijo
interesentom moznost izdelave semi-
narskih in diplomskih del; tovistno
sodelovanje med Studenti in organi-
zacijami pa naj bi pospesil Se projekt
Nase znmanje za  Korosko.
Predstavil ga je BoStjan Gorjup.
KKS bo namret od podjetij in ustanov
zbral podatke o moZnih temah za

Rimski vrelec

Kotljah.

seminarske in diplomske naloge in jih
na razli¢ne nacine (internet, objave na
oglasnih deskah fakultet in informi-
ranje prek profesorjev) posredoval
Studentom. Tako se bodo stiki med
Studenti in gospodarstvom oziroma
negospodarstvom spet okrepili, potem
ko so se z upadom kadrovskega
Stipendiranja izrazito zmanj3ali;
delodajalei pa bodo svoje potencialne
sodelavce lahko spoznali Ze med
Studijem.

Tadej Visinski je na kratko
spregovoril o Studijskem  programu
gospodarsko inZenirstvo, ki tece
na Univerzi v Mariboru na Stirih
fakultetah Sele od leta 1993 in je zato
S¢ dokaj neznan tudi v podjetjih. Gre
za  interdisciplinami  univerzitetni
Studij, med katerim si  Studentje
pridobijo tehnisko-tehnoloska in eko-
nomska znanja. MoZne so Stiri smeri:
strojnidtvo,  elektrotehnika, gradbe-
nistvo in tekstilstvo.

Ceprav letosnje sredanje ni
gostilo mnogo Studentov in pod-
jetij, pa je - sode¢ po vpraSanjih
Studentov po predstavitvah pod-
jetij in po njihovih individualnih
pogovorih s predstavniki pod-
jetij po Koncu formalnega dela -
doseglo svoj namen.

A.C.
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KULTURA

PRIREDITVE V MAJI

®  Ob 45-letnici krvodajalstva v Sloveniji in Meziski
dolini je bila 8. 5. v Sportni dvorani pri OS PreZihovega
Voranca na Ravnah priloznostna slovesnost, Govorila sta
dr. Vladimir Topler in primarij dr. Drago Pledivénik, v
kulturnem programu pa so sodelovali: pevska zbora z 0S8
Juridevega Drejeka in OS PreZihovega Voranca, harmoni-
karki orkester Glasbene Sole Ravne, plesalca Lena in Matic
Pavlini¢, Oktet TRO Prevalje , umetnika Stanko Amold in Maks
Strménik ter kantavtor Milan Kamnik oziroma Duo Kora.

® Prvi koncert mladinskega pevskega zbora KD
Mohorjan Prevalie je bil 9. 5. v DruZbenem domu na
Prevaljah. Zbor, ki ga ze osmo leto vodi zborovodja Marjan
Berloznik, prepeva bogosluzne, narodne in umetne pesmi
pa tudi svetovne uspeSnice. Na koncertu je samostojno
nastopila tudi mlada pianistka Tanja Grubelnik.

® 9.5 je bil v Veliki dvorani Glasbenega doma na
Ravnah koncert JAZZ BRASS KVINTETA, ki ga
sestavljajo Petar Ugrin (trobenta, krilni rog), Dominik Krajnéan
(trobenta, krilni rog), Lojze Krajncan (pozavna, evfonij),
Klemen Repe (pozavna) in Darko Rosker (tuba). Kot pise v
predstavitveni zloZenki kvinteta, so najvedje odlike ansambla
avtorske skladbe, zanimive priredbe bratov Krajncan ter
dovriena izvedba predpisane in improvizirane glasbe.

S tem koncertom se je glasbeni abonma zakljucil, novi
pa se bo zacel konec leta.

®  Slovenska pesnica in loncarka Ifigenija Zagordcnik je bila
gostja literamega vetera, Ki ga je 13. 5. v svojih prostorih
pripravila Koroska osrednja knjiznica Ravne.

®  33. srecanje otrodkih in mladinskih pevskih zborov
Meziske doline je bilo 13. 5. v Kultumem domu v Cmi. Na
koncertu z naslovom “Nase pesmi naj donijo™ so nastopili
otrozki pevski zbori (iz OS Juricevega Drejcka Ravne, Kotlje,
Lede, Prezihovega Voranca Ravne, Cma, Prevalje in MeZica),
mlaj3i otrodki pevski zbor (OS Prevalje), mlajsi mladinski
pevski zbor (OS Koroski jeklarji Ravne), mladinski pevski zbori

Plastika
Thomasa

A. Lindseya
(iz leta 1981)
stoji pred
Gimnazijo
Ravne.

(OS Prezihovega Voranca Ravne, MeZica in KD Mohorjan
Prevalje), Mlada Podjuna Pliberk in nonet Glasbene Sole
Ravne.

®  Specanje pihalnih orkestrov SV Slovenije je bilo na
Rawnah 16. 5. UdeleZili so se ga: Mala pihalna godba “Neuvirtovi
Stajerci” ob&ine Pesnica, Slovenskogorigki pihalni orkester Lenart,
Pihalni orkester Muta, Godba Rue, Pihalni orkester Sentjanz,
Pihalni orkester Glasbene Sole Slovenska Bistrica, Pihalni orkester
Gomja Radgona, Pihalni orkester Ljutomer, Pihalni orkester
Slovenj Gradec, Pihalni orkester Prevalje in Pihalni orkester
Zelezarjev Ravne. Godbeniki so najprej zaigrali po nekaj koracnic
v razliénih naseljih, nato pa so priredili koncert pred Glasbenim
domom.

®  30-letnico MePZ KD upokojencev Prevalje so
podastili s koncertom, ki je bil 15. 5. v Druzbenem domu v
organizaciji ZKD Meziske doline.

®  Obletnico zadnjih bojev v 2. svetoni vojni je 17. 5.
zrmamovala prireditey na Poljani. Organizatorji (Krajevni odbor
ZZB NOV Rawne) so pripravili slovesno maSo (daroval jo je
naslovni 3kof Vekoslay Gimic), proslavo (govoril je Zupan Maks
Vecko, nastopili pa so: Pihalni orkester Zelezujev Ravne, Zdnzeni
otroski pevski zbori 2 OS Koroski jekkarji - Kolie, Cmjanski pobi in
Sentanelski pavri) in druzabno sreanje udelezencey.

@  Nabaletnem vederuna Prevaljah so se 20. 5. predstavili
plesalci: Regina Krizaj, Olga Andrejeva, Mojea Kalar, Tjaga
Kmetee, Barbara  Dorigo, Viktor Isaiev, Damjan Mohorko,
Stefan Capraroiu, Tomaz Horvat in Tomaz Rode. Program
(predvsem na glasbo Petra Iljica Cajkovskega) je povezoval dr.
Henrik Neubauer, Baletni vecer sta pripravila KD Mohorjan
Prevalje in Drustvo baletnih umetnikov Slovenije.

@ Lutkomo gledalidée iz Maribora je otrokom iz
Meziske doline zaigralo igrico Butalci (avtor Pavel Polak).
Gledalistniki so 22. 5. nastopili v Cmi, MeZici in na Prevaljah,
dan pozneje pa na Ravnah, S to predstavo, peto po vrsti, se

je sklenil leto3nji lutkovni abonma; novi se bo zacel jeseni.

®  Korodki muzej Ravne je pripravil razstavo Forma viva
1964 - 1989. Odprli so jo 22. 5. v Likovnem salonu. Isti dan je v
prostorih Koroske osrednje knjiznice potekala okrogla miza o

problematiki nacionalnega projekta Forma viva.
A.C.
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RAVENSKI PROSTOVOLJNI GASILCI DRUGI V DRZAVI

Drzavno tekmovanje
gasilskih enot je potekalo
v soboto, 16. 5. 1998,

v Novem mestu.

Na njem sta sodelovali
tudi ¢lanski desetini A in B
Prostovoljnega gasilskega drustva
Ravne na Koroskem.

Desetini sta si nastop na tem
tekmovanju priborili lani,
saj sta osvojili prvi mesti
na regijskem tekmovanju.

V Novem mestu se je
pomerilo 84 ¢lanskih ekip.
Clani ekipe B P. G. D. Ravne
s0 osvojili 2. mesto in za naslovom
drzavnih prvakov zaostali
le 0,5 tocke oziroma sekunde.

Ob ogromnem trudu, ki smo ga ravenski prostovoljni gasilci vlozili v priprave na
tekmovanje, ste kK naSemu dobremu rezultatu mnogo prispevali tudi vsi, ki ste prislulnili
raznim potrebam desetine. Zahvaljujemo se vsem, ki ste nam kakorkoli pomagali.

P. G. D. Ravne na Koroskem

|  — I8 i
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RAVENSKI

Uspehi
ne
smejo
uspavati

Porocilo
z obénega zbora

Leto3nji ob¢ni zbor so
ravenski planinci
organizirali nekoliko
drugace od ustaljenih oblik
v preteklosti. Da bi nekaj
prihranili in nekaj malega
tudi zasluzili z gostinsko
dejavnostjo, so na
upravnem odboru sklenili,
da bo ob¢ni zbor 24. aprila
na Naravskih ledinah, kjer
je njihova koca. Bilo je
nekaj ¢rmogledov, ¢es, saj
ne bo obiska! Pa ni bilo
tako! Se veé¢! Polna kota,
iz katere so zatasno
odstranili mize, da so lahko
postavili ve¢ stolov, je
kazala pravo planinsko
vzdu3je. Nekaj pa se je
vendar spremenilo. Vec kot
na prejsnjih ob¢nih zborih,
ki so bili v gostinskih
lokalih v dolini, je bilo
tokrat prisotnih aktivnih planincev,
ki so udelezbo na zboru povezali s
pohodom na Ursljo goro.

Zacelo se jes kulturnim pro-
gramom, s katerim so navdusili
mladi, ki sta jih usmerjali ¢lanici

upravnega odbora  Mojea in
Veronika. Otroci so  predstavili
delo mladinskega odseka, na

katerega so v PD v zadnjih letih
upravi¢eno ponosni.  Ni bojazni,
kdo bo zamenjal starejSe, saj raste
novi rod planinskih zanesenjakov.
Tako tudi mora biti, ¢e hotemo
uspedno nadaljevati zacrtano pot,
Ravenski planinci so v pretek-
lem letu dosegli lepe  uspehe.
Vedno pa se da Se ve¢ narediti, je
povedal eden od razpravljalcev,
zato z uspehi ne smemo biti nikoli
popolnoma zadovoljni. Pa vendar -
koca je skoraj v celoti obnovljena

PLANINCI SO OCENILI

(obnova se je zacela pred Stirimi
leti). Vedno ve¢ gorskih tur in
izletov, aktivnosti mladih, nenehna
skrb za izobrazevanje in kadre
(planinski vodniki, mentorji v vrtcih
in 3Solah) kazejo na veliko
zagnanost - kljub dejstvu, da je
vedina ¢lanstva zaradi ekonomskih
teZzav v neugodnem poloZaju. Vse to
in ¢ marsikaj drugega naértuje PD
tudi za naprej. Letos bo v celoti
konc¢ana obnova koce, tako da bodo

sredstva  lahko bolj usmerjali v
druge  dejavnosti  planinskega
drustva. Med drugim bo treba ved
postoriti  pri ozivljanju  gorske
straze, ki je v zadnjih desetletjih
skoraj zamrla.

Ravenski planinci  so  zelo
ponosni, da njihova koca postaja
vse  prijetnejsa;  sicer  brez
nepotrebnega  razkodja. Za to sta
zasluzna  tudi dobra oskrbnika
Valentin in Elica. Zal se je kodi
moral marsikdo izogniti  zaradi
¢edalje tezjega socialnega polozaja.
Pa to bolj malo skrbi tiste na oblasti.
Zakaj to omenjam?  Zelel sem
prej$njo  trditev navezali tudi na
vodilne v Planinski zvezi Slovenije.
Kritika na ob&nem zboru je bila
namenjena tudi tistim, ki nas
zastopajo v telesih Planinske zveze,
pa jih ni cutiti ali pa so nemodni.
Nadgradnja  se  ¢edalje  bolj

@@* ey
oy l!:'f

Koca PD Ravne na Naravskih ledinah je planincem prijazna,

LANSKO DEJAVNOST

oddaljuje od planinskih  drustev.
lzvoljeni predstavniki in uradniki
PZS nekako vzviseno gledajo na
svojo bazo, Pocasi in vztrajno se
gradi neke vrste centralizem.

Ravenski planinci so s ponosom
ugotovili, da je varnost na njihovih
izletih in gorskih turah dobra in niso
imeli nesre¢, ki so v ve€ini primerov
posledica  precenjevanja  samega
sebe in podcenjevanja narave, Ki je
v svoji lepoti lahko tudi kruta,

—
4

-

Obéni zbor je zadolZil upravni
odbor, da Se bolj vztrajno dela na
vseh podro¢jih dejavnosti
planinskega drudtva. Posebno skrb
naj 8¢ naprej posveta delu z
mladimi in izobraZevanju, pa tudi
vzgoji ¢lanstva za varstvo narave,
izboljevanju varnostnih razmer na
turah, skrbi naj za prijazno in
vabljivo koco in njeno okolico ter
urejanje planinskih poti, kulturne
dejavnosti na razliénih srecanjih in
vse, kar bo Se izboljsalo rezultate ter
tako pritegnilo mlade v planinske
vrste in jih odvrnilo od ceste ter
slabih vplivov.

V' veselem razpoloZenju se je
po uradnem delu vedina zabavala s
plesom in petjem ter kramljala s
prijatelji, ki so obujali spomine na
prijetne urice na pohodih in izletih.

Joze Zunec
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ZAPOSLENI

TUDI V PI

Rekreaciji zaposlenih so v Nozih
Ze v preteklih letih namenjali veliko
pozornosti. Podpira jo tudi sedanji
direktor, saj se zaveda pomena
pripadnosti  zaposlenih  podjetju.
Nozi Ravne so pravzaprav lahko za
zgled tudi drugim podjetjem na
obmotju  nekdanje  Zelezarne
Ravne, kako se ob podpori vodstva
(pa tudi obeh sindikatov) zaposleni
hitro samoorganizirajo in poskrbijo
za prijetno skupno prezivljanje
prostega &asa, kar jih oblikuje v
homogen kolektiv. Zelijo si, da bi
vse oblike rekreacije, ki so jih razvili
doslej, ostale - da bi vsakdo nael
nekaj zase!

TRADICIONALNI
FENISKI TURNIR

Bil je Ze peti¢ zapovrstjo. Na
teniskih igris¢ih hotela Rimski vrelec
je 30. maja zaigralo 22 moskih in 6
zensk. Med tekmovalei je Ze tretjic
zapored zmagal Adi Gruber, ki je
tako osvojil prehodni pokal. Med
tekmovalkami pa je bila najboljsa
Sonja Kert. Kot gost je na tumirju
sodeloval tudi predsednik uprave
koncerna dr. Matie Tasi€, ki slovi
kot dober tenisa¢, a je moral tumir
zaradi drugih obveznosti predcasno
zapustiti. Vse udelezence teniskega
teckmovanja  bodo na tumir $e dolgo

casa  spominjale tudi  majice =z
logotipom njihovega podjetja  in
sponzorjev.

Glavna organizatorja Peter Kos
in Andelko Smolak se¢ v imenu
tekmovalcev zahvaljujeta vsem, Ki so
podprli turnir, predvsem pa direktorju
Darku  Ravlanu in  sponzorjem:
podjetiu TAB, Hotelu Klub Kmes,
Drogeriji Rabela, Fridru in Peci
Commerce.

VSAKO SOBOTO
REKREACIJA

Med Solskim letom je telovadnica
v DTK-ju za delavee iz NoZev
rezervirana vsako soboto po dve uri.

Ker veina zaposlenih dela na dve
izmeni, se rekreacije namred le ob
koncu tedna lahko udeleZi najved
zainteresiranih.

Vsak prvi vikend v mesecu se med
seboj pomerijo ekipe iz podjetja
(véasih pa povabijo tudi Klube iz
bliznjih krajev), in sicer v nogometu,
ko3arki ali odbojki.

Medtem ko je bilo pred leti %e
zanimanje za fitnes, pa zdaj zaposleni
(in njihovi druzinski Clani) radi
obiskujejo bazen.

Zunaj telovadnice in bazena pa
sodelavci NoZev gojijo 3e druge
Sportno-rekreativne zvrsti. Do zdaj so,
na primer, izpeliai  Ze  dvoje
smucarskih tekmovanj (v Cmi je bil

gorski refevalci in izkuSeni planinci
svoje sodelavce in njihove druZine
zaradi pridobivanja kondicije popeljali
na nekaj izletov. Izleta na Smrekovec,
Golte in Mozirsko koto se je maja Ze
udelezilo 43 planinskih navdusencev,
Cakajo pa jih Se Peca, Raduha,
Kosenjak, Olseva in Obir. Po vzponu
na Ursljo goro bodo sezono pohodov
na Obretanovem sklenili s piknikom.

Lani je zazivelo tudi gorsko
kolesarjenje, s katerim se ukvarja
sedem delavcev. Prvo  letodnje
povabilo v zatetku junija na druZinski
potep s kolesi do Podtarskega doma
sicer ni naletelo na mnoZi¢en odziv, a
Vlado Paternu$ ni obupal in bo za
sodelavee Se pripravil ture v bliznjo
okolico.

SPORT IN DELO

SE DOPOLNJUJI

Direktor NoZev Darko Ravlan,
dipl. inz pravii "V podjetju
podpiramo  rekreacijo zaposlenih,
saj je koristna: obremenitve so

Udelezenci 5. teniSkega turnirja na Rimskem Vrelcu

zmagovalec Adi Gruber, v MeZici pa
Peter Kos), v letodnji sezoni pa je
tekma v veleslalomu zaradi slabih
sneznih razmer odpadla,

'RIJATELJ PLANIN

Po (planinsko) uspesnih sezonah
(med drugim so se zaposleni povzpeli
tudi na Triglav) so si organizatorji
planinskih pohodov v Nozih (Rok
Zagernik, Janez Retko, Rudi
Klemenc in Anton Tuksar) za letos
postavili cilj, da avgusta oziroma
septembra za nekaj dni  obid¢ejo
Triglavska jezera. Kot je povedal
Anton Tuksar, bodo Ze pred tem

drugacne kot pri delu, ljudje se med
njo sprostijo, se druzijo itd., kar vse
pozitivno  vpliva  na  njihovo
(kolektivno) delo. Znano je, da so
dobri sportniki tudi dobri delavei.
Razveseljivo  Je, da se krog
zaposlenih, ki se ukvarjajo  z
rekreacijo, Siri,  prav tako pa
vanjo (primer je teniski turnir) vse
bolj vkljucujemo tudi poslovne
partnerje.”

N rednidva pa
organizal m: £ veseljem
bomo objavili fotografije in zapisc

0 vasi dejavnosti.

Andreja Cibron - Kodrin
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SPORT
V MAJU

PLAVANIE
Odprtega mednarodnega  prvenstva

llirije, bilo je 9. in 10. maja v
Ljubljani, so se udelezile tudi tri
plavalke  FuZinarja. 'V absolutni

konkurenci ¢lanic je Lidija Breznikar
osvojila drugo, tretje in ‘elto mesto v
prsnem o mesanem sy, Anja
Srebotnik pa je bila Cetrta, peta in
osma. V mladinski  kon-kurena  je
Breznikarjeva  osvojila i prva mesta,
med kadetinjami pa Tanja Kumprej
dve prvi, drugo in tretje.

Mladi  Fuzinarjevi  plavalei  in
plavalke so 16, maja nastopili na
tekmovanju za pokal "Mlcko 98" na
kopaliséu Ilirije v Ljubljani. Med
mlaj§imi  decki je Damir Dugonji¢
zmagal na 50 m prsno, Rok Oto in
AleS  Logar pa sta osvojila  drugi
mesti. Med mlajSimi deklicami je bila
Anja Borko tretja. Vo sedtevku treh
najboli§ih rezultatov  sta  peti  mesti
osvojila Rok Oto in Anja Borko.

Na mednarodnem  mitingu v
Ljubljani, bilo je 30. in 31. maja, je
Breznikarjeva v konkurenci  mladink
osvojila eno prvo, dve drugi in eno
sesto mesto, kadetinja  Kumprejeva
pa je bila tretja, peta in Sesta. Med
najboliSe v mladinski konkurenci sta
se po enkral uvistila tudi Miha
Tisovnik in Tanja Gologranc.

Na mitingu v Neheim - Hustnu
v Nemdiji je nastopilo kar 780
plavalnih upov iz sedmih drzav, med
njimi tudi Sesterica mladih plavalcev
in  plavalk  FuZinarja.  Ravenski
plavalni naras¢ajniki, ki sta jih vodila
trenerja Matija MedveSek in Gorazd
Podrzavnik, so skupno osvojili kar 23
medalj. Odli¢a so si priplavali Rok
Oto (7), Anja Borko (5), AleS Logar
(4), Tina Valel (3), Robi Marin (3)
ter [ztok Knez (2). NajuspesSnejSa sta
bila Ales Logar in Rok Olo, ki sta
osvojila po tri zlate medalje, slednji
pa je v seStevku treh disciplin tudi
zmagal med letniki 1986, mediem ko
se je Logar vvistil na 3. mesto. Med
leiki 1987 si je Anja Borko
priplavala 2. mesto v generalni
razvrstitvi, prejela pa je tudi priznanje
za najboljsi rezultat v svojem  letniku,
in o v disciplini 50 m delfin.

ODBOIJKA

Na zakljutnem turnirju klubskega
drzavnega  prvenstva  za  decke na
Ravnah  so  zmagali  odbojkarji
Fuzinarja, ki so v finalni igri s 3:2
premagali branilce naslova  drzavnega
prvaka Salonit Anhovo. Predtem so
varovanci  trenerja Franja  JeZa
premagali  Kamnik s 3:0. Naslov

prvaka Slovenije so Fuzinarju priigrali

naslednji  odbojkarji:  Blaz  Klanc¢nik
(najbolisi  podajalec na  finalnem
turnirju), Samo  Stravnik  (najboljsi
univerzalni igralec), Mario Kaiser,

Emil Plesnik, Miha Breznik, David
Vonta, Jaka in Rok Merka¢, Oskar
Kolar, Boris  KoSuta,  Sebastjan
Karner, Rok Stern, Jure Zerdoner in
Andraz Rifel.
KEGLJANJE
Na letoSnjem cetriem turnirju za

pokale  Mesine  obcine  Slovenj
Gradec je nastopilo 138 kegliadev in

kegliavk. Tretjic zapored je zmagal
reprezentant  Bogdan  Hribar iz
Trbovelj pred Bortekom iz Ljubljane
in  HanZekovicem iz  Dravograda,
sledijo pa: 6. Soldo, 7. Oder (oba
Slovenj Gradec), 8. Lasnik (Avtopre-
voznistvo Fiser). Med Zenskami je 1.
mesto  osvojila  domacinka iz KK
Balmico Darinka  Verhovnik  pred
Mlakarjevo iz Postojne ter Majdo
Repansck (Balmico).

LetoSnje  drzavno  prvenstvo v
dvojicah je bilo 30. in 31. maja v
Litiji in Trbovljah. Naslov prvaka
sta osvojila kegliata Norika Prosola
iz Ljubljane Boris Urbanc in Primoz
Pintaric. Dobri  uvrstitvi sta dosegli
tudi  dvojici  Elektrarne  Dravograd.
Silvo Belaj in Slavko Hanzekovié sta
osvojila 9., Joze Lasnik in  Rajko
Podojstersek pa 12, mesto.

ATLETIKA

Na  mednarodnem  mitingu v
Novi Gorici, ki je bil 9. maja, sla si
2. mesti pritekla Mojca Vaude na
100 m in Luka Leitinger na 800 m.
Janez Stern je bil Sesti na 800 m,
Suzana Obreza pa deseta na 400 m,

Kvalifikacij za  Atletski  pokal
Slovenije so se 23. maja v Celju
udelezili tudi atleti ravenskega kluba.
V teku na 800 m je zmagal Luka
Leitinger, na 200 m je Vaudetova
osvojila drugo, Suzana Obreza pa 5.
mesto. Veronika Zupanc je osvojila
4. mesto na 3.000 m, Metod Zdove
pa je bil peti na 5000 m.

Moc¢an mednarodni miting je bil
27. maja tdi v Novem mestu, kjer
sta st tretji mesti - pritekla Mojea
Vauce na 100 m med dclanicami in
Primoz Mihev na LOO m  med
miladinci. Pavli Pori je bil peti na
3.000 m, Luka Leitinger pa sedmi
na 400 m, oba med d¢lani.

KARATE

V italijanski Ferrari je 9. in 10,
maja polekalo tekmovanje za sedmo
trofejo  "Topoline” v tradicionalnem
karateju, ki je nckakSno neuradno
eviopsko  prvensivo za otroke od 7.
do 14. leta. Slovenska reprezentanca,
ki je Stela 18 tekmovaleev  in
tekmovalk in so jo sestavljali mladi
karateisti z Raven, iz Velenja, Skofje

Loke i Litije, j¢ med okoli dva
tiso¢ karateisti iz 15 drzav dosegla v
disciplini kata  posamezno  imenitne
uspehe. Od tekmovaleey TKK Ravne
pa so zmagali: Sladana Marjanovic
(zeleni  pas, kategorija  A), Tjasa
Kitek (rumeni pas, kat. B), Ron
Skali¢  (modri pas, kat. B), Bojan
Petric (modri pas, kat. C) in Grega
Golob (rumeni pas, kat. D). Goran
Cvijetinovi¢  je bil drugi v skupini
rumenih pasov (kat. A).
NAMIZNI TENIS

Igralke Fuzinarja Interdiskonta se
po enolelnem  nastopanju v prvi
slovenski ligi vracajo med
drugoligaske ckipe. V dveh tekmah v
koncnici prvenstva za uvrslitev na 7.
mesto na  lestvici so igralke v
pomlajenem  sestavu izgubile z ckipo
Rakeka (v gosteh s 40 in doma s
4:2). V naslednji sezoni naj bi nasa
ekipa grala v 2. ligi z mladimi
igralkami  Stropnikovo, Dretnikovo in
:tinovo.

NOGOMET
Nogometadi Korotana so dosegli

#elieni cilj in  koncali prvenstveno
sezono 199798 na B, mestu. Tako

so si zagotovili obstanck v prvi ligi,
ki bo v naslednjem tekmovalnem
ciklusu Stela 12 ckip. Prevalicani so
imeli  kar precejnje  tezave  med
prvenstvom - predvsem s
pomanjkanjem  kakovostnih  igralcev.
V spomladanskem delu  so mostvo
se  dodatno pestile  poskodbe in
kartoni. Nepredvidljivih kvalifikacij so
se  Prevalicani reSili - Sele s tremi
zmagami v zadnjih kolih. Potem ko
so v osmih kolih uspeli dosedi le
dva nereSena izida, Sestkrat pa so
ostali  praznih  rok, so ob koncu
prvenstva premagali HIT Gorico in
SCT Olimpijo doma ter Publikum v
Celju. Po porazu 2z Vevéani na
Prevalish v 31, krogu je ¢kipo
zapustil trener Borut Jare, na krmilo
pa sta prisla  Peter Lazarevic in Ivo
Marjon ter pripomogla, da  bomo
imeli Korodei tudi v prihodnji sezoni
prvoligasa,

Slabo se je v letoSnjem prvenstvu
godilo tudi nogometasem Dravograda
v 2. ligi. Z moéno pomlajeno ckipo
so osvojili 11. mesto in se le uspeli
obdrzati v drugoligadki  konkurenci.
Odlocilno  je bilo  srecanje  zadnjega
kroga, ko so si prigrali potrebno
tocko v dvoboju 2z Domzaléani na
svojem igriscu.

V. medobéinski  nogometni  ligi
Maribor se nobeni od koroskih ckip
ni uspelo  prebiti med  najboljse.
Nogometasi Pece iz Crne so sklenili
prvenstivo na 6. mestu, Fuzinar je bil
8., Kozjak Radlie 9. in Akumulator
iz Mezice 14. oziroma zadnji.

Ivo Mlakar
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KADROVSKA GIBANJA

Konec aprila 1998. leta je bilo v druzbah, naslednicah
Zelezame Ravne, zaposlenih 3.062 delaveev (30 manj kot
marca).

V wvseh ostalih podjetjih, za katera v tej rubriki
spremljamo kadrovska gibanja (Transkor, Serpa, Vogard,
Eurest in Vzmeti ter Gasilski zavod), je aprila delalo 417
ljudi (1 manj kot pretekli mesec).

DRUZBA STEVILO ZAPOSLENIH
METAL 1.169
STO 868
NOZI 185
ARMATURE MUTA 356
OPREMA 152
STAN. PODIJETIE 19
LOGISTICNI CENTER 163
ZIP CENTER 41
ENERGETIKA RAVNE 109
TRANSKOR 62
SERPA 124
VOGARD 80
EUREST 60
VZMETI 73
GASILSKI ZAVOD 18
FLUKTUACIJA
Sklenitve delovnega razmerja  Aprila je

delovno razmerje v Zelezarskih druzbah sklenilo 15
delaveey, in sicer: 7 v Armaturah, po 2 v Metalu, Opremi in

ZIP centru ter po | v Strojih in tehnoloski opremi ter

Logistitnem centru.

Prevladujejo nove sklenitve delovnega razmerja (10
delavcev se je zaposlilo za dologen, 4 za nedolocen &as), en
delavec pa je bil razporejen znotraj koncerna.

Od zasebnih druzb je do sprememb v kadrovski sestavi
pridlo le v Serpi (enega iskalca zaposlitve so zaposlili za
nedolo¢en &as, dva delavea pa sta bila tja prerazporejena iz
Opreme).

Prekinitve delovnega razmerja  Seevilo
aprila prekinjenih delovnih razmerij se je povzpelo na 45.
Zabelezili so jih v druzbi VIP (35), Metalu (4), Opremi (2),
STO (1), Armaturah (1), Logisti¢nem centru (1) in ZIP
centru (1).

Vzroki so bili naslednji: trajni presezni delavec - odprta
brezposelnost (35), invalidska upokojitev (5), starostna
upokojitev (2), sporazumna prekinitev delovnega razmerja
(2) in prerazporeditev (1).

Od zasebnih druZb so o prekinitvi delovnega razmerja
porotali le iz Serpe (1 delavec se je upokojil), Vogarda (1
delavec je sporazumno prekinil delovno razmerje) in
Euresta (1 delavec je bil premeS¢en v obrat na Muto).

Po podatkih IC Smeri, d. 0. 0. in
kadrovskih oddelkov podjetij povzela A. C.

ZAHVALI

Ob bole¢i izgubi dragega moZa, ofeta in
starega oceta

FRANCA HOCEVARJA
se iskreno zahvaljujemo vsem sorodnikom,
sosedom, prijateljem in znancem, ki so ga pospremili
na njegovi zadnji poti, darovali cvetje in svele, nam
izrekli ustno ali pisno soZalje ali pa so bili v mislih z nami.
Se posebej se zahvaljujemo zdravniskemu osebju
Bolnidnice Slovenj Gradec in patronaZznim sestram ter
zdravnikom Koroskega zdravstvenega doma, PGD
Ravne na Koroskem, DruStvu invalidov MezZiske
doline, Drudtvu upokojencev Ravne, Drudtvu diabe-
tikov Ravne, CB klubu Korodka, Radioamaterskemu
klubu Franjo Malgaj, g. Zupniku za pogrebni obred
in mado, pevcem za odpete pesmi, godbenikom za
odigrane Zalostinke in g PrimoZi¢u za pogrebne
storitve.
Zena Marija, sin Ivan z Zeno JoZico ter
vnuka Ivan in Aleksander
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Vsako slovo je kruto in seZe Eloveku do srca. Se
posebej, Ce se poslavljas od ljubljene osebe, od Cloveka,

ki si gaimel rad in si ga spostoval. Tak je bil udi

VINKO SULER.

Rodil se je 1. 5. 1932, leta. Leta 1957 se je zaposlil
v Zelezami Ravne v obratu kovacnica. Nekaj &asa je
bil tudi preddelavec, nazadnje pa je opravljal delo
kurjada, Leta 1957 se je tudi porodil in si ustvaril
Stevilno druzino, saj se mu je rodilo pet héera in en sin.
Gospodaril je na kmetiji Pokerznik na Koroskem
Seloveu. Skupaj so Ziveli v slogi in povezovala jih je
ljubezen do domace zemlje.

Vinko je bil resni¢no vzor skrbnega moza, oceta in
kmeta. Vedno in povsod je bil priljublien in
spostovan. Pogresali ga bomo tudi kot vescljaka, saj je
vetkrat zaigral na harmoniko in razveseljeval ljudi. Pa
je prisla bolezen. Bila je kratka, toda kruta, saj je
terjala Zivljenje ljubljenega Eloveka. Umrl je 20. aprila
1998.

Veliko ljudi ga je pospremilo na njegovi zadnji
poti na pokopaliséu Barbara. Zato bi se njegovi
domagi radi iskreno in od srca zahvalili vsem. Hvala
peveem in godbi Zelezame Ravne, g. PrimoZicu za
vso pomo¢ ter poslovilne besede, hvala vsem
sosedom, sorodnikom in znancem za darovano cvetje
in svece ter g. zZupniku Beku za pogrebni obred. Hvala
tudi vsem delovnim kolektivom za darovano cvetje in
denamo pomoc.

Vsi njegovi domaci

Izdaja: Fuzinar Ravne, d. o. o,

prometa proizvodov po stopnji 5 %.

Koroska cesta
odgovorna urednica mag. Andreja Cibron - Kodrin, tehnina urednica Jelka Jamsck.
fotografije so prispevali: Prostovolino gasilsko drustvo Ravne na Koroskem, SZ - Nozi Ravne, d. 0. o., Energetika
Ravne, d. 0. 0., Steyr - Daimler - Puch Spezialfahrzeug AG & Co KG in urednistvo. Tel: 0602 21 - 131, urednica
6305, tajniStvo 6753. Tisk: ZIP center, d. o. o,, Koroka 14, Ravne na Koroskem. Glasilo se po mnenju
Ministrstva za informiranje RS (St. 23/128 - 92) Steje med proizvode, za Katere se platuje davek od

14, Ravne na Koroskem. UredniStvo; gavn:t in
bjavljene
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N!\(_iRI\dN;\ kui;ﬂNkﬂ 1. 36 Irije izzrebani

resevalci rokrarne
naGradne  krizanks

Nagradna krizanka S1. %% - reSitev vodoravno:KIT, KRES, AKI, si bodo poleino
OTO, BIVALNIK, RANA, ARKA, NO, OL, RALO, RIN, TIBET, PAVANA, AJA, IRANEC,

NAPAKA, ALAVA, TNALO, AKER, ORIS, DAR, TA, KASANDRA, TER, AKT, ISAR, KRA. s ;ﬂ“"' :
Lrinebani nesevalel, ki prejmejo pesnisko zbirko Cvi 1OV 12P0OD i g s

URSLIE avioria Hubssmia Mocivsika so; mSONJA BRDNIK, SZ - METAL Z-lirnsks roCke
RAVNE, d. 0. 0. ® LUDVIK GLAZAR, SZ - METAL RAVNE, d. 0. 0. mJERA sadng GA Sil{U])!\

PUSNIK, Kralja Matjaza 9 a, MEZICA.
Nagradna kuizanka <10 26 Reitev krizanke in svoje podatke posljite klonil
(po intemi podti) do vkljutno 30. 6. 1998 na naslov: FUZINAR RAVNE, d.o.0,, | |00

Urednitvo Informativnega fuzinarja, Koroska 14, Ravne na Koroskem, /| = sindikalua
Zaradi znizane naklade glasila sprejemamo tudi reSitve fotokopirane krizanke, podruinica druib

jim bo namred

Reitev krizanke in imena nagrajencev bomo objavili v prihodnji Stevilki. SZ na Ravnalh.
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