
Za delavske pravice
Pred skupščino občinske sindikalne
organizacije

Na skupščini občinske sindikalne or-
ganizacije, ki jo je Občinski svet ZS Beži-
grad sklical za sredo, 28. februarja, bodo
med drugim obravnavali in sprejeli poro-
čila o delovanju občinskega sindikata
med 11. in 12. kongresom ter obravnavali
in sprejeli programske usmeritve občin-
ske organizacije za naslednja štiri leta.

V poročilu o delu občinske organizaci-
je v minulem obdobju je zlasti poudarje-
no, da je težišče sindikalnega delovanja
bilo namenjeno področju družbenega in
ekonomskega razvoja, prenovi gospo-
darstva, dolgoročnejši ureditvi stanja
v družbenih dejavnostih, dograjevanju
ustave in zakona o združenem delu,

sprejemu zakona o podjetjih, temeljnim
pravicah iz delovnega razmerja, eko-
nomski in socialni varnosti zaposlenih in
prenovi sindikata, pravzaprav vsem obli-
kam dela, ki so jih izvajali v osnovnih
organizacijah, v občinskem svetu in nje-
govih organih in tistim aktivnostim, ki se
združujejo v skupna stališča članstva
v mestni in republiški organizaciji.

Ob zavesti, da je edino gospodarska
uspešnost tista, ki lahko razreši nastalo
situacijo, so sindikalisti ves čas delovali
za zaščito delavcev, ne glede na to, ali je
to proizvodni ali vodilni delavec - ven-
dar vednostjo irt s stališčem osnovne or-
ganizacije zveze sindikatov.

V programskih usmeritvah občinske
sindikalne organizacije pa so zapisane
temeljne naloge. Med drugim je poudar-
jeno, da bo občinski svet svoje aktivnosti
in zahteve do drugih vodil tako, da bo
terjal pravočasno planiranje in ukrepe
pri razporejanju delavcev, tako ob spre-
membah tehnologije, organizacije dela,
uvajanju in opuščanju proizvodnih in
drugih programov, ki izkazujejo presež-
ke delavcev. Nudili bodo pomoč sindika-
tom podjetij in drugim oblikam organizi-
ranosti pri nadzoru in uresničevanju ele-
mentov kolektivnih pogodb in drugih ak-
tov, ki se vežejo na področje varovanja
pravic delavcev. Ob tem bodo uporabili
vse možne legalne poti in ukrepe za višji
nivo zaščite ter varovanje socialnega po-
ložaja delavcev, ki jim zaradi sanacije,
likvidacije ali stečaja podejtja, zaposlitve
ni mogoče zagotoviti.

V zvezi z ekonomskim položajem de-
lavcev v podjetjih in drugih sindikalnih
oblikah dela bodo članom nudili strokov-

no in druge oblike konkretnih pomofii.
Pripravljali bodo predloge, programe in
zahteve za obravnavo na mestih, kjer se
odloča o položaju delavcev.

Na področju družbenih dejavnosti bo-
do zahtevali takšne sistemske rešitve, ki
bodo zagotavljale delavcem strokovno
najprimernejše in z družbenega vidika
naibolj smotrne rešitve ter ustrezen druž-
benoekonomski položaj.

Sodelovali bodo tudi pri organizaciji
vseh oblik sindikalnega boja in pritiska
od uporabe pogajalskih funkcij do even-
tualnih stavk.

Občinska organizacija sindikata se bo
intenzivno zavzemala za preobrazbo sta-
novanjske politike, predvsem na področ-
ju zakonodaje in tržno usmerjene stano-
vanjske izgradnje. Ustvariti moramo
takšne pogoje, poudarjajo sindikalisti
v svojih programskih usmeritvah, da bo-
do delavci dejansko lahko reševali svoje
stanovanjske probleme.
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