
V BIVŠEM TOZDU KOVINSKIOBRATI

Ob ukinjanju
starega nastaja

novo
Kot je znano je bila 9. septembra v uradnem listu SFRJ

objavljena redna likvidacija Gradisovega tozda Kovinski obrati.
S tem dnem se je tudi uradno pričel likvidacijski potopek in že
konec istega meseca je 46 delavcem prenehalo delovno razmerje;
19 od teh se je zaposlilo v drugih delovnih organizacijah na
podlagi kapitalizaicje. Za opravljanje nujnih proizvodnih del in
likvidacijskega postopka, jih je še naprej ostalo zaposlenih 92.
Hkrati z likvidacijo pa zdaj poteka v bivšem tozdu tudi proces
oblikovanja nove delovne enote, ki bo del strojegradnje tozda
Kovinski obrati Maribor in bo svoj skrčeni program opravljala
v povezavi z njim.

Kot je povedal likvidacijski upravitelj Franc Vošnjak gre za
poseben primer likvidacije, in sicer iz dveh razlogov: prvi je ta, da je
glavni upnik Interna banka Gradisa, drugi pa, da mora Gradis še
7 do 10 let zagotavljati servis in rezervne dela za izdelke bivšega
tozda.

»V tem trenutku ni bojazni, da ne bi vsi upniki dobili poravnanih
terjatev. Dolžni znesek znaša približno 10 milijard dinarjev, 97,5
odstotka terjatev je s strani Interne banke Gradis, le 2,5 odstotka je
zunanjih upnikov. Ker gre predvsem za interno zadolžitev, so
v Gradisu še pred likvidacijskim postopkom šli v tako imenovani
pobot. Če se bodo stvari odvijale tako kot zdaj kaže, bo likvidacija
končana konec letošnjega leta, « je pojasnil Franc Vošnjak.

Ustanovitev nove delovne enote, v katcri se predvideva zaposlitev
80 delavcev, je že potrjena, treba je le določiti natančna izhodišča za
njeno delo, ki pa bodo opredeljena v sanacijskem progrmu stroje-
gradnje Gradisa. Gre za proizvodno enoto, namenjeno servisiranju
in remontu njihovih izdelkov, Wacker servisu in zmanjšani proiz-
vodnji betonarn za znanega kupca. Sldenili pa so tudi kooperacijo
z zahodnonemško tvrdko Wirtgen, ki proizvaja rezkaine stroje za
asfaltne površine. To dejavnost bodo opravljali na zdajšnji lokaciji,
vendar na manjši površini, druge prostore in pripadajočo zunanjo
površino, ki jim za proizvodnjo ne bo nujno potrebna, pa bodo
prodali.

Delavci bivšega tozda Kovinski obrati, ki so ostali v delovnem
razmerju in bodo tvorili jedro nove delovne enote, si izredno
prizadevajo, da bi že v začetku prihodnjega leta uresničili to, kar so
si zastavili. Andrej Rogač, podpredsednik kolgijskega poslovodnega
odbora Gradisa, zadolžen za industrijsko dejavnost, je razložil: »Naš
cilj je, da z ljudmi, ki bodo ostali, končamo začete proizvodne
naloge in hkrati zastavimo trdne temelje za proizvodnio v novi
delovni enoti.« D.J.


