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ZELEZAR
ŠT. 4. LETO VII. 25. IV. 1967

VOLILI SMO SVOJE 
P R E D S T A V N IK E
Dne 30. marca 1967 so bile po delovnih enotah volitve v delavski 
svet podjetja in  delavske svete enot. Od skupnega števila članov 
naše delovne skupnosti na dan volitev (2.104) je  volilo 1.991 članov, 
ali 94,62% vseh volilnih upravičencev. Lepo urejena volišča so  
bila odprta že ob 5. uri zjutraj. T isti člani delovne skupnosti, ki 
so bili razporejeni na nočno izmeno, pa so volili že prejšnji dan. 
Procent udeležbe po posameznih ekonomskih enotah kaže, da so  
se povsod skrbno pripravili na volitve. Odstotni so bili le  tisti 
člani delovne skupnosti, ki zaradi bolezni niso' m ogli zdoma, ali 
pa se nahajajo v bolnišnicah. Udeležba, gledano po ekonomskih  
enotah, je bila naslednja:

L ivarn a  s iv e  lit in e  93,09 %
V a lja rn a  90,06 %
J ek la rn a  98,91 %
E le k tr o p la v ž  90,67 %
S a m o ta m a  98,11 %
L ivarn a  v a lje v  98,30 %
O b d e lo v a ln iea  v a lje v  97,06 %
U slu žb en c i 95,52 %
R a zv o jn i o d d e le k  93,97 %
M eh a n ičn a  d e la v n ica  99,40 %
P ro m et —  k u r iln ica  94,79 %
B k sp e d it  —  sk la d išč a  92,73 %
E le b tr o o b r a t  100 %
G rad b en i o d d e le k  90,38 %
M o d eln a  m iz a m a  100 %
E n e r g e tsk i o b r a t  94,70 %

D ela v sk i sv e t  p o d je t ja  j e  n a  
sv o je m  1. z a se d a n ju  v  n o v i se ­
sta v i, k i j e  b ilo  d n e  11. a p r ila  
1967 v  p r o s to r ih  G a s ilsk eg a  d o­
m a  v  Š to r a h , izv rš il k o n s t itu ir a ­
n je , k i s e  j e  v r š ilo  p o  o b ič a jn e m  
v r s tn e m  red u . P o  p o tr d itv i.r a z -

ra šn ic e  p r e jšn je m u  u p r a v n e m u  
o d b o ru  je  d e la v sk i sv e t p o d je t­
ja  iz v o lil u p r a v n i o d b o r  za  m a n ­
d a tn o  d o b o  1967/68 t e r  k o m is i­
je  p r i d e la v sk e m  sv e tu  p o d je t ­
ja .

P o leg  č la n o v  d e la v sk eg a  sv e ­
ta  p o d je tja  s o  v  d e lo v n ih  eno^ 
ta h  v o lil i  tu d i č la n e  sv e to v  d e­
lo v n ih  en o t.

P rv i d n e v i p o  v o litv a h  so  p o ­
te k a li v  z n a k u  k o n stitu ir a n ja  
n o v o iz v o lje n ih  d e la v sk ih  sv e to v  
en o t, n a  k a te r ih  so  v o lil i  n o v e  
p r e d se d n ik e  in  d o lo č a li p o s a ­
m ez n e  k o m is ije .

V o litv e  so  za  n a m i. Iz b r a li  
sm o  s i p r e d sta v n ik e , k i  n a s  b o ­
d o  z a s to p a li v  m a n d a tn i dobi 
1967/68. ž e l im o  jim , da b i  b ilo  
n jih o v o  d e lo  u sp e h a  p o ln o .

'P od rob no o  v o litv a h  g le j  str . 
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VSEM DELOVNIM LJUDEM 
ISKRENE ČESTITKE 
K PRVOMAJSKIM PRAZNIKOM 
ŽELIJO:

DELAVSKI SVET PODJETJA 
UPRAVNI ODBOR 

j TK ZKJ
IO SINDIKALNE 
PODRUŽNICE

X — ^  TK z v e z e  m l a d i n e

UPRAVA PODJETJA 
“ UREDNIŠTVO

P r v i mai
S p e t  j e  p r e d  n a m i  p r v i  m a j  

—  p r a z n i k ,  k i  j e  s i m b o l  m o č i  
i n  d e l o v n i h  z m a g  d e l o v n i h  l j u ­
d i .  O b  t e m  d n e v u  d e l o v n i h  
m n o ž i c  v s e g a  s v e t a  m a n i f e s t i ­
r a m o  s v o j o  p r i p a d n o s t  v e l i k i  
d r u ž i n i  d e l a v s k e g a  r a z r e d a ,  p r e ­
g l e d u j e m o  v  s k u p n e m  b o j u  d o ­
s e ž e n e  u s p e h e  i n  s p r e j e m a m o  
n o v e  n a l o g e  v  b o j u  z a  n a d a l j n j i  
n a p r e d e k  i n  z a  b o l j š e  ž i v l j e n j e .

N a š  l e t o š n j i  p r v i  m a j  b o  o k r a ­
š e n  z  v r s t o  n o v i h  p r i d o b i t e v ,  
u s p e h o v  i n  z m a g  d e l a v s k e g a  
r a z r e d a .  R a z v o j  d e l a v s k e g a  s a ­
m o u p r a v l j a n j a  i n  ž e l j a ,  d a  z  
g o s p o d a r s k o  r e f o r m o  p o s t a v i ­
m o  t r d e n  t e m e l j  n a š e m u  g o s p o ­
d a r s t v u ,  s t a  n a p r a v i l a  p o m e m ­
b e n  k o r a k  n a p r e j .  D e l o v n i  č l o ­
v e k  s  s v o j i m i  l a s t n i m i  m o č m i  
i n  s p o s o b n o s t m i  p r e v z e m a  s a m  
v s o  s k r b  i n  o d g o v o r n o s t  z a  
r a z v o j  i n  n a p r e d e k  v s e  n a š e  
s k u p n o s t i .

O b  l e t o š n j e m  p r v e m  m a j u  
s e  b o m o  st p o n o s o m  o z r l i  n a  n a š  e  
d e l o v n e  u s p e h e ,  k i  d o k a z u j e j o  
n a š o  m o č  in  n e o m a j n o  ž e l j o  p o  
n a p r e d k u  in  b o l j š e m  ž i v l j e n j u .  
S t o j i m o  v  o b d o b j u  i z v a j a n j a  
g o s p o d a r s k e  r e f o r m e .  P r e d  n a ­
m i  j e  š e  m n o g o  d e l a ,  k i  b o  t e r ­
j a l o  o d  n a s  v e l i k o  n a p o r o v  i n  
p r i z a d e v a n j .

N e d v o m n o  s e  o č i  v s e g a  s v e ­
t a  u p i r a j o  v  n a š a  p r i z a d e v a n j a ,  
d a  s i  i z b o j u j e m o  b o l j š o  b o d o č ­
n o s t  n a  o s n o v i  s a m o u p r a v n i h  
m e d s e b o j n i h  o d n o s o v .  T a  b o r ­
b a  z a  u v e d b o  d e l a v s k e g a  s a m o ­
u p r a v l j a n j a  i n  d o s l e d n a  m i r o ­
l j u b n a  p o l i t i k a  J u g o s l a v i j e  s t a  
d v i g n i l i  n a š  u g l e d  p o  v s e m  s v e ­
tu .  M n o g i m  n a r o d o m  j e  p o s t a l  
s o c i a l i z e m ,  k i  g a  g r a d i  J u g o s l a ­
v i j a ,  s i m b o l  j u n a š k e g a  b o j a .

O b  t e m  v e l i k e m  p r a z n i k u  n e  
b o m o  p o z a b i l i  b o r c e v ,  k i  s o  
p a d l i  z a  z m a g o  s o c i a l i z m a .  V s e ,  
k a r  d a n e s  i m a m o , s m o  s i  m o ­
r a l i  p r i d o b i t i  z  v e l i k i m i  ž r t v a ­
m i .

T u d i  d a n e s  s e  n a h a j a m o  s r e ­
d i  b o j a .  D a n e s  p o m e n i  n a š  b o j  
u s p o s o b i t e v  s a m o u p r a v n i h  o d ­
n o s o v  v  n a š i  d r u ž b i ,  p o m e n i  
n a p r e d e k  n a š e g a  g o s p o d a r s t v a  
i n  k o n č n o  ž e l j o  p o  b o l j š i h  m e d ­
s e b o j n i h  o d n o s i h  m e d  l j u d m i  v  
s v e t u .

P r v i  m a j  j e  p r a z n i k  d e l o v n i h  
l j u d i ,  p r a z n i k  n a p r e d k a .  E n o t n i  
v  s k u p n e m  b o j u  z  v s e m i  n a ­
p r e d n i m  s i l a m i  p o d  g e s l o m  
» P R O L E T A R C I  V S E H  D E Ž E L  
Z D R U Ž I T E  S E «  b o m o  d o s e g l i  
r e s n i č n e  č l o v e š k e  o d n o s e  m e d  
n a r o d i  v s e g a  s v e t a ,  b o m o  d o ­
s e g l i  m i r  v  s v e t u ,  k i  s i  g a  t a k o  
v r o č e  ž e l i  v s e  č l o v e š t v o .

Motiv iz livarne sive litine



V O L I L I  S M O  S V O J E
P o se b n a  k o m is ija  p r i Izv rš­

n e m  otjb oru  s in d ik a ln e  p o d r u ž ­
n ic e  j e  p o sa m e z n a  v o liš č a  o c e ­
n ila , o p ir a jo č  s e  n a  tr i k r ite r ije  
in  to : p r o c e n t  u d e le ž b e , u red i­
te v  v o liš č a  in  č a s  p o te k a  v o li­
tea'. Za p rv a  š t ir i  m e s ta  so  b ile  
p r e d v id e n e  tu d i n a g ra d e, k i so  
b ile  n a  o sn o v i o c e n itv e  o m e n je ­
n e  k o m is ije  r a z d e ljen e  m ed  s le ­
d e č e  o b ra te:

1. n ag ra d a : M eh a n ičn a  d e la v ­
n ic a  s  182,95 to č k a m i, 25.000 S- 
din;

2. n agrad a: E le k tr o o b r a t  s
178,98 to čk e , 20.000 S- d in;

3. n ag ra d a : E iksp ed it s  175,23 
to č k e , 15.000 S-din;

4. n agra d a : L iv a rn a  v a lje v  s  
172,75 to č k e , 10.000 S-ditn.

V  d e la v sk i sv e t  p o d je tja  je  
b ilo  iz v o lje n ih  33 č la n o v  n a še  
d e lo v n e  S k u p n o sti in  to:

Livarna sive litine: B u le  V in ­
k o , F lo r ja n č ič  J o že , K r a jše k  
F ra n c , L eban  Jože .

Valjarna: C izelj J ože , G a jšek  
V la d o , K o m p o lše k  F ran c, 
K r a jn c  E m il in  L e sk o še k  S ta n ­
k o .

Jeklarna: B r in  Jan ez , D ra m e  
V la d o  in  T o fa n t Iv a n .

Elektroplavž: R o zm a n  F ran c, 
Š k o r n ik  F rid erik .

samotama: F lis  L eo p o ld ,
G ra čn er  Ivan .

M o d e ln a  m iz a m a :  D eržan  
L u d vik .
,  P o  iz v o litv i p o lo v ic e  č la n o v  
d e la v sk e g a  s v e ta  p o d je t  ja  j e  s e ­
s ta v  n o v e g a  d e la v sk e g a  sv e ta  

, Ž e leza rn e  š t o r e  n a s le d n ji:  (p o  
p o sa m z e n ih  o b ra tih )  -,

VALJARNA:
1. C en tr ih  J o že
2. K ra m p erša k  A nd rej
3. P er č ič  Ivan
4. Š e lig a  V in k o
5. V a la n t M inko
6. C izelj J o že
7. G a jšek  V lad o
8. K om polšelk  F ra n c
9. K r a n jc  E m il

10. L e sk o v šek  S ta n k o

JEKLARNA:
11. G rad in a  P eter
12. R en če lj  Jože
13. K o čev a r  J o že
14. B r in  Jan ez
15. D ra m e  V la d o
16. T o fa n t Iv a n

ELEKTROPLAVŽ:
17. P la h u ta  M ih ael
18. R o zm a n  F ran c

• 19. Š k o r n ik  F r id er ik  
LIVARNA SIVE LITINE:
20. Č retn ik  M artin
21. L au b ič  Jože
22. M lak ar D a n ie l

Volišče jeklarne
Livarna valjev: Ž o h a r V iljem .
Obdelovalnica valjev: M ik šič  

Iv a n .
OTK — Razvojni oddelek: G o­

r iš e k  in g . M artin .
Mehanična delavnica: K lin e  

A n to n , S a m e c  F ra n c , Š ta r lek a r  
F ra n c . ✓

P r o m e t:  V o d eb  Jože.
Ekspedit — Skladišča: G ra d ič  

A lo jz , K u zm a n  F ra n c.
Elektroobrat: Kocjtančiič Jože .
Energetski obrat: J a zb in šek  

J a n k o .
Gradbeni oddelek: M a stn a k  

Ivan.
Uslužbenci: A rz en šek  Š te fa n ,  

J a k o p  N a d a , S tu d e n  J a k o b , 
Ž m a h a r  Ivan in Mavec Marija.

23. S e lič  F ran c
24. š la t a v  Iv a n
25. B u le  V in k o
26. F lo r ja n č ič  J o že
27. K r a jše k  F ra n c
28. L eb a n  J o že

ŠAMOTARNA:
29. P eča r  O svin
30. G a jšek  J o že
31. F lis  L eo p o ld
32. G ra čn er  Iv a n

LIVARNA VALJEV:
33. G o r išek  C ir il
34. Ž o h a r V ilje m  
OBDELOV. valjev:
35. P o to č n ik  V ik to r
36. M ik š ič  Iv a n

OTK — RAZVOJNI ODDEc 
LEK:

37. Geršaik K a tica
38. T ra tn ik  Z oran
39. G o ršek  M artin  
MEHANIČNA DELAVNICA:
40. R en če lj  F ra n c
41. S e k u le c  Ivan
42. K lin e  A n ton
43. S a m e c  F ran c
44. š ta r le k a r  F ran c  
PROMET:
45. V o d eb  F ran c
46. Z avšak  J o že
47. V o d eb  J ože

EKSPEDIT — SKLADIŠČA:
48. K o lm a n  M ihael
49. R o p o ša  B o r is
50. G rad ič  A lojz
51. K u zm a n  F ran c

ELEKTROOBRAT:

52. K o c ja n č ič  Jože  
ENERGETSKI OBRAT:
53. M a c k o v šek  A nton
54. J a zb in šek  Jan k o  
GRADBENI ODDELEK:
55. M a stn a k  Iv a n  
MODELNA MIZARNA:
56. D eržan  L u dvik  
USLUŽBENCI:
57. B e le j M arjan
58. K aVka F ra n c
59. O cv irk  S ta n e
60. Z a g o r ičn ik  Ig n a c
61. A rzen šek  Š te fa n
62. Jak op  N a d a
63. S tu d e n  Jak ob
64. ž m a h a r  Iv a n
65. M avec M a rija

Člani delavskih svetov 
enot 1967-1968

1 . V A L J A R N A

1 le to

1. A rn ejč ič  M artin
2. B u sa r  A n to n
3. C izej Jože
4. F lo r ja n e  V in k o
5. G a b er šče k  K a tja
6. Ir g o lič  F ran c
7. K o ša k  F ran c
8. L ubej M a rtin
9. S e v še k  M ih a e l

10. T ra fe la  F ra n c

2 le ti

11. A rčan  Jan k o
12. B o r o v ša k  F ra n c
13. Č eh o v in  B o r is
14. D ro b n e  S ta n k o
15. H r o v a t  S ta n k o
16. K la n jše k  L u dvik
17. K reg a r  M irk o
18. Š ev o  M ilan
19. T eržan  J o že
20. U rb a n č ič  Jože
21. V o d e b  A lo jz

2. J E K L A R N A

1 le to

1. K r iža n  J o že
2. Femko H e n r ik
3. D eč m a n  M ih a e l
4. T o fa n t Iv a n
5. R o zm a n  R u d o lf
6. P a n tn er  A nton
7. G u cm a n d elj  J o ž e

2 le ti

8. č a t e r  F ra n c
9. G o d ec  M a rtin

10. G rd in a  P e te r
11. Iv a č ič  E d i
12. K r esn ik  F ra n c
13. T o p la k  H in k o
14. Z a lo k a r  F ra n c
15. Z e iič  A lo jz

3. E L E K T R O P L A V Ž

1 le to

1. M lakar K a r e l
2. K o što m a j S ta n k o
3. K r ižn ik  J o že
4. Š k o rn ik  F rid erik
5. T a jn ik a r  Jan ez

2 le t i

6. K revs V la d o
7. K u m p erg er  A nton
8. P er tin a č  Iv a n
9. R o zm a n  F ra n c

4 . U V A R N A  S I V E  L I T I N E

1 le to

1. A rzen šek  L eo p o ld
2. H r a stn ik  J o že
3. J a zb in šek  L ad o
4. K r a m p er šek  Iv a n
5. S k o b e r n e  Jože
6. P la n k  J o že
7. č a n ž e k  K arel
8. Z u p an c L ju d m ila
9. R o zm a n  M arjan

10. R a m ša k  K arel
11. T reb o v c  Iv a n

2 le t i

12. B u le  V in k o
13. F lo r ja n č ič  Jože
14. G orn ik  F ran c
15. K r a jše k  F ran c
16. K ra jn c  R u d i
17. L eb a n  J o že
18. L u bej Iv a n
19. P a jk  V in k o
20. R o m ih  M artin
21. S e n ic a  S ta n k o

5. Š A M O T A R N A  

1 le to

1. H ro v a t M ih a e l
2. K o k  V ik to r

N a d a lje  v a *  j o a a  » a s le d a j i  s tr .



P R E D S T A V N I K E
3. D o b r šek  Ivan
4. T o n jk o  Ivan

2 le ti

5. B ren k  F ranc
6. B r eč k o  A lb ert
7. G ra čn er  Ivan
8. S tr a še k  V in k o
9. M a stn a k  F ran c

10. U žm a h  A nton
i

6 . L I V A R N A  V A L J E V

1 le to

1. D eb e la k  Iv a n
2. P o d k r ižn ik  A n to n
3. F a jd ig a  Ivan
4. V rečk o  S ta n k o

2 le ti

5. G o lež  J o žefa
6. K o v a č  F ranc
7. U rleb  A nton

7. O B D E L O V A L N I C A
V A L J E V

1 le to

1. K o že lj  B o g d a n
2. M a k u c V ili
3. M u lej Iv a n

2 le t i

4. G o d ice lj  A n ton
5. J a g er  E m il
6. M ik š ič  Iv a n
7. U la g a  Jan k o

8. O T K  —  R A Z V O J N I
O D D E L E K

1 le to

1. G o lo b  Jože
2. J ern ej š e k  F rid erik
3. Ž oh ar L ju d m ila
4. Ž o h a r V ili
5. Ž u m er M a tija

2 le t i

6. B e z g e t  R o za lija
7. G o ršek  M artin
8. P e tr ič  F ran c
9. S e lič  E d i

9. M E H A N I Č N A  D E L A V N I C A

1 le to

1. S to ja n  Ivan
2. S a m e c  F ran c
3. M la k a r  M artin
4. Z u p a n ič  K o n ra d

2 le ti

5. H o s tn ik  L u d v ik
6. L o n ča r ič  J o že
7. M la k a r  A n ton
8. R o zm a n  L eo p o ld
9. T a jm a js te r  F ran c

10. Z o r ič  A n ton  .

1 0 . P R O M E T  

1 le to

L G rad ič  Jože
2. J a g o d ič  K arol
3. V o d e b  J ože

2 le ti

4. F id ler  R u d o lf
5. L o n ča r  F ran c
6. M la k a r  A lojz
7. P o v a le j F ran c

1 1 . E K S P E D I T  —  S K L A D I Š Č A

1 le to

L K o lše k  F ran c
2. L azar M artin
3. P o žg a jn e r  M arija
4. R o p o ša  B o r is

2 le ti

5. B r a č u n  E d i
6. D u šej A lb ert
7. Š e lig a  K arel

1 2 . E L E K T R O O B R A T  

1 le to

1. C m ok  B r a n k o
2. G o zd n ik a r  M irk o
3. G a jšek  Jože

2 le ti

4. G o b ec  J o že
5. K o c ja n č ič  K arel
6. K o m p o lše k  K a rel
7. N o v a č a n  A n ton

1 3 . E N E R G E T S K I  O B R A T

1 le to

1. D o la r  Iv a n
2. G ašp ar B ra n k o
3. M a jer  J ože
4. M e la n šek  A n ton

2 le t i

5. B e r lo žn ik  S la v k o
6. H o stn ik  Jože'
7. J a zb in šek  J a n k o

1 4 . G R A D B E N I  O D D E L E K

1 le to

1. J e m e jša k  M arjan
2. K o b o la  V a len tin
3. M a stn a k  I.van

2 le t i

1. A k tik  F ra n c
2. K u k o v ič  Iv a n
3. Š k a n te lj  A n to n
4. V o d eb  F erd o

15 . M O D E L N A  M I Z A R N A  

1 le to

1. C izej C v etk o

Praznik dela proslavimo dostojno
ž e  dolgo vrsto let slavim o PRVI MAJ kar se da 

svečano, saj je to praznik, ki ima burno zgodovino 
borbe delovnih ljudi za dosego socialnih, političnih in  
kulturnih pravic, za odpravo izkoriščanja revnih po 
premožnejših.

Če sm o praznik PRVI MAJ slavili v težkih časih, 
ko so proslave na vse načine preprečevali in preganja­
li tiste, ki so  jih  organizirali in se jih  udeleževali, po­
tem  bodo letošnje proslave toliko bolj sproščene, naj 
bodo izraz spoštovanja do vseh tistih, ki so v borbah  
za pravice delovnega razreda darovali svoja življenja, 
kakor tudi do vseh tistih, ki danes s ponosom  gledajo 
na prehojeno težko pot v borbi za osnovne človekove 
pravice.

Po programu, ki ga je sestavila posebna komisija, 
bo glavna proslava Prvega m aja letos v s o b o t o ,  
dne 29, aprila 1967 s  pričetkom  ob 18. uri pri MLINAR­
JEVEM JANEZU na Teharjih. Program obsega svečani 
govor, recitacijo in tri pesm i pevskega zbora DPD 
Svoboda štore. Po proslavi bo prosta zabava. Igrali 
bodo K o m p o l s k i  f a n t j e .

•Pred Kulturnim domom  v Štorah bo postavljen  
m l a j ,  mladina pa bo v nedeljo, dne 30. aprila 1967 
pred Vrunčevim domom  na Svetini priredila tradi­
cionalno K R E S O V A N J E .

v. V nedeljo in ponedeljek, dne 1. maja, bo v domu  
na. Svetini za veselo razpoloženje poskrbela dpmača 
godba, na razpolago bodo specialitete na žaru.

Priložnosti za prijetno razvedrilo bo torej dovolj.
Zavedajmo se, da proslavljam o delavski praznik, 

praznik vseh, ki spoštujejo delo, pokažimo, da pozna­
m o vlogo in pomen Prvega m aja. V čim  večjem  številu  
se udeležim o proslave na Teharjih, pridimo h kreso­
vanju in poveselim o se v prirodi.

Za primer slabega vrem ena se bom o zatekli pod  
streho. Naj je ne bo stvari, ki bi kalila vedro razpo­
loženje v teh prazničnih dneh.

2. R o m ih  A lbert
3. T u še k  J ože
4. T reb o v c  Jak ob

2 leti
5. C m o k  L u dvik
6. H r a stn ik  A nton
7. L u žev ič  Š te fa n

1 6 . U S L U Ž B E N C I '

1 le to

1. in g . S ta r c  M ilk o
2. B e le j  M arjan
3. D o b o v išek  D ra g ica
4. H it i  E d v a rd
5. K in d lh o fer  K u rt
6. M lak ar S la v ica
7. K r iža n ec  R ez ik a
8. S o v ič  F ran c

2 leti
9. Č ibej M arija

11. K ru m p a k  Š te fa n
10. G o ličn ik  V era
12. P u n g er šek  F ra n c
13. S te p a n ič  E r ik
14. U rš ič  R u d o lf
15. V r e č k o  M artin  

(N a d a lje v a n je  n a  4. s tr a n i)

Prvomajski
izleti

P ri IZ L E T N IK U  s o  k o t  v s a  le ­
t a  n a za j p r ip ra v ili z a  p rv o m a j­
s k e  p ra zn ik e  v r s to  iz le to v  p o  
d o m o v in i in  n a  tu je .  Š te v iln i  
d e lo v n i k o le k t iv i  n a r o č a jo  av ­
to b u s  tu d i za  v e č  d n i, n a  iz le t ih  
p a  s i  o g le d a jo  v e lik  d e l S lo v en i­
j e  p a  tu d i H rv a šk e .

T u d i n a  tu je  b o d o  v o z ili IZ ­
L E T N IK O V I a v to b u s i. E n o ­
d n e v n i iz le t  z  o g le d o m  g ra šk e ­
g a  v e le s e jm a  s ta n e  42 N -d in , n a  
G o sp o  S v e to  55 N -d in , v  T r st  
p a  60 N -d in . D v o d n ev n i iz le t i  
b o d o  v  B e n e tk e  z a  160 N -d in , 
n a  V iišarje in  v  T rst z a  150 
N -d in , tr o d n e v n i iz le t i p a  b o d o  
v  D o lo m ite  za  284 N d in ,  n a  
D u n a j in  B u d im p e š to  339 N -d in , 
š t ir id n e v n i iz le t  v  P ra g o  474 N - 
d in  t e r  se d e m d n e v n i p o  A lpah  
( Š v ic a )  za  692 N -d in  in  n a  A žur­
n o  o b a lo  F ra n c ije  za  716 N d in .

I z le t i  s o  p o c e n i, s tr o k o v n o  
v o d s tv o  in  c e lo tn a  o rg a n iz a c ija  
p a  p ra v ijo ' p r i Iz le tn ik u , d a  b o  
so lid n a .

P a  še  e n a  z a n im iv o s t . P ri Iz­
le tn ik u  le p o  n a g r a ju je jo  v se  or­
g a n iz a to r je , z a to  j ili v a b ijo , d a  
se  o g la s i jo  v  tu r is t ič n i p isa rn i.



N o v  u p ra v n i 
o d b o r

Na svojem prvem zasedanju 
dne 11. aprila 1967 je DSP izvo­
lil nov upravni odbor Železarne 
Štore v naslednji sestavi:

ČLANI:
1. Čemak dipl. ing. Feliks, 

obdelov. valjev,
2. Deržan Ludvik, modelna

mizama,
3. Florjančič Jože, livarna si­

ve litine,
4. Jazbinšek Janko, energet­

ski obrat,
5. Šeliga Vinko, valjarna,
6. Škorjanc Leopold, samo­

tama,
7. Štarlekar Franc, mehanič­

na delavnica,
8. Tofant Ivan, jeklarna.
NAMESTNIKI:
1. Cizelj Jože, valjarna,
2. Goršek ing. Martin, OTK

— razv. odd.
3. Kocijančič Jože, elektroob- 

rat,
4. Krajšek Franc, livarna sive 

litine,
5. Kuzman Franc, ekspedit 

skladišča,
6. Mavec Marija, UOS,
7. Ocvirk Stane, služba var­

stva pri delu,
8. Renčelj Franc, mehanična 

delavnica.
Upravni odbor je imel dne 

18. IV. 1967 svojo prvo sejo v 
novi sestavi, na kateri je za 
predsednika upravnega odbora 
izvolil tov. Šeliga Vinka iz va­
ljarne.

Vsem novoizvoljenim članom 
upravnega odbora želimo veli­
ko uspehov pri njihovem odgo­
vornem delu.

9. Škorni-k R u d o lf , sa m o ta m a ;
10. P e r č ič  Ivam, v a lja rn a ;
11. G ra d ič  Ailojz, e k sp e d it  —  sikladilšča.

KOMISIJA ZA SKUPNO POTROŠNJO
1. S tu d e n  Jak a, p r e d se d n ik , -k om ercia ln i sek to r;
2. A rzen šek  M irk o , n a m e stn ik , -k om ercia ln i sek to r;
3. S a jo v ic  V la d o , k a d r o v sk i -sektor;
4. F e r m e  Iv a n , d ip l. o e c ., UO S;
5. M a c k o v šek  A n to n , em erg. o b ra t.

KOMISIJA ZA RACIONALIZACIJO
1. G o r išek  C iril, ing ., p r e d se d n ik , te h n ič n i sek to r;
2. P eča r  Osvi-n, n a m e stn ik , ša-m otam a;
3. P iše k  A lojz, in g ., -tehn ičn i sek to r;
4. S ta r c  M irk o , in g ., te h n ič n i1 sek to r;
5. K ra n jc  S reč k o , an erg . Obrat;
6. G a jser  S ta n e , in g ., m e h a n ič n a  d e la v n ica ;
7. U rb a n č ič  J o že , -ing., v a lja rn a ;
8. Ž ib ret M ilan , in g ., OTK;
9. Š to r  A n gela , e k o n o m sk a  an a liza .

' ' Ì
ARBITRAŽNA KOMISIJA

1. Ž m a h a r Iv a n , p r e d se d n ik , kornere, sek to r;
2. T ra tn ik  Z oran , in g ., n a m e stn ik , r a z v o jn i o d d e lek ;
3. J e n s te r le  V-inko, -sp lošn i sek to r .

KOMISIJA ZA PROŠNJE IN PRITOŽBE

Komisije delavskega 
sveta podjetja

KOMISIJA ZA PLAN
1. B e le j  M a rja n , p r e d se d n ik , k orn ere , se k to r ;
2. S ta r c  M ilk o , in g ., n a m e stn ik , te h n ič n i -sektor;
3. Z apuišek  R o m a n , p r ip r a v a  d ela ;
4. M la k a r  D a n ije l, l iv a r n a  v a ljev ;
5. U rb a n č ič  Jože , -ing., v a lja rn a ;
6. M fač B r a n k o , -livarna s iv e  lit in e ;
7. B a r b o r ič  J a n ez , inig., l iv a r n a  v a lje v ;
8. N o sa n  Iv a n , in g ., u p r a v a  o s n o v n ih  s r e d s te v ;
9. G o r ja n c  F ra n c, je k la r n a .

KADROVSKA KOMISIJA
1. O cv irk  S ta n e , predsedm i-k, s lu ž b a  v a r s tv a  p r i d elu ;
2. Ž m a h a r  Iv a n , n a m e s tn ik , k o m e r c ia ln i sekitor;
3. L o n č a r ič  J ože , m e h a n ič n a  d e la v n ica ;
4. V r e č k o  B o rk o , k a d r o v s k i se k to r ;
5. R a m š a k  M a rja n , e lek tr o p la v ž ;
6. R o z m a n  F ra n e, m e h a n ič n a  d e la v n ica ;
7. G a b r šč e k  J o že , p r ip r a v a  d ela .

KOMISIJA ZA VARSTVO DELOVNIH DOLŽNOSTI
1. F lo r ja n č ič  J o že , p r e d se d n ik , -livarna s iv e  lit in e ;
2. R e n č e lj  J o že , n a m e s tn ik , jek la rn a ;
3. J a z b in še k  J a n k o , en erg . o d d e lek ;
4. Kllj-aikovič R a ta m ir , f in a n č n i se k to r .

KOMISIJA ZA ZDRAVSTVENO IN TEHNIČNO VARNOST
1. K a v k a  F ra n c, p r e d se d n ik , k a d r o v sk i se k to r ;
2. P in zar S ta n e , n a m e s tn ik , k a d r o v sk i se k to r ;
3. K r a n jc  S reč k o , e n e r g . o d d e lek ;
4. M a le c  B o r is , jek la rn a ;
5. L o g a r  B r a n k o , s lu ž b a  v a r s tv a  p r i  d e lu .

STANOVANJSKA KOMISIJA
1. C ize lj  J o že , p r e d se d n ik , v a lja rn a ;
2. Š te fa n č ič  Iv a n , n a m e s tn ik , l iv a r n a  -valjev;
3. K o c ja n č ič  J o že , e lek tr o o b r a t;
4. J a z b in še k  J a n k o , en erg . o d d e le k ;
5. T o m a ž-G o stič  V era , in g ., r a z v o jn i o d d e lek ;
6. š la t a v  Iv a n , l iv .  s iv e  lit in e ;
7. S a m e c  F ra n c, m e h a n ič n a  d e la v n ica ;
8. D r a m e  V la d o , jek la rn a ;

1. P o to č n ik  V ik to r , p r e d se d n ik , o b d e lo v . v a ljev ;
2. Ž oh ar Fra-nc, n a m e stn ik , m e h a n ič n a  d e la v n ica ;
3. V a ld m a n  Š te fk a , o r g a n iz a c ijsk i b iro ;
4. K a v k a  L id ija , e k o n o m sk a  analiza;
5. F lo r ja n č ič  Jože, liv a r n a  s iv e  l-itine.

KOMISIJA ZA ZAPOSLOVANJE ŽENA, MLADINE 
IN INVALIDOV

1. M a v ec  M a rija , p re d se d n ik , UO S;
2. P la h u ta  M ih a e l, n a m e stn ik , el. p la v ž;
3. L o g a r  Zdrav-ko, jek la rn a ;
4. K r iža n ec  R ez ik a , k a d r o v sk i sek to r;
5. Ž m a h a r M a rija , f in a n č n i sek to r .
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P O Z I V
REPUBLIŠKEGA KOORDINACIJSKEGA ZBORA ZA 

POMOČ VIETNAMSKEMU LJUDSTVU,
Da bi najodločneje podprli pravični boj in olajšali 

trpljenje svobodoljubnega vietnamskega naroda, pri 
čemer bi bili udeleženi vsi naši občani, je bil v Slove­
niji ustanovljen koordinacijski odbor za pomoč viet- 

I  marnskemu ljudstvu. Ta odbor naj bi pospešil zbiranje 
zdravil, krvne plazme, denarnih prispevkov in druge 
pomoči in tudi s to dejavnostjo dal vietnamskemu 
osvobodilnemu gibanju vso moralno in politično pod­
poro.

Akcija solidarnosti naj zaveže vsakega in vse, naj 
bo trajna in kljubovalna, kot so vztrajni vietnamski 
borci v boju za osnovne pravice vietnamskega naro­
da, ki jih ameriška agresija ni in ne bo zlomila.

= KOORDINACIJSKI ZBOR POZIVA VSE SLO-
= VENSKO PREBIVALSTVO NAJ SE VKLJUČI V PO- 
= SEBNE KRRVODAJALSKE AKCIJE, ZBIRA DENAR 
§ IN ZDRAVILA. ODBOR POZIVA TUDI VSE DELOV­

NE ORGANIZACIJE, NAJ VSESTRANSKO PODPRE­
JO ZBIRALNO AKCIJO. NAŠA POLITIČNA, MORAL- 

1 NA IN GMOTNA POMOČ NAJ IZRAŽA TRAJEN. 
VSELJUDSKI PREZIR OSVAJALNIH TEŽENJ MI­
LITARISTOV, KI TEPTAJO OSNOVNE PRAVICE 
NARODOV IN OGROŽAJO MIR V SVETU.

KOORDINACIJSKI ODBOR ZA POMOČ 
VIETNAMSKEMU LJUDSTVU 

3 Predsednik:
I  Franc LESKOŠEK — LUKA
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Iz  p o r o č ila  p red sed n ik a  UO
Na prvi seji delavskega sveta podjetja je bilo med drugim na 

dnevnem redu tudi poročilo dosedanjega predsednika upravnega 
odbora, tovariša Ramšak Marjana. Izvleček iz omenjenega poro­
čila objavljamo v nadaljevanju. V prvem delu svojega izvajanja 
je tovariš Ramšak Marjan govoril o rezultatih našega podjetja v 
preteklem letu, kjer je oprt na podatke podrobno ocenil tako 

“uspeh celotnega podjetja, kakor tudi uspehe posameznih obratov 
in dejavnosti železarne Štore. Drugi del svojega izvajanja je to­
variš Ramšak posvetil poslovanju letošnjega prvega tromesečja in
perspektivam, ki jih moremo v 
Dejal je:

»Poslovanje podjetja lahko 
ocenimo, da ni bilo najbolj 
uspešno. Proizvodnja po druž­
benem planu ni bila dosežena 
in je v primerajvi s preteklim 
letom nižja predvsem zaradi re­
dukcije električne energije, raz­
nih okvar na elektroplavžu in 
valjarni. Vse leto so nas sprem­
ljali slabši proizvodni rezultati 
livarne valjev, kar je znatno 
vplivalo na finančni uspeh in se 
odražalo na slabši rentabilno­
sti, ki je v primerjavi s prejš­
njim letom padla. Rezultati po­
slovanja so v II. polletju slabši 
kot v I. polletju, kar pomeni, 
da so ukrepi reforme prišli v 
tem obdobju bolj do izraza in 
da bodo še bolj vplivali na po­
slovanje v letu 1967. Slab fi­
nančni rezultat bi za preteklo 
obdobje bil vsekakor boljši, če 
bi nam zaradi izpada električne 
energije in okvar in neizpolnje­
nega plana v livarni in obdelo- 
valnici valjev ne izpadlo ca. 
10.245 N-din realizacije.

Enotni kazalci kot družbeno 
merilo rezultatov poslovanja 
nam kažejo, da je dosežena 
proizvodnja na delavca nižja 
za 5 % in da je za 4.6 % v upa­
danju celotni dohodek v pri­
merjavi s porabljenimi sred­
stvi. Neto produkt kot rezultat 
novo ustvarjene vrednosti na 
delavca je v porastu za 7.8 u/0, 
izplačani osebni dohodki na de­
lavca pa za 25.4 %.

Dohodek udeležen v neto pro­
duktu je komaj za 2.4% višji, 
dočim je udeležba neto osebnih 
dohodkov v neto produktu po­
večana za 25%.

NEKAJ PODATKOV O PO­
SLOVANJU V PRVIH MESE- 
CIH LETOŠNJEGA LETA.

Proizvodnja v poslovnih ob­
ratih se je odvijala v prvih dveh 
mesecih v okviru lanskoletne 
proizvodnje v enakem razdobju 
in v okviru letošnjih operativ­
nih planov. Skupna proizvodnja 
za januar in februar je bila v 
osnovnih obratih dosežena 
36.558 ton, oz. 101 % v primerja­
vi z istim razdobjem pretekle­
ga leta. Operativni plan prvih 
dveh mesecev je bil dosežen s 
17.7%.

teku letošnjega leta pričakovati.

Po obratih je bila dosežena 
proizvodnja I-II. kot sledi:

% v primer, z letom 1966

aglomeracija 124
elektroplavž 135
Jeklarna 88
valjarna, fin. izdelki 87
livarna sive litine 106
livarna valjev 79
obdelovalnica valjev 58
samotama 83

101

Proizvodnja elektroplavža je 
v tem razdobju višja kot pre­
teklo leto, ker je obrat normal­
no obratoval in z izkoristkom 
polne kapacitete dosegel rezulat 
in omogočil, da je imela jeklar­
na razpolago tekoče železo. Po
26. 2. pa je obrat prenehal z ob­
ratovanjem zaradi defekta ob­
loge peči, kar pomeni daljši za­
stoj in neobratovanje do sredi­
ne aprila. Posledice se bodo od­
razile na znižanju letnega pro­
izvodnega plana, manjše bo 
koriščenje toplega vložka v jek­
larni in izpad TH plina. Za 
usposobitev TH peči bodo stro­
ški remonta in izgube na pro­
izvodnji in dohodku znašali ca. 
200 milijonov S-din.

V jeklarni je proizvodnja niž­
ja, ker je v tem razdobju nasto­
pil prvi remont, ki je trajal še 
v januarju 13 dni.

Valjarna je svoja mesečna 
operativna plana presegla in 
uspešno vključila v začetek po­
slovnega leta. Proizvodnja fi­
nalnih izdelkov je sicer nižja 
kot v istem razdobju preteklega 
leta predvsem zaradi spremem­
be asortimana in nižje proiz­
vodnje vzmeti. Livarna sive liti­
ne ima višjo proizvodnjo kot 
v preteklem letu, kar je odraz 
ugodnega asortimana naročil. 
Livarna valjev, ni dosegla me­
sečnega operativnega plana in 
ima nižjo proizvodnjo kot v 
istem razdobju preteklega leta, 
vendar opažamo, da se izme­
ček iz tekoče proizvodnje zni­
žuje razen pri pločevinastih va­
ljih, kjer se še vedno pojavlja 
izmeček iznad normativa. Obde- 
lovalnica valjev ni dosegla me­
sečnega operativnega plana in 
ima znatno nižjo proizvodnjo, 
kot v istem razdobju pretekle­
ga leta. Proizvodnja samotne je

glede na zimske mesece, ko na­
stopajo neugodni pogoji obrato­
vanja, zadovoljiva.

Za pričetek letošnjega leta je 
značilno, da se srečujemo s pro­
blemom znižanja fizičnega ob­
sega proizvodnje surovega že­
leza zaradi zastoja, kar se bo 
odrazilo na nižji produktivnosti 
in visokih stroških lastne cene 
surovega železa.

Zaostreni pogoji tržišča, uve­
ljavitev liberalizacije uvoza se 
bodo odrazili letošnje leto tudi 
v livarni. Struktura asortimana 
se bo pomembno spremenila, 
tako ne moremo več pričako­
vati, da bodo vzmeti še vnaprej 
visoko udeležene v strukturi va­
ljanih izdelkov, ker ugotavlja­
mo, da naročila po tem asorti­
manu upadajo. Posledice bodo 
prišle do izraza v nižji akumu- 
lativnosti, ker bodo morali pro­
izvajati tak asortiman, ki ga tr­
žišče še absorbira, ne daje pa 
zaradi lastnih visokih stroškov 
proizvodnje enake akumulativ- 
nosti.

Odraz polnega delovanja za­
ostrenih pogojev tržišča je vide­
ti v eksterni fakturirani reali­
zaciji I. tromesečja, ki je oce­
njeno, da znaša 29.952.974 N-din 
in bo v primerjavi s I. trome­
sečjem 1966 za 6.567.000 N-din 
nižja ali dosežena le 83% lan­
skega istega razdobja.

Izredno pereč problem, ki se 
poleg spremenjenih pogojev 
plasmana pojavlja tako pri na­
šem podjetju kot pri ostalih že­
lezarnah, v bazični in predelo­
valni industriji in veletrgovini 
je pojav velike nelikvidnosti go- 
gospodarskih organizacij izred­
no močan porast terjatev do 
kupcev, porast zalog reproma- 
teriala, gotovih izdelkov in ne­
dokončane proizvodnje.

Do takšne splošne gospodar­
ske nelikvidnosti je privedlo na­
povedano nadaljevanje gospo­
darskih restrikcij reforme, ki 
se bodo odvijale v letošnjem le­
tu.

Največ težav nam povzroča 
trenutna nelikvidnost podjetja, 
ki se je pojavila takoj po pre­
daji zaključnega računa za leto
1966.' Izreden padec likvidnih 
sredstev na žiro računu je po- 
ozročil, da smo imeli v I. trome­
sečju 59 dni blokiran žiro ra­
čun, dočim smo v lanskem letu 
razpolagali s prostim žiro raču­
nom 84 dni in imeli le 6 dni blo­
kiran račun.

Nelikvidnost povzroča zaradi 
izredno slabega plačevanja kup­
cev težave in podjetje nima 
sredstev za poravnavo svojih 
zapadlih obveznosti do lastnih 
skladov po zaključnem računu.

Primerjava fakturirane reali­
zacije s plačano realizacijo v I. 
tromesečju nam kaže, da je pla­
čana realizacija le 55.8 % faktu­
rirane realizacije, dočim je v I.

tromesečju preteklega leta zna­
šala 91 o/0.

Terjatve do kupcev se pribli­
žujejo 3 milijardam S-din, zato 
je onemogočeno poravnati teko­
če obveznosti do dobaviteljev 
za surovine in repromaterial in 
vršiti kakršno koli finansiranje 
investicij in potreb družbenega 
standarda iz sklada skupne po­
rabe. Takšen nenormalni porast 
terjatev do kupcev, ki se je 
dvignil v treh mesecih od 1.800 
milijonov na 3.000 milijonov, je 
popolnoma paraliziral normal­
no operativno finančno poslova­
nje, ki je v tej situaciji koncen­
trirano le na skromne uspehe 
izterjevanja in skrb, da so ob 
terminu izplačila osebnih do­
hodkov zagotovljena sredstva 
na žiro računu in da se prepre­
čijo številne tožbe, ki lahko sle­
dijo s strani dobaviteljev, kate- 
rim dolgujemo ca. 800 milijo­
nov S-din.

Finančni rezultati poslovanja 
kažejo v januarju, da je zaradi 
nižje fakturirane realizacije, 
predvsem pa zaradi izpada pla­
čane realizacije celoten doho­
dek dosežen le 58 % v primerja­
vi z istim razdobjem pretekle­
ga leta in smo skoraj ves doho­
dek porabili za pokritje izpla­
čanih osebnih dohodkov.

Navedeni rezultati poslovanja 
v preteklem letu, še posebej pa 
v prvih mesecil tl. torej jasno 
kažejo, da trenutna perspektiva 
podjetja ni zavidljiva. Če k te­
mu dodamo še dejstvo, da go­
spodarski načrt za le|o 1967, ki 
se pripravlja, predvideva sko­
raj polovico manj dohodka, kot 
smo ga dosegli v lanskem letu, 
potem je tudi nadaljnja per­
spektiva podjetja, nejasna.

Lasten delež, ki ga mora pod­
jetje po pogodbi z banko V loži­
ti v investicijsko izgradnjo, je 
tolikšen, da ga zmanjšani do­
hodek ne bi mogel v celoti po­
kriti. To ima za sigurno posle­
dico, da zmanjša svojo letno 
kvoto tudi banka, s tem pa se 
zaključek rekonstrukcije še po­
daljšuje.

Upravni odbor je v pretekli 
mandatni dobi večkrat nakazal 
potrebo, da se izda srednjeročni 
plan razvoja podjetja, ki bi lah­
ko služil kot osnova za spreje­
manje začasnih in kratkoročnih 
sklepov. Razlage, da so srednje­
ročni plani razvoja razvidni iz 
investicijskih programov posa­
meznih obratov, upravni odbor 
ni mogel sprejeti. Mislim, da bo 
novi upravni odbor v sedanjih 
razmerah, ko so rezultati poslo­
vanja prvih mesecev zelo ne­
ugodni, nujno moral sprejeti 
srednjeročni plan razvoja, ki bo 
upošteval nove cene surovin in 
izdelkov na domačem in tujem 
trgu, spremenjene možnosti 
plasmana, nove gospodarske

(Nadaljevanje na 20. strani)



V o litv e  o rg a n o v  u p r a v lja n ja  so  za  n a m i. S p e t  sm o z a k lju č il i  
o b d o b je  d e la  in  p r a v  j e ,  č e  se  o zrem o  n a z a j  in  u g o to v im o , a li  
j e  b ilo  d e lo  v  tem  o b d o b ju  u sp e šn o .

O d o d lo č ite v  o rg a n o v  u p r a v lja n ja  j e  o d v ise n  u sp e h  g o sp o ­
d a r je n ja  v  p o d je tju  in  s tem  u s p e h  d e la  c e lo tn e  d e lo v n e  sk u p ­
n o sti.

V  n a d a lje v a n ju  ž e lim o  p r ik a z a t i n e k a j  n a jp o m e m b n e jš ih  
p ro b lem o v  s k a te r im i so  se  v  p r e t e lo i  m a n d a tn i d o b i u k v a r ja li  
sa m o u p ra v n i o rg a n i p o d je tja .

D e la v sk i sv e t  j e  v  p r e te k le m  
le tu  ra zp ra v lja l o  n a s le d n j ih  
p r o b le m ih : d ru žb en i p la n , in ­
v e s t ic ij e ,  42 -u m i d e lo v n i ted en ,  
sa m o u p r a v n i a k ti, re v a lo r iza c i­
ja , in v e n tu r a , z a k lju č n i ra ču n  
in  d ru g o .

D ru žb en  p la n , o z ir o m a  g o sp o ­
d a r sk i n a č r t  p o d je t ja  j e  e d e n  
n a jp o m e m b n e jš ih  a k to v  jrJtrd- 
j e t ja ,  s  k a te r im  s i  o r g a n i za čr­
t a j o  e n o le tn o  d e lo  p o d je tja . Od­
g o v o r n o s t  z a  p r a v iln e  p o s ta v k e  
p la n a  z  d n e v a  v  d a n  n a ra šč a  
v z p o r e d n o  s  v p liv o m  g o sp o d a r ,  
s k e  r e fo r m e  in  sp r e m e m b  tr ž ­
n ih  in  d ru g ih  p o g o je v . O b k o n ­
c u  le ta  p r im e r ja m o  p la n ir a n e  
in  d o se ž n e  r e z u lta te  p o d je t ja  
t e r  u g o ta v lja m o , a l i  s o  b ila  n a­
š a  p r e d v id e v a n ja  rea ln a . S p r e ­
je m a n je  d r u ž b e n e g a  p la n a  j e  
e n o  n a jb o lj  o d g o v o r n ih  p o d r o ­
č i j  d e la  sa m o u p r a v n ih  o rg a ­
n o v .

V  (p retek li m a n d a tn i d o b i j e  
b ila  in v e s t ic ij s k a  d e ja v n o s t  
p r e d m e t  č e s t ih  v a ž n ih  o d lo č i­
t e v  sa m o u p r a v n ih  o r g a n o v . O d­
lo č a n je  o  in v e s t ic ija h  in  o  re ­
k o n s tr u k c ij i  j e  b i lo  p o se b n o  
o d g o v o r n o  z a r a d i n o v ih  p o g o ­
j e v  p o m a n jk a n ja  k r e d itn ih  
s r e d s te v  in  o m e je v a n ja  in v e s t i­
c i j s k e  p o tr o š n je  sp lo h . D ela v ­
s k i  s v e t  p o d je t ja  j e  v  p r e te k ­
le m  m a n d a tn e m  o b d o b ju  zlasti' 
r a z p r a v lja l in  o d lo č a l o  sred ­
s t v ih  z a  n a d a lje v a n je  rek o n ­
s t r u k c ij e  p ro iz v o d n ih  o b ra to v . 
N a jp o m e m b n e jš e  o d lo č itv e  s e  
n a n a š a jo  _ n a  f in a n c ir a n je  n a ­
d a ljn j e  iz g r a d n je  in  d o d a tn e  
o d lo č itv e  v  z v e z i z  krediitira- 
h je m , p o te m , k o  j e  d e la v sk i  
s v e t  s p r e je l sk lep , d a  s e  k lju b  
n o v im  g o sp o d a r sk im  p o g o je m  z  
g r a d n jo  š t o r e  I I  n a d a lju je .

P r e h o d  n a  4 2 -u m i d e lo v n i te ­
d e n  j e  b i lo  e n o  iz m e d  n a š ih  
t e ž iš č  v  d e lu  D e la v s k e g a  sv e ta  
p o d je t ja .  T a  n a lo g a  j e  b ila

q pfravljena z  v e l ik o  o d g o v o r ­
n o s t j o  in  p o m e n i z a  n a š e  p o d ­
j e t j e  v e l ik  u sp e h . P ri s v o j i  o d ­
lo č it v i  j e  D e la v sk i isvet u p o š te ­
v a l  n a č e lo ,  d a  s e  m o r a jo  v  
sk r a j š a n e m  d e lo v n e m  te d n u  
z a g o to v it i  e n a k i d e lo v n i u č in k i  
i n  d ru g i p o g o j i,  k o t  v  č a s u  48- 
lurnega te d n ik a . U sp e h  te g a  
sk le p a  s e  k a že  v  te m , d a  j e  
-bilo p r e d v id e n o  z v iša n je  š te v ila  
d e la v c e v  z  u s p e šn o  iz v e d e n o  
o r g a n iz a c ijo  d e la  v  p o sa m e z n ih  
o b r a t ih  in  s lu žb a h  z n iž a n o  n a  
m in im u m .

iP retek lo  m a n d a tn o  o b d o b je  
S a m o u p r a v n ih  o r g a n o v  s e  o d li­
k u j e  p o  iz r e d n o  p e s t r i  n o r m a ­
t iv n i  d e ja v n o s t i .  Z le t o m  1966 
j e  b ilo  n a  te m  p o d r o č ju  o p r a v ­
l j e n o  v e l ik o  d e lo . S p r e je li  sm o  
sp rem em lb e  in  d o p o ln itv e  S ta ­
tu ta ,  P r a v iln ik  o  d e lo v n ih  raz­
m e r j ih  in  n e k a te r e  d r u g e  a k te .  
U r e ja n je  n o tr a n j ih  in  m e d s e ­
b o jn ih  ra z m er ij  v  (p o d je tju  z  
z a č a sn im i s k le p i  j e  s  t e m  (kon­
č a n o . U r e d it i b o  p o tr e b n o  š e  
n e k a te r a  d ru g a  p o d r o č ja , k i  
b o d o  p r e d m e t  d e la  sa m o u p r a v ­
n ih  o r g a n o v  v  le to š n je m  le tu .  
T o so  p r e d v s e m  p o d r o č ja  raz­
d e lje v a n ja  sta n o v a n j in  k r e d it i­
r a n ja  s ta n o v a n js k e  iz g r a d n je ,  
n a č in  r a z d e lite v  s r e d s te v  s k u p  
n e  p o r a b e  in  sk u p n e  p o tr o šn je ,  
s p r e m e m b e  in  d o p o ln itv e  p red ­
p is o v  o  deM tvi d o h o d k a  in  o  
d e litv i  o s e b n e g a  d o h o d k a  ter  
š e  n e k a te r a  d ru g a  p o d r o č ja , k i 
j ih  j e  t r e b a  v sk lad iiti z  v e lja v ­
n im i p r e d p is i. N a v e d e n i s a m o  
U pravn i a k ti s o  b ili  s p r e je t i  p o  
d e m o k r a tič n e m  p o s to p k u , saj  
s o  im e l i  v s i  č la n i  d e lo v n e  s k u p  
n o š t i  m o ž n o s t  k o n s tr u k t iv n e g a  
so d e lo v a n ja  p r i n j ih o v e m  k re i­
ra n ju .

V  p r e te k le m  le tu  j e  b i la  p o  
v e lja v n ih  p r e d p is ih  iz v r še n a  re ­
v a lo r iz a c ija  o sn o v n ih  s r e d s te v  
in  s r e d s te v  sk u p n e  p o r a b e . O d­

lo č itv e  sa m o u p ra v n ih  o r g a n o v  
v  zv e z i z  re v a lo r iz a c ijo  s o  z la ­
s t i  p o m e m b n e  z a  n a š o  n a d a lj­
n jo  re k o n str u k c ijo , k a r  s o  o r­
g a n i u p r a v lja n ja  p r i sv o j ih  od ­
lo č itv a h  u p o š te v a li.

Z in v en tu ro  o b  z a k lju č k u  le ­
ta  1966 j e  d e la v sk i sv e t  p o d je t ­
j a  s k le n il  n a p r a v iti tu d i p re­
lo m n ic o  v  e v id e n tir a n ju  su ro ­
v in , m a te r ia la  in  iz d e lk o v , k i  
b o  p r iš la  d o  iz r a z a  tu d i z  u v a ­
ja n je m  m e h a n o g r a fije  v  p o s lo ­
v a n je , z la s t i  p r i e v id e n t ir a n ju  
su ro v in , m a te r ia la  in  iz d e lk o v .

Z z a k lju č n im  r a č u n o m  sm o  
p r ik a z a li d e lo  p o d je t ja  v  p o ­
s lo v n e m  m  fin a n č n e m  s m is lu  
za  o b d o b je  d ru g eg a  le ta  g o sp o ­
d a r s k e  r e fo r m e . S a m o u p r a v n i  
o r g a n i sa  u g o to v il i,  d a  rezu l­
t a t i  z a k lju č n e g a  ra ču n a  ž e  k a ­
ž e jo  p o s le d ic e  g o sp o d a r sk e  r e ­
fo r m e . V se k a k o r  b o d o  p o g o j i  
g o sp o d a r je n ja , k i j ih  n a r e k u je  
g o sp o d a r sk a  r e fo r m a  o s ta li  š e  
n a p r e j  in  le  o d  n a s  j e  o d v isn o ,  
k a k o  j ih  b o m o  r e še v a li .

Delo delovnih enot
V  p r o c e su  d e c e n tr a liz a c ije  

u p r a v lja n ja  s m o  z  d e la v sk im i  
s v e t i  v  e n o ta h  s to r il i  k o ra k  
n a p r e j . T a k o  s o  d e la v sk i s v e t i  
e n o t  v  sv o j i sa m o u p r a v n i d e ­
ja v n o s t i  d o b il i  š te v iln e  p r is to j ­
n o s t i ,  k i s o  j ih  p r e j  r e še v a li  
d r u g i o r g a n i u p r a v lja n ja . D e­
lo v n e  e n o te  so  v  p r e te k le m  
m a n d a tn e m  o b d o b ju  ra zp ra v ­
l j a le  o  te k o č ih  p r o b le m ih  t e r  
v s e h  t is t ih  z a d e v a h  za  k a te r e  s o  
v  S k lad u  z  v e lja v n im i p r e d p is i  
p r is to jn e . P r e d v se m  s o  ra zp ra v ­
l j a l i  o  d e lu  in  r e z u lta t ih  d e la , 
o  o r g a n iz a c ij i  d e la , o  p r e h o d u  
n a  4 2 -u m i d e lo v n i ted en , o  s p r e ­
m e m b a h  in  d o p o ln itv a h  sa m o ­
u p r a v n ih  a k to v  ž e le z a r n e  š t o r e  
in  d r u g e m . D a  j e  b ilo  d e lo  sa ­
m o u p r a v n ih  o r g a n o v  v  d e lo v ­
n ih  e n o ta h  z e lo  p e s tr o  d o k a z u ­
j e  d e j s tv o , d a  j e  t o  d e lo  r o d ilo  
vrslto  p r e d lo g o v , k i  so  j ih  s a m o ­
u p r a v n i o r g a n i v  d e lo v n ih  e n o ­
ta h  d a li  v  r e š e v a n je  d r u g im  
o r g a n o m  u p r a v lja n ja  in  s t r o ­
k o v n im  s lu žb a m .

j

Delo komisij
K o m is ije  s o  p o m o ž n i o r g a n i  

d e la v sk e g a  s v e ta  (p o d je tja  in  
d e la v s k ih  s v e to v  en o t . T u d i d e ­
lo  te h  o r g a n o v  k a ž e  v e l ik o  a k ­
t iv n o s t  v  p r e te k le m  o b d o b ju ,  
k a r  v e lja  z la s t i  za  n e k a te r e  k o ­
m is i j e  p r i d e la v sk e m  s v e tu  
p o d je t ja .

Komisija za plan
K o m is ija  z a  p la n  j e  p r o u č e ­

v a la  p o sa m e z n e  p la n sk e  n a lo g e ,  
u g o ta v lja la  r e z u lta te  p o s lo v a ­
n j a  v  p o sa m e z n ih  o b d o b jih  in  
se z n a n ja la  d e la v sk i s v e t  p o d ­
j e t j a  s  s v o j im i u g o to v itv a m i.  
P o se b n o  p o z o r n o s t  j e  p o s v e t i la  
k o m is ija  p r ip ra v a m  p la n a  za  
l e t o  1967, u g o ta v lja n ju  o rg a n iz i­
r a n o s t i  te k o č e g a  n a d z o r a  izv a ­

ja n ja  p la n sk ih  n a lo g  in  iz v rš it­
v i le tn e g a  p la n a  p o  p o sa m e z­
n ih  o b ra tih .

Komisija za sklepanje 
in odpoved delovnih 

razmerij pri DSP
K o m is ija  j e  v  p r e te k li  m a n ­

d a tn i  d o b i d e lo v a la  le  k r a j š i  
č a s . N je n o  n a lo g o  so  n a m r e č  
p r e v z e le  k o m is ije  za  d e lo v n a  
r a z m e r ja  p r i d e la v sk ih  s v e t ih  
en o t . S ta tu t  n a m r e č  d o lo ča , d a  
s o  za  u r e je v a n je  d e lo v n ih  ra z­
m e r ij  sk o ra j v  c e lo t i  p r is to jn e  
d e lo v n e  e n o te  in  n jih o v i o rg a ­
n i ,  ra zen  za  n e k a te r e  k a te g o r i­
je , z a  k a te r e  je  p r is to je n  
U p ra v n i o d b o r .

Komisija za 
zdravstveno in 

tehnično varnost pri 
delu

K o m is ija  j e  n a  p o d la g i p o ­
d a tk o v  s lu ž b e  v a r s tv a  p ri d e lu  
d o lo č a la  n a lo g e , k i so  iz  t e  
p r o b le m a tik e  iz h a ja le  in  j ih  j e  
p o sr e d o v a la  k o m is ija m  za  v a r ­
s tv o  p r i  d e lu  v  e n o ta h . K o m is i­
j a  j e  u g o to v ila  n e a k t iv n o s t  
u s tr e z n ih  k o m is ij  v  en o ta h  in  
za h te v a la , d a  tu d i t e  k o m is ije  
iz d e lu je jo  s v o je  p ro g ra m e d e ­
la .  K o m is ija  j e  so d e lo v a la  z  Izo ­
b r a ž e v a ln im  c e n tr o m  in  S lu ž b a  
v a r s tv a  p r i d e lu  za  v o d iln e  d e ­
la v c e ,  o d  d e lo v o d ij  n a p r e j .

Komisija za skupno 
potrošnjo

K o m is ija  j e  o b ra v n a v a la  
v p r a ša n ja  s  p o d r o č ja  s ta n o ­
v a n js k e  iz g r a d n je  ,tak o  in d iv i­
d u a ln e , k a k o r  t u d i iz g r a d n je  
b lo k o v . O b ra v n a v a la  j e  p r o š n je  
č la n o v  d e lo v n e  sk u p n o s t i  za  p o ­
so j ila , r a z p r a v lja la  o  ra zp o lo ž­
lj iv ih  sr e d s tv ih , o  z e m lj iš č ih  za  
iz g r a d n jo  in d iv id u a ln ih  h iš , k o t  
tu d i o  d ru g ih  v p r a ša n jih , k i  so ­
d i j o  v  n je n  d e lo k r o g . K o m is ija  
j e  so d e lo v a la  s  p o d k o m is ijo  za  
s ta n o v a n ja .

Kadrovska komisija
K a d ro v sk a  k o m is ija  j e  o b ra v ­

n a v a la  1 p r o g r a m  p o č itn iš k e  
p r a k s e  š t ip e n d is to v  in  p r a k ti­
k a n to v , u g o ta v lja la  in  p r e g le ­
d o v a la  u sp e h e  u č e n c e v  (pok lic­
n ih  šo l, v p r a ša n ja  z a p o s litv e  
a b so lv e n to v  Š IK C  š t o r e ,  ra z ­
p r a v lja la  j e  o  o d k u p u  p r o s t ih  
le ž iš č  v  š t u d e n ts k e m  n a s e lj u  v  
L ju b lja n i, n a d a lje  o  p red ra č u ­
n u  s tr o šk o v  iz o b r a ž e v a n ja  z a  
l e t o  1967, o  p r o f il ih  in  u č n ih  
n a č r t ih  za  ra zn a  d e lo v n a  m e ­
s t a  itd . R a zp ra v lja la  je  tu d i o  
p r o b le m ih  p r a k se  n a š ih  š t ip e n ­
d is t o v  te r  o b ra v n a v a la  p r e d lo g  
p r a v iln ik a  o  d e lo v n ih  ra zm er­
j ih .

(N a d a lje v a n je  n a  7. s tr a n i)



itH iiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiintiiiiiiiiiiiiim iiifiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiH iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiii

P R V O  Z A S E D A N J E  D S P
je k tiv n ih  ra z lo g o v  č e  s o  s e  
ra v n a li p o  p r e d p is ih  var-

N a  sv o je m  p r v e m  z a s e ­
d a n ju  j e  d e la v sk i s v e t  p od ­
je t ja  d n e  11. a p r ila  1967 
sp r e je l n a s le d n je  sk lep e:

1. k o n s t itu ir a l j e  n o v  d e ­
la v sk i sv e t  p o d je t ja  in  si-  

=  cer:
a )  iz v o lje n  je  b il  za p isn i­

k a r  in  d v a  o v e r o v a te lja  za ­
p isn ik a  ter  v e r if ik a c ijsk a  
k o m is ija ;

b )  p o  p o r o č ilu  p r e d se d ­
n ik a  UO o  d e lu  u p r a v n e g a  
o d b o r a  v  p r e te k li  m a n d a t­
n i  d o b i j e  D SP  ra z r e š il d o ­
se d a n ji UO;

c )  p o  p o r o č ilu  v e r if ik a ­
c i j s k e  k o m is ije  j e  v e r if i­
c ir a l n o v e  č la n e  D SP ;

d )  iz v o lje n  j e  b il  n o v  UO.
1  2. D e la v sk i sv e t  p o d je t ja

j e  s p r e je l  P ra v iln ik  o  v a r­
s tv u  p r i  d elu .

3. S p r e je t  j e  b il  tu d i p ra ­
v iln ik  o  n a d o m e s t ilu  OD  
d o  30 d n i b o le z n i z a  č la n e  
d e lo v n e  sk u p n o st i s  te m ,  
d a  s e  č le n  5 v  p r v e m  o d ­
s ta v k u  d o p o ln i in  g la si:  
» č la n i d e lo v n e  sk u p n o st i  
im a jo  p r a v ic o  d o  100 %, n a ­
d o m e s t i la  OD o d  p rv eg a  
d n e  n e z m o ž n o s t i z a  dek» 
za ra d i n e z g o d e  p r i d e lu , 
n e z g o d e  n a  p o t i  n a  d  el o ' in  
iz  d e la , k i  j e  n a s ta la  iz  ob -

s tv a  p r i d e lu  ih  u p o r a b lja li  
z a š č itn a  sred stv a .«

I s t i  č le n  s e  v  d ru g em  o d ­
s ta v k u  sp r e m e n i k o t  s led i:  
»ob n e z m o ž n o s t i  za  d e lo , 
k i j e  p o s le d ic a  n e z g o d e  n a  
p o t i  n a  d e lo  a li  iz  d e la , č e  
je  n ezg o d a  n a s ta la  iz  raz lo ­
g o v , k i  so  n a  s tr a n i d e la v ­
c a , p r e jm e  d e la v e c  z a  p r ­
v ih  7 d n i b o le z n i 70 % , o d  
8 d o  30 d n i b o le z n i p a  80 
o d s to tk o v .

4. D SP  je  sp r e je l sp re­
m e m b o  in  d o p o ln itv e  P ra­
v iln ik a  o  d a ja n ju  p o s o j i l  
za  in d iv id u a ln o  g ra d n jo  in  
sk len il, d a  se  ra z p iše  n a te ­
č a j  z a  in d iv id u a ln o  g ra d ­
n jo , k i se  o b ja v i ta k o j.

5. P o tr d il j e  p red la g a n e  
sp r e m e m b e  p ra v iln ik a  o  
o b lik o v a n ju  in  ra zd e ljev a ­
n ju  sr e d s te v  z a  o se b n e  d o­
h o d k e  in  s icer:

a )  č le n  89 p ra v iln ik a  s c  
sp r e m e n i ta k o , d a  p o d je t je  
p o v rn e  s tr o šk e  za  p ren o če ­
v a n je  d o  n a jv e č  3.500 S -d in  
za  n o č ite v  n a  p o d la g i to z a ­
d ev n eg a  raču n a ;

b )  č le n  114 p ra v iln ik a  se  
sp r e m e n i ta k o , d a  s e  p o v r ­
n e jo  s tr o šk i z a  k ilo m e tr in o

z a  a v to m o b ile  v  za seb n i 
la s t i,  k i  o p r a v ijo  s lu ž b e n o  
v o žn jo , k o t  sled i:

d o  900 c m  —  46 S -d in /k m
n a d  900 co m  —  68 S -d in  

n a  k m .
6. D S P  sk len e , d a  s e  o b ­

ra č u n a n e  o b r e s ti, k i  j ih  
b a n k a  o b ra ču n a v a  o d  z n e ­
sk a , k i g a  je  p o d je t je  v lo ­
ž i lo  v  k r e d itn i sk la d  k red it­
n e  b a n k e  v  C e lju , p r ip isu ­
je jo  k  v p la č a n e m u  d e le žu .

7. D S P  j e  p o tr d il p r e d lo g  
r a z d e litv e  s r e d s te v  sk la d a  
sk u p n e  p o r a b e  v  le tu  1966, 
k i  g a  j e  p re d la g a la  k o m is i­
j a  za  sk u p n o  p o tr o š n jo  s  
te m , d a  s e  u p o š te v a ta  d v a  
d o d a tn a  sk le p a  D SP . (C e­
lo tn i sk le p  je  o b ja v lje n  p o ­
s e b e j ) .

8. V  zv e z i s  sp r e m e m b o  
a n a lit ič n e  o c e n e  z a  d e lo v n o  
m e s to  » A sisten t z a  h la d n o  
p r e d e la v o  v a lja n ih  p ro iz v o ­
dov« j e  iz d e la t i  n o v o  a n a li­
t ič n o  o c e n ite v  d e lo v n eg a  
m e sta , p r i č e m e r  j e  n a b a ­
v it i  p o d a tk e  o  n a g ra jev a ­
n ju  ta k ih  d e lo v n ih  m e s t  v  
Ž eleza rn i J e se n ic e  in  v  Že­
le za r n i R a v n e . N o v o  a n a li­
t ič n o  o c e n o  j e  p r ip r a v it i d o  
n a s le d n je g a  z a se d a n ja  D SP .

(N a d a lje v a n je  s  6. s tr a n i)

Komisija za izume 
in tehnične izboljšave

T a k o m is ija  j e  sp r e je la  in  ob ­
ra v n a v a la  16 ra o io n a liz a to r sk ih  
p red lo g o v  o d  30 (p red la g a te ljev . 
O d  sk u p n o  12 p red lo g o v , k i  j ih  
j e  k o m is ija  re š ila , zn a ša  p r ih ra ­
n e k  1,490.716,82 N -din. S k u p n i  
z n e se k  iz p la č a n ih  n a g ra d  zn a ša  
19.456,75 N -d in . V  p r e te k le m  le ­
tu  j e  b il  sp r e je t  tu d i n o v  Pra­
v iln ik  o  iz u m ih , te h n ič n ih  iz­
b o ljša v a h  in  k o r is tn ih  p r e d lo ­
g ih , k i je  p r e d v se m  o d r a z  d e la  
t e  k o m is ije .

Komisija za 
zaposlovanje

G lavn a  v p r a ša n ja  o  k a te r ih  je  
ta  k o m is ija  ra zp ra v lja la , s o  b i­
la: to p li o b r o k , v a r s tv o  o tr o k  in  
iz v ed b a  a n k e te  v  zv e z i z  u v e d ­
b o  4 2 -u m eg a  d e lo v n e g a  ted n a .

DOPISUJTE V 
ŽELEZ ARJA
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Prispevajmo k mednarodnemu 
turističnemu letu

T u r i z e m  j e  v e d n o  p o v e z a n  s  
p o t o v a n j e m .  S o d o b n i  t u r i s t i  s e  
k o t  n o m a d i  s e l i j o  i z  k r a j a  v  
k r a j .  K a d a r  č l o v e k  p o t u j e ,  s i  
m i m o g r e d e  r a d  o g l e d a  t u d i  o k o ­
l i c o  s k o z i  k a t e r o  g a  v o d i  p o t ,  
o z i r o m a  z n a m e n i t o s t i  k r a j a ,  
s k o z i  k a t e r e g a  j e  n a m e n j e n .  
V e n d a r  p a  n i  s a m o  k r a j e v n a ,  
z n a m e n i t o s t  t i s t o ,  k a r  n a p r a v i  
n a  č l o v e k a  v t i s ,  d a  m u  k a k  k r a j  
o s t a n e  v  s p o m i n u .  N a j g l o b l j i  
v t i s  n a  č l o v e k a  n a p r a v i  l e p a  
o k o l i c a ,  k u l t u r n e  v r l i n e  l j u d i  
t e g a  o k o l j a .  V  t e m  p o g l e d u  p a  
l a h k o  d a m o  t u d i  m i  s v o j  d e l e ž  
k  r a z v o j u  t u r i z m a  v  n a š i  d r ž a v i .

S k o z i  Š t o r e  s t a  s p e l j a n i  d v e  
v a ž n i  p r o m e t n i  ž i l i .  J u ž n a  ž e ­
l e z n i c a ,  k i  p o v e z u j e  A v s t r i j o  s  
T r s t o m  i n  o s t a l i m i  k r a j i  d r ž a v e  
t e r  c e s t a  p r o t i  R o g a š k i  S l a t i n i ,  
k i  j e  v  s v e t u  p o z n a n a  t u r i s t i č n a  
p o s t o j a n k a .  Z a t o  n e  b i  b i l o  n a ­
p a k ,  č e  b i  v s a j  o k o l i c o  t e h  d v e h  
p r o m e t n i h  ž i l  m a l o  b o l j e  u r e d i ­
l i ,  k a j t i  r a v n o  t u  j e  n a j b o l j  za - , 
n e m a r j e n a .  M a r s i k a j  b i  s e  d a l o  
u r e d i t i  b r e z  I v e č j ih  s t r o š k o v ,  
s  s a m o  m a l o  d o b r e  v o l j e  l j u d i ,  
k i  s t a n u j e j o  n a  t e m  p o d r o č j u .

Ž a l  j e  p r i  n a s  v s e h ,  k i  s t a n u ­
j e m o  v  d r u ž b e n i h  s t a v b a h  z a k o ­
r e n i n j e n a  m i s e l ,  d a  s e  n a s  o k o ­
l i c a  s t a n o v a n j s k e g a  p o s l o p j a  
k a j  m a l o  t i č e  č e š ,  s a j  s o  z a  t o '

o d g o v o r n i  ' d r u g i  č i n i t e l j i .  D e l n o  
j e  t o  t u d i  r e s ,  s a j  p l a č a m o  p r i ­
s p e v e k  z a  u p o r a b o  m e s t n e g a  
z e m l j i š č a  v  t a  n a m e n .  V e n d a r  
p a  v s a k ,  k i  i m a  l e  m a l o  v p o ­
g l e d a  v  t e  s t v a r i  v e ,  d a  s e  s  t e ­
m i  s r e d s t v i  n e  d a  v s e g a  u r e d i t i ,  
v s a j  n e  n a  e n k r a t .  N e  b i  b i l o  
n a p a k ,  č e  b i  s e  s t a n o v a l c i  s a m i  
' p o v e z a l i  i n  s i  u r e d i l i  b l i ž n j o  
o k o l i c o  d o m o v .

S  t e m  n i  m i š l j e n o ,  d a  j e  t r e ­
b a  t u  n e k a j  i n v e s t i r a t i .  Ž e  z  
m a l o  v e č  s m i s l a  z a  r e d ,  d a  n e  
b i  p o v s o d  l e ž a l i  r a z n o v r s t n i  o d ­
p a d k i ,  b i  b i l  v t i s  n a  m i m o i d o ­
č e g a  p o p o l n o m a  d r u g a č e n .  Č e  
p a  b i  b i l o  o b  s t a v b a h  t u d i  k a j  
c v e t j a ,  č e  b i  b i l  t u  i n  t a m  p o s a ­
j e n  k a k š e n  o k r a s n i  g r m i č ,  b i  s e  
c e l o t n a  s l i k a  š e  b o l j  s p r e m e n i ­
la ,  d a  o  c v e t j u  n a  o k n i h  in  b a l ­
k o n i h  n i t i  n e  g o v o r i m o ,  s a j  t o  
j e  s t v a r  v s a k e g a  s t a n o v a l c a  p o ­
s e b e j .  C v e t j e  n a  o k n i h  b i  s e  
d a l o  u r e d i t i  z  m i n i m a l n i m i  
s t r o š k i .  T r e b a  j e  s a t n o  v o l j e  in  
t n a l o  l j u b e z n i  d o  c v e t j a .

T o  s o  m a l e  s t v a r i ,  v e n d a r  p a  
n a  p o t n i k a  —  t u r i s t a  m a r s i k d a j  
b o l j  u č i n k u j e j o ,  k o t  d r u g e  k rc u  
j e v n e  z n a m e n i t o s t i ,  k i  s i  j i h  
m o r d a  n i m a  n a m e n a  a l i  p a  č a ­
s a  o g l e d a t i .  ,

F . Š .
K o m u n a l n i  o d d e l e k

Delo upravnega odbora
N a  24. s e j i  u p r a v n e g a  o d b o ra , 

k i je  b ila  d n e  27. m a rc a  1967, 
s o  b i l i  sp r e je t i n a s le d n j i sk le ­
p i:

1. Na podlagi poročila tajni­
štva organov upravljanja o iz­
vršitvi sklepov prejšnje seje 
upravnega odbora je bil potr­
jen zapisnik prejšnje seje.

2. Potrjen je bil osnutek pra­
vilnika o nadomestilu osebne­
ga dohodka za prvih 30 dni ne­
sposobnosti za delo zaradi bo­
lezni, nezgode pri delu, ali za­
radi nege obolelega družinske­
ga člena ter sprejet sklep, da se 
pravilnik predloži delavskemu 
svetu podjetja v potrditev, upo­
števajoč naslednje dopolnitve 
in spremembe:

— člen 6: za primere, navede­
ne pod členom 6, se izplačuje 
100 % nadomestilo do 30 dni 
obolelosti;

— člen 7: predlaga se 65 % 
nadomestilo.

Pravilnik se uporablja s 1. 4.
1967.

3. Potrdi se operativni plan 
proizvodnje za april 1967 in vza­
me na znanje poročilo tehnič­
nega, komercialnega in finanč­
nega sektorja.

4. Potrdi se predlog razdelit­
ve dodatnega rednega dopusta 
tako, da pripada valjarni 340 
dni, livarni sive litine 271 dni,

livarni valjev 60 dni, jeklarni 
183 dni in elektroplavžu 121 dni. 
Sklene se, da se druga ih tretja 
skupina obravnavata enotno, 
kakor tudi, da se obdelovalnici 
valjev doda 36 dni, modelni mi­
zami 23 dni in laboratoriju 
vzorcev 10 dni.

5. Potrdi se razširitev zased­
be na. delovnem mestu »refe­
rent vhodne kontrole« od 1 na 
2 z veljavnostjo od 1. januarja 
1967 dalje.

6. Delavskemu svetu podjetja 
se predloži v potrditev spre­
memba pravilnika o nagrajeva­
nju in dodeljevanju sredstev za 
OD in sicer člena 114 s tem, da 
se nadomestilo za uporabo av­
tomobilov v zasebni lasti za 
službene namene poviša po 
predloženem predlogu.

Č len  114 o m e n je n e g a  p ra v il­
n ik a  n a m r e č  d o lo ča  s le d e č a  na­
d o m e s ti la  za  a v to m o b ile  v  za­
se b n i la s t i,  k i se  u p o r a b lja jo  za 
s lu žb en e  n a m en e:

1. a v to m o b ili z  m o to r je m  d o  
900 c c m  p ro sto r n in e :  38 s ta r ih  
dim /km ,

2. a v to m o b ili z  m o to r je m  n a d  
900 c c m  p r o s to r n in e :  56 sta r ih  
d in /k m .

UO j e  s sv o jim  sk le p o m  p o ­
tr d il n o v i v a r ia n ti in  s icer:

1. Za a v to m o b ile  z  m o to r je m  
(N a d a lje v a n je  n a  9. s tra n i)



N A G R A J E V A N J E  VOLIŠČ
P o se b n a  k o m is ija  p r i s in d i­

k a ln i O rgan izaciji Ž e lezarn e  
Š to r e  j e  im e la  n a lo g o  o c e n it i  
p o sa m e n z a  v o l iš č a  g le d e  n a  
o d s to te k  u d e le ž b e  v o liln ih  u p ra ­
v ič e n c e v , g le d e  n a  u r e d ite v  vo ­
l i š č a  in  g le d e  n a  č a s  tra ja n ja  
v o lite v .

K o m is ija  v  se s ta v i:  R ozm a n

F ran c iz  m eh a n ič n e  d e la v n ice  
k o t p red se d n ik , Z a g o r ičn ik  
Ign a c , U O S, S a jo v ic  V la d o , k a­
d ro v sk i se k to r , M a stn a k  Jože, 
sp lo šn i s e k to r  in  P erc  L eop o ld , 
sp lo šn i sek to r , k o t  č la n i, j e  
p red la g a la  in  o ce n ila  p o sa m e z ­
n a  v o liš č a . Iz id  te k m o v a n ja  j e  
n a sled n ji:

Volišče mehanične delavnice

Volišče enote elektroobrat

M e sto N a z iv
e n o te  1 11 T o č k e

1. M e h a n ič n a  d e la v n ic a  182,95
2. E le k tr o o b r a t  178,98
3. E k sp e d it-sk la d išč a  175,23
4. L iv a rn a  v a lje v  172,75
5. L iv a rn a  s iv e  l i t in e  165,64
6. J e k la r n a  159,91
7. E n e r g e tsk i o b r a t  158,40
8. S a m o t a m a  155,96
9. O T K  —  r a z v o jn i 147,47

10. O b d e lo v a ln ic a  v a lje v  140,06
11. P r o m e t  —

k u r iln ic a  138,64
12. M o d e ln a  m iz a m a  138,51
13. E la k tra p la v ž  131,57
14. G ra d b en i o d d e le k  128,23
15. V a lja r n a  126,76

16. U s lu ž b e n c i 122,52

K o m is ija  j e  p r i o c e n je v a n ju  
k o t  n a jv a ž n e jš i  k r ite r ij , u p o š te ­
v a la  u d e le ž b o  n a  v o litv a h , s le ­
d ila  p a  s ta  k r ite r ija  u r e d itv e  
v o liš č a  in  č a s  tr a ja n ja  v o lite v .

Za p rv a  š t ir i  m e s ta  s o  b ile  
p r e d v id e n e  n a g ra d e  in  s icer : .
—  za  p r v o  m e s to  25.000 S -d in
—  z a  d r u g o  m e s to  20.000 S -d in
—  z a  t r e t j e  m e s to  15.000 S-d in
—  z a  č e tr to  m e s to  10.000 S -d in

N a g ra d e  so  b ile  p o d e lje n e  n a
2. s e j i  1 0  s in d ik a ln e  o rg a n iz a ­
c ije  Ž e le za rn e  Š to r e , k i j e  b ila  
d n e  '5. 4. 1967 v  g a s i ls k e m  d o ­
m u  v  Š to r a h .

P. L.

S p l o š n a  o c e n a  p r v i h  k o r a k o v ,  
k i  s m o  j i h  n a r e d i l i  v  n o v e m  
l e t u  v s e k a k o r  k a ž e ,  d a  g o s p o ­
d a r s k a  r e f o r m a  z  v s e h  s t r a n i  
z a t e g u j e  v i j a k .  P r i  t e m  j e  m i ­
š l j e n  r e s t r i k t i v n i  v i j a k  b a t i k  v  
p o g l e d u  k r e d i t n e  p o l i t i k e  i n  p o ­
l i t i k e  o b t o k a  d e n a r j a , ,  t r i n i  v i ­
j a k ,  k i  j e  v s e  b o l j  n e i z p r o s e n ,  
k a k o r  t u d i  s p r o š č e n  u v o z ,  k i  j e  
p o v z r o č i l  p r e o r i e n t a c i j o  n e k a ­
t e r i h  k u p c e v .

P r v a  in  n a j b o l j  o č i t n a  p o s l e ­
d i c a  t e h  č i n i t e l j e v  j e  v s e k a k o r  
p o j a v  s p l o š n e  n e l i k v i d n o s t i  v  
i n d u s t r i j i .  N a š i  k u p c i  n a  e n i  
s t r a n i  n i m a j o  p o k r i t i h  d r u ž b e ­
n i h  o b v e z n o s t i ,  k i  i z h a j a j o  i z  
z a k l j u č n i h  r a č u n o v ,  p o  d r u g i  
s t r a n i  p a  s o  d o l ž n i  o d p l a č e v a t i  
t e k o č e  k r e d i t e  b a n k a m ,  k a r  p o ­
v z r o č a ,  d a  s e  p l a č i l a  d o b a v i t e ­
l j e m  o d l a g a j o .

K o t  j e  t o  v p r a š a n j e  b a n č n i h  
r e s t r i k c i j  o d v i s n o  o d  v o l j e ,  s a j  
s o  t o  p r e d p i s i ,  k i  j i h  m o r a m o  
s p o š t o v a t i ,  p a  g r e  p r i  p r o b l e m u  
p l a s m a n a  n a š i h  i z d e l k o v  v s e ­
k a k o r  t u d i  v e l i k  d e l e ž  n a š i h  
l a s t n i h  p r i z a d e v a n j  t a k o  v  p o ­
g l e d u  z n i ž e v a n j a  l a s t n e  c e n e ,  
t o  s e  p r a v i  z  v e č j i m  a n g a ž i r a ­

n j e m  n o t r a n j i h  r e z e r v ,  k a k o r  
t u d i  v  p o g l e d u  š t u d i j a  t r ž i š č a  
i n  p r i l a g o j e v a n j a  n a š i h  a s o r t i -  
m a n o v  t r ž n i m  z a h t e v a m .

K o  j e  U O  n a  s v o j i  2 5 . r e d n i  
s e j i  d n e  3 . a p r i l a  1 9 6 7  r a z p r a v ­
l j a l  o  v r e d n o s t i  t o č k e ,  s e  j e  
r a z v i l a  ž i v a h n a  d e b a t a  v  z v e z i  
s  s t a n j e m  n a š e g a  p o d j e t j a .  I z  
r a z p r a v - m o r e m o  p o v z e t i ,  d a  j e  
v  l e t o š n j e m  l e t u  p r i č a k o v a t i  
n a d v s e  o s t e r  s p o p a d  z  n o v i m i  
g o s p o d a r s k i m i  p o g o j i .  P o l e g  
s p l o š n i h  f i n a n č n o - p o l i t i č n i h  
v z r o k o v  j e  t u d i  v r s t a  d r u g i h  
m o m e n t o v ,  k i  s o  n e p o s r e d n i

o d r a z  g o s p o d a r s k e  r e f o r m e  i n  
k i  b o d o  n e g a t i v n o  v p l i v a l i  n a  
n a š  d o h o d e k  v  l e t o š n j e m  l e t u .

K o n k r e t n o  j e  n a  U O  p r i š l o  
d o  i z r a z a  d e j s t v o ,  d a  j e  v  le ­
t o š n j e m  l e t u  p r i č a k o v a t i  s l a b š i  
p l a s m a n  n a š i h  v a l j a n i h  i z d e l ­
k o v .  O d p a d l e  s o  n a m r e č  C K  
k v a l i t e t e  in  d e l o m a  t u d i  v z m e ­
t i ,  k e r  j i h  K r a l j e v o  n e  m o r e  
p l a s i r a t i  in  j e  z m a n j š a l o  s v o j a  
n a r o č i l a .  P o s l e d i c a  t e g a  b o  v e ­
l i k a  i z g u b a  d o h o d k a  v a l j a r n e ,  
k i  g a  n e  b o  m o g o č e  p o k r i t i  z  
n e k o  d r u g o  p r o i z v o d n j o .

K o t  j e  z n a n o ,  j e  n a  e l e k t r o -  
p l a v ž u  p i š l o  d o  o k v a r e ,  z a r a d i  
č e s a r  b o  e l e k t r o p l a v ž  t i t r p e l  
z n a t n o  i z g u b o .

T a  d o g o d e k  j e  t o l i k o  b o l j  
b o l e č ,  k e r  s o  s e  v  z a d n j e m  
č a s u  d o m a č i  k u p c i  p o n o v n o  
p r e o r i e n t i r a l i  n a  k u p o v a n j e  d o ­
m a č e g a  g r o d l j a ,  k e r  n i m a j o  

s r e d s t e v  z a  n a b a v o  n a  z u n a ­
n j e m  t r ž i š č u .  V s e k a k o r  b i  b i l  
t o  u g o d e n  t r e n u t e k  z a  Ž e l e z a r ­
n o  Š t o r e ,  k i  g a  p a ,  z a r a d i  o k v a ­
r e  n a  p l a v ž u ,  n e  b o  m o g o č e  v  
c e l o t i  i z k o r i s t i t i .

P l a s m a n  l i v a r n e  v a l j e v  k a ž e  
b o l j š e  r e z u l t a t e  i n  p r e d s t a v l j a  
v  t e h  p o g o j i h  z a  n a s  v e l i k o  r e ­
z e r v o ,  k i  j o  v e l j a  d o b r o  i z k o ­
r i s t i t i .  N a j a k u m u l a t i v n e j š i  o b ­
r a t i  s o  n a  s p l o š n o  v  n o v e m  l e ­
t u  t o r e j  s l a b o  s t a r t a l i .

Č e  s e  p r i  t e m  r a z m i š l j a n j u  
u s t a v i m o  š e  p r i  n a š i  r e k o n ­

s t r u k c i j i  in  p r i  d e j s t v u ,  d a  s o  
n a š i  d o s e d a n j i  o b r a t i  s i l a  z a -  
s t a r e l i ,  p o t e m  j e  p r e v i d n o s t  
U O  p r i  o d m e r j a n j u  s r e d s t e v  zai 
i z p l a č i l o  a k o n t a c i j e  O D  v s e k a ­
k o r  r a z u m l j i v a .

P . L .



Sklad skupne porabe
----------------------------------— —  .................

OSEBNI DOHODKI 
V JANUARJU

D ela v sk i sv e t  p o d je tja  j e  n a  
sv o je m  1. za sed a n ju , d n e 11. 
a p r ila  1967, ra zp ra v lja l o  p red ­
lo g u  K o m is ije  za  sk u p n o  p o ­
tr o š n jo  v  zv ez i z  r a z d e litv ijo  
sr e d s te v  sk la d a  sk u p n e  p o ra b e  
v  le tu  1967. P re d lo g  k o m is ije  j e -  
n a s le d n j i:

O d sk u p n ih  r a z p o lo ž lj iv ih  
sr e d s te v  Sklada sk u p n e  p o ra b e

v  le tu  1967 v  v iš in i 3,615.348 
N -d in , j e  p o tr e b n o  p o ra v n a ti 
o b v e z n o sti iz  sk la d a  p o  p o g o d ­
b a h , sk lep ih  in  d ru g ih  za k o n ­
sk ih  d o lo č ilih  i z ’ le ta  1966 v  v i­
š in i 1,931.855 N -d in . Za ra zd e­
l i t e v  v  le tu  1967 o s ta n e  torej  

.  š e  1,683.463 N -d in . R a zd e litev  
teh . s r e d s te v  je  p o  p red lo g u  k o­
m is ij e  n a sled n ja :

P o v p r e č j e  j a n u a r s k i h  o s e b n i h  
d o h o d k o v ,  i z p l a č a n i h  v  f e b r u a r ­
j u ,  j e  b i l o  ( p o  p r e d h o d n i h  p o ­
d a t k i h  Z a v o d a  S R S  z a  s t a t i s t i ­
k o I  7 3 %  p o d  d e c e m b r s k i m  in  
z n a š a  8 5 0  N - d i n a r j e v .  N i ž j i  o s e b ­
n i  d o h o d k i  v  j a n u a r j u  v  p r i ­
m e r j a v i  z  v i š j i m i  d e c e m b r s k i ­
m i  ( z a r a d i  r a z n i h  i z p l a č i l  o b  
k o n c u  l e t a ) ,  s o  v s a k o  l e t o  o b i ­
č a j e n  p o j a v .  P o v p r e č j e  v  g o s p o ­
d a r s t v u  s e  j e  s i c e r  z n i ž a l o  l e  
z a  1 2  % ( v  n e g o s p o d a r s k i h  d e ­
j a v n o s t i h  j e  n i ž e  z a  1 8 ^ jü)  v e n ­
d a r  p a  j e  p o v p r e č n i  o s e b n i  d o - , 
h o d e k  v  . g o s p o d a r s t v u  n i ž j i  
( 8 2 6  N - d i n )  v  p r i m e r j a v i  z  O D  
v  n e g o s p o d a r s k i  d e j a v n o s t i  
( 9 9 4  N - d i n ) .  V  p r i m e r j a v i  z  l a n ­
s k i m  j a n u a r j e m  s o  s e  v  i s t e m  
m e s e c u  l e t o s  o s e b n i  d o h o d k i  v , 
n a š i  r e p u b l i k i  d v i g n i l i  p o v p r e č ­
n o  z a  21  %, p o r a s t  j e  b i l  e n a k  
v  g o s p o d a r s t v u  i n  n e g o s p o d a r ­
s k i h  d e j a v n o s t i h .  V  p r i m e r j a v i  
s  p o v p r e č i m i  l a n s k i m i  o s e b n i ­
m i  d o h o d k i  p a  s o  b i l i  p o v p r e č ­
n i  j a n u a r s k i  v i š j i  z d  3  %- V  n e ­
g o s p o d a r s t v u  s o  n a r a s t l i  z a  5 %  
( v  g o s p o d a r s t v u  z a  3 % ), t a k o  
d a  j e  b i l a  v  n e g o s p o d a r s t v u  ž e  
v  p r v e m  m e s e c u  d o s e ž e n a  g o r ­
n j a  m e j a  r a s t i  p o v p r e č j a  o s e b ­
n i h  d o h o d k o v ,  k i  j e  p l a n i r a n a  
z a  v s e  l e t o .

P o v p r e č n i  o s e b n i  d o h o d k i  s o  
s e  v  p r i m e r j a v i  z  d e c e m b r o m  
z n i ž a l i  v  v s e h  g o s p o d a r s k i h  d e ­

j a v n o s t i h .  N a j b o l j  s o  p a d l i  v  
k m e t i j s t v u  —  z.a  21  % n a  6 7 0  
N - d in ,  v  p r o m e t u  z a  13  %  n a  
9 1 0  N - d in ,  v  t r g o v i n i  z a  i s t i  
o d s t o t e k  —  n a  94 0  N - d in ,  k o ­
m u n a l i  z a  13  % n a  772 N d i n ,  V 
g r a d b e n i š t v u  z a  9 %  n a  759 N -  
d i n ,  v  g o s t i n s t v u  in  t u r i z m u  z a  
8  % n a  19 5  N - d in .

V  i n d u s t r i j i  s o  b i l i  o s e b n i  
d o h o d k i  v  p r i m e r j a v i  z  d e c e m ­
b r o m  z a  12  % n i ž j e  —  p o v p r e č ­
j e  j e  z n a š a l o  8 3 9  N - d in .  P o v e č a ­
l i  s o  s e  v  š t i r i h  p a n o g a h ,  m e d ­
t e m  k o  s o  b i l i  v  v s e h  d r u g i h  
n i ž j i  k o t  d e c e m b r a .  / N a j v i š j e  
p o v e č a n j e  j e  z a b e l e ž i l a  i n d u ­
s t r i j a  g r a d b e n e g a  m a t e r i a l a  —  
z a  7 5 % , f i l m s k a  z a  1 4 %, p r i ­
d o b i v a n j e  in  p r e d e l a v a  n a f t e  
z a  3  % i n  p a p i r n a  i n d u s t r i j a  
z a  1  %. V  l a d j e d e l n i š t v u  s o  b i l i  
p r i b l i ž n o  e n a k i  k o t  d e c e m b r a .  
N a j b o l j  p a  s o  s e  z n i ž a l i  v  g u ­
m a r s k i  i n d u s t r i j i  —  z a  3 3  %, v  
k o v i n s k i  z a  1 3  %, b a r v a s t i  m e ­
t a l u r g i j i  z a  21  %, č r n i  m e t a l u r ­
g i j i  z a  11  % i t d .

K u l t u r n a  in  s o c i a l n a  d e j a v ­
n o s t  j e  z n i ž a l a  o s e b n e  d o h o d k e  
z a  1 8  o d s t o t k o v  n a  p o v p r e č j e  
9 7 4  N - d in ,  n i ž j i  s o  b i l i  n a  v s e h  
p o d r o č j h ,  n a j v e č j e  p a  j e  z n i ž a ­
n j e  v  š o l s t v u  z a  2 9 ° /0 (9 4 1  N -  
d i n ) ,  t e r  v  s o c i a l n e m  v a r s t v u  
z a  2 6  % n a  7 0 8  N - d in .

1. S tr o šk i izo b ra žev a n ja , k i  p r e s e g a jo  2,5 % N -d in
m a te r ia ln ih  s tr o šk o v  145.000

2. U re d ite v  —  a d a p ta c ija  d ru žb en e  p reh ra n e  350.000
3. N a b a v a  š te d iln ik a  in  p ra ln eg a  s tr o ja  n a  R a b u  15.000
4. R eg r es i za  le to v a n je  220.000
5. Z d ra v lje n je  b o ln ih  č la n o v  k o le k t iv a  65.000
6. S o fin a n c ir a n je  r e k r e a c ijsk e  d e ja v n o s t i  o b č in e  C e lje  120.000
7. K red iti za  in d iv id u a ln o  iz g r a d n jo  350.000
8. D o ta c ije  d r u š tv o m  in  o r g a n iz a c ija m  80.000
9. D o ta c ija  z a  » N o v o le tn o  je lk o , č la n a r in e  d ru štv o m ,

n a b a v a  ro č n ih  ur, razne p o m o č i, v e n c i, p o g reb i«  43.000
10. D o k o n čn a  u r e d ite v  S a m sk e g a  d o m a  50.000
11. U re d ite v  d o m a  M lin a r jev  J a n ez  50.000
12. V zd ržev a n je  o b je k to v  d ru žb en eg a  sta n d a rd a  23.000
13. U red itev  z e m lj iš č  n a  L ip i p r i in d iv id . izg ra d . 40.000
14. U re d ite v  o tr o šk e g a  v r tc a  25.000
15. P r isp e v ek  za  in v e s t ic ije  v  le tu  1967 25.000
16. R efu n d , in te r , d e l. d ru žb , s ta n d a rd a  10.463
17. O sta la  iz p la č ila  k i se  b o d o  p o ja v lja la  v  te k u  le ta  72.000

S k u p a j 1.683.463

D e la v sk i sv e t  p o d je t ja  s e  j e  z  g o r n jim  p r e d lo g o m  K o m is ije  za  
s k u p n o  p o tr o šn jo  s tr in ja l in  j e  p r e d lo g  p o tr d il s tem , d a  se  u p o ­
š te v a jo  d o d a tn i sk le p i D SP  k  to č k a m  4., 5. in  6. zg o ra j n a v ed en e  
ra z p o r ed itv e , in  sicer :

Delo upravnega odboraK  t o č k i  4. i n  5 .:
S r e d s tv a  n a m e n je n a  za  re­

g re s , za  le to v a n je  in  z a  zd rav­
lj e n je  b o ln ih  č la n o v  d e lo v n e  
sk u p n o s t i  v  sk u p n e m  zn esk u
28,5 m ilijo n a  S -d in , se  u p o ra ­
b ijo  z a  le to v a n je  č la n o v  d e lo v ­
n e  sk u p n o st i (r e g r e s i za  d o p u st  
v  la s tn ih  p o č itn išk ih  o b je k t ih  
in  iz v e n )  s tem , d a  o  n a č in u  d e ­
litv e  n a v e d e n ih  s r e d s te v  o d lo č a  
u p r a v n i o d b o r  p o d je tja , u p o ­
š te v a jo č  m n e n je  s in d ik a ln e  or-

D n e  20. m a rca  1967 j e  d e la v ­
s k i s v a t  e n o te  v a lja r n e  p o n o v n o  
ra z p r a v lja l o  n o š e n ju  če la d  n a  
n e k a te r ih  d e lo v n ih  m e st ih  v. 
o b r a tu . K er  s tv a r  š e  v ed n o  n i  
r e š e n a , j e  d e la v sk i sv e t  s k le ­
n il,  d a  s e  za  r e š ite v  n a v e d e n e  
z a d e v e  im e n u je  s tro k o v n a  k o ­
m is ija ,  k i je  d o lžn a  zb ra ti p o ­
d a tk e  o  d o b r ih  in  s la b ih  s tr a ­
n e h  n o še n ja  z a š č itn ih  če la d . 
K o m is ija  m o ra  bati n ev tra ln a . 
S e s ta v lja t i  jo  m o r a jo  s tr o k o v n i  
lju d je . K o m is ija  s i  m o ra  s ta n je  
o g le d a t i n a  lic u  m e sta . S lu žb a  
v a r s tv a  p ri d e lu  n aj zb er e  /po­
d a tk e  o  p o šk o d b a h  n a  g la v i za

g a n iz a c ije  in  K o m is ije  za  sk u p ­
n o  p o t r o š n j o . ,

K  t o č k i  6 .:
V  zv e z i s  so f in a n c ir a n je m  re­

k r e a c ij sk e  d e ja v n o s t i  v  o b č in i 
C elje , za  k a te ro  j e  p o  z g o r n je m  
p r e d lo g u  p red v id en ih  12 m ilijo ­
n o v  S-d in , je  d e la v sk i sv e t  p o d ­
je t ja  sk le n il ,  da  se  o m e n je n a  
s r e d s tv a  o d o b r ijo  p o d  p o g o ­
jem , d a  o b č in a  C e lje  o rg a n iz ira  
tu d i p a r t ic ip a c ijo  v s e h  z a p o s le ­
n ih  o b č a n o v  v' o b lik i p r isp ev k a .

d e se t  l e t  n a za j. P o d a tk i n aj n e  
v s e b u je jo  n ezg o d  p r i re m o n t­
n ih  d e lih  in  p o d  ž e r ja v n o  p ro ­
g o . Za sv e to v a lc a  s tro k o v n e  k o ­
m is ij e  s e  im e n u je  o b r a to v o d ja  
in g . U rb a n č ič  J o že  in  v o d ja  
s lu ž b e  v a r s tv a  p ri d e lu  to v .  
O cvirk .

D e lo  k o m is ije  j e  n u jn o  p o ­
tr e b n o  tu d i za ra d i r a z ja sn itv e  
p o jm a  p rev z em a  o d g o v o r n o s ti .  
Ge b o  k o m is ija  u g o to v ila , d a  j e  
p ri n o š e n ju  če la d  v e č  n e g a t iv ­
n ih  k o t  p o z it iv n ih  d e js te v , b o  
la h k o  p re d la g a la  d e la v s k e m u  
s v e tu  p o d je tja , d a  se  u v e lja v i  
p r v o tn i sk lep .

(N a d a lje v a n je  s  7. s tra n i)  
d o  900 c c m  p r o s to r n in e  46 S- 
d in /k m .

2. Za a v to m o b ile  n a d  200 ccm  
p r o s to r n in e  68 S -d in /k m .

Nova tarifa za nadomestilo 
bi se uporabljala od 1. 4. 1967 
dalje.

7. Delavskemu svetu podjet­
ja se predlaga sprememba pra­
vilnika o oblikovanju in razde­
ljevanju sredstev za osebne do­
hodke v pogledu člena 89 in si­
cer, da se zviša povračilo stro­
škov za prenočevanje na službe­
nem potovanju do zgornje me­
je 3.500 S-din, v kolikor predlo­
ži delavec, ki je na službenem 
potovanju prenočil, odgovarja­
joči račun. Zvišanje se uporab­
lja od 1. aprila 1967 dalje.

8. Predlog v zvezi s časovni­
mi standardi za normalnotimi 
in ozkotirni železniški promet 
in ekspedit se da v razpravo s 
tem, da ekonomska analiza pri­
pravi variantni predlog, ki bi 
predvidel, kako se postopa v 
primeru, če pride do nenormal­
nega položaja, kot je bil to pri­
mer v mesecu marcu 1967.

9. Potrdi se potno poročilo

tovariša inž. Leban Jožeta o po> 
tovanju v inozemstvo.

T o v a r iš  in ž . L eb a n  J o že  j e  
o p ra v il 12 d n e v n o  p r a k so  p r i  
f ir m i M ik ra fo rm a , H a m b u rg —  
W ed el v  zv e z i s  c r o n in g  p o s to p ­
k o m .

10. Odobri se službeno poto­
vanje tovarišice Vaidman ter 
tovariša Kocmurja iz Inštituta 
za sociologijo v Avstrijo, s tem, 
da se odobri plačilo vseh stro­
škov, Inštitut pa nam bo povr­
nil stroške za tovariša Kocmur­
ja, ker ta potuje kot naš zuna­
nji sodelavec.

O m en jen o  p o to v a n je  je  v eza ­
n o  n a  m ed n a r o d n i k o n g res  p o d  
n a s lo v o m  » P o d je tje  v  b o d b čn o-  
sti« , k i ga  o rg a n iz ira  a v s tr ij s k i  
c e n te r  za  p r o d u k tiv n o s t  n a  D u­
n a ju . N a o m e n je n e m  k o n g r e su  
p red a v a jo  re n o m ir a n i g o s p o ­
d a r sk i s tr o k o v n ja k i iz  z a p a d a  
in  v zh o d a  o  o rg a n iz a c iji, m o d e r ­
n ih  in s tr u m e n tih , o p ra v lja n ju ,  
d v ig u  p r o d u k tiv n o s t i, iz o b r a že ­
v a n ju , r a s ti p o d je t ja  in  d ru g ih  
v p ra ša n jih .

IZ DELOVNIH ENOT



NAVODILA 
ZA LETNI ODDIH

O b ja v lja m o  p o d r o b n e  p o d a tk e  in  n a v o d ila  v  z v e z i s  k o r ič e ­
n je m  le tn ih  d o p u s to v  n a  Raibu, in  d ru g ih  p o č itn išk ih  o b jek tih :

1. U p r a v iče n c i d o  n a d o m e st ila  (r e g r e s )  so:
—  č la n i d e lo v n e  sk u p n o st i N -d in  20.—
—  n jih o v i n e z a p o s le n i z a k o n c i N -d in  20.—
—  o tr o c i, k i j ih  č la n  d el. S k u p n o sti v zd ržu je :

a )  o d  4. d o  10. le ta  s ta r o s t i  N r iin  10.—
b )  o d  10. d o  15. le ta  s ta r o s t i  N-diin 20.—
c )  n a d  15 le t ,  č e  s e  r e d n o  š o la jo  N -d in  20.—
U p o k o je n c i Ž e lezarn e Š to r e  so  u p r a v ič e n i d o  e n a k e g a  n a d o ­

m e s t i la  k o t  re d n i č la n i d e lo v n e  sk u p n o st i, n j ih o v i s v o j c i  p a  le  v  
p r im e r u , č e  n e  p r e je m a jo  o s e b n ih  d o h o d k o v  iz  n a s lo v a  p o k o jn in e .

2. P ra v ico  d o  n a d o m e s t ila  v  s m is lu  t o č k e  1. t e h  n a v o d il p r id o ­
b ijo  č la n i d e lo v n e  sk u p n o st i l e  v  p r h n e m , č e  u p o r a b ijo  le tn i  d o ­
p u s t  s tr n je n o  n a jm a n j 5, v e n d a r  n a jv e č  10 d n i v  b ilo k a te r e m  p o ­
č itn iš k e m  o b je k tu .

Č lan i d e lo v n e  sk u p n o st i,  k i k o r is t ijo  sv o je  le tn i  d o p u st  iz v en  
p o č itn išk e g a  d o m a  n a  R ab u , p r e jm e jo  n a d o m e s t ilo  š e le , k o  p red L 
lo ž e  p o tr d ilo  o  u p o r a b i p e n z io n šk ih  o z . tu r is t ič n ih  u s lu g . Z a to  n aj  
v s i  t is t i  d v ig n e jo  to za d ev n e  fo r m u la r je  v  o d d e lk u  z a  r e k r ea c ijo ,  
š e  p r e d  n a s to p o m  d o p u sta .

S in d ik a ln i p o d o d b o r i v  d e lo v n ih  e n o ta h  s o  d o lž n i s e s ta v it i  
se z n a m  t is t ih  č la n o v  d e lo v n n e  sk u p n o sti, z a  k a te r e  sm a tr a jo , d a . 
s o  iz  zd r a v s tv e n ih  r a z lo g o v  n e o b h o d n o  p o tr e b n i le tn e g a  o d d ih a . 
T a k im  č la n o m  d e lo v n e  sk u p n o st i b o  d e lo v n a  s k u p n o s t  Ž e leza rn e  
Š to r e  o m o g o č ila  b rez p la čn o  k o r iš č e n je  n jih o v e g a  le tn e g a  d o p u sta .

O m en je n e  se z n a m e  je  d o s ta v it i  o d d e lk u  za  r e k r e a c ijo , n a jp o ­
z n e je  d o  6. m a ja , :ki S kupno z  z d r a v s tv e n o  s lu žb o  v  Š to r a h  u g o to v i  
m e s t o  le to v a n ja , k i je  n a jp r im e r n e jše  za  z d r a v s tv e n o  s ta n je  p o ­
sa m ez n ih  u p r a v ič e n c e v . Z d ra v n ik  s p lo šn e  p r a k se  u g o to v i  n a  p o d ­
la g i  zd ra v n išk eg a  p r e g le d a  d e ja n sk o  u p r a v ič e n o s t  p o sa m e z n ih  
p r ija v ljè n c e v . V  b r e z p la č n o  k o r iš č e n je  le tn e g a  d o p u s ta  riilso v š t e t i  
p r e v o z n i s tr o šk i.

3. P r ija v e  za  p o č itn išk i d o m  n a  R a b u
P rija v e , k i  j ih  in te r e s e n t i o d d a jo  v  o d d e lk u  z a  r e k r e a c ijo , b o  

k o m is ija  za  le t n i  o d d ih  p r i  1 0  s in d ik a ln e  o r g a n iz a c ije  Ž e leza rn e  
Š to r e  o b ra v n a v a la  p o  n a s le d n je m  p o sto p k u :

a )  p r e d n o s t  im a jo  č la n i d e lo v n e  sk u p n o s t i ,  k i  d o s le j  še  n is o  
k o r is t i l i  u g o d n o s ti  k o r iš č e n ja  s v o je g a  le tn e g a  d o p u sta  v  t e m  d o m u .  
in  d a  so  n a jm a n j 3 le ta  č la n i d e lo v , sk u p n o st i Ž e le za rn e  Š to re;

b )  rok  za  p r e d n o s tn e  p r ija v e  v  s m is lu  to č k e  3 a )  j e  d o  29. 
a p r ila  1967;

c )  in te r e s e n t i,  k i n e  iz p o ln ju je jo  p o g o je v  .pod to č k o  3 a, s e  
p r ija v ijo  p o  29. a p r ilu  1967, v e n d a r  n a jk a sn e je  d o  10. m a ja  1967.

P o 15. m a ju  s i  k o m is ija  p r id r ž u je  p r a v ic o  o d d a ja ti p r o s te  ka­
p a c ite te  tu j im  g o s to m .

V si p r ija v lje n c i so  d o lžn i sk u p n o  s p r ija v o  v p la č a t i  k a v c ijo  
v  v iš in i N -d in  30.—  p o  o se b i.

P r ija v ljen c i, k i iz  u p r a v ič e n ih  ra z lo g o v  n e  b i  m o g li k o r is t it i  
le tn eg a  d o p u sta  (b o le z e n , s lu ž b e n o  p o to v a n je )  v  d o m u  n a  R ab u , 
so  d o lžn i n a s ta lo  o v ir o  n e m u d o m a  ja v it i  o d d e lk u  za  r e k r ea c ijo .  
N e u te m e lje n e  in  z a p o z n e le  r e k la m a c ije  n e  b o d o  u p o š te v a n e  p ri 
p o v rn itv i v p la č a n e  k a v c ije . Za o tr o k e  d o  4. le ta  s ta r o s t i  v p la č a n je  
k a v c ije  in  p o tr e b n o .

V  se z o n sk ih  m e s e c ih  ( ju lij , a v g u s t)  im a jo  p r e d n o st  t i s t i  č la n i  
d e lo v n e  sk u p n o st i,  k a te r ih  otroci s o  šo lo o b v e z n i in  p a  delavci', k i  
so  z a p o s le n i v  p r o iz v o d n ih  o b r a tih . Iz  tega razloga je  p red v id en o , 
n aj b i .u p o k o jen ci in  p a  t is t i  č la n i d e lo v n e  s k u p n o s t i ,  k i  k o r is t ijo  
b rez p la čn i le tn i o d d ih  iz  z d r a v s tv e n h  raizlogov, le to v a li  n a  R a b u  
v m e se c ih  ju n ij  in  September.

4. C en e p en zio n sfcm i s to r itv a m  v  p o č itn iš k e m  d o m u  n a  R ahu: 
P R E D SE Z O N A : v  č a s u  o d  3. ju n ija  d o  2. ju li ja  
—  z a  č la n e  d e lo v n e  sk u p n o s t i  in  n jih o v e  sv o jce :
a ) b iv a n je  v  d o m u  n a  R a b u  p e n z io n  25.—  N -d in
b ) ibivanjie v  n a je t ih  so b a h  n a  R a b u  p e n z io n  22.—  N -d in
SE Z O N A : v  č a s u  o d  3. ju li ja  d a lje
a ) b iv a n je  v  d o m u  n a  R a b u  p e n z io n  27.—  N -d in
b )  b iv a n je  v  n a je t ih  so b a h  n a  Raibu p e n z io n  24.—  N -d in  
Za g o s te , iki n is o  č la n i n a š e  d e lo v n e  sk u p n o sti:
a )  b iv a n je  v  d o m u  n a  R a b u  p e n z io n  29.—  N -d in
to) b iv a n je  v  n a je t ih  so b a h  n a  R a b u  p e n z io n  27.—  N -d in
B iv a n je  p o d  šo to ro m :
a) v  p r e d se z o n i p e n z io n  20.—  N -d in
b ) v  sezoni' p e n z io n  22.—  N -d in  
Za o tr o k e  d o  4. le ta  s ta r o s t i  s e  n e  p la č a  p en z io n , v en d a r  n iso

u p r a v iče n i d o  la s tn e g a  le ž išča . Z a o tr o k e  o d  4. d o  10. le ta  s ta r o s t i  
se  p la č a  p o lo v ič n a  c e n a  p en z io n a .

P re v o z i z  a v to b u s i n a  r e la c ij i  Š to r e — J a b la n a c— š t o r e
V  p r im e r u  z a d o s tn e g a  š te v ila  p r ija v  za  a v to b u sn e  p r e v o z e  n a  

R ab b o  o d d e le k  z a  re k r ea c ijo  o r g a n iz ir a l r e d n e  p r e v o z e  s tem , da  
k o r is tn ik i p rev o z a , k i  so  u p r a v ič e n i d o  re g r e sa , p la č a jo  l e  p o lo v ic o  
p rev o z n ih  s tro šk o v . D o k o n čn e  c e n e  p r e v o z o v  b o d o  o b ja v lje n e  
n a k n a d n o .

Za o tr o k e  t is t ih  č la n o v  n a š e  d e lo v n e  sk u p n o sti, k i le to s  iz  
k a k r šn ih k o li ra z lo g v  n e  b o d o  k o r is t il i  le to v a n ja , b o  o sk r b lje n o  
o r g a n iz ira n o  le to v a n je  v  B a šk i n a  o to k u  K rk u , z a  ra z d o b je  15 dn i. 
L e to v a n je  o tr o k  b o  o rg a n iz ira n o  p o d  s tr o k o v n im  in  z d ra v n išk im  
v o d stv o m .

P o d r o b n e  in fo r m a c ije  s te m  v  zv e z i d o b ite  v  o d d e lk u  za  re ­
k rea c ijo .
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č la n e k , v  k a te r e m  s e  p o ja s n ju ­
je ,  d a  s e  v  s m is lu  T e m e ljn e g a  
zd k o n a  o  u v e d b i 4 2 -u m eg a  d e ­
lo v n e g a  tedna- k o t  n a d u r e  ‘sm e ­
j o  š t e t i  le  t is t e  u r e , k i  j ih  d e ­
la v e c  o p ra v i n a d  48 u r a m i n a  
te d e n . T a  v e s t  j e  n a š i  p r a v n i  
s lu ž b i d a la  p o v o d , d a  se  j e  o b r ­
n i la  n a  Z v ezn o  s k u p šč in o  v  
B e o g ra d , ..kot e d in o  p r is to jn o

zakona o uvedbi 42-umega de­
lovnega tedna se do isteka roka 
petih let, oz. šestih  let (čl. 7 
istega zakona) sm atra za delo, 
daljše od polnega delovnega ča­
sa v sm islu odgovarjajočih od­
redb TZDR, le delo iznad 48 ur, 
oz. 45 ur tedensko.

Iz tega izhaja, da ta zakonski 
predpis velja do 7. aprila 1970

Nadurno delo 
le nad 4 8  u r  Ctednu

P r i p reh o d u  n a  .42-urni d e lo v ­
n i te d e n  se  j e  p o k a z a la  n e ja s ­
n o s t  p r i o b ra ču n a v a n ju  t is t ih  
u r , k i p reseg a jo - 42 u r  n a  te ­
d e n , o z ir o m a  182 u r  n a  m e se c .  
V s e  d o  iz id a  T e m e ljn e g a  za k o ­
n a  o  u v ed b i 42-urnega d e lo v ­
n e g a  ted n a  s o  b ile  n a d u r e  le  
t i s t e  u re , k i So p r e se g a le  te ­
d e n s k o  48 u r , o z ir o m a  m e s e č n o  
208 u r. P o ja v ilo  se  je  to re j  
v p r a ša n je , a li n a j se  u re , k i j ih  
d e la v e c  opravo v  m e ja h  n a d  
42  d o  48 u r  te d e n sk o , o b r a č u ­
n a v a jo  k o t  n a d u r e  a li k o t  n a ­
v a d n e  u re. K e r  j e  im e la  o b ra ­
č u n s k a  s lu žb a  p r i tam  nejasno-  
s ta l iš č e ,  n a  d ru g i s tr a n i p a  b i  
la h k o  p r iš lo  d o  k r še n ja  p r a v ic  
sa m o u p r a v lja lc e v , sm o  s e  o b r ­
n i l i  n a  R e p u b lišk i se k r e ta r ia t  
za  d e lo  s p r o š n jo  za  to lm a č e n je  
z a k o n a . R e p u b lišk i se k r e ta r ia t  
z a  d e lo  j e  v  sv o je m  d o p isu  z  
d n e  23. 11. 1966 z a v z e l s ta l iš č e ,  
d a  s e  v se  u re  o d  42 u r  n a v z g o r  
š t e j e j o  k o t  n a d u re .

‘ N e k a j  d n i p o  s p r e je tju  n a v e ­
d e n e g a  d o p isa  p a  so  n a še  s t r o ­
k o v n e  s lu ž b e  v  s tr o k o v n e m  ča ­
s o p is u  » In fo rm a to r«  za p a z ile

te lo  za  to lm a č e n je  za k o n o v , s 
p r o šn jo , za  a v te n tič n o  to lm a č e ­
n je .  Zivezna s k u p šč in a  p a  j e  p o ­
o b la s t i la  Z vezn i S ekretariat- za  
d e lo , da da u s tr e z n o  to lm a č e ­
n je  o m e n je n e g a  z a k o n sk e g a  d o ­
lo č ila . T o lm a č en je , k i s m o  g a  
s p r e je li  o d  te  in s ta n c e  j e  n a ­
sp r o tn o  r e p u b lišk e m u  to lm a č e ­
n ju , v e n d a r  z a  n a s  m er o d a jn o .  
Z a ra d i ja s n o s t i  g a  o b ja v lja m o  
v  -celoti:

V sm islu izrecne odredbe 2. 
odstavka 10. člena Temeljnega

(oz. do 7. IV. 1971, v kolikor re­
publika ta rok podaljša) ter 
da se nanaša na vse delovne or­
ganizacije, ki so vpeljale skraj­
šani delovni teden po izidu za­
kona.,

V tem  časovnem  intervalu se 
delo nad 42 pa do 48, oz. 45 ur 
tedensko ne m ore sm atrati kot 
delo, daljše od polnega delovne­
ga časa v sm islu čl. 45 TZDR, 
po katerem  se na osnovi take­
ga dela pridobivajo določene 
pravice, ki se ugotavljajo gle­

de na dolžino delovnega časa. 
To pomeni, da se tudi osebni 
dohodek za delo od 42 pa do 48, 
odnosno 45 ur na teden obraču­
nava na osnovi doseženih rezul­
tatov dela po predpisanih osno­
vah in m erilih kakor za poln  
delovni čas.

V odredbi čl. 10 Temeljnega 
zakona o uvedbi 42-umega de­
lovnega tedna je  zaslediti očit­
no tendenco zakonodajalca, da 
destim ulira delovne organizaci­
je v pogledu koriščenja dela iz­
nad polnega delovnega časa, ta­
ko, da bi se v praksi izognili for­
m alnemu in nezadostno priprav­
ljenem u uvajanju skrajšanega  
delovnega tedna. S tem  se, m ed  
drugim, delovna organizacija 
usm erja k ustvarjanju pogojev  
za prehod na skrajšani delovni 
teden (gl. čl. 2 in 3 Zakona) z 
ekonom skim i, organizacijskim i, 
tehnološkim i in drugimi mera­
m i in na splošno z boljšim  ko­
riščenjem  razpoložljivih proiz­
vodnih m ožnosti, da b i se na 
ta načni zagotovila m aterialna 
vsebina in polni pom en skraj­
šanega delovnega časa.



O d g o v o r i  na vprašanja
P re d p is i s  p o d r o č ja  s o c ia ln e ­

g a  za v a r o v a n ja  s o  v  za d n je m  
č a s u  p r in e s l i n ek a j n o v o s t i ,  za­
to  je  ra z u m ljiv o , d a  p o sa m e z n i  
č la n i d e lo v n e  sk u p n o sti v eč k r a t  
i š č e j o  in fo r m a c ije  v  n a še m  sek ­
to rju . K e r  in fo r m a c ija  za n im a  
v e č j i  k ro g  n a š ih  č la n o v , o b ja v ­
lja m o  o d g o v o r e  n a  p o g o s ta  
v p ra ša n ja :

Predčasna
pokojnina

V p r a š a n j e :  A li j e  d e la v e c  lah ­
k o  u p o k o je n , č e  n i  s ta r  60 le t ,  
o z ir o m a  n im a  40 le t  p o k o jn in ­
s k e  d ob e?

O d g o v o r :  T e m e ljn i zaikon o  
p o k o jn in sk e m  z a v a r o v a n ju  
(T Z P Z ), č le n  28, k i  g o v o r i o  ta ­
lko im e n o v a n i p r e d č a sn i p o k o j­
n in i, š e  v e d n o  v e lja  (za n j zad ­
n ja  n o v e la  n i p r in e s la  n o b e n e  
s p r e m e m b e ) . P o k o jn in o  la h k o  
š e  v e d iip  u v e lja v lja jo  z a v a r o ­
v a n ci, k i  d o p o ln ijo  p o k o jn in sk o  
d o b o  n a jm a n j  35 le t  in  s ta r o s t  
55 le t , in  za v a ro v a n k e , k i  d o ­
p o ln ijo  p o k o jn in sk o  d o b o  n a j­
m a n j 30 le t  in  s t a r o s t  50 le t .  
S p r e m e m b a  p a  j e  v  35. č le n u  
TZPZ g le d e  o d m e r e  p r e d č a sn e  
p o k o jn in e . P re d č a sn a  p o k o jn i­
n a , k i s e  o d m e r i p o  p o k o jn in sk i  
d o b i, j e  z a  v sa k o  le t o  p r e d č a s ­
n e g a  o d h o d a  v  p o k o j  p r e d  d o ­
p o ln je n o  s ta r o s t jo  60 le t  o z iro ­
m a  5 le t  za  d o lo č e n  o d s to te k  
m a n jša . O d v isn a  j e  o d  d o p o l­
n je n ih  p o k o jn in sk ih  le t  in  s ic e r  
s e  z m a n jša  za  3 %  (p r e j  z a 2  % ) 
za v a r o v a n c u  s  p o k o jn in sk o  d o­
b o  38 d o  36 le t , o z ir o m a  za v a ­
r o v a n k i s p o k o jn in sk o  d o b o  33 
aili 34 l e t  in  za  4 % (p r e j  2,5 % ) 
o z ir o m a  z a v a r o v a n k i s  p o k o j­
n in s k o  d o b o  30, 31 a l i  32 le t .  
Z a v a ro v a n ec , M  im a  40 le t  p o ­
k o jn in s k e  d o b e  (o z ir o m a  za v a ­
ro v a n k a  35 le t ) ,  im a  iz p o ln je n e  
p o g o je  n e  g le d e  n a  s ta r o s t  
( č le n  27 T Z P Z ).

Invalidnina
V p r a š a n j e :  K a k šn o  n o v e lo  j e  

p r in e se l T e m e ljn i z a k o n  o  in v a ­
lid s k e m  z a v a r o v a n ju  (T Z IZ )  
g le d e  in v a lid n in e  z a r a d i te le s ­
n e  o k v a re:

O d g o v o r :  T e m e ljn i za k o n  o  
in v a lid sk e m  z a v a r o v a n ju  (U r. 1. 
S F R J, š t . 1 /67), k a te r e g a  d o lo č ­
b e  so  s to p i le  v  v e lja v o  14. ja ­
n u a r ja  t .  1., d o lo ča , d a  s i  p r id o ­
b ijo  za v a r o v a n c i p r a v ic o  d o  in ­
v a lid n in e  le  z a  t e le s n o  o k v a ro ,  
k i j e  n a s ta la  k o t  p o s le d ic a  n e ­
s r e č e  n a  d elu  a l i  p o k lic n e  b o ­
le zn i. U ž iv a lc i in v a lid n in e , M  
p a  s o  p r a v ic o  d o  in v a lid n in e  
p r id o b ili n a  p o d la g i te le s n e  
o k v a r e  k o t  p o s le d ic a  b o le z n i a li  
p o š k o d b e  iz v e n  d e la  d o  u v e ­
lja v itv e  te g a  z a k o n a  ( d o  14. ja ­
n u a r ja  1967) o b d r ž ijo  to  p ra v i­
c o  s te m , da s e  za  t e  in v a lid n i­

n e  n e  u p o r a b lja jo  p r e d p is i  o  
v sk la je v a n ju  p o k o jn in  in  d r u ­
g ih  p r e d p iso v  z  g o sp o d a r sk im i  
g ib a n ji.

Porodniški
dopust

Z o ziro m  n a  sp r e m e m b o  T e­
m e ljn e g a  za k o n a  o  d e lo v n ih  raz­
m e r jih  (T Z D R ) č le n  76 im a  za­
v a ro v a n k a  v  č a s u  n o s e č n o s t i  
in  p o r o d a  p ra v ic o  d o  n e p r e tr ­

g a n e g a  p o r o d n išk e g a  d o p u s ta  
n a jm a n j  105 dn i. T a  n o v e la  j e  
s to p ila  v  v e lja v o  s  1. 1. 1967 
in  s e  u p o r a b lja  z a  t is t e ,  k i  s o  
n a s to p ile  p o r o d n išk i d o p u s t  p o  
■tem d a tu m u . Z a v a ro v a n k e, M  s o  
n a s to p ile  p o r o d n išk i d o p u s t  la- 
n i, t o  j e  v  č a s u , k o  j e  veljala' 
d o lo č b a  p r e jšn je g a  1. o d s ta v k a  
76. č le n a  za k o n a , p o  k a te r i j e  
tr a ja l p o r o d n išk i d o p u s t  b r e z  
p r e s le d k a  133 d n i, j im  t a  p ra ­
v ic a  o s ta n e .

S o c ia ln i d e la v e c
P la za r  S ta n e

Prosta sobota in dopust
Z u v e d b o  sk r a jša n e g a  d e lo v ­

n e g a  te d n a  s e  .p o g o sto  p o ja v lja  
v p r a ša n je  k o r išč e n ja  p r o s t ih  
d n i z la s t i  so b o te . P o seb e j  s e  
to  v p r a ša n je  p o s ta v lja  p r i k o ri­
š č e n ju  le tn e g a  d o p u s ta  za ra d i 
v š te v a n ja  p r o s te  s o b o te  v  d o ­
p u s t .

D e lo v n a  o r g a n iz a c ija  m ora , 
za ra d i u v ed b e  sk r a jša n e g a  d e ­
lo v n eg a  ted n a , p rer a zp o re d iti  
d e lo v n i č a s  ta k o , d a  d e la v c i v  
k r a jš e m  d e lo v n e m  č a s u  o p ra v i­
j o  e n a k o  d e lo , o z ir o m a  d o se ž e ­
jo  en a k  p ro d u k t, k o t  so  g a  
o p r a v ili v  48-urnem  d e lo v n em  
ted n u .

K a d a r d e la v e c  d e la  v  ted n u  
le  5 d n i a li 42 u r, im a  enake! 
p ra v ic e  iz  d e la  k a k o r  d a  b i d e ­
la l tuldi 6. d a n  (p r a v ica  d o  d o­
p u s ta  p r a v ic a  d o  o tr o šk e g a  d o ­

d a tk a  in  d r u g o ). T o  p o m e n i,  
d a  s e  6. d a n , o z ir o m a  p r o s t i  
d a n  (p r o s ta  so b o ta )  o b ra v n a v a  
k o t  d e la v n i d a n , č e p r a v  d e la v e c  
n e  d ela . T o  p o v z e m a m o  p o  iz­
r e c n i z a k o n sk i d o lo č b i (150. 
č le n  T e m e ljn e g a  z a k o n a  o  d elan j  
n ih  r a z m e r j ih ) , p o  k a te r i p r o ­
s t a  so b o ta  n im a  zn a č a ja  d n ev a  
te d e n sk e g a  p o č itk a . E n a k o  v e ­
lja , č e  p a d e  ta  d a n  mh d rža v n i 
p ra zn ik .

V  le tn i 'dopust s e  to re j  n e  
š t e j e j o  d n ev i te d e n sk e g a  p o č it ­
k a  in  n e  d rža v n i p ra zn ik i. K er  
to re j so b o ta  n im a  zn a ča ja  d n e­
v a  te d e n sk e g a  p o č itk a , m a rv e č  
zn a ča j d e lo v n e g a  d n e , s e  tu d i 
p r i d o lo č a n ju  le tn e g a  d o p u sta  
š t e j e  k o t  d e lo v n i d a n  in  s e  za­
r a d i te g a  v  d o p u s t  š t e j e  k o t  
d e lo v n i d a n .

—  V . J.

Obvestilo
D o p isn a  D e la v sk a  u n iv e r ­

za  v  L ju b lja n i n a s  j e  o b v e ­
s t ila , d a  o d p ir a  v  d o g o v o ­
ru  s  p o k lic n im i š o la m i o d ­
d e lk e  za:

AVTOMEHANSKO
ELEKTRO in
KOVINARSKO stroko.
S ed anje j e  d o p isn o . T eo­

r e t ič n i d e l  p o u k a  b o  p o te ­
k a l p o  d o p isn i m e to d i in  v  
se m in a r jih , p r a k tič n i d e l 
p a  n a  d e lo v n e m  m e s tu  in  v  
š o ls k ih  d ela v n ica h .

PO G O JI ZA V P IS : k o n č a ­
n a  o sn o v n a  š o la  te r  d v e le t­
n a  z a p o s lite v  n a  d e lo v n em  
m estu , z a  k a te r o  s e  ž e li k a n ­
d id a t iz šo la t i.

ZA A V T O M E H A N IK E  in  
A V T O E L E K T R IK E  b o d o  
o d p r li o d d e le k  v  je se n i. P ri­
ja v e  sp r e je m a jo  d o  15.s e p ­
tem b r a  1967.

ZA K O V IN A R SK O  s tr o ­
k o  s e  k a n d id a ti la h k o  iz š o ­
la jo  za  .p ok lice  k lju ča v n i­
ča r , o ro d ja r , stru g a r , k le ­
p a r  in  a v to k lep a r .

ZA E L E K T R O  s tr o k o  p a  
za  e le k tr ič a r ja , e le k tr o m e ­
h a n ik a , e lek tro im šta la ter ja  
in  e le k tr o m o n te r ja .

Za kovinarsko in elektro 
stroko je bil vpis do 15. 
aprila 1967.

V sa  p o d r o b n e jša  n a v o d i­
la  in  p o ja sn ila  la h k o  d o b i­
t e  n a  D O P IS N I D E L A V S K I  
U N IV E R Z I L ju b lja n a , P ar­
m o v a  39 a li  p o  te le fo n u  št. 
312-141 in  316-043.

D o p isn o  šo la n je  o m o g o ­
č a  v se m  t is t im , k i n im a jo  
n a v e d e n ih  p o k lic e v  in  n a  
ta k šn ih  d e lo v n ih  m e s t ih  že  
v e č  le t  d e la jo , p r id o b ite v  
p o k lica .

C en ter  z a  izo b r a že v a n je

BO EIN G
BO EIN G

D ra m sk a  se k c ija  d e la v sk o  
p r o sv e tn e g a  d r u š tv a  S v o b o d e  
Š to r e  j e  v  so b o to , d n e  8. 4. 1967, 
v  r e ž ij i J o rd a n  J o ž e ta  u p r izo r ila  
M arc C a m u le tt ijev o  k o m e d ijo  
B o e in g  B o e in g . O b isk : 50 %.

P o  d v e h  i n  p o l  m e s e c i h  t r d e ­
g a  d e l a  ( v a j e  s o  b i l e  š t i r i k r a t  
t e d e n s k o )  l a h k o  o c e n i m o ,  d a  j e  
b i l o  d e l o  d o b r o  p r i p r a v l j e n o  i n  
t r u d  n e  z a m a n .

T r o d e j a n k a  s e  o d l i k u j e  p o  z e ­
l o  d i n a m i č n i  a k c i j i ,  d a s i  p r e v e ­
l i k o  k o p i č e n j e  s i t u a c i j s k i h  e f e k ­
t o v  m o t i .  N e d v o m n o  p a  j e  k o ­
m e d i j a  p r i m e r n o  . g r a d i v o  z a  
a m a t e r s k i  o d e r ,  n e  n a z a d n j e  z a ­
r a d i  m a l e  z a s e d b e .  G o t o v o  j e ,  
d a  s i  b o  u t r l a  p o t  n a  š t e v i l n e  
a m a t e r s k e  o d r e  v  S l o v e n i j i .

V l o g e  s o  b i l e  n a  s p l o š n o  d o ­
b r o  r a z d e l j e n e .  O č i t n o  j e  r e ž i ­
s e r  s k u š a l  p o i s k a t i  m e d  i g r a l c i  
i n  o s e b a m i  v  k o m e d i j i  d o l o č e n o  
p s i h o l o š k o  p o v e z a v o ,  k a r  m u  j e  
t u d i  u s p e l o .  T o  s e  p o s e b n o  o d ­
r a ž a  v  o s e b a h  v s e h  t r e h  s t e -  
w a r d e s .  R e ž i s e r j u  i n  i g r a l s k i  
s k u p i n i  j e  u s p e l o  p o k a z a t i  d o ­
b r o  u i g r a n o s t ,  k i  j e  n a š l a  s v o j  
o d r a z  v  s p r o š č e n o s t i  in  u g l a ­
j e n o s t i .

S p r i č o  d e j s t v a ,  d a  j e  d e l o  
a m a t e r j e v  p o v e z a n o  s  k o p i c o  
t e ž a v  i n  z  o b i l i c o  p r i z a d e v a n j a  
t e r  s a m o o d p o v e d i ,  b i  b i l o  v s a ­
k r š n o  i s k a n j e  m a l e n k o s t n i h  
s p o d r s l j a j e v  n e p r i m e r n o .  K l j u b  
t e m u  p a  m e n i m ,  d a  n e  b o  n a ­
p a k ,  č e  s e  u s t a v i m  n a  n e k a t e ­
r ih  s t v a r e h ,  k i  b o d o  s k u p i n i  p r i  
n j e n e m  n a d a l j n j e m  d e l u  m o r d a  
v  k o r i s t .  P r e d v s e m  j e  c e l o t n a  
a k c i j a  i g r a l c e v  p r e ž e t a  z  m o č ­
n i m  e l e m e n t o m  n e s t r p n o s t i ,  k i  
d e l u ,  t a k o  p o l n e m  s i t u a c i j s k e  
k o m i k e ,  k o t  j e  t a ,  j e m l j e  e f e k t .  
G l e d a l e c  n e h o t e  d o b i  o b č u t e k ,  
d a  i g r a l c i  p r e v e č  n e s t r p n o  t e ž e  
h  k u l m i n a c i j i  k o m e d i j e ,  k a r  s e ­
v e d a  k a l i  p o s a m e z n e  a k c i j e .

R e ž i s e r  j e  i z r a z i l  z a d o v o l j ­
s t v o  n a d  s k u p i n o ,  k i  s e  j e  o d l i ­
k o v a l a  p o  i z r e d n i  g i b č n o s t i  in  
d i s c i p l i n i r a n o s t i .  P r a v i ,  d a  m u  
j e  b i l o  d e l o  s  s k u p i n o  v  v e l i k o  
v e s e l j e .  N a  a m a t e r s k i  o d e r  n a ­
s p l o h  g l e d a  r e ž i s e r  t o v a r i š  J o r ­
d a n  s  s k e p t i č n i m i  o č m i .  P o  n j e ­
g o v i h  b e s e d a h  j e  s t a g n a c i j o  n a  
p o d r o č j u  a m a t e r s k i h  o d r o v  p r i ­
p i s a t i  s p l o š n i m  ž i v l j e n j s k i m  
r a z m e r a m  d a n a š n j e g a  č a s a .  N e ­
d v o m n o  m o r e m o  t o  m i s e l  a p l i ­
c i r a t i  n a  d o m a l a  v s e  a m a t e r s k e  
d e j a v n o s t i .  Z a t o  j e  t o l i k o  b o l j  
p r a v ,  d a  o b  k o n c u  s v o j e g a  i z v a ­
j a n j a  i z r a z i m o  p o h v a l o  t a k o  r e ­
ž i s e r j u  J o r d a n u  i n  i g r a l s k i  s k u ­
p i n i ,  k a k o r  t u d i  v s e m  t i s t i m ,  k i  
s o  p o  t e j  a l i  o n i  p o t i  p r e m a g a l i  
u p r i z o r i t v i  k o m e d i j e  n a  s v e t ,  
s a j  s o  s  s v o j i m  d e l o m  n e m a l o  
d o p r i n e s l i  k  o d k l a n j a n j u  s p l o š ­
n e g a  k u l t u r n e g a  m r t v i l a  d a n a š ­
n j e g a  č a s a .

L e o p o l d  P e r c



VZEMIMO SI  
ZA VZGLED

B e lo k r a n jsk a  že lezo liv a r-  
n a  in  s tr o jn a  to v a r n a  B e lt  
je  p o  n a ra v i sv o je  p ro iz ­
v o d n je  m o č n o  v ez a n a  n a  
k o o p e r a c ijo  z d o m a č im i in  
tu j im i p r o iz v a ja lc i. Ž e d o l­
g o  v r s to  ilet so d e lu je  s  To­
v a rn o  a v to m o b ilo v  v  Mari-, 
b o ru , z a  'katero p ro izv a ja  
ra zn e  o d litk e , n a  p r im e r  
o h iš ja  m o to r ja  za  to v o rn ja ­
k e . K o o p er a c ijo  s TAM  je  
p o d je t je  v  z a d n je m  č a s u  ze ­
lo  z b o ljša lo , k e r  m u  n u d i  
b o ljš e  p o g o je  in  k r a jše  d o ­
b a v n e  rok e.

T a k o  j e  le to s  sk len ilo  
p o g o d b o  »na o d p o k lic« , ta ­
k o  d a  j e  za lo g a  izd e lk o v , 
k i j ih  j e  p rej im e l TAM, 
sed a j v  B d ltu  :in j ih  le-ita 
dobavllja  to v a rn i a v to m o b i­
lo v  p o  v sa k o k r a tn e m  sp o ­
ro č ilu . T o  j e  s ic e r  sp r ič o  
p o tr e b e  p o  v eč j ih  o b ra tn ih  
sr e d s tv ih  za  B e lt  te ž j i f i­
n a n č n i p r o b le m , tolda s  ta ­
k im  svdjiim  p o s lo v a n je m  s i  
je  p o d je t je  z a g o to v ilo  v e č ­
ja  n a r o č ila  o d  sv o je g a  p o ­
s lo v n e g a  p a r tn e r ja  v  M ari­
b o ru .

D ru g  ta k  p o s e l  im a  B e lt  
s to v a r n o  W artb u rg  v  N D R , 
za  k a te r o  p ro iz v a ja  za v o r­
n e  b o b n e . T u d i o m e n je n o  
so d e lo v a n je  se  u g o d n o  raz­

v ija , ta k o  g le d e  k a k o v o s ti  
d o b a v  k o t g le d e  ro k o v . V  
zadnijem  č a su  p r it isk a  o m e ­
n je n i p a r tn e r  tu d i n a  zn i­
ža n je  cen , k a r  n a r e k u je  to ­
v a rn i B e lt  n o v e  n a p o r e  in  
p r iza d ev a n ja . V r e d n o s t  iz­
v o za  n a  ra č u n  o m e n je n e  
k o o p e r a c ije  j e  v  p r e te k le m  
lč tu  z n a ša la  697.000 d o la r ­
je v , p r i č e m e r  s o  p o s ta v lje ­
n i n a čr t p r e s e g li  za  27 o d ­
s to tk o v . V  c e lo t i  j e  p r o iz ­
v o d n ja  v  p o d je t ju  la n i  
u god n o , n a p r ed o v a la , k a r  se  
v id i tu d i p o  o se b n ih  d o ­
h o d k ih , k i so  v  p o v p r e č ju  
zn a ša li 81.000 d in , k a r  j e  za  
ta m o šn je  r a z m ere  lep  k ru h  
za  530 z a p o s le n ih .

P o  re fo rm i s o  z  u s tr e z n i­
m i u k r ep i z m a n jša li  izd e-  
la v n i č a s  in  p o v e č a li  p r o ­
d u k tiv n o s t  d e la . S p r ičo  
z m a n jša n ja  in v e s t ic ij sk e  
p o ra b e  so  se  p a  tu d i v  B e l-  
tu  za č e li k o p ič it i  n e k a te r i  
izd e lk i, n a  p r im e r  m e š a lc i  
za  m a lto , k i  s o  j ih  o p u s t il i .  
H k ra ti p a  so  se  p re u sm e r i­
li  n a  p r o iz v o d n jo  m e ša lc e v

za  b e to n , i-n s ic e r  ta k ih  s 
p r o s to r n in o  100 litr o v , k i  
so  p r im e r n i z a  d e la  h a  
m a n jš ih , z la s t i  z a seb n ih  
g ra d n ja h  in  tu d i ta m , k je r  
g o sp o d a r sk e  ’ o rg a n iz a c ije  
g ra d e v  la s tn i re ž iji. N a d a ­
lje  so  z a č e li p r o iz v a ja t i v i­
se č e  e le k tr ič n e  g ra d b en e  
o d re  z  n o s i ln o s t jo  1200 kg. 
T e o d r e  n a m e r a v a jo  tu d i 
izv a ža ti. R a zen  te g a  so  za ­
č e li proiZ vajiati ta k o  im en o ­
v a n e  v ib r o  s t isk a ln ic e  za  
p r o iz v o d n jo  b e to n sk ih  z i­
d a k o v . S ed a j se  z  n ek o  za- 
h o d n o n e m šk o  f ir m o  p o g o ­
v a r ja jo  o  p r o iz v o d n ji stro ­
je v  za  p r o iz v o d n jo  b e to n ­
sk ih  c e v i, te r a z z o  p lo šč ic  
in  b e to n sk ih  p lo š č .  N a č r te  
za  te  s tr o je  b i  d a l n e m šk i  
p ro iz v a ja le c , k a te r e m u  b i 
p o d je t je  tu d i p r o d a ja lo  d e l 
te  p r o iz v o d n je . I ta lija n s k i  
a v to m o b ilsk i f ir m i »Om« 
p a  so  že  p o s la l i  p r v o  p o ­
sk u sn o  p o š iljk o  za v o r n ih  
b o b n o v  z a  to v o r n ja k e , k i 
n aj b i j ih  z a n jo  p r o iz v a ja li  
v  v e č j ih  s e r ija h .

Z a n im iv o  je , d a  so  v  B el-  
tu  p r o iz v o d n jo  o d litk o v  o d  
le ta  1946 d o  d a n e s  p o d v o ­
j i l i ,  in  s ic e r  v  i s t ih  p r o s to ­
r ih . Zm oglljifvost liv a r n e  je  
b ila  p r e d v id e n a  za  2400 
to n , sed a j p a  v  n je j  p ro iz ­
v a ja jo  ž e  o k o li  5000 to n  
ra z n ih  o d litk o v . D e lo v n i  
u č in e k  z a p o s le n e g a  v  liv a r­
n i  j e  24,5 to n e  le tn o , k a r  j e  
p r ib liž n o  to lik o  b o t  j e  b il  
p o v p r e č n i u č in e k  v  te j  s tr o ­
k i v  F ra n c iji le ta  1956 (p o  
p o d a tk ih  J u g o s lo v a n sk e g a  
za v o d a  za  p r o d u k tiv n o st  
d e la ) .  G o rn ji a so r tim e n t  iz ­
d e lk o v  n a m e r a v a jo  o h ra n i­
t i tu d i v  p r ih o d n je . L a n i j e  
v r e d n o s t  S k u p n ega  p ro iz ­
v o d a  v  p o d je t ju  zn a ša la
2.5 m ilija r d e  d in , m e d te m  
k o  n aj b i  le ta  1970 zn a ša la
4.5 m ilija r d e  d in , p r i č e m er  
n a j  b i b il p o u d a re k  n a  ek o ­
n o m ič n i iin trž n i p ro iz v o d ­
n ji.  P ri t e m  n e  ra č u n a jo  
n a  v e lik o  p o v e č a n je  te h ­
n ič n ih  z m o g lj iv o s t i ,  tem v eč  
p r e d v se m  n a  v e č jo  p ro d u k ­
t iv n o s t  d e la . Z a t o  p a  b o d o  
p o tr e b o v a li  š e  o k o li  10 
s tr o k o v n ja k o v  z  v iso k o šo l­
sk o  izo b ra zb o , k i  p a  j ih  d o ­
s le j  n iso  m o g li  p r iv a b iti.

J. Ž.

0 problematiki krvodajalskih akcij v Štorah
Z n a n o  je , d a  tr a n s fu z ijsk a  

p o s ta j a  C e lje  sk u p a j z  n a š o  k o­
m is i j o  o rg a n iz ira  v  Š to r a h  2  d o  
3  k r a t  le tn o  m a so v n e  a k c ij e  in  
d a  o b  te h  p r ilik a h  d a  le tn o  c a .  
270 k r v o d a ja le v  o k r o g  85 litr o v  
k r v i. š t e v i ln i  k r v o d a ja lc i  p a  d a ­
j o  k r i  š e  p o s a m e z n o  in  t o  o b  
p r ilik a h , k o  v  b o ln š n ic i n u jn o  
p o tr e b u je jo  d o lo č e n o  k rv n o  
sk u p in o . K o n e c  la n sk e g a  le ta  
j e  k o m is ija  z a  k r v o d a ja ls tv o  
n a le te la  n a  n e k a te r e  te ž a v e , k i  
s o  b ile  o d r a z  z a o s tr e n e  e k o n o m ­
s k e  p o lit ik e  v  p o d je tju . V sa k e ­
m u  k r v o d a ja lc u  p r ip a d a  p o  p o ­
s e b n i  o k r o ž n ic i n a  d a n  o d d a ja  
k r v i p r o s t i  d a n . K er  p a  je p ra k ­
t ič n o  n e m o g o č e , d a  bd b il i  v s i ,  
k i  s o  d a li k r i  i s t i  d a n  o d s o tn i  
(v z e m im o  p r im e r , d a  b i  iz  m e ­
h a n ič n e  d e la v n ic e  d a lo  k r i 15 
s tr u g a r je v , b i  m o r a li d e la v n ic o  
p r a k t ič n o  z a p r e t i) ,  s e  j e  p r a k ­
t ic ir a lo  ta k o , d a  s o  p o sa m e z n i­
k i  k o r is t il i  p r o t i  d an  o b  d r u g ih  
p r ilik a h , k a r  j e  b ilo  ta k o  za  
o b r a t , k a k o r  tu d i za  p o sa m e z n i­
k a  b o lj  u g o d n o . N i  p a  b il  s  t e m  
d o s e ž e n  n a m e n  p r o s te g a  d n e , t o  
j e  p o č ite k . N a  d r u g i s tr a n i p a  
j e  b ilo  p o s ta v lje n o  v p r a ša n je ,  
k a j  č e  s e  d e la v e c  p o  v r n itv i v  
o b r a t  p r i d e lu  p o n e sr e č i?  K d o

b o  za  t o  o d g v o r e n ?  O d g o v o r  n a  
t o  je :  o d g o v o r e n  h o  v se k a k o r  
t is t i ,  k i j e  to  d o p u sti l.  P ra v  ta ­
k o  j e  im e lo  p o d j e t je  p r i t e m  s i­
s t e m u  k r v o d a ja ls k ih  a k c ij  v e č  
iz g u b lje n ih  d e lo v n ih  u r , k a j t i  
p o sa m e z n ik  j e  n a  d a n  o d d a je  
k r v i za m u d il 2 d o  3 p a  tu d i v e č  
u r , d o b il p a  j e  š e  p r o s t i  d a n ,  
to  j e  8 u r . N a  p o d la g i  te h  u g o ­
to v ite v  in  p a  z a r a d i s la b še  u d e ­
le ž b e  p r i o d d a j i k r v i v  z a d n jih  
m e s e c ih  la n s k e g a  le ta  j e  b i l  
s k lic a n  p o s v e t  p r e d s ta v n ik o v  
u p r a v e  p o d je tja , s in d ik a ln e  p o ­
d r u ž n ic e , k a d r o v sk e g a  s e k to r ja  
in  tr a n s fu z ijsk e  p o s ta j e  C e lje .  
N a  te m  p o sv e tu  p a  s m o  s e  s e ­
z n a n ili  s  p r o b le m a tik o  c e lj s k e  
tr a n s fu z ijs k e  p o s ta j e  in  o  p o ­
tr e b n ih  k o lič in a h  k r v i  z a  c e lj ­
s k o  b o ln išn ic o . S ta t is t ič n o  j e  
u g o to v lje n o , d a  b i  z  o z ir o m  n a  
š t e v i lo  o b o le n j, M  z n a ša  v  n a ­
š e m  p o d je t ju  n a  s ta le ž  z a p o s le ­
n ih  c a  3,7 %  p r iš e l  n a  v s a k ih  
75 b o ln ik o v  1 k r v o d a ja le c , č e  
p a  tu d i u p o š te v a m o  š te v iln e  
p r im e r e  te ž j ih  o p e r a c ij ,  p o ­
š k o d b , k o m p lio ir a n h  p o r o d o v ,  
o b o le n je  o tr o k  n a š ih  d e la v c e v  
in  sv o jc e v , p a  b i  p r iš e l  e n  k r ­
v o d a ja le c  n a  v s a k ih  150 b o ln i­
k o v  in  š e  v e č . Iz  t e g a  s le d i ,  d a  
b i  z a  k r it je  p o tr e b  k r v i m o r a lo

d a t i  k r i  280 d o  300 o se b  iz  n a ­
še g a  k o le k tiv a . I s to č a s n o  s m o  
tu d i g o v o r i l  o  te m , k a k o  b i  n a j  
b ila  a k c ija  za  o d v z e m  k r v i o r ­
g a n iz ir a n a , d a  b i  b i l  k rv o d a ja ­
le c  na d a n  o d v z e m a  k rv i tu d i  
p r o s t , n ik a k o r  p a  k a k še n  d r u g  
d an . S p r e je t  j e  b i l  p r e d lo g  n a j  
b i s e  o d v z e m  k r v i o r g a n iz ir a l  
č a s u  p r o s t ih  d n i ta k o , d a  M  n a  
p r o s t i  d a n  o d š lo  10 d o  20 k r v o ­
d a ja lc e v  v  C e lje  n a  o d v z e m  k r­
v i in  b i  b i l i  i s t i  d a n  p r o s t i .  V  
p o d e jt ju  b i  s e  jiim  p a  p r iz n a lo  
n a d o m e s t ilo  v  v iš in i  8 u r . T e­
m u  s is te m u  s o  n ö k a te r i to v a r i­
š i  iz  u p r a v e  p o d j e t je  tu d i d a li  
so g la s je  in  g a  j e  k o m is ija  p r i­
p o r o č ila  I z v r šn e m u  o d b o r u  s in ­
d ik a ln e  p o d r u ž n ic e  v  n a d a ljn jo  
ra zp ra v o . N ih č e  n e  trd i, d a  b i  
m o r a li d o b it i  k r v o d a ja lc i  k r i 
p la č a n o , k a j t i  n i  d e n a r ja  s  k a ­
ter im  b i  s e  la h k o  d a r o v a n a  k ri, 
k i r e šu je  to lik o  ž iv lje n ja , p la č a ­
la , m is l im o  p a , d a  b i  m o r a li  
to v a r iš i , k i  ž r tv u je jo  s v o jo  k r i 
za  so d e la v c e  in  n jih o v e  sv o jc e  
d o b it i v s a j  m in im a ln o  p r iz n a ­
n je . P ra v  b i  b ilo , d a  iz v r šn i o d ­
b o r  s in d ik a ln e  p o d r u ž n ic e  to  
z a d e v o  d o k o n č n o  u red i.

K o m is ija  z a  k r v o d a ja ls tv o

PA BREZ
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Skladiščenje arhive na sloven-; 
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Nezgode v mesecu marcu
V m esecu marcu je  bilo po 

obratih in  oddelkih naslednje 
število nezgod pri delu: 
Elektroplavž 2
Valjarna 1
Livarna sive litine 5
Modelna m izam a 1
Obdelovalnica valjev 1
Mehanična delavnica 1
Energetski obrat 1
Gradbeni oddelek 1
Komunalni oddelek 1

S k u p a j :  14 * V

Bréz nezgod pri delu so bili 
nasjednji obrati:

Jeklarna, Livarna valjev, Sa­
m otam a, Eiektroobrat, Promet, 
Ekspedit, Razvojni odelek, 
OTK, Ostalo.

Na poti z dela je bila prijav­
ljena ena nezgoda iz finančnega 
oddelka.

Pri d e lu  se  se  p o šk o d o v a li:

ELEK TRO PLAVŽ:
K R E V S  L ado. P ri se k a n ju  

m a g n e z itn e g a  d n a  p e č i  m u  je

k o šč e k  v ro č eg a  m agneziita  p a ­
d el za  čev elj itn ga  o p e k e l p o  
n a rtu  le v e  n o g e .

P U N G R Š E K  K arel. M ed  o d ­
str a n je v a n je m  v s ip a  i(z p e č i,  
se  je  v se d e l n a  k lo p  v  b liž in i  
d e lo v išča , d a  b i  s i  O dpočil. K er  
je  bilia k lo p  p o s ta v lje n a -  b lizu  
d e lo v išča , m u  j e  k o šč e k  v ro č e ­
ga  k o k sa  p a d e l z a  čev e lj  in  ga  
o p e k e l n a  p e to  le v e  n o g e .

V  o b e h  p r im e r ih  j e  p r iš lo  do  
n ezg o d e  za ra d i1 p o m a d k lj iv e  
o se b n e  z a š č ite  p r i  d e lu . D e la v c a  
b i m o ra la  p r i t e m  d elu  u p o ra b ­
lja t i  g ležn ja k e .

M O D E LN A  M IZARNA:

CM OK L udvik . N a  p o ra v n a l­
n e m  s tr o ju  je  o b d e lo v a l ta n k o  
d e šč ic o . K o  jo  j e  p r ib liž a l re­
z i lo m  j e  d e šč ic o  o d b ilo , rez ilo  
p a  m u  j e  p o šk o d o v a lo  tr e tj i  
p r s t  n a  le v i rok i.

O B D E L O V A L N IC A  VALJEV:

LO K AR A lb in  j e  z  je k le n o  p a­
lic o  o d m ik a l v a lje  o d  lin e te , k i 
je  s ta la  n a  t le h . V alj j e  p r it is ­
n il p a lic o  ob lim eto, p r i te m  p a  
m u  je  s t is n ilo  č e tr t i p r s t  lev e  
ro k e .

Kandidacijski zbori 
v Železarni

N a  p o d la g i sk le p a  S k u p šč in e  
o b č in e  C elje , j e  p red se d n ik  
S k u p šč in e  o b č in e  C elje  sk lic a l  
k a n d id a c ijsk e  zb o re  za  sk u p ­
š č in s k e  v o litv e , k i b o d o  23. ap­
r ila  le to s . V  Ž eleza rn i Š to r e , k i 
z a je m a  tr i v o liln e  enoite, so  se  
k a n d id a c ijsk i zb o r i v r š il i  v  
d n e h  7., 9. in  10. m a r c a  1967 v  
K u ltu r n e m  d o m u  v  Š to ra h .

V  p rv em  d elu  k a n d id a c ijsk e ­
ga  zb o ra  so  n a š i o d b o r n ik i o b ­
č in s k e  sk u p šč in e  (podali k ra tek  
p r e g le d  d e la  s k u p šč in e  o b č in e  
C elje , v  d ru g em  d e lu  p a  s o  b ili1 
p o tr je n i p r e d lo g i k a n d id a to v  za  
n o v e  o d b o r n ik e  in  p o s la n c e . V  
p rv i in  tr e t j i  v o liln i e n o t i  so  
b ili  p red la g a n i k a n d id a ti za  od ­
b o r n ik e  o b č in sk e  sk u p šč in e  in  
k a n d id a t i z a  p o s la n c e  r e p u b liš ­
k e g a  g o sp o d a r sk e g a  in  o rg a n i­
z a c ijsk o  p o lit ič n e g a  zb o ra . V  
d r u g i v o lin i  e n o t i  p a  s o  b ili  
p red la g a n i p o s la n c i r e p u b lišk e ­
ga , g o sp o d a r sk e g a  in  o rg a n iza ­
c ijs k o  p o lit ič n e g a  zb o ra .

Za k a n d id a te  za  z b o r  d e lo v n e  
sk u p n o sti o b č in e  C elje  sp  b ili  
e v id e n t ir a n i n a s le d n j i č la n i na­
še  d e lo v n e  sk u p n o sti.

I . v o l i l n a  e n o t a :
1. R a m ša k  M arjan , s tr o jn i teh ­

n ik  —  elek tro p la v ž;

2. R u k a v in a  D a n ije l, g ra d b e­
n i  te h n ik  —  sa m o ta m a ;

3. P o to č n ik  V ik to r , k o v in o ­
s tr u g a r  ■— ob d . v a ljev .

I I I .  V o l i n a  e n o t a :
1 . F e r m e  I v a n ,  d i p l .  e k o n o ­

m i s t  —  V O S ;
2 . B e l e j  M a r j a n ,  e k o n o m i s t  

—  k o m e r c i a l n i  s e k t o r ;
3. I n ž .  M a t i j a  Ž u m e r  —  r a z ­

v o j n i  o d d e l e k .
V  p r v i ,  d r u g i  in  t r e t j i  v o l i l n i  

e n o t i  s o  b ili  e v id e n tir a n i m o žn i  
k a n d id a t i za  re p u b lišk i, g o sp o ­
d a r sk i z b o r  in  za  r e p u b lišk i or­
g a n iz a c ijsk o  p o lit ič n i z b o r  in  
to : e d e n  m o ž e n  k a n d id a t  iz  na­
še  d e lo v n e  'sk u p n o sti in  tr ije  
m o žn i k a n d id a ti iz  c e lj s k ih  de­
lo v n ih  o rg a n iza c ij .

E v id e n tira n i s o  b ili:
1. P R E L E C  M arjan , d ip l. inž. 

Ž e le zn išk o  tr a n sp o r tn o  p o d je t­
je;

2. B A R B O R IČ  Jan ez, d ip l. inž. 
Ž eleza rn a  Š to re;
za  re p u b lišk i g o sp o d a r sk i zb or.

3. E R JA V E C  T on e, o rg a n iza ­
c ijsk i se k r e ta r  o b č in sk e g a  ko­
m ite ja  Z veze k o m u n is to v  C elje;

4. K O K O T F ran c, Ž e lezn išk o  
tr a n sp o r tn o  p o d je tje ;
za  re p u b lišk i o rg a n iz a c i j s k o  p o­
l it ič n i zb o r . s»

VALJARNA:

K O L ŠE K  F ra n c . V ez  g re d ic  
s e  j e  se su l z  v o za , k er  se  j e  p re­
tr g a la  ž ica . P ri p o n o v n e m  n a ­
k la d a n ju  s ta  s so d e la v c e m  v rg ­
la  g r e d ic o  n a  v o z , g r e d ic a  je  
z d rsn ila  z v o za  in  m u  p o šk o d o ­
v a la  d esn o  n o g  n a d  g le žn je m .

LIV A R N A  S IV E  L IT IN E :

O B R E Z  Š te fa n . Pri p r e n a ša ­
n ju  k a lu p n eg a  o k v ir ja  se  j e  
s p o ta k n il  ob  g u m ija s to  c e v  z a  
k o m p r im ir a n  zra k , k i j e  le ža la  
n a  t le h  ‘itn p a d e l. P o šk o d o v a l s i  
je  d e sn o  k o len o .

G U Č EK  M artin . P ri č išč e n ju  
d o z irn eg a  ž leb a  z a  p e se k  m u  je  
s t is n i lo  p r s te  d e sn e  ro k e  m e d  
ro b  d o z irn eg a  ž le b a  in  b o b en .

S R E B O T  Z d ra v k o  j e  s k la d i­
v o m  z a b ija l m o d e l v  p e se k . K o  
j e  d v ig n il k la d iv o , m u  j e  m im o -  
v o z e č i žer ja v  z  v e r ig o  Zbil k la ­
d iv o  v str a n  talko, da s e  j e  s  k la ­
d iv o m  u d a r il p o  p a lc u  le v e  ro ­
ke.

BU Č A R  Staine. K o  j e  s to p il n a  
v o z iče k , d a  b i  o d p e l v e r ig e  z 
m o d e la , ise j e  v o z ič e k  p r e m a k ­
n il,  d a  j e  m o d e l p a d e l z  v o z ič -J  
k a  in  m u  p r it is n il  d e sn o  r o k o b  
o b  su š iln o  p eč .

ČUŠ F ran c. P r i p o tis k a n ju  vo -B  
ž ič k a  v  liv a r n o  m u  je  p a d la  tra -B  
v er za  z  v o z ič k a  n a  n o g o .

M E H A N IČ N A  DELAV N IC A :
RA JH  V ik tor . Z ž e r ja v o m  je  

o d lo ž il  te k a ln o  k o lo  ž e r ja v a  n a  
tla  v  p o k o n č n e m  p o lo ž a ju . K o  
je  v k lju č il  p o g o n  za  v o ž n jo  m o ­
stu  žer ja v a , j e  p o g le d a l n a v z­
g o r , ta k r a t  p a  m u  j e  tek a ln o  
k o lo  p a d lo  n a  n a r t  'leve n o g e . 
T ek a ln o  k o lo  s e  je  p rev r n ilo  za­
to , k er s e  n a  n e r a v n e m  p o d u  
n e  d a  z a n e s lj iv o  p o s ta v it i  v  p o ­
k o n č n i p o lo ž a j . V sa k  p o k o č n o  
o d lo že n  p r e d m e t  p r e d s ta v lja  v ir  
n e v a r n o s t i,  č e  n i d o b r o  p o d lo ­
žen , p o d p rt  a li p r itr jen .

E N E R G E T S K I OBRAT:
JA Z B E C  S ta n e . P ri o d str a n je ­

v a n ju  iz o la c ije  s  k a b lja  m u  j e  
n o ž  sp o d r sn il, k er  s e  j e  rez ilo  
o b r n ilo  n a za j in  se  j e  u rez a l v  
k a z a le c  le v e  rok e.

G R A D B E N I O D D E L E K :
A N T L E J F ran c. P r i1 z la g a n ju  

le s e n ih  d ro g o v  j e  stop ili n a  kra­
te k  p lo h  n a  t leh , M  se  m u  je  
p o d  n o g o  za m a ja l, d a  j e  p a d e l  
in  s e  u d a r il n a  le v i  g le že n j.

K O M U N A L N I O D D E L E K :

K A PL A dolf. Pni s e k a n ju  d rv  
se  j e  usekali v  d ru g i in  tr e tj i  
p r s t  d e sn e  rok e.

N a  p o t i  z d e la  se  j e  p o šk o d o ­
v a la  š t o r  T o n čk a  iz  f in a n čn eg a  
o d d e lk a . N a  sp o lzk i c e s t i  je  
p a d la  i n  s e  u d a r ila  n a  d esn o  k o ­
len o .

Kršitve delovnih dolžnosti Š te v ilo  n e z g o d  v  m e se c u  m a rc u  z a  p e t  le t  n azaj:
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V  m e s e c u  m a rc u  1967 j e  im e ­
la  k o m is ija  za  v a r s tv o  d e lo v n ih  
d o lž n o s t i  p r i d e la v sk e m  sv e tu  
p o d je t ja  tr i z a se d a n ja , n a  k a­
te r ih  j e  iz re k la  d e v e t  o p o m i­
n o v , p e t  ja v n ih  o p o m in o v  in  
e n  za d n ji ja v n i o p o m in .

D e lo v n o  d o lž n o s t  s o  p rek rš ili:
1. PA L IR  Ivan , iz  je k la r n e , j e  

v  d n eh  15., 18., 19., 20. in  21. 12. 
1966 n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l z  d e ­
la  —  z a d n j i  j a v n i  o p o m i n .

2 . F E R M E  Iv a n , iz  e lek tro -  
p la v ža  je  d n e  23. 1. 1967 n eo p ra ­
v ič e n o  iz o s ta l z  d e la  —  j a v n i  
o p o m i n .

3. T U R K  Iv a n , iz  je k la r n e ,  
j e  d n e  17. in  18. 1. 1967 n eo p ra ­
v ič e n o  iz o s ta l z d e la  —  j a v n i  
o p o m i n .

4. ŽO LG ER S ta n k o , iz  liv a r­
n e  s iv e  l it in e , j e  d n e  7. 2. 1967 
n e o p r a v ič e n o  iz o s ta l z  d e la  —  
j a v n i  o p o m i n .

5 .  < jO B E C  L eo p o ld , iz  liv a r n e  
s iv e  lit in e , je  d n e  7. 2. 1967 n e ­
o p r a v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la  —  j a v ­
n i  o p o m i n .

6. J U R Š E  M ilan , iz  e lek tr o -  
p la v ža , je  d n e  27. 2. 1967 n e ­
o p r a v ič e n o  iz o s ta l z  d e la  —  j a v ­
n i  o p o m i n .

N e z g o d  p ri d e lu  —  1 3 3 1
N e z g o d  n a  p o t i  12 18 24 20 14

S lu žb a  v a r s tv a  p r i d e luiiiiiiiiiiiimiiiiiiiiiiiiimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiimiiiimiimiiiiiiiiiiiiiiiuiimiimiiuiiimimiimiimmuiiiin«
D O P I S U J T E  
V N A Š  L IST !
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K o t v ed n o , j e  U re d n iš tv o  
š t o r s k e g a  ž e le z a r ja  tu d i t o  m e ­
s e c  p r e je lo  n ek a j p is e m  o d  n a ­
šiti so d e la v c e v , k i s e  tre n u tn o  
n a h a ja jo  n a  o d s lu ž e n ju  kadr- 
sk eg a  r o k a .

T o v a r iš  A lo jz  P a v lič , V . P. 
9127/1, T r eb in je  n a m  p iše :

Ob p r e b ir a n ju  g la s i la  š t o r s k i  
Ž elezar, k i  m i v sa k  m e se c  p r i­
n a ša  n o v ic e  in  v a še  d e lo v n e  u s ­
p eh e , isem  s e  o d lo č il d a  se  v a m  
o g la s im  s  sk ro m n im  p ism o m .  
V o ja šk i r o k  s lu ž im  v  T reb in ju , 
k je r  se m  p o s ta l » k a sa rn išk a  b u ­

d ilka« —  tru b a č . K ot ta k  b o m  
m o ra l o s t a t i  tu  p o ln ih  18 m e­
se ce v . K lju b  te m u , d a  d n ev i p o ­
č a s i m in e v a jo , se  b o m  č e z  s la b o  
le to  z o p e t  z v e s e lje m  v rn il m ed  
že leza r je , k i  j ih  s p o š tu je m  in  
se m  v e se l, č e  se m  v  n j ih o v i  sr e ­
d in i. D o lž n o s t  m i je , d a  s e  za­
h v a lim  za  r e d n o  p o š ilja n je  Že- 
leza rja . L ep o  p o z d r a v lja m  c e ­
lo te n  k o le k tiv , p o s e b n o  p a  so ­
d e la v c e  iz  m e h a n ič n e  d e la v n ic e  
—  in  in š ta la te r je .  Ž e lim  j im  
m n o g o  d e lo v n ih  u sp e h o v  in  
o sd b n e  sreče .

Tov. Marjan Marinšek, V. P. 
9120/2 VE-3 nam piše:

Ko se bližajo prvomajski 
prazniki, se še posebno pogo­
stokrat spominjam delovnega 
kolektiva Železarne, ki me je v 
enem letu dovolj globoko nave­
zal nase, tako, da največkrat, 
kadar stojim na straži, premle­
vam vse, kar sem v podjetju de­
lal in doživel.

Moram se pohvaliti, da sem 
se odlično vživel v vojaški ko­
lektiv. Dovolj je priložnosti za 
kultumo-zabavno izživljanje in 
celo praksa, ki sem jo pridobil

T o v a r iš  F id ler  V in k o , V . P . 
3810/5 R ib n ic a  n a  D o le n jsk e m  
v s e  le p o  p o z d r a v lja  in  s e  za ­
h v a lju je  za  p o š i lja n je  to v a rn i­
šk e g a  g la s i la .

T u d i to v a r iš  A lb in  Ju riča n , V . 
P. 1385/4 P o sto jn a , v s e  le p o  p o-

V podjetju, mi mnogo koristi 
na debatnih večerih s politično 
in gospodarsko tematiko.

»Štorski železar« mi je tu po­
leg kitare najljubši prijatelj. 
Hranim ga v postelji pod bla­
zino, tako da ga lahko vsak ve­
čer berem kakih deset minut, 
dokler ne zatrobi »povečerje«.

Prvi maj je tu. Ob tej priliki 
čestitam delovnemu kolektivu 
za praznik dela. Vsem želim 
mnogo veselja v prvomajskih 
dneh in vse lepo pozdravljam.

Marjan Marinšek, Osijek

z d r a v lja  ter  s e  z a h v a lju je  zä  
Š to r sk e g a  Ž eleza rja .

T ov. G o lo b  A lo jz  iz  V . P. 
1255/4, Riilbniica n a  D o len j sk em , 
p r o s i z a  p o š i lja n je  Š to r sk e g a  
Ž eleza rja  in  v se  le p o  p o zd ra v ­
lja .

STORSKI ZELEZAR, Glasilo fl»  
lovnega kolektiva Železarna store 
— Izhaja vsak mesec — Odgovor­
ni urednik Leopold Perc — Ured­
niški odbor: Janez Barborii, Fri­
derik JernejSek, Anton MackoSek, 
Rajko Markovič, Stane Ocvirk, 
Leopold Perc, Stane Sotler, Niko 
Zakonjšek ta  Ivan žmahar — Ti­

ska GP »Celjski tisk« Celje.

P iše  n a m  v o ja k  J o že  B r ile j  iz  
V P  6130/4 V E  3, M o sta r . Z ah va­
lju je  s e  za  re d n o  p o š ilja n je  Že­
leza r ja  in  v s e  sk u p a j p r a v  le p o  
p o zd ra v lja .

T u d i v o ja k  O jstr še k  A nd rej iz  
V P  3489/7, L e sk o v a c , s e  n a m  
o g la ša . Č ep rav  p o zn o , v s e m  sk u ­
p a j  ž e li s r e č n o  n o v o  le to , p o se b ­
n o  š e  sv o j im  so d e la v c e m  iz  m e­
h a n ič n e  d e la v n ic e , k je r  p ra v i 
»da je  p r e ž iv e l m a r s ik a te r o  v e ­
se lo  u r ico « . P o zd ra v lja  tu d i v s e  
č la n e  ž e le z a r n e , k i s e  tre n u tn o  
n a h a ja jo  n a  o d s lu ž itv i v o jn e g a  
ra k a .

N avodilo za  varstvo  
gozdov prod požarom

G ozd n i p o ž a r i p o v z r o č a jo  n a ­
še m u  g o sp o d a r s tv u  p o le g  r a z ­
n ih  e le m e n ta r n ih  p o ja v o v  (v i­
h a r  z im a )  p r e c e j  šk o d e . N aj»  
b o lj  n e v a r n o  z a  g o z d n e  p o ž a r e  
j e  z g o d n ja  p o m la d  in  p o z n a  j e ­
s e n  k o  j e  ra zn o  g o z d n o  r a s t ­
lin s tv o  su h o  in  la h k o  v n e t lj iv o .  
U g o to v lje n o  j e ,  d a  n a s ta n e  n a j­
v e č  g o z d n ih  p o ž a r o v  za ra d i n e ­
p r e v id n o s t i ,  m a lo m a r n o s ti in  
o tr o š k ih  ig e r . D a  b o d o  n a š i  g o z ­
d o v i č im b o lj  v a m i  p r e d  p o ž a ­
r o m , m o ra  s le h e r n i d r ž a v lja n  
p o z n a ti s p lo šn e  v a r n o s tn e  u k r e ­
p e , p r e d p isa n e  v  z a k o n u  o  v a r ­
s tv u  g o zd o v  p r e d  p o ža ro m . T a­
k i  u k r ep i s o  n a  p rim er: p r e p o ­
v e d  k u r iti o g e n j v  g o zd u  v  ča ­
su  o d  1. m a r c a  d o  15. n o v e m ­
b ra , p r e p o v e d  k u r iti o g e n j  o b  
m o č n e m  v e tr u  n a  p r o s te m  v  
b liž in i g o zd o v  in  g o z d o v ih  sp lo h , 
o d m e ta v a t i g o r e č e  c ig a r e tn e  
o g o r k e  in  v ž ig a lic e , o n e m o g o č i­
t i  ig r e  o tr o k  z  o g n je m  itd .

V sa k , k d o r  za p a z i p o ža r , g a  
j e  d o lž a n  p o g a s it i ,  če  m u  j e  t o  
m o g o č e . Č e sa m  te g a  n e  m o r e  
s to r it i ,  m o r a  p r ija v it i p o ža r  
m ajtoližji p o s ta j i  lju d sk e  m ili­
c e , g a s ils k i e n o t i  a li k a te r e m

k c ii  o rg a n u  o b č in sk e  sk u p šč in e ,  
D rža v lja n i, k i  so  sp o so b n i za  
g a š e n je  p o ža ra , so  d o lžn i p r i­
s k o č it i  n a  p o m o č  p ri g a še n ju  
g o z n e g a  p o ža ra  in  p r i te m  n u ­
d it i  n a  ra zp o la g o  v s o  p o tr e b ­
n o  o ro d je . N a jb o lj  g o s t i  s o  ta l­
n i a li n izk i p o ža ri, p r i k a te r ih  
g o r i sa m o  su h lja d , l is t je ,  n iz k a  
g r m ič e v je , su h  m a h , tr a v a  itd .  
T ak  p o ž a r  g a s im o  ta k o , d a  h it ­
ro  u d a r ja m o  p o  g o re č i p o v r š i­
n i z  lo p a ta m i, p o ža rn im i m e tla ­
m i, z e le n im i v e ja m i a li ta k o , d a  
p o k r iv a m o  g o r e č e  p o v r š in e  s  
p e s k o m , z e m ljo  itd . Če s e  o g en j  
štiri z n a g lico , se  da p o ža r  o m e ­
j i t i  n a  ta  n a č in , d a  se  g o z d  v  
sm e r i v e tr a  v p r im e r n i razd a­
lj i  o d  o g n ja  o č i s t i  n izk ih  su h ih  
v e j te r  d ru g e  su h lja d i in  d a  s e  
z e m lja  p rek o p lje . Z a šč itn i p a s  
m o ra  b it i n a jm a n j 5 m  š iro k . 
V zd o lž  z a š č itn e g a  p a su  p o s ta v i ,  
m o  stra ž o . T eh  n ek a j o s n o v n ih  
n a v o d il n a j s lu ž i v se m  t is t im  
č la n o m  k o le k tiv a , k i b iv a jo  v  
b liž in i g o zd o v , k i h o d ijo  sk o z i  
g o zd o v e , b o d is i v  9 lu žb o  a li k o t  
tu r is t i ,  z že ljo , d a  v z g o jn o  v p li­
v a jo  še  n a  o s t a le  d rža v lja n e .

G a s ilsk a  s lu žb a

M islim , d a  ,ga n i  č la n a  n a ­
še g a  p e v sk e g a  d r u š tv a , k i 
b i se  n e  b il o b  v a b ilu  D P D  
S v o b o d e  Š to r e , k i  g a  j e  p r e ­
je l d n e  6. a p rila  1967, z a m i­
s lil. V a b ilo  j e  im e lo  n a s le d ­
n jo  v se b in o :

»V lju d n o  te  v a b im o  n a  
p e v sk o  v a jo , k i b o  d a n e s ,  
d n e  6. . t .  m . o b  19. u r i  v 
K u ltu r n e m  d o m u  in  k jer  
b o š  p o v e d a l d o k o n čn o  m iš ­
lje n je , a li  b o š  še  č la n  n a­
še g a  z b o r a  a li n e . T v o je  
m iš lj e n je  p o tr e b u je m o  
p r e d v se m  za ra d i t e g a , da  
b o m o  la h k o  u g o to v il i  n a ­
d a ljn je  m o ž n o s ti  o b s to ja  
p e v sk e g a  Zbora v  Š to r a h  v 
tr e n u tn ih  ra zm era h .

R a ču n a m o  s t v o jo  u d e ­
ležbo.«

Z a m is lili  so  se  t is t i  č la n i  
n a še g a  .pevskega  Z bora, ski 
s o  d o s le j  red n o  o b isk o v a li  
v a je , z a m is l i l i  s o  s e  o n i, k i 
s o  p r ih a ja li n a  v a je  n e r e d ­
n o  in  p r a v  je , d a  s e  ob

te m  v a b ilu  z a m is l i  s le h e rn i  
č la n  n a še  d e lo v n e  sk u p n o ­
s t i ,  k i g o ji v  se b i d ro b ec  
v e s e lja  in  lju b ez n i d o  s lo ­
v e n sk e  n a ro d n e  p esm i.

N ed v o m n o  m o r e m o  iz  c i­
tira n eg a  v a b ila  razbrati 
d o lo č e n o  r e s ig n a c ijo  t is t ih  
č la n o v  n a še  d e lo v n e  sk u p ­
n o s t i ,  k i že  v e č  k o t 15 . le t  
g o j ijo  p e v sk i zb o r  v  Ž ele­
za rn i Š to re . V  te j  d o lg i d o ­
b i se  j e  v e č k r a t  zg o d ilo , da  
j e  b ila  u d e lež b a  s la b ša , p a  
tu d i s la b a , v en d a r  j e  o č it ­
n o , d a  je  s e d a n je  s ta n je  
n a  te m  p o d r o č ju  k u ltu r ­
n e  d e ja v n o s t i n ev zd ržn o . V  
Ž eleza rn i Š to r e  im a m o  p re­
k o  2.000 lju d i. P o s ta v lja  se  
e n o  sa m o , e n o s ta v n o  v p ra ­
ša n je :

—  Alt iz m e d  d v a tiso čg la -  
v e  m n o ž ice  re s  n i m o g o č e  
iz b r a ti za p e v sk i zb o r  v  Ž e­
leza rn i Š to r e  v e č  k o t  12 
s to ln ih  č la n o v ?

P. L.



“ ” ,i. P r a k sa  p r i p o d je tju  C ron in g
Za ’ n o v o  liv a r n o  je  b il n a ­

b a v lje n  m ed  o s ta lim i n ap ra v a ­
m i t u d i  iStroj z a  iz d e la v o  k a lu ­
p o v  p o  C ron in g  p o sto p k u . P o d ­
j e t j e  G H W  iz  D iise ld o rfa , k i  
n a m  j e  stro j d o b a v ilo , j e  o m o ­
g o č i lo  tu d i 14-dnevno p ra k so  
p r i p o d je tju  M ik ro fo rm a  v  W e- 
d e lu  p r i H a m b u rg u .

P o d je t je  M ik ro fo rm a  in  p o d ­
j e t j e  C ron in g  Co., k i iz d e lu je  
s tr o je , s ta  p ra v za p ra v  en o  p o d ­
j e t j e  s  sk u p n im  a d m in is tr a tiv ­
n im  a p a ra to m . M ik ro fo rm a  
r e d n o  p ro iz v a ja  s  C ron in g  s tr o ­
ji, p o le g  teg a  p a  n je n i s tr o k o v ­
n ja k i p o s to p e k  še  n ap rej razv i­
ja jo  te r  sk rb ijo  za  to , d a  im a jo  
k u p c i s tr o je v  p ri d e lu  č im m a n j  
težav .

M ik ro fo rm a  za p o s lu je  ( s k u ­
p a j  z  a d m in is tr a c ijo )  80 lju d i. 
M ed  f iz ič n im i d e la v c i je  ca . 
35 %  tu jih  d e la v c e v  p r e d v se m  
G rk o v  in  S p a n cev . V  o k v ir u  
p o d je t ja  d e lu je jo  n a s le d n ji o d ­
d e lk i:  iz d e la v a  k a lu p o v  in  j e ­
d e r  p o  C ron in g  p o s to p k u  s  p r i­
p r a v o  p esk a , s tro jn a  iz d e la v a  
(kalupov, ta liln ic a , č is t i ln ic a ,  
m e h a n ič n a  d e la v n ica  ter  m o d eL  
mo k lju č a v n ič a r s tv o .

I z d e lu je jo  v e lik e  se r ije  u lit ­
k o v , n ek a te re  sk o z i v e č  let:.

S tr o j  za  cr o n in g  p o s to p e k

o d m ič n e  g red i, tek a če , o h iš ja  
1 - v o d n ih  š tev c ev , b a te , m a g n e te . 

T eža  p o sa m e z n e g a  k o sa  j e  od  
5 d k g  do 15 kg. U litk e  u liv a jo  
iz  v iso k o le g ir a n ih  jek e l, b ro ­
n o v , m ed en in , rd eč e  lit in e . M e­
s e č n o  iz d e la jo  25— 30 to n  pre- 

j cizndh u litk o v .
P o s to p e k  je  p a te n t ir a l n e m ­

šk i in žen ir  C ro n in g  p rv ič  1.1944, 
d r u g ič  p a  ž e  iz p o p o ln je n i p o ­
s to p e k  1. 1948. P o sto p e k  so  ta ­
k oj p o  v o jn i sa m o s to jn o  razv i­
ja li  v  ZDA in  je  le ta  1956 p o  
te m  p o s to p k u  d e lo v a lo  v  ZDA  

: in  K a n a d i 422 livarn .
C rondngov p o s to p e k  u p o ra b -  

f Ija za  v e z iv o  term o rea ik tiv n o  
: s m o lo , k i im a  to  la s tn o s t, d a  se  
' i  p r i ca . 150* C n a ta li ter  n a to  p ri 

250— 300* C sp eč e . S m o la  se  n a  
I d o lo č e n  n a č in  p o m e š a  s  k re­

m e n č e v im  p e šk  m . N a sk ic i 1 
j e  p r ik a za n  p r in c ip  C ron in g

p o s to p k a . P r ip r a v lje n a  m e ša n i­
c a  p e sk a  in  tsm ole s e  n a su je  
n a  v r o č o  m o d e ln o  p lo š č o  (250—  
300° C ), k je r  s e  s p e č e  8—20 m m  
d e b e la  p la s t  p e s k a  —  m a sk a  
(4 ) .

O d v ečn i p e se k  o d p a d e , k o  
o b r n e m o  p lo š č o  z a  180° in  j e  
še  u p o r a b e n  (5 ) . M a sk a  s e  n a  
m o d e ln i p lo š č i d o k o n č n o  s p e č e  
(7 ) . Z m o d e ln e  (p lo šče  j o  od ­
s tr a n im o  s p o m o č jo  p o se b n ih  
d v ig a ln ih  č e p o v  (8 ) .  Dive ta k i 
m a sk i se  se s ta v ita  (z  le p lj e ­
n je m , v ija č e n je m )  in  s ta  ta k o j  
p r ip ra v lje n i za  v liv a n je .

N a  s k ic i 2 j e  a v to m a tsk i  
s tr o j  z a  iz d e la v o  m a s k  p o  e r o ­
d in g  p o s to p k u  F7E . N a  s tr o ju  
j e  m o g o č e  v  1 u r i iz d e la t i 40  
k a lu p o v  —  m a sk , d im e n z ije  
400 X  450 m m .

C ro n in g  p o s to p e k  im a  v r s to  
p r e d n o s ti  p red  n a v a d n im i p e ­
šč e n im i k a lu p i. P o ra b a  p e sk a  
j e  15— 20 k ra t m a n jša , k a r  p o­
m e n i m a n j tež a v  s (pripravo in  
tr a n sp o r to m  p e s k a  ter  tra n ­
sp o r to m  k a lu p o v . P o sto p e k  je  
iz red n o  p rec izen , sa j j e  m o ­
g o č e  d o seč i p r i m e r i 25 m m  
to ler a n c o  ±  0,2 m m . D o d a tk i 
za  o b d e la v o  s o  iz r e d n o  m a jh n i, 
k a r  p o m e n i p r ih ra n ek  na m a te ­
r ia lu  t e r  p r ih r a n e k  p ri č a s u  
o b d e la v e .

Š ib k a  to čk a  p o s to p k a  je  k o m ­
p lic ir a n a  in  d r a g a  k o v in sk a  m o ­
d e ln a  p lo šča . R a v n o  zara d i te ­
g a  j e  p o s to p e k  p r im e r e n  sa m o  
za v e č je  ser ije .

M ed  p 'rakso s e m 'ž iv e l  v  W e- 
d elu . T o  j e  m a n jše  m e s to , o d ­
d a lje n o  20 k m  iz  ce n tr a  H a m ­
b u rg a , k i p a  g a  š te je jo  š e  v  
p r e d m e stje . S  c e n tr o m  je  p o ­
v eza n o  z e le k tr ič n o  že lezn ico . S  
sv o j im i 1,8 .m ilijon a  p reb iv a lc i  
j e  d ru g o  n a jv e č je  m e s to  Z vezn e

re p u b lik e . M e sto  im a  p rem er  
o k o li  50 k m  ter  p r ib liž n o  8.000 
u lic . R ek a  L ab a tv o r i p r i H a m ­
b u rg u  š ir o k o  u s tje , k i s e  n a to  
n a d a lju je  š e  80 k m  d o  S ev er n e ­
g a  m o rja . P ro m et p o  tem  n a ra v ­
n e m  k a n a lu  je  iz re d n o  ž ivah en , 
sa j  te r  d o b r o  ce sto .

H a m b u rg u  d a je  ž iv lje n jsk i  
u tr ip  p r is ta n išč e . L a d je  n ep re­
s ta n o  p r ih a ja jo  in  o d h a ja jo . V  
m e stu  j e  za ra d i p r is ta n išč a

o g ro m n o  tu jcev . N a  u lic i je  m o ­
g o če  v id e t i  lju d i iz v s e h  k o n cev  
sv eta . Z a  z a d o v o lje v a n je  p o treb  
t e h  p o p o tn ik o v  j e  m e s to  p rep o l­
n o  trg o v in , v e le b la g o v n ic  in  
lo k a lo v , p o sk r b lje n o  p a  je  se v e­
da tu d i z a  zab a v o  s c e lo  če tr tjo  
k in e m a to g ra fo v , ig ra ln ic , b a ro v  
itd .

K er j e  b ilo  m e s to  m ed  za d ­

n j o  v o jn o  m o čn o  p o ru šen o , p o ­
se b n o  Okoli p r is ta n išč a , j e  
H a m b u rg  k lju b  p e s tr i zg o d o v i­
n i  p ra v za p ra v  n o v o  m esto . V  
m e s t u  j e  v e l ik o  ze le n ih  p o v r ­
š in , u l ic e  s o  š ir o k e , ta k o  d a  m o ­
č a n  a v to m o b ilsk i p r o m e t p o te ­
k a  b rez  teža v .

L ju d je  s o  v  g la v n e m  z e lo  p r i­
ja z n i. J u g o s la v ijo  p o z n a jo  n a j ­
v e č  k o t  tu r isti. S r e č a l se m  v e č

lju d i, k i so  b ili p ri n a s  n a  d o ­
p u s tu  in  š e  v e č  tak ih , k i j ih  
n a š a  d e ž e la  za n im a .

K lju b  z a n im iv o s t im  in  u g o d ­
n o s t im , k i j ih  n u d i v e l ik o  m e ­
s t o  se  č lo v ek  v  k ra tk em  č a s u  
t e ž k o  p r ila g o d i n o v em u  te m p u  
ž iv lje n ja , ta k o  d a  se m  se  (po 
o p ra v ljen ih  d o lž n o s t ih  z  v e s e ­
lje m  o d p ra v il d o m o v .

ProblemUspeh poljskih metalurgov
V  p o ljsk i ž e le za r n i BA IL D O N  

s o  o sv o j il i  t e h n o lo g ijo  v iso k o  
k v a lite tn ih  je k e l, k i  j ih  p r id o ­
b iv a jo  z  d o d a tk o m  m o lib d e n a ,  
k ro m a  in  n ik lja , in  ze lo  m a lo  
k o lič in o  k o m a j 003 % o g ljik a ,  
T o  j e  j e k lo  n a  n a jv iš  je m  s v e to v ­
n e m  n iv o ju , k i g a  p r o iz v a ja  sa ­
m o  m a lo  š t e v ilo  d rža v  z v iso k o  
r a z v ito  m eta lu r g ijo . M o ra m o  
reč i, d a  š e  n ih č e  n i u sp e l p ro ­
iz v a ja ti je k lo , k i bi v se b o v a lo  
m a n j o g lj ik a . T a k o  je k lo  se  
m o r e  d o b it i s a m o  z  la b o ra to r ij­
s k im i ek sp e r im e n ti. •

K o n ec  p r e te k le g a  le ta  s o  m e­
ta lu r g i iz  K a to w ic  p ro izv ed li  
pirvih  n e k o lik o  d e se t in  to n  je ­
k la  te  v r s te , k a r  b o  p r iv e d lo  d o  
v e lik e g a  p o r a s ta  t e  p ro iz v o d n je . 
T o  je k lo  j e  ž e  z e lo  u s p e š n o  p re­
s ta lo  p rv o  fa zo  p o sk u so v , k i s o  
p o k a z a li, d a  j e  n e k o lik o k r a t

o d p o r n e jše  p r o t i k o ro z iji o d  
jek la , k i se  j e  p ro iz v a ja lo  d o ­
s le j. A p aratu ra , izd e la n a  iz te g a  
n o v e g a  je k la  la h k o  d e lu je  n a  
tem p e ra tu r i o d  350 d o  400° C, 
p o d  p r it isk o m  v e č  s to  a tm o sfe r  
in  p r i is to č a s n e m  d elo v a n ju  
k o n c e n tr a ta  a zo tn e  k is lin e . T e  
la s tn o s t i  im a jo  o g ro m e n  p o m e n  
z a  ( » d a lj š a n je  živ ljen jske d o b e  
k e m ijs k ih  ap a ra tu r .

P o u d a r iti je  treb a , d a  v  že le ­
za rn i B A IL D O N  že  n e k o lik o  le t  
š tu d ir a jo  p r id o b iv a n je  jek la , s 
č im  m a n jšo  v s e b n o s tjo  o g lj ik a ,  
k i  z n a tn o  z m a n jšu je  o d p o r n o st  
je k la  p r o t i  k o ro z iji. P red  tre m i 
le t i  so  m e ta lu r g i u sp e li  z m a n j­
ša t i  k o lič in o  o g lj ik a  n a  0,05 %, 
k a r j e  o m o g o č ilo , d a  s e  to  j e k lo  
u p o r a b lja  z a  p r o iz v o d n jo  k e m ij­
s k ih  a p a r a tu r  a z o tn e g a  k o m b i­
n a ta  v  PULVAH .

Problem
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K še boljšim  uspehom
Po obračunu dela v pretekli poslovni dobi in zastavljenim i novimi 
nalogam i sm o ponovno izvoljenega predsednika TV Partizan — 
Kovinar Štore, tov. Kavko Franca vprašali, kako je zadovoljen z 
dosedanjim i uspehi in čem u pripisuje take uspehe. TVD Partizan 
Kovinar v Štorah je prejelo lani že v tretje pokal »Dela« kot naj­
boljše telesnovzgojno društvo v Sloveniji, dvakrat poprej so bili 
na drugem m estu, lani pa na prvem.

» V o d stv en o  o se b je  v  n a še m  
dirušvtu  si s ta ln o  p r iza d ev a  za­
j e t i  v  te le sn o v z g o jn o , šp o r tn o  
in  r e k r e a c ijsk o  d e ja v n o s t  č im  
š ir š i  k ro g  p reb iv a lcev  Š to r  in  
in  o k o lic e  D ru štv o  š t e j e  472 
č la n o v , o d  teg a  71 fu n k c io n a r ­
je v , tr e n e r je v  in  v o d n ik o v . P o­
le g  teg a  im a m o  48 p o d p o rn ih  
č la n o v . D ru štv en a  d e ja v n o s t  s e  
o d v ija  v  se d m ih  se k c ija h , k a te­
r ih  u sp e h i s o  n a š im  lju d e m  že  
zn a n i, ta k o  izv rstn i re zu lta ti 
p io n ir je v , p io n irk  in  m la d in ­
c e v  sm u č a r je v , k e g lja č ic  in  
k e g lja č e v , k a k o r  tu d i te lo v a d ­
cev , n o g o m e ta še v  in  p r ip a d n i­
k o v  o s ta lih  se k c ij . Im a m o  130 
č la n o v , k i se  u d e js tv u je jo  v v e č  
s e k c ija h  ,p r e d v se m  v  k o ša rk a ­
š k i in  n a m iz n o te n išk i, k i s lu ž i­
ta  n a jv e č  za  r e k r ea c ijo  č la n o v  
o s ta lih  s e k c ij .  E k ip e  in  v r s te  
s ic e r  n iso  d o se g le  k a k ih  zavid- 
d ljrv ih  u sp e h o v , za to  p a  s o  se  le ­
p o  p la s ir a li n a  š te v iln ih  te k m o ­
v a n j ih  in  sr e č a n jih  p o sa m e zn ik i. 
S k u p n a  p r iz a d e v a n ja  ta k o  v o d ­
s tv e n e g a  o se b ja , k o t č la n o v  p o­
sa m e z n ih  se k c ij ,  so  r o d ila  u sp e ­
h e , k i so  n a m  že v  t r e t je  p r i­

n e s li  le p o  p r iz n a n je , p o k a l »De- 
ila«. T o d a  t i  u s p e h i n a s  n e  sm e ­
jo  u sp a v a ti, n e  sm e m o  b it i  za ­
d o v o ljn i v  ta k i m er i, d a  b i zd aj  
p o le t  p r i d e lu  u p a d e l. N a sp r o t­
n o , še  b o lj  se  b o  tr e b a  ž a g r iz ti  
v  va d b o , tre n in g e , n a s to p e ,  
sreča n ja , tek m o v a n ja , d a  b i se  
v  b o d o č e  tu d i ek ip n o  d o b r o  
u v r s t ili  n a  ra z n ih  te k m o v a n jih  
in  sreča n jih « .

In kako k še boljšem u  
delu?

»M n o žičn o st b o  še  n a p rej n a­
ša  p a ro la , p o se b n o  sk rb  p a  b o ­
m o  p o s v e t i l i  k a k o v o s t i d ela . 
P re d v se m  m o r a m o  d v ig n iti  
s tr o k o v n o  ra v e n  tre n e r je v  in  
v o d n ik o v  z n e p r e s ta n im  šo la ­
n je m . P re p r iča ti j ih  m o ra m o , 
da s e  la h k o  s trd n o  v o ljo  in  
v z tr a jn o s tjo  te r  p o tr p e ž lj iv o s t ­
jo  d o se ž e jo  š e  le p š i u sp e h i. P o­
v e z a li s e  b o m o  še  t e s n e je  s 
š o ls k im i v o d s tv i in  m la d in sk o  
o r g a n iz a c ijo  v  Š to ra h , da b o d o  
n a š e  v r s te  š te v ilč n o  n a ra s le ,  
o b e n e m  p a  b o m o  n e n e h n o  v a ­
d ili in  z  n o v im i p r ije m i p o sk u -

Helavske športne igre
Igralci namiznega tenisa so prvi startali na tekm ovanju v okviru  
delavskih športnih iger. K tekm ovanju se je prijavilo 15 ekip, med  
katerim i je bila tudi ekipa Železarne Štore.
V predtekm ovanju so bile ekipe razdeljene v dve skupini: A in B. 
Ekipa Železarne Štore je nastopila v A skupini, kjer je prem agala  
vse svoje nasprotnike in  osvojila prvo m esto.

V r stn i red  ek ip  p r e d te k m o ­
v an ja :

S k u p in a  A: 1. Ž eleza rn a , 2. 
EM O , 3. C e ljsk i tisk , 4. IFA, 5. 
A E R O , 6. In g ra d , 7. Z la tarn a .

S k u p in a  B: 1. K lim a , 2. K o v i­
n o te h n a , 3. C in karna, 4. E tek t- 
ro , 5. L ib e la . 6. T k a n in a , 7. S a ­
v in ja , 8. Z a v o d  za  n a p r ed ek  go­
sp o d a r stv a .

F in a le: Turnir za 1.—4'. m esto
K lim a  —  Ž elezarn a  7:3, K li­

m a  —  E M O  7:3, K o v in o teh n a
—  Ž e leza rn a  6:4, K o v in o teh n a
—  EM O  10:0, K lim a  —  K o v in o ­
teh n a  6:4, Ž e leza rn a  —  E m o  7:3.

O sta le  e k ip e  so  v  f in a ln e m  
d e lu  ig r a le  za  o s ta la  m e s ta  d o  
15, m esta .

K o n čn i v r s tn i red:
1. K lim a , 2 . K o v in o teh n a , 3.

ž e le z a r n a , 4. EM O , 5. C e ljsk i  
t is k ,  6. C in k arn a , 7. E le k tr o , 8. 
IFA, 9. L ib e la , 10. A ER O , l i . —
12. T k a n in a  in  In g ra d , 13.— 14. 
S a v in ja  in  Z la ta rn a , 15. Z avod  
za  n a p r e d e k  g o sp o d a r s tv a . .

V  ča su , k o  p o r o č a m o  rezu l­
ta te  n a m iz n e g a  te n isa  s e  j e  p r i­
č e lo  te k m o v a n je  v  ša h u , 17. 
a p r ila  p a  se  j e  p r ič e lo  t e k m o v a ­
n je  v  n o g o m e tu .

V  m e se c u  m a ju  se  b o  p r ič e lo  
te k m o v a n je  v  s tr e lja n ju , ju lij  
—  a v g u st  p la v a n je , se p te m b e r  
o d b o jk a , a t le t ik a , o k to b e r  m a li  
n o g o m e t  v  n o v em b r u  p a  k e g lja ­
n je .

V se m  n a š im  šp o r tn ik o m  ž e li­
m o , __ d a  b i n a  te m  te k m o v a n ju  
d o se g li č im b o lj š e  re zu lta te .

T in e  V eb er

ša li o b d r ža ti č im v e č je  š te v ilo  
č la n s tv a  v  d isc ip lin ir a n e m  tr e ­
n in g u  in  v a d b i. T u d i o d s le j  
b o m o  so d e lo v a li n a  v se h  o b č in ­
sk ih , m e d o b č in s k ih  in  re p u b li­
š k ih  te k m o v a n jih  in  p r ir ed it­
v a h , p r ip ra v ili s e  b o m o  za  s a ­
m o s to jn o  a k a d e m ijo , p re v z e li  
p o b u d o  za  iz v ed b o  p r o s la v  v  
k r a je v n e m  m er ilu , p r ite g n ili  
č im  v e č  č la n o v  k o lek tiv a  ž e le ­
za rn e  k  re k r ea c iji, p o se b n o  še , 
iker s e  n a d e ja m o , d a  b o  v  b liž ­
n ji b o d o č n o s t i  u re je n  r e k r e a c ij­
sk i c e n te r  n a  S v e tin i. Z elo  v e l i­
k o  d e la  n a s  ča k a . S e k c ije  ž e  
im a jo  sv o je  p r o g r a m e  d e la  in  
n e k a te r e  že  d e la jo  p o  sk r b n o  
p r ip ra v lje n ih  p ro g ra m ih .

D a b i d e lo  v  se k c ija h  č im

b o lje  n a p r ed o v a lo , sm o  se  n a  
le tn ih  sk u p šč in a h  se k c ij  in  n a­
z a d n je  n a  le tn i sk u p š ič n i d ru št­
v a  11. m a rc a  o d lo č il i  za  u v ed ­
b o  sa m o u p r a v lja n ja  v  se k c ija h . 
T o  j im  d a je  v e č  s a m o s to jn o s t i ,  
v e č  m o ž n o s ti  za sp r o s t ite v  d ela , 
za  n o v e  o b lik e  sa m o in ic ia t iv e .  
S  te m  ž e lim o  ra z šir it i in  iz­
b o ljš a t i  d e ja v n o s t  se k c ij . Z 
u v e d b o  sa m o u p r a v lja n ja  sm o  
z a d o s t il i  ž e lja m  č la n s tv a  p o  
d e m o k r a tič n e m  u p r a v lja n ju  in  
u v e lja v lja n ju  n jih o v ih  p ra v ic  
p a  tu d i d o lžn o st i.

N a ša  sk u p n a , v e l ik a  ž e lja  p a  
j e  z g r a d ite v  p la v a ln eg a  b a zen a  
v  Š to ra h , k i b o  z a  Š to r e  v e lik a  
p rid o b itev .«

R. U.

Občinski predračun sprejet
P ro ra ču n  c e lj s k e  o b č in e  za  

le to š n je  le to  j e  sp re je t. S  te m  
je  b ila  z a k lju č e n a  izred n o  ž i­
v a h n a , tu  in  ta m  tu d i p r e v e č  
o stra , ra zp ra v a  o  zb ira n ju , z la ­
s ti p a  tr o še n ju  p ro r a č u n sk ih  
s r e d s te v  v  o b d o b ju , k i m u  je  
g o sp o d a r sk a  re fo rm a  z e lo  ò s tr o  
za č r ta la  p o t. Če b i b ilo  d o v o lj  
s r e d s te v  za  v se  p o tr eb e  in  ž e ­
lje , p o te m  b i k r it ik e  n a  ra ču n  
s e s ta v lja v c e v  p ro ra ču n a  o d p a d ­
le. K e r  p a  so  za h tev k i p ro ra ­
ču n sk ih  k o r is tn ik o v  p r e s e g li  
m o ž n o sti za  v e č  k o t  30 o d s to t ­
kov , j e  se v e d a  n a s ta la  ra zp ra ­
v a , k o m u  z m a n jša t i  in  za  k o ­
lik o , d a  b ö  v e n d a r le  im e l d o v o lj  
za  r e d n o  d e lo . S p r ičo  te g a  je  
ra z u m ljiv o , d a  je  b ila  p o tr e b n a  
d o lo č e n a  se le k c ija . N e  g le d e  n a  
to , p a  v e lja  z la s t i za le to š n j e  
le to  ta le  im p e r a tiv  —  sr e d s te v  
je  p r e m a lo  za  v se , za to  b o  tr e ­
b a  v s a k  d in a r  sk rb n o  in  ra c io ­
n a ln o  p o tr o š it i.  Z a p ra v lja n je  n i  
v zd ržn o , z a to  p a  š te d n ja  n a  
v sa k e m  k orak u .

In  k er  sm o  že  ravn o  p r i ti­
s te m  delu , k i je  v zb u d il p re ­
ce j p o le m ik e , še  n ek a j: zd i se , 
d a  b i b ilo  k r it ič n ih  ra zp ra v  
(u p r a v ič e n ih  in  n e u p r a v ič e n ih )  
d o s ti  m a n j, č e  b i p ri s e s ta v lja ­
n ju  p red lo g a  p ro ra ču n a  s o d e lo ­
v a li v sa j p re d se d n ik i s v e to v  
p ri o b č in sk i sk u p šč in i, n e  p a , 
da j e  b ilo  to  iz red n o  za h te v n o  
d e lo  sa m o  n a lo g a  k o m is ije  za  
p ro g ra m ir a n je  in  f in a n c ira n je .

P ro r a ču n  c e lj s k e  o b č in e  za  
le to š n je  le t o  p red v id ev a  32 m i­
lijo n o v  371.665 n o v ih  d in a r je v  
d o h o d k o v , iz d a tk o v  p a  n e k o li­

k o  m a n j, k e r  j e  d o lo č e n a  š e

p r o r a č u n sk a  rezerv a . P re d lo g  
p r o r a č u n a  je  p r i d o k o n č n e m  
sp re je m a n ju  d o ž iv e l n e k a te r e  
sp r e m e m b e . T a k o  s o  s e  d o lo ­
č e n i p r e m ik i o p ra v ili v  v iš in i  
64 m ilijo n o v  s ta r ih  d in a rjev . 
N e k a te r im  so  n a m r eč  v z e li  
(n a jv e č  o b č in sk i u p ra v i —  15 
m ilijo n o v , za te m  rezerv i 13, 
n e g o sp o d a r sk im  in v e s t ic ija m  
11 m ilijo n o v  s ta r ih  d in a r je v  
itd .) ,  d a  s o  la h k o  d ru g im  do­
d a li. T a k o  je  sk la d  za  k u ltu r o  
d o b il d o d a tn ih  23 m ilijo n o v  
s ta r ih  d in a rjev , o b č in sk o  so d i­
š č e  14,6, sk la d  za  razvoj tu ­
r izm a  10 itd . K lju b  tem u  p a  j e  
o s ta lo  n e r e še n ih  š e  p recej a k tu ­
a ln ih  zad ev .

Če k d a j, p o te m  je  z la s t i le ­
to š n ja  ra zp ra v a  o  sp r e je m a n ju  
o b č in sk e g a  p ro ra ču n a , o p o z o r i­
la , d a  b o  treb a  p o tr e b e  in  ž e lje  
p r o r a č u n sk ih  p o tr o šn ik o v  u sk la ­
d iti z  r e a ln im i m a te r ia ln im i  
m o ž n o stm i. Z ato  se  b o  tre b a  
b olj k o t  d o sle j  u s ta v lja t i o b  
d o lo č e n ih  s lu žb a h , n jih o v ih  
p ro g ra m ih  in  d e lo k ro g ih .

Č ep rav  p ro ra ču n  c e lj s k e  ob ­
č in e  n a la g a  d o lo č e n e  n a lo g e  in  
o b v e z n o s t i t is t im , k i v p liv a jo  
ta k o  na p ro ra č u n sk e  d o h o d k e  
k o t iz d a tk e  in  č e tu d i zarad i po­
m a n jk a n ja  sr e d s te v  n i u g o d e n  
za  v se , j e  treb a  n an j g le d a ti z 
z a u p a n je m  in  z d o lo č e n o  m e r o  
o p tim iz m a .

N e d v o m n o  p a  je  en o  —  tu d i 
p ro ra č u n  b o  z r ca lo  g o sp o d a r ­
sk ih  in  d r u ž b e n ih  g ib anj v  c e lj­
sk i o b č in i v  le to š n je m  le tu . 
Im e li  b o m o  to lik o , k o lik o r  b o ­
m o  u stv a r ili.

M. B.



In g . D ušan
B u rn ih  Razvoj indijske metalurške industrije

V  d e c e m b r s k i  š t e v i l k i  S  t a r s k e g a  Z e l e z a r j a  s m o  v  r u b r i k i  » P i­
s m a  b r a l c e v «  o b j a v i l i  p i s m o  t o v a r i š a  D u š a n a  in g .  B u r n i k a ,  v  k a t e ­
r e m  j e  k o l e k t i v u  Ž e l e z a r n e  Š t o r e  p o s l a l  n o v o l e t n e  č e s t i t k e .  I s t o ­
č a s n o  g a  j e  u r e d n i š t v o  Š t o r s k e g a  Z e l e z a r j a  z a p r o s i l o  z a  k r a t e k  
p r i s p e v e k .  T o v a r i š  in g .  B u r n i k  s e  j e  p r e d  n e k a j  d n e v i  o d z v a l  n a š i  
ž e l j i  z  d a l j š i m  s e s t a v k o m  o  r a z v o j u  i n d i j s k e  č r n e  m e t a l u r g i j e .

V  i n f o r m a c i j o  n a j  š e  n a v e d e m o ,  d a  j e  t o v .  B u r n i k  in g .  D u š a n  
o d š e l  v  I n d i j o  s p o r a z u m n o  z  ž e l e z a r n o  Š t o r e ,  d a  b i  s e  z a p o s l i l  k o t  
d e l e g a t  S M E L T  p r i  f i r m i  Y U G O - I N T R A C O , N e w  D e l h i ,  I n d i j a .

T o v .  in g .  B u r n i k u  s e  n a j l e p š e  z a h v a l j u j e m o  z a  p r i s p e v e k  z  Ž e­
l j o ,  d a  b i  s e  v  b o d o č e  š e  v e č k r a t  o g l a s i l .

Če č lo v e k  p o tu je  p o  p r o s tr a ­
n ih  in d ijsk ih  d ržavah , la h k o  
o p a z u je  v e l ik a  n a sp r o tja ; o a  
e n i stra n i p r im it iv n o  o b d e la v o  
p o lj  z  le s e n im i p lu g i, p r im it iv ­
n o  o b r tn išk o  d e ja v n o st , sp lo h  
c e lo te n  n a č in  ž iv ljen ja , k i s e  v  
z a d n jih  s to le t j ih  n i«  b is tv e n o  
iz p r em en il;  n a  d ru g i s tr a n i p a  
r a s te jo  p o  d eže li m o d e m i in d u ­
s tr ij s k i o b r a ti z  n a jso d o b n e jš i­
m i te h n o lo š k im i p ro ce si.

Z a In d ijo  j e  z n a č ilen  v e č n i  
b o j č lo v ek a  z  n a ra v o , b o j  z a  r 
p r e ž iv lja n je  sed a j že  500 m ili­
jo n sk e g a  n a ro d a , k i im a  z e lo  
v e lik o  p o p u la c ijo , saj š te v ilo  
p r e b iv a lc e v  v s a k  m e se c  n a r a s te  
sk o ra j za  n o v i m ilijo n . Z a In d i­
jo  p a  je  zn a č iln a  tu d i iz red n a  
m o č  r e lig ije  in  z e lo  z a o s ta la  m i­
s e ln o s t  š ir o k ih  m n o ž ic , z a to  je  
č lo v e k u  la h k o  r a z u m ljiv o , d a  
s e  v  d a n a šn j d o b i m o ra  in d ij ­
sk i p a r la m en t u k v a r ja ti tu d i s  
p r o b le m a tik o  sv e t ih  k rav , k i  so  
v  za d n jih  m e se o ih  p o v z r o č ile  
v e č k r a t  v e l ik o  n a p e to s t  v  d eže­
li. R a z ličn i v e r sk i p o g la v a r ji za­
h te v a jo  s sv o j im i g la d o v n im i  
š tr a jk i t e r  m n o ž ic e  z v e l ik im i  
d e m o n s tr a c ija m i sp lo šn i za k o n  
o  p r e p o v e d i k la n ja  k ra v . 
Z a d n ji p o h o d  v e č  d e se tt iso č g la ­
v e  m n o ž ice  v  tej zv ez i n a  in d ij ­
s k i  p a r la m en t v  N e w  D e lh iju  v  
n o v e m b r a  1966 j e  im e l za  p o­
s le d ic o  p o le g  v e č je g a  š te v ila  
m r tv ih  in  r a n je n ih , za ž g a n ih  
a v to m o b ilo v  in  a v to b u so v , tu d i 
v e č je  sp r e m e m b e  v  c e n tr a ln i  
in d ijs k i  v lad i.

r a z v o ju  p o tr e b n a  p o m o č  ra zv i­
tih  ev r o p sk ih  in  iz v a n e v ro p sk ih  
d ržav . V  o b d o b ju  n a jm o č n e jše  
in d u s tr ijsk e  iz g ra d n je , t o  j e  v  
le t ih  1957 d o  1965, je  b ilo  o d  
in d ijs k e  v la d e  o d o b r e n ih  v e č  
k o t 2.350 k o o p e r a c ijsk ih  p o g o d b  
s tu j im i f ir m a m i za  iz g ra d n jo  
ra z lič n ih  in d u str ijsk ih  o b ra to v . 
Z a n im iv  j e  p o d a te k , k a k o  so  
tu je  d rža v e  so d e lo v a le  v  in d u ­
s tr ia l iz a c ij i In d ije . N a  p r v e m  
m e stu  so  A n g lež i s  663 p r im er i,  
s le d ijo  ZDA —  408, N e m č ija  —  
348, J a p o n sk a  —  198, Š v ic a  —  
110, F ra n c ija  —  83, I ta lija  —  66

Ž eleza rn a

p rv a . ž e le za r n a  p r iv a tn e  f ir m e  
T ata  v  J a m sh ed p u ru , p a  j e  za  
in d ijsk o  m e ta lu r g ijo  p o m e m b ­
n o  p r e d v se m  o b d o b je  p o  le tu  
1957, k o  so  se  z a č e le  g r a d it i p r ­
v e  tr i v e lik e  že le za r n e  v  d rža v ­
n e m  sek to rju : R o u rk e la , B h ila i 
in  D urgapu r.

O sn o v a  in d ijsk i m e ta lu r g ij i  
so  v e lik e  re ze rv e  z e lo  b o g a te  
že le zn e  ru d e, k i  s e  v  g la v n em  
n a h a ja jo  n a  z e m e ljsk i p o v rš in i, 
ta k o  d a  je  m o ž n o  ru d o  izk o r i­
šč a ti is c e n e n im i d n e v n im i k o p i. 
R ezerv e  ž e le zn e  ru d e  s e  c e n ijo  
n a  20 m ilija r d  to n  ter  j e  ta k o  
za g o to v lje n o  iz k o r iš č a n je  teg a  
b o g a s tv a  za  v e č  s to le t ij  v n a ­
p rej. V se b n o s t  že le za  v  ru d i j e  
z e lo  v iso k a , sa j j e  v  p o v p r eč ­
ju  o d  58 do 64 °/0, v  n e k a te r ih  
ru d n ik ih  p a  tu d i 66 d o  69 %. 
In d ija  h itr o  ra z v ija  s v o jo  r a ­
d a rsk o  d e ja v n o s t , ta k o  d a  tu d i  
izv a ža  v e d n o  v e č  ž e le z n e  ru d e .  
P o k o lič in i u v o ž e n e  r u d e  iz  In ­
d ije  je  d a leč  n a  p rv em  m e s tu  
J a p o n sk a , s le d i Č eh o slo v a šk a ,

v  In d ij i

K lju b  ta k e m u  s ta n ju  z a o s ta ­
lo s t i ,  p a  se  v e l ik a  in d ijsk a  de­
ž e la  s sv o j im i 18 d rža v a m i n a­
h a ja  v  iz re d n o  m o č n e m  in d u ­
s tr ij s k e m  ra zv o ju . In d ija  se  že­
li v  sv o je m  g o sp o d a r s tv u  čim - 
p re j p o s ta v it i na  la s tn e  n o g e . 
P o o s a m o s v o j itv i le ta  194/ se  
j e  začd lo  o b d o b je  m o čn e  in d u ­
s tr ij sk e  iz g ra d n je , k i je  d o se g lo  
sv o j vrh  v  ra zd o b ju  za d n jih  d e ­
se t ih  le t. V  I n d ij i  je  z r a s t la  
m o č n a  in d u str ija , kli d a n e s  že  
la h k o  k o n k u r ira  r a z v ite jš im  dr­
ža v a m  te r  iš č e  sv o j trg  v  so s e d ­
n j ih  a z ijsk ih  d ržavah , n a  p o d ­
r o č ju  B liž n je  A zije  ter  v  v zh o d ­
n ih  d rža v a h  A fr ik e. P o se b n o  se  
j e  ra zv ila  te ž k a  in  la h k a  s tr o je ­
g ra d n ja  ter  e le k tr o  in d u str ija ,  
p a  tu d i o s ta le  p a n o g e  in d u str i­
je . R a zu m ljiv o  je , d a  j e  b ila  
I n d ij i  v  n je n e m  g o sp o d a r sk e m

itd . V  za d n jih  le t ih  p a  se  je  
c e lo  ra zšir ila  tu d i so d e la v a  z 
v zh o d n o -ev r o p sk im i d rža v a m i, 
k je r  s ta  n a  p rv ih  m e st ih  S o v ­
je t sk a  zv eza  in  Č eh o slo v a šk a . V  
p rv h  le tih  in d u str ijsk e  izg ra d ­
n je  je  b ila  In d ija  v  c e lo t i  o d ­
v isn a  od  u v o za  o p rem e , d a n es  
se  je  pa s itu a c ija  b is tv e n o  sp re­
m en ila , k er  je  p r i v sa k e m  n o ­
v em  in d u str ijsk e m  o b je k tu , k i 
s e  b o  g ra d il v  In d iji, p o tr e b n o  
u p o šte v a t i,  d a  je  v e č in o  o p r e ­
m e  ž e  m o žn o  iz d e la t i v  In d ij i  
sa m i.

K o t v  o s ta lih  p a n o g a h  in d u ­
str ije , je  tu d i z a  m e ta lu r g ijo  
z n a č ilen  h ite r  razvoj v  za d n jih  
le t ih  ter  v e lik a  p e r s p e k t iv a  n a  
tem  p o d r o č ju . Č ep rav  s e  j e  m e ­
ta lu r šk a  p r o iz v o d n ja  v  In d ij i  
p r ič e la  ž e  p r e d  v e č  k o t  p e td e ­
s e t im i le t i ,  k o  s e  je  zg r a d ila

na tr e tje m  m e stu  v  le tu  1966 p a  
je  b ila  J u g o sla v ija .

P re o b š irn o  b i b ilo  n a v a ja ti  
p o d r o b n e  p o d a tk e  o  m e ta lu r š ­
k ih  p e č e h  v  o b s to je č ih  že le za r ­
n a h  v  In d iji. N a j p o v e m o  sa m o  
n ek aj p o d a tk o v  o  k a p a c ite ta h  
teh  že leza rn , n jih o v i p ro izv o d ­
nji ter  p r ed v id en ih  b o d o č ih  raz­
š ir itv a h .

Ob k o n c u  -leta 1966 so  b ile  
p ro iz v o d n e  k a p a c ite te  v  in d ij­
sk ih  že leza rn a h  n a s le d n je  v  (m i­
lijo n ih  to n  j e  n a v ed en o  su ro v o  
je k lo ):

1. T a ta  Iro n  a n d  S te e l P lan t, 
J a m sh e d p u r  (p r iv a tn i s e k to r )  
— 2,0 m ilij . ton ; 2. In d ia n  Iro n  
an d  S te e l P la n t, B u rn p u r  (p r i­
v a tn i se k to r )  —  1,0 m ilij . ton;
3. R o u rk e la  S te e l P la n t, R o u rk e­
la  (d rža v n i se k to r )  —  1,8 m ilij . 
to n ; 4. B h ila i S te e l P la n t, B h ila i

(d rža v n i se k to r )  —  2,5 m ilij .  
ton ; 5. D u rg a p u r S te e l P la n t,  
D u rgap u r (d r ž a v n i se k to r )  —
1,6 m ilij . ton; 6. O sta le  m a n jše  
en o te , k i  b a z ira jo  p r e d v se m  n a  
o b lo č n ih  p e č e h  —  0,2 m ilij .  to n .

S k u p n a  k a p a c ite ta  to re j zn a­
š a  d o b r ih  9 m ilijo n o v  to n  su ro ­
v e g a  jek la .

P ro izv o d n i p ro g ra m  p r iv a tn a  
f ir m e  IISC O  iz  B u rn p u ra  o b se ­
g a  le  p r o file  ra z lič n ih  p r e se k o v  
in  d im en z ij. F irm a  T a ta  v  Jam ­
sh ed p u ru  p a  p ro izv a ja  p o le g  
p r o f ilo v  še  tra č n ic e  ter  r a z lič n e  
p lo č e v in e  —  čr n e  in  p o c in k a n e .

Ž eleza rn a  R o u rk e la , k i  j e  b i­
l a  zg ra jen a  v  k o o p e r a c iji z  Za­
h o d n im i N e m c i, je  n a m e n je n a  
p r o iz v o d n ji v s e h  v rst  p lo č e v in  
o d  d eb e lih  d o  fin ih , v r o č e  in  
h la d n o  v a lja n ih  tra k o v , p o c in ­
k a n e  p lo č e v in e , sp ec ia ln e  p lo č e ­
v in e  za  e le k tr o  in d u str ijo  itd .;  
p r o iz v a ja jo  tu d i š iv n e  cev i.

Ž elezarn o  B h ila i so  zg r a d ili  
R u si. Z a n im iv o  je , da  j e  v  p rv i  
fa z i iz g r a d n je  d o  1 m ilijo n a  to n  
k a p a c ite te , so d e lo v a lo  o k o li  900 
so v je tsk ih  s tro k o v n ja k o v , v  dru­
g i fa z i d o  2,5 m ilij . to n  p a  le  
š e  o k o li 250. V  p ro iz v o d n em  
p ro g ra m u  B hiilaia so  tra č n ic e , 
r a z lič n i tr g o v sk i p ro fili, ž ica , p a  
tu d i liv a r sk i g ro d e lj. P r o d a ja jo  
tu d i g re d ice  k o t  p o l p ro iz v o d  
š te v iln im  v a lja rn a m .

D u rg a p u r j e  n a jm la jša  že le ­
za rn a  v  d rža v n em  se k to r ju .  
Z grajen a  j e  b ila  v  k o o p e r a c iji  
z A ngleži, n a m e n je n a  p a  j e  p ro­
iz v o d n ji r a z lič n ih  p ro filo v .

Za v se h  p e t  že leza rn  j e  sk u ­
p e n  in te g ra ln i c ik lu s  p ro iz v o d ­
n je , to  je  k o m p le tn a  te h n o lo g i­
ja  že le za r sk e g a  o b ra ta  o d  p ro ­
izv o d n je  k o k sa  v  la s tn i k o k sa r ­
ni, p r o iz v o d n je  g ro d lja  v  p la v ­
žih  k a p a c ite te  1.000 do 1.500 to n  
n a  dan, p ro iz v o d n je  je k la  v  SM  
p e č e h  k a p a c ite t  200 d o  500 to n  
( te r  LD k o n v e r to r jih  v  R ourke-  
M in  B e s se m e r  k o n v e r to r j ih  v  
J a m sh e d p u r u ) te r  k o n č n o  va­
lja rn  za  ra z ličn e  f in a ln e  p ro iz ­
v o d e . S ev ed a  so  v  sk lo p u  teh  
že leza rn  tu d i ra z ličn i p o m o ž n i  
o b ra ti, k o t  liv a r n e  za  p ro iz v o d ­
n jo  k o k il, k is ik a m e , term o-cen -  
tra ln e  itd .

' Č eprav je  p ro iz v o d n ja  je k la  
v  In d ij i na  p rv i p o g led  p o  k o li­
č in i p r e c e jšn ja , p a  za  to  o g r o m ­
n o  d eže lo  š e  v ed n o  n e  p r e d s ta v ­
lja  m n o g o , sa j je  le tn a  p ro iz ­
v o d n ja  n a  p reb iv a lc a  le  o k o li  
18 k g  (v  p r im er ja v i n a v a ja m o  
J a p o n sk o , k je r  je  p ro iz v o d n ja  
440 k g  n a  p r e b iv a lc a ) . Z a to  je  
že lja , da s e  p ro iz v o d n ja  je k la  
č im  b o lj  p o v eča , d a  s e  b o d o  
la h k o  p o k r iv a le  d o m a č e  p o tr e ­
b e  p r e d e lo v a ln e  k o v in sk e  in d u ­
str ije , k i je  v  v e l ik e m  ra zv o ju . 
Č etrti 5 -letn i p la n  g o sp o d a r sk e ­
ga ra zv o ja  I n d ije  (1967 —  1971) 
p red v id ev a  p o v eča n je  je k la r sk e  

(N a d a lje v a n je  na 18. s tra n i)



A r z e n š e k  B o g o m ir

M EDNARODNE EKONOMSKE ORGANIZACIJE
V  o b ra v n a v a n ju  v k lju č e v a n ja  

n a še  d e že le  v  m ed n a r o d n a  ek o ­
n o m sk a  d o g a ja n ja  se  č e s to  s r e ­
č u je m o  z  r a z n im i m ed n a r o d n i­
m i in s t itu c ija m i in  fo r m a c ija ­
m i, k i im a jo  p o sre d e n  a li n ep o ­
sr e d e n  v p liv  n a  n a š  m ed n a r o d ­
n i p o lo ža j . O n ek a te r ih  o d  teh  
o r g a n iz a c ij , k o t  s o  GATT, E G S, 
S E V  itd ., b o m  sk u ša l p o sr e d o ­

v a t i  v  te m  s e s ta v k u  š ir š e m u  
k ro g u  b ra lc ev  š to r s k e g a  Ž ele- 
za r ja  n a jo sn o v n e jš e , z e lo  s tr ­
n je n e  in fo r m a c ije , k i  b o d o  n u ­
d ile  v sa j  p o v r šn o  p r e d s ta v o  o  
te h  o r g a n iz a c ija h .

V e lik e  m e d n a r o d n e  ek on om -, 
s k e  sp r e m e m b e  v  n a še m  s t o le t ­
ju ,  k o t  s o  h itr o  n a r a šč a n je  in ­
d u s tr ijsk e  p ro iz v o d n je , ek o n o m -

Razvoj indijske 
metalurške industrije

(N a d a lje v a n je  s 17. s tra n i)  
p r o iz v o d n je  n a  o k o li  15 m ilijo ­
n o v  to n  in  s icer : p rv ič  s  p o v e ­
č a n je m  o b s to je č ih  k a p a c ite t  z 
iz g r a d n jo  d o d a tn ih  m e ta lu r šk ih  
a g r e g a to v , ž e le z a r n a  R o u r k e la  
n a  3,2 m ilijo n o v  ton ; že le za r n a  
D u r g a p u r  n a  3,4 rtiilij. to n ; že ­
le z a r n a  T a ta  n a  2,2 m ilij .  ton ;  
ž e le z a r n a  IIS C O  n a  1,3_ m ilij .  
to n ;  o s ta li  n a  0,7 m ilij .  ton ;  
t e r  d ru g ič  z  izg ra d n jo  č e tr te  
ž e le z a r n e  , v  d rža v n em  se k to r ju ,  
t o  je  Ž e leza rn e  B o k a ro , k i  _ b o  
-v p r v i fSz i p r o iz v a ja la  1,7 m ilij .  
t o n  je k la  tep  0,9 m ilij.' ^ton . li­
v a r sk e g a  g r o d lja , v  k o n č n i fa z i 
p a  b o  'im ela k a p a c ite to  4. m ilij .  
to n . Ž e leza rn a  B o k a ro  s e  b o  
g r a d ila  s s o v je ts k o  p o m o č jo .  
I n v e s t ic ija  za  p r v o  fa zo  j e  o c e ­
n je n a  n a  900 m ilijo n o v  d o la r ­
je v .  O d sk u p n o  p o tr e b n e  o p r e ­
m e  v  k o lič in i o k o li 300.000 to n , 
b e d o  v  I n d ij i  iz d e la li  p r ib liž n o
195.000 te n , o s ta li  d elež , t o  j e
105.000 to n  p a  b o  u vožen  iz  S o v ­
j e t s k e  zv ezè .

T a k o  p rej o m e n je n e  -že lezar­
n e  k o t  tu d i B o k a r o  so  lo c ir a n e  
n a  so r a z m e r n o  o zk em  p o d r o č ju  
v  v z h o d n ih  in d ijsk ih  d rža v a h . 
Z a to  j e  r a z u m ljiv o , da s e  tu d i  
o s t a le  in d ijsk e  d ržave , k i s o  v  
v e č in i  p r im e r o v  ipo š te v ilu  p re­
b iv a lc e v  v sa k a  v e č ja  o d  J u g o ­
s la v i j e ,  z a n im a jo  za  iz g r a d n jo  
s v o j ih  m e ta lu r šk ih  o b ra to v , p o ­
se b n o  š e  ta m , k je r  im a jo  d o ­
v o l j  ž e le z n e  ru d e  n a  ra z p o la g o  
t e r  o b s ta ja jo  tu d i o s ta li  p o g o j i  
z a  razvoj m e ta lu r šk e  p r o iz v o d ­
n je .  V  ra z v o jn ih  p ro g ra m ih  p o ­
s a m e z n ih  d rža v  s o  tu d i iz g r a d ­
n j e  m a n jš ih  ž e le z a r n  k a p a c ite t  
o d  100.000 d o  300.000 to n  n a  le ­
t o .  P o tr e b n o  j e  o m en iti , d a  j e  
v  I n d ij i  o k o li  5.000 liv a rn  z  le t ­
n o  p r o iz v o d n jo  p r e k o  2 m ilijo ­
n a  to n  u litk o v . Za o sk rb o  te h  
l iv a r n  j e  v  I n d ij i  v  za d n jih  le ­
t ih  p r im a n jk o v a lo  liv a r sk e g a  
g r o d lja ,  ta k o  d ;a  s o  g a  m o r a li  
u v a ž a t i. L e tn o  j e  p r im a n jk o v a ­
l o  tu d i d o  e n e g a  m ilijo n a  to n  
l iv a r s k e g a  g r o d lja . Z a to  j e  ra ­
z u m lj iv o , d a  j e  b ilo  ta k o  v  p ri­
v a tn e m  k o t  d rža v n em  se k to r ju  
v e č  in te r e se n to v , k i s o  že le U

z g r a d iti sv o je  o b r a te  za  p r o iz ­
v o d n jo  liv a r sk e g a  g ro d lja .

K o n ec  la n s k e g a  le ta  p a  s e  j e  
s itu a c ija  v  te m  p o g le d u  p rec e j  
sp re m e n ila . Z iz g r a d n jo  š e s te g a  
p la v ža  v  B hi/laiu  k a p a c ite te  p o l  
m ilijo n a  to n  g r o d lja  te r  p o v e ­
č a n je m  p r o iz v o d n je  g r o d lja  tu ­
d i  v  o s ta lih  že leza rn a h , s o  s e  
d o m a č e  p o tr e b e  v  g la v n e m  p o ­
k r ile . Z a to  s e  se d a j  ž e l ,  d a  b i  
p la n ira n e  ž e le z a r n e  m a n jš ih  k a ­
p a c ite t  ra z š ir ile  sv o j  p ro iz v o d n i  
p r o g r a m  š e  n a  o s ta le  p ro iz v o d e ,  
p r e d v se m  h a  le g ir a n a  k v a lit e t ­
n a  in  p le m e n ita  jek la , k i j ih  v  
In d ij i še  p r im a n jk u je  v  v e č j ih  
k o lič in a h  te r  d a  b i. ta k o  t e  
m a n jš e  en o te  p o s ta le  č im  b o lj  
r e n ta b iln e  v  k o n k u r en c i z  v e l i­
k im i ž e le z a r n a m i v  d eže li. V  
p ro g ra m u  je  tu d i iz g r a d n ja  v e č  
m a n jš ih  o b r a to v  n a  o sn o v i  
e lek tr o -o b lo č n ih  p e č i  z  n a p r a v a ­
m i za  k o n t in u ir a n o  v liv a n je  
je k la , k i b o d o  d o b a v lja li g r e d i­
ca: .v a lja r n a m , b i j ih  j e  o k o li  
400 v  In d ij i. N a p r a v e  za  k o n t i­
n u ir a n o  v liv a n je  je k la  v  In d ij i  
ž e  o b r a tu je jo , t a k o  da la h k o  r e ­
sn ič n o  trd im o , d a  se  in d ij s k a  
m e ta lu r g ija  r a z v ija  n a  o s n o v i  
n a js o d o b n e jš ih  te h n o lo š k ih  p r o ­
c e so v ,

O m en im o  naj še , d a  s e v  Jam - 
sh e d p u r u  n a h a ja  M e ta lu r šk i in ­
s t i t u t ,  k i je  p o  s v o je m  o b s e g u  
e d e n  ina j v e č j ih  tna s v e tu , sa j  
se d a j z a p o s lu je  b liz u  1.500 lju d i,  
p o  v e č in i v is o k o  k v a lif ic ir a n ih  
s tr o k o v n ja k o v , k i p a  b o  v  p a ­
rih . le t ih  p o v e č a l š te v ilo  z a p o ­
s le n ih  n a  3.000. V  sk lo p u  M eta ­
lu r šk e g a  in s t itu ta  s e  n a h a ja  tu ­
d i  o b ra t  za  p o l- in d u s tr ijsk e  p o ­
iz k u s e  r a z lič n ih  v r s t  m e ta lu r ­
š k e  t e h n o lo g ije .

Iz  zg o ra j n a v e d e n ih  sk o p ih  
p o d a tk o v  j e  ra zv id n o , da, j e  m e ­
ta lu r š k a  in d u s tr ija  v  In d ij i  v  
v e lik e m  ra zm a h u  t e r  se  r a z v ija  
n a  o sn o v a h  m o d e r n ih  te h n o lo ­
g ij .  V  b liž n j i p r ih o d n o s t i s e  
p r e d v id e v a  iz g r a d n ja  v e č je g a  
š te v ila  m a n jš ih  o b ra to v , z a to  
b o  m o g o č e  z a n im iv o , d a  b o m o  
k d a j  p r ih o d n jič  p o v e d a li  š e  n e ­
k a j  o  m o ž n o s tih  J u g o s la v ije , d a  
s e  v k lju č i v  iz g r a d n jo  t e  in d u ­
s t r i j s k e  p a n o g e  v  In d ij i.

sk e  k r ize , n a sp r o tja  m ed  te n ­
d e n c a m i za  g o sp o d a r sk o  e k s ­
p a n z ijo  p rek o  d rža v n ih  m e ja  in  
z a šč ito  la s tn e  in d u str ije , so  p o ­
v zr o ča le  č e d a lje  n e p o sr e d n e jšo  
in te r v e n c ijo  d rža v  p red v se m  n a  
p o d r o č ju  z u n a n je  trg o v in e . In- 
te r v e n c io n iz e m  v  sv o js tv u  u v o z ­
n ih  o m e j ite v  ( r e s tr ik c ij )  in  d e ­
v izn ih  o m e j ite v  j e  d e ja n sk o  in  
p r e d v se m  p o m e n il o m e je v a n je  
g o sp o d a r sk e  e k sp a n z ije  in d u ­
s tr ij sk o  n a jr a z v ite jš ih  d ržav , 
d o b il p a  je  š e  p o se b n o  o s tr e  o b ­
lik e  t ik  p red  in  p o  d ru g i sv e ­
to v n i v o jn i.

O sn o v n a  o b lik a  o d s tr a n je v a ­
n ja  r e s tr ik c ij  v  zu n a n je trg o v in ­
sk ih  o d n o s ih  so  b ila ter a ln a  t. j . 
d v o str a n sk a  p o g a ja n ja  m e d  za ­
in te r e s ir a n im i d rža v a m i. Z arad i 
p r o t is lo v ij  v  m ed d r ža v n ih  in te ­
re s ih , za ra d i š ir in e  in  p e s tr o s t i  
n a sp r o tij  m e d  in te r e s i in  c i lj i  
p o sa m e z n ih  d rža v , p a  so  rezu l­
ta t i b ila te r a ln ih  p o g a ja n j in  p o ­
g o d b  v e n d a r le  n e z a d o v o lj iv i. R e­
la t iv n i n e u sp e h i b ila te r a ln ih  
p o g a ja n j s o  b il i  p o v o d , d a  sp  in ­
d u s tr ijsk o  ra z v ite  d rža v e  ž e  p a
I. s v e to v n i v o jn i p r e v z e le  in i­
c ia t iv o  za  o rg a n iz ira n je  m e d n a ­
ro d n ih  k o n fe r e n c  za  u r e d ite v  
o sn o v n ih  p r o b le m o v  m ed n a r o d ­
n e  tr g o v in e . K o n k r e tn ih  rezu l­
ta to v  i p a  tu d i te  k o n fer en ce ,  
k lju b  sp r e je t im  d ek la ra c ija m ,  
n iso  d a le .

Š e le  in ic ia t iv a  r a z v it ih  d ržav  
p o  d ru g i sv e to v n i v o jn i j e  ro d i­
la  k o n k r e tn e jše  s a d o v i  n a  p o d ­
ro č ju  u r e ja n ja  m ed n a r o d n e  tr ­
g o v in e . O sn o v a n e  so  b ile  n ek a ­
te r e  m e d n a r o d n e  o rg a n iz a c ije  
za  p o sp e še v a n je  zu n a n je  tr g o ­
v in e  in  o d s tr a n je v a n je  p rep rek  
za  m e d n a r o d n o  m e n ja v o  b la g a  
n a  š ir š e m  a li o ž je m  m e d n a r o d ­
n em  p o d r o č ju , n e k a te r e  b rez  
p o lit ič n o  b lo k o v s k ih  o b e le ž ij ,  
n e k a te r e  p a  z  iz r a z it im i b lo k o v ­
sk im i z n a č iln o s tm i.
GATT —  S P L O Š N I SPO RA ZUM  
O T A R IFA H  IN  T R G O V IN I' 
(G E N E R A L  A G R E E M E N T  O N  

T A R IF F S  A N D  T R A D E )
In ic ia t iv a  ZDA in  V e lik e  Brit­

a n ije  j e  p r iv e d la  1948. le ta  do  
m ed n a r o d n e  k o n fe r e n c e  v  H a ­
van i o  m e d n a r o d n ih  g o sp o d a r ­
sk ih  o d n o s ih . N a  'k on feren ci je  
b ila  p a d p is a n a  p o v e lja  m ed n a ­
ro d n e  tr g o v in sk e  o r g a n iz a c ije  
ITO  ( I n t u b a t io n a l T rad e O rga­
n is a t io n ) .  O sn o v n e  in te n c e  teg a  
a k ta  s o  b ile  siila p o m e m b n e  za  
n a d a ljn j i ra z v o j e k o n o m sk ih  
o d n o so v  in  o sn o v a  za  n a s ta n e k  
GATT, bilie p a  s o  u s m e r je n e  
p r e d v se m  p r o t i d rža v n em u  in- 
tarvenoi-om izm u in  iz o la c ij i, p r o ­
ti praiksi v e lik ih  p r iv a tn ih  f irm  
n a  p o d r o č ju  d e litv e  t r ž iš č  (k ar-  
te lir a n je ) , v zd rž ev a n ju  u m e tn ih  
c e n  n a sp lo h  in  p o d o b n o .

O k to b ra  1948. le ta  j e  b il p o d ­
p isa n  S p lo šn i sp o ra z u m  o  ta r i­

fa h  in  trg o v in i —  GATT. S p r e ­
je ta  so  b ila  o sn o v n a  d o lo č ila , k i  
so  b ila  n a č e ln o  fo r m u lir a n a  že  
v  p o v e lj i  ITO. O sn o v n o  n a če lo ,  
n a  k a te r e m  so  g ra jen a  v sa  
o s ta la  n a č e la  GATT, p a  j e  tr ­
g o v in a  b rez  d isk r im in a c ije  za  
v se  č la n e  o b  p o ln e m  u p o š te v a ­
n ju  k la v zu le  n a jv e č j ih  u g o d n o ­
sti, t. j,, p r in c ip a , d a  se  v sa k a  
u g o d n o st  v  trg o v in i č la n ic e  s 
k a te r o k o li d ržavo  ta k o j p r e n e ­
se  n a  v se  p o g o d b en e  d ržave . 
K la v zu la  -največjih  u g o d n o sti p a  
n e v e lja  za  n e č la n ic e  GATT.

V sa k a  č la n ic a  GATT je  d a­
lje  o b v eza n a , da s to p i v  p o g a ja ­
n ja  o  zn iž a n ju  c a r in sk ih  ta r if  
in  o d s tr a n ite v  p re fe r e n c ia ln ih  
ca r in  s k a te ro k o li d rža v o  č la n i­
co , k i b i to  za h tev a la . P o g a ja ­
n ja  so  b ila ter a ln a , d o se ž e n i sp o ­
ra zu m i p a  s o  se s ta v n i d el 
S p lo šn e g a  sp o ra z u m a  in  v se  
u g o d n o s ti  u ž iv a jo  v se  č la n ic e  
GATT.

Č la n stv o  v  GATT

Od z a p a d n o e v ro p sk ih  d ržav  
n i č la n ic a  GATT sa m o  Ir sk a . 
Od so c ia lis t ič n ih  d rža v  so  č la ­
n ic e  Č SSR , P o ljsk a  ( s  p o se b n im  
s ta tu so m )  in  J u g o sla v ija , č la n ­
s tv o  p a  ' se  r a z p r o s t ir a  tu d i n a  
v se  o s ta le  k o n tin e n te .

V  sv e to v n e m  m e r ilu  o d p a d e  
n a , tr g o v in o  m e d  č la n ic a m i  
GATT p r e k o  85 % sv e to v n e  tr­
g o v in e . •

J u g o s la v ija  je  b ila  s p r e je ta  v  
p r id ru že n o  č la n s tv o  m a ja  1959. 
le ta , n o v e m b r a  1962 p a  je  p o s ta ­
la  z a č a sn a  č la n ic a  GATT. K o n ­
ce m  la n sk e g a  le ta  j e  p o s ta la  Ju­
g o s la v ija  pclnò,p r a v n i č la n  
GATT s s ta tu so m  d rža v e  v  ra z­
v o ju .

Z a ča sn o  č la n s tv o  v  GATT je  
ž e  u s ta lje n a  p ra k sa  in  n a la g a  
s p r e je tje  o sn o v n ih  n a č e l GATT  
im is to č a s n o  z a g o ta v lja  v se  naj-- 
v e č je  u g o d n o sti ,  k'i j ih  u ž iv a jo  
p o ln o p r a v n e  č la n ic e . Z a ča sn o  
č la n s tv o  p o m e n i le , d a  b o d o č a  
č la n ic a  š e  h i  za d o v o lj ila  v se m  
p r in c ip o m  GATT, d a  š e  n i op ra ­
v ila  p o tr e b n e  p r o ce d u re  za  
sp r e je m  in  s i  š e  n i  z a g o to v ila  
d v e tr e t in sk e  v eč in e , k i  b i g la ­
so v a la  z a  n je n o  p o ln o p r a v n o  
č la n stv o .

V  s lu č a ju  J u g o s la v ije  še  n i  b i­
lo  p o g o je v  za  c a r in sk a  p o g a ja ­
n ja , k a r  je  p red p o g o j z a  p o ln o ­
p ra v n o  č la n s tv o . T a k ra t je  im e-

- la  J u g o s la v ija  še  z a č a sn o  ca r in ­
sk o  ta r ifo , z a  p o g a ja n ja  p a  je  
p red p o g o j c a r in sk a  ta r ifa  z d e­
f in it iv n im  k a ra k te r jem .

N a  p le n a r n e m  z a se d a n ju  sr e ­
d i le ta  1966 je  b ilo  sp r e je to  p o ­
r o č ilo  p o se b n e  d e lo v n e  -skupi­
n e , k i je  p r o u č e v a la  ju g o s lo v a n ­
sk i zu n a n je tr g o v in sk i s is te m .  
N a  z a se d a n ju  so  u g o to v il i,  d a  je  

(N a d a lje v a n je  n a  19. s tr a n i)
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storjen napredek v našem siste­
mu, kar omogoča vključitev Ju­
goslavije v polnopravno član­
stvo GATT.

Na podlagi sprejetega proto­
kola je morala stopiti Jugoslavi­
ja v bilateralna pogajanja z za­
interesiranimi članicami. Nam­
reč, s stopanjem v članstvo 
GATT dolbi nova članica do­
končno vse koncesije, ki so jih 
dale ostale članice katerikoli 
drugi državi. Zato zahtevajo tu­
di od nove članice carinske-olaj­
šave, predvsem pa zagotovilo, 
da nova članica ne bo enostran­
sko poviševala carinskih sto­
penj iin uvajala necarinske ome­
jitve. Po končanih pogajanjih 
so članice glasovale o sprejet- 
ju v članstvo, za sprejem pa je 
bila potrebna dvet re tinska veči­
na. Vsi doseženi sporazumi med 
Jugoslavijo in poedinkm pla- 
nicami so sestavni del aktov 
GATT in koncesije, kt so bile 
določene z eno samo članico, 
veljajo tudi za vse ostale člani­
ce.

Glavna načela GATT
Temelj vsem načelom GATT 

je vsekakor klavzula največjih 
ugodnosti za vse članice, ki za­
gotavlja popolno enakost vseh 
članic do vsake ugodnosti, ki 
jo katerakoli članica prizna ka­
terikoli državi.

Od tega načela pa so izvzeti 
slučaji ugodnosti maloobmejne­
ga prometa, carinskih unij ih 
svobodnih zon. Ugodnosti po 
teh aranžmanih ise ne prenaša­
jo na ostale članice. Odtod na­
stopa Evropska ekonomska 
skupnost vis-aviš Gatt-u in čla­
nicam kot celota, ne pa poedi- 
ne države iz te skupnosti.

.Zniževanje carinskih omeji­
tev in popolna odprava neca­
rinskih omejitev so osnovni na­
čini pospeševanja zunanje tr­
govine. Uvajanje novih catfn- 
skih omejitev ni v skladu z na­
čeli GATT, necarinske omejitve 
pa so grobo v nasprotju z dolo­
čili GATT, čeprav poznamo v 
dosedanji praksi GATT tudi to­
vrstne izjeme, nekatere izjeme 
pa so celo predvidene.

Posamezne države lahko pri­
dejo do izjemnih položajev, če 
za to glasuje 2/3 članic.

Po pravilih GATT ni dovolje­
no uvajati obdavčitve isamo na 
uvoženo blago ali višje obdav­
čitve kot za enako ali sorodno 
domače blago.

Tranzit je obvezno svoboden 
za vse članice GATT.

Dovoljene so antidampinške 
in kompenzacijske takse za bla­
go, ki ga izvaža izvoznik iz do­
ločene države po nižjih cenah 
kot so normalne izvozne cene 
iz te države.

Carine se morajo računati od 
stvarnih vrednosti blaga, ven­
dar to pravilo pozna, izjeme.

Takse morajo biti v mejah 
stvarnih stroškov carinskih po­
stopkov.

Vsi predipiisi v zvezi z zunanjo 
trgovino morajo biti objavlje­
ni, razen obvestil zaupnega zna­
čaja.

Čl. XII. predvideva možnost 
izjemnega zadržanja obstoječih 
in uvajanja novih količinskih 
omejitev v cilju zaščite, zuna­
njetrgovinske finančne bilance. 
Vsaka industrijsko razvita dr­
žava, ki koristi to ugodnost, pa 
se podvrže letnim bilančnim 
konzultacijam. Takšne kontin­
gente sjte odstranjevati v skladu 
z zboljšanjem plačilne bilance.

Za države v razvoju je še do­
datna olajšava v tem smislu, da 
je mogoče uvesti količinske 
omejitve tudi takrat, ko je to 
res nujno potrebno za njihov 
nadaljnji gospodarski razvoj. 
Bilančne konsultacije pa oprav­
ljajo dveletno.

Količinske omejitve, olajšave 
in sploh vse spremembe pa ve­
ljajo za vse članice enako.

Končno je mogoče^ obstoječe 
koncesije tudi povleči, če preti­
rani uvoz ogroža domačo pro­
izvodnjo.

O vsaki kvantitativni ali kva­
litativni spremembi in o vzro­
kih mora biti obveščen GATT.

Izhajajoč iz dejstva, da lahko 
ekonomski razvoj držav v raz­
voju bistveno olajša ustvaritev 
ciljev GATT, imajo države v 
razvoju poseben položaj. Za dr­
žave v razvoju je predvideno, 
da lahko zadržijo takšno ela­
stičnost v carinskih tarifah, ki 
jim bo nudila zadostno carin­
sko zaščito za rast- določenih 
gospodarskih panog, pri dolo­
čanju koncesij pa posveča jo in­
dustrijsko razvite države poseb­
no pozornost interesom in po­
trebam držav v razvoju.

Kennedy runda
Aktivnost in sploh delovanje 

GATT se kaže preko stalnih ali 
občasnih teles, preko konfe­
renc, preko sprejetih progra­
mov in preko pogajanj:. V želji, 
da dosežejo nadaljnjo liberali­
zacijo zunanje trgovine, so 
prevzele ZDA leta 1962 ponov­
no iniciativo za trgovinska po­
gajanja, ki jih poznamo pod na­
zivom Kennedy runda. Program 
Kennedy pogajanj je bil začr­
tan maja 1963. teta, a.uradni za­
četek pogajanj je bil določen za 
maja lata 1964.

V Kennedy pogajanjih sode­
luje 53 držav, od tega odpade na 
države v razvoju 28, 2 deželi pa 
sta socialistični (ČSSR in Polj­
ska). Vseh članic GATT je pre­
cej več.

Kljub veliki udeležbi držav v 
razvoju v Kennedy pogajanjih 
in kljub temu, da je ob sprejet­

ju programa pogajanj posebej 
poudarjen pomen zniževanja 
carin in odpravljanja preprek 
v uvozu iz. držav v razvoju, je 
povsem gotovo, da so glavni 
partnerji Kennedy pogajanj 
ZDA, Velika Britanija in razvite 
države EGS (Evropske gospo­
darske skupnosti). Ob proble­
matiki močnejših partnerjev 
so bila v dosedanjih pogaja­
njih očigledno zapostavljena ze­
lo pereča vprašanja 'držav v 
razvoju.

Osnovni cilji Kennedy poga­
janj so naslednji.

— odprava disparitete t. j. 
razlik med štartnimi carinskimi , 
stopami predvsem ZDA in Veli­
ke Britanije na eni strani in 
EGS na drugi strani;

znižanje carinskih stop v 
naslednjih 5. letih za zamišlje­
nih 50 %, odvisno seveda od za­
dovoljive rešitve ostalih vpra­
šanj kot so že omenjena dispa­
riteta, kmetijski problemi, ne­
carinske omejitve, recipročnost, 
liste izjem in pod.;

— poljedelstvo je poseben, 
zelo obsežen problem GATT. 
Poljedelski proizvodi uživajo 
poleg carinske zaščite vrsto 
ostalih zaščit in bonifikacij, ki 
so zelo resna ovira za reciproč­
no liberalizacijo mednarodne 
trgovine s poljedelskimi proiz­
vodi. Na liberalizaciji so zainte­
resirane ZDA in še vrsta držav 
z razvitim poljedelstvom, pred­
vsem ameriške države, glavni 
nasprotnik teh teženj pa' je 
EGS. Obstoja verjetnost, da na 
tem sektorju ne bodo dosežena1 
zadovoljiva soglasja do konca 
Kennedy pogajanj;

— sodelovanje držav v razvo­
ju. Tudi v končni fazi redigira­
nja programa Kennedy poga­
janj so članice potrdile pomen 
naporov, da bi zmanjšale ali od­
stranile zapreke, s katerimi se 
srečuje izvoz držav v razvoju. 
Pomembno je omeniti, da so se. 
industrijsko razvite države iz­
jasnile, da za liberalizacijo uvo­
za, ki je posebnega pomena za 
države v razvoju, ne pričakuje­
jo recipročnosti. Osnovano je 
tudi posebno telo, ki skrbi za 
spoštovanje interesov držav v 
razvoju.

Nekaj značilnih nerešenih 
problemov Kennedy pogajanj 

na področju industrijske 
proizvodnje.

Kennedy pogajanja prehajajo 
praktično v končno fazo. Kot že 
omenjeno, so zapostavljena pe­
reča vprašanja držav v razvoju 
in so glavno pozornost in napo­
re pritegnili problemi glavnih 

. oz. močnejših partnerjev t. j. 
razvitih držav.

Ključni problem disparitete 
je v glavnem problem med ZDA

in Veliko Britanijo na eni stra­
ni (er držav EGS na drugi stra­
ni. ZDA in Velika Britanija ima­
ta v povprečju precej višje ca­
rine za industrijske izdelke kot 
jih imajio članice EGS. Odtod 
logična zahteva EGS, da najprej 
odpravijo dispariteto in šele po­
tem linearno znižajo carine za 
zamišljenih 50 %.

Trenutno nerešljiv problem 
so kemični proizvodi. Zahteva­
na znižanja carin za kemične 
proizvede presegajo pooblastila 
predsednika ZDA. Kot proti­
ukrep pa so razvite države EGS 
kot zainteresirani partnerji iz­
vzele od nadaljnje liberalizaci­
je vrsto drugih kemičnih, pro­
izvodov, na katerih so zaintere­
sirane- ZDA. Stališča obeh part-' 
nerjev pa zadevajo vrsto osta­
lih držav izvoznih kemičnih iz­
delkov na obe tržišči.

Skupno tršišče EGS ni ugodi­
lo v celoti zahtevi skandinav­
skih držav, da zniža carino za 
uvoz celuloze .in papirja. Skup­
no tržišče nudi brezcarinski 
kontingent, za uvoz preko pred­
loženega kontingenta pa bi velja-7 
la carina. Skandinavske države 
bodo verjetno nastopile s pro­
tiukrepi, ki pa bodo zadevali 
tudi ostale 'države.

Sporno vprašanje je tudi li­
beralizacija uvoza aluminija, 
ker so članice, ki so glavne pro­
izvajalke aluminija, odklonile 
znižahj.e carin v predvidenem 
obsegu.

Poseben problem so bombaž­
ne tkanine. Glavni.uvoznik EGS 
odklanja liberalizacijo, dokler 
države v razvoju in Japonska 
kot glavni izvozniki ne pristane­
jo na podaljšanje veljavnosti 
dolgoročnega sporazuma, s ka­
terim so bila doslej urejena 
vprašanja trgovine z bombaž­
nimi tkaninami in s katerim so 
bile dovoljene količinske ome­
jitve uvoza.

Teh nekaj problemov nazor­
no kaže na konfuznost in širino 
problemov, s katerimi sc sreču­
je program GATT in Kennedy 
runda.

Po oceni strokovnjakov bo ve­
čina načetih vprašanj Kennedy 
programa kompromisno reše­
no, čeprav še daleč ne v prvot­
no zamišljenem obsčgu. Skoraj 
gotovo pa je, da bodo ostala še 
nerešena nekatera vprašanja, 
kot .so vprašanje kemičnih pro­
izvodov, poljedelskih proizvo­
dov in pod. Tudi interesi držav 
v razvoju ne bodo realizirani v 
pričakovanem obsegu. Kljub 
temu pa predstavljajo Kennedy 
pogajanja doslej na področju 
mednarodne trgovine najobsež­
nejši program, rezultati poga­
janj pa najobsežnejšo liberali­
zacijo zunanje trgovine.



Vzajemno društvo sindikalne 
podružnice Železarne Štore

V naši sindikalni podružnici 
Obstaja že vrsto Jet vzajemno 
društvo, ki je do pred nekaj le­
ti zelo uspešno delovalo. Z iz­
stopi posameznih članov iz dru­
štva zaradi različnih vzrokov, se 
je število članstva zmanjšalo in 
šteje danes še komaj 329 čla­
nov.

V letu ustanovitve društva in 
še nekaj let pozneje, je redna 
mesečna vloga znašala 2,00 N- 
din, kar je nekaj časa zadošča­
lo, vendar pa se je pozneje, zla­
sti pa v današnjih časih poka­
zalo, da je ta samoprispevek 
članov občutno prenizek.

Zaradi vse večje potrebe po 
zviševanju posojil članom vza­
jemnega društva, je sindikalna 
podružnica skupno z odborom 
vzajemne pomoči predlagala ne­
katere spremembe v že obsto­
ječem pravilniku vzajemne po­
moči, ki jè bil sprejet pri sin­
dikalni podružnici. Na občnem 
zboru društva dne 14. aprila so 
člani sprejeli nov predlog pra­
vilnika, ki obsega bistveno spre­
membo predvsem v novi meseč­
ni vlogi, ki znaša 5,00 N-din ozi­
roma 10,00 N-din. Člani bodo 
imeli priliko vlagati nižjo ali 

' višjo vsoto, za katero naj bi se­
veda prejemali tudi primerno 
visoke vsote posojila in sicer za 
nižjo vlogo manj in več za višjo 
vlogo.

Nadalje je občni zbor sklenil, 
da se začne z novimi odtegljaji

že 15. maja tega leta. Z izpla­
čevanjem po tem sklepu pa se 
bo pričelo z 15. septembrom te­
ga leta. To pa zaradi tega, da 
se blagajna nekoliko finančno 
opomore. Vse do takrat pa se 
opravlja z blagajno po starem 
pravilniku.

Nadalje se je razpravljalo o 
zvišanju članov društva, to pa 
zaradi tega, da se društvena 
blagajna čim bolj utrdi in s tem 
daje širša možnost svojim čla­
nom do večjih posojil.

Preteklost nam je pokazala, 
da je bil obstoj take blagajne 
pri nas potreben in da je še 
vedno prepotreben. Kot že re­
čeno, je bilo zato nujno, da smo 
pristopili k  spremembi pravil. 
Potrebno je zvišati število član­
stva. Prepričani! smo, da bodo 
sindikalni odbori pomagali 
pri agitaciji in tako s tein do­
segli cilj »pomoč članstvu«.

Vse podrobnosti okrog spre­
memb novega -pravilnika in 
okrog spremembe administra­
tivnega poslovanja bomo član­
stvu posredovali preko sindi­
kalnih odborov.

Sam občni zbor je bil kljub 
mali udeležbi zelo ploden. Nov 
odbor je dobil nadaljnje napot­
ke za boljše in uspešnejše delo. 
Naloga novega odbora je, da 
vskladi svoje delo po sklepih 
ter da se'čimbolj približa zahte­
vam članstva društva.

Ž. M.

Promet -  važna dejavnost v podjetju
Brez dobro organiziranega 

prometa si ne moremo več za­
misliti brezhibnega poslovanja 
podjetja. Prometna služba pa 
je vsa v predpisih, ki jih je tre­
ba dosledno izvajati. Zato ima 
prometno osebje vsako leto pe­
riodične izpite, letos so bili
34. _ in 25. aprila. Osebje 
se je na izpite dobro pripra­
vilo pod vodstvom šefa želez­
niške postaje v Štorah. Promet­
ni predpisi -se namreč vedno ob­
navljajo, izboljšujejo, prilaga­
jajo novim razmeram in potre­

bam. Vse osebje v prometnem 
oddelku, to je 52 oseb, je pod­
vrženo periodičnim izpitom. Le 
tako je zagotovljeno pravilno 
in dosledno izvajanje predpisov, 
tako predpisov signalnega kot 
prometnega pravilnika in pred­
pisov o osebni varnosti. Dobro 
poslovanje prometa je sicer ze­
lo težavno, odgovornost pa veli­
ka, zato tu pri izvajanju pred­
pisov ne more biti odstopanja. 
Izpit je tudi letos potekal za­
dovoljivo. R. U.

Iz poročila predsednika (10
(N adaljevan je  s 5. s tra n i)

p red p ise  ali sk ra tk a  nove tržn e  
razm ere . Iz  teg a  b o  n u jn o  sle­
d il tu d i nov. ekonom ski efek t 
posam ezn ih  nov ih  ob ra tov , M 
b o  sigurno  p rece j d rugačen  ko t 
je  b il p re d  le ti iz računan  v  in­
ves tic ijsk ih  p ro g ram ih , č e  tak  
p ro g ra m  n e  b o  sp re je t, b o  po­
ja v  im prov iz iran ih  k ra tk o ro č ­
n ih  uk repov  p rep reč ilo  izvaja­
n je  n a č rtn e  in  persp ek tiv n e  go­
sp o d a rsk e  po litike.

N a se jah  up ravnega  o d b o ra  
je  b ilo  v ečk ra t poudarjeno , da 
član i ko lek tiva odob rava jo  le  
ta k o  poslovno po litiko  organov  
u p ra v lja n ja  in  opera tivnega 
vodstva  p o d je tja , k i im a za po­
sledico sta len  p ro g res  p o d je tja  
in  nenehno izbo ljševan je  oseb­
nega s ta n d a rd a  zaposlenih . Po­
slovna po litika, k i lahko  im a  
d rugačno  posledico , je  n esp re ­
jem ljiv a  — ta k o  določa S ta tu t 
p o d je tja .

REFORMA NI 
GROZOVITN1CA

S ovjetsk i ekonom ist p ro fe so r E. L iberm an  iz M oskve je  im el 
v R im u, v u redn ištvu  lis ta  K P I ta lije  RINASCITA pogovor z 
ita lijan sk im  ekonom istom  un iverz ite tn im  p ro fe so rjem  Labinijem . 
Pogovarjala  s ta  se o ekonom sk ih  v p rašan jih  in  o re fo rm i v Sov­
je tsk i Zvezi.

Reforma ni -nikakršna grozna 
faza gospodarskega razvoja, je 
dejal profesor. Liberman. Z re­
formo želimo doseči prehod iz 
centraliziranega administra­
tivnega vodenja vsega gospo­
darstva na nov tip organizacije, 
v kateri bodo imela podjetja 
večjo . samostojnost, državna 
uprava -bo decentralizirana in 
birokracija zmanjišana na naj­
manjšo. možno .mero. Iz naše 
miselnosti izpada TABU o tem, 
da obresti ne smejo predstav­
ljati element ekonomskega ra­
čuna, da je dohodek in dobiček 
v nasprotju z družbenoekonom­
skim razvojem socialistične 
družbe. Veliko važnost polaga­
mo na znanstveno, teoretično 
in praktično razlago pojma ce­
ne. Avtor »optimalnega progra­
miranja« profesor Kantorovič 
v Novosibirsku je prvi izdelal 
in predložil TEORIJO O OB­
JEKTIVNEM DOLOČANJU 
CEN. To teorijo so kritizirali 
predvsem ortodoksni ekonomi­
sti, kot je pač v. navadi, da se 
kritizira vsaka novost. Teorija 
o objektivnem določanju cen še 
ni dokončna. Moramo jo še raz­
vijati in dopolnjevati. Pri tem 
delu je zaposlenih veliko isovjet-

skih ekonomistov v znanstve­
nem komiteju za revizijo cen 
pod vodstvom akademika GA­
TOVA in v institutu za ekonom­
sko matematiko pod vodstvom 
Federenka. Ekonomist KANTO- 
TOROVIč pa je zadolžen po­
sebej, da izdela merila za revizi­
jo cen ekstrak-tivne industrije. 
Pri izdelkih ekstrafctiivne indu­
strije so optimalne cene najpo­
membnejše. Nujno je treba do­
ločiti, v katerih rudnikih se še 
splača kopati premog dn katere 
radnike je treba opustiti, ker 
so nerentabilni. Objektivno do­
ločanje ceri je težavno in odgo­
vorno delo. Zaradi tega se ni­
smo prenaglili in nismo upora­
bili Kantorovičeve teorije takoj 
za vse cene hkrati. Postopoma 
prihajamo po empirični poti. 
Držimo se narodnega -pregovo­
ra: »Izmeri sedemkrat — plačaj 
samo enkrat«.

MENJATI STARE NAVADE
in metode dela ni tako enostav­
no, ker so globoko zakoreninje­
ne. Zaradi. tega -napredujie re­
forma -počasi, toda gotovo. Ve­
like spremembe v tehnologiji 
zahtevajo spremembe v gospo­
darstvu. Uvajanje -nove teh-nolo- 

(Nadaljevanje na 21. strani)
K?

TUJ STROKOVNJAK PRI NAS
Po sklepu UO je Železarna 

Štore angažirala zapadnonem- 
š-kega strokovnjaka za valje, g. 
Jochemm C. Thiemea, ki je z 
našim podjetjem sklenil 3-letn.i 
dogovor o strokovni pomoči pri 
-saniranju problematike valjev.

r s

Jochemm C. Thieme

V pogovoru z g. Thiemejem 
smo izvedeli, da bo v skladu z 
navedeno pogodbo vsako leto 
po. 3 mesece v Štorah, kjer bo 
njegova naloga tehnična pomoč 
pri osvajanju novih tipov va­
ljev za moderne valjarne in iz­
boljšati valje v pogledu kvali­
tete, izmečka, vpeljave novih 
kvalitet, kakor tudi v pogledu 
posvetovanja s potrošniki.

Na vprašanje, kaj misli o 
problematiki -naših valjev je g. 
Thieme izrazil prepričanje, da 
je le-ta rešljiva -v dveh fazah. V 
prvi bi bilo potrebno z zmanj­
šanimi ukrepi izboljšati kvalite­
to, zmanjšati izmeček itd. Pri 
tern je imel g. Thieme v mislih 
predvsem- izboljšanje iplamenič- 
ne peči in -kokil. Druga faza* pa 
bi zahtevala modernizacijo več­
jega obsega, kar pa bi seveda 
terjalo več sredstev.

G. Thieme je Izrazil prepri­
čanje, da bodo njegovi predlo­
gi, ki jih bo po temeljitem ogle­
du obrata izdelal, privedli do 
pozitivnih rezultatov.



REFORMA NI GROZOVITNICA
(Nadaljevanje s prejšnje strani)
gije je kompleksno delo, ki za­
hteva vsestransko preučitev 
vseh gospodarskih in družbenih 
dejavnikov. Reforma spreminja 
obstoječe odnose in posega v 
interese, posameznih delovnih 
organizacij. Reforma ni poseb­
nost samo socialističnih držav. 
Reforma je vsesplošen ekonom­
sko družbeni pojav na svetu.

Tudi v naši deželi — Jugosla­
viji — utesnjujejo zastarele ob­
like organizacije podjetij in 
ustanov po utesnjenih finanč­
nih konceptih, ki ne dovoljuje­
jo delovnim organizacijam do­
volj samostojnosti in širine v 
gospodarjenju. Temeljna nače­
la obračuna dohodka morajo 
obravnavati poleg delitve do­
hodka še spodbudo ustvarjanja 
dohodka z delitvijo. Dohodek 
se ustvarja z intenzivno proiz­
vodnjo in sodobno tehnologijo. 
Predvsem pa je važno zniževa­
nje proizvodnih stroškov pri 
hkratnem zviševanju kakovosti 
izdelkov. To sta dve nasprotu­
joči si zahtevi, ki jih je možno 
uskladiti s pomočjo znanstveno 
raziskovalnega dela in vnašanja 
znanstveno raziskovalnih izsled­
kov v proizvodnjo.

REFORMA NAM PRINAŠA V
1967. LETU TRI TEŽAVNE 

NALOGE:
1. nov devizni in zunanjetrgo­

vinski režim,
2. restriktivni kreditni in 

bančni sistem, ter
3. revalorizacijo osnovnih 

sredstev delovnih organiza­
cij-

Vse te tri naloge imajo enak 
smoter:

spodbuditi storilnost,
objektivirati dohodek, in
zatreti inflacijska žarišča.
Samo talko je možno ustvariti 

ravnotežje med dohodki in iz­
datki ter odpraviti zaporo, ki 
jo nalaga reforma za gospodar­
jenje v tem letu. Rešiti se mo­
ramo sedanjega stanja, da do­
tekajo dohodki počasneje, kot 
rastejo izdatki. RAVNOTEŽJE 
ho prispevalo, da bo postal di­
nar . TEŽJI in bolj dinamičen, 
usmerjali ga bomo tja, kjer je 
najpotrebnejši itn kjemga je mo­
goče najbolj smotrno uporabiti.

Delovne organizacije bodo me­
rile svojo moč samo po delu in 
vrednosti, ki ju priznava trži­
šče (realizacija prodaje in 
ustvarjenega dohodka). Na trži­
šču kredita pa se bodo pojavlja­
li samo tišti, ki bodo znali kre­
dit .smotrno uporabiti in HIT­
RO OBRAČATI. Imeti morajo 
potrebno ekonomsko podlago. 
Obrestna mera bo ustrezna na­
menu najetega kredita. Dinar 
za investicije bo težje dosegljiv. 
Prava smer in namen investicij 
bo prvi pogoj za najetje investi­
cijskega kredita.

• _
V ZUNANJETRGOVINSKEM 

in DEVIZNEM režimu postaja 
1967. leto značilno po odpiranju 
našega tržišča TUJEMU BLA­
GU. Zaostrila se bo konkuren­
ca! Izdelki, ki jih bomo svobod­
no uvažali, naj bi . opravili važ­
no »gospodarsko čistko«. Doma­
či proizvajalci bodo prisiljeni 
znižati proizvodne stroške, 
zboljšati kakovost pridelkov in 
Izdelkov ter v celoti preiti na 
dobro gospodarjenje. Povečanje 
storilnosti bo moralo biti 
usmerjeno v boljše izkoriščanje 
proizvodnih in obratnih sred­
stev; to bo sililo majhne v in­

tegracijo in velike v poslovno 
koordinacijo.

. Pri vsem tem pa se ne sme 
pozabiti, da zahteva SAMO­
UPRAVLJANJE -boljšo in učin­
kovitejšo upravo. Delovni člo- 
vek lahko postane AKTIVEN 
DEJAVNIK v proizvodnji, v 
upravljanju proizvodnega pro­
cesa in podjetja samo toliko, 
kolikor lahko svobodno ureja 
odnose v delovni organizaciji in 
v vsakem njenem samouprav­
nem delu. Prvo in glavno pa je 
pri samoupravljanju in samo­
upravljavcih, da ostanejo' na 
»trdnih tleh«, želja in načrtov 
ne smemo istovetiti z dejan­
skim stanjem in" jih kratko ma­
lo spreminjati v sklepe. Tudi 
mi se moraimo ravnati po na­
rodnem pregovoru: »Sedemkrat 
izmeriti in samo enkrat pla­
čati!«

Če gledamo na našo gospo­
darsko in družbeno reformo iz 
takšnega zornega kota, nam re­
forma ne bo grgzovitnica, tem­
več ustvarjaVkatrdmosti našega 
dinarja. Konvertibilni chinar pa 
je edini objektivni kriterij za 
merjenje vseh kakovosti druž­
benoekonomskih odnosov.

J. T.
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metal. inšt. Ljubljana, 1966. 
s-3225

Giesserei-Kunde. 3. Lehrbrief, 
Legierungs künde, Bergakade­
mie Freiiburg, Fernstudium, 
1964Ž. s-2338

Laskowski John: Praktische 
BlechabwiMungen. ,VEB-Verlag 
Technik, Berlin 1965. s-2341 

Fehler bei chemischen Analy­
sen. Leipzig 1965, s-2343 

Niemann G.: Maschinenele­
mente. Erster Band, Springer- 
Verlag Berlin 1963. s-3229/I

Niemann G.: Maschinenele- 
mente. Zweiter Band, Springer 
Verlag Berlin, 1964. s-3229/II 

Lindner W.: Zahnräder. , E r­
ster Band, Springer Verlag, 
Berlin 1954, s-3228/I 

Lindner W.: Zahnräder. Zwei­
ter Band, Springer Verlag, Ber­
lin 1957, S-3228/II 

Slovenska kemijska nomen­
klatura. Ljubljana 1966, s-2342 

Žvokelj J.: Jekla za nizke tem­
perature. Poročila metal, inšti-

Poverjeništvo Prešernove 
družbe za železarno štore ob­
vešča:

V letu 1967 bo izdala Prešern 
nova družba osem knjig.

Redna knjižna zbirka:
1. Prešernov koledar za leta 

1968;
2. Miško Kranjec: Iz naših 

-dni (roman);
3. Una Troy: Sedem nas je 

(roman);
4. V. Winkler: Tisti iz zelene 

ulice (mladinska povest);
5. Franček Bohanec: Slovan­

ska besedna umetnost.
Doplačilne knjige:
6. Maili kmetijski stroji;
7. Andreja Grumi: Sodobna 

kuhanje v družini;
8. Vlada Marcon: S pletilka 

in kvačko.

tuta Ljubljana, 1966. s-3226 
Prikaz elektroenergetske situ­

acije pred nastopom redukcij v 
oktobru 1966. s-3227 

Pyrometer für die Regelung 
und Überwachung wärmetechni­
scher Anlagen, VEB Verlas, Ber­
lin, 1964, s-1708 

Metallurgia i koksohimija. I. 
Metallurgia čuguna, Kiev, g. 
1966, s-1709

Koeh-Dedic. Handbuch - der

Za članarino 20 N-din bo vsak 
elan prejel konec leta 1967 red­
no knjižno zbirko petih knjig 
in po izbiri eno izmed dopla- 
čilnih knjig ter enega 'izmed do­
slej izdanih romanov. Skupaj, 
torej sedem knjig. Drugi dopla- 
oilnii knjigi sta po 5 N-din. Za 
20 N-din boste prejeli 7 knjig, 
za 30 N-din pa devet knjig zani­
mivega in poučnega branja. 
Kdor ždi vezane, doplača za 
vsako po 2,50 N-din.

V letu 1967 bo izšlo razen te­
ga' v zbirki žepnih romanov de­
vet del, 1. J. Sender: MESTO! 
ČLOVEKA, 2. Mario Tobino: 
LIBIJSKA PUŠČAVA, 3. Ivan, 
Olbracht: BRAT ŽAK, 4. Pierrel 
Bauile: OPIČJI PLANET, 5. 
Friedrich Michael: DOBRO PRI­
POROČENA ŽENA, 6 in 7. Em-

Spürenanalyse, Springer Verlag, 
Berlin, 1964, s-2340 

šeftelj N. L: Holodnaja pro- 
katka listovoj stali. Izd. »Metal­
lurg! ja« 1966, s-1710 

Urbanizam i gradževinarstvo 
u zaštiti od 'katastrofa. Tehnič­
ka knjiga, Beograd, 1966, 
s-2344/a, b

Tehniški koledar 1967. Izd. 
Zveza inženirjev in tehnikov 
Slovenije, Lj. 1966.

manuel Robles: VEZUV, 8. J. 
Vilalonga: ČLOVEK KRVI. 9. 
Calder Marshal: 'POROČILA 
SVA SE VČERAJ.

Letna broširana zbirka 9 ro­
manov bo stala 40 N- dinarjev, 
v celo platno vezana in tiskana 
na brezlesnem papirju pa 60 
N-diin. Poleg tega izdaja Prešer­
nova družba kvalitetno, vsebin­
sko bogato, lepo opremljeno in, 
ilustrirano revijo OBZORNIK, 
ki izhaja mesečno in znaša nar 
ročnina letno 40 N-din.

Vse zbirke so plačljive v me­
sečnih obrokih. Naročila spre­
jemajo poverjeniki v delovnih 
enotah in podpisani poverjenik,

JERNEJŠEK F.
strok, knjižnica

OBVESTILO — OBVESTILO



NAGRADNA KRIŽANKA

Gobov Ante

, 38

VODORAVNO:

1. proletarsko geslo (skrajša­
na oblika); 18. posoda; 19. iz­
virno (angl); 20. izbrana druž­
ba; 21. tekmovalni oder; 23. 
stara mati, 24. domišljavi, ba­
hati; 25. vas (srbohrv.); 26. slo­
venski časopis; 27. nekdanji 
predsednik Burme (priimek); 
29. tako ali tako; 30. tjakaj; 31. 
prezračena; 34. vstopi (ital); 
37. avto-moto savez; 38. enaka 
samoglasnika; 39. izid šahovske 
igre; 40. različna samoglasnika;
41. mazilo; 43. različna samo­
glasnika; 44. prvomajsko geslo; 
46, letala (ital.); 47. poškodba;
49. mesto v Metohiji; 50. jeza 
(lat.); 52. osvobodilna fronta; 
54. simbol za natrij; 55. kilo­

meter; 56. sarajevska avtomo­
bilska oznaka; 57. ropanje; 59. 
znak, emblem; 60. čebelji sa­
mec; 62. hotel v Mariboru; 63. 
mežikati; 67. tri (Ital.); 70. pro­
stost; 73. dobro (nemško); 74. 
in (angl.); 75. žensko pokrivalo; 
77. daljnogled (srbohrv.); 78. 
raca (ital.); 80. enaka (srbo­
hrv,); 83. dalmatinsko žensko 
ime; 84. maska; 85. .nacional­
nost; 86. prebivalec Irske.

NAVPIČNO:

1. Ugled, veljava, prednost;
2. relejne postaje; 3. bosansko 
žensko ime; 4. koledarska do­
ba; 5. doba, vek; 6. avtomobil­
ska oznaka za Titov Veles; 7.

glavna telesna utripalnica; 8. 
oznaka italijanske radiotelevi­
zije; 9. črn (srbohrv.); 10. pre­
bivalki Romunije; 11. enota ča­
sa; 12. živilska industrija; 13. 
ime pesnika Grudna; 14. mol­
čeči; 15. obrat; 16. vrsta kloba­
se; 17. zdravilna pijača; 22. gr­
ška boginja zemlje; 23. osebni 
zaimek; 26., rastline za pridobi­
vanje vina; 28. predlog; 31. rod­
ni kraj (srbohrv.); 32. zamašek; 
33. neumen; 35. trčenje dveh 
teles; 36. kontinent; 39. tih; 42. 
opozorilni znak; 44. del obleke; 
45. žensko ime; 48. država na 
Pirinejskem polotoku; 51. kraj 
pri Rabu; 53. sreča (ital.); 56. 
osrednje točke; 58. vratar; 59. 
delavec na pokopališču; 61. za­

imek; 62. produkt kože na obra-
• zu; 64. hlapi; 65. žensko ime;

66. telovadno društvo; 67. na-
• sprolje od mehko; 68. okrogel 

(nemško); 69. plin; 71. »vršilec 
dolžnosti«; 72. različna samo­
glasnika; 79. kratice slovenske­
ga publicista in politika; 80. 
pritrdilnica (ljud.); 81. on 
(nemško); 82. igralna karta.

Rešitve nagradne križanke
pošljite v uredništvo »štorske- 
ga železarja« najkasneje do 10.
5. 1967. Prve tri pravilne rešitve 
bodo nagrajene s 5000, 3000, oz. 
2000 S-din.

Uredništvo



K A D R O V S K E  V E S T I
Upokojeni so biliV mesecu marcu 1967 so bile 

naslednje kadrovske spremem­
be v našem podjetju:
Novi člani delovne 

skupnosti
Po odslužitvi kadrovskega ro­

ka v JLA so se. vrnili na delo:
Vrečko Jože iz Gorice pri 

Slivnici, premikač v delovni 
enoti promet; Marzidovšek Jo­
žef, doma v Goričici pri Šent­
jurju, po poklicu strugar, dela 
v enoti obdelovalnice valjev; 
Sorčan Karl, doma na Hotu- 
njah pri Ponikvi, po poklicu 
strojni ključavničar, dela v eno­
ti promet — kurilnica; Potoč­
nik Albin — Oto, doma iz Gub- 
nega pri Lisičinem, ekonomski 

*. tehnik, zaposlen v komercial­
nem sektorju; Selič Anton iz 
Dobja pri Planini, zaposlen kot 
delavec v delovni enoti livarna 
sive litine; Zulca Namon, doma 
na Pečovju nad Storamjy dela­
vec, dela v enoti jeklarna; Gro- 
bin Venčeslav, doma v Sp. Ga- 
berniku pri Podplatu, dela v 
enoti promet; Plavčak Štefan 
iz Žahenberca, dela v delovni 
enoti livarna sive litine; Pečov­
nik Alojz iz Lehna pri Ribnici, 
metalograf, dela v enoti razvoj­
ni oddelek; Vrečer ' Cve tko iz 
Ostrožnega pri Celju, dela _ v 
pripravi 'proizvodnje; Grajžl 
Ivan iz Štor, po poklicu stru­
gar, dela. v enoti obdelovalnica 
valjev; Mernik Silvester iz Lem­
berga pri Šmarju, kemijski teh­
nik, dela v kemijskem labora­
toriju; Pečnik' Franc iz Globo­
kega pri Rimskih Toplicah, 
strojni ključavničar, dela v eno­
ti mehanična delavnica; Godi­
celi Franc iz Celja, po poklicu 
elektrotehnik, zaposlen kot pri­
pravnik v konstrukcijskem bd- 

" roju; Golob Karl iž Mrzlega po­
lja pri Jurkloštru, zaposlen kot 
strugar v mehanični delavnici; 
Kojnik Avgust iz Kompol nad 
Štorami, kemijski tehnik, dela 
v kemijskem laboratoriju; Pra­
šiček Anton iz Polzele, po po­
klicu strugar, zaključil šolanje 
na ŠIKC Štore, sedaj dela v 
enoti obdelovalnica valjev.

Na odsluženje 
kadrovskega roka v 

JLA so odšli:
Kocman Vladimir, livar v de- 

, lovni enotni elektroplavž;
Ivanuša Stanislav, brusilec 

nožev, obdelovalnica valjev; Ko­
lar Vinko, delal kot strugar 
III, obdelovalnica valjev; Ko­
stanjšek Stanislav, je delal kot 
avtogeni rezalec, obdelovalnica 
valjev; Tacar Ladislav, delal kot 
strugar III, obdel valjev; Deč­
man" Milan, delal kot strugar 
III, obd. valjev; Pilko Rudolf, 
delal kot strojni ključavničar, 
obd. valjev; J r—̂ n  A’bn , ric’al 
(kot rezkalec, obd. valjev; Stan­

kovič Stojan, strojni ključavni­
čar v mehanični delavnici; Se­
nica Stanislav, drobilec v enoti 
šamotarna; Mraz Leopold, vla- 
galec opeke v enoti šamotarna; 
Verdinek Janez, (pomočnik vli- 
vališča v delovni enoti jeklarna; 
Arih Franc, pomočnik formarja 
v enoti livarna sive litine; Iva­
čič Zdravko in Anzeljc Bogdan, 
oba elektromehanika v elektro- 
obratu; Korošec Milan, delavec 
adjustaže v samotami; Ander- 
luh Franc, transportni delavec 
na ekspeditu; MecAIovšek Stan­
ko, mešalec mase v enoti šamo­
tarna; Vrbovšek Ivan, strojni 
ključavničar v mehanični delav­
nici; Kresnik Janez, elektrome- 
hanik v eiektroobratu; Završ­
nik Branko, strugar v enoti me­
hanična delavnica; Golob Zvoni­
mir, strugar v mehanični delav­
nici; Fidler Vinko, ključavničar 
v mehanični delavnici; Žerjav 
Milan, vozač gredic iz enote 
valjarna; Fendre Branimir, ele- 
■ktromehamk v eiektroobratu; 
Golob Alojz, avtogeni rezalec v 
enoti valjarna; Arzenšek Vlado, 
čistilec ciklonov na elektroplav- 
žu; Pepelnik Anton, strojni klju­
čavničar v mehanični delavnici.

Želimo jim prijetno počutje s
Odšli drugam na 

delo:
Zagožen Ivan, iz delovne eno- 

te valjarne, je samovoljno za­
pustil delo; ' Balon Rudolf, iz 
enote valjarna, je odšel po spo­
razumu s podjetjem; Javorič 
Dušan, ključavničar iz enote va­
ljarna, je odšel po izteku delov­
ne pogodbe; Bratušek Ivan, iz 
enote vali j akna, je samovoljno 
zapustil delo; Florjane Stani- 
släv, iz enote ekspediit, je samo­
voljno zapustil delo; Videc. Ven- 
delin — Franc, iz enote valjar­
na, je odšel po sporazumu s 
podjetjem.

Zakonsko zvezo so  
sklenili:

Rebernik Jože iz delovne eno­
te šamotarna; Kukovič Anton, 
žerjavovodja iz jeklarne; Pajk 
Franc iz delovne enote valjar­
na.

Na novi živi jenski poti želimo 
vsem obilo družinske sreče!

Naraščaj v družini so 
dobili:

Kukovič Ivan, tesar v grad­
benem oddelku; Jazbec Jože, 
strojni ključavničar v mehanič­
ni delavnici; Lipar Štefan, kur­
jač sušilne in žarilne peči v li­
varni sive litine; Karnovšek 
Martin vozač gredic v enoti va­
ljarna; Flis Leopold, skadišč- 
nik v enoti šamotarna; Hriber­
nik Valentin, zabijač v enoti 
valjarna; Lesjak Franc, tran­
sportni delavec na ekspeditu.

Čestitamo!

Invalidsko:
GORIŠEK Matevž, rojen 3. 8. 

1911 v Šmiklavžu nad Laškimi, 
stanujoč v Goričici pri Šentjur­
ju.

V Železarni štore se je zapo­
slil 5. 12. 1938 v obratu šamo­
tarni, kjer je delal do upokojit­
ve kot oblikovalec. Leta* 1950 je 
postal samostojni oblikovalec 
samotne opeke. Dne 1. marca 
1967 je bil invalidsko upokojen.

CENE Ivan, rojen 20. 12. 1911 
v Kranjčah pri Šentjurju, kjer 
še sedaj živi.

V Železarni Štore se je prvič 
zaposlil 10. 5. 1939. Dne 4.1.1942 
je bil premeščen v Kapfenberg, 
kjer je delal do 9. 5. Ì945. Po­
novno se je zaposlil v našem 
podjetju 30. 7. 1945 na prostoru 
kot transportni delavec. Dne
3. 3. 1958 je bil premeščen na 
elektroplavž — aglomeracijo, 
kjer je delal vse do svoje upo­
kojitve dne 16. 3. 1967.

KOCMAN Alojz, rojen 25. 5. 
1911 v Kalobju pri Šentjurju,
kjer še sedaj živi.

V Železarni Štore se je zapo­
slil 5. 7. 1946, in sicer v obratu 
valjarna, kjer. je delal vse do
18. 3. 1967, ko je bil invalidsko 
upokojen.

POŽAR Franc, rojen 27. 9. 
1914 na Kartell pri Novem me­
stu, začasno stanujoč v Štorah 
št. 75.

Kot izučen strojni ključavni­
čar se je prvič zaposlil leta 1933. 
V Železarni štore je stopil v de­
lovno razmerje 1. 7. 1964 kjer je 
kot strojni mehanik delal v eno­
ti mehanična delavnica,,,vse do
17. 3. 1967, ko je bil invalidsko 
upokojen.

TOVORNIK Konrad, rojen
31. 1. 1911 v Slivnici, kjer še se­
daj stanuje.

V našem podjetju je stopil v 
delovno razmerje dne 20. 6 .1946 
kjer je delal v obratu livarne 
vailjev kot jedrar. Dne L 1. 1959 
je bil razporejen na delovno' 
mesto čistilec litine, kjer je bil 
vse do 31. 3. 1967, ko je bil in­
validsko upokojen z 31 leti de­
lovne dobe.

RAMŠAK Jože, roj ep 15. 4. 
1907 v Kresnikah nad Štorami, 
kjer še sedaj živi.

V naše podjetje je prišel dne
18. 6. 1946 kjer je kot priučen 
tesar do 15. 4. 1955 delal v grad­
benem oddelku. Pò navedenem 
datumu je bil razporejen na de­
lovno mesto paznika sušilca 
bobna na elektroplavžu. Dne 1.
7. 1964 je opravljal delo livarja. 
Z 31. 3. 1967 je bil s 23 leti de­

lovne dobe invalidsko upoko­
jen.

KOLETNIK Mirko, rojen 2.
7. 1912 v Hiittensburgu, sedaj 
stanujoč v Sedimi pri Dramljah.

Tovariš Koletnik je predvoj­
na leta prebil pri zasebnih delo­
dajalcih, nakar je bil vpoklican 
na odslužitev kadrovskega ro­
ka. Leta 1942 je bil odpeljan v 
taborišče Dachau, od koder se 
je izčrpan in bolan vrnil po 
osvoboditvi. Dne 7. 9. 1946 je 
stopil v delovno razmerje v na­
šem podjetju. Delal je v valjar­
ni in livarni sive litine, dne 15.
10. 1960 pa je bfl razporejen na 
elektroplavž. Pred upokojitvijo 
je delal na delovnem mestu 
paznika drobilca rude. Zaradi 

. izčrpanosti ga je IK ocenila za 
invalida I. 'kategorije in ga s 
34 leti delovne dobe invalidsko 
upokojila..

Redno:
MIRNIK Alojz, rojen 16. 3. 

1909 v Oplotnici, sedaj stanujoč 
v Začretu 24 p. Škof ja vas.

Od leta. 1930 do 1941 je obav- 
ljal orožniško službo. Med oku­
pacijo je bil doma. Dne 19. 8. 
1946 je prišel v naše podjetje, 
kjer je delal v obratu valjarna 
kot vlagalec ingotov. Dne L 10. 
1963 je bil rat);orejen na,delov­
no mesto ravnalec grebe proge, 
kjer je bil vse do 16. 3. 1967, ko 

i je pridobil pravico oziroma po­
goje za redno upokojitev.-

R e š ite v
nagradne

izpolnjevanke
Komisija v sestavi JENSTER­

LE Vinko, dipl. iur., KAJBA An­
ton in URŠIČ Rudclf je opravi­
la žrebanje nagradne izpolnje­
vanke iz iprejšnje številke štor. 
skega Železarja.

'Sreča se je nasmehnila na­
slednjim članom delovne skup­
nosti:

1. nagrada KAVKA Marjan, 
energetski obrat;

2. nagrada VRANIČ Vanica, 
finančni sektor;

3. nagrada ŠELIGA Vinko, 
valjarna.

Pravilno je rešil izpolnjevan- 
ko tisti, ki je na označenih me­
stih dobil slovenski obmorski 
mesti KOPER in IZOLA.

Uredništvo je prejelo 22 re­
šitev. Vse rešitve so bile pra­
vilne.

U redništvo



I Z O B R A Ž E V A N J E
Naša štipendistka na ekonom­

ski fakulteti Univerze v Ljub- 
iljani GUČEK Bernarda je bila 
od 15. 2. dalje na enomesečni 
študijski praksi v našem pod­
jetju.

Ing. Leban Jože, asistent v 
enoti livarne sive litine, je bil 
v času od 15. do 27. februarja 
na strokovni praksi pri firmi 
Craning v Diisseldorfu v Zahod- 
mi Nemčiji. Spoznaval se je z 
delom na stroju za izdelavo ka­
lupov in jader.

V februarju je bil zaključen 
tečaj za strojnike fine An grobe 
proge v enoti valjarna. 10 čla­
nov enote je uspešno opravilo 
teoretični in praktični izpit.

Leopold Suhodolčan:

Izobraževalni center v ka­
drovskem sektorju podjetja je 
v mesecu februarju s pomočjo 
naših strokovnjakov v podjet­
ju usposobil za delo 2 žerjavo- 
vodja iz lesne industrije »Bo­
hor« Šentjur in 2 iz Lesno-in- 
dustrijiskega kombinata Celje. 
Obdelan je bil program, ki je 
obsegali 180 ur teoretičnega in 
140 ur praktičnega usposablja­
nja.

V preteklem mesecu sta bilai 
na 21-dnevni praksi v našem 
podjetju dva študenta Višje 
ekonOmsko-komerciallne šole 
Maribor in sicer: Zlatev Ma­
rinko, dipl. metal, inženir iz

D V O J  M I K
(SiARA ZGODBA)

Ž iv e l je  J a n ez  K o s , č u d e n  
č lo v e k . K je r  so  d r u g i v id e l i  p r i ­
ja z n o s t  in  o l ik a n o s t ,• je  on  v id e l  
p r i l i z n iš tv o ,  k a r  so  im e li  d ru g i  
za  p r a v ič n o s t ,  je  im e l on  za  
k r iv ic o , k a r  s o  d r u g i im e n o v a li  
b o j  za  u sp e h , je  o n  im e n o v a l  
lo v  z a  d e n a r je m , k o g a r  s.o d r u g i  
o k lic a li  za  d e lo v n e g a , s tr o g e g a  
č lo v e k a , te g a  je  o n  k lic a l za  
d ik ta to r ja , k je r  so  d ru g i b r e z  
p o m is le k a  p r ik im a v a li ,  je  on  
o d k im a v a l,  s k r a tk a :  p o č u ti l  se  
j e  b o ln e g a , s t r a š n o  b o ln e g a  . . .

. . .  ta  J a n ez  K o s , č u d n i č lo ­
v e k .

Z a te k e l  se  j e  k  zd r a v n ik u .  
Z d r a v i  s te , so  g o v o r i li  n e z m o t­
l j iv o .

Z a tip a l se  je  p s ih ia tru . U čen o  
so  se  sp o g le d o v a li ,  a  re k li n iso  
nič.

S a m  m o r a m  o p r a v i l i  s  s e b o j ,  
s i  je  s le d n jič -  -deja l J a n ez  K o s ,  
č u d n i č lo v e k . S liš a l je  lju d i, k i 
so  g o v o r ili :  » R a zk la n  je , ra z ­
d v o je n , b o lp n , je  s la b  č lo v e k  in  
ni s la b  č lo v e k .«

P a  je  sk le n il:  N a jb o l je  je , d a  
se  r a z k o lje m  d o  k r a ja  in  p o ­
š l je m  s v o jo  p o lo v ic o , n a j g re , 
k a m o r  h oče .

v  In  ta k o  s ta  se  n jé g o v i  p o lo ­
v ic i  — ja n e z  K O S  in  J A N E Z  
k o s  — zm e n ili, d a  o d id e ta  v s a ­
ka  p o  s v o j i .p o t i  in  d a  se  b o s ta  
č e z  le to  in  d a n  s p e t  s r e č a li  na  
i s te m  m e s tu . O z d r a v l je n i  se  
b o s ta  s p e t  z d r u ž il i  v  J a n eza  
K o sa .

L e to  je  b ilo  n a g lo  n a o k ro g .
J A N E Z  k o s  in  ja n e z  K O S  s ta  

se  sre č a la .
J A N E Z  k o s  je  p r ir o m a l p e š ,  v  

s iv i  o b le k i  iz  tro p ik a la . J a n ez  
K O S  se  je  p r ip e l ja l  v  n o v e m  
a v tu , v  s i v i  o b le k i  i z  a n g le š k e g a  
k a m g a rn a .

» O zd ra v lje n  sem !«  je  v z k l ik ­
n il J A N E Z  k o s , k i j e  p r i š e l  p e š .

»O z d r a v l je n  sem !«  je  v z k l ik ­
n il ja n e z  K O S , k i se  j e  p r ip e l ja l  
z  a v to m .

»V se le to  n is e m  p o d v o m il ,  
z m e r o m  in  p o v š o d  s e m  im e n o ­
v a l s t v a r i  s  p r a v im  im e n o m :  
p r i l i z n iš tv u  s e m  re k e l p r i l iz n i­
š tv o ,  b ir o k r a c ij i  b ir o k r a c ija  in  
d ik ta tu r i  d ik ta tu r a ,«  je  r e k e l  
JA N E Z  k o s , k i s e  j e  v r n i l  p e š .

T a k o  je  n a p o č il tr e n u te k , ko  
b i s e  m o r a la  J A N E Z  k o s  in  ja ­
n e z  K O S  p o  e n e m  le tu  r o m a n ja  
p o  s v e tu  z d r u ž i t i  v  J a n e za  K o sa . 
O b a  s ta  č a k a la , k d o  b o  s p r e g o ­
v o r i l  p r v i .

» T u d i ja z  v sq  le to  n is e m  p o ­
d v o m il,«  j e  p o v e d a l  ja n e z  K O S , 
k i se  je ' p r ip e l ja l  z  a v to m . »N a­
ta n k o  s e m  v e d e l, d a  j e  tr e b a  
re č i p r i l i z n iš tv u  s lu ž b e n a  v d a ­
n o s t, d ik ta to r s tv u  s lu žb e n a  s t r o ­
g o s t, b ir o k r a c ijo  s e m  b r e z  o k le ­
v a n ja  im e n o v a l n e n a d o m e s tl j i ­
v a  a d m in is tr a t iv n a  d o s le d n o s t ,  
in  v s a k o k r a t  s e m  p r ik im a l,  k a ­
d a r  se  je  sp la č a lo  p r i k i m a t i . . .«

K o n č n o  se  je  o g la s il ja n e z  
K O S , k i s e  je  p r ip e l ja l  z  a v to m .  
B o lj še  m u  je  m u d ilo .

»V eš, n e  b i, ne b i v e č  rad  
z le z e l s  ta b o  p o d  is to  s t r e h o . ..«

»In tu d i  ja z  ne več ,«  se  je  
r a z v e s e li l  J A N E Z  k o s> k i je  b il 
p eš .

T a k o  s ta  se  zn o v a  o d p ra v ila  
p o  s v e tu , v s a k  p o  s v o j i  p o ti ,  in 
s ta  b ila  z a d o v o l jn a  o b a .

K d o  ve, a li se  b o s ta  č e z  le to  
in  d a n  s p e t  s reča la .

ZAHVALA
K om isiji za d ružbeno  ak ­

tivnost žena v  Železarni 
Š to re  se isk reno  zahvalju ­
jem  za pozornost ob  času  
m oje bolezni. Z ahvalju jem  
se za če stitk o  in  za darilo , 
ki sem  ju  p re je la  ob  Dne­
vu žena. B ila sem  p resene­
čena.

Oberžan Marija

Maribora in Jager Hinko iz 
Celja.

Kadrovska komisija 
pri DSP

je na svoji seji sklenila odsto­
piti od pogodbe o štipendira­
nju tovariša Poženel Branka — 
študenta metalurgije na Uni­
verzi v Ljubljani, ker ni izpol­
njeval pogodbene obveznosti.

Dvema štipendistoma pa je 
začasno ukinila izplačevanje 
štipendij do jeseni 1.1. Če bosta 
do takrat izpolnila pogoje za 
vpis v višji letnik, se bo štipen­
diranje nadaljevalo, sicer pa 
ukinilo in odstopilo od pogod­
be.

■ Zaradi poenotenja evidence in 
poslovanja s sredstvi .gospodar­
skih organizacij je bil v času 
od 13. marca do 3. aprila semi­
nar za skrbnike sredstev gospo­
darske organizacije. Udeležilo 
se ga je 61 skrbnikov osnovnih 
sredstev, drobnega inventarja 
in zaščitnih sredstev. Slušatelji 
so bili razdeljeni v dve skupini: 
v A skupini je bila udeležba 
81 %,

v B skupini je bila udeležba 
72 %.

Dva prijavljenca sta izostala 
zaradi bolezni, ostali, pa so bili 
zadržani na delu. Vsi predava­
telji razen enega so bili člani 
naše delovne skupnosti. Semi­
nar je bil opravljen v 26 urah.

V jeklarni je bil dvomesečni 
tečaj mazanja za ponovčarje, 
škarjevce in posluževalce mli­
na. Tečaja se je udeležilo 16 de­
lavcev, od katerih je 12 že opra­
vilo izpit.

Nadomestila osebnih  
dohodkov

V mesecu februarju je bolo­
valo 146 članov naše delovne

skupnosti, 'ki so v mesecu mar­
cu 1967 prejeli 24.597,43 N-din 
hranarine do 30 dni. 58 naših 
članov delovne skupnosti pa je 
prejelo nadomestila osebnih do­
hodkov za bolovanje nad 30 dni 
v višini 24.046,38 N-din.

Skupno je v preteklem mese­
cu obolelo 3,95 % naše delovne 
skupnosti. Če odštejemo porod­
nice, se procent zmanjša na
3,56 %.

Invalidi II. kategorije, ki pre­
jemajo nadomestilo za skraj­
šan delovni čas, so za mesec 
februar prejeli nadomestila v 
višini 7.114,60 N-din. Invalidi
III. kategorije, 61 po številu, so 
iprejeli nadomestila v višini 
4.343,92 N-din. V teku meseca 
so trije člani naše delovne skup­
nosti vložili prošnje za upoko­
jitev in sicer dva za starostno 
in 1 za invalidsko upokojitev.

Delo invalidske 
kom isije

Invalidska komisija v Celju 
je upokojila, oziroma ugotovila 
invalidnost I. kategorije pri na­
slednjih članih naše delovne 
skupnosti: Gorišek Matevž iz 
šamotarne, Cene Ivan, Ramšak 
Jože in Koletnik Mirko iz ele- 
ktroplavža, Kocman Alojz iz va­
ljarne, Požar Franc iz mehanič­
ne delavnice in Tovornik Kon­
rad iz livarne valjev.

Razporeditve na 
nova delovna mesta

Gorišek Ciril, dipl. inž., je bil
15. 3. 1967 razrešen dolžnosti na 
delovnem mestu obratovodje 
livarne valjev An razporejen na 
novo delovno mesto »tehnolog 
za obdelavo valjev« v istem ob­
ratu. Kot vršilec dolžnosti obra­
tovodje je bil na delovno mesto 
razporejen dosedanji asistent 
Janez dipl. inž. Barbordč.

6. do 7. 5. 1967 »MED JA­
STREBI« — jugoslovansko 
nemški barvni CS film — ve­
stern.

13. do 14. 5. 1967 »PRIKAZNI 
IZ SARAGOZE« I. in II. del — 
barvni poljski CS film — spek­
takel.

20. do 21. 5. 1967 »FLANDRIJ. 
SKI PES« — ameriški CS film 
— barvni.

27. do 28. 5. 1967 »INVAZIJA 
VIKINGOV« — italijanski CS 
barvni film.


