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Program sestavljene organizacije GLG

Uresni¢evanje zakona o zdru-
Zenem delu je ena temeljnih na-
log sestavljene organizacije zdru-
zenega dela gorenjskega gozdne-
ga in lesnega gospodarstva — Na
novo izvoljeni delavski svet

V petek, 24. junija je bila usta-
novna seja na movo izvoljenega
delavskega sveta  zdruZenega
gozdnega in lesnega gospodar-
stva GLG Bled. Na seji so raz-
pravljali o porodilu delavskega
sveta v prvi mandatni do’i, ob-
ravnavali program uresnic¢evanja
zakona o zdruZenem delu ter
imenovali komisijo za spremlja-
nje uresni¢evanja programa, ob-
ravnavali predlog sprememb sa-
moupravnega sporazuma o teme-
ljih plana srednjero¢nega razvo-
ja GLG 1976 do 1980 ter spre-
membe samoupravnega Sporazu-
ma o cenah proizvodov in stori-
tev za leto 1977, razpravljali o
rezultatih poslovanja GLG za le-
to 1976 ter za prvo tromesecje le-
toénjega leta in obravnavali po-

rocilo o wuresnicitvi letnega pro-
grama dela SDS GLG oziroma
sprejem nalog SDS za letosnje
leto. Izvolili so tudi delegata za
splos$no zdruZenje gozdarstva,
lesne industrije in papirne indu-
strije Jugoslavije.

Na predlog druZbenopoliti¢nih
organizacij so za novega pred-
sednika delavskega sveta izvolili
Slobodana Raji¢a iz Celuloze
Medvode, za njegovega namest-
nika pa JoZeta Lavri¢a iz LIP
Bled. Delavski svet pa je v mi-
nuli dobi zasedal desetkrat, v
¢asu svojega delovanja pa je ob-
ravnaval in sprejel pomembne
odloéitve v na novo ustanovljeni
sestavljeni organizaciji. Delavski
svet je sprejel program dela se-
stavljene organizacije, obravna-
val predlog sprememb sporazu-
ma o zdruZitvi, razpravljal o
medsebojni delitvi dela in o od-
govornosti, o poslovanju, o na-
loZzbah, o vsebinskem pomenu
zdruZevanja, o temeljih plana za

22. julij —
praznik vstaje

V mislih in spominih se vradamo v tisto usodno po-
mlad in poletje 1941.1leta, ko so jugoslovanski narodi pod
vodstvom KPI zadeli svoj osvobodilni boj, svojo ljudsko
revolucijo, da bi pregnali sovraine sile. Narod si je Zelel
ustvariti novo driavo — skupnost enakopravnosti brez
izkoriséanja cloveka po éloveku.

22. julija praznujemo dan, ko se je na¥ slovenski narod
uprl, vstal — pripravljen na borbo.

Vstaja je bila doloéena za 20. julij, njen zacetek pase

je malo zavlekel zaradi organizacijskih priprav. Partizan-
ske lete so se organizirale po vsej Sloveniji. Pogoji za
njihov nastanek so bili tefavni. Vzroki so se pojavijali
v gosti naseljenosti, v prometnih zvezah, katere so sovraz-
niku omogodcale prodiranje in naglo zasledovanje ter hitler-
janske propagande. ‘

Vojasko znanje je bilo majhno in tudi oprema je bila
v samem zacetku borna. Ljudje so zapustili svoje domove
in sorodnike, zamenjali delovno orodje s puiko. Brez njih
in njihovih odloditev bi si tezko zamisljali zmago in naso
svobodo.

Sovrazniku pa ni nikdar uspelo &isto uniciti ali razbiti
slovenske partizanske enote na nekem doloéenem ozemlju.
To je prav tako, kot &e ogenj v polnem razmahu gasimo
in vendar se Se 3iri naprej.

Mnogo je napisanega o zadwji vojni, o borbah v gozdo-
vih in o trpljenju, ki ga je prezivljal na$ slovenski narod.

Morda pa tistim, ki niso doZiveli, ne bo nikoli premalo
povedanega in napisanega v besedi.

Ob prazniku 22. julij vsem aktivistom, borcem in vse-
mu kolektivu cestitamo. VESNA
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Duevu vitaje

cestita kolektivu
Uredniski odbor

srednjero¢no obdobje, posebej
pa je posvetil pozornost surovin-
ski osnovi za naslednje petletno
obdobje. Delegati delavskega sve-
ta so sprejeli tudi predlog samo-
upravnega sporazuma o cenah
proizvodov in storitev v GLG za
leto 1977 ter razpravljali o zako-
nu o zdruZzenem delu. S sklepom
o internih cenah znotraj GLG je
delavski svet zasledoval cilj
vzpostavljanja medsebojnih do-
hodkovnih odnosov med ¢lanica-
mi in uveljavil ve¢jo povezanost.
Delavski svet je na ved sejah raz-

JoZe Lavri¢ in Franc Buéar

pravljav o delitvenem programu
okna-vrata in ker je prihajalo
do zastojev, je na zadnji seji la-
ni sprejel sklep o pospesitvi te
delitve. Sprejel je tudi predlog
koordinacijskega odbora za
stavbno pohistvo, da se je treba
opredeliti za konkreten program
uresni¢evanja nalog na podroc-
ju delitve z ustreznimi zadolZit-
vami. Delavski svet je venomer
spremljal rezultate poslovanja
GLG kot celote in njenih élanic
in sprejemal priporodila ob po-
slovanju.

Ceprav je bila udelezba delega-
tov na sejah izredno dobra, pa
je veékrat prihajalo do nespora-
zumov med delegacijami, kar je
bil odraz %e vedno prevet ozke
miselnosti in togosti stali¢ dele-
gatov. Povsem razumljivo je, da
delegati posredujejo mnenja
svoje delovne organizacije, vedeti
pa je treba, da delegati ne mo-
rejo biti togi in nesprejemljivi
do variantnih re$itev. Delegatski
sistem je bil v okviru sestavlje-
ne organizacije zdruZenega dela
zadovoljiv, vendar pa se bo po-
trebno prizadevati, da bodo de-
lavei v naslednjem obdobju bolje
obve¥¢eni o delu sestavljene or-
ganizacije.

Temelji plana

Delegati so na seji delavskega
sveta razpravljali o predlogu
sprememb samoupravnega Spo-
razuma o temeljih plana srednje-
rodnega razvoja GLG od leta
1976 do leta 1980 ter o spremem-
bah samoupravnega sporazuma o
cenah proizvodov in storitev za
leto 1977. Po daljéi razpravi so se
dogovorili, da sprejmejo predlo-
ga z nekaj pripombami. Udele-
¥enci sporazuma o cenah naj bi
po sklepu delavskega sveta pred-
log obravnavali in sprejeli na se-
jah svojih delavskih svetov ozi-
roma ha sejah obratov za koope-
racijo najkasneje do 11. julija

letos ter sklepe o sprejemu po-
sredovali na sluzbe GLG. Sklicali
bodo tudi usklajevalni sestanek
z dobavitelji Zaganega lesa in Je-
lovico, na tem sestanku naj bi
se dobavitelji in porabniki spo-
razumeli, da za neposlane koli-
¢ine po dinamiki veljajo cene po
Ze¢ sprejetem sporazumu.

Ko so govorili o rezultatih po-
slovanja GLG lani in v prvih treh
mesecih letos$njega leta so ugoto-
vili, da so nekatere ¢lanice letos
zakljuéile z izgubo. Prevladovalo
je prepri¢anje, da bodo ¢lanice

Na posnetku novoizvoljenih delegatov DS GLG sta tudi na3a dva

sestavljene organizacije z izgubo
napravile sanacijske programe
in primerno ukrepale tako, da
bo ob koncu leta poslovanje po-
vzitivno. Tudi delegati delavskega
sveta naj bi se vkljudili v akcijo
in po svojih moceh prispevali-k

boljs$im rezultatom. Pogoji dela
so v temeljnih organizacijah zelo
razli¢ni, predvsem v gozdarstvu,
tako, da vsi ne morejo doseti
najugodnejsih rezultatov. Dele-
gat iz Jelovice je poroéal, da so
v Jelovici Ze sprejeli dva akcij-
ska programa in da se stanje pr-
vega tromesecja bistveno izbolj-
$uje, kljub temu pa strodki Se
vedno rastejo.

Program nalog v letu

1977

Na seji delavskega sveta so
sprejeli tudi porodilp o uresnidit-
vi letnega programa dela skup-
nih sluzb GLG in program nalog
v letu 1977. Delo skupnih sluzb je
potekalo v skladu s samouprav-
nim sporazumom, ki je bil spre-
jet. Nekatera vpradanja ni bilo
mogote dokon¢no rediti tudi za-
radi tega, ker nekateri gledajo
povsem nesprejemljivo na se-
stavljeno organizacijo, sicer pa
zunaj institucije dobro ocenjuje-
jo delo skupnih sluZb in vse or-
ganizacije. Po dolo¢ilih zakona o
zdruZenem delu naj bi se ponov-
no organizirale in sprejelo nekaj
novih nalog, ob tem pa bo po-
trebno sodelovanje prav vseh.
Program dela za prihodnje je bil
zelo obdiren, zato bodo do pri-
hodnje seje delavskega sveta iz-
delali prioritetni vrstni red na-
log s konkretnimi zadolZitvami,

Sestavljena organizacija zdru-
zenega dela gorenjskega gozdne-
ga in lesnega gospodarstva se bo
vklju¢ila tudi v splo$no zdruZe-
nje gozdarstva, lesne in papirne
industrije Jugoslavije. Delavski
svet je za to skupifino izvolil
Tolar Pavleta za delegata.

Vsaka naslednja seja delavske-
ga sveta bo v prostorih ene iz-
med ¢lanic GLG.

V novi proizvodni hali so se pogoji dela bistveno izbolj$ali



Inétitut Jozef Stefan

V danasnji Stevilki objavljamo gradivo, ki ga je poslal Institut
Jozef Stefan iz Ljubljane, s katerim bi pripomogli k vecjemu spo-
znavanju med Indtitutom in Republiskim racunskim centrom.

Ker tudi na$ oddelek za organizacijo poslovanja in avtomatsko
obdelavo podatkov tesno sodeluje z nmavedenima institucijama, je

prav, da se z delom teh seznanimo.

SPLOSNI PODATKI
0 INSTITUTU
»JOZEF STEFAN«

Danes prehaja v splo$no za-
vest, da so institucije, kot je
Institut »JoZef Stefan«, ki ima
za seboj Ze dobrih 25 let delova-
nja, v letih svojega obstoja ime-
le pomembno vlogo pri razvoju
znanosti, gospodarstva in kultu-
re v naSem prostoru.

Ce ne izpostavimo 3tevilnih
osnovnih raziskav na naravo-
slovnih podroéjih, ki so ponesle
ime slovenske in jugoslovanske
znanosti v svet, potem Zelimo
e posebej opozoriti na naso
tesno povezanost z razvojem go-
spodarstva in druZbe. Ta pove-
zanost se izraza v dolgorocnih
okvirnih pogodbah, ki smo jih
sklenili z nekaterimi ve¢jimi go-
spodarskimi organizacijami in
zdruZenji na podroéju kemijske,
farmacevtske in elektronske in-
dustrije, medicine in ra¢unalni-
Stva. S tem smo si oboji ustvari-
li moZnost, da se vloga instituta
kot raziskovalne organizacije in
vpliv gospodarstva na raziskave
na smotern nacin dopolnjuje v
skladu s potrebami druZbe in
neposrednih porabnikov.

Naj navedemo nekaj organiza-
cij zdruzenega dela, s katerimi
tesneje sodelujemo: NE Krsko,
AET Tolmin, Lek Ljubljana,
Krka, Novo mesto, Tovarna du-
Sika RuSe, Iskra, Comet ZrecCe,
Rudnik Zivega srebra Idrija, Ze-
lezarna Ravne, Salonit Anhovo,
ETA Cerkno, in $e mnoge druge.

IJS steje danes 20 interdisci-
plinarnih, med seboj povezanih
skupin, ki vkljucujejo ved kot
100 doktorjev znanosti, ve¢ kot
150 magistrov in diplomiranih
inZenirjev ter 80 tehnikov. Na
I1JS se raziskovalno udejstvuje
vedji del univerzitetnih uditeljev
na narovoslovno-matematié¢nih
fakultetah. Tako na primer je
velika veéina fizikov pa tudi
velik del kemikov prislo prav z
nase institucije. Mnogi od njih
so ob raziskovalnem delu na IJS
postali svetovno znani strokov-
njaki na svojih podroé&jih.

1IS je prvi pri nas uvedel ra-
¢unalni$tvo kot organizirano me-
todo dela in discipline in je $e
danes ena najaktivnej$ih instity-
cij na tem podroéju. Prvi radu-
nalnik ZUSE je zadel delati
1963. leta. IJS je organiziral Re-
publiski ra¢unski center in pri-
speval zanj vecino vodilnega
kadra. IJS sam pa tudi organi-
zira poslovanje na osnovi racu-
nalniske obdelave podatkov za
Stevilne naro¢nike. Od vsega za-
cetka je IJS sodeloval pri raz-
voju nuklearne medicine. Pred
¢asom je bil ustanovljen Center
za nuklearno medicino in raéu-
nalnistvo. IJS je prispeval origi-
nalno instrumentacijo in stro-
kovnjake. Na podrodju jedrske
energetike je v Sloveniji IJS
edina ustanova, katere strokov-
njaki so si nabrali eksperimen-
talne izku3nje za delo z reaktor-
ji in so dolga leta Studirali raz-
ne znanstvene in tehnoloske pro-
bleme na podrodju nuklearne
tehnike,

Pomembne so tudi raziskave
in razvoj novih materialov, npr.
feroelektrikov in piroelektrikov,
keramike, trdih materialov itd.,
dalje raziskave, ki zmanjdujejo
vpliv tehnologije in okolje (za-
prti tehnologki krogi, predelava
industrijskih odpadkov). IJS
uvaja moderne metode v medi-
cino. Na primer biokibernetika
in biofizika. :

IJS je v skrbi za okolje razvil
in vpeljal razne izredno zahtevne
metode za dolodanje koncentra-
cije strupov v biosferi.

1JS je vedno predstavljal in-
stitucijo, ki je imela odprta
vrata za vstop novih znanstve-
nih informacij in tehnologije z
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vsega sveta. Zajemamo jih pri
izvoru, preden se skrijejo za ko-
mercialne bariere.

Gre torej za celo mavrico raz-
iskav, ki pogosto posegajo v sam
svetovni vrh, so lahko neposred-
no uporabne ali pa pripravlja-
mo tla za morebitno poznej$o
uporabo.

IZOTOPI NISO NEVARNI

Radioaktivni izotopi postajajo
dragocen pripomocdek v strokov-
njakovih rokah. Odkar deluje
na nafem institutu reaktor
TRIGA Mark II, ki proizvaja ra-
dioaktivne izotope, lahko kar v
domovini zadostimo vse vecje-
mu povprasevanju po njih.

Radioaktivne izotope, ki jih je
treba skoraj redno izdelati
umetno, sevajo gama Zzarke, te
je pa mogocte skoraj vedno in
na vsakem mestu tudi meriti.
To dragoceno lastnost, da se
sami izdajajo, pa s pridom izko-
ri¥¢amo lahko na $tevilnih pod-
ro¢jih. Lastnost, da neka snov
seva in se s tem sama izda, je
ve¢ kot primerna za gradbenike,
telefoniste, komunalce, vodarje,
energetike, Zelezarje, tekstilce,
papirniéarje, zdravnike, polje-
delce, predelovalce hrane in 3te-
vilne druge.

Praktiéni primeri nam bodo
priblizali njihovo wuporabnost:
Vemo na primer koliko pitne
vode se brez haska izliva iz vo-
dovodnih cevi v zemljo, kar je
spri¢o trajne skrbi, da nam bo
zmanjkalo zdrave vode, 3e po-
sebej pomembno. Pri tem mora-
mo pomisliti, da so Stevilne cevi
(najsi gre za vodovodne, kanal-
ske ali telefonske) poloZene pod
betonskimi, asfaltnimi ali kam-
nitimi tlemi in jih je treba na
mestu, kjer domnevamo, da
pusca voda (fekalije) razkopati.
Ce mesto ni pravo, je treba po-
gosto uniditi desetine metrov tal,
vse dotlej, dokler ni odkrita na-
paka. Ce se pod dolo¢enim pri-
tiskom uvede v cev radioaktivni
izotop se pri pri¢i izlije tudi ta.
Tu pa tekodino, ki seva, odkrije
Ze merilni aparat in z njo pode-
no mesto na cevi. Metoda je
tako zelo natanéna, da je z njo
mogoce pri nezakriti cevi odkriti
iztok le 0,001 cm® tekofine mna
leto.

Vodovodno cev in teko¢i radio-
izotop smo omenili zato, da bi
poudarili kako nenevarne so te
snovi, zlasti v strokovnjakovih
rokah. Izotopi, ki jih uporablja-
mo v take namene, lahko raz-
padejo Ze v zelo kratkih casih
in postanejo povsem nenevarni.
Samo za primer naj povemo, da
razpade radioaktivni kripton v
prvobitno obliko kriptona v
dobrih $tirih urah, fluor v 110
minutah, brom v 36 urah itd.

Napredne industrijske panoge
uporabljajo radioaktivne izotope
pri meritvah debelin papirja,
notranjih poskodb v metalih, z
njimi je mogode zasledovati
morske ali jezerske tokove in
gibanje podzemskih voda. Prav
tako pa jih lahko uporabljajo
pri sledenju gibanja klinkerja v
cementniski rotacijski peéi, sle-
diti pa je mogoée tudi me3anje
cementa z agregatom v beto-
narnah.

Del industrije, ki je voljna
osvojiti najsodobnejSe metode,
Ze sega po teh enostavnih, ugin-
kovitih in nenevarnih postopkih.

Radioaktivne izotope v zad-
njem desetletju vedno veé upo-
rabljajo tudi v medicini. Radio-
aktivni izotop fluora npr. poma-
ga zdravnikom — onkologom pri
odkrivanju rakastih pa tudi
drugih obolenj kosti. Prvi v Ju-
goslaviji so to novo metodo s
pomodjo Instituta JoZef Stefan
uvedli na Onkoloskem institutu
v Ljubljani. Za preizkavo pljud

pa uporabljajo radioaktivni
kripton. Oba ta radioaktivna
izotopa redno proizvajamo Vv
reaktorju TRIGA Mark II.

SKOZI
MIKROELEKTRONIKO
GRE POT DO RAZVITIH

Srednjeroéni naért gospodar-
skega in druZbenopoliti¢nega
razvoja nase republike daje ve-
liko prednost razvoju mikro-
elektronike, podro¢ju, kateremu
posku$ajo vsi razviti v &im kraj-
Sem &asu iztrgati ¢im veé skriv-
nosti.

V ta prizadevanja se vkljucuje
tudi IJS. Skupno s strokovnja-
ki Elektrofakultete, Instituta za
elektroniko in vakumsko tehni-
ko in Iskre uresni¢ujejo 2 veli-
ka projekta in sicer »Mikroelek-
tronika« in »profesionalizacija
elementa za elektroniko«.

Na podrodju miniaturizacije
elektronskih elementov in mi-
kroelektronike smo naso aktiv-
nost usmerili k specialnim
vezjem, izdelanim po tehnologi-
jah prakse debeloplastne in
tankoplastne tehnike mana$anja
pasivnih in aktivnih elementov.

Z delom teh raziskav smo se
aktivno vklju¢ili v proizvodnjo.
V skupnem laboratoriju, ki sta
ga opremila IJS in ISKRA raz-
vijamo Stevilne nove izdelke in
celo proizvajamo manjSe po-
skusne serije.

Prototipi, preizkueni v labo-
ratoriju, prehajajo v proizvod-
njo v Iskrini tovarni Uporov v
Sentjerneju.

Laboratorij za keramiko sode-
luje- z ve¢ TOZD ISKRE iz
branZe elementi., S tovarno teh-
nidne keramike v ViZmarjih raz-
vijamo keramicna telesca za
upore; Sodelujemo pri razvoju
kondenzatorjev s tovarnama Vv
Zuzemberku in Stegnah; Za to-
varni feritov in magnetov Vv
Stegnah pa razvijamo razli¢ne
tipe kerami¢nih in kovinskih
magnetov.

Sodelavci laboratorija za kera-
miko ne razvijajo le elektron-
skih materialov in elementov,
ampak tudi druge visokotempe-
raturne materiale. Tako npr.
razvijajo trde materiale za obde-
lavo v strojni industriji in ma-
teriale, obstojne v korozivni sre-
dini pri visokih temperaturah,
kar je posebno pomembno v ke-
mijski industriji.

Pri razvoju novih materialov
so posebno pomembne metode
kontrole. V institutu se v zad-
njem d¢asu rojeva center za mi-
krostrukturne raziskave, ki Ze
razpolaga z mnekaterimi Kkako-
vostnimi aparaturami in Ze
danes predstavlja instrumental-
no in kadrovsko osnovo za na-
daljnje zahteve raziskave, ki
bodo koristile med drugim tudi
industriji cementa in jeklarnam.

Z BIOKEMIJO NAD

ODPADKE
V zadnjih letih postaja za go-
spodarstvo, zlasti $e za pre-

hrambeno in farmacevtsko indu-
strijo, vedno bolj zanimivo raz-
iskovanje proteinov, encimov in
drugih biolo8ko aktivnih snovi.
Raziskovalci IJS se tega Ze vrsto
let zavedajo ter se Ze 20 let
ukvarjajo s problemi izolacije
encimov Zivalskega in rastlinske-
ga izvora (npr. goveda, prasica,
mikroorganizmov) in pripravlja-
jo iz snovi, ki bi lahko sluZile
kot surovine ali Ze konéni pro-
dukti. Moramo priznati, da so
se zadeli za naSe doseike v zad-
njih dveh, treh letih zanimati
tudi strokovnjaki iz gospodar-
stva ter je prislo tudi Ze do kon-
kretnih dogovorov in regitev. V
sodelovanju z raziskovalci iz to-
varne Krka v Novem mestu smo
uspeli v plasmanu domaéih pro-
teoliznih encimov za potrebe
usnjarstva.

Nadaljnja moZnost: precej$en
del nagih klavnic $e vedno spu-
$¢a v kanale Zivalsko kri. Tako,

ne samo, da kvari vode, ampak
mede dobesedno vanje denar. V
krvi je namre¢ ve¢ kot 100 raz-
li¢nih sestavin, ki so uporabne
zlasti v farmacevtski industriji
in drugod. Razvite drZave so Ze
zdavnaj dojele vrednost krvi,
pri nas pa si ta miselnost le
podasi» utira med gospodarstve-
niki pot.

Poglejmo samo primer hemo-
globina. Za 10kg hemoglobina
potrebujemo pribliZzno 1001 krvi.
Cena krvi se giba med 1 in 2 di-
narja, cena 1kg hemoglobina,
ki ga je mogode proizvesti z
dokaj enostavnimi postopki, pa
38.000 dinarjev (ZR Nemdija
5000.— DM). Ce se hemoglobin
olisti $e naprej, se cene pode-
seterijo. Ob tem naj samo
povemo, da cis¢enje ne zahteva
posebno dragih aparatur, saj
hemoglobin za lastne potrebe
proizvajamo kar v nasih labora-
torijih. S podobnimi Stevilkami
in razmerji ratunamo tudi
drugje, npr. pri plazmi, ki se
lahko neposredno uporabi kot
izredno bogat dodatek protei-
nov zivalski ali ¢loveski prehra-
ni, ali pa kot izhodna surovina
za izolacijo cele vrste plazemskih
proteinov, ki so neobhodno po-
trebni v zdravilstvu.

In kje so 8e albumini, globu-
lini, plazmin, hormoni, serumi
itd. in snovi iz pankreasa, kot
npr. insulin, tripsin itd. Dalje,
iz razlicnih mikroorganizmov je
mozZno izolirati celo vrsto biolo-
$ko aktivnih snovi, uporabnih v
farmacevtiki, mlekarstvu, usnjar-
stvu, pivovarni$tvu, industriji
sokov in vinarstvu, mesni indu-
striji itd. Skratka, institutska
biokemija ponuja roko gospo-
darstvu, le stisniti jo je treba.

CE SE ZAPLETEJO RACUNI

Marsikatero nase podjetje je
kupilo elektronski racunalnik in
pri tem menilo, da jim bo zmog-
ljvi stroj kar sam od sebe po-
magal razreSiti notranje ali
organizacijske teZave. Brez zna-
nja in kadrov pa pogosto ne
opravijo dosti in tako pogosto
iS¢ejo pomoé¢ drugje. Nasa kon-
zultantska skupina odseka za
uporabno matematiko je sposob-
na gospodarskim organizacijam,
ki so se znasla v racunovodsko-
komercialnih teZavah pomagati.

Ta odsek je z ved kot dvaj-
setimi sodelavci ena najmocd-
nejsih softwarsko-konzultantskih
skupin v Jugoslaviji. Sposobni
so vskoditi kjerkoli se kaj zaple-
te pri strojih znamke CDC, IBM
in pri drugih harwardsko neod-
visnih dejavnosti s podrodja
avtomatske obdelave podatkov.

Komercialno-poslovno podroc-
je zajema aplikacije kot so obra-
¢un osebnega dohodka, skladis¢-
no poslovanje, saldokonti, faktu-
riranje ter kompleksne proble-
me vodenja in usmerjanja po-
slovne finanéne funkcije v okvi-
ru interne banke v organizaciji
zdruZenega dela, operacijskih
raziskav in optimizacijskih po-
stopkov.

Na znanstveno-tehniénem pod-
ro¢ju se odsek najve¢ ukvarja
s statistiénimi obdelavami od
enostavnih tabulacij in risanja
podatkov, do regresije, faktor-
ske analize, analize ¢asovnih vrst
in napredovanja ter linearnim
programiranjem in raznimi si-
mulacijami tehniénih procesov.

Odsek deluje tudi na podroc-
jih splo$ne uporabnosti ra¢unal-
niskega softwara in hardwara,
kot so organizacija bank podat-
kov in daljinska obdelava, oce-
njevanje delovanja in primerno-
sti aplikacij in konfiguracij.

V prihodnje bo odsek organi-
ziral tudi seminarje in teéaje s
podrodja avtomatske obdelave
podatkov ter tudi tako prenasa
izku$nje na uporabnike.

RECIKLIRANJE
Z enako zavzetostjo kot pri

uvajanju metod za kontrolo in
izdelavi prototipov aparatur za

nadzor okolja se sodelavci insti-
tuta lotevajo tudi problemov v
zvezi z odpadnimi snovmi, ki
nastajajo v kemijski in v drugih
industrijskih panogah.

Probleme v zvezi s tekocimi
industrijskimi odpadki, ki jim
pravimo tudi tehnoloske odpla-
ke, reSujejo na ta nacin, da sku-
Sajo najti ustrezne postopke, s
katerimi bi odplake oéistili do
take mere, da bi bilo dobljeno
olis¢eno vodo moino ponovno
uporabiti v procesu. Kot primer
take »zaprte« tehnologije naj na-
vedemo obrat za predelavo ura-
nove rude na Zirovskem vrhu,
ki je zasnovan tako, da ne bo
izpui¢al v okolje nikakrinih
odplak.

Po drugi strani pa je moZno
nekatere nadlezne tekoce odpla-
ke z ustreznimi postopki prede-
lati v koristne snovi. Tako je
npr. skupina sodelavcev Odseka
za kemijo fluora na 1JS Ze raz-
vila postopek za predelavo od-
padne Zveplove kisline, ki je
samo v SR Sloveniji nastaja
okrog 20.000 ton letno, v amoni-
jev sulfat. S tem je dana moz-
nost, da se namesto 100.000 ton
nevralizacijskega blata, ki pred-
stavlja samo po sebi nadleZen
odpadek, proizvede letno 26.000
ton amonijevega sulfata. Le-ta
je namre¢ pomembna sestavina
umetnih gnojil in ga moramo
danes S$e pretezno uvazati. Po-
dobno kot problem omenjenih
sulfatnih odpadkov mnamerava
skupina regiti tudi problem fluo-
ridnih odpadkov.

Skupina SEPO (Skupina za
evaluacijo posegov v okolje), ki
dela v okviru IJS na najviijem
znanstvenem nivoju, pa resuje
Z vso potrebno Sirino Stevilne
probleme, ki se pojavljajo ob
novih investicijah ali pa ob Ze
obstojedih industrijskih obratih.

NASA AVTOMATSKA
POSTAJA
NADZORUJE OKOLJE

Rezultat ve¢letnega usmerjene-
ga dela na IJS v zvezi z varova-
njem okolja je tudi avtomatska
postaja, ki nadzoruje okolje —
nekaksen elektronski straZar, ki
neprekinjeno javlja kaj se do-
gaja s Clovekovim Zivljenjskim
okoljem. Naprava Ze priteguje
vse tiste, ki hodejo na podroéju
svoje delovne organizacije ali pa
kar cele regije vedeti kaj se v
njihovi okolici v resnici dogaja.
Mnogi ho¢ejo imeti v rokah
vsak trenutek »materialni do-
kaz« proti oditkom, s katerimi
jih zasipajo obcani, ¢e¥, da za-
strupljajo zrak in vodo bolj kot
to dovoljujejo predpisi.

Postajo, ki jo je mogoce za
razli¢ne potrebe razli¢no dopol-
njevati, vodi mikrora¢unalnik.

Postaja omogoda tako delov-
nim organizacijam kot razisko-
valcem zbrati $tevilne hidrome-
teoroloske podatke, podatke o
kvaliteti zraka in voda, ki jih je
mogode uporabiti bodisi pri
ukrepih za varovanje okolja ali
kot del podatkov pred pricet-
kom izgradnje kakega novega
objekta.

Velja Se posebej poudariti, da
prav zaradi vgrajene elektroni-
ke lahko ta postaja sproti ob-
deluje vse sprejete podatke in
jih posreduje dalje.

Postaja je zgrajena tako, da
je mogoce nanjo prikljuditi tele-
printer, luknjalnik traku, mag-
netno kaseto, analogne registrir-
ne elemente in podobno za zapis
podatkov na postaji ali pa jo
vkljuditi v nadzorno omerZje.

V Sloveniji imamo doslej Ze
priblizno 40 razliénih merilnikov
za merjenje onesnaZenosti. Po-
datke teh merilnikov sedaj ob-
ravnavamo in obdelujemo roc-
no. Z vpeljavo avtomatskih po-
staj in njih povezavo v nadzor-
no omreZje pa bodo Ze obdelani
podatki o onesnaZevanju okolja
vsak trenutek na voljo vsem
uporabnikom.



SMo res pripravijeni?

Najboljsa obramba proti poZa-
Tu SO0 pozarnovarnostne naprave,
oziroma Ze poZarnovarno zgraje-
ni objekti, transportne in druge
naprave, red in &istoca, discipli-
na, poZarnovarnostni pripomoc-
ki za gasSenje in dobra priprav-
ljenost zaposlenih za strokovni
poseg pri gasenju.

Gasilska sluZba je ulinkovita
le tedaj, ¢e ima izvezban kader,
dovolj gasilskih pripomockov na
pravem mestu, pravilno izbiro
pripomockov za posamezne vrste
poZarov in pravocasno, strokov-
no uporabo teh.

Eden izmed velikih problemov
v lesni industriji je transport
zagovine in skoblancev od stro-
jev do silosov. Poleg komplici-
ranih naprav je zelo Kkocljivo
vzdrZevanje teh, vendar ne samo
v tehni¢cnem pogledu, temvel
tudi iz poZarnovarnostnih razlo-
gov. Odsesovalne naprave so na-
vadno izpeljane po kotih, voga-
lih, po tleh, pod streho, skratka,
tam, kjer so Ze itak velike kon-
centracije lesnega prahu in dru-
gih ostankov.

Cevi in cikloni za vodenje Za-
govine, skoblancev se izrabljajo
in jih je treba vzdrZzevati z var-
jenjem, krpanjem. Pri tem pa
nastajajo velike temperature z
Zarenjem plocevine, zelezja s pri-
sotnostjo S$kropljenja isker na
vse strani.

Tako je nmevarnost za nastanek
pozara veé¢ kot velika. Seveda so
pri takem delu $e kako potrebni
preventivni ukrepi. O teh pa
razmiéljajmo ob primeru, ki se
je zgodil 1.6.1977 na obratu
zaga v TOZD na Retici.

Ciklon za sekanice, ki je mon-
tiran tik pod streho Zagalnice,
je spuséal v zgornjem delu. Me-
haniki so ta del zakrpali in od-
§li, Jarmenic¢ar je zacutil ¢uden
vonj in ko ga je zapeklo Se oko,
je zaslutil, od kod to. Takoj so
delavci ugotovili, da tli prah pod
streho, ki je krita z aluminijasto
streho, pod njo pa je montiran
heraklit.

UKREPANIJE: Spodnji del smo
odprli toliko, da je bilo moZno
gasiti z edinim pripomockom za
gasenje, ki je v Zagi na razpola-
go — aparatom, polnjenim s
CO..

KONCNA ANALIZA: Ker ta
na¢in gafenja ni bil uspeSen,
smo poklicali kleparja, da je so-
deloval pri odkritju ploevinaste
strehe. Isto¢asno smo potegnili
cevi od hidranta in pogasili Za-
ris¢e poZara z vodo.

UGOTOVITVE:

1. Varjenje bi moralo biti
opravljeno v prisotnosti delavca,
sposobnega gafenja v sludaju
vZiga.

2. Blizu takih mest, kjer so
varjenja pogosta ali tudi drugi
vzroki za povzrocanje pozara, bi
morali biti v blizini na razpola-
go priro¢ni gasilni pripomocki,
s katerimi je mogoce v najkraj-
Sem dasu preprediti Sirjenje po-
Zara. Gadenje z ogljikovim
dioksidom je uspe$no, ¢e gasi-
mo iz razdalje priblizno 2 metra.
V opisanem primeru pa to ni
bilo mogo¢e. Upostevati pa mo-
ramo tudi, da so aparati, pol-
njeni s CO:, primerni za gasenje
elektriénih naprav, vnetljivih te-
kocin, plinov. Gasenje z aparati
s prahom tudi v nafem primeru
ni bilo izvedljivo, ker s temi
gasimo od zgoraj navzdol. Prav
tako ne bi bilo primerno gaSe-
nje z aparati na peno, ker Sirje-
nje pozara ne bi mogli prepre-
¢iti. V odprtini med streho in
heraklitno oblogo je prostora le
do 3cm.

Torej bi bilo najprimernejse
takojénje ukrepanje gaSenja z
brento, kjer bi z vodnim
curkom pogasili zari$¢e in oko-
lico in tako najhitreje in zanes-
ljivo prepredili Sirjenje poZara.

Vsaka taka dela, ki povzroca-
jo poZare, pa so $e posebno ne-
varna popoldne, zlasti v takih
zgradbah in na napravah, kjer
nihée ne dela in je zaznava po-
Zara prepozna za prepreCitev
vetje Skode.

Isti dan se lahko »pohvalimo«
Se z enim poZzarom. V obratu
#aga — oddelek obloge obnavlja-
mo = streho. Delavei odkrivajo

streho in zamenjujejo dotrajano
in lesene dele. Na vseh teh delih
se je nabralo precej drobnega
lesnega prahu. Delavei uporab-
ljajo motorno Zago na bencin in
pri delu kadijo kot Turki. Ali
je bil kriv odvrzen ogorek ali
iskre motorne Zage, najbrz ni-
koli ne bomo izvedeli. Dejstvo
pa je, da je zacelo goreti in da
je to skladi$¢nik Zaganega lesa
slu¢ajno odkril in prepredil veé-
jo katastrofo. Nekaj srece pa je
bilo tudi v tem, da so gasilci
imeli vaje in so svojo izurjenost
tudi dokazali s takoj$njo akcijo.

Najbrz bo v bodoce kajenje
in uporabo motorne Zage na

stavbi prepovedano. Ve¢ pozor-
nosti bo treba posvetiti discipli-
ni zaposlenih v zvezi s kajenjem
in pri delih, kjer nastaja iskre-
nje.

Brez dvoma so sodobna sred-
stva za gaSenje udinkovita, ven-
dar kaZe, da tu in tam ne bomo
mogli brez klasi¢nih. Tu in tam
bo potrebna bliZina vode z eno-
stavnim in dobrim pripomod-
kom za galenje.

Naj mi gasilci oprostijo, &e
sem bil premalo strokoven. Vsi
smo odgovorni za ¢uvanje imo-
vine. V slu¢aju najhujSega pa
dolo¢eni skupini ljudi ne bo
lahko in bomo vsi vneto kazali
tega ali onega, da je kriv kata-
strofe. Zato raje ve¢ pozornosti
posvetimo ukrepom, da ne bo
prislo do najhujdega.

Odnos miadih do dela
in delovna disciplina

Ugotavljam, da mladina na de-
lovnith mestih ne opravlja dela
tako kot bi ga morala. Mladi bi
morali biti steber druzbe in na
delovnih mestih dajati vzgled
vsem zaposlenim v podjetju.
Danes se povsod slisi: »Oh, ta
nasa mladina«. Za takine in po-
dobne izjave smo krivi tudi
sami. Vsi pri¢akujejo od miade-
ga ¢loveka elan pri delu, kateri
pa v nasem podjetju upada. Za-
kaj morajo mojstri iz delovne
sobe vedno preganjati mladin-
ca, zakaj bi vedno mlad ¢&lovek
bil vzrok spotikanja nadrejenih?
Vsaka akcija, ki je v podjetju
ali za vsako tekmovanje bi mo-
rali mladi delati propagando, ne
pa da 8e nekateri zavirajo. Od
mladega c¢loveka se tudi ne bi
smelo slisati: »Jaz, pa tega ne
morem, jaz ne grem, zakaj rav-
no jaze. Na mladinskih sestan-
kih in vseh ostalih naj se raz-
Cistijo vse stvari in kar se go-
vori naj ostane v sobi. Na nasih
sestankih vedno izgleda, da je
vse idealno, ¢eravno vsi vemo,
da to ni res. V na$i organizaciji
in na nasih delovnih mestih se
pojavljajo napake npr.: nepra-
vilno organizirano delo, krienje
delovne discipline, nepravilen
odnos do dela. Ce nam kdo da
kak$no pripombo na nase delo
na delovnem mestu ali v mladin-
ski organizaciji, pravimo, da
nam starej$i meéejo polena pod
noge. Tudi njihove pripombe so
véasih umestne, vendar mi mi-

slimo, da nas »zafrkavajo«. Ved-
no nimajo vsega prav, a vdasih
bi nam njihove pripombe poma-
gale resiti marsikateri problem.

Pri mladini se tudi pojavlja
alkohol. Ali res danes noben se-
stanek ali nobena zabava mne
more potekati brez alkoholnih
pija¢. Ali pa se po sestanku za-
vije v lokal in se tam pogovar-
jajo o stvareh, o katerih bi se
morali pogovoriti na sestanku.
Ce ga starejsi pijejo, naj ga
mladi ne bi, saj na mladih stoji
svet, samo ¢e bo ta mladina vsa
prepojena z alkoholom, ne vem
koliko ¢asa bo svet stal. Ce pri-
de v ponedeljek ¢lan naSega ko-
lektiva (mladi ali starej$i dela-
vec, nadrejeni ali podrejeni) na
delovno mesto neprespan ali ka-
kor pravimo z »madkome, ne
more opravljati svojega dela.
Mojster ga po$lje domov in se¢
mu za ta dan da njegov redni
letni dopust. Ce se to pripeti
enkrat ali dvakrat na leto, naj
bi se mu oprostilo, samo &e se
to pojavlja iz meseca v mesec,
mislim, da taken delavec nima
kaj iskati na delovnem mestu,
ampak bi moral na zdravljenje.

Vedje sodelovanje bi moralo
biti tudi mladinske organizacije
z drugimi DPO v TOZD in z DPO
v krajevni skupnosti.

Ko bomo resili vse te proble-
me, bodo tudi odnosi med delav-
ci in delo na delovnih mestih
pravilno potekalo.

Jelka

Ocena lanskoletne akcije
Clovek — delo — kultura

Komite ob¢inske konference
ZKS Radovljica je pred kratkim
ocenila lanskoletno akcijo Clo-
vek — delo — kultura in delez
aktiva komunistov — kulturnih
delavcev, akcijskega odbora ter
kulturne komisije pri ob¢inskem
svetu zveze sindikatov.

Akcija Clovek — delo — kul-
tura so se usmerjale v oblikah:

— posvetovanj in srecanj ter
tematskih obravnav raznih pod-
ro¢ij kulture: srefanja s Kknji-
Zevniki na temo — knjiga Siri
kulturo med delavci;

— posveta predsedstva SZDL
o problematiki kulture;

— posvetov aktiva komunistov
kulturnih delavcev in aktiva po-
verjenikov komunistov o Sirje-
nju partijske pisane besede in
politiéne druZboslovne zbirke
Komunista v delovnih organig
zacijah in krajevmih skupnostih
ter oblikovanje priro¢nih zbirk
druZboslovne-politi¢ne knjiZnice.

Zari$¢a kulturnih aktivnosti v
tej akciji so postale krajevne
skupnosti, pobudniki pa osnovne
organizacije ZK.

Najuspesnej$a je bila osnovna
organizacija ZK Zasip, ki je za-
snovala bogat program in ga tu-
di zelo dobro izvajala. Med dru-
gim je organizirala preko likov-
ne sekcije tamkajinjega kultur-
nega drustva slikarsko kolinijo,
v kateri je sodelovalo 30 slikar-
karjev amaterjev DOLIKA in KI-
KORJA.

Le-ti so svoja dela razstavili v
kulturnem domu Zasip in v de-
lovni organizaciji LIP Bled.

Zelo uspesne so bile tudi ne-
katere druge krajevn skupnosti
in komunisti v druZzbenih organi-
zacijah in drustvih.

Zlasti to velja za Bohinjsko
Bclo, ki je skladno povezovala
vse ustvarjalne sile v krajevni
skupnosti ob praznovanju 30-let-
nice DPD Svoboda in ob prazno-
vanju 40-letnice KPS in zborova-
nje komunistov v Slamnikih nad
Bohinjsko Belo.

Skupaj z enoto garnizije JLA
so organizirali posvetovanje o so-
delovanju med KS, vojasko eno-
to in obc¢ino na vseh podroé&jih
druzbene dejavnosti.

Priznanja zasluZijo tudi v Pod-
nartu, Ljubnem in Kropi.

Tudi v delovnih organizacijah
so se oblikovala Zari$¢éa kulturne
algcije in aktivnosti. To velja zla-
sti za tovarno Almira Radovljica,
LIP Bled, Iskra Otode, Veriga
Lesce, Murka Lesce, Plamen
Kropa. V povezavi z ZKPO Ra-
dovljica in kulturno skupnostjo
so gojili razli¢ne kulturne aktiv-
nosti: folkloro, pevski zbori, or-
ganizirali so likovne razstave ter
prireditve in proslave, kot so:
Pre_éernov dan, 100-letnica I. Can-
karja, 404etnica KPS in 85-letnica
tov. Tita itn. Udelezevali pa so
se mnoZiéno tudi prireditev v
okviru kulturne akcije sindika-
tov in kulturne skupnosti.

V akciji Clovek — delo — kul-

tura je bila prisotna teZnja za
podruzabljanje kulture v tem
smislu, da so bili delavei sami
o:"ganizatorji in izvajalci Stevil-
nih programov in akcij v kulturi
in da so osnovne organizacije
ZK ter komunisti v kulturnih
drudtvih postali nosilei $tevil-
nih pobud in akcij v kulturi.
Programi osnovnih organizacij
so vsebinsko bogatejdi in zaje-
majo §ir§e podrodje dejavnosti
delovnih ljudi.
: Tudi ocene o samoupravnih
in druzbenopolitiénih razmerah
v delovni skupnosti odsevajo ta-
ke pozitivhe procese.

Predvsem pa je razveseljivo,
da akcija Clovek — delo — kul-
tura preraséa v stalno ter usmer-
jeno delo osnovnih organizacij,
kulturnih drustev in sindikatov
in da so Ze dosegli boljdo stop-
njo integriranosti kulture z vse-
mi oblikami druZbenega Zivlje-
nja in delovanja. Najviijo kvali-
tetno stopnjo povezanosti ter
aktivnosti pa so dosegli v skup-
ni akciji praznovanja 40-letnice
ustanovnega kongresa KPS in
40-letnice Titovega vodstva KPIJ.

Da se je razvila tako bogata
in vsestranska kulturno-politi¢na
dejavnost praznovanju jubilejev
tov. Tita, je v nedvomno uspes-
nem sodelovanju in povezanosti
vseh diniteljev ter dobro organi-
zirana kulturna in politi¢éna de-
javnost Clovek — delo — kul-
tura. Po oceni komiteja je ak-
tivnost v akciji Clovek — delo
— kultura presegla vsa prica-
kovanja, kot po obsegu, tako po
zavzetosti nosilcev in kvaliteti.
Skorajda ni krajevne skupnosti
ali delovne organizacije, v ka-
teri komunisti ne bi organizirali
prireditve ali slavnostne raz8ir-
jene seje osnovne organizacije
ZK v ¢&ast jubilejev z ustreznim
kulturnim programom.

Posebej je komite opozoril, da
v krajevnih skupnostih in delov-
nih organizacijh vseh problemov
ne bo mogofe re$iti naenkrat.
Zato so se lotili bolj smotrnega
nadrtovanja nalog za srednje-
roéno obdobje.

Razvila se je oblika zbiranja
sredstev ali organiziranja krajev-
nih samoprispevkov. Na tak na-
¢in reSujejo materialna vprasa-
nja in pomanjkanje prostorov
v vec¢ini KS kot na Boh. Beli,
koder so z zbiranjem sredstev
in z lastnim delom obnovili
kulturni dom. Podobno je v
Lancovem in Ljubnem ter na
Gorjusah, v Gorjah in drugod. V
Lescah naértujejo gradnjo druz-
benega centra v okviru prihod-
njega srednjero¢nega obdobja.
Podobno pa razmisljajo tudi v
Radovljici in v Bohinjski Bistri-
ci, v Begunjah in v Kamni go-
rici.

Kulturna akcija je pospesila
tudi ustanavljanje novih dru-
§tev in kulturnoumetniskih sku-
pin.

Ustanovljeno je novo drustvo
v Radovljici in v Stari Fuzini;
lutkovne skupine so ustanovili
na Bledu in Ljubnem, oder mla-
dih v Radovljici.

Razen tega delovne organizaci-
je dobro sodelujejo z likovnimi
deli. Primerov je ¢edalje vec. Na
Bledu so opremili nov Park ho-
tel z likovnimi deli. Drugod po-
stavljajo redne razstave (Golf
hotel Bled, Mladinski dom Bo-
hinj, Grajski dvor Radovljica).

Boljde je tudi sodelovanje
med ZKO in %olami pri prireja-
nju sretanj in animiranju mla-
dih za kulturo.

Posebno izvirno aktivnost raz-
vijata mladinski center Lesce in
mladinski klub Bled.

Na predlog aktiva poverjeni-
kov Komunista je komite po po-
drobni razélembi vseh prireditev
in akcij, njihovi kakovosti in
idejno estetski zasnovi, ocenil
tudi najbolj prizadevne osnov-
ne organizacije ZK in posamez-
nike ter jih predlagal za prizna-
nja Komunista. O predlogih se
bo moral izredi tudi organizacij-
ski odbor za izvajanje akcije
Clovek — delo — kultura pri
OK ZK Radovljica.

Imena organizacij in posamez-
nikov, ki bodo prejeli zasluZena
priznanja bomo  objavili v eni
od nasih prihodnjih Stevilk Gla-

sila.
BLEJC

Siroko zasnovana izobrazevalna dejavnost
delavske univerze Radovljica

IzobraZevanje ob delu, ki ga
na svojih oddelkih za odrasle,
7e vrsto let uspes$no izvaja DE-
LAVSKA UNIVERZA Radovljica
je tudi letos dokaj Siroko in raz-
novrstno. S tem ta izobraZeval-
na ustanova opravlja izredno po-
membno poslanstvo v usposab-
ljanju strokovnega kadra in de-
lavcev v zdruZzenem delu, ¢eprav
za to ni delezna povsem zasluZe-
nega priznanja, kar se vidi tudi
po pi¢lo odmerjenih sredstvih,
ki jih dobiva iz proraunov in-
teresnih skupnosti. Na sreo je
7elja za znanjem delavecev tolik3-
na, da so tudi sami pripravljeni,
v primeru ¢e ni razumevanja v
njihovem kolektivu seéi v Zep in
kriti strofke Zolanja. Najved sa-
moplaénikov je razumljivo iz
vrst sluSateljev prvih letnikov.
Sele v drugem in tretjem letni-
ku, ko pokaZejo vztrajnost in
rezultate, jim v velini primerov

priskoéijo na pomoé¢ s 3olnino
delovne organizacije.

Vsako leto sklene Solanje in si
pridobi diplomo nad 100 absol-
ventov. Leto3njega februarja je
prejelo diplomo 6 slusateljic
dvoletne administrativne Zole, v
aprilu je diplomiralo 38 slusate-
ljev delovodske $ole za strojmi-
$tvo in 27 delovodske elektro So-
le. V juniju se je javilo na di-
plomski izpit 17 slusateljev, ki so
opravili vse tri letnike ekonom-
ske srednje Sole.

Trenutno obiskuje oddelke za
odrasle na Delavski univerzi 182
rednih slufateljev. Na prvem let-
niku ekonomske srednje 3ole je
21, na drugem 25 in na tretjem
24 slusateljev. Poklicno admini-
strativno folo v prvem letniku
obiskuje 21 in v drugem 22 de-
klet, tehnisko $olo strojnistva 24,
elektrotehnidko %olo pa 45 sluia-
teljev. Poklicno administrativno

%olo v prvem letniku obiskuje
21 in v drugem 22 deklet, tehni-
$ko Zolo strojnidtva 24, elektro-
tehnisko %olo pa 45 sludateljev.

Ze jeseni se bodo slednjim pri-
druzili novi slufatelji v pravkar
razpisanih oddelkov za 7. in 8.
razred osnovne $ole, dvoletne ad-
ministrativne $ole in dvoletne ko-
mercialne srednje 3ole trgovske
stroke, 4letne ekonomske sred-
nje in triletne tehnidke Sole za
strojnistvo.

Razen %ol bo v prihodnjem izo-
braZevalnem letu 1977/78 na (:I.e-
lavski univerzi ved tecajev tujih
jezikov, zlasti intenzivno pa se
bo nadaljevalo druzbenopolitiéno
izobraZevanje v obliki predavanj,
seminarjev, te¢ajev in 3ol za g‘,la-
ne druzbenopolitiénih organiza-
cij, samoupravnih organov, f:le-
legate in druge interesne skupine
ob&anov in mladine.
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Skilepi samoupravnih organov

Svet za izume, racionalizacije in izboljsave (7.6.1977)

1. rregledal je dospela porocila o predlaganih izboljsavah:

— preaiog 1zboljsave tehnoloskega postopka za izdelavo-
distancnikov S11K 4, ki ga je poslal Lovro Vojvoda

Komisija v sestavi, Preiter, Sedlar in Langus je bila mne-
nja, da je prediozeni postopek boljsi od sedanjega, in sicer
1z nasleanjin raziogov: orodje za izdelavo je enostavnejse,
izdelavii cas se bistveno skrajsa, zmanjsa se Stevilo faz dela.

Po pregledu porocila je svet sprejel sklep, da se predlog
nagracdi z enkratno nagrado v visini 1.100 din. V kolikor pa
bo predlaganl tehnoloski postopek zazivel v praksi in bo
mozno lzracunati dejanske ekonomske ucinke, bo svet dolocil
novo komusijo, ki bo dolo¢ila prihranke in nagradila predla-
gatelja v skiadu z odskodninsko tabelo.

— prealog kotne vezi podboja B-4 Lovra Vojvoda in Janeza
Skalica

nomisija v sestavi Cirila Kocjan¢i¢a, Anton DeZmana in
Jaka Kepeta je v porodilu navedla, da sta predloga uporabna
v praksl, vendar pa je glede na tehni¢ne mozZnosti primernejsi
prediog Janeza Skalica. Komisija je predlagala, da Skalic
demo dopoini svoj predlog in odpravi nekatere pomanjklji-
vosti.

svet je mnenje komisije sprejel. ZadolZil je team za vrata,
naj obravnava porocilo omenjene komisije poleg predlogov,
K1 jih Ze ima o stiku podboja B4 ter napravi vrstni red
uporaonostl teh prediogov glede na moznost uporabe v nasi
proivoun)l In ga posreduje svetu.

— predlog Ladislava Cesarja o prihranku ¢asa pri vrtanju
izvrtine za Krogh pri nogah za posteljo Robusta

Komusija v sestavi Joza Repinca, Adolfa Rozmana in Jane-
za Jenska Je ugorovia, da so podatki v predlogu to¢ni in da
je zanmusel res samo tov. Cesarja. Omenjeni predlog je upora-
pen tudl pri izdelavi no¢ne omarice Jana.

Svet je zadolzil plansko analitski oddelek, da na podlagi
porocila komusije in pa dokumentacije o samem predlogu
izbolj$ave izracuna na podlagi proizvodnosti in prodaje arti-
kia dejanski enoletni prihranek in ga v roku 1 meseca posre-
duje svetu; ta bo na podlagi tega izracunal po odskodninski
tapel1 visino odskodnine.

— predlog Jaka Repeta — montaZzni regal

Le-ta se se sestoji iz obstojecih nasih izdelkov (gradbenih
plos¢, okovja stik — 4 in opaZa).

Komisija v sestavi Pavia Zupana, Ludvika Mencingerja in
Draga Paulusa je predlog in dokumentacijo pregledala in
sestavila porocilo.

Svet je o tem razpravljal in zadolzil projektivni razvojni
biro, naj prototipna delavnica izdela dva prototipa regalov,
in sicer 1 kom z rastrom 2m, to je iz dalj$ih plos¢ — 2m
in 1 kom z rastrom 1m (plo$¢e 1m). ViSino naj izdela po
dokumentaciji, ki jo pripravi Jaka Repe. Rok izdelave: 1 me-
sec in pol.

Komusiji v isti sestavi svet nalaga, da si po izdelavi teh
dveh prototipov ogleda regal in glede na dejansko situacijo
dopolni svoje porocilo.

— predlog Ferda Tolarja: izbolj$ava nareza furnirja na
stroju Scheling

Komisija v sestavi Ivana Bernarda, Simona Pazlarja in Ci-
rila Kocjandiéa je predlog pregledala in izdelala poroéilo.

Svet je porotilo pregledal in na podlagi tega ugotovil, da
predlog ni izviren, da se je ta obdelava Ze vrsila na stroju
Scheling in ga na podlagi tega zavrada.

2. Svet je pregledal tudi predlog Cirila Repinca za spre-
membo tehnoloskega postopka pri brusSenju oblog SM-5;
sprememba je izvriena tako, da se brusenje izvede direktno
na lakirni progi na stroju Ernst ter se s tem ne moti proiz-
vodnje vrat.

Svet je imenoval komisijo v sestavi: Pavla Zupana — pred-
sednika, Cirila Kocjanéi¢a in Ivana Bernarda, ki naj v roku
1 meseca izvrsi poskusno brudenje in ugotovi tehniéne zmog-
ljivosti, izvedbo tega predloga in prihranka na ¢asu.

Svet za gospodarjenje (16. 6. 1977)

1. Pregledal je povzetke samoupravnih sporazumov o te-
meljih planov SIS druZbenih dejavnosti za obdobje, 1976 do
1980 ter predlagal zborom delavcev, da o navedenih sporazu-
mih razpravljajo in jih sprejmejo. Poleg tega je predlagal 3e,
naj zbori sprejmejo tudi stalid¢e IS SO Radovljica, da se
samoupravni sporazumi podobno kot za Obcinsko zdravstve-
no skupnost dopolnijo z dolodilom, da obveznost plaevanja
prispevkov za tekole leto preneha, ko je doseZen dogovorjeni
znesek prispevka in da se le-ta sproti usklajuje z gibanjem
druzbenega proizvoda.

2. Obravnaval je predlog zniZanja bruto vrednosti tock.

Ker se prispevki iz bruto OD (od 1. VIIL. 1977) zniZuje iz
sedaj veljavnih 32,36 % na 29,66'%, je oddelek za plan in
analize predlagal, da se za toliko zniZa bruto vrednost tocke
(neto vrednost ostane tako nespremenjena).

Vzrok za zniZanje je povelanje prispevkov iz dohodka.
Tako bi bila nova bruto vrednost toc¢ke 0,169 din, kar je za
2,37 % manj (prispevna stopnja se zniZa za 2,7 %). 3

Svet je predlog potrdil; tega je predlagal v sprejem S3e
zborom delavcev.

3. Obravnaval je predlog nove investicije za izgradnjo pro-
izvodnega skladi$c¢a v tozdu Redica.

Ugotovil je, da je predlagana investicijska maloZba renta-
bilna in ekonomsko upravi¢ena. Investicija bo financirana
iz zdruZenih sredstev.

Kredit banke: za osnovna sredstva 6,750.000 din, za obratna
sredstva 2,000.000 din, 5,5 let, 10 % obrestna mera.

Svet je predlagal DS TOZD, da o investiciji razpravljajo
in dajo svoje soglasje.

4. Razpravljal je o dodatnem kreditu za razsiritev proiz-
vodnje pohis$tva in uvajanja novih izdelkov. Po obrazloZitvi

in utemeljitvi je ugotovil, da je predlagano povisanje rentabil-
no, zato daje le-to v potrditev DS TOZD.

5. Razpravljal je o osnovah in merilih za delitev OD trgov-
skim predstavnikom. Konkretne normative za obratun OD
trgovskih predstavnikov je svet obravnaval in jih potrdil in
sprejel.

Osnove meril predloga nagrajevanja pa je predlagal v
obravnavo in sprejem zborom delavcev.

6. Pregledal je predlog ocenitve DM v oddelku pohidtva
in vrat.

Svet je predlog pregledal in potrdil povisanje ocenitve DM:

— upravijalca stroja za V.F. lepljenje v obratu vrat iz
141 na 147 tock

— brusilec na tra¢ni brusilki v pohistvu iz 129 na 132 tock

— brusilec na brusilnem kolutu iz 129 na 132 tock.

Ocenitve DM v oddelku plo3¢ pa ostane nespremenjena.

Ocenitev je predlagal v obravnavo in sprejem zborom
delavcev.

Svet je pregledal tudi predlog poviSanja ocenitve DM
administratorja in operaterja na luknjacu iz oddelka za orga-
nizacijo poslovanja in AOP.

Predloga ni obdelala in pripravila komisija za ocenitev
DM, zato je svet zakljudil, naj komisija kot za vsa ostala DM
tudi za ti dve da svoj pismeni predlog, pred tem pa si delo
ogleda na samem DM ter napravi primerjavo z drugimi DM.

7. Pregledal je dopolnitev samoupravnega sporazuma o
razporejanju dohodka in delitvi sredstev za OD v DO; le-ta
se nanasa na prvi odstavek 18. ¢lena, pravilno se glasi:

Odpravnina pri odhodu delavca v pokoj znasa:

— za delavce, ki imajo vkljuéno do 20 let delovne dobe
2 povpreéna mesec¢na osebna dohodka na zaposlenega v SRS
v preteklem letu

Svet je dopolnitev potrdil in jo predlagal v sprejem
zborom delavcev.

8. Na predlog prodajnega sektorja je svet razpravljal o
problemati¢ni prodaji MIKO garnitur in sprejel predlog, da
se pri tem artiklu prizna koli¢inski rabat 9 %,

9. Pregledal je vlogo Turist progresa Radovljica za pove-
¢anje finanéne udelezbe in garancij za Koblo, vendar o njej
ni razpravljal. Na direktorjev predlog bodo le-to predhodno
obravnavale strokovne sluZbe in pripravile predlog.

10. Za delegata za Zvezno zbornico je bil imenovan Drago
Paulusa, dipl. ing.

Svet za izobraZzevanje (16. 6. 1977)

1. Po razpravi o visini nagrad za pocitnisko prakso, v ka-
teri je bilo upostevano dolodilo sindikalne liste, je sprejel
naslednje nagrade:

— obvezna praksa 1.100 din

— neobvezna praksa 1.900 din

Pri neobvezni praksi se nagrada lahko poveda ali zmanjsa
za 20 % glede na marljivost pri delu na predlog neposredne
vodje.

2. Potrdil je izpite za PK, ki so ga opravili naslednji:

Iz TOZD Tomaz Godec: Mihaela Tolar, Rezka Stare, Mari-
ca Horvat, Filip Mikelj, Verka Korosec, Mirica Repinc, Dani-
ca Benkovi¢, Angelca Rozman, Marko Medja, Stefka Panger-
$i¢, Valentina Pintar, Majda Resman in iz TOZD Podnart Sago
Kavdic¢.

Delavski svet TOZD lesna predelava »TOMAZ GODEC«

Boh. Bistrica (2.6. 1977)

1. Predlog spremembe sistemizacije posrednih sluzb TOZD
lesna predelava »TOMAZ GODEC« Boh. Bistrica se da v
15-dnevno javno obravnavo.

2. Predlog sistemizacije delovnih mest v krojilnici se da
prav tako v 15-dnevno javno obravnavo. V kolikor po pre-
teku javne obravnave ne bi bilo pripomb na sistemizacijo,
naj odbor za MRDZD TOZD, delovna mesta objavi.

3. Za udelezbo na zvezni mladinski delovni akciji se tov.
Rutar JoZetu in Podbevsiek Jakobu odobri 1 mesec izrednega
dopusta.

4. Potrdi se predlog spremembe sistemizacije delovnih
mest »embaler« in »pomoé¢nik embalerja« v dva sembalerja«
ter sistemizacija dodatnega delovnega mesta »brusac I«.

5. V 15-dnevno javno obravnavo se da predlog spremembe
opisa delovnega mesta »brusilec« pod rubriko »3olska izo-
brazbax, ki naj se glasi »kovinske ali lesne stroke«.

6. Podjetju FILBO Boh. Bistrica se daje soglasje glede
priklju¢ka 20 KW daljnovoda na nase elektri¢no omreZje, z
naslednjo pripombo: v primeru preobremenjenosti elektri¢ne-
ga omrezja je podjetje FILBO dolino zgraditi svoj daljnovod
oziroma sofinancirati izgradnjo novega daljnovoda.

7. Potrdi se predlog za nabavo:

— trodelne rolo omare za shranjevanje obracunskih listov
OsD

— zelezne omare za shranjevanje vaznej$ih dokumentov.

8. Pro$nja taborniSkega odreda Triglavskih jezer za fi-
nan¢no ali materialno pomo& pri organizaciji letovanja v
Fazani se odstopi v reSevanje Svetu za druzbeni standard.

9. Imenuje se komisija za ogled gradenj prosilcev za brez-
plaéni oziroma placani dopust, v sestavi:

— Mencinger Franc

— Langus Franc

— Kovaci¢ Janez

Komisija naj o ogledu izdela kratko poroc¢ilo, dokonéna
resitev prosenj pa bo podana na sestanku predsednikov dele-
gacij TOZD.

10. Ugodi se pro$nji TOZD lesna predelava Mojstrana za
odstop razmnozZevalnega stroja, ki se ga ne rabi.

11. Imenuje se komisija za sestavo volilnega imenika za
volitve delegacije DS SOZD GLG Bled, v sestavi:

— Mencinger Franc

— Dobrinjanin Minka

— PrezZelj Ivica

Sodelovali smo na prosiavi dneva miadosti

Ob dveh velikih Titovih jubile-
jih 40-letnici prihoda na celo
partije in 85.rojstnem dnevu so
se vrstile Stevilne proslave po
vsej domovini. Osrednja prosla-
va Titovega rojstnega dneva in
dneva mladosti je bila Ze po
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tradiciji v sveano okrasenem
Beogradu.

17. maja zveder smo na pripra-
ve za to veliko prireditev odpo-
tovali tudi mladi ¢lani osmih
folklornih skupin iz Slovenije,
med drugim tudi ¢lani folklorne
skupine iz Boh. Bistrice. Bilo

nas je 250. Potovali smo z vla-
kom, kar je bilo seveda precej
naporno. Po osmih urah noc¢ne
voznje smo prispeli v Beograd.
Na Zeleznidki postaji so nas po-
&akali avtobusi JLA in nas odpe-
ljali v voja$nico »4. julij«. Raz-
delili so nas po sobah, postregli

z zajtrkom, potem pa smo lahko
$li pocivat. Vse druge dneve smo
vstajali ob 5. uri, zajtrkovali, za-
tem pa so nas z avtobusi odpe-
ljali na stadion, kjer smo na
skupnih pripravah prebili vedi-
no dneva. Ob tem naj omenim,
da smo na vsaki voZnji imeli

spremstvo mili¢énikov in vojaske
policije, ki so mam vedno in
povsod nudili prednost in ne na-
zadnje tudi varnost.

Tudi vaje so bile precej na-
porne, glavni vzrok za to je bila
huda vrodina. Ob vsaki napaki
so nas koreografi zaustavljali
ter zahtevali ponovitve toliko
¢asa, dokler vaja ni bila odli¢no
izvedena. Dva dni smo vadili
celo do 11. ure zvecer.

Ceprav vsak dan zelo utrujeni,
smo z nestrpnostjo Cakali vede-
ra 25. maja, ko nas bo iz osred-
nje castne loZe opazoval tudi
na$ ljubljeni predsednik Tito.

MnozZica 60.000 gledalcev je Ze
ve¢ ur pred zacetkom prihitela
na lepo okraden stadion JLA. V
vetru so plapolale drzavne in
partijske zastave, v mnogih ro-
kah so bili transparenti in gesla,
povsod je bilo cutiti prazni¢no
razpoloZenje.

Prispel je Tito s soprogo Jo-
vanko. Vse oéi so bile usmerjene
v c¢astno loZo stadiona. Razvil
se je dolg aplavz vseh gledalcev
in nas nastopajocih. Avizo je
naznanil pri¢etek proslave.

Tako nas je 4200 mladih deklet
in fantov iz vse Jugoslavije v
modrih, belih in rdeéih krogih
pricelo veli¢asten nastop z na-
slovom NA TITOVI POTI. V
sredi$¢u krogov se je razvila Ste-
vilka 37 — pomemben datum,
ko se je KPJ po prihodu tova-
risa Tita usmerila k lastnemu
delavskemu razredu in svojim
narodom. Zatem je zrasla Se $te-
vilka 77 — letoinje leto in
40. obletnica prihoda tovariia
Tita na c¢elo KPJ.

Na stadionu se vije trdo skle-
njeno delavsko kolo, ob zalost-
nih zvokih BileGanke pa smo z
upognjenimi telesi prikazovali
more¢e zgodbe o dasu vojne in
zatiranja ljudstva, Nase kolone
predstavijo ljudstvo, ki je pri-
¢elo revolucijo, se okupatorju
uprlo ter konéno ob nadem glas-
nem »naprej« doseglo zmago.

Pritekli so pionirji, razigrane
deklice in decki in prikazali spo-
roc¢ilo, da gradimo za ves svet
mir in za vse nas lepsi jutri.
Za tem so na stadion s strum-
nim strojevim korakom prikora-
kali armadni eSaloni. Prepridali
so nas o odloénosti, doslednosti
in pripravljenosti nage armade,
to pa so potrdile e pionirke in
pionirji, jutri¥nji branilci svobo-
de, ki so vojakom podarili $opke
cvetja. Nato smo ob Titovem
kolu pokazali, da bomo vedno
vztrajali na poti predsednika
Tita.

Blizal se je vrhunec proslave.
Ves stadion se je dvignil, da bi
pozdravil 13-letno dekle iz Kum-
rovca Marico Lojen, zadnjo no-
silko $tafete, ki se ji je na
25000 km dolgi poti po vsej
drzavi pridruzevala ljubezen mi-
lijonov vseh nas do predsednika
Tita.

S solzami srede je Marica Ce-
stitala predsedniku Titu ter mu
predala Stafeto. Ves stadion je
odmeval v pesmi Druze Tito, mi
ti se kunemo. Cudoviti svetlob-
ni snopi ognjemeta so se prizga-
li nad stadionom. Zares enkrat-
no dozZivetje.

Se dolgo potem, ko je pred-
sednik odsel iz osrednje loZe, se
je slisala pesem radosti in lju-
bezni do Tita, njegove poti in
zaupanja med Titom in mladino.
Beograjske ulice, parke in trge
je Se vso mnoé¢ napolnjevala
pesem mladih, ki so veselje pri-
nesli s stadiona JLA.

Naslednji dan smo si ogledali
$e Avalo in nekatere dele mesta.
Okrog polno¢ smo odpotovali
iz Beograda, polni veselja in ne-
pozabnih dogodkov preteklih
dni.

To ¢ast, da smo lahko nasto-
pili na zakljuéni proslavi Dneva
mladosti, smo imeli &¢lani nasled-
njih folklornih skupin iz Slove-
nije: Karavanke TrZi¢, Veriga
Lesce, Sava Kranj, Domiale,
Dolomiti  Dobrava, Svoboda
Menges, Emona Ljubljana in
folklorna skupina Bohinj.

Ob tej priliki se moramo ¢lani
folklorne skupine Bohinj, ki
smo bili v Beogradu, zahvaliti
posameznim delovnim organiza-
cijam in 3olam, katere so nam
omogocile skoraj nemoten odhod
v Beograd. Marjan Urbanc



Velicastno slavje na Homu nad Zasipom

Zasip leZi v neposredni bliZini
Bleda, na 553 m nadmorske visi-
ne. Tik nad Zasipom, na zahod-
ni strani, se dviga hrib Hom, na
katerem  stoji stara cerkev
sv. Katarine. Pred kratkim so
postavili domacini li¢en paviljon
Jurcek, ki bo vsak dan tja do
pozne jeseni gostil obiskovalce
v hladu kosatih dreves. Vrli kra-
jani Zasipa so Ze pred leti asfal-
tirali vse ceste in poti, skozi vas
Sebenje pa so zrasle nove hise
in tudi cvetja je videti dovolj.
Krajani so zvedine zaposleni v
jeseniski Zelezarni in po ostalih
industrijskih obratih v radovlji-
gki obdini.

Na Homu je bil v nedeljo,
26. 6. 1977, deveti zbor gorenjskih
aktivistov in sredanje borcev
Gorenjskega odreda.

Po uvodnem pozdravnem go-
voru predsednika prireditvenega
odbora tovarisa Povsina je imel
slavnostni govor sekretar zvezne
konference SZDL Jugoslavije
Marjan RoZi¢. Orisal je teZko
borbeno pot borcev in aktivi-
stov OF med zadnjo vojno. Po-
udaril je tudi vlogo dana¥njega
samoupravnega delegatskega si-
stema. Pokrajinski odbor OF za
Gorenjsko pa je izrekel Kkrajev-
ni skupnosti Zasip priznanje za
organizacijo letoSnjega zbora
aktivistov.

Na slavju je sodelovalo osem
pevskih drustev, trije pihalni
orkestri (Trzi¢, Lesce in Gorje),
folklorna skupina Veriga Lesce
in mladi recitatorji iz Zasipa.
Sodelovali so tudi pripadniki
JLA iz garnizona Bohinjska Bela
in pripadniki teritorialne obram-
be.

Ob =zakljucku slavnostnega
dela so na zboru predstavniki
radovljiske obcine predali pra-
por gorenjskih aktivistov pred-
stavnikom Kranja, ki bodo pri-
hodnje leto organizatorji dese-
tega srefanja. Sledilo je tovari-
$ko sreéanje in obujanje spomi-
nov.

Joze Ambrozi¢

LIP, lesna industrija BLED,

Ljubljanska c. 32

64260 Bled
Projektivno razvojni biro

razpisuje
nateCaj za ime pohistva

Namen natedaja je, dobiti primerno ime za novo
sistemsko pohistvo, ki ga je oblikoval prof. Kralj z Institu-
ta za industrijsko oblikovanje v Ljuljani, na predlog LIP-a
Bled v smislu inovacijske naloge »visje vrednotenje smre-
kovine«. Pohi$tvo je namenjeno za opremo stanovanjskih
in druzbenih prostorov. Sistem je grajen iz univerzalnih
lamel, ki tvorijo ploskve pri omarastem pohistvu, prav
tako je iz lamele grajen stol, miza, leziice itd.

Prototipi se lahko vidijo v prostorih aneksa na Redici,
na Institutu za industrijsko oblikovanje v Ljubljani in
delno v mizarski delavnici TOZD »TomaZ Godec«, Boh.

Bistrica.

Ime naj bo kratko, jedrnato, lahko izgovorljivo in
dobro zvenede, po mozZnosti naj vsebuje najve¢ Sest &rk.

Ime naj bo slovensko, razumljivo izgovarjajode tudi
v srbohrva$éini in tujih jezikih. Ime naj bo abstraktno ali
kombinacija &rk, ki izvira ali se namensko nanasa na
sistem.

Nagrade in obenem odkupi:

1. nagrada — 2.000.— din,
2. nagrada — 1.000.— din,
3.nagrada — 500.— din.

Predloge posljite na gornji naslov do ponedeljka
1. avgusta 1977 pod oznako »natecaj«. Komisija bo pregle-
dala natetajne predloge najkasneje v 8. dneh. Izbrani pred-
logi bodo objavljeni v »Glasilu«. Predlogi naj bodo zaradi
¢itljivosti napisani z velikimi &rkami.

Na predlog ne sme biti naslova ali druge oznake
avtorja.

Naslov avtorja naj bo napisan na hrbini strani ovoj-
nice.

Jozici
Vv
slovo

V sredo, dne 22. junija 1977, smo v Bohinjski Bistrici po-
spremili v prezgodnji grob nago dolgoletno sodelavko JOZICO
BOLCINA.

V na3 kolektiv je pri%la Ze 9. maja 1949. leta in bila pri nas
neprekinjeno polnih 28 let.

Bila je vestna delavka in dobra tovariSica, njena skrom-
nost in marljivost pa sta bili lahko lep vzor ostalim sodelav-
cem. Zahrbtna bolezen jo je v mesecu februarju letos vzela
iz naSe sredine in ¢eprav smo upali, da se kmalu vrne spet
zdrava, ji je bila nit Zivljenja pretrgana le nekaj dni po
njenem 46. rojstnem dnevu.

Da smo jo imeli radi, je dokaz maSe Stevilno spremstvo
na njeni zadnji poti, kjer smo ji ob odprtem grobu obljubili,
da je ne bomo pozabili. To naj ji bo skromna zahvala za
njeno dolgoletno vestno delo, ki ga je opravila v TOZD
»TOMAZ GODEC« oz, za celotni kolektiv LIP Bled.

Kronika o razvoju Bleda

(Nadaljevanje)

Ze Klinarjeva je okoli 1875
vzdignila pritlicno gostisce za
eno nadstropje, Cerne pa je pri-
zidal v letu 1906 pritli¢ne gostin-
ske prostore. Tedaj je imel Pe-
tran Ze 36 sob. Nove predelave
in povefave pa je dozivel hotel
PO prvi svetovni vojni.

Omenimo naj $e gostisce, ki
ga je vodila Klinarjeva. Nekaj
¢asa so hotel imenovali hotel
»ErzHerzog Sigismund«, zelo
poznan pa je bil po dobri kuhi-
nji, ki jo je vodila gostilni¢arka
Jera, po postrvih na Zaru in do-
brih beaftikih in prav zaradi te-
ga jo omenjajo mnajveckrat v
raznih potopisih in kar moramo
posebej omeniti: bil je prvi ho-
tel v slovenski posesti. Tega kaj
radi pozabljamo in dosedaj tega
nismo poudarjali.

Omenili smo Ze, da so ta tri
gostisca, ki so se pozneje razvila
v vodilne blejske hotele, imela
izredno lepo lego ob jezerski
obali ali vsaj v neposredni bliZi-
ni jezera. Vendar bi bilo napak,
¢e ne bi omenli Se druge, ki so
svoja gostisda in poznejse hotele
postavili malo odmaknjeno od
jezera. Tako je gostisce Jekler
— danasnja Jelovica — ob ta-
kratni vstopni cesti na Bled, bi-
lo poznano po lepem senénem
vriu. Od leta 1868 je vodil Ma-
tevz Jekler in njegovi potomci
so obdrzali in postopoma razvi-
jali to posest vse do konca dru-
ge svetovne vojne. Prvi¢ iz go-
stilne v hotel, ko je JoZefa Jek-
ler leta 1896 podrla vse notranje
zidove in dvignila hiSo za eno
nadstropje, nato pa je doZivel
vedjo adaptacijo po prvi vojni.

Pred Petranovo gostilno je bi-
la »Kokoljéeva« gostilna, kjer pa
so se lastniki kaj hitro menja-
vali od Ane Jovanci¢, Marije

Hribar, Rudolfa Kokalj, Josipi-
na Hribar in 3ele 1912, ko jo je
kupil stavbenik Tolazzi jo je po-
vecal za dve nadstropji, uredil
hotelske sobe, imenoval pa ga
je »Hotel Avstrija«. Vendar pa
ga je $e med vojno prodal na-
prej Antonu Ocvirku in Kristini
Strgulc, po kateri je dobila po
vojni ime »Pri Strgulcu«. Ko je
po letu 1925 presla v posest Jo-
sipine in Kristine Smid so mu
nadeli ime Hotel Central.

Iz pritliéne skromne gostilne .

Pri Mandeljcu se je razvila po-
membno gostis¢e — imenovano
$¢ danes Hotel Union. Po prvih
podatkih je vodil to krémo To-
maz Mandeljc, ki se omenja Ze
leta 1818, ki je pozneje, ko jo
je podedoval sin JoZe, bila na-
prodaj ter jo kupil Franc in Ne-
Zza Vovk ter ji dala ime »Pri Je-
zerus. Naslednik Janez Wuche-
rer iz Lesc je gostilno 11. aprila
1885 prodal Jakobu Peternelu,
velikemu pobudniku turizma na
Bledu. Ta je gostisce povecal za
eno nadstropje, uredil vrt iz
dvoriséa, gostis¢e pa je postalo
pomembno in znano, predvsem
se je posvetil gostom iz Ceske.
V letu 1905 je ta hotel prodal
Henriku Steidlu iz Dunaja, ki je
z njim gospodaril vse do leta
1915. Preimenoval ga je v Hotel
Steidel. Prodal ga je Antonu
Vovku ml. ta pa sestri Juli Mol-
Inar, ki sta ga preimenovala v
Hotel Union. Za ¢as Steidla je
bila sezidana iz tamkajsnjih hle-
vov depandansa v takrat zelo
razSirjenem slogu, kot je Se da-
nes. V letu 1930 ga je kupila Jan-
ka Raitarek, nato je prisel na
drazbo in ga je prevzel Ivan Ju-
reti¢. Razen prenovitve to go-
stid¢e ni od Steidla dalje doZive-
lo kaksnih povezav ali vedjih
prezidav.

0Od pomebnejsih starih gostiln,
ki so se pozneje razvila v gosti-

3¢a in hotele moramo omeniti Se
»PuZmanovo« gostilno pri »Li-
tru« — danes Hotel Lovec. Pred
prvo vojno je prevzel Ivan Med-
ja in gostilno preimenoval v
Hotel Jager. Ni ravno najbolje
gospodaril in po prvi vojni je
ta hotel prevzela Pavla Roblek,
od nje pa Leopold Pernus, ki
mu je uspeval tega pa po raznih
predelavah zadrzal vse do po
drugi svetovni vojni.

V letu 1855 je prisel na Bled
Arnold Rikli ter tu postavil svoj
»Naravni zdravilni zavod«. Seve-
da pa je moral najprej imeti
svoje postelje, ¢e je hotel priva-
biti goste in uveljaviti svojo
zdravilno metodo. Vendar o tem
pozneje. Omenimo naj le, da je
takoj po prihodu postavil ob se-
danjem Grajskem kopalis¢u v
smeri Zdraviliskega parka 34 le-
senih ut, manjsih in vedjih, vse
odprte in le z zaveso proti je-
zerski strani. Tam je stanoval
Mallner, na prostoru sedanje
Kazine pa je zraslo leseno kopa-
lis¢e »Badehaus« v 3$vicarskem
stilu, kot omenjajo v raznih opi-
sih takratnega Bleda, z mrzlimi
vrelci. To je bilo leta 1859. V
pritli¢ju je bila ve¢ja kopaliska
dvorana, nad njo spalnica za
moske, proti obali jezera pa po-
krita lopa in galerija za sonde-
nje. V zacetku je bilo to seve-
da vse pripravljeno le za polet-
je, ter so se pred postavitvijo
kopalii¢a soncéali kar pod graj-
sko skalo. S povefanjem gostov
se je seveda $irilo tudi Riklijevo
posestvo in prostori, ki jih je
zanje potreboval.

Tako je zgradil jedilnico s ku-
hinjo nekako leta 1895 — hisa, ki
Se sedaj stoji in jo imenujemo
»Rikli«¢, le da je v zelo zanemar-
jenem stanju. Leta 1899 pa je
postavil novo kopalisée, za ta-
kratne ¢ase sodobno urejeno ob
jezerski obali na mesto prejs-
njega »Badehausac.

(Se nadaljuje)
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Svicar ARNOLD RIKLI
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Spored je bil popestren s po-
zdravnim govorom pionirjev
Osnovne 3ole Dr. Janeza Mencin-
gerja Bohinjska Bistrica, s pev-
ci, recitacijama in ¢lanov Fol-
klorne skupine.

Zlate in srebrne plakete so
prejeli Stirje ¢lani in to: Suligoj
Ludvik, Ravhekar Milo$, Bol¢ina
Franc in Mencinger JoZe, odliko-
vanje za dolgoletno delo v ga-

VIll. Lesariada 1977

V dneh 16., 17. in 18. junija so se na igri¥&¢ih 8D Slovan v Ljub-
ljani vrstila tekmovanja v okviru 8.lesariade delavcev lesne indu-
strije in gozdarstva Slovenije.

Sodelovalo je 1904 delavcev — 3portnikov iz 53 delovnih organi-
zacij. Tekmovanja so se udelezili tudi delavci LIP Bled in to v vseh

razpisanih disciplinah, razen v %ahu za Zenske.

REZULTATI:

— mali nogomet
1. Slovenijales — trgovina
20. LIP Bled
(tekmovalo je 40 ekip)

— odbojka moski:
1. Lesna Slovenj Gradec
2. GG Bled
21. ali zadnji LIP Bled

— odbojka Zenske;
1. GLIN Nazarje
6. LIP Bled
(tekmovalo je 15 ekip)

— kegljanje moski:

1. Brest Cerknica (1292 podrtih kegljev)

28. LIP Bled (1131 podrtih kegljev)
(tekmovalo je 43 ekip)

— kegljanje Zenske:

1. Novoles Novo mesto (1075 podrtih kegljev)

20, LIP Bled (900 podrtih kegljev)
(tekmovalo je 24 ekip)

— balinanje:
1. STIL Koper
10. LIP Bled
(tekmovalo je 23 ekip)

— streljanje moski:
1. GG Postojna (852 krogov)
10. LIP Bled (770 krogov)
(sodelovalo je 40 ekip)

Franc MACEK je med posamezniki zasedel odli¢no 6. mesto

s 172 krogi!

— streljanje Zenske:
1. Marles Maribor (479 krogov)

20. ali zadnji LIP Bled (199 krogov)

— $ah moski:
1. Stol Kamnik
8. LIP Bled
(sodelovalo je 24 ekip)

— namizni tenis moski:
1. Javor Pivka
20. LIP Bled
(tekmovalo je 27 ekip)

— namizni tenis Zenske:
1. Lesna Slovenj Gradec
8. LIP Bled
(tekmovalo je 15 ekip)

¢

V skupni uvrstitvi je LIP Bled osvojil 14. mesto (1. mesto Brest
Cerknica), kar je glede na veliko $tevilo sodelujo¢ih solidna uvrsti-
tev. Res pa je, da bi se z malo ved treninga nekaterih ekip lahko
pomaknili za kak$nih pet mest proti vrhu.

Nogometna ekipa TOZD Mojstrana

Tokrat boljsi

Nogometni turnir Mladosti v
Mojstrani bi moral biti Ze v
mesecu maju, pa je bil preloZzen
na 11. junij. Na igri$¢u na Pro-
dih se je tudi letos zbralo 6

Glavni in odgovorni ured-
nik: Robié Ivan, tehni&ni
urednik: Frelih Nada, ¢la-
ni: Zitnik Janez, Mencin-
ger Franc, Trojar Andrej,
Knafli¢ Zdravko, No¢ An-
ton, Koselj Ivanka, Jegli¢
Silva in Kraigher Ciril.

ekip. Tekmovalo se je po siste-
mu, da so se vsi zmagovalci in
porazenci Se enkrat srecali med
seboj.

TOZD Mojstrana je prvo tek-
mo prepri¢ljivo odlodila v svojo
korist z rezultatom 8:3, druga
tekma z Rekreacijo pa se je
konc¢ala neodlo¢eno 2:2, kar je
bilo premalo, da bi se uvrstili v
finale, kajti Rekreacija je imela
bolj%o razliko v golih (9:3). Nagi
so igrali zelo dobro, vendar so
bili v zakljunem delu premalo
spretni.

Lansko leto smo =zasedli
5. mesto, letos pa smo bili tretji,
z malo ve¢ sre€e pa bi bili lahko
$e boljsi. A. No&

Proslava 30-letnice
obstoja IGD
Bohinjska Bistrica

Industrijsko gasilsko drustvo
LIP Bled — TOZD lesna prede-
lava »TOMAZ GODEC« Bohinj-
ska Bistrica je praznovalo dne
12. junija 1977 30-letnico obstoja.
Ta proslava je bila zdruzena s

V imenu pokrovitelja LIP Bled
je govoril direktor Bajt ing.
Franc, v imenu drus$tva Mencin-
ger Franc, dalje Iskra Stanko ter
Strgar Lovro — predsednik Kra-
jevne konference SZDL Bohinj-

praznovanjem 85. rojstnega dne
nasega MARSALA TITA in 40-let-
nice prihoda TITA na ¢elo PAR-
TIJE.

Na predvecer dne 11. junija
1977 je bila izvedena sektorska
mokra vaja, sodelovali so tudi
¢lani GORSKE RESEVALNE

SLUZBE iz Stare FuZine v Bohi-
nju. Na zgornjem delu parkirne-
ga prostora TOZD je bil prizgan
ta vecer kres, ki ga je pripravila
mladinska organizacija.

Dne 12. 6. 1977 je bil od 13.30
do 14. ure sprejem gostov, nato
pa ob 14. uri pricetek proslave.

ska Bistrica, ki je podelila naSe-
mu dru$tvu posebno priznanje.
V imenu Obdinske gasilske zve-
ze Radovljica sta pozdravila pri-
reditev njuna: predsednik Vik-
tor Pogacar in poveljnik Matija
Klinar.

silski sluzbi iz strani Gasilske
zveze Ljubljana je dobila Minka
Dobrinjanin, priznanja za dolgo-
letno delo pa so dobili e:

za 30 let

1. Suligoj Ludvik
2. Ravhekar Milos
3. Sedlar Anton
4. Mlakar Joze

za 20 let
1. Kav¢i¢ Janko
2. Poga¢nik Mara
3. Mencinger Franc ml.

(Savica)

4. Mencinger Franc B. B.

(zaposlen v odd. ISO-span)

Na gasilski prapor nasega dru-
Stva je bil pripet spominski
trak. Vodja TOZD je izrocil dru-
$tvu motorno Crpalko, katero
smo tezko pricakovali Ze ved kot
eno leto.

Vseh umrlih ¢lanov drustva
smo se tudi spomnili na tej pro-
slavi in pocastili njihov spomin
z enominutnim molkom.

Dva mladinca in ena mladinka
so odnesli venec k spomeniku
umrlih in padlih borcev NOV.

Za vsestransko pomodé pri iz-
vedbi proslave smo dolzni za-
hvaliti se pokrovitelju LIP, lesna
industrija Bled ter Osnovni 3oli
Dr. Janeza Mencingerja Bohinj-
ska Bistrica.

Na proslavi je igrala godba na
pihala iz Gorij, zabavni del te
proslave je prevzelg Gasilsko
drustvo Nemski rovt. Veseliéni
prostor je bil v parku bivie os-
novne 3ole. K uspehu proslave je
med drugim pripomoglo tudi le-
po vreme.

V namen proslave 30-letnice
obstoja IGD »TOMAZ GODEC«
so bile izdelane spominske znaé-
ke, ki so Se v prodaji in se lahko
dobijo v TOZD-u.

M. D.

Sedej Marjetki — sin
Makovec Jozetu — héi

Kronika

STANJE ZAPOSLENIH
ZA MESEC JUNILY 1977

TOZD »Toma# Godec« Bohinj-
ska Bistrica 432 delavec in 11 va-
jencev

TOZD Recica 283 delavcev in
4 vajence

TOZD Mojstrana 51 delavcev
in 2 vajenca

TOZD Podnart 69 delavcev

(1o ot A
i

NI POMAGALO

Mili¢nik: »Takoj dol s kolesa
in ga peljite poleg sebe. Mar ne
vidite, da vam ne gori lu¢?«

Kolesar: »Saj sem to Ze storil,
pa lu¢ kljub temu ni hotela go-
retic,

VELIKE ZELJE
V zvezdni noc¢i se sprehajata
zaljubljenca. Fant objema dekle

TOZD Trgovina 14 delavcev in
1 vajenec

DSSS 74 delavcev

Skupaj 923 delavcev in 18 va-
jencev

in kaZe s prstom v nebo: »Glej,
Zalika, tam sveti zvezda vecerni-
ca, malo dalje vidi§ ozvezdje
Skorpijona, na levi pa sta Mali
voz ter Veliki voz«.

Zalika poslu$a in hrepenece
vzklikne: »0h, velike vozove
imam tako rada! Ali mi lahko

pokaZe$ Se kakSen mercedes?«



