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Komunisti so odgc;v

orni za

spreminjanje razmer

Na seji Ob¢inskega komiteja ZKS Ljubljana Center
Sp konec junija obsirneje spregovorili o aktualnih
gospodarskih gibanjih, uresniéevanju letosnje reso-
lucije o politiki izvajanja srednjeroénega druzbenega
pPlana obcine Ljubljana Center. Sprejeli so stevilne
konkretne sklepe za delo komunistov na tem po-

drocju.

Enotna je bila ugotovitev, da re-
zultati prvih mesecev niso tako
dobri, da bi bili lahko z njimi za-
doveljni. Gospodarstvo deluje v
izjenno tezkih okolisé¢inah, ven-
dar pa se njegov vedji del trudi, da
bi ohranili reprodukecijske tokove
ter dosegli nadrtovane cilje. Ste-
vilne tezave so objektivne, mnoge
pa nastajajo tudi zaradi nasih sla-
bosti.

Komunisti so se zayzeli za bolj
pogumno in kritiéno razpravlja-
nje o subjektivnih slabostih ter za
aktiviranje vseh notranjih rezerv.
Vprasanj gospodarjénja in stabili-
zacije se moramo v zvezi komuni-
stov lotiti predvsem iz idejnopoli-

ti¢nega staliSéa. Ve¢ moramo na- .

rediti na podroéju vsakodnevne
mobilizacije ¢lanstva ter o gospo-
darjenju ve¢ razpravljati na se-
stankih v partijski bazi. Komuni-
sti moramo biti bolj energiéni in
neprizanesljivi do Stevilnih nega-
tivnih pojavov v sferi gospodarje-
nja. Postati moramo najbolj akti-
ven del enotne in skupne usklaje-
ne in neprekinjene akcije vseh
druzbenih dejavnikov, bodisi v
skupé¢ini, bodisi v SZDL. Veé¢
moramo narediti tudi pri uveljav-
ljanju mo¢i politiénih institucij,
predvsem moramo bolj aktivno
nastopati v delegacijah in v vseh
organih, ki so odgovorni za vode-

nje stabilizacijskih dejavnosti.
Na seji so menili, da Stevilnih
problemov ne smemo podcenje-
vati. Imamo pa dovolj modi, da jih
odstranimo. Nas optimizem upra-
viceno temelji na velikem ka-
drovskem potencialu. Resnié¢no
moramo uveljavljati odgovornost
vseh, ki pa po svojih dolZznostih in
pristojnostih lahko prispevajo k
pozitivnim premikom.
Predsednik obéinskega komi-
teja ZKS Cedo Mokole je opozo-
ril, da zahtevajo danasnje razmere
poglobljeno vsebino dela komu-
nistov v osnovnih organizacijah,
njihovo aktivnost pri razrefeva-
nju konkretnih vprasanj. Komu-
nisti so odgovorni za spreminja-
nje razmer; to pa pomeni, da mo-
rajo v vseh sredinah zavzeto raz-
pravijati o gospodarstvu in na
i spoznanj ustvarjati poli-
ticno klimo za doseganje stabili-
zacijskih ciljev. Med zakljuéki ve-
lja opozoriti na zahtevo, da mora-
mo v stabilizacijska prizadevanja
bolj vpeti razliéne organe pri
skupséini obéine ter pri OK
SZDL. Izdelati moramo k -
no analizo izvoza s pregledom
izvoznikov in informacijo o moz-
nostih izvoza za tiste, ki Se ne
izvaZajo. Analizo je treba s kon-
kretnimi predlogi izvrénega sveta
obravnavati v zboru zdruZenega

dela. V izvozna prizadevanja,
predvsem Vv izvozno usmerjeno
proizvodnjo, moramo bolj vklju-
¢evati doseZzke nasega raziskoval-
nega dela. V obéini so pogoji za
stevilne integracijske procese. Na
tem podro¢ju imamo Se Stevilne
neizkori$éene rezerve.

Na seji komiteja so sklenili, da
bo predsedstvo OK ZKS ¢imprej
izdelalo program aktivnosti, na
podlagi katerega bodo delovne
skupine obiskale vse delovne or-
ganizacije naSe ob¢ine ter na se-
stankih osnovnih organizacij ZK
vodile razpravo o konkretnih ra-
zmerah na podro&ju uresniteva-
nja ekonomske stabilizacije.

Na seji so opozorili tudi na akei-
jo sprejemanja zakljuénih radéu-
nov, v kateri naj komunisti izkori-
stijo priloZznost za mobilizacijo
girSega ¢lanstva, za odkrit pogo-
vor o subjektivnih slabostih ter se
zavzemajo za premagovanje go-
spodarskih tezav z naslonitvijo na
lastne sile, ter predvsem za izbolj-
Sanje organizacije proizvodnje in
poveéanje izvoza.

Lahko re¢emo, da je bila aktiv-
nost organov ob¢inske konferen-
ce ZKS Ljubljana Center na po-
droéju razreSevanja gospodarskih
problemov ter uresnidevanja re-
solucije o politiki izvajanja sred-
njero¢nega druzbenega plana v
tem letu zelo velika, da je dala
stevilne konkretne dosezke ter da
sklepi in stalis¢a zadnje seje Ob-
¢inskega komiteja ZKS Ljubljana
Center potrjujejo ustvarjeno de-
lovno kontinuiteto dela organov
Obéinske organizacije ZK na po-
drod¢ju stabilizacije.
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diranja in volitve.

K Predsedstvo obcinske konference SZDL je

(F'HED VOLITVAMI V ORGANE SZDL

Predkandidacijski postopki

V krajevnih skupnostih so sredi priprav na
jesenske volitve v organizacijah SZDL. V ve€ini
KS Ze zaklju¢ujejo evidentiranje moZznih kandi-
datov za delegate in nosilce odgovornih nalog
v organih in organizacijah SZDL. Obg&inska
konferenca SZDL ugodno ocenjuje dosedanije.
priprave. Kljub nekaterim tezavam pri pridobi-
vanju novih kadrov lahko ugotovimo, da so KK
SZDL pripravijene na jesenske postopke kandi-

12. maja sprejelo program in rokovnik opravil
za izvedbo letodnjih volitev v organizacijah
SZDL. Dosedanje stanje so ocenili 2. junija na
posvetu s predsedniki KK SZDL in KO za ka-
drovska vprasanja in se dogovorili o nadaljnjih
nalogah. Komisija za organizacijsko kadrovska
vprasanja pri predsedstvu OK SZDL je skupaj s
predsedniki KO za kadrovska vprasanja v kra-
jevni skupnosti 30. junija ocenila dosedanji po-
tek predkandidacijskih postopkov ter sklenila,
naj bi do 15. junija zakljugili postopek evidenti-
ranja kandidatov za organe SZDL.
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Miadi sl v okviru usmerjenega izobraie
pa Zal ne vedo vedno, ée bodo dobrododia In potrebna tudi

vanja pridobivajo vrsto spoznanj, za katere
zdrufenemu delu.
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DVE PREDSEDSTVI O MLADINSKEM PROSTOVOLJNEM DELU

Je nacelna podpora dovolj?

Minuli teden sta predsedstvi OK SZDL Ljubljana
Center in OK ZSMS Ljubljana Center na skupnem
zasedanju obravnavali problematiko miadinskega
prostovoljnega dela v nasi obéini. Ceprav so pro-
blemi, s katerimi se na tem podroéju Ze vrsto let

sooéamo, $e kako pereéi, nista

ugotovili

ni¢ novega, pa tudi sprejeti sklepi so bili zgolj for-
malni. Najbrz je delno temu vzrok tudi slaba udeleZba
na skupni seji obeh predsedstev, kar jasno kazZe
odnos do miadinskega prostovoljnega dela.

Neprimernost, predvsem
zastarelost in neprilagodlji-
vost metod in oblik dela, ne-
naértno pridobivanje ali no-
vac¢enje brigadirjev, kot je v
svojem uvodu dejal sekretar
OK ZSMS Ljubljana Center
Dare Trbié, pa nerazumeva-
‘nje odgovornih v organizaci-
jah zdruzenega dela, ko gre za
omogocanje udelezbe na akci-
jah mladincem iz delovnih or-
ganizacij, to so problemi, ki so
bili znova omenjeni kot naj-
hujsi. j

Vsa ta vpraSanja, ¢eprav ze
stara In nestetokrat obravna-
vana, so $e vedno glavna ovira
pri aktivnostih na tem po-
dro¢ju. Tudi sprejeti sklepi so
bili usmerjeni predvsem v nji-
hovo resevanje. Predsedstvo
OK SZDL je podprlo mladin-

sko organizacijo v njenih zah-
tevah po posodabljanju me-
tod dela pri organiziranju
mladinskih delovnih akeij,
predvsem glede prizadevanj

ustvarill veiike ‘a prostovolfnim delom. N,

za akcije, ki bodo bolj prilago-
jene ¢asu, v katerem Zivimo.

Pri pridobivanju brigadir-
jev bi se morale akcijsko po-
vezati wvse strukture. OK
ZSMS zeli, da v prihodnjem
letu ne bi imeli tolik$nega Ste-
vila mladinskih delovnih bri-
gad kot letos. Jasno je, da jih
ne morejo primerno organizi-
rati. Ce skuSamo povzeti za-
kljuéke tokratne seje, lahko
ugotovimo, da je kljub klisej-
skim razpravam in sklepom le
vzpodbudno, da se nadaljuje
kontinuiteta skupnega reSe-
vanja problemov.

vo voljo,
vijenost pa smo v zadnjem éasu najbrZ vse premalo cenill.

PREDSEDSTVO OK SZDL IN OK ZSMS O
USMERJENEM IZOBRAZEVANJU

Predsedstvi OK SZDL in OK ZSMS Ljubljana Center sta
kot osrednjo to¢ko na skupnem zasedanju posvetili obrav-
navi problematike ob izvajanju in uresniéevanju srednjega
usmerjenega izobraZzevanja v Ljubljani in ob€ini Center.

Ena temeljnih pripomb, ki Se posebej velja za obéino Ljub-
ljana Center, je, da bo potrebno z vsemi moémi nadaljevati z
dograditvijo Solske mreZe. V nekatere regijske Solske centre
zunaj Ljubljane, ki so ve¢ ali manj nezasedeni, naj bi preu-
smerili tiste republiSke programe, ki sedaj najbolj bremenijo
najozji center Ljubljane. Razpravljalci so razen tega tudi
menili, da se je treba ¢imprej lotiti oblikovanja centrov sred-
njega usmerjenega izobrazevanja istih ali sorodnih usmeritev
ter institucij v Ljubljani. Hkrati pa tudi reorganizacije in
racionalizacije posebnih izobrazevainih skupnosti. Obliko-
vati in usklajevati moramo programe in to na podlagi oprede-
lienih prioritet gospodarstva in razvoja SirSe ljubljanske re-
gije.

Poseben problem je materialni in ekonomski polozaj sred-
njega usmerjenega izobrazevanja. Neustrezno in neenako so
nagrajevani ugitelji, sanitarno tehniéna opremljenost 3ol in
domov za ucence je slaba. Razen tega je nevzdrzno, da pred
vpisom tretje generacije $e vedno nimamo uébenikov za Il
letnik srednjega usmerjenega izobrazevanja. Ostra kritika je
namenjena predvsem strokovnim sluZbam Zavoda za Solstvo,
izobrazevalnih skupnosti ter ol. V Solah srednjega usmerje-
nega izobraZevanja bi veljalo razmisliti o izposojanju uébeni-
kov, kar pa prav gotovo ni izhod iz nezavidljivega poloZaja,
saj uéenci 3e vedno pridobivajo znanje na podlagi starih
metod in neustreznega nacina podajanja uéne snovi. Obe
predsedstvi sta bili mnenja, da je potrebno kar najhitreje

Brez zdruzenega dela ni
programov

pristopiti k reorganizaciji Zavoda za Solstvo v skladu z zako-
nom o usmerjenem izobraZevanju in k usklajevanju funkcij
strokovnih in upravnih sluzb, ki delujejo na podrocju sred-
njega usmerjenega izobrazevanja.

V najkrajSem &asu moramo priceti z bolj nagrtnim in bolj
doslednim usposabljanjem, izpopolnjevanjem in vodenjem
uéiteljev ter predvsem odgovornih in vadiinih kadrov v $olah
srednjega usmerjenega izobraZevanja. Zaradi zacetnih veli-
kih preobremenjenosti uénovzgojnega kadra je bila povsem
zanemarjena vzgojna in idejna- komponenta pri uénovzgoj-
nem delu.

Organizacije zdruzenega dela tako v posebnih izobrazeval-
nih skupnostih kot v celotnem usmerjenem izobrazevanju Se
vedno nimajo ustreznega, t. i. nosilnega polozaja, ki jim ga
narekuje zakon, V usmerjenem izobraZevanju ne more biti
nobenega oblikovanja programa brez zdruzenega dela.

Poleg tega bo potrebno kar najhitreje razresiti tudi vprasa-
nje organiziranosti in vsebine delovne prakse, ki je na razlié-
nih kvalitetnih nivojih, odpraviti pa bo potrebno tudi nee-
notno nagrajevanje uéencev na delovni praksi. Ob tefmn velja
omeniti tudi izobraZevanje iz dela in ob delu, ki ga tako
informacija kot tudi celotno usmerjeno izobrazevanje Se ve-
dno macehovske obravnava.

PoloZaj na podroéju domov za u¢ence ponekod Se vedno
ne ustreza najbolj preprostim kriterijem Zivljenjskega stan-
darda. Se najbolj pa je problematiéno stanje v domovih
udencev v gospodarstvu, kjer poleg materialnih teZav opa-
Zamo tudi popolno odsotnost pedagoske sluzbe. Potrebno
bo takoj razresiti problem prehranjevanja uéencev. Ta pro-
blem predstavlja politiéno vprasanje, na katerega predvsem
opozarjajo mladinci, uéenci ter starsi. Bolj smelo se bo treba
v na8i obé¢ini lotiti tudi postopkov zdruzevanja domov z
ucéence. =

Kljub &tevilnim opozorilom in intervencijam $e vedno ni-
mamo skrajSanih prilagojenih pragramov za uéence z mot-
njami v telesnem in dusevnem razvoju, ki se izobraZujejo in
usposabljajo na Zavodu za usposabljanje Janez Levec. Pro-
blematika zaposiovanja in nadaljnjega usposabljanja teh
ucencev pa je v Ljubljani iz dneva v dan vecja.

Predsedstvi OK SZDL in OK ZSMS sta ugotovili, da se je
potrebno jeseni ponovno lotiti Siroke obravnave ter poroéila
strokovnih sluzb, izoblikovati akcijski program z natanéno
opredeljenimi nosilci in roki. Vsekakor pa pred zacetkom
vpisa v naslednje Solsko leto: pri €emer pa bo potrebno vse
strokovne institucije, upravne organe in druzbenopoliti¢ne
organizacije kar najbolj aktivirati, da se tezave in problemi ne
bi iz leta v leto ponavljali.
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