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LETNIE X.

Z zasedanja centralnega delavskega sveta:

Pripravljamo se na ustanovitev TOZD

2. redno zasedanje centralnega delavskega sveta naSega podjetja je bilo po daljSem éasu, saj
je minilo od prve seje dva in pol meseca. To je bil vzrok, da se je nabralo tolike materiala, da
ga centralni delavski svet kljub celodnevnemu zasedanju ni mogel obdelati.

— Polletni obracuni

Centralni delavski svet se
je seznamil s polletnimi obra-
cuni: podjetja, obrata druzbe-
ne prehrane in pocitniskega
doma »Aluminij« v Crikvenici.
Pri tem je vazpravijal o pro-
izvodni problematiki in o po-
rotilih, katera so podali direk-
torji organizacij zdruzenega
dela Glinice, Aluminija, Vzdr-
Zevanja in delovnih sredstev,
komercialni direktor, direktor
sploSnega selktorja in direktor
finan¢nega sektorja.

Centralni delavski svet se je
seznanil s polletnimi obracéuni
in poroéili.

— Gospodarski naért za leto
1972

S predlogom rebalansa go-
spodarskega nafdrta so se se-

znanili vsi ¢lani centralnega

_delavskega sveta ze pred sejo,

saj jim je bil povsem dostav-
ljen v materialih za sejo. Se-
znanili so se tudi z analizo ne-
katerih izhodis¢ politike pod-
jetja v okviru gospodarskega
nacrta za leto 1972; to je pri-
pravil glavni direktor. Iz te
analize izhaja, da gospodarski
naért za leto 1972 dobiva svo-
je konéne oblike zelo pozno,
na kar pa so vplivali Stevilni
faktorji:

Vse do meseca julija nam
niso bile dokonéno znane si-
stemske spremembe, ki bist-
veno vplivajo na rezultate go-
spodarjenja (nase prodajne ce-
ne in cene surovin, Spremem-
be ma podrotju deviznega si-
stema in spremembe na pod-
ro¢ju finansiranja v zvezi z

obratnimi in osnovnimi sred-
stii).

Sele s preciziranjem nave-
denih elementov smo lahko iz-
racunali in ovrednotili koli-
Cinske rezultate naSega dela in
ugotovili strukturo dohodka.

Kot osnova za sestavo go-
spodarskega macrta, t.j. koli-
cinska proizvodnja aluminija v
viSini 40.138 ton in glinice v
visini 120.000 ton, je ostala me-
spremenjena od tistih pedat-
kov, katere smo sprejeli kot
svojo nalogo za doseganje ko-
liginske proizvodnje v letu
1972,

Bistveno pa se je spreminja-
lo- vrednotenje teh podatkov
glede na stalne spremembe cen
in drugih pogojev gospodarje-
nja; tako da je pravzaprav
predloZeni gospodarski naért

Sele v sedanji fazi kot vet ali
manj verodostojen prikaz po-
gojev in rezultatov gospodar-
jenja za leto 1972.

Centralni delavski svet je po
razpravi sprejel rebalans go-
spodarskega nadérta v obliki,
kot je bil predlagan.

— Krediti in depoziti

Centralni delavski svet je o-
dobril zadolZitev podjetja pri
skladu skupnih rezerv SRS za
sredstva, katera potrebujemo
za redno poslovanje in izpladi-
lo osebnih dohodkov. Nadalje
je odobril oroéitev retencijske
kvote, ki je ma naSih dewviznih
tekofih ratunih pri Kreditni
banki Ptuj in Kreditni banki
Maribor.

— Sprememba pravilnikov o
delitvi osebnih dohodkov
Po narodilu centralnega de-
lavskega sveta je Odbor za po-

Ali bo Kidricevo neko¢ ,,Velenje”!?

V nasem @Gasopisu, na neka-
terih sestankih in v razgovo-
rih sem bil vetkrat krititno
razpolozen do delovanja Kra--
jevne skupnosti v nasem na-
selju. Bile so pomanjkljivosti,
ki so bodle v oci, kri¢ale so za
ugodnejsimi reSitvami in niso
dovolile, da bi se prebivalec
naselja pocutil tako ugodno,
kot mu narava in okolje to po-
nujata. Zadnja leta opazam ve-
like spremembe v urejenosti
naselja, kar Se posebej velja
za letosnje leto, tako da me je
to pripravilo k vprasanju:

»Ali bo Kidricevo nekoé Ve-
lenje?«

Da bi lahko napisal ta se-
stavek, sem =zaprosil tajnika
Krajevne skupnosti Kidricevo
za pomot (to sem potreboval
pri zbiranju podatkov o oprav-
ljenem delu v letu 1972 v na-
selju I in tudi na obmoé&ju ce-
lotne krajevne skupnosti).

Na zelezniSko postajo lahko
sedaj vsak Kidri¢an pride tu-
di v najslabsem vremenu s su-
himi nogami. Crni, asfaltni 5-
metrski pas je pokril prah in
blato od kriziS¢a glavne ceste
do ZelezmiSke postaje. Doma-
la umicena asfaltna cesta od
glaymega vhoda v tovarno do
kriziséa s hajdinsko cesto je
obnovljena, asfaltirana je ce-
sta skozi Apace, urejene so ce-
ste in okolje v maselju II.

Vi, kateri poznate Kidriéevo,
pojdite skupaj z menoj na
sprehod po naselju, drugi, ki
Se naSe naselje niste videli, pa
pojdite po nadih sledovih in
ocenite umestnost naslova.

Pot mas bo peljala od osnov-
ne Sole in garaZz ob robu goz-

da proti bazenu. Nekdanje
smetiSée ob robu gozda je da-
nes Ze izginilo; nadomestile so
ga garaze, s Cemer sta resena
dva problema — garaZiranje
osebnih avtomobilov in one-
snazenje bliznjega okolja na-
selja. Prostor med garaZama,
ki so na novo zgrajene, je bil
obrasel z nizkim grmiéevjem
in je sedaj domala pripravljen
za asfaltiranje. Zemeljska de-
ia so opravljena popolnoma,
videz je Ze lepsi in kar je naj-
bolj vazno: eno ZzariSée more-
bitnih bolezni — eno ‘onesna-
Zzeno mesto v maselju manj.

Sprehod med vrstami blo-
kov protfi otroSkemu igriséu in
restavraciji nam razgrne po-
gled na lepo urejene zelenice
in cvetliéne grede. Okma po-
slopij, okrasena i cvetliénimi
loneki, so dajala videz mirne-
ga in tihega Zzivljenja.

Na poti proti Sportno-rekre-
acijskem centru, ki je na dru-
gem koncu Kidricevega, se mo-
ramo ustawiti ob veselem ziv-
zavu, ki nas privablja z otro-
Skega igri§ca ob otrodkem vrt-
cu. Renovirano in popravljeno
igrisée je polno malékov, ki na
stevilnih igralnih rekvizitih u-
Zivajo v svoji svobodi in brez-
skrbnosti. Zelo lepo vzdrievan
park na otroskem igriséu vabi
s svojo zeleno mehkoto, na ka-
teri lahko poéiva pogled mi-
moidocega.

Prostor med garaZo, pekar-
no, restavracijo in cesto pri
trgovini, ki je do pred krat-
kim bil odlagali§¢e za smeti iz
pekarne, reshammamge in upo-
rabnikov gajraze, Je danes Ze
izplaniran, razéisteno grmicev-

je, odstranjene smeti in pose-
jana trava. Pomlad v Kidri-
cevem bo leta 1973 na tem me-
stu, z obeh strani ceste, bolj
zelena kot kdajkoli doslej.
Nekdanja »%oder jama« ima
danes precej drugacen videz.
Precejsnja povrsina jame je ze

zasipana, posekano grmicevije,
suho drevje in drevesa, ki bi
slab$ala videz pri dokonéni u-
reditvi Sportno-rekreacijskega
centra. Del jame, ki je zasipan,
bo prekrit s kvalitetnejSo ze-
mljo in zasejan s travo; obsto-
(Nadaljevanje na 2. strani)

Iz strojne delavnice

slovno politiko uvedel posto-
pek za ocenitev delovnih mest
iz move sistemizacije; ta de-
lovna mesta je nujno poirebno
razpisati in zasesti z movimi
delawvei, tako da bomo lahko
sprejeli poseben strokovni ka-
der, Ocenjena 'so hila nasled-
nja delovna mesta: v Razvoju
— samostojni raziskovalec
1335 toték, v VzdrZzevanju —
vedja projektivno- komlmiw
cijskega oddelka 1320 Lot,h N
vodja  tehnoloske :
1320 toék, v Glini
log za energetiko
Aluminiju — tehnol
nodno maso 1230 to
log za livarno 1230 t
mercialnem sektorju

stojni
tock in re

trga 1200 ot,h in v

niéne kontrole metalograf

1195 tock in vodja laboratorija
za kontirolo glinice 1300 toék.

Za wvsa delovna mesta je
zehtevana visoka strokovna i-
zobrazba.

— Ponovna razprava o ocenit-
vi nekaterih delovnih mest

Delavei elektronsko-ratun-
skega cenira so poslali osnov-
ni organizaeiji sindikata in or-
ganizaciji ZK odprto pismo;
tega je Predsedstvo TZS po-
slalo centralnemu delavskemu
svetu z naslednjim sklepom:

(Nadaljevanje na 3. strani)



Ali bo Kidricevo
- nekoc ,Velenje“?

(Nadaljevanje s 1. strani)
ja moZnost, da bo na tem ob-
motju urejena »Trim - steza«.

Najvet opravljenega dela

. na enem mestu je na obmo&ju
letnega kopalis¢éa. Ograja ko-
paliséa je prestavljena navz-
ven za vet kot 2 ha in s tem
je pridobljen prostor za pove-
canje rekreacijskih in Sportnih
povrsin. Izgrajeni in asfaltira-

. ni sta igriséi za odbojko in ko-
Sarko, urejen in asfaltiran je

prostor za ples. Krajevna skuip--:

nost se je zavestno odlocila
za riziko poslovne izgube, da
bi mladini z obmoéja Krajevne
skupnosti Kidritevo in ptuj-
ske okolice nudila nekaj raz-
vedrila in zabave. Ob sobotah
in nedeljah je v sezoni na ple-
si§éu kopaliStéa nastopal vokal-
no-ifistrumentalni  ansambel,
katerega je najela in placevala
krajevna skupnost.

Organizirano je tudi nekaj
odbojkarskih Sportnih srefanj
med vadSkimi aktivi v Kidri-
¢evem in Kungoti, k sodelova-
nje pa so privabljeni tudi Maj-
Sperk, Breg pri Ptuju in De-
sternik.

V mnacértih je izgradnja no-
vega bazena olimpijskih izmer
(50 x 25 m). V najkrajSem é&a-
su je pritakovan podpis po-

razbremenjen pa bo ze obsto-

jeti bazen, ki je premajhen za
sedanje Stevilo obiskovalcev.
Levii deleZ pri vseh teh de-
lih in ureditvi naselja in oko-
lice je prispevala Krajevna
skupnost Kidri¢evo, vendar ne
gre pozabljati tudi deleza pre-
bivalcev Kidricevega, posebej

pri ureditvi okolja — okras

lokov ob proslavi 60-letmice
rojetva velikega moza, pokoj-
nega Borisa Kidrica.

Danes je Kidriéevo zelo pri-
kupno delawvsko naselje, polno
Zivljenja in zelenja, z ureje-
nimi komunalijami,- cestami,
Sportno-rekreacijskim centrom,
otroskim- -igriséem, wvrtcem in
jaslicami; prebivalei lahko na-
kupujejo v novem. Marketu,
imajo moZnost za uporabo ser-
visov za razlitne usluge.

Poskus$al bom v nekaj Ste-
vilkah napisati podatke (te sem
dobil v pisarni krajevne skup-
nosti) o delih, katere je krajev-
na skupnost opravila ali jih
opravlija v tem letu.

Asfaltirano je 12 km cest
v naselju I, naselju II, Apa-
¢ah in v Njivereah ali nad
40.000 m? movih asfaltnih po-
vrsin. Vzdrzujejo 7 km ma-
kadamskih cest, na katere je
v letosnjem letu navoZeno

Popis

godbe z izvajalcem del — Im-
polom iz Slovenske Bistrice.
Groba zemeljska dela, potreb-
na za izgradnjo bazena, so ze
kontana; izvajalec montaznih
del za aluminijasti bazen pa
obljublja, da bo z montaZo ba-
zena gotov pred zacetkom nove
‘kopalne sezone. Z novim ba-
zenom se bo Sportno-rekreacij-
skia povriina Se bolj povedala,

2 ALUMINIJ

1.800 m*® gramoza, asfaltirano
je 860 m? igris¢ v rekreacij-
skem centru.

Krajevna skupnost s svo-
jimi sluZzbami skrbi za 11,5 ha
(115.000 m2) zelenic, od katerih
je 2.500 m? na movo zasejanih,
skrbi za red in cCistoto celot-
nega naselja, zlasti Se za @€is-
c¢enje cest, aviobusnega posta-
jali$éa in wseh zelenic.

Stojan Kerbler: »Nasmeh«

Dosedaj sem o delu Krajev-
ne skupnosti Kidricevo pisal
le v superlativih in bi to mo-
goce koga lahko zavedlo k pre-
pricanju, da je vse brez napak
in pomanjkljivosti.

Obstaja namret Se wvrecej
neurejenih stvari, ki so sicer
malenkostne, wvendar wplivajo
na lepsi videz maselja. To se
predvsem nanada na smeti, ki
so razmetane pred samopostrez,
no trgovino in zelenjavno oz.
mesnico, pred nzkdanjim sam-
skim blokom, Za red in snago
pred trgovinami bi bilo nujno
potrebno takoj ukrepati, za
snago pred »samskime« blokom
pa mnaj poskrbijo tudi prebi-
valei.

Razen tega je potrebno as-
faltirati cesto za Cetvorcki - od
stare postaje do igriséa - in

AKTUALND.

Prebijanje skorje

cesto med gradom in kopali-
scem, ker je prah ob poletmih
vro¢ih dneh nadloga 5t. 1, ob
dezevnih dneh pa sta tod bla-
to in umazanija.

Ce hoéemo izbrisati vpra-
Saj za naslovom sestavka, ce
zelimo ta naslov napisati dru-
gace: »Kidricevo bo nekoc »Ve-
lenje«, moramo pomagati prav
vsi. Potrebno je Se vetje anga-
Ziranje krajevne skupnosti (je
sicer naredila Ze precej, ostalo
pa je odvisno od sredstev, s
katerimi razpolaga), vseh pre-
bivalcev maselja in vseh druz-
beno-politiénih dejavnikowv.

V prid urejenosti Kidric¢e-
vega in proti vandalizmu po-
sameznikov moramo nastopiti
prav vsi; predvsem starsi z
lastnim vzgledom, potem pa

tudi vsak posameznik sam. Ne
dovolimo wumiCevanja =zelenih
povrsin, otrofkega igriséa in
naprav na njem, ograje okrog
letnega kopaliSta. Opozarjajmo
otroke in mladino na red in
¢istoco, zahtevajmo od javnih
lokalov (predvsem zelenjavne
trgovine in mesnice), da spos-
tujejo red in snago, kar jim se-
daj ni najbolj pri srcu. Ne
smemo dovoliti, da nas o po-
trebi po ¢istem in lepem Ki-
dri¢evem opozarjajo mandatne
kazni, katere lahko izrekajo
miliéniki; spostujmo to, kar i-
mamo, to, kar je iz leta v leto
lep$e - in borimo se skupaj =&
konéni smoter, da bo nase Ki-
dricevo nekoé »Velenje«.

VOJO VELICKOVIC

OB PRICETKU JAVNE RAZPRAVE O OSNUTKU ZAKO-
NA O POKOJNINSKEM IN INVALIDSKEM ZAVAROVA-
NJU DELAVCEV TER O OSNUTKU STATUTA SKUFPNO-
STI POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA ZAVAROVA-

NJA V SR SLOVENILJI

Nasa skupna

Skupstina SR Slovenije da-
je v javno razpravo osnutek
zakona o pokojninskem in in-
validskem zavarovanju v SR
Sloveniji, skupnost invalidske-
ga in pokojninskega zavaro-

vanja pa daje v javno razpra-
vo osnutek statuta skupnosti.
Po predvidenem vrogramu bo
Skupstina SR Slovenije za-
kon sprejela oktobra letos,
skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja pa bo
sprejela statut novembra 1972.
Tako bo mozno nov sistem in-
validskega in pokojninskega
zavarovanja priceti uresnice-
vati s 1. januarjem 1973. leta.

Vse osnovne organizacije
sindikatov so Ze sprejele po
2 izvoda osnutka statuta pokoj-
ninskega in invalidskega za-
varovanja v SR Sloveniji. Ob-
tinski svet sindikatov Ptuj pa
je sprejel veéje stevilo osnut-
kov zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju de-
laveev SR Slovenije za ¢lane
obéinskega polititnega aktiva,
ki bodo vodili javno razpravo
v osnovnih orgamizacijah sin-
dikata.

Izhajajo¢ iz wvseh doseda-
njih spoznanj, maj osnovne or-
ganizacije sindikatov v javni
razpravi posvetijo posebno po-

zornost naslednjim  vprasa-
njem:
— samoupravni ureditvi po-

kojninskega in invalidskega
zavarovanja in s tem v zve-
zi sodelovanju delavcev —
zZavarovancev pri -urejanju
svojih: pravic; -

— sodelovanju delovnih orga-
nizacij pri:izvajanju zava-

rovanja, §e posebej pravice
do invalidskega varstva, re-
habilitacije in zaposlovanja
invalidov;

— osnovam pokojninskega in
invalidskega zavarovanja
in osnovam za dolotanje
pokojnine oz. inwvalidnine;

— usklajevanju in valorizaciji
pokojnin in inwvalidnin;

— ureditvi benificirane delov-
ne dobe;

— finansiranju pokojninskega
in invalidskega zavarovanja
ter udeleZbi minulega dela
v pokojninskem zavarova-
nju.

Organizacijo javne razpra-
ve ¢ osnutku zakona in o oS-
nutku statuta skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zava-
rovanja v SR Sloveniji bo vo-
dila organizacija sindikata
TGA skupaj z vodstvi orgami-
zacij ZKS, ZMS in organov
samoupravljanja.

Iz politicnega aktiva obtin-
skega sindikalnega sveta Zve-
ze sindikatov Ptuj, bodo v na-
31 delovni skupnosti v javni
razpravi sodelovali Se nasled-
nji tovarisi:. .
Adi Sarman, Joze Segula in
Viktor Makovec.

Kidridevo, 28. avgusta 1972

— Bilten, — glasilo ptujskih
sindikatov LS



(Nadaljevanje s 1. strani)

»Delavei iz ERC (11) so s
podpisanim odprtim pismom

- zahtevali od Predsedstva TZS
‘nase delovne skupnosti, da po-
novno pregleda sklep zaseda-
nja seje CDS v zvezi s pred-
logom =zacasnih ocenitev de-
lovnih mest v ERC, ki ni bil
sprejet. Na predlog sekreta-
riata TZS: »Predsedstvo TZS
predlaga CDS, da ponovno
prouéi problem ne samo za de-
lovma mesta v ERC, ampak za
vseh 67 delovnih mest, kolikor
jih je bilo v razpravi na 1. seji
CDS. Delaveem pripada osebni
dohodek za ves ¢as, katerega
so prebili ma movih delovnih
mestih. V zvezi s tem je po-
dana tudi zahtevana pismena
obrazlozitev pravne sluzbe
TGA.

Clanom CDS tudi predlaga-
mo, da zahtevajo od pravne
dluzbe TGA, da z vetjim an-
gaziranjem sledi sklepom na-

sih samoupravnih organov in

da jih takoj opozarja na ne-
pravilne odlo¢itve.« :

Odbor za poslovno politiko
. je o wvsej zadewvi razpravijal

pred sejo centralnega delav-.

skega sveta. Menil je, da bi
naj centralni K delavski svet
razveljavil svoj sklep 5t. 264
z dne 26. junija 1972, in skle-
nil, da mu je Odbor za po-

slovno politiko dolzan na mo-

vao pripraviti celotni predmet,
ki se nanasa na ocenitev novih
delovnih mest. Odbor je me-
ni}, da bi ma ta macin lahko
najhitreje resili brezprawvno
stanje na podro¢ju razporeja-
nja delavecev. — Kadrovsko-
socialnemu sektforju in splos-
nemu sektorju je odbor maro-
i_‘id, da pripravi porofilo o de-
janskem in pravnem stanju
na tem podrocju.

Centralni delavski svet se je
seznanil z odprtim pismom de-
lavecev ERC in porotili, katera
sta pripravila kadrovsko-so-
cialni sektor in sploSni sektor,
pa s predlogom odbora za po-
slovmo politiko.

Po obSirni razpravi je raz-
veljavil svo] sklep &t. 264 z
dne 26. junija 1972 in sklenil,
da mu je odbor za poslovno
politiko dolzan na novo pripra-
vi’tj celotni predmet, ki se na-
nasa ma ocenitev novih delov-
nih mest, tako da bo lahko re-
8il brezpravno stanje na pod-
roc¢ju razporeditve delavcev.

— Pritozbe v zvezi z razpore-
ditvenimi odloé¢bami po no-
vi sistemizaciji

Predsedstvo TZS je na 8.
redni seji 16. avgusta 1972
sprejelo naslednji sklep: »Cla-
nom CDS predlagamo, da
sprejmejo, po predhodni raz-
pravi, naslednje:-»Za nove od-
lo¢be o razporeditvi na delov-
na mesta po pravilniku o aktu
o sistemizaciji od 18. maja
1972 wvelja pritozbeni rok od
dne, ko bodo odlocbe wsebova-
le tudi visino osebnega dohod-
ka za sistemizirano delovno
mesto, kar je tudi meobhodno
potrebno po 37. ¢lenu Pravil-
nika o delovnih razmerjih
TGA .« ]

Odbor za poslovno politiko
je o tem sklepu sindikata raz-
pravljal in predlagal central-
nemu delavskemu svetu, da
sklene, da je na nove odloc¢he
o razporeditvi ma delovna me-
sta po Pravilniku o organiza-
ciji dela in sistemizaciji delov-
nh mest, ki so bile izdane ¢la-
nom delovne skupnosti, mozno
vioziti pritozbo, ko bodo te od-
lotbe dopolnjene Se z ocenitvi-
Jjo delovnega mesta.

Centralni delavski svet je ta
predlog sprejel.

— Priprave na ustanovitev
TOZD
Na predlog odbora za samo-
upravne odnose in obvescanje

Z zasedanja centralnega delavskega sveta:

Pripravljamo se na ustanovitev TOZD

je CDS sprejel nacnt priprav

za ustanovitev TOZD:

1. Priprave 2za ustanovitev
TOZD zatne, vodi in izpelje
poseben organ, katerega
imenuje centralni delawski
svet — Komisija za ustano-
vitev TOZD.

2. Centralni delavski svet je
sprejel »QOkvirni program
dela in priprawvijalnih nalog
za ustanovitev TOZD« v ob-
liki, kot sta predlagala glav-
ni direktor in Odbor za sa-
moupravne odnose in obve-
‘Stanje. Nadaljnja razélem-
ba ckvirnega programa je
naloga komisije, ki mora

dolo¢iti nosilce nalog in ca-
sovne termine.

Kaomisifa za ustanovitev
TOZD ima predsednika in 11
¢lanov (imenoval jo je CDS na
tej seji). V komisijo so bili
imenovamni:

za predsednika: Friderik
Klanénik, dipl. iur, direktor
sploSnega sektorja, za d¢lane

pa: po en predstavnik OZD,
v komisijo ga imenuje
DS OZD, po en predstavnik,
katerega v komisijo imenuje:
tovarniski komite ZK, tovarni-
§ki odbor sindikata, tovarniski
odbor ZMS, tovarni$ki odbor
ZB in Ivan Mazera, nam. pred-
sednika odbora za samouprav-
ne odnose in obvestanje, Ja-
nez Artenja, dipl. oec, direk-
tor sektorja za organizacijo in
nacrtovanje, Franjo Gnilsek,
dipl. ing., pomoctnik glavnega
direktorja za tehniSke sluzbe.
Naloga komisije je pripraviti
osnove in izvesti priprave za
ustanovitev TOZD. — Komi-
sija sestawi program, dolodi
metodo dela in imenuje po po-
trebi ozja delovna telesa. Ko-
misija sproti porofa o svojem
delu odboru za samoupravne
odnose in obveséanje in CDS.
Strokovne sluzbe podjetja so
dolzne sodelovati pri delu ko-
misije in pripraviti material,
ki bo za mjeno delo potreben.
Splosni sektor opravlja za ko-
misijo administrativne posle.
Komisija zaéne z delom fa-
koj. Z ustanovitvijo TOZD bo
njeno delo zakljuéeno. Ob pre-
nehanju predlozi kemisija CDS
zakljuéno porocilo.
Okvirni program dela in na-
log za pripravo wustanovitve

. TOZD, sprejet po CDS, je na-

slednji:

— ustanovitev organa,

— informiranje kolektiva in
politiéne priprave

— dolotitev programa - dela,
nosilcev poslov in rokov

— priprava materiala — seda-
njih odnosov v tovarni, e-
konomski elaborat,

— tehniéni elaborat, — orga-
nizaecijski elaborat,

— ocenitev pogojev za ustano-
vitev TOZD in formiranje
skupnega staliséa kot osno-
ve za razpravo na vseh ni-
vojih in v vseh organizaci-
jah,

— razprava v kolektivu, poli-
tiénih in druzbenih organi-
zacijah,

— priprava aktov — sklepa o
ustanovitvi TOZD, — sa-
moupravnega Sporazuma o
ustanovitvi,

— zbori delavecev — sprejem
sklepa o ustanovitvi, —
sprejem samoupravnega
sporazuma,

— wvolitve organov upravljanja

— na vseh nivojih
— sestava splosnih aktov —
statuta, pravilnikov, itd.
Delovni program oblikuje in
sprejme poseben organ, dolo-
¢en za pripravo; ta s progra-
mom doloéi tudi organe, nosil-
ce poslov in roke.

— Spremembe vpisov v regi-

stru podjetij in obrti

CDS je sklenil, da je treba
v registru podjetij in obrti pri
nasem podjetju vpisani poslov-
ni predmet razdiriti e na: —
nakup in prodajo blaga po na-
telih irgovskega poslovanja.

Nadalje je izbrisan Dragce
Rizman, upravnik obrata-druz-
bene prehrane, vpisani pa so:
Janko Krajne, upravnik obra-

ta druzbene prehrane, ki pod-
pisuje v okwviru poslovanja ob-
rata, Marija Skafar, racuno-
vodja obrata druzbene prehra-
ne, ki podpisuje skupaj z up-
ravnikom vse listine financéne
narave, Helena Gadperi¢, knji-
govodja druzbene prehrane, ki
podpisuje v odsotnosti racuno-
vodje skupaj z ipravnikom vse
financéne listine.

— PritoZzbe po V. natecaju za
kreditiranje stanovanjske
izgradnje in po I natecaju
za rekonstrukeijo stano-
vanjskih his

Centralni delavski svet je

Ciséenje érpalnega
lonca

zavrnil pritozbe, katere so po-
dali k razdelitvi kreditov po
V. mateCaju za kreditiranje
stanovanjske izgradnje: —
Stanka Vinterja, mat. §t. 1318
in Kristine . Gulin, 'mat. 'St
1366, ker nista izpolnjevala po-
gojev, ki so doloc¢eni v Prawil-
niku o kreditiranju izgradnje,
nakupa in adaptacij stanovanj-
ckih hi$ iz sklada skupne po-
rabe. Oba prosilca sta imela
obremenjeno zemljisée. Nada-
lje je zavrnil pritoZbo Janeza
Spraha, mat. §t. 2090, ki je
drugi¢ zaprosil za posojilo. Po-
sojilo mu mi moglo biti odob-
reno zaradi pomanjkanja sred-
stev.

Centralni delavski svet je
nadalje zavrnil pritoZbo Fran-

Dodajanje anodne mase

ca Ceha, mat. §t. 485 k razde-
litvi posojila- po I. matec¢aju za
rekonstrukeijo stanovanjskih
hi§, ker pritoznik ni izpolnje-
val pogojev, ki so doloceni v
Pravilniku o kreditiranju iz-
gradnje, nakupa in adaptacij
stanovanjskih hi§ iz sklada
skupne porabe; imel je nam- -
re¢ obremenjeno mnepremicni-
no.

— Dodelitev stanovanj

Po dolo¢ilih 8. ¢lena Pravil-
nika o deodeljevanju stanovanj
je centralni delavski svet na
predlog glavnega direktorja
dodelil stanovanja:

— Ivanu Ercegovicu, stroj. in-
Zzenirju, dvosobno stanova-
nje §t. 28 v Ptuju, Kajuho-
va ul. 1;

— Franecu Jandéarju, kemo teh~
niku, garsonjero v Ptuju,
Kajuhova ul. 3.

— Janezu Meznariéu, dipl. ing.-
elektronike, trisobno stano-
vanje v Kidricevem 3&f. 7.
ITI. vhod, II. nadstropje —
levo;

— Kristini Drevensek, upoko-
jenki, trisobno stanovanjewv
Kidricevem 25 — pritlije
desno.

— Sprememba statusa stano-
vanjskih prostorov v bloku,
Kajuhova 3, Piuj
Ker so sobe v podpritlicju

bloka Kajuhova 3, Ptuj, ne-

primerne za stanovanjske pro-
store, je centralni delavski’
svet spremenil status teh os-
mih sob tako, da jih je izlogil
iz stanovanjskega sklada pod-
jetja in jih dal na razpolago
hisnemu svetu. :

— Pomoé poplavljencem
Centralni delavski svet pod-
pira izvedbo akcije solidarno-.
sti — zbiranje prispevkowv za
pomo¢ poplavljencem; to sta
pricela upravni odbor Gospo-
darske zbornice in Zveza sindi-
katov Slovenije, ki predlagata
delovnim kolektivom in delov-
nim ljudem, da namenijo za to
akcijo 2 odst. neto enomeset-
nega osebnega dohodka. Alkci-
jo v naenr podjetju izvaja Os-
novna organizacija sindikata.
— Thudi ptujska obé&ina spada
med poplavna obmoéja. V Ptu-
ju so ustanovili poseben sklad,
ki ima Ziro. radun pri SDK
Ptuj &t. 524-789-26 — prispevek
za pomoé poplavljencem. Skup-
na Skoda na teritoriju obdéi-
ne Ptuj znada 34.919.692 din,
(Nadaljevanje na 5. strani)
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8. REDNA SEJA PREDSEDSTVA SINDIKATA:

Resiti aktualna vprasanja v delovni skupnost

18. avgusta 1972 se je sestalo predsedstvo TZ sindikata na 8. redni seji. Dnevni red je obsegal tematiko, ki je odraz
trenutnih problemov v podjetju: polletni obraéun TGA, porocilo o aktivnosti v zvezi s pravilnikom o delitvi OD, zased-
ba posameznih delovnih mest, finanéno poroéilo OO0S TGA za prvo polletje, akcija solidarnosti za pomoé prizadetim v

Pomurju in razno.

Clan vodstva podjetja Milan
Longhino je podal poroéilo o
polletnem obratunu tovarne; v
tem je nakazal resnost polo-
Zaja TGA ob najnovejdih po-
drazitvah, ki se bodo Se pove-
cale ob sprostitvi cen.

V tretji tocki dnevnega re-
da — ureditev novega prawvil-
nika o delitvi osebnih dohod-
kov — se je razvila po poroci-

lu Ivana Artenjaka aktivna’

razprava, v kateri so nakazali
probleme glede zagotovitve po-
trebnih finanénih sredstev ob
sprejemu novega pravilnika in
sodelovanja vodstev sindikata
osnovnih organizacij sindikata
v OZD pri sprejemanju in u-
resnitevanju pravilnika; spre-
jeli so naslednji sklep:
Organizacijam zdruZenega
dela predlaga, da bodo pri
sprejemanju in konkretnem
vrednotenju delovnih mest
po novem pravilniku o delit-
vi osebnih dohodkv nale de-
lovne skupnosti wvabljeni k
sodelovanju na wvseh stop-
njah obravnavanja predstav-
niki osnovnih organizacij
sindikata v OZD.
Predsednik tovarniSkega zbo-
ra sindikata Viktor Markovié
je naslednjo totko dnevnega
reda — zasedba posameznih
delovnih mest — razdelil na
dva dela: zahteva, odprto pis-
mo predsedstvu TZ od ERC in
izdaja odloéb po aktu o siste-
mizaciji. Uvodna beseda tov.
predsednika:
11 €élanov ERC-a, ki so pod-
pisali in poslali odprto pismo,
pojasnjuje in zahteva resitev

njihovega problema. O tem je
na zadnji seji razpravljal tudi
sekretariat Osnovne org. sin-
dikata TGA in sklenil, da bo
zahtevo prenesel na predsed-
stvo, kar zahteva tudi odprto
pismo ERC-a. Zahtevano je tu-
di pojasnilo od naSe pravne
sluzbe, kar je bilo takoj reali-
zirano. Pri tem je sekretariatl
Se sklenil, da bo obravnaval
kompleksno celoten problem
— za vsa delovna mesta, za
katera so bili posamezniki ka-
korkoli zadolZeni in jih dejan-
sko tudi oprawljajo. Menim, da
bi danes ze dokontno lahko
postavili ta dolgotrajni prob-
lem na taksSno tocko, ki bi po-
menila dokonten odgovor in
reSila to problematiko. Zal pa
moram povedati, da je pri vsej
stvari, ne Zelim nikogar kriti-
zirati,, imela levji deleZ mnasa
pravna sluzba. Ce bi ta — mi-
slim, da je za to zadolZena, kar
kolektiv tudi od nje pritakuje

in ne na konecu, za kar jo tudi

platujemo —, Ze pri prvem
predlogu sveta DE Osrednjih
sluzb, katere so obravnavali na
delavskem svetu, opozorila na
pravna staliS¢a in sprejemanije
tako vainih sklepov, potem bi
bilo to dames Ze urejeno.
Tovarisi, ki so zastopali
pravno sluzbo podjetja na se-
jah DS, so bolj malo ali pa nié
prispevali k temu, da bi pro-
tipravno, ¢e je bilo prisotno na
sejah nasih samoupravnih or-
ganov, odpravili. Pred nami je
pismena zahteva in o tem mo-
ramo po pravilih sindikata

STOJAN KERBLER: »BRATA« .
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razpravljati in ustrezno ukre-
pati.

Po kraj$i razpravi je pred-
sedstvo soglasno sprejelo na-
slednji sklep:

Predsedstvo TZ sindikata
predlaga CDS, da ponovno
proucéi problem, ne samo za
delovna mesta v ERC, am-
pak za wvseh 67 delovnih
mest, kolikor jih je bilo v
razpravi, na prvi seji CDS:
delaveem pripada osebni
dohodek za wves cas, kate-
rega so ‘prebili ma mnovih
delovnih mestih. 7

V- zvezi s tem je podana
tudi zahtevana pismena ob-
razloZitev po pravni sluzbi
TGA.

Clanom CDS je tudi pred-
lagano, da je treba zahte-
vati od pravne sluzbe TGA,
da z wveljim angaZiranjem

sledi sklepom na$ih samo-

upravnih organov in jih ta-
koj opozarja na morebitne
nepravilne odloditve.
Glede na drugi razprave —
izdaja odloéb po aktu o siste-
mizaciji — je bil sprejet sklep:
Clanom CDS predlaga-
mo, da sprejmejo po pred-
hodni razpravi naslednjo
odloéitev: '
— Na nove odlocébe o raz-
poreditvi na delovna mesta
po pravilniku aktu o siste-
mizaciji z 18. maja 1972 ve-
lja pritZobeni rok od dne,
ko bodo odlo¢be wvsebowvale
tudi visino osebnega dohod-
ka za sistemizirano delov-
noe mesto, kar je tudi ne-
obhodno potrebno po 37. ¢l

pravilnika o delovnih raz-
merjih TGA.

Finanéno porocilo OOS TGA
za prvo polletje je bilo poda-
no, kot je bilo priloZeno ma-
terialu; iz njega vidimo dobro
finanéno gospodarjenje s sred-
stvi in solidno stanje za izvrsi-
tev akcijskega programa po
vseh postavkah, ki so bile do-

naj bi nakazali posebej for-

miranemu UO akecije soli-

darnosti.

- Predsedstvo TZS tudi
predlaga, da bi nafemu éla-
nu Antonu Cenarju odob-
rili posojilo, za katerega je
zaprosil pri odboru, obenem
pa naj bi mu odobrili en-
kratno pomoé v znesku

5.000 ND.

V zadnji to¢ki dnevnega re-
da je bilo predsedstvo sezna-
njeno o tem, da je dosedanji
tajnik ANTON KOSI zaprosil

BOLJSE JE, DA SE NE ZBUDI!
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— Spancékaj dragi

lotene ob zatetku leta. Prav
tako je umirjena situacija pri
sredstvih odbora godbene sek-
cije, kjer poteka poraba denar-
ja po predvidenem programu.
Realizacija v sindikatu v pr-
vem polletju znasa 44,19 %, pri
godbeni sekciji pa 30,49 %. Fi-
nanéno porocilo je bilo spre-
jeto v celoti.

6. totka dnevnega reda je
obsegala seznanjenje o popla-
vah v Pomurju in severo-
vshodni Sloveniji. Za te kraje
je sprozena akcija, imenovana
»AKCIJA SOLIDARNOSTI.«
Pred nekaj dnevi sta se se-
stala upravni odbor Gospodar-
ske zbornice Slovenije in
Predsedstvo ZSS; obravnavali
so predloge o pomoéi Pomur-
ju in sklenili povabiti vse de-
lovne ljudi in kolektive, da od
prve naslednje place ali naj-
pozneje v dveh mesecih name-
nijo 2% iz neto osebnih do-
hodkov kot pomo¢ poplavljen-
cem.

Sredstva bi zbrali v poseb-
nem skladu, katerega bo vodil
U0, formiran iz dvajsetih ¢la-
nov iz vse Slovenije, predvsem
pa iz Pomurja. Pobudnika te
akcije pa obenem pozivata vse
delovne organizacije, naj bi iz
razliénih wvirov. zlasti iz sklada
skupne porabe, prav tako pri-
spevali del sredstev. O tem je
razpravljano tudi v obéinskem
merilu na sestanku predsed-
nikov OOS ptujske obcéine 11.
avgusta 1972.

Predsedstvo je razpravljalo
o predlogu in predlaga central-
nemu delavskemu svetu:

Na pobudo upravnega od-
bora Gospodarske zhornice
Slovenije in Zveze sindika-
tov Slovenije predlagamo,
da nameni od meto osebne-
ga dohodka — enomeseénih

© prejemkov 2% in da name-
ni del sredstev iz sklada
skupne porabe. Sredstva

in sanjaj lepe sanje...

za razreSitev dolZnosti zaradi
precbremenjenosti, saj je nak-
nadno prevzel dolznost pred-
sednika Krajevne skupnosti Ki-
dricevo. Sekretariat je bil mne-
nja, da je brezsmiselno siliti

k delu ¢loveka, ki tega dela ni

pripravljen opravljati. Za no-

vega tajnika je predlagal Dra-
ga Zlendra, vendar ta dolZzno-
sti ni bil pripravlijen sprejeti.

Clani predsedstva so razprav-

ljali o osebi, ki bi lahko o-

pravljala dolZnost tajnika, in

so se strinjali, da bi to dolz-
nost prevzel VOJO VELICKO-

VIC. Predsednik OOS TGA je

opozoril predsedstvo, da Vojo

ni ¢lan TZS in bi njegova iz-
volitev za novega tajnika bila
proti pravilom OO sindikata.

Glede na to, da je MARIJA

KORPAR, ¢lan NO ZTS, zapu-

stila naSo delovno skupnost,

so kooptirali novega ¢lana TZS

— tov. VELICKOVICA.
Predlog, da prevzame Vojo

Velickovi¢ dolznost tajnika, je

bil soglasno sprejet. Clani

predsedstva mu Zzelijo polno u-

speha pri opravljanju funkei-

je v sindikatu TGA. Za nove-
ga ¢lana NO TZS je namesto

Marije Korpar predsedstvo so-

glasno predlagalo in izvolilo

FRANCA TOSA iz Prometa.
Tovaris predsednik je opozo-

ril predstavnike OOS v OZD,

naj predlagajo ¢lane iz wvrst

I0 OO sindikata OZD pred-

stavnike za razlitne komisije-

pri DS OZD.
Prihodnje naloge, ki ¢akajo
nas sindikat, so:

— razprava o kodeksu samo-
upravljalcev,

— razprava o statutu, pokoj-
ningkem in invalidskem za-
konu (predvsem vprasanje
benificirane delovne dobe),

— priprave za 1. kongres ZSS
obcine Pfuj. 3

Kidri¢evo, 28, avg. 1972.
"SEKRETARIAT 00S TGA



Na pobudo mnogih delavcev iz vec¢ delovnih organizacij in obéin zacenjamo so-
lidarnostno akcijo za pomoc¢ severovzhodni Sloveniji, predvsem Pomurju, kjer so
bili ob zadnjih poplavah in neurju hudo prizadeti kraji in ljudje, zato je nastala
velika Skoda, katero pa prebivalci teh obmoéij ne zmorejo sami nadomestiti.

Takoj po veliki naravni nesreéi, ki je
prizadela ta del Slovenije, so bili na pri-
stojnih mestih sprejeti najnujnejsi ukrepi
za prepreéitev najhujSih posledic oziroma
za zaScito prebivalstva in ljudskega imetja.

Izvrsni svet je odobril veéja sredstva za
prve pomoé posameznikom, Ljubljanska
banka je Ze odobrila posebne kredite, So-
cialistiéna zveza in Rdeéi kriz pa sta or-
ganizirala med ob¢ani zbiralno akeijo za
takojSnjo pomo¢ prizadetim. Prav tako so
uresnicili prve ukrepe Se drugi odgovorni
dejavniki v republiki, predvsem pa so se
organizirano lotili samopomoéi v prizade-
tih krajih. Vendar vsi ti ukrepi in vse te
akcije Se vedno niso dovolj obseZne in do-
wvolj ucinkovite, da bi odpravili vsaj tiste
posledice, ki ogroZajo normalno Zivljenje
in delo ljudi teh krajev in njihov nadalj-
nji razvoj.

Zato povzemamo pobudo nasSega &lan-
stva, delovnih organizacij in obéin, da bi
organizirali Siroko vseslovensko solidar-
nostno akcijo za pomoé prizadetim obmog-

pe, da bi preprecili novo Skodo, ki lahko

nastane zaradi posledic poplav, in ¢imprej

zagotovili normalne moZnosti za delo in
razvoj v teh krajih.

Upravni odbor bo razporejal sredstva
kot nepovratna in po predloZenih progra-
mih prizadetih delovnih organizacij, kra-
jevnih skupnosti in obéin. Sredstva bo o-
dobraval predvsem za:

— neposredno pomoé delovnim organiza-
cijam, katere so bile prizadete ob po-
plavah in je ogroZzena njihova proiz-
vodnja, za regrese v kmetijstvu, pred-
vsem z namenom, da bi ohranili stalez
Zivine;

— obnovo najnujnejsih javnih komunalnih
objektov in naprav.

- Za to, da bodo sredstva, katera bodo

zbrana, kar najbolje in namensko uporab-

Ijena, bo odgovoren poseben odbor, ki bo

organiziral in spremljal vso akcijo. Sred-

stva bodo zbirali v posebnem skladu in
na posebnem racéunu in bo z njimi uprav-
1jal upravni odbor, sestavljen iz predstav-

POZIV K SOLIDARNOSTNI AKCIJI ZA POMOC PRIZADETIM V POMURJU

Vsak naj prispeva vsaj 1 odstotha
sYojega enomesecnega zasluzka

jem v severovzhodni Sloveniji, predvsem
Pomurju.

Zato pozivamo- vse delavee v podjetjih
in ustanovah, da dajo v ta namen najmanj
2 odst. svojega cCistega enomeseinega za-
sluzka, delovne organizacije pa naj po sve-
jih mozZnostih prispevajo sredstva iz skla-
da skupne porabe. Pri tem naj opozorimo
na pobude nekaterih delovnih organizacij,
da z delom v enem prostem dnevu ali dru-
gace ustvarijo dohodek in ga namenijo
za pomoé prizadetim v Pomurju.

Ze samo z 2 odst. prispevkom od meseé-
nega zasluzka bomeo lahko zbrali nad dve
milijardi starih dinarjev, ée se bodo vsi
solidarnostno odzvali pozivu na pomoé. To
nam kazZe, kako pomembno je, da se odzo-
vemo res vsi, kajti prav v tem, v tej splos-
ni solidarnosti, je nasa mo¢ in jamstvo,
da bomo zmozni obvladati tudi posledice
taksne naravne nesrece, kakrsna je zdaj
prizadela Pomurje in nekatere druge kra-
je. Ob tem je Se posebej pomembno, da
bo pomo¢ hitra. Zato zagotovimo svoj pri-
spevek Ze ob prvem izplaéilu osebnih do-
hodkov, najpozneje pa v dveh mesecih.

Vemo, da z zbranimi sredstvi Se ne bomo
zagotovili ocbnove vsega in da ne bomo
mogli nadomestiti vse Skode, toda ta sred-
stva, katera bomo zbrali, naj bi bila tista
temeljna vsota, katero bodo lahko samo-
upravni druzbeni dejavniki v prizadetih
krajih uporabili kot nujno potrebna sred-
stva za razlicne takojsnje posege in ukre-

nikov delovnih skupnosti in pobudnikov
akecije, kakor tudi iz predstavnikov obmo-
¢ij, ki so bila najbolj prizadeta. Odbor bo
sproti obvescal javnost o poteku akecije in
o porabi zbranih sredstev. Svoje delo bo
usklajeval z drugimi pristejnimi dejavniki
v republiki.

Hkrati, ko zatenjamo to solidarnostno
akeijo, pozivamo vse odgovorne dejavnike
v republiki, da po resniéni oceni razmer,
ki so nastale kot posledica elementarne ne-
srece, upostevajo pri svoji politiki izjemne
potrebe prizadetega obmoéja. To zlasti pri-
c¢akujemo od organov upravljanja vodnega
sklada, cestnega sklada, sklada skupnih re-
zery, interesnih skupnesti in organov
druzbeno-politiénih skupnosti, ki so pri-
stojni za davéne olajsave. Pricakujemo, da

bodo sprejeli kratkorocne ukrepe, ki so po-.

trebni za ublazZitev posledie zdajSnjih po-
plav in neurja, kot tudi dolgoroéne, ki naj
v bodoce preprecijo nove, podobne nesre-
ce.

Upravni odbor

Gospodarske zbornice SRS

Leopold Kresk s. r.
Predsedstvo
republiSkega sveta ZSS

Tone Kropusek s. r.

Kidricéevo, 28. avgusta 1972

(Iz Biltena ptujskih sindikatov)

(Nadaljevanje s 3. strani)

Pripravljamo se na
ustanovitev TOZD

od tega v kmetijstvu 31.183.410
din, mna- gradbenih objektih
3.130.000 din in na komunalnih
objektih 606.292 din.

Centralni delavski svet je
odobril kredite Antonu Cenar-
ju, pkv skladi$énemu delaveu
v prodajni sluzbi 40.000 din in
Stanku Vinterju iz Stroj. vzdr-
zevanja 30.000 din pod nasled-
njimi pogoji: rok vraéila 20
let, brezobrestno, pricetek vra-
¢anja po treh letih, pri éemer
naj bodo upostevani vsi ostali
pogoji po naSem Prawilniku o
kreditiranju izgradnje, naku-
pa in adaptacij stanovanjskih
his.

Te kredite je centralni de-
lavski svet odobril na osnovi
3. C¢lena Pravilnika o socialni
za§¢iti kot pomo¢ ob elemen-
tarni nezgodi. Tov. Cenarju so
letosnje poplave porusile sta-
novanjsko hiSo, zato centralni
delawvski svet tudi predlaga os-
novni organizaciji sindikata,

da mu iz svojih srdestev na-
meni enkratno denarno pomodc.
Tov. Vinter je prav tako do-
bil posojilo po citiranih dolo-
¢ilih Pravilnika o socialni za-
Sciti, ker si mora zgraditi no-
vo hiSo izven poplavnega ob-

Izpthavanje anod

moc¢ja. Sedanjo hiSo je prisi-
ljen podreti zaradi veé&jih po-
Skodb, katere so povzrocile po-
plave.

— ProsSnja za oprostitev pla-
cila Skode

Anton Frlez je zaprosil cen-

tralni delavski svet za oprosti-

tev plaéila Skode.

Po sodbi Ob¢éinskega sodiSta
v Ptuju je dolZzan vrniti pod-
jetju povazroteno Skodo v zne-
sku 3.260,25 din.

Centralni delavski svet je po
razpravi in porocilih ugotowil,
da je Anton Frlez sposcben
placevati prisojeno odskodnino
v mesednih obrokih, tako da
mu vsi odtegljaji ne bi znasali
vet¢ kot eno tretjino osebnega
dohodka, zato ga za ta del od-
Skodnine ni oprostil. Centralni
delavski svet pa je oprostil
tov. Frrleza placila razlike med
zahtevano in prisojeno odskod-
nino v znesku 4.112,15 din in
sklenil, da ta odSkodnina ne
bo sodno izterjana od njega.

Zaradi pomanjkanja ¢asa je
centralni delavski svet odlozil
tri toéke dnevnega reda za na-
slednjo sejo.

K.-n.

-Oznacevanje klinov
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Pojasnilo k , PocitniSkemu razmiSlianju™ v 1. St. Aluminija

Prosimo, da bi nase pojasni-
lo k »Pocitniskemu razmislja-
nju« — v naSem ¢asopisu, iz-
slo v 7. &t, 1972 — v celoti ob-
javili, k-, vsem upravnim- or-
ganom, kakor tudi celotmemu
kolektivu, kar pomeni, da bi
vei usluzbenci TGA lahko iz-
vedeli za vse slabo in dobro v
PoéitniSkem domu v Crikve-
niei.

Prvo bi pometli smeti, da bi
se pozneje laze razumeli. Res
ni okras kup trave pod wvilo
Lada. Nikakor pa to niso sme-
ti. Pri struganju parketov v
vili Lada smo namret ostruzek
odnesli na kup, kateri je mi-
Sljen, da so smeti. Zato smo
naroéili pri Komunalnem pod-
jetju Crikwvenica, da mam pri-
peljejo kamion zemlje za po-
kritje gnojila (ostruzek parke-
tov) z namenom, da bi posa-
dili razno grmiéje in cvetlice,
kar bi res bilo v okras prosto-
ru pod vilo Lada. Vendar ko-
munalno podjetje ni storilo u~

Pripombe pravne

(K clanku: 8. redna seja predsedstva

K staliséu predsedstva TZ
sindikata, izraZenem na 8. red-
ni seji 16. avgusta, v katerem
je izrecena kritika o delu prav-
ne sluzbe, pripominjamo na-
slednje: |

sluge pred zacetkom sezone in
smo ostruzek pokrili s travo z
namenom, da bi kup pokrili
z zemljo pozneje, Po sezoni.

Pripomniti moramo, da smo
v wili Lada prepleskali celo po-
slopje, stene, kakor tudi vra-
ta in okna (olje) in Se prelaki-
rali parkete. Dela v vili Lada
so se zavlekla do sezone, za-
to ni ostalo Gasa za kakrSno-
koli urejanje parkov ali zem-
1jis¢a okoli poslopij.

Glede Stednje z elektriko bi
bilo kar odveé govoriti zaradi
popravila bojlerja v kopalnici
v vili Lada. Za tak$no malo
popravilo ne dobite mojstra ce-
.0 sezono, kajti mojstri wseh
strok so dogovorjeni, da v se-
zoni ne sprejemajo marocil, ce
njihova vrednost ne znaSa cez
milijon, zidarji pa ne prevza-
mejo dela v sezoni pod 10 mi-
lijonowv.

Sesaleca za prah nam nihée
ni hotel vzeti v popravilo; po-
kvaril se je sredi sezone, za-

¢itev. CDS je tak odklonilni
sklep z vetino glasov sprejel.
S tem pa je bila reSitev zadeve
onemogocena. Na seji CDS je
glavni direktor cClane izrecno
opozoril, da je odklonilni pred-

Iz mizarske

Pravna sluzba je svojo na-
logo opravila, saj je prav ona
pripravila sklep, katerega je
glavni direktor predlagal de-
lavskemu svetu, in sicer, da
jetreba pripraviti ocenitev vseh
tistih delovnih mest, ki zaradi
kakrinegakoli razloga niso bi-
la ocenjena, delavei pa so bili
ninje razporejeni. Tako resi-
tev je glavni direktor predla-
gal CDS prav zaradi tega, ker

je sprejel mnenje pravne sluz -

be, da je reditev zadeve nujna,
saj je dejansko stanje v mnas-
protju s predpisi in akti pod-
jetja. y
Delavski svet (v prejsnji
sestavi) je predlagani sklep tu-
di sprejel. Po tem sklepu je bi-
la nato pripravljena ocenitev
in predlagana za sprejem. Zal
pa pristojni odbor ocenitve mi
sprejel in je predlagal CDS,
naj sprejme odklonilno odlo-
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delavnice

log odbora v nasprotju s splos-
nimi akti podjetja, ker imajo
prizadeti delavei pravico, da
jim dolo¢imo osebni dohodek
po novih delovnih mestih, na
katera so bili v Casu priprav
na novo organizacijo in siste-
mizacijo razporejeni, toda z o-
sebnim dohodkom po delovnih
mestih, na katerih so delali po-
prej. K temu izrecnemu opo-
zorilu  glavnega direktorja
pravna sluzba ni imela kaj pn—
pomniti ali dodati.

Na seji CDS so tudi nekateri
¢lani opozarjali,da jezadeyo po-
trebno resiti in da je sprejem
sklepa oziroma predloga od-
bora v nasprotju s pravicami
delavcev. CDS pa je kljub te-
mu predlog odbora sprejel, t.j.,
predlagana ocenitev delovnih
mest ni bila sprejeta.

Staliste, da v sedanjih oko-
li¢inah mni mogote sprejeti
sklepa o ocenitvi delovnih
mest, je zastopal tudi tovar-
niski komite ZKS. Vse nave-
dene okoli$¢ine so bile dobro
znane tudi odgovornim tova-
riSem TZ sindikata. |

to smo ga poslali direkino v
tovarno, kjer je bil izdelan, in
nam ga Se do danes niso vrni-
1i.

Taksne odnose imajo razni
mojstri do nas v Crikvenici.

Pri prenoCevanju v sezoni
brez napotnic bi se zadrzali
nekoliko wveé, da bi bilo ra-
zumljivo vsem objektiveem im
subjektiveem v fovarni.

Dogaja se, da ¢lani kolekti-
va prihajajo en dan prezgodaj
v poéitniski dom, kakor se gla-
si njihova napotnica. V prime-
ru, da imamo prazno sobo ali
leziSCa, jim mudimo prenocitev
v sobah, za katere nimajo na-
potnice. Ko pride dolotenega
dne &lan kolektiva v dom, se
zacudi, da je njegova soba za-
sedena in nepripravljena, ¢ées,

saj sem mojega prednika Ze

sino¢i srecal med potjo. Tako
moramo ob izmeni gostov »ro-
Sirati« tiste goste, ki pridejo
prezgodaj, kar mas Se dodatno
obremenjuje pri pospravljanju

sluzbe

sindikata . . . ")

Zelimo pa povedati tudil to,
da pravna sluzba niti po vse-
bini svojega dela, miti po splos-
nih aktih podjetja ni Cuvar
zakonitosti dela organov uprav-
ljanja in kolektivnih izvrsilnih
organov, je le svetovalec. Ce
njenih mnenj in mnasvetov ti
organi ne sprejmejo ali ne u-
postevajo, ne prizadene prav-
ne sluzbe nobena odgovornost,
zato je kritika, izredena na
njen ratun, neosnovana. Prav-
na sluzba pa tudi nima nobe-
ne mozZnostl za preprecitev
sprejema sklepov, ki so v nas-
protju z akti podjetja. Spreje-
ti sklepi pa njo prav fako ob-
vezujejo, kakor wvsako drugo
sluzbo ali organ v podjetju.

S temi pripombami ne Ze-
limo kritizirati delovanja TZ
sindikata, hotemo le postaviti
stvari ma pravo mesto, osvet-
liti dejstva v pravi luci in pri-
kazati dejansko stanje.

PRAVNA SLUZBA

in preoblaéenju perila, za
kar mora biti poskrbljeno vse
na dan izmene.

Zgodilo se je 10. julija 1972,
da je obiskal poé¢itniski dom
Feliks Krajnc z Zeno in tremi
otroki. Imel je napotnico St. 71
samo za hrano. Dejal je, da

ne kolektiva, kaj bi bilo, ¢e bl
prisla kontrola in bi osebno:
bila kaznovana za 500 ND, pod-
jetje pa celo za 5.000 pol

milijona din. Kaj bi potem me-
ni lahko oé¢itali glede malo—
marnosti poslovanja, katerega
ste mi zaupali!

Letevanje nasih sodelaveev v Crikvenici

bo zacel koristiti usluge Sele
11. julija 1972, da ima stano-
vanje zunaj doma in da so iz-
dajatelji sob javili, da lahko
zatne imenovani koristiti le-
7i&c¢a ze 10. julija 1972.

Tega dne, 10. julija, sem od-
5la pogledat, ¢e so zaprta okna
in vrata, okrog polenajste ure
zveter. Nemalo zatudena sem
opazila, da pred oknom nekdo
postopa pred vilo Aluminij.
Prestrasena sem se le opogumi-
la in vprasala, kaj zelijo. Odvr-
nili so mi, da bi §li spat v vilo
Alum_lm] in da njihovi trije o-
troci Ze spijo ma &t. 6. Se bolj
zatudena sem vpradala, kdo
jim je to dowvolil. Dejali so0, da
sobarica. Odvrnila sem jim, da
grem sobarico vpraSat, kako
je to mogoce, da je dovolila
prenocitev brez prijave.

Tudi tov. Krajncu in njego-
vi Zeni sem dejala, da bi lah-
ko prisli v pisarno in tam po-
vedali, da Zzelijo prenoéiti v
domu, kakor so to storili pred
tem, ko so predplagali hramo

za prihodnjih deset dmnid.
Glede nevsetnosti ali tezav
— za prespati v domu — z od-
nosom, kakor je ravnokar na-
veden, vpraSam -¢k-, vse mo-
je predpostavljene in vse é&la-

Zgodilo e je lani, da so u—
sluzbenci TGA potovali sluz-
beno skozi Crikvenico in so-
ob eni ponoc¢i tako razbijali po-
vratih, da so wse stanowvalce,
prebudili. Poudarjam, niso bili
najavljeni, imeli so dnevnice,
pa so hoteli ravno sredi noci:
usluge v poéitniSkem domu.
Viprasam, ali je tudi to dopust-
nisko razmigljanje? j

Potrebno bi bilo resnicéno
marsikaj razmisljati, tudi o za-
poslovanju kadra v potitni—
fkem domu. Na delovna mesta
so bili sprejeti ljudje, ki niso
niti malo seznanjeni z delom.,
za katerega so prevzeli odgo—
vornost.

Kljub temu smo v letih od
1969 do 1972 impeljali wulitno
kanalizacijo. Popolnoma na no-
vo inStalirali elektriéno nape-
ljavo v wili Aluminij. Polozili
nova tla v vili Aluminij. Pre—
pleskali obe vili, znotraj zido-
ve. Pri vili Lada fudi fasado.
Sodobno opremili kuhinjo, da
ima danes zmogljivost za 140
oseb dnevno.

- Sprejeli smo 33 pohwval od
¢lanov kolektiva TZV, Mari-
borske bolniSnice, rudnika Ve-
lenje, KK Ptuj in od ostalih
clanov kolektiva TGA XKidri-
cevo.

Upravnica

Mara RUS

— Zakaj pa se tako smejis? .
— Zato, ker so mi po dvajsetih letih delovnega. staza le
~ priznali benificirani delovni staZ, ha, ha, ha... e 2



Poslopje je sodobne oblike;
‘lepo je bilo videti svetla stop-
-niséa in zasteklene vhode. Po-
nosni smo bili, da smo dobili’
stanovanje prav tu. Okolje
bloka ob wvselitvi Se ni bilo
.urejeno. Podjetje je zopet
zZrtvovalo precejsnja sredstva
in dobili smo zelenice in lepo
urejen nasad pred blokom;
ta je popestrili in olepsal
«del masega mesta. Urejeno

je bilo tudi dvorisée za blo-

(Ali: Harlem na Potréevi cesti v Ptuju)

-'NaSe podjetje je v letih od 1963 do 1965 investiralo izgradnjo 40-stanovanjskega bloka na Potr-
fevi (prej Ljutomerska 22) v Ptuju. V maju 1966 je bil blok naseljen s Stiridesetimi sreénimi
stanovalei — ¢lani kolektiva in njihovimi druzinami, saj je pomenilo in marsikomu, ki nima
__ ustreznega stanovanja, Se danes pomeni lastno stanovanje izpolnitev veéletnih Zelja.

pregled stanovanj in vse, k.-i.
stanovanje unicujejo,.preselila
v slabse). Takih je, na Zalost,
v mnaSem bloku precej. Sedaj,
po Sestih letih, namre¢ kaze
nas blok klavrno podobo. Vse,
prav vse, kar je skupnega, je
uni¢eno: stene po stopniscih so
umazane, da ne reCem: zasvi-
njane, stikala za elektriéne

zvonce so razmontirana, uni-
¢ena so elektriéna stikala po
stopni$éih in v kletnih prosto-

Elektroliza B

kom. Skratka, zadovoljni smo
‘bili, ¢eprav za kratek ¢as, kaj-
ti slabosti so se pokazale ze
kmalu. Marsikaj je bilo narobe
v stanovanjih, toda danes ni-
mam namena pisati o tem.
Narobe je bilo in je Se ved-
no narobe, da dobijo stanova-
nja taki ljudje, katerim je skrb
za skupno — druzbeno lastni-
no — tuja. (Ne bi bilo odved,
<e bi podjetje formiralo komi-
®ijo, ki bi opravljala obé&asen

rih (kar je, mimogrede pove-
dano, smrino nevarno), podbo-
ji vrat so zrezljami, vrata po-
pisana z vsem mogodéim, Sipe
na wvhodih polomljene in za-
pacane, zelenice pred blokom
uni¢ene. Najhujse je v sred-
njem vhodu. Tu se zbirajo o-
troci iz vsega bloka in ne samo
ti, tudi iz drugih blokov. Vsak
dan smo pri¢e pohodom sku-
pine otrok, ki si ne vedo najti

druge zaposlitve, kot da uni-

Praktikantka v podjetju

— Fascikel je v nizjem predal

X

u, gospediéna Breda!

¢ujejo wvse, kar se Se uniéiti
da. Iz stanovanj si prineso ko-

ce in stole, pa leZijo ali sedijo, .

na zelenici pred blokom, lovi-
jo se po cvetliénih gredah, se-
dijo na stopnicah in v vhodu,
postavljajo si iz starih eunj So-
tore pred blokom, brskajo po
smeteh in podobno.

Kje ste star§i? Vas ne moti,
da vaSa héerka sedi na stopni-
cah in karta, Siva, plete in
povzroca nesnago? Vias ne mo-
ti, da wvasi otroci sedijo kot
cigani v vhodu in moramo o-
stali stanovalci domala Ze pro-
siti, naj se umaknejo, da pri-
demo skozi? Vas ne moti, da
vas otrok, namesto da bi od-
nesel smeti v smetnjak, izpraz-
ni ko§ pod stopniSéem? Vas ne
moti, da opravlja malo in veli-
ko potrebo po stopniséu, po
kletnih hodnikih? O¢itno wvas
ne moti, sicer bil ga ne gledali
molée skozi okno, ko municuje
nasad. Povabili bi héerko in
njeno prijateljico v stanova-
nje, da bosta tam Sivali in plet-

Orodje

li oblekce za svoje punéke, ne
pa na stopniséu. Opozorili bi
svojega otroka, da mora sme-
ti, katere je raztresel, pospra-
viti. Povedali bi mu, da je lep
in urejen blok ponos nas vseh!

Toda vam je skrb za lastno
udobje vaznejsa. Bolj udobno
je dati otroku denar za slado-
led in ga [postaviti pred vrata,
naj se zabava po svoje, kot pa
iti z njim na sprehod. Samo
dvoje druzin v bloku je, kjer
starsi redno gredo z otroci ven.
Kaj pa ostali? Otroci, komaj
dodobra shodijo, Ze so na stop-
niséu.

ako dalec seoa ljubezen do otrok?

Aluminij

Vem, ¢eprav sama nimam bloku ni vseeno!

otrok, kot ste mi ze ocitali, ko
sem opozarjala vase, da otroci
za normalni dusevni in telesni
razvoj potrebujejo svobodo.
Jasno mi je, da se otroci, ka-
tere stalno opozarjamo, kaj
smejo in Cesa ne, ne znajo
prav sprostiti, da so utesnjeni.
Toda, kako dalet sega ta svo-
boda? Ni to, kar si vi privod¢i-

te, ze malomarnost? Ste pre-
pri¢ani, da je to, kar vi do-
pustate, v redu? Kako bo ez
nekaj let? Sedaj vasi osnovno-
Solci Ze pridno kadijo po terasi
in po kleteh. Na najboljsi poti
so, da bodo ¢ez nekaj let prav
tako lezali po stopni§éu in uZi-
vali mamila. Sram me je!
Sram me je, ko pridem iz
sluZbe, pa moram vse to gle-
dati. Sram, da bi se wdrla v
zemljo, ko pride kdo na obisk.

Je vam vseeno pred vasimi

znaneci, prijatelji, sorodniki; ko
vidijo, v kakSnem svinjaku Zi-
vite? Meni in Se marsikomu v

In vendar imamo moZnosti,
kot jih ima zelo malo stanoval-
cev v blokih. Med dvoriitem
in vrtovi je velik travnat pro-
stor, kjer bi lahko s prosto-
voljnim delom uredili igrisca,
postavili klopi in Se marsikaj.
Sedaj tu rastejo meter visoke
koprive. Tu stojijo smetnjalki.
Premalo jih je, zato so vedno
polni. Okrog njih je na kupe
smeti, ki v poletnih mesescih
Sirijo neznosen smrad. Se tfo
ne bi dalo urediti? Kako daleé¢
sega brezbriznost? Bomo vide-
1i! | ,
Vsaki dve leti stanovalei
volijo svoj hidni svet. Nihée ne
mara biti vanj izvoljen, saj bi
to pomenilo prevzeti del odgo-
vornosti ndse za neanosno sta-
nje. Predsednik hisnega sveta
ni ¢astna funkecija! Veliko de-
la in skrbi prinaga. Toda zave-
dati bi se meorali, da konéno
pride vsak samo enkrat na vr-
sto. V svojem mandatu bi se
morali z vso odgovornostjo za-
vedati naloge, katera nam je
zaupana, delati po nacelu do-
brega gospodarjenja. Zakaj?
Zaradi sebe, zaradi nas vseh,
saj nam je druzba zaupala to-
likSna sredstva v upravljanje,
saj so ta sredstva tudi nasa.

Sele sedmo leto stanujemo
tu. Precej prvih stanovalcev se
je Ze preselilo drugam, neka-
teri v svoje hise, drugi v veé-
ja, ustreznejfa stanovamnja. V
naslednjih letih se jih bo izse-
lilo S5e veé, maj se je gradnja
zasebnih stanovanjskih hisic
zelo razmahmnila, odkar daje
podjetje kredit za gradnjo. In -
prav je tako. Za c¢loveka je
vredno investirati.

Upam pa, da si bo vsak, ki
bo prosil za izpraznjeno sta-
novanje in kateremu sta lepo-
ta in kultura okolice, kjer Zi-
vi, kolickaj pri srcu, posteno
premislil, preden se bo preselil
na Potrcevo 46, 48, 50.

C. Podbreznik
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Ji-o na puslovi-l;'lem ewﬁi — s svojimi sodelavei

Murkov odhod v zasluieni pokoj

Rodil se je v Apacah 8. ju-
lija 1916. V TGA se je zaposlil
kot nekvalificirani delavec 2.
septembra 1946. Ker je med
nemsko okupacijo delal kot e-
lektriéar in je bil eden od am-
bicioznih delavcev, mu je bila
v tovarni dana moznost, da je
dosegel PKV leta 1949; bil je
vztrajen in priden delavec, za-
to je leta 1960 dosegel kwali-
fikacijo, s katero je tudi Sel
v zasluzeni pokoj.

Varuj si oci!

V zadnjem casu je v podjetju zopet naraslo Stevilo po-
Skodb na oéeh. Pri raziskavah teh poskodb pa so ugotovili,

da so vse nastale okvare bilo povzrocene zaradi

osebnega

faktorja oz. nediscipline delavea. Vsiljuje se misljenje, da

delavec nikakor noée in noée razumeti, da je zasSéita oéi —

njemu, ki dela v okolju, kjer obstaja neposredna nevarnost

— najbolj potrebna!

Cloveiko oko je najdragocenejle &u-
tilo ¢loveikega telesa. Oko je sicer po
naravi zasciteno, saj lezi v ocesni vdol-
bini, varujejo pa ga e wveke, trepal-
nice in solzne #leze. Ceprav obsega
oko samo eno fisofinko povriine é&lo-
veikega telesa, odpade kljub temu po
svetovni statistiki od vseh poikodb 3

— kjer odletavajo kovinski drobci, del-
ci rudnin in podobno,

— kjer uporabljajo orodja, katera pri-
dejo v dotik s tekoéo kovino ali
topilom.

Kot vidimo, je moznosti za nastanek
poskodh na ofeh v naiem podjetju
precej.

Klju€na to¢ka nadzorstva nad delav-
ci je NADREJENA OSEBA (PREDDELA-
VEC, SKUPINOVOD]A, BRIGADIR, MOJ-
STER, VODJA IZMENE 1PD.), KATERA
PA SE V SMISLU VARSTVA DO SVOJIH
PODREJENIH DELAVCEV SLABO ZAVE-
DA SVOJIH DOLZNOSTI, KAR LAHKO
POTRDIM Z DEJSTVOM, DA OD TEH
NADREJENIH SE DO DANES NI BILO
URADNE PRIJAVE DELAVCA, KATERI
PRI DELU NI UVELJAVLJAL ZASCITE

OCl — VODSTVU OBRATA!

Kljub temu, da je le ta oseba po-
dufena in seznanjena o varstvu.
— ne samo nesred, nastalih na oceh,
ampak vseh nesre¢ v tem letu — ZE
SKRAJNI CAS, DA V NASEM PODJETJU
PRICNEMO RESNO MISLITI NA ODGO-
VORNOST S PODROCJA VARNOSTI PRI

do 4% poikodb na oéi. Precejien od-
stotek teh poSkodb izvira iz w»nedisci-
plines delavcev, ki pri doloenih in
nevarnih opravilih nofejo ali pa se bra-
nijo nositi zai¢itna odala in druga za-
§citna sredstva za o¢i — npr. obrazne
iCitnike.

V naiem podjetju obstajajo najbolj
nevarna mesta za poskodbe oéi, kot so
npr. naslednja:

— kjer se sproicajo ultravioletni in in-
fra rdeci (toplotni) Zarki,
— s kislinami in z lugi,

Ob livarni

Pri poikodovanih delavcih, kateri so

bili sez i z nevarnostmi pri delu

in proti katerim so uvedli tudi disci-
plinski postopek, na Zalost ugotavljamo,
in SVD ne

pomagajo  dovolj, kar dokazuje

da ukrepi vodsiva obrata
med
drugim tudi mocan porast nesrec v zad-
iskati

vzrok tudi v slabem nadzorstvu nad de-

njem ¢asu. Verjetno je treba
lavci, kateri opravljajo za o€ nevarna

dela.

IZDAJA CENTRALNI DELAVSKI SVET TOVARNE GLINICE IN
ALUMINIJA »BORIS KIDRIC« KIDRICEVO

UREDNISKI ODBOR:

Franc Vrlié — predsednik, &lani: Ilvan Mazera, Vlado Serc, Konrad
RiZnar, dipl. inZ. Stojan Kerbler in odgovomni urednik tovarniikega
tasopisa — Stane Tonejc, dipl. inZ.

Tisk: ZGP »Pomurski tisk« v Murski Sobotl.
Rokopisov In slik ne vratamo.

DELU, V KATERO JE ZAJET VSAK CLAN
NASE DELOVNE SKUPNOSTI — NA
SVOJEM DELOVNEM MESTU!

v ALUNMINIJ

Preklic

Mihael Kornet, del., Grus-
kovec 95, p. Cirkulane, obzalu-
jem in preklicujem Zzaljivke,
katere sem izrekel o Konradu
Fladungu, del, Drstelje 25, p.
Desternik, in se mu zahwvalju-
jem, da je odstopil od toZbe.
Ptuj, 21. avgustia 1972

Mihael KORNET

Ko sta mu sodelavea Miha
Emersi¢ in Stevo Znjidari¢ iz-
ro¢ila poslovilno darilo, je de-
jal, da je zelo sreten, ker je
ponovno med svojimi sodelav-
ci iz elektritne delavnice. Da-
rila in besede sodelavcev je
sprejel zelo ganljivo in dejal,
da nima besed, s katerimi bi se
zahvalil, in zaZzelel vsem obilo
sreCe in zdravja, predvsem pa,

da bi zdravi doc¢akali pokoj.
HE

Zahvala
upokojencev

Za skupno pogostitev in
obdaritev letosnjih upokojen-
cev podjetja po naSem sindi-
kalnem odboru se ob tej pri-
loznosti najiskreneje zahvalju-
jemo.

Prav posebna hvala za res
praktitna darila, ki nam bodo
ostala v trajnem spominu.

Zahvaljujemo se za iskre-
ne poslovilne besede Viktorju
Markoviéu, predsedniku sindi-
kata, prav tako za zanimiv raz-
govor z ing. Debeljakom o po-
slovanju in produktivnosti
podjetja.

Vse to mas je zanimalo in
nam priblizalo skrb kolektiva
za proizvodnjo in nadaljnji us-
peh podjetja.

Pozdravljamo predlog o u-
stanovitvi drustva upokojencev
podjetja; to naj bi prineslo Se
boljSo povezavo med upoko-
jenci in podjetjem.

Se enkrat: najlep$a hvala
za darila in poslovilne besede!
Adolf VodusSek, Franc Gojéié,
Vili Hohnee, Friderik Spoljar
in vsi ostali

ZAHVALA

V dolinost si Stejem, da se
ob slovesu — ob upokojitvi —
zahvalim wvsem sodelavcem iz
Elektrovzdrzevanja- in polnil-

nice za res lepa darila. Poseb-:

na zahwvala velja sodelaveem
iz polnilnice za izdelano Aple-
trokolico v miniaturi, delo
Franca Sireca. Ta me bo Se
dolgo spominjala ma delovno
mesto. Prav tako mi darilo —
knjiga o Sportu — da misliti
na moja mlada leta.

Ziahvaljujem se tov. Bel3a-
ku, Adaméitu in Knezu za le-
pe poslovilne besede.

Vsem sodelaveem Zelim vso
sreto in zdravje v Zivljenju,
kakor tudi delovni uspeh na
delovnem mestu.

Se enkrat: res lepa hvalal

Adolf VoduSek

ZAHVALA

Ob upokojitvi se zahvalju-
jem kolektivu za wvse usluge,
katerih sem bil delezen v éasu
sluzbovanja v podjetju. Omo-
goceno mi je bilo zdravljenje
v zdraviliséu Rogaska slatina.
Vse mi bo ostalo v lepem spo-
minu.

Posebno ‘se zahvaljujem
najozjim sodelavcem iz sani-
tarnega poslopja in sindikatu
za darila, katera sem sprejel
z velikim zadoStenjem.

Roman Majer

ZAHVALA

Ob boleé¢i in prerani izgubi
tragi¢cno preminulega, naSega
dragega in nepozabnega

Franca ZagorSeka

se zahvaljujem vsem sodelav-
cem, sosedom, sindikalni po-
druznici TGA Kidric¢evo, godbi
na pihala in govorniku ob od-
prtem grobu.

Posebej iskrena zahvala
vsem, ki so darovali vence in
ga v tako velikem Stevilusprem-
ljali na njegovi' zadnji poti.
Zalujoéa Zena MARIJA s sinom
IVANOM ;

Umrl e
Avgust
Vrabl

V nedeljo, 30. julija smo se
na hajdinskem pokopaliséu po-
slovili od naSega dobrega to—
vari$a in sodelavea - Avgusta
Vrabla. Iznenada, takorekoé
na delovnem mestu, je omah-
nilo srce VKV kljuéavniéarja
v Strojnem vzdrzevanju, ¢ha—
na ZB, ¢lana CDS, aktivnega
godbenika nase godbe in vse-
stransko marljivega ¢loveka.

Rojen je bil pred 46, leti v
takrat revnih Slovenskih go—
ricah, kjer je Ze v mladosti
obcutil, da ma tej revni 'gem].ci-i
rase trdi kruh. Zato si je pri-
dobil poklic kljudavnidarja.
Vojna vihra mu ni prizanesla;
odtrgala ga je od slovenske
zemlje in avgusta 1944 se je s
prekomorsko brigado wvrnil v
partizanske vrste svoje domo-
vine. Po osvoboditvi je sodelo-
val pri izgradnji nase tovarne
kot »gradisove delavee, pred
20. leti pa se je za-po:s?lﬁ v na-
Sem podjetju.

Bil je miren in marljiv &lam
kolektiva, pred leti si j'e pri-
dobil izobrazbo VKV kljutav-

niCarja in ni poznal potitka,.
ne v tovarni in ne doma. Ne-
dale¢ od tovarne si je zgradil
svoj dom in popeljal skupaj z
zeno, ki mu je umrla pred Sti-
rimi lebi, vse Stiri otroke do-

_svojega kruha.

Celih sedemnajst let je ak-
tivno - in vestno sodeloval pri
na$i godbi na pihala, kjer je
Zrtvoval mnogo svojega pro-
stega ¢asa. Na zadnjih volitvah
Vv organe samoupravljanja je:
bil izvoljen v CDS podjetja,
kjer bi nas gotovo dobro za-
stopal, vendar je njegovo srce
prekmalu opeSalo.

Veliko $tevilo ljudi ga je
spremljalo na zadnji poti; to-
pa prica, da je bil priljubljen
med domacini in sodelavei ko~
lektiva, za katerega je prispe-
val mnogo svojih moéi.

Marljivega in dobrega to-
variSa bomo ohranili v lepen

spominu!



