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Uvod

Podrocje tehnike in tehnologije je dandanes interdisciplinarno, saj so meje
med posameznimi znanji in tehnologijami zabrisane, znanja in tehnologije pa se
vse bolj povezujejo. Omenjeno je mocéno znacilno za interdisciplinarno podrocje
mehatronike (Veber in Glamnik 2012, str. 17). Sodobna proizvodna in storitvena
podjetja delujejo na globalnem trgu, kjer je konkurenca neizprosna. Zato morajo
biti podjetja konkurencna, inovativna, hitro odzivna, zaposleni pa samoiniciativni,
komunikativni in usposobljeni za skupinsko delo. Pojem mehatronika izhaja iz
Japonske in je star priblizno 50 let. Oznacuje interdisciplinarno tehni¢no podrocje,
ki zdruzuje znanja strojnistva, elektrotehnike in ra¢unalnistva. Mehatronik je
posledi¢no bolj prilagodljiv in lazje sledi zahtevam hitrega razvoja tehnologij, zaradi
tega je trenutno zelo iskan kader pri delodajalcih. Srednje strokovno izobrazevanje
v programu tehnik mehatronike je usmerjeno v razvoj strokovnih kadrov, ki v avto-
matiziranih fleksibilnih proizvodnih sistemih programirajo in nadzorujejo delovanje
industrijskih robotov, pametnih obdelovalnih centrov, fleksibilnih proizvodnih
sistemov, vzdrzujejo in servisirajo hidravli¢cne in pnevmatske sisteme, programi-
rajo in nastavljajo programirljive logi¢cne krmilnike (PLK), odpravljajo zastoje v
proizvodnji ter skrbijo za skladno delovanje sodobnih strojev in naprav. Program
tehnik mehatronike omogoca dijakom nadaljnji studij v vi§jih, visokih strokovnih
in univerzitetnih programih, kjer lahko svoje znanje nadgradijo in oplemenitijo v
smeri razvoja in inovativnosti mehatronskih izdelkov ter tehnologij.

V preteklih letih se je kazal upad zanimanja za tehnic¢ne poklice, Se posebej
med letoma 2006 in 2012. Glede na zadnje podatke o vpisu v srednje Sole, prido-
bljene od strani ministrstva za izobrazevanje, znanost in $port, se trend spreminja
v pozitivno smer (MIZS 2018). Zanimanje starsev in mladih se je obrnilo k tehniki,
kar je zaznati tudi pri zanimanju za srednja strokovna izobrazevanja. To lahko
potrdimo iz osebnih izkuSenj pri obisku na informativnih dnevih, kjer se Stevilo
zainteresiranih ucencev in njihovih starsev povecuje. Zanimivo pa je tudi opazanje,
da se znizuje leto prvega obiska informativnega dneva, trenutno na informativni
dan prihajajo otroci osmih razredov z namenom, da se zadosti zgodaj informirajo
in pravilno odloéijo za svojo poklicno pot. Razlog za vpis na tehni¢ne programe
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je v raznolikih moznostih zaposlitve, novih zanimivih znanjih in Sirokem naboru
nadaljnjega izobraZevanja. Omenjeni trendi na podrodju strokovnega izobrazevanja
se dogajajo tudi v drugih razvitih drzavah (Torras-Melenchon idr. 2017, str. 12).
V casu Industrije 4.0 (Ojstersek in Buchmeister 2017, str. 753; Gotlih idr. 2017,
str. 233) je zelo aktualno podroéje mehatronike, ki nam je sluzilo kot testni poligon
za raziskavo. U¢itelji mehatronike se trudimo interdisciplinarno znanje priblizati
mladi populaciji na razli¢nih delavnicah, ki jih zaénemo izvajamo Ze na osnovnih
Solah, strokovnih krozkih, poletnih taborih itd. S tem Zelimo mladim Ze v obdobju
otrostva in zgodnjega odraséanja pokazati, kako zanimiva in interaktivna so lahko
tehniéna znanja. Organiziramo razliéna mednarodna tekmovanja, kjer se nasi di-
jaki srecajo z dijaki drugih drzav iz srednjeevropske regije in tako spletajo medna-
rodne povezave. Tako posku$samo mladim priblizati mehatroniko in jih motivirati
za izobrazZevanje na podro¢ju tehnike. Pri svetovno vodilnih podjetjih zasledimo
mednarodne projektne skupine, ki tem podjetjem omogocajo hiter napredek. Da bi
svoje dijake bolje pripravili na omenjene izzive, smo zasnovali projektni pristop pri
izobrazevanju iz mehatronike na srednjesolski ravni. Izbrali smo skupino dijakov,
ki izkazujejo visoko stopnjo notranje motivacije za poglobljeno u¢enje mehatronike.
Ekipa dijakov se izobrazuje gleda na zahtevnejSe ucne cilje znanja na podrocju
srednjega strokovnega izobrazevanja tehnik mehatronike v medsebojni izmenjavi
znanj med Srednjo $olo za strojnistvo, mehatroniko in medije ter Fakulteto za
strojnistvo Univerze v Mariboru.

Prav tako pa interdisciplinarno podro¢je mehatronike pomeni velik izziv
uciteljem, ki so aktivni pri njegovem poucevanju. Velika raznolikost, hiter razvoj
in potreba po nenehnem osvajanju novih znanj in kompetenc od uéitelja terjajo
zelo veliko dela (Chew 2009, str. 15). U¢itelji strokovnih predmetov opazamo, da
visoka raven poznavanja u¢ne tematike ucitelja vpliva na motivaciji dijakov in
Studentov. Inovativno razmisljanje, kreativnost, timsko delo v mednarodnem okolju,
samoiniciativnost, vztrajnost in pravilna komunikacija so splosne in strokovne
sposobnosti, ki posamezniku omogocajo uspeh na strokovnem in osebnem podrocju
(Nejdl 2006; Zorman 2016, str. 75). Pri tem je notranja motivacija posameznika
bistvena. V ¢asu hitrega razvoja, globalnih druzbenih in trznih sprememb, obilice
informacij, dostopnih prek spleta, druzbenih omrezij in preostalih medijev je razme-
roma tezko notranje motivirati mlade za pridobitev znanj na podrocju tehnike in
tehnologije. Ucitelji motiviramo dijake prek skupinskega dela, projektnega dela,
raziskovalnih nalog, dodatnih strokovnih interesnih dejavnosti in mednarodnih
projektov (Rupnik 2004, str. 14). H. Boekaerst (v: Dumont idr. 2013) zagovarja
staliSce, da se pri naértovanju uénega procesa vloga ¢ustev in motivacije pogosto
zanemarja. Pri tem je svoja spoznanja strnila okrog nacel: »Motivacija za ucenje
se izboljsa, ko se ucenci pocutijo kompetentne za izvedbo tega, kar se pricakuje od
njih; ko ¢utijo dosledno usklajenost med dejanji in dosezki; ko predmet cenijo in jim
je namen jasen; ko so njihova ¢ustva v zvezi z didaktiénimi dejavnostmi pozitivna;
ko se odvrnejo od dejavnosti, ki jim vzbujajo negativna ¢ustva, ter ko zaznavajo, da
je okolje naklonjeno njihovemu uéenju. Ucenci sprostijo svoj kognitivni potencial,
ko jim je omogocéen nadzor nad intenzivnostjo, trajanjem in izrazanjem njihovih
¢ustev. Pri ucenju pa so vztrajnejsi, ko ga lahko sami nadzorujejo in se ué¢inkovito
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spopadejo z ovirami.« (prav tam, str. , str. 83) Iz tega izhaja, na kaj mora biti ucitelj
pozoren, da bo krepil motivacijo in pozitivna ¢ustva. Motivacija je lahko notranja ali
zunanja. Notranjo motivacijo lahko definiramo kot izvajanje dolo¢ene aktivnosti z
namenom notranjega zadovoljstva. Notranje motivirana oseba izvaja aktivnost kot
izziv ali ker je ta zabavna in zanimiva, ne pa zaradi zunanjih dejavnikov, pritiskov
ali nagrad (Ryan idr. 2000, str. 59). Predvidevamo lahko, da je za uspeh bistvena
notranja motivacija. Vloga uéitelja strokovnih predmetov je v tem primeru zelo po-
membna (Grasic¢ in Jeznik 2014, str. 73). Ucitelj ima tezavno nalogo, kako energijo
dijakov usmeriti k Zelenim ciljem. Predvsem pa, da ni le zunanji motivator, ampak
da vpliva tudi na notranjo motivacijo dijakov. To pomeni, da mora na zacetku uénega
procesa u¢no snov primerno predstaviti in pojasniti. Kot strokovna izobrazevalna
ustanova smo pogosto v interakciji z delodajalci. Na podlagi mnogih povratnih in-
formacij ugotavljamo, da delodajalci ne zahtevajo toliko strokovnega znanja, ampak
na prvo mesto postavljajo odnos do dela, samoiniciativnost, pravilno komunikacijo,
timsko delo in inovativnost. Ce je posameznik pravilno notranje motiviran za delo,
lahko hitro pridobi spoznanja in znanja, ki mu omogocajo osebni razvoj v delovnem
okolju (Epstein 2000; Marenti¢ 2000).

Prikaz projektnega dela

K poucevanju mehatronike smo pristopili s projektnim pristopom. Cilj projekt-
nega pristopa je zagotoviti dijakom priloznost, da razvijejo svoje sposobnosti za
kompetentno in uspesno delovanje v realnem Zivljenju. Projektno delo je Se posebej
pomembno, ker omogoc¢a prenos znanja med rednim izobraZevanjem in realnim
okoljem. Omenjeni pristop spodbuja napredovanje od zacetnega (srednjeSolskega)
k nadaljnjemu (univerzitetnemu) izobrazevanju. Projektno delo je del rednega
izobraZevanja v tretjem in cetrtem letniku programa tehnik mehatronike. Pri
projektnem delu pridobljeno znanje presega okvire tradicionalnega pouka, saj ni
vsebinsko omejeno (vsebina se navezuje na veé strokovnih in splo$nih predmetov v
programu tehnik mehatronike). Dijakom pri tem najprej podamo temeljno splosno
znanje in omogoc¢imo pridobitev veséin, ki jih dijaki potem uporabijo pri svojem
nadaljnjem projektnem delu. Interdisciplinarno znanje, ki ga dijak ob tem osvoji,
je rezultat njegovih aktivnosti (Slika 1).
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Slika 1: Projektno delo pri poucevanju mobilne robotike

V nadaljevanju predstavljamo dva primera projektnega dela, ki sta usmerjena
na konkreten izdelek, mobilni robot. Prvi primer prikazuje mednarodno sodelovanje
na kampu mobilne robotike, ki ga je organiziralo amerisko veleposlanistvo v Slove-
niji in na Hrvagkem. Drugi primer pa je sodelovanje projektne skupine dijakov na
svetovnem prvenstvu mobilne robotike v Nagoji (Japonska) v letu 2017. Pri izbiri
projektne skupine dijakov so bili kar najbolj upostevani interesi, motivacija in
vkljucenost dijakov pri izobraZevanju iz mobilne robotike. Kon¢ni cilj, to je delujo¢
mobilni robot, pa dijaki dosezejo s povezovanjem umskega in fiziénega dela na
interdisciplinarnem podro¢ju mehatronike. Za uspesno izpeljavo projektnega dela
je pomembna tudi uciteljeva vloga, ki mora zagotoviti povezovanje med vzgojno-
izobrazevalnimi nalogami, individualnimi interesi in zmoznostmi dijakov. V obeh
primerih gre za uporabo skupinske u¢ne oblike, kjer skupina Sestih dijakov resuje
enako nalogo. Omogociti smo Zeleli sodelovalno ucenje, pri katerem vsak dijak
doseze najboljsi ucinek pri lastnem ucenju in pri tem pomaga dosegati najboljse
rezultate drugim dijakom (Peklaj 2001, str. 8). Pri tem zaznavamo pozitivno po-
vezanost dijakov v skupini, neposredno interakcijo in izmenjavo mnenj med dijaki,
odgovornost vsakega posameznika in uporabo ustreznih sodelovalnih veséin za
uspesno delo v skupini. Ugotavljamo, da je zelo pomemben nacin, na katerega
dijakom predstavimo tehnologijo in jih motiviramo v u¢nem procesu, ne samo na
podrodju tehni¢nih disciplin, temvec tudi pri sploSnoizobrazevalnih u¢nih vsebinah.

Mednarodni kamp robotike

Mednarodnega kampa robotike so se udelezili mladi entuziasti in inovatorji
iz razliénih evropskih drzav, ki so bili razliénih starosti, nacionalnosti, kulturnih
in verskih ozadij. Sestavljene so bile meSane mednarodne ekipe dijakov. Kamp
robotike je bil zasnovan glede na primarni cilj mednarodnega povezovanja in
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projektno usmerjenega reSevanja problemov. Ekipe so se udeleZile najrazli¢nejsih
interdisciplinarnih delavnic, izobraZevanj in zanimivih strokovnih predavanj ter
predstavitev primerov dobrih praks mednarodnega povezovanja. Udelezenci so
spoznali gradnjo in programiranje mobilnih robotov, pri tem so izmenjavali mnenja,
ideje in predloge znotraj mesanih ekip. Dijake smo na skupinsko delo v medna-
rodnih skupinah pripravljali tako, da smo jih ustrezno usposobili v komuniciranju v
tujem, angleskem jeziku. V tem primeru se ucitelji strokovnih predmetov povezemo
z ucitelji splo$nih predmetov. Dijakom smo predstavili pomembnost sprejemanja
mnenj in idej znotraj kulturno mesanih ekip, kar lahko raznoliko skupino pripelje
do boljsih resitev. V ta namen smo predhodno organizirali delavnice, izobrazevanja
in posvet o mednarodnem sodelovanju med Srednjo $olo za strojnistvo, mehatroniko
in medije ter Fakulteto za strojnistvo Univerze v Mariboru. Na teh dogodkih so
dijaki spoznali pomembnost kulturne raznolikosti in internacionalne povezanosti,
predstavljenih na primerih dobrih praks. S pomodjo predhodno pridobljenega znanja
so dijaki v mednarodnih ekipah reSevali razli¢na intelektualna vprasanja, se pove-
zovali, komunicirali v tujem jeziku, rezultati pa so bili domiselne ideje in resitve.
Mednarodno sodelovanje, skupinsko delo in izmenjava mnenj, idej ter predlogov
so prikazani na Sliki 2.

Slika 2: Mednarodni kamp robotike, mednarodne projekine skupine resujejo intelektualne izzive

Kamp robotike je sponzoriralo amerisko veleposlanistvo v Zagrebu, kjer nam
je o mehatroniki in pomembnosti mednarodnega sodelovanja predaval Charles
Bergh, eden izmed vodilnih inZenirjev v podjetju JPL (NASA). Skozi zanimiva
predavanja nam je predal izku$nje, primere dobrih praks povezovanja in zavest o
pomembnosti mednarodne povezanosti znotraj projektne skupine. Dijaki so tako
spoznali pomembnost povezovanja tehni¢nih znanj s splo$nimi znanji, $e posebej na
podroéju projektnega skupinskega dela. Na§ namen je bil s tem pozitivno vplivati
na motivacijo ter posledi¢no na osebni in strokovni razvoj dijakov.
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Mednarodno tekmovanje v mobilni robotiki

Julija 2017 smo se udelezili svetovnega prvenstva v mobilni robotiki RoboCup
2017 v Nagoji na Japonskem. Mednarodne ekipe so predstavljale svoje raziskovalno
delo na podroéju mobilne robotike. Dijaki so tekmovali v razli¢nih kategorijah, nasa
skupina dijakov je tekmovala v kategoriji RoboCup Rescue Line (RoboCup 2017).
Njihovo uspesnost so ocenjevali ocenjevalci, ki so pri oceni uspesnosti ekip upostevali
tudi kategorijo mednarodne vkljuéenosti ekipe. Cilj tako tvorjenih mednarodnih ekip
je bil resevanje splo$nih problemov mehatronike. Ekipe so morale v kratkem ¢asu
resiti problem oz. se resitvi problema ¢im bolj priblizati. Pri tem je bilo kljuénega
pomena skupinsko delo z izmenjavo mnenj, idej in predlogov, ki lahko skupino
vodijo do uspeha. Skupine dijakov so morale izkazati znanja tako na podrocju
splosnih ved (matematike in poznavanja tujih jezikov) kot na Sirokem interdisci-
plinarnem podrocju mehatronike (elektrotehnika, mehanika, ra¢unalnistvo itd.).
Pri tem so dijaki skozi vzpostavitev medkulturnega dialoga in novih prijateljstev
spoznali kulturo drugih drzav in mentaliteto njihovih prebivalcev. Pri navedenih
dveh primerih mednarodnega sodelovanja je zelo pomembna prakti¢na pozitivna
izkus$nja tudi za ucitelja. Ucitelj pri tem pridobi nova znanja, ki jih uporablja pri
svojem nadaljnjem pedagoskem delu ne le pri vkljucenih dijakih, temve¢ pri vsa-
kodnevnem delu v razredu.
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Slika 3: Tekmovanje RoboCup Rescue Line

Udelezba na svetovnem prvenstvu v robotiki RoboCup Nagoya 2017 je omogocila
ekipi popolnoma nov pogled na pomembnost mednarodnega povezovanja. Ekipa
je odkrila, da Japonci posvecajo ve¢ pozornosti izobrazevanju mladih na podroéju
tehnike. Mlade navdusujejo, motivirajo in izobrazujejo Ze v predsolskem obdobju.
Tako pri mladih prebudijo Zeljo po pridobivanju novih znanj, ki jim bodo v veliki
veéini skozi zivljenje sluzila za njihovo delo. Kulturno raznolikost smo opazili
pri kulturnem udejstvovanju mladih, kjer ucitelji uporabljajo posebne didakti¢ne
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pripomocke, s katerimi tehniko priblizajo mladim v obdobju otrostva. Tako otroci
na sebi zanimiv nacin ze zgodaj spoznajo osnovne fizikalne zakone, mehanizme itd.
(Slika 4). Zaradi vsega tega mladostniki pridobijo usmerjenost v poklic, ki jih motivira
Ze v rani mladosti. V nasprotju z japonsko kulturo lahko v Sloveniji zasledimo, da
dijak oz. mladostnik po konéani srednji Soli ali fakulteti §e ni natanéno opredeljen,
kaj ga motivira tako moc¢no, da bo temu predan vse zZivljenje.

—~ i -‘ . g’ 4 3
Slika 4: Predstavitev patentov in mehanskih sklopov mladim na Japonskem

Povezovanje srednjesolskega in univerzitetnega izobrazevanja

Zahtevnostna raven izobrazevanja na podro¢ju mehatronike je vsako leto
vi§ja. Mehatronika se je v srednje strokovno izobraZevanje na Srednji Soli za
strojnistvo, mehatroniko in medije Solskega centra Celje zacela uvajati v letu 2006,
ki je bilo prvo leto izobrazevanja v programu tehnik mehatronike v Sloveniji. Ob
tem pa je v industriji kompleksnost mehatronskih sklopov vseskozi narascéala.
V zacéetni fazi vpeljave temeljnih znanj s podro¢ja mehatronike nam je bila Fakulteta
za strojnistvo Univerze v Mariboru vir informacij in je tako postavljala temeljne
smernice srednjega tehni¢nega izobrazevanja v programu tehnik mehatronike. Ob
hitrem razvoju omenjene vede pa Univerza v Mariboru Se naprej skrbi za prenos
novih znanj na srednjesolsko u¢no raven. Vsako leto se dijaki, ki v naslednjem
izobrazevalnem koraku postanejo Studentje, izobrazujejo na podrodéju robotike,
strojnega vida, senzorske tehnike, motornih pogonov, regulacij itd. (Zhangidr. 2017,
str. 648; Zupan idr. 2017, str. 609). Ob poznavanju navedenih temeljnih tehni¢nih
podrodij sta za uspesSen izobraZevalni proces pomembni tudi skupinsko projektno
delo in zavedanje pomembnosti mednarodne vkljuéenosti. V ta namen Fakulteta
za strojnistvo Univerze v Mariboru vsako leto organizira in izvaja sodelovanje s
Srednjo Solo za strojnistvo, mehatroniko in medije. Fakulteta pomaga srednjesolskim
uciteljem pri pridobivanju novega znanja na podrocju mehatronike, ti pa to znanje
predajajo dijakom in jih tako ustrezno pripravljajo na naslednji izobrazevalni
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korak. Fakulteta za strojniStvo Univerze v Mariboru letno organizira uvajalno-
spoznavne delavnice za dijake tretjih letnikov programa tehnik mehatronike, kjer
dijake seznani z novimi raziskovalnimi spoznanji. Ta prispevek fakultete se vidi
tudi v aZuriranem strokovnem znanju srednjesolskih uciteljev ter spodbuja nove
predloge, inovacije in izboljSave s strani dijakov. Uspes$nost srednjesolskih dijakov
se najpogosteje kaze tudi v uspesnosti njihove nadaljevalne izobrazevalne poti. Na
ta nacin se ustvarjajo mladi talenti s podrocja tehni¢nih znanosti, ki postajajo vidni
¢lani slovenske industrije, znanosti in umetnosti. Sodelovanje ustvarja nadobudne
motivirane mlade ljudi, ki Zelijo najti nove pristope, odgovoriti na zahtevna vprasanja
in narediti na$ svet za lepsi kraj.

Prikaz pozitivnega vpliva projektnega dela na poucevanje mehatronike

Zeleli smo ugotoviti, ali projektni pristop, vezan na mednarodno okolje in
izveden z motiviranimi dijaki, vpliva pozitivno na uéne dosezke dijakov. V ta namen
smo primerjali njihove ocene pri splo$nih predmetih in strokovnih modulih ter z
njimi izvedli pogovor o njihovem pogledu na novopridobljeno znanje in udejstvo-
vanje v projektni skupini. Preglednica 1 prikazuje povpreéne ocene dijakov, kot so
jih pridobili pred vkljuéitvijo v projekt.

Povprecna ocena splosnih predmetov Povpre¢na ocena strokovnih modulov

Dijak 1 3,6 4,0
Dijak 2 4,1 42
Dijak 3 3,2 3,9
Dijak 4 45 46
Dijak 5 4,0 43
Dijak 6 34 38

Preglednica 1: Povpreéne ocene dijakov pred vkljuditvijo v raziskovalni tim

V kategorijo splosnih predmetov smo uvrstili naslednje predmete: slovenscina,
matematika in tuji jezik. V kategorijo strokovnih modulov pa smo uvrstili predmete:
robotika, digitalna tehnika, regulacije in elektrotehnika v mehatroniki. Povpreéne
ocene kazejo, da izbrani dijaki izkazujejo vi§jo raven znanja pri strokovnih modulih,
nekoliko nizjo pa pri splosnih predmetih.

Preglednica 2 prikazuje dvig povpre¢nih ocen dijakov po vkljuéitvi v projektno
skupino. Povpreéne ocene so se dijakom zvisale tako pri splo$nih kot pri strokovnih
predmetih.
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Povprecna ocena splosnih predmetov  Povprec¢na ocena strokovnih predmetov

Dijak 1 4,1 45
Dijak 2 45 45
Dijak 3 3,8 44
Dijak 4 4,7 48
Dijak 5 44 49
Dijak 6 43 46

Preglednica 2: Povprecéne ocene dijakov po vkljuéitvi v raziskovalni tim

Povpreéna ocena dijakov, vkljuc¢enih v projekt, je pri splosnih predmetih pred
vkljuéitvijo v projektno skupino znasala 3,8. Na podlagi pogovora z dijaki opazamo,
da nekateri med njimi pred vkljucitvijo v projekt niso izkazovali navdusenja oz.
velikega zanimanja za nekatere sploSne predmete, kar lahko pripiSemo nizji
stopnji zavedanja pomembnosti splo$nih predmetov. Po zakljucku projekta se
je njihova povprec¢na ocena zvisala za 0,5 ocene, s predhodne 3,8 na 4,3, kar je
10-odstotni dvig ocen. Zdi se, da so dijaki pomen sploS§nega znanja bolje razumeli,
saj so v pogovoru navajali pomembnost razumevanja razli¢nih informacij, prido-
bivanje novega poglobljenega znanja in povezovanje razli¢nih vsebin ter lastnih
izkusSenj. Poudarili so tudi pomembnost poznavanja tujega jezika, dobrega obvla-
dovanja matemati¢nega znanja, splo$ne razgledanosti in socialne vkljuéenosti.
Izrazili pa so tudi visoko stopnjo pripadnosti timskemu delu in medsebojne
povezanosti.

Glede na referencéne ocene se je tudi povprecna ocena strokovnih predmetov
zviSala s predhodnih 4,1 na 4,6, kar je prav tako 10-odstotni dvig ocen. V pogovoru
so dijaki poudarili zlasti naslednja dva pozitivna vidika:

—  interdisciplinarnost u¢ne vsebine, ki pri projektnem delu ni bila omejena
na znanje, navedeno v katalogu znanja;

—  projektno delo se je izvajalo tako v ucilnici, laboratoriju kot v realnem
okolju, kar je bila za dijake Se dodatna motivacija.

Poleg tega so dijaki v projektni skupini poudarili pozitivno sodelovanje z
uciteljema (mentorjema), ki so ga opisali kot demokrati¢en odnos in ne vec tako
strogo avtoritativen. Taksno sodelovanje in demokrati¢no medsebojno komuniciranje
je omogocilo sproséeno vzdusje znotraj projektne skupine. Po prehodu dijakov iz
srednjega tehni¢nega izobrazevanja na visokoSolsko raven izobrazevanja opazamo,
da se njihovo predhodno pridobljeno znanje pozitivno kaze pri kreiranju novih
projektnih skupin, ki se tvorijo znotraj univerzitetnega raziskovalnega prostora.
Ti dijaki so se nemudoma vkljuéili v novo univerzitetno okolje, kjer zdaj obiskujejo
univerzitetni Studijski program mehatronika.
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Sklep

Nase izkus$nje kaZejo, da projektni pristop, prikazan na dveh primerih (medna-
rodni kamp robotike in svetovno prvenstvo v mobilni robotiki), pozitivno vpliva
na dijake v srednjem tehni¢nem programu tehnik mehatronike. Najbolj o¢itno se
pozitivni vpliv kaze v dvigu povprec¢nih ocen tako pri splo$nih predmetih kot pri
strokovnih modulih, ki v povprecju znasa 10 %. Poleg tega dijaki porocajo, da so za
ucenje bolj motivirani in osvajajo nova znanja na vi§ji zahtevnostni ravni.

Zavedati se sicer moramo, da nase izkus$nje temeljijo na delu z izbranimi in
motiviranimi dijaki ter ucitelji, pa vendar nas pozitivni uc¢inki spodbujajo, da bomo
pristop zaceli uvajati tudi v preostale izobrazevalne programe, ki jih izvajamo na
Srednji Soli za strojnistvo, mehatroniko in medije Solskega centra Celje. Na§ namen
je prenesti projektni pristop v vsakodnevno uporabo v razredu in ¢im ve¢ dijakom
omogociti pozitivno izku$njo povezovanja in mednarodne vkljuéenosti.

Svoje delo bomo vseskozi tudi evalvirali in spremljali dijake na njihovi
visokos$olski izobrazevalni poti. Kot referen¢na projektna skupina pa bodo podali
svoje pozitivne izku$nje, mnenja in pomisleke v obliki predstavitve dobrih praks
mlajsim dijakom in Studentom.
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THE IMPACT OF INTERNATIONAL INTEGRATION ON PROJECT WORK IN MECHATRO-
NICS EDUCATION

Abstract: International integration in project work is becoming increasingly more important in today’s
primary schools, secondary schools and universities. With openness to international integration, the
world can become a better place to live. In this manuscript, we propose the introduction of a project
work for the purpose of teaching mechatronics in the Slovenian educational system. The approach
is based on team work and the promotion of students’ internal motivations. We want to stimulate a
higher-level understanding of new information, independent development and deeper knowledge in
the fields of artificial intelligence, machine vision and virtual reality. The research work is carried out
with the cooperation of the Secondary School of Mechanical Engineering, Mechatronics and Media, the
School Centre Celje and the Faculty of Mechanical Engineering at the University of Maribor. We are
particularly interested in the influence of international integration and the project work approach in
the education of students in the secondary technical education program for mechatronics technicians.
The manuscript presents positive impacts on students participating in the project team as a result of
the project work implementation and international integration.
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