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Izobrazevanje starejsih odraslih
s podeZelja na ljudskih univerzah

v jugovzhodni Sloveniji

Povzetek: Praksa v izobrazevanju starejsih odraslih se osredinja predvsem na ponudbo prosto¢asnih
dejavnosti, kar ne omogocéa zadostnega preseganja marginalizacije starej$ih odraslih. V prispevku
izhajamo iz predpostavke, da obstojeca ponudba izobrazevanja za starejSe odrasle ne ustreza potrebam
in Zeljam raznolike skupine starejs$ih odraslih na podezelju in ne vpliva dovolj na krepitev njihove
modi in vpliva. Predstavljeni so rezultati empiri¢ne raziskave, ki je bila opravljena v jugovzhodni regiji
Slovenije. Kvantitativni podatki so bili zbrani z anketnim vprasalnikom, na katerega je odgovorilo 119
starejsih odraslih s podezelja, kvalitativni podatki pa so bili zbrani s polstrukturiranimi individualni-
mi intervjuji s $tirimi vodji univerz za tretje zivljenjsko obdobje, ki delujejo pri tamkajs$njih ljudskih
univerzah. Z raziskavo smo ugotavljali, v kolik$ni meri tako izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju
kot tudi ponudba univerz za tretje zivljenjsko obdobje ustreza potrebam in interesom starejsih odraslih;
koliko in na kaks$ne nacdine si ljudske univerze prizadevajo, da bi zadostile potrebam starejsih odraslih,
in ali bi dejavnejsi starejsi odrasli bolj vplivali na izboljSanje izobrazevalne ponudbe. Rezultati kazejo,
da anketirani starejsi odrasli obstojeco ponudbo izobrazevanja ocenjujejo kot neustrezno, izobrazevalne
institucije pa za to podajajo razliéne razloge, kot npr. nepoznavanje ponudbe, finanéne razloge, neustrezne
razpisne pogoje, premajhno dejavnost starejsih odraslih itd. Ugotavljamo, da bi dejavnejsi starejsi
odrasli bolj prispevali k ustreznej$i programski ponudbi, skladni z njihovimi potrebami in interesi.
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Uvod

Delez starejsih odraslih se povecuje, toda tako v evropskih dokumentih, kot so
»lizbonska strategija« (Delovni dokument ... 2010), »Memorandum o vsezivljenjskem
ucenju« (2000), »Za ucenje ni nikoli prepozno« (Izobrazevanje odraslih ... 2006)
in »Za ucenje je vedno pravi ¢as« (Akcijski nacrt ... 2008), kot tudi v nacionalnih
dokumentih, kot so »Strategija razvoja Slovenije« (Sustersi¢ idr. 2005), »Drzavni
razvojni program Republike Slovenije za obdobje 2007-2013« (Drzavni razvojni
program 2008), »Regionalni razvojni program razvojne regije jugovzhodna Slove-
nija 2007-2013« (Regionalni razvojni program 2006), »Resolucija o nacionalnem
programu izobrazevanja odraslih do leta 2010« (Beltram idr. 2010) in »Operativni
program razvoja Cloveskih virov za obdobje 2007—-2013« (Operativni program
2007), starejsi odrasli niso obravnavani kot ena izmed prednostnih ciljnih skupin.

Ciljno so starejsi odrasli obravnavani v dveh evropskih dokumentih. V sporo-
¢ilu »Za ucenje ni nikoli prepozno« (2006, str. 9) je s politiko »aktivnega staranja«
predvidena pobuda za dodatno izobraZevanje in poveéanje priloZnosti vsezivljen;j-
skega ucenja za starejSe zaposlene, po drugi strani pa tudi razsiritev moznosti
izobrazevanja za upokojence. Izpostavljenih je pet glavnih sporocil, med drugim
odprava ovir za sodelovanje v procesu ucenja za tiste odrasle, ki so se v preteklosti
najman;j vkljuéevali v sistem izobraZevanja in usposabljanja. Spodbuditi je treba
ciljno javnofinanc¢no podporo, zagotavljati boljSo dostopnost in kakovost obveséanja
ter zagotavljati podporo za vzpostavitev lokalnih partnerstev in infrastrukture.
Izobrazevalne institucije morajo poskrbeti, da bo institucionalnih in situacijskih
ovir ¢im manj in da bodo izobrazevalni programi prilagojeni potrebam in Zeljam
skupine starejsih odraslih (prav tam, str. 6-8). Pri razsirjanju moznosti izobraze-
vanja za upokojence je zanimiv poudarek na veéji dostopnosti do Studija na »uni-
verzitetnih Studijskih programih« ter na spodbujanju in ozaves¢anju mentorske
medgeneracijske vloge starejsih odraslih.

Tudi akcijski naért »Za ucéenje je vedno pravi ¢as« (2008, str. 75) poziva k
ustvarjanju ustrezno financiranih in kakovostnih priloZnosti za izobrazevanje
starejsih odraslih, z upostevanjem kognitivnih in fizi¢nih sposobnosti, motivacije
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in odnosa te skupine do uéenja. Dokument poudarja tudi potrebo po dostopnosti
in uporabi informacijsko-komunikacijskih tehnologij.

V nacionalnih dokumentih je pomen izobraZevanja starejsih odraslih naj-
mocéneje izrazen v »Strategiji vsezivljenjskosti ucenja« (Jelenc 2007).! Pisci le-te
opozorijo tako na izobraZevanje starejsih kot tudi na izobraZevanje vseh tistih,
ki so v stiku z le-temi. V povezavi z izobraZevanjem starejS$ih odraslih zajema
strategija spodbujanje kakovostnega staranja, integriranosti starejsih odraslih
v druzbo in sozitja generacij, poudari pa tudi pomen omrezja univerz za tretje
zivljenjsko obdobje, predlaga okrepitev le-tega in podporo delovanju univerz z
javnimi sredstvi (Jelenc 2007, str. 23). Toda udejanjanje nacel in strategije vseZi-
vljenjskega ucenja je mogoce le, ¢e se uredi z zakonom. Zal nacelo vsezivljenjskosti
ni zapisano kot kljuéno nacelo vsega izobrazevanja niti v novi »Beli knjigi o vzgoji
in izobrazevanju« (2011).

V prispevku bomo sprva predstavili izobrazevalno ponudbo za starejse odrasle
in navedli, kateri segment te populacije pritegne v najveéji meri. V nadaljevanju
prispevka bomo predstavili rezultate empiri¢ne raziskave o ustreznosti izobraze-
valne ponudbe na podeZelju s poudarkom na ponudbi univerz za tretje Zivljenjsko
obdobje (UTZO) pri ljudskih univerzah (LU) v jugovzhodni Sloveniji. Prav tako bomo
predstavili ugotovitve, kako si LU prizadevajo, da bi ¢im bolj zadostile potrebam
starej$ih odraslih, in prikazali (ne)aktivno vlogo starejsih odraslih pri snovanju
in oblikovanju izobrazevalne ponudbe zanje.

Izobrazevalna ponudba za starejse odrasle

Dokler pravica starejsih odraslih za izobrazevanje ne bo zakonsko (vsebinsko
in finan¢éno) opredeljena? in bo poudarek na osebni odgovornosti posameznika za
izobraZevanje, ne moremo pri¢akovati, da bo trend vkljuéevanja starejsih odraslih
v vsezivljenjsko izobrazevanje porasel. Sistemska ureditev podrodja je predpogoj
za razvoj ustrezne in kakovostne ponudbe izobrazevanja za starejSe odrasle ter
ponuja moznost, da se tudi izvajalci izobraZevanj ustrezno odzovejo na potrebe
razli¢nih skupin starejsih odraslih (od tistih, ki so tik pred upokojitvijo, do tistih v
éetrtem Zivljenjskem obdobju, ki so odvisni od zunanje pomo¢i, morda nepokretni
ali imajo druge zdravstvene tezave, ki jim onemogocajo udelezbo v tradicionalnih
programih izobrazevanja za starejse odrasle).

Formosa z raziskavo izobrazevalne ponudbe malteskih univerz za tretje Ziv-
ljenjsko obdobje (v letih 2009/2010) ugotavlja, da je ponudba le-teh naravnana na

! Uradno je bila sprejeta leta 2007 s strani takratnega Ministrstva Solstvo in Sport, ne pa tudi
Vlade RS. Toda od sprejetja do danes se dejansko ni $e ni¢ spremenilo.

2 Poleg dveh zakonsko Ze opredeljenih pravic (pravice do dokonéanja osnovne $ole in do enoletnega
dopolnjevanja osnovnosolskega izobrazevanja v ZOFVI) je treba po zgledu skandinavskih drzav »v no-
vem zakonu o izobrazevanju odraslih seznam pravic razSiriti in vsem prebivalcem dodatno zagotoviti:
a) 40 ur letno splo$nega izobraZevanja v programih, namenjenih vefanju kulturnega in socialnega
kapitala (tukaj je prepoznana tudi skupina starejsih odraslih); b) mozZnost obiskovanja programov za
dokonéanje Stiriletne srednje Sole; ¢) pravico do vrednotenja neformalno pridobljenega znanja, veséin«
(Strokovne podlage za zakonsko urejanje izobrazevanja odraslih 2008, str. 36).
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potrebe in interese bolj izobrazenih Zensk iz srednjega razreda (z dokaj dobrimi
prihodki), ki Zivijo v urbanem okolju (Formosa 2012, str. 284—288). Tudi drugi tuji
avtorji (Fisher in Wolf 2000; Illeris 2003; Sargant 2000; Van der Kamp in Scheeren
1997) navajajo, da se v izobrazevanje vkljucujejo predvsem bolj izobraZeni starejsi
odrasli s pozitivnimi izobrazevalnimi izku$njami, s pozitivnimi stali$¢i do izo-
brazevanja, dobrim socialno-ekonomskim statusom in sorazmerno visoko stopnjo
funkcionalne pismenosti. Zanje je znacilno, da se dokaj intenzivno vkljucujejo tudi
v druge sfere druzbenega, kulturnega in politi¢nega Zivljenja.

»Zmanje postaja orozje razvoja in neposteno je, da je dostopno le delu popula-
cije. Ne le, da je nepraviéno, ampak tudi zavira bolj enakomeren razvoj druzbe.«
(Jelenc Krasovec 2003, str. 19) Ker je vedina izobrazZevanja za (starejSe) odrasle
namenjena motiviranim in uspe$nim odraslim iz vi§jih socialno-ekonomskih
skupin, izobraZevanje odraslih tako ohranja razlike, vzpostavljene v zacetnem
izobrazevanju. Formosa povzema Bourdieuja in navaja, da »izobrazevanje repro-
ducira Se vecje neenakosti« (Formosa 2007, str. 5). Tudi Field (2000), Sargant
in drugi (1997) opozarjajo, da je vsezivljenjsko uéenje mehanizem druzbenega
izkljufevanja in kontrole. Posamezniki, torej tudi starejsi odrasli, postajajo t. i.
»podjetniki lastnega razvoja«, saj so vsebinsko, organizacijsko in finanéno odgovorni
za svoje izobrazevanje (Kirchhofer v Tuschling in Engemann 2006, str. 458). Ker
obstaja povezava med stopnjo izobrazbe, spolom in socialno-ekonomskim statusom
ter odlocitvijo za vkljuditev v izobrazevanje, so tako v slabSem poloZaju manj
izobrazZeni starejSi odrasli, tisti z nizjim socialno-ekonomskim statusom, moski
in prebivalci podezelja, ki se po eni strani sreéujejo z ovirami, kot so predhodne
neuspesne izku$nje z izobraZzevanjem, slabSa motiviranost, dostopnost izobraze-
vanja, slabe prometne povezave — mnogi (predvsem Zenske) nimajo niti lastnega
prevoza (so brez vozniskega dovoljenja ali brez avtomobila) —, po drugi strani pa
jim ponudniki izobraZevanj omogocajo premalo izobrazevalnih moznosti v blizini
doma in ne prepoznajo njihovih edinstvenih uénih potreb in interesov (Findsen in
Formosa 2012; Formosa 2012; Carlton and Soulsby 1999; Williamson 2000). Ali
potemtakem sploh lahko govorimo o pravi¢nosti, enakosti in demokrati¢nosti kot
rezultatih vsezivljenjskega uéenja (Gouthro 2002, str. 342)?

Vsezivljenjsko ucenje (izobraZevanje) v druzbi, ki temelji na znanju, torej
ni veé svobodna izbira in prostovoljna odlo¢itev posameznika, ampak »izsiljena
izbira« in nujnost za golo prezivetje. Pri tem Fisher in Wolf (2000) ter Formosa
(2007, 2009, 2012) opozarjajo, da se praksa v izobraZevanju starej$ih odraslih
osredinja predvsem na ponudbo prosto¢asnih dejavnosti in da z neustreznimi
vsebinami ter organiziranostjo ne pritegne zadostnega Stevila starejsih odraslih
(Se posebej ne manj izobrazenih). Toda v skladu s kriti¢no izobrazevalno geronto-
logijo bo treba preseéi marginalizacijo in krepiti emancipacijo ter vpliv starejsih
odraslih za politi¢no, socialno in skupnostno delovanje (Elmore 2000; Formosa
2000; Glendenning in Battersby 1990).
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Opredelitev namena raziskave in metodologija

Namen in cilji raziskave

Z zbiranjem izvirnih podatkov smo Zeleli ugotoviti, ali izobraZevalna ponudba
v okolju, pa tudi ponudba univerz za tretje Zivljenjsko obdobje (UTZO), ki delujejo
pod okriljem ljudskih univerz (LU), ustrezata potrebam in interesom starejsih
odraslih s podezelja. Temeljni cilji raziskave so bili ugotoviti naslednje:

— v kolik$ni meri izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju ustreza potrebam
in interesom starejSih odraslih;

—  vkolik&ni meri izobrazevalna ponudba UTZO ustreza potrebam in interesom
starejsih odraslih;

—  kako si LU prizadevajo, da bi ¢im bolj zadostile potrebam starejsih odraslih;

— ali bi dejavna vloga starejsih odraslih vplivala na izboljSanje izobrazevalne
ponudbe, vsebine in izvedbe programov.

Osnovna raziskovalna metoda

Raziskavo smo opravili s kombinacijo dveh metodoloskih pristopov. Kvantita-
tivne podatke smo zbrali z anonimnim anketnim vprasalnikom na vzorcu starejsih
odraslih s podezelja (ki so bili vkljudeni v UTZO pri ljudskih univerzah), kvalita-
tivne podatke pa s polstrukturiranimi individualnimi intervjuji z vodji univerz
za tretje Zivljenjsko obdobje pri ljudskih univerzah v jugovzhodni regiji Slovenije.

Pred izvedbo intervjujev smo podatke o nastanku in razvoju vseh Stirih
univerz pridobili z vprasalnikom z odprtimi tipi vprasanj, ki so ga izpolnile vodje
univerz oz. organizatorke izobrazevanja.

Vzorec

Na anketni vprasalnik je odgovorilo 119 ¢lanov UTZO (s podezelja)?, ki delu-
jejo pri ljudskih univerzah v jugovzhodni regiji Slovenije!. Odzivnost vseh ¢lanov
iz okoligkih krajev je znasala 56,7 %.

3 Stalno bivalisce ¢lanov se ne nahaja v mestu, kjer je sedez ljudske univerze, zato jih pristevamo
k okoliskim krajem oz. podezelju.

4 Jugovzhodna regija Slovenije obsega 21 ob¢in na podrocju Dolenjske, Bele krajine in Kocevja:
Crnomelj, Dolenjske Toplice, Kocevje, Kostel, Logki Potok, Metlika, Mirna, Mirna Pe¢, Mokronog —
Trebelno, Novo mesto, Osilnica, Ribnica, Semi¢, Sodrazica, Straza, Sentjernej, Sentrupert, Skocjan,
Smarjeske Toplice, Trebnje, Zuzemberk.
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Ljudska univerza® Stevilo élanov UTZO | Stevilo anket. ¢élanov Odstotek

iz okoliskih krajev iz okoliskih krajev anketiranih (%)
CIK Trebnje 45 23 51,1 %
LU Kocevje 45 33 73,3 %
RIC Novo mesto 47 38 80,9 %
ZIK Crnomelj 73 25 34,3 %
Skupaj 210 119 56,7 %

Preglednica 1: Delez anketirancev posamezne univerze za tretje Zivljenjsko obdobje

Vprasalnik je izpolnilo 79,3 % Zensk in 20,7 % mogkih, ¢lanov UTZO. Veé
kot polovica anketirancev (58,0 %) je starih do 64 let, 42,0 % pa je starih nad 65
let. Najve¢ anketiranih starejs$ih odraslih ima dokoncano srednjo Solo (42,0 %),
sledi poklicna $ola (23,5 %) in osnovna Sola (14,3 %) ter nazadnje Se vi§ja Sola
(8,4 %) in visoka ali univerzitetna izobrazba (7,6 %). Le 4,2 % je takih, ki nimajo
dokonéane osnovne Sole. V treh UTZO se delez starejsih odraslih z (ne)dokonéano
osnovno Solo giblje med 8,0 in 15,2 %. Izjema so ¢lani CIK Trebnje, kjer je starejsih
z (ne)dokoncano osnovno $olo kar 43,5 %. Po spolu prihaja med ¢lani UTZO glede
izobrazbe pri 5% tveganju do statisticno znacilne razlike (¢ = 0,013), saj v vseh
izobrazbenih razredih Zenske predstavljajo visji odstotek, najveé anketiranih
moskih pa ima konéano osnovno $olo ali manj (40,9 %).

Kvalitativne podatke smo zbrali s polstrukturiranimi intervjuji, ki smo jih
opravili s tremi takratnimi direktoricami LU, ki so bile hkrati tudi vodje tamkajs-
njih UTZO (Centra za izobraZevanje in kulturo Trebnje, Ljudske univerze Koéevije,
Razvojno izobrazevalnega centra Novo mesto), in z organizatorko izobraZevanja
odraslih v Zavodu za izobrazZevanje in kulturo Crnomelj.

Zbiranje podatkov

Empiri¢no raziskavo smo izvedli spomladi leta 2010. Izpeljali smo osebno
anketiranje, ki je za populacijo starejSih odraslih primernejse kot anketiranje
po posti. V tem prispevku bomo prikazali podatke, ki smo jih zbrali z vprasanji
zaprtega tipa, pri katerih je bilo odgovore moZno izbrati med ponujenimi mo-
Znosti oz. je bilo na voljo ve¢ trditev, ki so jih anketiranci ocenjevali z Likertovo
petstopenjsko ocenjevalno lestvico, kjer je 1 pomenilo »Sploh ne velja zame« in 5
»Povsem drzi zame«.

Anketirali smo ¢lane vseh §tirih UTZO, ki zivijo v okoliskih krajih, oz. tiste
starejSe, ki so obiskali predavanja, delavnice ali programe na dislokacijah univerze
za tretje zivljenjsko obdobje oziroma na to¢kah vsezivljenjskega ucenja, ki delujejo
pod okriljem projekta »Center vsezivljenjskega ucenja Dolenjska«.® Z anketnim
vprasalnikom smo torej nagovorili tudi ostale starejSe odrasle s podezelja, ki so se

5 Pomen kratic v imenih ljudskih univerz: Center za izobrazevanje in kulturo Trebnje (CIK Treb-
nje), Ljudska univerza Kocevje (LU Kocevje), Razvojno izobrazevalni center Novo mesto (RIC Novo
mesto), Zavod za izobrazevanje in kulturo Crnomelj (ZIK Crnomel)).

¢ IzobraZevalnih aktivnosti na t. i. To¢kah se udelezujejo tudi starejsi, ki so (ali pa tudi niso) ¢lani
UTZO.
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udelezili brezplaénih predavanj ali delavnic na t. i. Toékah za vseZivljenjsko uéenje,
saj smo pricakovali, da bodo za morebitne primerjave v raziskavi zanimivi tudi
njihovi odgovori. Toda ker je 96,8 % teh vprasalnikov predstavljalo zgolj mnenja
starejsih odraslih, ki jih pod svojim okriljem zdruZuje RIC Novo mesto, jih nismo
vkljuéili v nadaljnjo obravnavo.

Tako kot pri anketi smo tudi v intervjujih vprasanja zasnovali po tematskih
sklopih. Polstrukturirane intervjuje z vodji univerz za tretje zivljenjsko obdobje
smo izvedli v vseh §tirih LU jugovzhodne Slovenije v obdobju junij—julij 2010.
Razgovore smo snemali, kar omogoca skoraj popolno zanesljivost zapisovanja,
transkripcija pa ponovni pregled povedanega in poznej$o analizo. Razgovori so
potekali po okvirnem vnaprej pripravljenem seznamu vprasanj (Drever v Vogrinc
2008, str. 109; Merriam 1998, str. 74; Mesec 1998). Zajeli smo nekoliko ve¢ raz-
iskovalnih vprasanj, kot jih v tem prispevku predstavljamo.

Postopki obdelave

Podatki, ki smo jih zbrali z vprasalnikom, so obdelani na ravni deskriptivne
statistike s statisti¢nim programom SPSS. Za preverjanje porazdelitve in gostitve
odgovorov pri posameznih spremenljivkah smo uporabili frekvenéno porazdelitev
in povprec¢ne vrednosti. Za preverjanje domnev in znaéilnih razlik med povpredji
smo uporabili t-test ali enosmerno analizo variance. S frekven¢nimi tabelami in
Pearsonovim hi-kvadratom pa smo ugotavljali statisti¢no znacilne povezave med
posameznimi spremenljivkami. Odstotki so pri posameznih vprasanjih izracu-
nani glede na Stevilo anketirancev, ki so na posamezno vprasanje odgovorili (t;.
veljavni odgovori), in ne glede na Stevilo vseh anketirancev, zajetih v raziskavo.
Ponekod smo zaradi lazje predstavitve podatkov odgovore indikatorjev zdruzevali
v tristopenjsko lestvico’.

Intervjuji so bili anonimni, vendar z navedbo institucij (Jjudskih univerz)
omogocajo vpogled v to, koliko si posamezne izobrazevalne institucije prizadevajo,
da bi zadostile potrebam starejsih odraslih s podeZelja, in koliko prispevajo k
oblikovanju novih oz. h krepitvi obstoje¢ih moznosti izobrazevanja ter na katere
nacine omogocajo starejSim odraslim ¢im aktivnejSo vlogo. Vprasanj v intervjujih
nismo postavljali na povsem enak naéin, zato smo za potrebe analize le-ta stan-
dardizirali. Intervjuji so bili prepisani dobesedno in shranjeni v elektronski obliki.
Podatke smo obdelali s kvalitativno analizo, pri ¢emer smo analizo podatkov
opravili rotno. Namen analize je bil ¢im bolj poglobljeno razumevanje ustreznosti
(Stevilénosti in vsebinske raznolikosti) lokalne izobrazevalne ponudbe za starejse
odrasle s podezelja, ponudbe v okviru UTZO, moZnosti vplivanja in izkoris¢anja
moznosti vplivanja ¢lanov na ponudbo UTZO, upostevanja (realizacija) njihovih
predlogov s strani UTZO ter pripravljenosti ¢lanov za prostovoljno sodelovanje
pri aktivnostih UTZO.

70dgovora 1 »Sploh ne« in 2 »Delno ne« sta zdruzena v vrednost 1, ki pomeni najmanjse strinjanje,
odgovora 4 »Delno« in 5 »Povsem« sta zdruzena v vrednost 3, ki pomeni najvecje strinjanje, odgovor 3
»Delno« pa je spremenjen v vrednost 2, medtem ko njegov pomen ostaja enak.
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Rezultati in interpretacija

Ustreznost lokalne izobrazevalne ponudbe za starejse odrasle s podezZelja

Glavne moznosti izobraZevanja za starejSe odrasle v Sloveniji trenutno ponujajo
UTZO. V jugovzhodni regiji Slovenije delujejo $tiri univerze pod okriljem tamkaj$njih
LU. Po podatkih za izobrazevalno sezono 2009/2010 deluje najstevilénej$a univerza
za tretje zivljenjsko obdobje v regijskem srediscu, in sicer pod okriljem RIC Novo
mesto (312 &lanov), sledijo ZIK Crnomelj (221), CIK Trebnje (176), najmanj ¢lanov
pa je belezila univerza pri LU Kocevje (120), ki je v isti izobrazevalni sezoni sicer
izpeljala najvec (38) programov za starejSe odrasle. Sledil je RIC Novo mesto s 37,
CIK Trebnje s 25 in ZIK Crnomelj s 14 izpeljanimi programi za starejse odrasle.

Dve UTZO sta registrirani kot drustvi (ena pod okriljem Drustva upokojencev
Novo mesto, druga na podro¢ju Kocevja, pod okriljem Javnega zavoda Trubarjevi
kraji). V Novem mestu deluje po vzoru univerze za tretje zivljenjsko obdobje tudi
t. i. Drustvo interesnih dejavnosti Novo mesto, ki v glavnem povezuje obc¢ane No-
vega mesta.

Poleg LU in UTZO poteka izobrazevanje starejsih odraslih v okviru drustev
upokojencev (registriranih je 33 krajevnih drustev in 7 drustev v okviru podjetij
oz. delovnih organizacij) in drugih drustev, ki na krajevni ravni organizirajo raz-
licne Sportne, kulturne, rekreativne, izobrazevalne, razvedrilne, socialne in druge
programe (Stevilna so Sportna in rekreativna drustva; registriranih je okrog 140
kulturno-umetniskih drustev; priblizno 100 drustev za razvoj kraja; priblizno 140
drustev za varstvo okolja, gojitev in vzrejo zivali; ve¢ kot 200 drustev za pomo¢
ljudem — najvec¢ ¢lanov imajo predvsem prostovoljna gasilska drustva, manj pa
invalidska drustva, zdruzenje Rdecega kriza in Karitas ter drustva, ki zdruzujejo
ljudi s kroni¢nimi boleznimi, saj vecji delez vseh ¢lanov v slednjih predstavljajo
prav starejsi odrasli) (Iskalnik drustev b. 1.). MozZnosti vsezivljenjskega ucenja
starej$im odraslim nudi tudi priblizno 60 poklicnih, strokovnih zdruzenj, ki pod
svojim okriljem zdruZzujejo tudi starejse odrasle. Slaba zastopanost teh drustev je
zlasti na kocéevsko-ribniskem podrocju, saj je tam registrirano samo eno tovrstno
drustvo (prav tam). MozZnosti povezovanja in izobrazevanja so izjemno slabe tudi
je zgolj 5, nacionalna zveza pa Steje skupno 46 drustev in organizacij) ter skupin
starejsih [judi za samopomoc (v jugovzhodni regiji je 38 tovrstnih skupin, medtem ko
Steje nacionalna mreza skupno 523 skupin) (Zveza drustev za socialno gerontologijo
b. 1.). Izobrazevalno ponudbo dopolnjujejo tudi lokalne knjiznice, muzeji, verske
organizacije, politicne stranke, zdravstvene in socialne institucije (npr. domovi
za starejse obc¢ane), vendar je ta ponudba skromna in redko namenjena izklju¢no
tej populaciji.
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Zajeti so seStevki odgovorov 4 (»Delno da«)
in 5 (»Povsem«) za posamezno UTZO.?

CIK LUK RIC ZIK

Ali izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju 82,6 % 81,8 % 68,4 % 72,0 %
ustreza vasim potrebam in interesom?
Izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju vkljucuje 65,2 % 18,2 % 21,1 % 24,0 %
veliko izobrazevalnih programov.

Izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju pokriva 82,6 % 30,3 % 18,4 % 36,0 %
raznolika izobrazevalna podrodja.

Preglednica 2: Ustreznost ponudbe lokalnega okolja in univerz za tretje Zivljenjsko obdobje glede na
univerze

Veé kot 80 % ¢&lanov s podezelja, ki obiskujejo UTZO pri CIK in LUK, se
strinja, da izobrazevalna ponudba v lokalnem okolju ustreza njihovim potrebam
in interesom, medtem ko je strinjanje pri élanih s podezelja, ki obiskujejo UTZO
pri RIC in ZIK, manjse. Pri ocenjevanju indikatorjev o Stevilénosti in raznolikosti
izobrazevalnih programov v okolju je odstotek ¢lanov univerze CIK bistveno boljsi
v primerjavi z ocenami ponudbe v ostalih treh lokalnih okoljih. Pozitivno mnenje
glavnine anketirancev univerze CIK Trebnje lahko utemeljimo z nizko izobrazbeno
strukturo le-teh in s posledi¢no druga¢nimi izobrazevalnimi potrebami (ne toliko
kognitivnimi), kar potrjuje izjava direktorice CIK Trebnje, ki med ¢lani izpostavi
potrebo po »druzenju, zlasti v primerih ovdovelosti se zelijo vkljuéiti v neko sku-
pino, da zopet nekam pripadajo.« Lahko gre tudi za manjSo kriti¢nost ali slabo
poznavanje ponudbe v okolju, kajti po pregledu ponudnikov in ponudbe (Stevilo
drustev, stevilo programov ipd.) ne moremo trditi, da je mnenje anketirancev
skladno s ponudbo. Pomemben vzgib za vkljucitev v izobraZevanje ali vrednotenje
ponudbe je tudi (ne)obveséenost.

O pestrosti izobrazevalne ponudbe v okolju smo povprasali tudi vodje uni-
verz za tretje Zivljenjsko obdobje pri ljudskih univerzah. Na LU Kocevje in v RIC
Novo mesto v zadnjih letih opaZajo porast drugih ponudnikov izobrazevanj tudi
na podezelju. Obenem direktorica LU Kocevje izpostavlja problem nepovezanosti
akterjev, ki organizirajo programe za to ciljno skupino. Nasprotno v CIK Trebnje
in ZIK Crnomelj menijo, da so edini v okolju, ki so ciljno usmerjeni v izobrazevanje
te ciljne skupine.

Realne moznosti za aktivno prezivljanje ¢asa v tretjem zivljenjskem obdobju
so v ob¢inah jugovzhodne regije, z izjemo ponudbe v sredis¢u Novega mesta, slabe.
Starejsi odrasli s podeZelja, ki so ¢lani UTZO pri RIC Novo mesto, so najbolj
nezadovoljni z lokalno izobrazevalno ponudbo. To lahko pojasnimo z naslednjim
dejstvom. Cetudi v manjsih obé&inah delujejo drustva upokojencev in druga drustva
oz. institucije, je njihova ponudba skromna — letno organizirajo kaksen izlet, pohod,

8 O ustreznosti programov in izobrazevalne ponudbe v lokalnem okolju smo mnenja starejsih od-
raslih s podezelja pridobili z vprasanji s pomocjo petstopenjske lestvice, kjer je 1 pomenilo »Sploh ne«
in 5 »Povsem«. Odgovora 1 »Sploh ne«in 2 »Delno ne« sta zdruzena v vrednost 1, ki pomeni najmanjse
strinjanje; odgovora 4 »Delno«in 5 »Povsem« sta zdruzena v vrednost 3, ki pomeni najvecje strinjanje
(zato so v preglednici prikazani samo seStevki teh odgovorov), odgovor 3 »Delno« pa je spremenjen v
vrednost 2, medtem ko njegov pomen ostaja enak.
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predavanje, srecanja ob praznikih, samo to pa ne more zadovoljiti raznolikih in
¢edalje vecjih psihosocialnih potreb populacije starejsih odraslih po uéenju, izobra-
Zevanju in druZenju, Se posebej pa ne potreb bolj izobraZenih starejsih odraslih,
ki so v najvedjem delezu zastopani med ¢lani RIC.

Iz odgovorov starejsih odraslih (z izjemo ¢lanov CIK Trebnje) je razbrati ne-
zadovoljstvo s pestrostjo izobrazevalne ponudbe v lokalnem okolju, vendar tega ne
moremo popolnoma potrditi. Pri podrodjih izobrazevanja, za katera bi anketiranci
zZeleli pestrejsSo izbiro programov, predlogi po izboljSanju niso tako izraziti, kot smo
pri¢akovali. Na to kazejo nizke povprecne ocene ocenjenih izobrazevalnih podrocij.
Povpreéne vrednosti ocenjenih podrocij so tako manjse od 3,60°, kar nakazuje, da
so starejsi odrasli pasivni oz. ne vedo, kaj bi spremenili. Ocenjevali so naslednja
izobrazevalna podrocja: zdravo Zivljenje; osebnostno rast (medsebojne odnose,
obvladovanje stresa ipd.); jezike; ra¢unalnistvo; kulinariko; naravo, vrtnarjenje,
kmetovanje, vinogradnistvo, sadjarstvo; zgodovino/umetnostno zgodovino; naravno
in kulturno dedis¢ino (turizem, pohodnistvo, potopise ipd.); glasbo, ples, kulturo;
roéne spretnosti/ustvarjalne delavnice; druge splosne in uporabne vsebine (foto-
grafiranje, podjetnistvo, finance ipd.); Sportne aktivnosti.
podezelja, ki obiskujejo UTZO pri RIC Novo mesto in LU Kodevje, so le-ti tudi v
najvedji meri nakazali, na katerih podrogjih Zelijo glede na povpreéne vrednosti
odgovorov pestrej$o ponudbo programov. To se je izkazalo za naslednja podrodja:
»kulinarika« (o = 0,038), »zgodovina/umetnostna zgodovina« (o = 0,035), »glasba,
ples, kultura« (o = 0,000). RIC-evi anketiranci izrazajo tudi potrebo po pestrejsi
ponudbi »drugih splo$nih in uporabnih vsebin« (o = 0,007). Njihovo Zeljo po inte-
lektualnih vsebinah verjetno pojasnjuje izobrazbena sestava ¢lanov RIC, ki je, v
primerjavi s ¢lani drugih UTZO, visja.

Izobrazba in spol vplivata na zanimanje starejsih odraslih za posamezna
podrocja izobrazevanja. Glede na stopnjo izobrazbe se pri 5% tveganju kazejo
izrazitejSe razlike na podroéju tujih jezikov (a = 0,048), glasbe in plesa (a = 0,039)
ter drugih splo$nih vsebin (a = 0,024). V najvedji meri si starejsi odrasli z (ne)
dokonc¢ano osnovno $olo (45,5 %) zelijo bolj raznoliko ponudbo s podrocja narave,
vrtnarjenja, kmetovanja, vinogradnistva, sadjarstva in podroéja osebnostne rasti;
te vsebine bi jih pritegnile k izobrazevanju. 5

Do statisti¢nih razlik prihaja tudi po spolu. Zenske si v primerjavi z moskimi
pri 5 % tveganju Zelijo pestrejSo ponudbo izobrazevan;j s podrocja zdravega zZivljenja
(0.=0,005; 55,2 % zensk in 21,7 % moskih), zgodovine in umetnostne zgodovine (o =
0,009; 38,5 % zZensk in 8,7 % moskih) ter s podroéja naravne in kulturne dedis¢ine
(o = 0,036; 46,9 % zensk in 17,4 % moskih). Ve¢ kot polovica moskih (56,5 %) v
primerjavi z zenskami (27,1 %) moc¢neje zavraca potrebo po pestrejs$i ponudbi na
podrocju kulture, glasbe in plesa.

9 Anketiranci so odgovarjali na petstopenjski lestvici; stopnje od 1 »Sploh ne« do 5 »Povsemc«.
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Ustreznost izobraZevalne ponudbe za starejSe odrasle s podezelja pri univerzah
za tretje Zivljenjsko obdobje

V Sestih izobrazevalnih sezonah (od leta 2004/2005 do leta 2009/2010) so
na UTZO v RIC Novo mesto in CIK Trebnje izvedli najveé programov s splodno
uporabnimi vsebinami, v ZIK Crnomelj in LU Koéevje pa najveé preventivno-
zdravstvenih programov. Programi so navadno trajali 25-30 ur, glavnina le-teh
pa je bila izpeljana na sedezu LU. Ugotovili smo, da hitre druzbene spremembe
narekujejo tudi spremenjene izobrazevalne potrebe starejsih odraslih. To pona-
zarja tudi naslednja izjava: »V zacetku [...] smo ponujali preproste krozke, kot so
pletenje, kvackanje [...] eni izmed prvih, ki smo priceli s predavanji, imenovanimi
za duso [...] vzpostavitvijo medgeneracijskih odnosov [...] vendar so se vsebine v
desetih letih [...] mo¢no spremenile. Publika je postala vedno bolj zahtevna [...]
Ljudje moc¢no povprasujejo po vsebinah, ki se ticejo zdravega nacina zivljenja [...]
tudi po tujih jezikih.« (Intervju 1, LUK)

O ustreznosti izobrazevalne ponudbe UTZO (preglednica 4) smo mnenja
starejsih odraslih s podeZelja, ki so vkljudeni v UTZO pod okriljem LU, pridobili
z vprasanji s pomocjo petstopenjske lestvice, kjer je 1 pomenilo »Sploh ne« in 5
»Povsem«. V preglednici 4 je zajet seStevek odgovorov 4 (»Delno da«) in 5 (»Povsem«)
glede na univerzo za posamezen indikator.

Zajeti so seStevki odgovorov 4 (»Delno da«)
in 5 (»Povsem«) za posamezno UTZO.1°

CIK LUK RIC ZIK
Ali izobrazevalna ponudba univerze za tretje 95,7 % 39,4 % 21,1 % 24,0 %

zivljenjsko obdobje ustreza vasim potrebam
in interesom?

Preglednica 3: Ustreznost ponudbe univerz za tretje Zivljenjsko obdobje

Izobrazevalno ponudbo treh univerz za tretje Zivljenjsko obdobje so anketi-
ranci ocenili kot neustrezno, z izjemo ¢lanov s podezZelja, ki obiskujejo UTZO pri
CIK Trebnje, ki so kar v 95,7 % mnenja, da je ponudba ustrezna. Zadovoljstvo
¢lanov CIK Trebnje s ponudbo univerze lahko utemeljimo z Ze prej omenjeno nizko
izobrazbeno strukturo, druga¢nimi potrebami ali manjs$o kriti¢nostjo, priéakova-
nji ter slabso ozavesc¢enostjo. Kaksne so pretezno potrebe teh élanov, ponazarja
naslednja izjava: »V glavnem po druzenju, zlasti v primerih ovdovelosti se zZelijo
vkljuéiti v neko skupino, da zopet nekam pripadajo. Ko se otroci odselijo, ostaneta
sama, se upokojita. Ti dve posledici spremljata potrebo po druZenju.« (Intervju
3, CIK Trebnje)

Razlogov za nezadovoljstvo ¢lanov s ponudbo univerz za tretje zivljenjsko
obdobje na podezelju je veé. Eden izmed njih je lahko slabo poznavanje ponudbe

10 Odgovora 1 »Sploh ne«in 2 »Delno ne« sta zdruzena v vrednost 1, ki pomeni najmanjse strinjanje,
odgovora 4 »Delno« in 5 »Povsem« sta zdruzena v vrednost 3, ki pomeni najvecje strinjanje (zato so v
preglednici prikazani samo seStevki teh odgovorov), odgovor 3 »Delno« pa je spremenjen v vrednost 2,
medtem ko njegov pomen ostaja enak.
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posamezne univerze, saj se glavnina izobrazevalnih programov za starejse od-
rasle izvaja na sedezu posamezne univerze, to je v mestu. Drugi razlog je lahko
ta, da se na podeZelju zaradi premajhnega Stevila zainteresiranih ne izvaja vseh
moznih programov (kot to velja npr. na sedezu UTZO) oz. se ne izvaja programov
z zahtevnejSimi intelektualnimi vsebinami, saj ponudnike pri Stevilu udelezencev
vezejo zahteve financerjev programov (npr. MIZKS). Kot primer navajamo: »Vse,
kar RIC izvaja za starejSe odrasle, lahko izvajamo tudi za starejSe odrasle na
podezelju, pod pogojem seveda, da je dovolj prijavljenih za posamezni program.
Tako lahko izvajamo na podezZelju programe oz. teéaje tujih jezikov, ra¢unalniske
teéaje, razli¢ne ustvarjalne delavnice.« (Intervju 4, RIC Novo mesto)

Tretji razlog je sistemske narave. Brezpla¢nost izobraZevanja je med 81,0 %
anketiranih najpomembnejsi dejavnik, ki spodbuja k vedji udelezbi v izobrazevanju.
Na treh ljudskih univerzah, pri katerih je glavni financer programov za starejse
odrasle Ministrstvo za izobrazevanje, znanost, kulturo in $port, se srecujejo s teza-
vami pri zagotavljanju sredstev. Izjema je CIK Trebnje, kjer je lokalna skupnost
kljuéni financer programov za starejSe odrasle. Finanéni viri in razpisni pogoji
tako ljudskim univerzam ne dopuséajo, da bi se v ve¢ji meri odzivale na izrazene
potrebe starejsih odraslih, prav tako pa ne morejo zagotavljati stalnosti ponudbe na
podezelju. Za ponazoritev tega navajamo dve izjavi: »Mi oblikujemo izobrazevalno
ponudbo glede na to, kaj nam odobreni razpisi omogoéajo [...] Na ta naéin lahko
nudimo brezplaéne aktivnosti, vezani pa smo ne samo na sredstva, ampak tudi na
vsebine, ki so nam odobrene. Vsebine niso vedno popolnoma v skladu z interesi
udeleZencev. Bolj varen, zagotovljen naéin financiranja z upostevanjem interesov
ljudi v okolju [...] LaZzje jo je prilagajati ljudem. Prilagajamo jo razpisom, da bomo
bolj uspesni na razpisu. Ni pa receno, da bodo te vsebine sprejete pri ljudeh [...]
Dobrodoslo bi bilo vedje financiranje za starejSe odrasle. Sredstva na izvedbo ne
pokrijejo vseh stroskov, mi moramo vedno nekaj dodati [...] Tudi opraviciti teh
stroskov velikokrat ne moremo.« (Intervju 2, ZIK Crnomelj) In Se: »Tezave so v
tem, da zaradi odvisnosti od rezultatov razpisov ne moremo zagotavljati stalnosti
ponudbe UTZO oz. ponudbe za starejse odrasle v podezelskem okolju. To pomeni,
da je potrebno vedno poc¢akati na to, kaj nam drzava sofinancira. Obic¢ajno razpisi
zelo zamujajo [...] To pomeni, da moramo sezone razpisovati prej in zagotavljati
sredstva ne glede na to, ali jih iz razpisa kaj pridobimo ali ne [...] rizik malo zmanj-
Samo s kotizacijami tam, kjer gre za daljSe programe [...] V finanénih tezavah
se znajdemo takrat, kadar se nam to nacrtovanje ne izide najbolje.« (Intervju 4,
RIC NM)

Ce Zelimo slediti trendom razvoja in prakse izobraZevanja starejsih odraslih,
kakr$ni so v drzavah z razvitim izobraZevanjem odraslih, bi se moralo razmerje
med delezi sredstev, ki jih namenijo za izobrazevanje starejsih odraslih drzava in
lokalne skupnosti, urediti tako, da bi se pri financiranju bistveno povecéal delez
lokalnih skupnosti (Beltram idr. 2010, str. 100).

LU nudjijo starejsim odraslim s podezZelja poleg programov univerz za tretje
zivljenjsko obdobje in Studijskih krozkov v glavnem krajse 3—4-urne (tedenske ali
mesecne) brezplaéne, enkratne aktivnosti v okviru to¢k za vsezivljenjsko ucenje
(pod okriljem projekta »Center vsezivljenjskega ucéenja Dolenjska«), na katerih
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se kot udeleZenci pojavljajo tudi starejsi odrasli. Posamezni daljsi programi so na
podezelju izvedeni le, ¢e udeleZenci pokazejo Steviléno zadosten interes za vklju-
¢itev vanje. Starejsi odrasli imajo tudi moznost vkljucitve v programe za zviSevanje
pismenosti, t. i. »Usposabljanje za zivljenjsko uspesnost — Izzivi podezelja«, in
programe rac¢unalniskega opismenjevanja. Ker za to populacijo do sedaj ni bilo
namenskih sredstev (ponudba se je v letu 2011 nekoliko obogatila z razpisom
»Splosno neformalno izobraZevanje odraslih« in s programom Usposabljanje za
zivljenjsko uspes$nost — Razgibajmo Zivljenje z ucenjem), ljudske univerze iscejo
vire financiranja za vsebine, za katere vedo, da so zanimive oz. aktualne tudi za
to populacijo (v okviru razliénih projektov).

Prizadevanja [judskih univerz za éim ustreznejso izobraZevalno ponudbo
za starej$e odrasle s podeZelja

Povzemamo kljuéne ugotovitve o tem, koliko in na katere nacine si ljudske uni-
verze prizadevajo zadostiti izobrazevalnim potrebam starejsih odraslih s podezelja.

V preglednici 4 sta pri zadnjih dveh indikatorjih zajeta seStevka' odgovorov
4 (»Delno da«) in 5 (»Povsem«) glede na posamezno univerzo.

Mnenja ¢lanov | Mnenja ¢lanov | Mnenja ¢lanov | Mnenja ¢lanov
CIK Trebnje LU Kocevje RIC NM ZIK Crnomelj

vsebine | izvedba | vsebine | izvedba | vsebine | izvedba | vsebine | izvedba

Moznost vplivanja | 73,9 % 739% | 66,7% | 66,7 % 50,0 % | 47,4 % 64,0 % | 64,0 %
¢lanov na ponudbo

Izkorisc¢anje 76,5 % 588 % | 72,7% | 68,2 % 526 % | 57,9 % 625% | 438%
moznosti vplivanja

Uresnicenje 58,8 % | 100,0 % | 59,1 % | 45,5% | 100,0% | 52,6 % | 100,0 % | 100,0 %
podanih predlogov

¢lanov

Preglednica 4: Moznost vplivanja na ponudbo, izkoriséanje teh mozZnosti in realizacija podanih pred-
logov??

Dve tretjini élanov univerz za tretje Zivljenjsko obdobje s podeZelja ocenjujeta,
da imajo moznost vplivanja na vsebine in izvedbe programov. Podatki kazejo, da
se te moznosti izkoriséajo v (pre)majhni meri, saj predloge podaja zgolj dobra

11 Odgovora 1 »Sploh ne«in 2 »Delno ne« sta zdruzena v vrednost 1, ki pomeni najmanjSe strinjanje,
odgovora 4 »Delno« in 5 »Povsem« sta zdruzena v vrednost 3, ki pomeni najvecje strinjanje (zato so v
preglednici prikazani samo seStevki teh odgovorov), odgovor 3 »Delno« pa je spremenjen v vrednost 2,
medtem ko njegov pomen ostaja enak.

12 Prvi indikator »moznost vplivanja na vsebine in izvedbo programov univerze za tretje zivljenjsko
obdobje« smo med starej$imi odraslimi s podeZelja merili z zaprtim tipom vprasanja (»Da/ne«). Za
ostala dva indikatorja, tj. »izkori$éanje moznosti vplivanja« in »realizacijo podanih predlogov ¢lanovs,
smo mnenja pridobili s pomoéjo naslednjih trditev, ki so jih anketiranci ocenjevali na petstopenjski
lestvici (1 je pomenilo »Sploh ne« in 5 »Povsem«):

e »Ko imam moznost, podam predloge in Zelje o vsebinah programov, ki bi me zanimali.«
e »Ko imam moznost, podam predloge in Zelje o izpeljavi programov.«

e »Moji predlogi o vsebinah (temah) programov so upostevani.«

L]

»Moji predlogi o izpeljavi programov so upostevani«.
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polovica anketiranih (o vsebinah programov v povpredju 66,1 % ¢lanov, o izvedbi pa
57,2 % ¢lanov). Clani univerz menijo, da so njihovi vsebinski predlogi upostevani
v 58,3 %, predlogi o izvedbah programov pa v 50,2 % delezu.

Vsebinske predloge popolnoma upostevajo in uresnidijo v ZIK Crnomelj in
RIC Novo mesto (sicer moznost vplivanja na vsebine izkori$¢ajo starejsi odrasli v
nekoliko manjsi meri), medtem ko v CIK Trebnje in LU Kocevje ¢lani s podezelja
podajo veé predlogov, vendar le-ti niso v celoti upostevani. Clani univerz s pode-
zelja, ki obiskujejo UTZO pri CIK Trebnje in LU Koéevje, podajo najveé vsebinskih
predlogov, kar je verjetno glavni razlog, da vseh predlogov izobrazevalne institucije
ne morejo uresniciti.

Na ljudskih univerzah je zaslediti dva razli¢na koncepta oblikovanja izobra-
Zevalne ponudbe za starejSe odrasle. Prvi koncept, ki ga izvajajo v CIK Trebnje
in RIC Novo mesto, vkljuéuje posvetovanje s predstavniki upravnega oz. program-
skega odbora univerze za tretje Zivljenjsko obdobje (sestavljajo ga tudi izbrani
élani). Skupaj s strokovnim kadrom ljudske univerze pred zaéetkom izobrazevalne
sezone analizirajo predloge ¢lanov univerze, ki so jih zbrali med letom. Prav tako
élani upravnega oz. programskega odbora potrdijo ponudbo kot celoto in visino
¢lanarine oz. kotizacij za posamezne programe.

Drugi koncept oblikovanja izobrazevalne ponudbe za starejse odrasle, ki ga
izvajajo v LU Kodevje in ZIK Crnomelj, je plod strokovnega tima znotraj ljudske
univerze. V LU Kocevje vse med letom zbrane predloge, ideje, nasvete analizirajo
na kolegiju ob zacetku novega Solskega leta. Samo ponudbo nato izluséi koordi-
natorka programa v sodelovanju z direktorico zavoda. Za ponazoritev navajamo:
»Glede na realne finanéne zmoznosti ocenimo, kaj bomo v tem letu lahko izvajali
glede na populacijo in na Stevilo vpisanih. Seveda pa je odlo¢ilnega pomena, kaj
od te ponudbe bo ostalo, ravno uvodno srec¢anje z vsemi zainteresiranimi, ko po-
vedo, kaj od ponujenega pa dejansko Zelijo poslusati. Po tem uvodnem sreéanju
se izkristalizira urnik vseh krozkov.« (Intervju 1, LUK)

V ZIK Crnomelj celotno ponudbo sestavita koordinatorka programa in vodja
univerze za tretje zZivljenjsko obdobje, in sicer na podlagi izrazenih predlogov
starejsih odraslih.

_ Clani univerz s podeZelja, ki obiskujejo UTZO pri RIC Novo mesto in ZIK
Crnomelj, ocenjujejo, da so njihovi vsebinski predlogi v celoti upostevani. Hkrati
ponudbo univerze za tretje Zivljenjsko obdobje ocenjujejo kot neustrezno (kar je
razvidno iz preglednice 4). Ocenjujejo, da jim izobrazevalne institucije omogocajo
premalo moznosti vplivanja na ponudbo, ¢eprav je iz pogovorov s predstavnicami
izobrazevalnih institucij razbrati, da imajo ¢lani razliéne moznosti vplivanja na
ponudbo, kar ponazarjata naslednji izjavi: »Tu in tam smo dajali kake evalvacijske
vprasalnike, nam pa tudi sami povejo. Zgodilo se je, da se je zbrala skupina ljudi,
prisla k nam in rekla, nas pa to zanima, bi nam omogoc¢ili. Mi smo potem poiskali
mentorja in prevzeli obves¢anje in vse ostalo, kar sodi zraven.« (Intervju 2, ZIK
Crnomelj) In Se: »Vplivajo lahko pravzaprav na vse troje: na izobrazevalno ponudbo
kot celoto (na njeno vsebino, na programe), [...] znotraj te ponudbe na vsebino
in izvedbo vsakega izmed ponujenih programov. Sigurno je prva moznost vpliva
osebno [...] druga moznost vplivanja je na sreéanjih élanov univerze [...] tudi preko
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programskega odbora [...] Pomemben vir pa so tudi evalvacijski vprasalniki pri
vsakem izobrazevalnem programu.« (Intervju 4, RIC NM)

Sklepamo, da so €¢lani iz podezelskih krajev morebiti slabSe zastopani na
uvodnih ali evalvacijskih srec¢anjih (npr. RIC Novo mesto na podezelju navadno
ne izvaja dalj$ih programov), in tako ¢lani Se teh moznosti, ki so jim dane, ne
izkoriséajo v celoti (premalo aktivni!). Na podlagi (ne)zadovoljstva ¢lanov obeh
univerz tako ne moremo govoriti, da je kateri od konceptov slabsi ali boljsi. Oba
koncepta vkljuc¢ujeta pridobivanje predlogov, mnenj, nasvetov starejsih odraslih
preko osebnih kontaktov (razgovor z zaposlenimi ali mentorji na ljudski univerzi,
uvodno srecanje pred zacetkom izobrazevalne sezone, na srecanjih ¢lanov, v pogo-
vorih s ¢lani programskega odbora), telefonskih pogovorov, skrinjice idej ali preko
evalvacijskih pogovorov in vprasalnikov ob zaklju¢ku izobrazevalnih programov;
v RIC Novo mesto vsako drugo leto opravijo tudi anketiranje vseh élanov. Vendar
pa navsezadnje gre za mnenja in predloge dejavnih ¢lanov UTZO s podeZelja, ki
predstavljajo le majhen delez populacije starejsih odraslih. Veéina starejsih od-
raslih ostaja izklju¢ena, njihovih potreb se namre¢ ne ugotavlja (npr. v lokalnem
okolju, med neudelezenci itd.).

Glavni dejavniki pri oblikovanju ponudbe so: aktualnost/zanimivost vsebine
(izrazena z interesi ¢lanov), finanéne zmozZnosti (razpisni pogoji; brezpla¢nost
programov za udelezence) in ¢loveski viri (mentorji, ki so na voljo). To ponazar-
jata naslednji izjavi: »Tudi sami presodimo, ali so vsebine, za katere je interes,
dejansko odsev potreb iz okolja [...] ali so vsebine v kontekstu s smernicami
strategije izobraZevanja odraslih ali celo z motom tistega leta [...] Eden izmed
kriterjjev je tudi mentor (ali imamo ustreznega ali ne). In seveda drugi pogoj,
Ce Ze je ta mentor po nasem mnenju (ko opravimo z njim razgovor) ustrezen in
dovolj strokoven, so finanéna sredstva [...] omejena. Se je Ze pojavljalo, da smo
imeli kaksnega ¢udovitega predavatelja [...] takSen predavatelj ima tudi svojo
ceno, ki pa si jo s tak§nim naéinom financiranja, kot je sedaj urejen v slovenskem
prostoru, ne moremo privosc¢iti.« (Intervju 1, LUK) In Se: »Praviloma upostevamo
vse, kar predlagajo in vkljuéimo v naslednje leto v ponudbo, seveda, ¢e najdemo
pravocasno predavatelje z znanji, ki lahko te programe izvedejo. Sicer, ¢e nam to
ne uspe, po navadi to ponudimo v naslednji izobraZevalni sezoni. Je pa seveda
potem odvisno, kaj od tega uresni¢imo, kajti pomembno je Stevilo udeleZenceyv,
Stevilo prijav za posamezne programe. Nas§ normativ je 12 oz. 15 udelezencev
tudi tu, ker je vendarle vse, kar jim ponujamo, povezano tudi s sofinanciranjem
Ministrstva za Solstvo in $port in s prijavami na razpise, kjer so zahteve jasne.«
(Intervju 4, RIC NM)

Aktivna vloga starejsih odraslih s podeZelja in njihov vpliv na izobraZevalno
ponudbo univerz za tretje Zivljenjsko obdobje

Podatki kazejo, da Zenske statisti¢no znacilno (a = 0,003; 72,6 % Zensk in
33,3 % moskih) pogosteje podajo predloge in Zelje o vsebinah programov (pri
predlogih izvedbe programov ne prihaja do izrazitejsih razlik). Glede na izobrazbo
ni zaznati izrazitejsih razlik. Starost udelezencev vpliva na njihovo aktivnost pri
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vplivanju na izobrazevalno ponudbo univerze. Starejsi odrasli do 64 let v primerjavi
s starejsimi nad 65 let podajo veé predlogov o vsebinah programov (prvi 69,0 % in
drugi 62,5 %), obratno je pri podajanju predlogov o izvedbah programov (62,5 %
starejSih nad 65 let in 54,8 % starejSih do 64 let). Slednje je mozno razloziti s tem,
da starejsi nad 65 let pri izvedbi programov morebiti veckrat izpostavijo starost,
zdravstvene razloge in druge morebitne ovire.

Pridobili smo tudi podatke o prostovoljnem sodelovanju ¢lanov s podezelja pri
nekaterih aktivnostih UTZO. 42,0 % ¢&lanov je pripravljenih zbirati predloge za
nove vsebine/teme programov, metode dela itd., 34,5 % jih je pripravljenih obve-
§cati €lane o aktivnostih, urnikih, prostih mestih v programih itd. Slaba cetrtina
élanov bi sodelovala pri pripravi prostorov za predavanja in delavnice (22,7 %) ter
pripravi dogodkov (21,8 %). Nekoliko manjsi delez ¢lanov pa je pripravljen kopirati
gradiva (17,6 %) ali biti v vlogi predavatelja oz. mentorja (10,1 %). Tudi iz izobra-
Zevalnih institucij poro¢ajo, da so predavatelji, mentorji v programih univerze za
tretje zivljenjsko obdobje predvsem zunanji sodelavci (za plaéilo). Navadno ¢lani
vseh §tirih UTZO brezplaéno vodijo krajse delavnice, z izjemo v CIK Trebnje in
LU Kocevje, kjer predavajo oz. »mentorirajo« tudi v dalj$ih programih, ée ne gre
za vsebinsko prezahtevne programe (ali za novejse digitalne vsebine).

Vedjo pripravljenost za prostovoljno sodelovanje na univerzi izkazujejo Zenske,
izrazitejSa, tudi statistiéno pomembna razlika se v primerjavi z moskimi élani kaze
pri aktivnosti »obves¢anja ¢lanov« (a = 0,045; 38,5 % Zensk in 17,4 % moskih). Med
vsemi aktivnostmi UTZO so mogki v najvedji meri pripravljeni »zbirati predloge«
(43,5 %), medtem ko so za ostale aktivnosti izkazali v povprecju 13,0 % interes.

Iz pogovorov s predstavnicami ljudskih univerz je razbrati, da je povsod zgolj
pescica posameznikov, ki se je pripravljena angazirati. Aktivno prostovoljno vlogo
pri UTZO CIK Trebnje in RIC Novo mesto prevzemajo predvsem ¢lani upravnega
oz. programskega odbora. Direktorica RIC Novo mesto poudarja, da bi se starejsi
odrasli lahko $e aktivneje vkljuc¢evali v delovanje univerze, in sicer tako, da bi
predlagali veé raznolikih vsebin, njihove izvajalce, se morebiti sami usklajevali s
predavatelji oz. opozarjali predavatelje, kaksne interese in potrebe imajo, ter se
ne nazadnje tudi aktivno vkljucevali v izvajanje programov. Opozarja: »Prepuscéajo
nam, da opravljamo neke vrste servis zanje, to pa avtomatsko ponudbo univerze
za tretje zivljenjsko obdobje podrazi.« (Intervju 4, RIC NM)

Sklep

Vse ugotovitve raziskave se nanasajo na jugovzhodno regijo Slovenije in na
starejse odrasle s podezelja, ki so élani UTZO pri tamkaj$njih univerzah. Raziskava
je potrdila, da se v izobraZevanje vkljuéujejo predvsem bolj izobrazeni starejsi
odrasli. Glede na to, da sta stopnja izobrazbe in socialno-ekonomski status tista,
ki v veliki meri vplivata na odloc¢itev za udelezbo v izobrazevanju, lahko od prihod-
njih, bolj izobraZenih generacij starejsih odraslih pri¢cakujemo vecjo vkljuéenost v
izobrazevanje. Toda poleg zunanjih vzpodbud (brezplaénost, bliZina izobrazZevanja,
programska ponudba ipd.) so v skladu z Rubensonovo paradigmo motivacije
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(Cross 1981, str. 119) potrebna posameznikova pozitivna samopodoba in njegova
pozitivna pri¢akovanja o u¢inkovitosti izobraZzevanja oz. doseganju zastavljenega
cilja. Tako izobrazevalna ponudba univerz za tretje Zivljenjsko obdobje kot tudi
ostala izobraZevalna ponudba v lokalnem okolju je med starejSimi odraslimi, ki
so ¢lani UTZO in prihajajo s podezelja, ocenjena kot neustrezna. Razlogov za to
je veé, pojavljajo se tako med starejSimi odraslimi samimi (niso dovolj obvesceni
in tudi ne dovolj aktivni pri vplivanju na izbolj$anje ponudbe, vsebine in izvedbe
programov) kot tudi na strani izobrazevalnih institucij (ne prepoznajo potreb,
omejenost s finanénimi viri in razpisnimi pogoji) ter v maéehovskem odnosu drzave
do izobrazevanja starejsih odraslih.

Ker so tako v izobrazevanju kot tudi v drugih sferah zZivljenja nedejavni pred-
vsem manj izobraZeni starejsi odrasli, bo treba v prihodnje pridobiti mnenja prav
teh, do katerih je sicer tezko priti in jih je tudi tezko motivirati za sodelovanje in
izobrazZevanje. Predvsem pa bo treba starejSe odrasle s podezelja aktivirati, da bi
z aktivnejSo vlogo pri podajanju tako vsebinskih kot tudi izvedbenih predlogov
vplivali na izobrazevalno ponudbo, ki bi v ve¢ji meri upostevala potrebe in interese
ucelih se posameznikov (upostevanje motivacije, priéakovanj, stopnje izobrazbe,
izobrazevalnih izkuSenj, socialno-ekonomskega statusa itd.). Dejstvo je, da bodo
morale izobrazZevalne institucije v prihodnje starejse odrasle v vedji meri vkljucevati
v naértovanje, programiranje in razvoj novih programov. Toda brez politi¢ne volje
in posluha za sistemsko ureditev in financiranje tega segmenta izobraZevanja ne
moremo pri¢akovati, da se bosta krepila mo¢ in vpliv starej$ih odraslih ter da se
bo razvijala starostno integrirana druzba.
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