PREDSEDSTVO OK SZDL

Skrb tudi za otroke

Predsedstvo obdinske konference SZDL je na svoji
zadnji sefi obravnavalo rokovnik za izvedbo kandida-
cijskega pogtopka in volitev ¢lana predsedstva SFRJ
iz SR Slovenije, predsednika in élana predsedstva SR
Slovenije ter delegata DPZ skupscéine SR Slovenije.

Zatem so obravnavali neka-
tere aktualne naloge obéinske
konference, med katerimi so
v ospredju ‘priprave na pri-
hodnji srednjero¢ni razvojni
plan do leta 1985 in na dolgo-
ro¢ni plan do leta 2000. Socia-
listiéna zveza bo skrbela, da
bodo priprave potekale v
skladu s sprejetimi dogovori
in da bo v priprave in razpra-
vo vkhuéemh kar najved de-
lovnih Jjudi in ob&anov, ki bo-
do pravoéasno in podrobno
seznanjeni z vsebino prihod-

njega druzbenega razvoja, saj
ga bodo le tako lahko odgo-
vorno oblikovali v skladu s
svojimi potrebami in interesi.

Z namenom, da bi kar naj-
bolj uspe$no razreSevali ak-
tualne naloge, je predsedstvo
imenowvalo nekaj novih koor-
dinacijskih odborov, in sicer
za druzbeni plan, za javno raz-
pravo o stanovanjskem go-
spodarstvu, za svobodno me-
njavo dela, za usmerjeno izo-
braZevanje in za akcijo »Nié¢
nas ne sme presenetiti«.

Predsedstvo je sprejelo
osnutek poroédila o delu ob-
¢inske konference SZDL
Ljubljana Center in njenih or-
ganov od aprila 1975 do ja-
nuarja 1979. To obdobje ozna-
¢uje mnoZi¢na politi¢na ak-
tivnost pri uresnicevanju z
novo ustavo opredeljenih sa-
moupravnih  druzbenoeko-
nomskih odnosov, izpopol-
njevanje politiénega sistema
socialistiénega samoupravlja-
nja, sprejem in uresnievanje
zakona o zdruZenem delu in
drugih politi¢nih dogovorov.
Za frontno usmeritev SZDL
je znacilno, da se ne omejuje
zgolj na posamezne §irSe poli-
titne akcije, temveé postaja
vse bolj Ziva praksa v razrese-
vanju vseh druZbenih wvpra-
ganj, ki jih delovni ljudje in
obéani postavljajo in sami
i%&ejo odgovore nanje v druz-
benopoliti¢énih organizacijah

-in samoupravnih organih. Po-

roéilo o delu OK SZDL Ljub-
ljana Center bo 8lo v Siroko
razpravo med naSe delovne

- ljudi in obé¢ane.

Nadalje je bilo predsedstvo

seznanjeno, da je pri obéinski

skupséini ustanovljen odbor
za pripravo akeij v mednaro-
dnem letu otroka. Odbor je Ze

pozval krajevne konference

SZDL, naj v krajevnih skup-
nostih izdelajo ustrezne pro-
grame dela in ustanovijo ozi-
roma utrdijo drustva prijate-
ljey mladine v krajevnih
skupnostih. Odbor bo spreje-
mal vse pobude za izboljSanje
pogojev Zivljenja in dela nasih
otrok. Med prvimi razveselji-
vimi prakti¢nimi pobudami je
tudi ureditev poéitniskih do-
mov v Savudriji in Zgornjih
Gorjah, da bi lahko sprejema-
la otroke skozi vse leto.

V. Jd.

filharmoniji

ArnejSek.

navdusSenja.

Celovecerni koncert
harmonikarskega orkestra KUD
Vide Pregarc v Slovenski

To pot je v tej dvorani nastopal ze drugié, kar je vredno
posebne omembe — saj nastopajo tu le orkestri, ki v umetni-
$kem smislu pomenijo mnogo.

Dokaj zahteven spored, ki ga podrobneje, zaradi ostro
odmerjenega prostora ne bi navajal, so odigrali kar mojstr-
sko, saj so pri posameznih skladbah pokazali visoko te-
hni&no spretnost in prav tako je bila, skoro brez izjeme, na
vigini tudi interpretacija. lzvedbe so bile muzikalno never-
jetno natancne, jasne. Orkester je bil do skrajnosti discipli-
niran in pomeni redek vzor. Zal sta bili na sporedu le dve
slovenski skladbl in to B. Ipavca Serenada (v zelo posre-
¢eni priredbi dirigenta orkestra profesorja Sreéka Piskurja)
in pa Bojana Adamita Mozaik - atraktivho delo, ki ga
preveva narodni kolorit. I1zvajana je bila temperamentno,
pri izvajanju pa so se odlikovali prav vsi godbeniki, po-
sebno Se tolkaéa Darko Gorenc in Josip Mihel&ié; Pri Mo-
hrovem Concerto grosso je solo virtuozno odigral Milenko

Pri zelo stevilnem obéinstvu je koncertiranje izzvalo val

Ernest Svara

LIKOVNIKI OSNOVNE SOLE MAJDE VF{HOVNIK %

MAKEDONIJI

Zmaj iz snega

Pobratenl Soll Mosa Pijade In Goce Deléev iz Gostivarja sta pova'blll
skupino likovnikov iz OS Majda Vrhovnik v likovno kolonljo, Imenovano

Sneino mesto na Mavrovem.

Mavrovo je slikovita makedonska planina, katere poletni &ar so zelene
trate po razgibanih poboéjih. Od blizu In dale¢ se z njlh stekajo vode v
modro mavrovsko Jezero, ki je poleti polno kopaicev, Jadralcev in smucar-
Jev. Pozimi se po vse] planini belijo v soncu zasneZeni bregovl, ki privia-
&ljo na Mavrovo $tevilne ljubitelje zimskega Sporta. Z izgradnjo Zi€nice In
novih turistiénih objektov postaja Mavrovo najvedjl zimsko-poletni turi-

stiéni center v Makedoniji.

Likovna akcija Sneino mesto, ki je bila na Mavrovem Ze deveto leto,
preraséa Iz ob&inskih meril v zvezna In postaja tudi vedno bolj mnozi&na.
Likovnikl z osnovne Sole Majda Vrhovnik so tako prezivell v novem
pionirskem domu nad Jezerom nadvse prijeten teden igre, Sportnih In
likovnih tekmovan] ter zabave med svojimi vrstniki iz Gostivarja, Titovega
Velesa, Tetova in Zemuna. lzpod rok miadih likovnikov so nastajale
€udovite skulpture sneZnega mesta. Naga skupina pod mentorstvom
tovaria Rojka je kijub pomanjkanju snega skiparila petmetrskega zmaja,
ki so ga krstill za Prdozavra. Skulptura e bila ena najbolj$ih. Vseh devet
likovnikov Je prejelo diplome Snefnega mesta. Dva od njih pa bosta kot

predstavnika najbolj$e skupine letovala na Ohridu.

Znameniti zmaj se je zaradl odjuge sicer kmalu Zalostno stopil, ven-
darle pa JuZni veter nl mogel potrgatl bratskih prijateljskih vezl, kl so se
spletie med mladimi iz Makedonije, Srbije in Slovenije. To pa je tudi glavni

namen manifestacije SneZno mesto.

S. H.

OBISKI V OSNOVNIH ORGANIZACIJAH ZSMS

Bolj neposredni stiki

Obiski v osnovnih organizacijah ZSMS saodijo sicer
v vsakodnevno dejavnost nase obcinske konference
ZSMS, saj se v okvirurmoZnosti udeleZujefo vseh
pomembnefsih sestankov v njih. Vendar pa élanom
obéinske konference doslej $e ni uspelo s temi obiski
zafeti vecine vseh osnovnih organizacij ZSMS, ki jih
Je v nasi obcini ve¢ kot 200. Zato so si v programski
usmeritvi zaértali akcijo obiskov vseh osnovnih orga-

treh mesecih.

Pri¢akujejo, da bodo take
dobili ne le najosnovnej$e po-
datke o. dejavnosti osnovnih
organizacij, ampak bodo na
osnovi tega tudi skugali po-
magati pr1 refevanju organi-
zacijskih in vsebinskih pro-
blemov, s katerimi se osnov-
ne organizacije spopadajo v
svojem vsakodnevnem delu.

Obiskali bodo vse osnovne
organizacije s podroéja zdru-
Zenega dela. Za to priloZnost
pa so pripravili tudi divo,
ki obsega teze in opomnik.
Obiski osnovnih organizacij
ZSMS v $olah’'in v krajevnih
skupnostih pa potekajo Ze ne-
kaj ¢asa na osnovi specifi¢ne
problematike teh organizacij,
vodita pa jih predsedstvi kon-
ference mladih v izobraZeva-
nju in konference mladih iz
krajevnih skupnosti.

Sicer pa so z obiski zaceli v
drugi polovici febrtiarja in jih
bodo, predvidoma, kondéali tja
do konca aprila. Akcijo bo
izvedlo 18 delovnih skupin, v
katerih so vkljudeni vsi ¢lani
obéinske konference in nje-
nih organov. Vsaka delovna
skupina bo tako obiskala 10

.do 12 osnovnih organmacx]a

ZSMS.

Brez dvoma drz‘h da je mla-
dinska organizacija kot celota
v svojem delu toliko uéinko-

vita in uspe$na, kot so uéin--

kovite in uspe$ne osnovne or-
ganizacije ZSMS. Pri tem ka-
Ze Se posebno pozornost po-
svedati podrodju zdruZenega
dela, saj mora mladinska or-
ganizacija svojo dejavnost Se

.nizacij v nasi obcini, ki Jo bodo izvedli v naslednjih

zlasti usmerjati na podrodje
druzbenoekonomskih od-
nosov. Kako pomembno je
podroédje zdruzenega dela za
dejavnost mladinske organi-
zacije, nemara kaze Ze tevilo
osnovnih organizacij- ZSMS,
ki delujejo na tem podrodju.
Vec kot Stiri petine vseh os-
novnih organizacij, ki jih po-
vezuje na$a obdinska konfe-
renca, predstavljajo namrec¢
osnovne organizacije v delov-
nih organizacijah.

Kakovost dela mladinske
organizacije v delovnih orga-
nizacijah je zelo razli¢na in je
ne kaZe posplosevati. Kljub
temu pa lahko ugotovimo, da
je mladinska organizacija v
marsikateri delovni organiza-
ciji e vedno obrobna, »dru-
gorazredna« organizacija, ki
se ukvarja z obrobnimi pro-
blemi v delovni organizaciji
in dela le to, kar mora »po
svoji dolZnosti« kot ena izmed
druzbenopolitiénih organiza-
cij. Pri tem mislimo na bolj ali
manj formalno obravnavanje
raznih samoupravnih aktov,
planskih usmeritev in podob-
no. Se najmoénejéa ]e njena
vloga pri organiziranju raznih
druZabnih, §portnih in kultur-
nih ter podobnih dejavnosti v
delovni organizaciji.

Med vzroki za to, da z delo-
vanjem mladih v delovnih or-
ganizacijah ne moremo biti
zadovoljni, je slaba kadrovska
zasedba vodstvenih organov.
Vse prevedkrat se dogaja, da
nemo¢ in nesposobnost pri
iskanju tak$ne usmeritve, ki

bi postala privlaéna za vse ali
vsaj za vedino mladih delav-
cev, opravi¢ujemo s ugotovi-
tvijo o »nezainteresiranosti
mladih za delo v mladinski or-
ganizaclji«, kar je postala Ze
kar fraza, Ki jo za seboj vlece-
mo po raznih sestankih.

Vsekakor se mladi ne more-
jo zadovoljiti s tem, da se jim
zagotovi ustrezna zastopanost
v samoupravnih organih. Ze-
lo varljivo pa bi bilo prav tako
sklepati o uspes$nosti mladin-
ske organizacije na osnovi
ugodne ocene, ki jo dostikrat
0 njej dajejo poslovodni or-
gani.

Sicer pa je krivda za razme-
roma slabo stanje po osnov-
nih organizacijah ZSMS v de-
lovnih organizacijah tudi pri
organih obéinske konference
ter drugih organih mladinske
organizacije.

To je le drobec problemov,

iz katerih bodo skusali najti
pot s pomodéjo obiskov oziro-
ma neposrednih stikov z
osnovnimi organizacijami. V
opomniku, ki pa ni nikakrsen
vpraSalnik, opozarjajo na po-
glavitne problemske sklope,
ki bi jih bilo dobro obdelati na
sestankih v okviru obiskov.
Ta vpra$anja pa so: organizi-
ranost osnovne organizacije,
mladinska organizacija in
druzbenoekonomski odnosi,
idejnopolititno  izobraZeva-
nje, interesno zdruZevanje
mladih na podroéju $porta,
kulture in.druzabnih sred¢anj,
sodelovanje z drugimi druz-
benopolitiénimi organizacija-
mi v delovni organizaciji, po-
droéje mladinskega prosto-
voljnega dela, informiranje,
povezava z drugimi osnovni-
mi organizacijami ZSMS v
delovni organizaciji in izven
nje ter povezava z organi ob-
¢inske konference in - dejav-
nost na podrod¢ju razvijanja
revolucionarnih tradicij in
druzbene samozasdite.

Tanja Kerimanc

Druga stanovanjska reforma - stanovanjska podjetja

Obdobje od leta 1965 do 1972

Obcinske skupscine so vplivale na delo stanovanj-
skih podjetij tako, da so usmerjale stanovanjsko poli-
tiko s sprejemanjem in izvajanjem odliokov in posebej
ob obravnavanfu letnih poslovnih poroéil stanovanj-

skih podjetij.

Poleg Ze nastetih samou-
pravnih organov stanovanj-
skega podjetja so v posamez-
nih hi%ah delovali $e zbori sta-
novalcev, ki so iz svoje sredi-
ne izvolili hiZne svete. Ti so
skrbeli za red v hiSah in za
izpolnjevanje programov te-
kofega vzdrZevanja stano-
vanjskih his.

V stanovanjskih podjetjih
je bil torej dokaj razgiban sa-
moupravni mehanizem in po-
sebno, ¢e ra¢unamo, da je de-
lovala %e vrsta komisij delav-
skega sveta v Sirfem in oZjem
sestavu, posebno pa Se sode-
lovanje s krajevnimi skup-
nostmi in hisnimi sveti.

Izhodi$¢e temeljnega zako-
na o gospodarjenju s stano-
vanjskimi hiSami v druZbeni
lastnini je bilo, da je skrb za
tekocde vzdrZevanje prepusce-
na stanovanjski hisi, to je his-
nemu svetu, investicijsko
vzdrZevanje, amortizacije in
del stanarine za razfirjeno re-
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produkcijo pa je bila naloga
stanovanjskega podjetja z od-
lo¢anjem v raz8irjenem DS.
Prav zaradi te delitve sred-
stev stancvanjsko podjetje ni
moglo smotrno vzdrZevati in
obnavljati celotnega stano-
vanjskega sklada v druZbeni
lastnini, pri novej$em skladu
pa sredstev tekolega vzdrie-
vanja vedkrat niso izkoristili.
Najpomembnejse pri tej loci-
tvi sredstev je bilo dejstvo, da
sta bila zmanjsana pristojnost
in pobuda hisnih svetov. His-
ni sveti so se ¢utili zapostav-
liene. To dejstvo osvetljuje
anketa, ki je bila opravljena
na pobudo sekcije za samou-
pravljanje na podrodju stano-
vanjskega gospodarstva pri
RK SZDL Slovenije. Anketo
je izpolnilo 335 hisnih svetov
in 24 stanovanjskih podjetij
pri 18 obéinah Slovenije in si-
cer: od 11.422 his so bili hi$ni
sveti le v 8427 hiSah ali v 74%
vseh hi%, od teh 8427 hi%nih

svetov je kolikor toliko dela-
lo, le 29%. Od skupno 11.422
stanovanjskih zgradb so ak-
tivno delali hisni sveti le v
21,5% stanovanjskih zgrad-
bah

Vzrokov za tak3no stanje je
bilo veé¢ npr.: nekatera stano-
vanjska podjetja so menila, da
so hisni sveti prenehali delati,
ker jih stanovalci sploh niso
izvolili, zaradi slabih medse-
bojnih odnosov, zaradi pre-
malo intenzivnega (meplada-
nega) dela ¢lanov hi¥nih sve-
tov, predvsem pa zaradi ne-
pravilne razdelitve sredstev
med hi$nimi sveti in stano-
vanjskimi podjetji.

Za nadaljnji razvoj stano-
vanjskega gospodarstva je bi-
la nujna enotnost poslovanja
in potreba, da se morajo vse
bolj vkljudevati v upravljanje
stanovanjskih hi$ wvsi stano-
valci.

Kljub relativno obseZni gra-
ditvi stanovanj ni bilo mogo-
¢e ustvariti povsem enako-
pravnih pogojev za pridobitev
stanovanj, zato je dolgo pre-
vladovalo vpra$anje, kako
razdeljevati stanovanja, ne pa
kako omogoc¢iti, da bo zgraje-
nih kar najve¢ stanovanj.

Povpreém standard stano-
vanj se je dvignil, poved&ala se
je tudi stanovanjska povrsina
na prebivalca, ni pa se zmanj-
Salo $tevilo manjkajodih sta-
novanj. Se ved, ko je prebival-
stvo Slovenije naras¢alo pri-
blizno po stopnji 1% in gospo-
dinjstva po stopnji 2%, je bila
letna stopnja povedanja Stevi-
la stanovanj pod 2%. V SR
Sloveniji je leta 1968 bilo
57.000 gospodinjstev brez sta-
novanj in priblizno 56.000 sta-
novanj je bilo takih, ki bi jih
bilo treba po minimalnih nor-
mativih Ze nadomestiti.

Ob vsesplosnem pomanjka-
nju stanovanj je bilo skoraj
nesmiselno vprasanje, kak$na
naj bi bila njihova notranja
opremljenost. Tudi stanova-
nje je bilo treba obravnavati
dolgoro¢no, kajti zelo cenena
stanovanjska graditev utegne
po preteku dolo¢enega ob-
dobja postati najdraZja, ¢e bi
sploh Se ustrezala ob vedji
ekonomski sposobnosti ljudi
njihovim potrebam in veljav-
nim standardom.

Pri redevanju socialnih
vprasanj ni bil tedaj v ospre-
dju samo socialni polozaj ¢lo-
veka in njegov konkretni sta-
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novanjski problem. Mnogo-
krat je pravladovalo merilo
potreb po strokovnih kadrih.
V druZbenem skladu stano-
vanj so stanovali obéani s
povpreénimi in niZjimi oseb-
nimi dohodki, kakor tudi ob-
£ani z visokimi osebnimi do-
hodki, ki bi sicer lahko tudi
sami gradili oz. kupili stano-
vanje. S tem pa ni redeno, da

NACRTOVANJE DELA SPORTNO REKREATIVNE DEJAVNOSTI no rekreacijo Tudi te sodijo v

Programi v KS

Vedno bolj stopajo v ospredfe najpomembnejsSe
naloge s podrodja telesne kulture, med katerimi je
vsekakor ena od najpomembnejsih podruZbljanje te-
lesne kulture, kar pomeni, da jo je potrebno ¢imbolj
priblizati obéanom in delovnim ljudem. Vendar ne bo
dovolj, ¢e Jo bomo hoteli samo vsiljivo priblizati, am-
pak morajo biti obéani in delovni ljudje udeleZeni pri
nacrtovanju dejavnosti, ki jih zanima, izraziti morajo
svoje Zelje, ki jih morajo seveda nacrtovalci uposte-
vati ter tako kreativno vplivati na program dela
Sportne rekreacifje in jasno, na izvajanfe programa.

Izvréni odbor obéinske zve-

* ze telesnokulturnih organiza-

cij Ljubljana Center je na
osnovi razmisljanj o proble-
matiki naértovanja $portno
rekreativne dejavnosti zavzel
naslednje smernice:

Vse osnovne telesnokultur-

ne organizacije bodo pripravi-

le svoje programe dela za leto
1979 ter jih posredovale vsem
komisijam za §portno rekrea-
cijo pri svetih krajevnih skup-
nosti. Komisije pa so dolZzne
ugotoviti, kateri programi, ali
deli programov so primerni za
zadovoljevanje potreb po
$portni rekreaciji v njihovi
krajevni skupnosti. Na osnovi
teh ugotovitev bo komisija iz-
delala svoj predlog programa
Sportne rekreacije v krajevni
skupnosti za leto 1979 in ga
dala v javno razpravo.

Pripombe in predlogi, ki
bodo tako zbrani, bodo pred-
stavljali interes obc¢anov, s &i-
mer bo postala $portna re-
kreacija stvar druzbe in ne
skrb osnovnih telesnokultur-
nih organizacij, ki tega Zal
mnogokrat niso upostevale.

Razumljivo je, da bo prev-

‘zela funkcijo koordinacije

programov komisija za Sport-
no rekreacijo pri svetu krajev-
ne skupnosti. Tu se bo po-
trebno tudi dogovoriti o ter-
minskih naértih in doloditi
izvajalce Sportne rekreacije.

Predvsem tisti, ki so se s

Sportno rekreacijo ukvarjali
tudi doslej, sedaj in se bodo
tudi v prihodnje. V obmo¢gjih
krajevnih skupnosti so pla-
ninska drustva, drustva ta-
bornikov, osnovne telesno-
kulturne ' organizacije, pred-
vsem TVD Partizan, keglja-

bi morali ljudje z visokimi OD
Ze nujno imeti zasebno stano-
vanje. Na eni strani bi morala
politika stanarin zagotoviti
doloé¢eno pomo¢ ljudem.z niZ-
jimi dohodki, na drugi strani
bi bilo treba sprostiti druzbe-
no urejanje stanarin, ¢e imajo
stanovalei vi§je dohodke, ker
bi zmogli stanarino za stano-
‘vanje visjega standarda.

Moznosti za nakup zasebnega stanovanja v SR Sloveniji:

Leto %letniOD @cena2. St.@letnlh @cenam?

nazaposl.v  sob. stan. oD vdin

din 60 m?din '
1966 9.888 87.120 8,8 1.452
1967 10.920 90.420 8,3 1.507
1968 11.964 96.660 8,1 1.611
1969 13.776 110.160 8,0 1.836
1970 16.512 141.360 8,6 2.356
1971 19.716 180.840 9,2 3.014
Ti podatki kazejo, da porast druZbenega stanovanjskega

dohodkov ni zagotovil bistve-
no ugodnej$ih mozZnosti na-
kupu stanovanj glede na cene
v stanovanjski graditvi. Ta
razkorak se je pri delavcih z
niZjimi dohodki $e povedéal,
¢eprav je bila prav za nje inve-
sticijska vloga druZbenega
stanovanjskega sklada nujna.

Urejanje  stanovanjskega
vpra$anja za delavce in obda-
ne s popre¢nimi dohodki je
bilo mogode zadovoljivo reSe-
vati edinole z ustrezno gradi-
tvijo najemniskega stanovanj-
skega sklada. Predvsem prek

sklada je bilo mogocde uveljav-
ljati dolo¢eno druZbeno po-
sredovanje v taki stanovanij-
ski politiki, ki je zagotavljala
temeljne Zivljenjske pogoje ti-
stim delavcem in ob¢anom, ki
jim njihov dohodek ni omo-
godal nakup ustreznega last-
niskega stanovanja.

Uveljavijanje
stanarine kot
ekonomske sestavine
potrosnje

Stanarina je'po omenjenem
bila dohodek stanovanjskega

§ka in balinarska drustva,
smucéarski klubi in podobno.
Pri tem je potrebno omeniti
Se zvezo socialisti¢ne mladine
SR Slovenije, ki je organizira-
na v vsaki krajevni skupnosti,
zvezo borcev, ki bi ob vsem
tem lahko veliko pomagala,
zveze rezervnih oficirjev... V
organizacijah zdruzZenega de-
la obstajajo komisije za $port-

okvir nadértovalcev §portne re-
kreacije v krajevni skupnosti,
kjer ima organizacija zdruZe-
nega dela svoj sedez.
Razmi$ljanja o problemati-
ki - naértovanja S$portne re-
kreacije v krajevnih skupno-
stih so pripeljala do povsem
novih poti in prijemov, za ka-
tere so na zvezi telesnokultur-
nih organizacij Ljubljana
Center prepri¢ani, da niso
neizvedljive in nekaj nemogo-
dega ter neresljive, éeprav bo-
do morda &rnoglednezi, kot
vedno, trdili nasprotno. Ven-
dar se nanje ne kaZe ozirati,
ampak se ¢imprej lotiti dela.
Vsekakor bo prihodnost po-
kazala, da so bila razmi$ljanja
pravilna, nakazane resitve
sprejemljive, kar bo dokaz
ved, da je telesna kulturane le
naredila v nekaj letih ogro-
men korak naprej v svojem
razvoju, ampak, da se neza-
drZno razvija naprej in postaja
last in vsakodnevna potreba
vedno vedjega Stevila obca-
nov in delovnih ljudi. M. V.

kovni sposobnosti
1979
leto 1979

slednji Stevilki.

V ZAGETKU FEBRUARJA SO NA SVOJI 10. SEJI
ZASEDALI ZBORI OBCINSKE SKUPSGINE

Program dela skup$cine v tem letu

Delegati vseh treh zborov obinske skup$¢ine so se 6. 2.
1979 sestali na desetem zasedanju zborov. Obravnavali so
naslednje pomembnej$e to¢ke dnevnega reda:

— predlog okvirnega programa dela Skups$éine obdine
Ljubljana Center za leto 1979

— informacijo o trgovini v obé&ini Center in njeni dohod-

— osnutka dogovora o usklajevamu davcne politike v letu
— osnutek odloka o proraéunu obéine Ljubljana Center za

— pobudo za uvedbo zaéasnih ukrepov druzbenega var-
stva v Kartonazni tovarni v Ljubljani

Osnutek okvirnega programa dela zborov obginske skup-
S¢ine za leto$nje leto je bil kot osnutek predloZen v obrav-
navo na prejSnji seji obdinske skup$&ine. Zbori so takrat
sprejeli sklep, s katerim so pozvali delegate in delegacije, da
dajo do 15. januarja na predloZeni osnutek svoje pripombe.
Tako je bil dejansko Ze okvirni program za delo obd&inske
skup3&ine oblikovan na podlagi Siroke javne razprave.

Nedvomno je dokaj$no pozornost vzbudil tudi predliog
DruZbenega pravobranilca samoupravljanja v Ljubljani, ki je
predlagal Skup3¢ini obé&ine Ljubljana Center uvedbo za&a-
snih ukrepov v delovni organizaciji KartonaZna tovarna v
Ljubljani, TOZD Kartonazna in delovni skupnosti skupnih
sluzb KartonaZna tovarna Ljubljana. O predlogu ukrepovin o
vzrokih za take predloge je obs$irnej$e poro&al v preteklih
dneh tudi dnevni tisk. O ostalih navedenih temah, ki so jih
obravnavali delegati, bomo podrobneje porodali v nasi na-
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gospodarstva. S temi sredstvi
bi morali zagotoviti reproduk-
cijo sklada stanovanjskih his,
omogociti tekode in investi-
cijsko vzdrZevanje, pokriti
stroske upravljanja in reZijo
stanovanjskega podjetja ter
zagotoviti deleZ za obnovo do-
trajanih stanovanj in stano-
vanjskih his.

Podatki za obdobje od
1966-1973 kaZejo na to, da je
imela stanarina kljub vehke-
mu prizadevanju druZbe vse
manjsi pomen v stanovanj-
skem gospodarstvu.

V skladu s prevrednoteno
vrednostjo, ki je temeljila na
gradbeni ceni iz decembra
1964, je znagala stanarina za
stanovanje z velikostjo 55 m?
in uporabno vrednostjo 136
toék 229 din mesec¢no. Od te-
ga je stanovalec v letu 1966
pladeval 115 din mesecno, ra-
zlika do 229 din je bila sub-
vencionirana. Glede na po-
pre¢no gradbeno ceno v Ljub-
ljani leta 1966 in na sprejeta
izhodis$¢a za oblikovanje sta-
narine bi morala biti polna
stanarina 243 din. Razlika
med prevrednoteno stanarino
In stanarino na popreéno
gradbeno ceno je znasala 14
din. Stanarina je ostala ne-
spremenjena do konca leta
1973, in tako se tudi dohodek
stanovanjskega podjetja ni
povedal. Spreminjala se je le

udelezba stanovalcev v stana-
rini. Do leta 1969 se je delez
pladila v stanarini vedal,
zmanjSevala pa se je subven-
cija.

Od leta 1969 dalje so stano-
valci pla¢evali po 200 din me-
se¢no. Razlika 29 din mesec-
no je bila subvencionirana. V
¢asu od leta 1966-1973 so se
izredno povedale cene grad-
nje stanovanj. Medtem, ko ije
bila popre¢na cena za m? sta-
novanja v letu 1966 le 1520
din, je bila leta 1973 Ze 4365
din. Ce bi nara3¢ala stanarina

. s stroski gradnje, bi morala

leta 1973 znaZati za omenjeno
stanovanje 700 din meseéno,
prevrednotena stanarina pa je
bila le 229 din. Razlika med
prevrednoteno stanarino in
stanarino izrat¢unano po stro-
skih gradnje, se je torej pove-
¢ala in je znaSala Ze 471 din.

Tudi predpisana stopnja
amortizacije v vidini 1% od
nabavne vrednosti stanovanja
je bila ravno tako simboli¢na

kot stanarina in s tem tudi re-
produkcija stanovanjskega
sklada.

Taksno stanje je nujno na-
rekovalo solidarno prelivanje
stanarin iz novih na stare ob-
jekte, tako da je bilo omogo-
¢eno vzdrZzevanje celotnega
sklada stanovanjskih his.

Berta Malovrh-Olup
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