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Misli urednika,
Iztekajoče se leto bo vsakemu izmed nas 
zapustilo takšne ali drugačne spomine. Za 
nekatere je  bilo uspešno, spet drugi nestrpno 
čakajo njegov konec ter z velikim optimizmom 
in željo po boljšem pričakujejo novo leto. In 
prav je  tako. Optimizem in želja po boljšem 
naj bosta naši sopotnici tudi v letu 2005 in 
nasploh v življenju...

Zaključujemo leto, v katerem smo Slovenci 
postali sestavni del velike družine evropskih narodov. Skupnost, ki 
temelji na ideji o prostem pretoku ljudi, kapitala in spoštovanju 
človekovih pravic naj bi njenim prebivalcem zagotovila večjo varnost 
in višji življenjski standard, kar so nenazadnje želje slehernega izmed 
nas.
Zaposlenim v steklarni pa tudi občankam in občanom Hrastnika in 
nenazadnje tudi širšega zasavskega prostora pa bo letošnje leto ostalo 
v spominu tudi po začetku izgradnje nove tovarne za izdelavo steklene

embalaže, ki bo v naslednjem letu nudila možnost zaposlitve precejšnjemu 
številu ljudi. Prav zaradi velikega zanimanja bo rdeča nit našega glasila v 
naslednjem letu spremljanje izgradnje nove tovarne steklene embalaže, ki je  
v času od našega zadnjega javljanja dobila že tudi ime Steklarna Hrastnik - 
Special.
Ko običajno vam nekaj pogledov na iztekajoče se leto v tej številki 
predstavljajo direktorji družb poslovnega sistema Steklarna Hrastnik, 
predstavljamo pa tudi zanimive sodelavce, nekaj vsebine pa naj ostane 
skrivnost, ki vas bo pritegnila k prebiranju toh'atnega steklarja.
Ob bližajočih božičnih praznikih in novem letu naj vam v svojem in v imenu 
kolegic Alenke Leskovšek, Simone Rugelj, Mojce Lavrič, Alenke Maurer, 
Janje Rojo in Metke Gabrič, s katerimi smo v letu 2004 sooblikovali naše 
glasilo, zaželim vesele praznike ter obilo zdravja in osebnega zadovoljstva 
tudi v letu 2005.

Glavni urednik 
Knežak Soniboj

V NOVO LETO Z NOVIMI PROJEKTI
Ob koncu leta bi vam  rad predstavil nekaj 
svojih pogledov, ki so bili osnova tudi za 
p rip rav o  p o s lo v n ih  dokum en to v  za 
prihajajoče leto.
Naš optimizem ob vstopanju Slovenije v 
EU je  bil upravičen, saj zaradi tega v letu 
2004 nismo beležili nekih posebnih težav 
razen nekoliko spremenjenega poročanja 
različnim državnim institucijam oziroma 

službam. Polnopravna vključitev Slovenije v EU je  našemu 
podjetju prinesla več koristi kot težav. Tako imenovani domači 
trg se nam je  iz dveh milijonov povečal na 450 mio prebivalcev. 
To je  vsekakor dobra osnova za smelo načrtovanje naših 
poslovnih aktivnosti.
V  tem trenutku ni zaznati pomembnejših znakov oživljanja 
gospodarstva v državah EU, vendar tudi ni znakov poglabljanja 
recesije, razen na področju programa široke potrošnje in 
gostinskega stekla, kjer beležimo zaradi izredno slabega vremena 
v poletnih mesecih bistven upad naročil. Veliko večja neznanka

so dogajanja na področju oskrbe z energijo, predvsem z nafto. Niso 
izključena niti dodatna poslabšanja razmer na tem področju, kar ima 
lahko zelo negativne posledice tudi za naše podjetje kot pomembnega 
porabnika zemeljskega plina in električne energije.
V tem trenutku že s polno paro gradimo novo tovarno za proizvodnjo 
posebne steklene embalaže, kjer bo zaposlenih 200 delavcev. Podjetje 
bo eno najsodobnejših v svetu v svoji panogi, tudi inštalirana oprema 
sodi v krog najboljše opreme, ki jo  v tem trenutku ponuja svetovni trg. 
Nova tovarna bo priložnost tudi za prihajajočo generacijo v hrastniški 
dolini. Pričetek proizvodnje načrtujemo v mesecu septembm 2005.
Z izselitvijo proizvodnje posebne steklene embalaže na novo lokacijo 
oziroma v novo podjetje v letu 2005 bomo na izpraznjena mesta na H 
kadni peči inštalirali obstoječi dve proizvodni liniji z I kadne peči in 
dodatno novo proizvodno linijo - stiskalnico za proizvodnjo steklenih 
izdelkov široke potrošnje in gostinskega stekla, k i je  že naročena pri 
tujem dobavitelju. Število obratujočih proizvodnih linij na področju 
proizvodnje steklenih izdelkov široke potrošnje in gostinskega stekla 
se nam bo povečalo za eno proizvodno linijo, torej na šest proizvodnih 
linij, s tem pa se bo povečal tudi skupni obseg proizvodne in prodaje v 
tem segmentu.

Kot vidite, spoštovane bralke in bralci Steklarja, je  pred nami v letu 
2005 ogromno dela, ki ga moramo opraviti ob reševanju vsakodnevnih 
težav na področju zagotavljanja dobre proizvodnje in prodaje 
steklenih izdelkov. Kadrovske možnosti so omejene, zato se bomo 
morali v naslednjem letu toliko bolj potruditi, da uspešno izpeljemo 
načrtovane naloge. V zadnjih petnaj stih letih smo doživeli že marsikaj. 
Vedno smo uspeli najti rešitev, voljo in energijo, da smo prebrodili 
vsakršne izzive. Tudi to pot sem prepričan, da nam bo uspelo.
Delo v steklarstvu ni bilo nikoli lahko, tudi v bodoče bo tako. Pozimi 
hladno, poleti vroče, ropot, prah, itd.. Ampak takšna je  usoda vseh, ki 
se v svetu ukvarjajo s steklarstvom. To dejstvo moramo vzeti v zakup 
tudi mi. Pred nami so prazniki, ko se obrnemo k sebi, svoji dmžini, 
svojim dragim. Ob tej priliki bi vam zaželel vesele božične praznike in 
srečno novo leto, z željo, da pozabimo na trenutke, ki so nas v letu 2004 
žalostili, v spominu pa ohranimo predvsem prijetne in srečne trenutke.

Generalni direktor 
Steklarne Hrastnik - skupina d.d.

Mag. Stojan Binder



OSREDNJA
KNJIŽNICA
V C E U I

PRIČELI SMO Z GRADNJO NOVE TOVARNE

V Podkraju se je  v mesecu 
novembru 2004 pričela gradnja 
nove tovarne za izdelavo specialne 
steklene embalaže. Zahrumeli so 
gradbeni stroji in pričeli uvrtavati 
armiranonobetonske pilote, ki 
predstavljajo temelje za celotno 
gradbeno konstrukcijo. Za kako 
velik objekt gre, povejo naslednji 
podatki:
» vroči del tovarne, v katerem se 

nahajajo: peč, delovni prostor, 
feedri in IS stroji, je dvoetažen, 
tlorisnih dimenzij cca 49x45 m;

* hladni del tovarne, v katerem se 
nahajajo hladilne peči, sortira­
nje, kontrola izdelkov, paleti- 
ranje, ovijanje in odprema, je 
prav tako dvoetažen. Tlorisne 
dimenzije hladnega dela so cca 
66 X 45m. Skupna dolžina 
tovarne je cca 49+66=115 m;

• servisni del je dvoetažen objekt, 
ob vročem in hladnem delu 
tovarne, širine cca 10 m. Upravni 
del zgradbe je v treh etažah. 
Celotna širina tovarne (proiz­
vodni, servisni oz. upravni del) je 
cca 55 m. Servisni del in uprava 
se nahajata na JZ delu objekta 
(ob hribu).
Konstrukcija je v spodnji etaži 
(podpečje) armiranobetonska, v 
zgornji etaži pa kovinska.

Kako velik je objekt, pove tudi 
podatek, da bo uvrtanih skoraj

1000 m pilotov, večinoma prereza 
150 cm. Za potrebe izgradnje pa je 
bilo treba tudi porušiti staro 
kegljišče in del skladišča.

Gradbena, obrtna in inštalacijska 
dela izvaja Rudis d.d. iz Trbovlja, 
skupaj s svojimi podizvajalci. 
Rudis je delo dobil kot naj­
ugodnejši ponudnik. Za pridobitev 
dela so konkurirale praktično vse 
naj večje gradbene in inženiring 
firme v Sloveniji. Izvajalec mora 
dela dokončati do 15. avgusta 
2005. Tri mesece pred koncem 
gradnje mora izvajalec pripraviti 
vse potrebno za montažo glavne 
tehnološke opreme (talilna peč, IS 
stroji, hladilne peči, ovijanje itd.). 
Vsa glavna tehnološka oprema je 
zaradi daljših dobavnih rokov v 
glavnem že naročena. Za pomožno 
tehnološko opremo (odvajanje in

čiščenje dimnih 
plinov, kompri­
m iran  zrak  in 
vakuumi, hladilna 
in mehka voda, 
h la d i ln i  z ra k , 
predpečno skla­
diščenje zmesi, 
vračanje črepinj), 
smo v fazi zbiranja 
ponudb, dela bodo 
o d d a n a  n aj  - 
u g o d n e j š e m u  
ponudniku še v 
letošnjem letu.

Hkrati z gradnjo nove tovarne Pripravil
poteka tudi komunalna oprema, Mag. Peter Puhan,
katere investito r je  O bčina direktor projektov
Hrastnik, tako da bo objekt
pravočasno priključen na vodovod,
kanalizacijo, elektriko, plin in
kanalizacijo.



CILJI IN PRIČAKOVANJA V LETU 2005
Steklarne Hrastnik - Vitrum in Steklarne Hrastnik - Special

Spremembe in prilagajanja so 
sta ln ica  v našem  osebnem  
življenju in poslovnem delovanju. 
Pretekla so komaj tri leta, ko smo 
oblikovali vizijo in politiko takrat 
novo ustanovljene družbe za 
avtomatsko proizvodnjo steklenih 
izdelkov Steklarne Hrastnik - 
Vitrum. Napovedovali smo, da je 
nujno ofenzivno prestrukturiranje 
družbe, ki bo z novimi investici­
jami in programi, s povečevanjem 
zmogljivosti in izboljševanjem 
strukture zaposlenih iskala nove 
priložnosti in trge. Napovedi se 
uresničujejo in pred nami je  eden 
najpomembnejših projektov v 
zgodovini Steklarne Hrastnik.

Smo na pragu prelomnega obdo­
bja v Evropi. Po napovedih 
priznanih marketinških strategov 
se uspešna podjetja naslednjih 
desetletij ustvarjajo danes, v 
kritičnih časih. Tisti, s sposob­
nostjo prepoznati trende razvoja 
in rasti ter pogumom ukrepati, naj 
bi dominirali nad podjetji, ki bodo 
ostala v povprečju. Pričakujemo, 
da je  v tem kontekstu tudi 
odločitev obvladujoče družbe, da 
programu embalažnega stekla 
omogoči najugodnejše pogoje za 
proizvodnjo in zadovoljevanje 
tržn ih  potreb po specialnih 
izdelkih IS (individual section) 
tehnologije z izgradnjo nove 
tovarne na novi lokaciji, program 
stekla široke potrošnje pa na 
obstoječi lokaciji organizira v 
smislu proizvodnih zmogljivosti 
in programskih usmeritev, ki bodo 
kar najbolje prilagojene tržnim 
m o žn o s tim . Z a St ek l arno  
Hrastnik - Vitrum to pomeni, da 
bo skladno razvojno investicij­
skim projektom do 1. 9. 2005 
delovala v obstoječem obsegu 
obeh prodajnih programov stekla 
široke potrošnje in embalažnega 
stekla, po izgradnji nove tovarne 
za embalažno steklo pa se bo 
reorgan izira la  v prodajo in 
proizvodnjo izključno stekla 
široke potrošnje.

Celoten program embalažnega 
stekla se bo nadaljeval v okviru 
novo  u s ta n o v lje n e  d ru žb e  
Steklarna Hrastnik - Special z 
izgradnjo nove tovarne na novi 
lokaciji v Podkraju pri Hrastniku. 
Investitor naložbe je  Steklarna 
Hrastnik - skupina d. d. kot 
obvladujoča družba v Poslovnem 
sistem u S teklarne H rastnik. 
Zagon dveh novih strojev in 
poizkusna proizvodnja je  predvi­
dena za obdobje 15. 8. - 15. 9. 
2005, sledi pa prestavitev obsto­
ječega stroja IS 1, na katerem so 
predvidena manjša vzdrževalna 
dela. Tako za obdobje 15. 9. - 30. 
9.2005 planiramo proizvodnjo na 
treh strojih. V tem času se bodo 
opravila večja obnovitvena in 
vzdrževalna dela na obstoječem 
s t ro ju  IS - 2 ( k o m b in a c ija  
obstoječih IS 2 in IS 3) in bi tako 
od oktobra 2005 poslovali s 
celotno razpoložljivo proizvodno 
zmogljivostjo.

Jasno se zavedamo pomena in 
odgovornosti realizacije projekta, 
zato je  naše temeljno vodilo:
• inovativnost dolgoročno 

konkurenčnost obeh podjetij na 
mednarodnih trgih bomo gradili 
na jasni inovativni produktni 
politiki, da si bomo ustvarjali 
tak tržni položaj, v katerem nas 
b o d o  č im  m anj o g ro ž a li 
konkurenti;

• talenti - zavestno in organizi­
rano bomo koncentrirali znanje, 
ter ga pretvarjali v inovativne in 
uporablj ive rešitve;

• to lerance- razv ijali bomo 
sposobnost komuniciranje, k ije  
temelj vodenja in obvladovanja 
povsod in vselej v življenju.

V obeh podjetjih bomo delovali s 
ciljem čim popolnejše integracije 
v okviru Poslovnega sistema 
Steklarne Hrastnik in koriščenja 
s in e rg ijsk ih  u č in k o v  m ed ­
sebojnih povezav.
Maksimalno bomo skušali zado­
voljevati interese tako notranjega 
(zaposleni, lastniki) kot zu­
n an jeg a  oko lja  (o d jem alc i, 
dobavitelji, lokalna in širša 
družbena skupnost).
Kontinuiran proizvodni proces 
zahteva konstantnost naročil, 
bistveno povečane proizvodne 
zmogljivosti pa dodatno zahte­
vajo bistveno več naročil, zato so

in vedno bodo zelo pomembni 
naši kupci.
Napor, ki ga vložimo v kakršno­
koli delo, je  brez vrednosti, če 
njegov namen ni ustvarjanje 
odličnosti. Strateško vodenje, ki 
ga bo usmerjala kakovost v vseh 
procesih, pa bo edino zagotovilo, 
da nam bo uspelo doseči odličnost 
in s tem zvestobo strank.

Torej tem eljni cilj in naša 
pričakovanja so usmerjena v 
uspešno realizacijo razvojno 
investicijskega projekta, ki jo 
p o d p ira jo  š te v iln i c ilji  in

aktivnosti vseh poslovnih funkcij 
v obeh d ružbah , kar smo 
podrobneje opredelili v poslov­
nih načrtih za leto 2005.

Vedno nas bo spremljal naš 
slogan: Z ljubeznijo do stekla.

Majda Krošlin

Novoletna voščilnica

Spoštovane sodelavke in sodelavci, bralke in bralci 
glasila Steklar!

Ce smo obrnjeni v pravo smer, 
moramo v tej smeri samo naprej ...

... z  iskrenimi željami, da bi v letu 2005 
zdravi in srečni 

naredili čimveč
korakov naprej ...

Direktorica Steklarne Hrastnik - Vitrum
Majda Krošlin



Tehnološka oprema proizvodnje

Po izgradnji objekta, priključitvi na 
vse energetske vire in komunalne 
priključke, je na vrsti montaža 
tehnološke opreme. Ne bo nov 
samo objekt, nova in posodobljena 
bo tudi oprema za proizvodnjo, 
hlajenje in kontrolo steklenih 
izdelkov.

Poleg večje in zmogljivejše peči 
bomo v novo halo instalirali dva 
nova 8- sekcijska IS stroja in 
obnovljeno današnjo IS-2 in IS-1. 
Nove stroje bomo na zadovoljstvo 
vseh kupili pri našemu staremu in 
p re iz k u šen em u  d o b a v ite lju  
Emhart. Stroje bodo izdelali na 
Švedskem, obstoječa pa bomo z 
novo opremo obnovili v Hrastniku. 
In kakšni bodo stroji? Zahteva 
komerciale je pokriti tržišče z 
možnostjo proizvodnje od 20 - 
1500 gr stekla (ali celo več), 
uporabljati sistema Pihano - pihano 
in Stiskano - pihano, delati proiz­
vode višine 20 -450 mm (100 mm 
višje kot danes) in na koncu imeti 
tudi možnost barvanja stekla v 
feedru. Še vedno pa ostati v nivoju 
specialnih proizvodov. Zahtevna 
naloga za tehnike v steklarni in 
dobavitelje opreme.

Naročeni stroji bodo maksimalno 
sledili potrebam trga. Nova 8- 
sekcijska stroja se bosta med seboj 
razlikovala po dimenzijskih zmož­
nostih proizvodnje in tudi temu, da 
bo večji sposoben delati z dvema 
kapljama. Našteti moram tudi 
ostale novitete glede na današnjo 
opremo. Mehanizem feedra bo 
servoelektrični in bo imel možnost 
spreminjanja teže kaplje (podobno 
kot IS-2 po remontu).

Na samem stroju bo cel kup nove 
opreme in sicer po zadnj ih trendih v 
svetu. Novi ventil bloki s 26 izhodi, 
pantograf mehanizem nabijalne 
glave, servoelektrična odvzemalna 
roka, možnost hlajenja verti flov 
sistemom in klasičnim načinom, 
nov tekoči trak pred strojem s 
servoelektričnim i odrivalnimi 
rokami. Porabil bi preveč prostora 
za naštevanje vsega in kakšne so 
prednosti novitet.

Omenil bom še izboljšave na 
obstoječih strojih. IS-1 ne bomo 
posodabljali, le pozamenjali 
manjše obrabljene dele. IS-2 bomo 
posodobili z novo elektroniko, 
novim pogonskim sistemom, 
zamenjali tekoči trak pred strojem, 
zamenjali hidravljične roke s 
servoelektričnimi in sistem žlebov 
premontirali iz IS-3. Na ta način 
bomo dobili kar solidno posodo­
bljen stroj, pripravljen za fleksi­
bilno proizvodnjo. Ob množici 
novitet je bil dan zelo velik pou­
darek tudi na tipizaciji rezervnih 
delov. Resnično bomo imeli ob 
zelo pestri možnosti strojev veliko 
tipskih komponent in na ta način 
minimalne zaloge rezervnih delov.

Ne bodo novi samo proizvodnji 
stroji. Dobili bomo tudi nove 
vlagalce v hladilno peč (takšne, kot 
je novi na IS-2) in pa končno tudi 
normalne dolžine hladilnih peči. 
Tehnična oprema v oddelku 
kontrole je še precej nedoločena 
zaradi zahtevnosti in raznolikosti 
naše proizvodnje. Moram pove­
dati, da je v svetu izjemno močan 
poudarek na avtomatski kontroli in 
tudi nova tehnologija je v precej­
šnji meri sposobna rešiti tudi 
ekstrem ne zahteve našega 
programa. Uporaba kamer, laserja, 
optičnih vlaken in drugih sodobnih 
tehnologij je te možnosti skoraj v 
celoti pokrila.

Ni samo oprema tista, katera bo 
dala prednosti proizvodnji na novi 
lokaciji. Logistika je eden izmed 
pomembnih elementov za hitro 
ukrepanje in še boljši izkoristek 
opreme. Vse servisne službe bodo 
v neposredni bližini proizvodnje, 
kar je verjetno za nas, ki delamo na 
dolge ra z d a lje , ena izm ed 
najpomembnej ših pridobitev.

Na kratko bi dejal, da bomo postali 
ena "normalna" steklarna v boju s 
konkurenco v svetu.

Pripravil 
Albin Lavrič 

vodja proizvodnje H bane

SEJEM ASIANA MEGA SHOW 
HONG KONG

Od 28. - 30.10.2004 je v Hong Kongu potekal sejem široke 
potrošnje z naslovom "ASIANA M EGA SHOW". Vsako leto 
razstavlja približno 1.000 razstavljavcev, obišče pa ga okrog 
15.000 obiskovalcev iz celega sveta. Na sejmu se predstavljajo 
predvsem azijska podjetja, kupci pa prihajajo iz Azije, 
Evrope ter ostalih celin.

Na sejmu smo se predstavili skupaj 
z našim  partnerjem  "KAWI 
IN D U STR IA L", s pom očjo 
katerega bomo poizkušali izgraditi 
tržno pozicijo ter prepoznavnost 
izdelkov Steklarne Hrastnik - 
Vitrum na celotnem delu azijskega 
trga. Odločili smo se, da na 
razstavnem prostoru Steklarne 
Hrastnik - Vitrum predstavimo 
celoten program namiznega stekla. 
Poudarek je bil predvsem na 
predstavitv i celotne družine 
IMPIL ABILE, k ije bila sprejeta z 
navdušenjem.
Opaziti je bilo zanimanje za naše 
artikle, predvsem zaradi visoke 
kvalitete izdelave ter konkurenčnih 
cen. V Aziji predstavljajo evropski 
izdelki sinonim za kvaliteto in 
dovršenost. Za artikle, ki so 
proizvedeni v EU, so pripravljeni 
p lača ti več kot za izdelke 
p ro izv ed en e  na K ita jskem , 
Indoneziji, Maleziji. Zavedati pa se 
moramo, da je  pomanjkanje 
kvalitete azijskih proizvajalcev le 
trenutna slika stanja. Po mojih 
ocenah je samo vprašanje časa, 
kdaj bodo omenjene države razvile 
svoje znanje in tehnologijo na 
raven izdelkov EU.
Na razstavnem prostom Steklarne

Hrastnik Vitram smo v treh dneh 
zabeležili obiske iz različnih držav 
ter kontinentov. Kupci so bili iz vrst 
distributerjev, dekoraterjev ter 
uvoznikov. Skupaj z našim  
azijskim  partnerjem  "KAWI 
INDUSTRIAL" bomo poskrbeli, 
da pridobimo zaupanje novih 
potencialnih strank.
Trg ima ogromen potencial in je v 
veliki meri za nas še neznanka. Po 
prvih ocenah pa imamo pravega 
partnerja, ki ima dodobra razvejano 
distribucijsko mrežo in nam bo 
lahko v veliko podporo pri 
uresničevanju zastavljenih ciljev. 
Ostalih proizvajalcev na sejmu ni 
bilo opaziti. V večini primerov so 
razstavljali posredniki, oziroma 
d istribu terji. O m eniti pa je  
potrebno našega največjega 
partnerja GLASKOCH iz Nemčije, 
ki se je predstavljal s svojo 
blagovno znamko MONTANA. 
Osredotočili so se le na nekatere 
izdelke iz svojega celotnega 
sortimenta, tako so predstavili le 
artikle iz svojega darilnega 
programa.
Prisotnost na sejmih kot je 
"ASIANA MEGA SHOW", je za 
Steklarno Hrastnik - Vitrum 
ključnega pomena, če želimo v zelo

Poleg steklenih izdelkov smo predstavili tudi novo poenoteno 
darilno embalažo
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Predstavili smo tudi možnost dekoracije in tako poudarili 
družino Impilabile

pridobiti nove kupce na zahtevnem 
trgu Daljnega vzhoda. Sejma v 
Frankfurtu nam tega ne omogočata, 
saj je tam kupcev iz azijskih držav 
zelo malo, oziroma jih skoraj ni. 
Vsi stiki, ki so bili vzpostavljeni na 
sejmu v Hong Kongu, so stiki z

novim i potencialnim i kupci, 
katerim pa bomo v prihodnosti 
morali namenjati še posebno 
pozornost.

Tekst in fotografije 
Tomaž Medved

Razstavni prostor Glaskocha ter njihova predstavitev blagovne 
znamke MONTANA

S3 Severna Amerika

■  Srednja in južna Amerika

□  Afrika

□  Azija

■  Evropa

■  Oceanija
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JA D R A LN O  PADALSTVO V ZASAVJU: bilo je neko lepo soboto..

Padalstvo je kot droga, ki te po besedah sogovornikov - Lada  
Leskovška, Vilija A lta , D arka  Jam ška, S am a Z u panca  osvoji in 
zasvoji. Nebeški občutek, ki ga doživiš tam gori, je nepopisen 
in to lahko povedo vsi, ki so kdajkoli poizkusili leteti, oz.tisti, ki 
se aktivno ukvarjajo s tem športom. M ed njimi so tudi naši 
dolgoletni sodelavci, ki so nam zaupali nekaj svojih doživetij 
in izkušenj ter marsikatere prigode...

Po besedah Lada Leskovška...
Moje sanje poleteti kot ptica, 
segajo v leta, ko sem med 2. 
svetovno vojno kot petletni fantič 
na Kozjanskem gledal jate zavez­
niških letal, ko sem služil vojaški 
rok v Jugoslovanskem vojnem 
letalstvu v M ostarju, pa do 
opravljenega tečaja za jadralnega 
pilota v aeroklubu Celj e v Levcu. 
Tisto pravo prosto letenje pa se je 
začelo, ko sem takoj po upokojitvi 
(v novembru 1992), opravil 
spomladi naslednjega leta tečaj za 
jadralnega padalca na Gorenjskem 
in se pridružil radeškim padalcem. 
Leteli smo predvsem na Lisci, kije 
bila tiste čase prava "M eka" za 
padalce in zmajarje. Kmalu pa sem 
odkril Kal, Mrzlico, Malič in tu sva 
s kolegom Borisom P. kar veliko 
letela. V letu 1995 pa sem se ob 
ustanovitvi KJP Kavka v Kisovcu 
pridružil njim. Tam smo veliko 
leteli s smučišča Marela,Vrha nad 
Zagorjem in s Sv. Planine. Imeli 
smo veliko klubskih tekem za 
pokal Slovenije.
Kot zanimivost naj povem, da smo 
se pred leti na tekmovanju na 
Krvavcu spoznali z obrambnim 
atašejem  ZDA v S loveniji, 
polkovnikom USAF g. Michael E. 
Wroshom in njegovo ženo Debby, 
ki sta oba prav tako navdušena 
jadralna padalca. Kmalu sta postala 
častna člana kluba JP Kavka in

večkrat letela pri nas. Žal sta 
morala po dveh letih službovanja v 
Sloveniji nanovo službeno mesto v 
ABU-DABI. Zadnji poslovilni let 
smo imeli s Sv. Planine, ki mi je 
ostal v lepem spominu.
Zelo rad bi tudi seznanil vse bralke 
in bralce Steklarja s tem čudovitim 
športom. Ni lepšega kot preživeti 
ure in ure s pticami visoko na nebu 
daleč od vsakdanjih skrbi. Zato 
vabim vse, ki vas zanima, kakšen je 
svet s ptičje perspektive, pridružite 
se nam, leta niso pomembna. Sam 
letim že 12. leto in sem že več kot 
tisočkrat vzletel in varno pristal, pa 
vendar me vedno znova in znova 
vleče v višave.

Darko Jamšek je sicer po 
izkušnjah v jadralnem padalstvu 
nekoliko mlajši od Lada, pa 
vendar prav tako zanim iv  
sogovornik...
Z jadralnim padalstvom sem se 
začel ukvarjat aktivno maja leta 
1998. Nad vsem kar leti, sem se 
navduševal že od malih nog, zato 
me ni bilo težko pritegniti za ta 
šport in glavni krivci so bili: Vili 
Alt, Matija Jeršin in Vili Maurer. 
Jaz pa sem krivec, da danes leti tudi 
Samo Zupanc. S slednjim sva 
opravila decembra 1998 izpit za 
samostojno letenje (A).
Če se spominjam ... Minilo je že 
skoraj 6 let od prvega leta. Do sedaj

Samo, Roko in Lado na Pleši (956m)

Posebna odprava Steklarne Hrastnik med oblake -od leve proti 
desni stojijo Samo Zupanc, Matija Jeršin, Darko Jamšek (Roko) 
in Vili Alt, v sredi pa sedi Lado Leskovšek.

sem poletel 730-krat, večinoma iz 
Kala, Mrzlice in Kopitnika. Preden 
sem se prvič spustil s hriba, sem 
velikokrat zrl v nebo in si pri sebi 
mislil: "Kakšen je svet tam zgoraj, 
kjer kraljujejo ptice?" Te misli so 
postale resničnost in povem vam, 
daje svet tam gori čudovit. Razgled 
se povečuje vsakih sto metrov 
višine. Namesto hiš vidiš same 
strehe, ki so različnih barv; ceste, 
potoki in reke pa so samo še 
nepravilne vijugaste črte; polja, 
travniki, gozdovi pa so v obliki 
mnogokotnikov. V daljavi slišiš 
ropot traktorja, tovornjaka ali pa 
žvižg lokomotive. Pred teboj se kar 
naenkrat zgrne atlas, okoli tebe je 
p razn in a , ki se konču je v 
neskončnost. Svojega glasu ne 
slišiš, ker se odbija, a ga čutiš v grlu 
in se izgubi v neskončnost.

Letenje pride počasi pod kožo in te 
zasvoji. Velikokrat slišim vpraša­
nje: "Kaj pa, če se padalo strga ali 
zapre?" Na to sploh ne pomislim. 
Nesreče se dogajajo vsepovsod, na 
cestah, v gorah, navsezadnje tudi 
doma... in velikokrat je povzro­

čitelj človek. Če se pri letenju 
upoštevajo vsi varnostni ukrepi, je 
to varen šport. K temu pripomore 
tudi opravljena šola letenja in 
atestirano padalo.

Naslednji padalec Vili Alt...
V vsakem od nas domuje skrita 
želja, da bi poletel, se dvignil nad 
oblake in z višine kot ptica

S
REPUBLIKA SLOVENIJA 
REPI B U L  O F SLOVENIA

MINISTRSTV O  ZA PROMET IN ZVEZE 
MINISTRY OF TRANSPORT AND COMMUNICATIONS

d o v o l j e n j e  p il o t a
JADRALNEGA PADALA 

PARAGLIDER PILOT LICENCE

Brez njega ne smeš leteti...



Višinski rekord - most na Krk z 2400m

opazoval naš planet. Jaz pri tem 
nisem nobena izjema.
Že kot otrok sem rad izdeloval 
letala iz papirja in jih spuščal s 
šolskega okna. S pogledom sem jih 
spremljal vse do pristanka. Včasih 
se mi je zazdelo, da sem tudi sam 
poletel z njimi. Sčasoma sem se 
začel ukvarjat z modelarstvom. To 
je bilo še v časih, ko v naši deželi 
nisi mogel kupiti materiala in 
modelov za letala, zato smo morali 
hoditi ponje v sosednjo Avstrijo.

pri vratarju naše dražbe zagledal 
plakat, s katerim so vabili na tečaj 
letenja z jadralnim padalom. Ni mi 
bilo treba dvakrat reči, da sem se 
vpisal na tečaj. Do statusa položaja 
samostojnega pilota jadralnega 
padala pa je preteklo kar celo leto. 
Najprej smo se soočili s teorijo, 
nato smo spoznali padalo, pridobili 
znanje iz aerodinamike, tehnike 
letenja in meteorologije. Opravili 
smo izpit L kategorije, ki dovoljuje 
letenje ob prisotnosti inštruktorja.

Pogled na zgornji Hrastnik

Izdeloval sem razne vrste letal, 
izzivi so mi bili predvsem daljinsko 
vodeni modeli. Najlepše spomine 
imam na model jadralnega letala z 
razponom kril 260 cm. Z njim sem 
spoznal vse fizikalne lastnosti 
letenja, od tega, kako ga spustiti iz 
rok, da lepo poleti, preko užitkov 
jadranja, pa vse do lepega ali manj 
lepega pristanka.
Želja, da bi poletel tudi sam, pa je 
bila vseskozi prisotna. Spominjam 
se dneva pred osmimi leti, ko sem

Po opravljenem izpitu smo začeli s 
poleti z višine 800 m. Ko smo imeli 
opravljeno določeno število 
poletov, smo se lahko prijavili na 
izpit A - izpit za samostojnega 
pilota jadralnega padala. Ta izpit 
sem opravljal na Gorenjskem, na 
Ambrožu pod Krvavcem. Izpit se 
sestoji iz teoretičnega dela in 
praktičnega poleta. Močna želja in 
volja sta pripomogla k uspehu, da 
sem izpit uspešno opravil.

Tako se m ije uresničila življenjska 
želja leteti sam nad oblaki in se 
prepustiti užitkom, kijih občutiš... 
Z besedami se ne da opisati vseh teh 
lepot in občutkov, ki te prevevajo, 
ko z višine 2000 m opazuješ svet 
pod seboj. To je treba enostavno 
doživeti!

Zadnji izmed naših sogovor­
nikov je Samo Zupanc, ki se 
ukvarja z jadralnim padalstvom 
od maja 1998. Do sedaj je poletel 
že 350-krat. Največkrat iz Kala, 
Kopitnika, Mrzlice, Lisce in 
Maliča.
Samo nam je zaupal, kako poteka 
dan, ko te enostavno prime, da bi

Pokliče me Roko in že sledi 
vprašanje: "A gremo enkrat 
potegnit? Piha jugovzhodnik, 
verjetno se bo dalo jadrat." Na hitro 
nekaj pojem in se odpravim na 
Bmico, kjer me že čakajo Lado, 
Roko in Tone. Zbašemo stvari v 
avto in se odpravimo na Kal. Ko 
prisopihamo na štart, se hitro 
oblečemo v kombinezone in 
namestimo padala. Veter piha v 
hrbet, kar ni dobro, zato vsi 
odlašamo. Nihče noče biti prvi. 
Nekaj časa počakam, potem pa si 
rečem: "Kar bo, pa bo."

Start mije lepo uspel, le malo meje 
"požrlo". Po nekaj metrih pa na levi 
strani padala začutim močan steber.

poletel... in potem se zgodi, da 
prestopiš magično mejo.
Torek/25.03.2003 
Službo imam zjutraj. Skozi okno 
opazujem modro nebo. Napravil se 
je čudovit pomladni dan. Ko 
pridem domov, že zvoni telefon, ar

Potegnem vanj in v trenutku sem 
nad grebenom. Nato pa še samo 
zasučem in že sem v močnem 
dviganju. Višinometer se veselo 
oglaša in ko ga pogledam, vidim, 
da se dvigam nad 6m/s. Kot bi 
trenil, priplezam do višine 1900m.

Dol pri Hrastniku z višine 1300m
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N en ad o m a se dv igan je  konča  in  čas 
im am , da pogledam , kaj počnejo  
drugi. R oko  je  že  v  zraku  daleč pod  
m ano , m ed tem  ko  L ado  in  Tone še 
čakata. Po  nekaj m inu tah , ko m ene 
požira , p a  R oko  n a jd e  m očan  
steber. In  kakšn ih  100m  od m ene 
vertika lno  švigne m im o m ene tako 
h itro , da  ne m orem  verje ti svojim  
očem . K o g ledam  za  R okom , k i j e  
že nekaj 100 m  nad  m ano, še 
enk ra t zapeljem  v  "lift", m očno 
p o tegnem  levo gurtno  in  že  sem  v 
centru . R ečem  si: "Sedaj g rem  do 
konca!" G ledam  n a  v išinom eter: 
1800m , 1900m , 2 000m  in še se 
dv igam . N avdušen  sem , končno 
čez "2 ju rja" . K o je  dv igan ja  konec, 
sem  odpeljem  n ad  H rastn ik  in 
ja d ra m  še do lgo  v m im em  zraku. Še 
p ris tan ek  n a  B m ci in  za  m ano  je  bil 
res p rije ten  dan.
Ta dan  sta doseg la  rek o rd  tud i L ado 
(250 lm )  in  R oko ( 1900m ).

Š e n e k a j te h n ič n ih  p o d a tk o v  
m ag ičnega poleta:

D atum : 25.3 .2003 
Štart: P leša K a l9 5 6 m  
Č asšta rta : 15.30 
M aksim alna  višina: 2052m  
M aksim aln i dvig: 7,2 m /s 
Č as poleta: lh  
P ristanek: B m ica

In za  konec m isel v seh  sogovor­
nikov: Če smo v vas zbudili željo 
po letenju, lahko prvič to storite 
tudi v tandemu. Ko boste 
premagali začetni strah in 
spoznali čare letenja, pa vas 
vabimo, da se nam pridružite.

Prav tako pa se tudi sama 
pridružujem  željam  sogo­
vornikov: "Srečno in vse lepo v 
novem letu 2005 želimo vsem 
bralkam in bralcem Steklarja!"

Sim ona Rugelj

SEJEM EMBALAŽE 
"SIAL" PARIZ

M ed obiskom  se jm a Sial (Pariz) 
sem  si vzel tud i čas za  og led  
b lagovn ic  in nakupovaln ih  centrov. 
R azlika  je  v  tem , da  v b lagovnicah  
prodaja jo  ekskluzivne izdelke, ki 
so draž ji od izdelkov v nakupo ­
valn ih  cen trih  (tudi če gre za  
iden tičen  izdelek). K upce delim o 
n a  d v a  s e g m e n ta ;  v  p rv e g a  
u v ršč a m o  tis te  k u p ce , k a te r ih  
nakup i so tradicionalni (nakupujejo 
v b lagovnicah), v d rugega pa tiste, 
kateri na  prvo m esto  postavlja jo  
ceno  (nakupujejo  v  nakupovaln ih  
cen trih ). F rancozi dajejo poseben  
pou d arek  p rezen taciji izdelkov, za 
k a te r e  v e lja : b o lj so  iz d e lk i  
p r e z e n t i r a n i  oz . p r e d s ta v l je n i  
k ončnem u  potrošn iku , dražji so. To 
je  z lasti v idno  v b lagovnicah , k jer 
izdelke ponu ja jo  kupcem  po  kosih , 
saj tak o p rid o b ijo n av re d n o s ti.

P reprosto  izdelki n iso  p ak iran i po  
se tih  oz. garn itu rah . V  n a k u ­
povaln ih  cen trih  pa  p red stav lja  
glavno v logo  em balaža, saj le -ta  
kupca priprav i k  nakupu  oz. o d lo ča  
o nakupu, na  nek  nač in  “ k o k e tira”  s 
kupcem . S tek lena  em b a la ža  je  
m očno  p riso tna  tudi na  trgu , saj so 
n a v s e z a d n je  F r a n c o z i  z n a n i  
gurm ani in  ljubitelji v seg a  lepega, 
kar p ravzaprav  v p liv a  tud i na  
d es ign  em balaže , v  k a te ro  so 
shranjeni oz. zapak iran i izdelki. 
G re tud i za  pom em ben  v id ik , na 
katerega se m oram o ozira ti, da 
cene izdelkov ne raste jo , am pak  
padajo, kar je  posled ica  k rize , k i jo  
doživ lja francosko gospodarstvo . 
K ljub tem u  so cene v p rim erjav i z 
našim i še vedno zelo  v isoke .

SIAL FRANCE 2004
L etošn ji s lo g an  se jm a 
" T h e  g l o b a l  F o o d  
M ark e tp lace"  p o u d a r ja  
p o m e n  p r e h r a m b e n e  
industrije v  g loba lnem  
s v e tu .  R a z s t a v l j a v c i  
s e jm a  so  v o d i l n i  v 
p r e h r a m b e n i  p a n o g i .  
S ejm išče je  b ilo  p o s ­
t a v l j e n o  n a  s e d m ih  
r a z s ta v n ih  m e s tih .  V  
prvih  štirih  so se pod je tja  
p redstav lja la n a  državni 
ravni, drugi razstav ljavc i 
pa so im eli p ro sto r v  
ostalih treh. O paženo  je  
bilo  zlasti dejstvo , da  se 
razstavljavci ne  trudijo  
več razstav iti ce lo tnega 
p rod a jn eg a  aso rtim an a ,

Dol pri Hrastniku z oblakov na 2200m Ponudba v blagovnici
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Ena od zgodb, ki jih prodajajo proizvajalci

Sodoben razstavni prostor naj bo zračen, igriv, skladen in barvit

a m p a k  s a m o  n a j b o l j š e g a  in  
novejšega , saj s tem  p ritegnejo  
ob iskova lce te r  dosežejo  nam en 
“b i t i  p r e p o z n a v n i” . R a z s ta v n i 
p ro s to r  j e  so d o b n ih  d im e n z ij, 
m o d e re n ,  z r a č e n ,  e n o s ta v e n ,  
barv it, dekoriran  tako , da  deko­
rac ija  ne  izstopa, am pak  je  del 
ce lo te . P o seb en  p o u d a re k  sem  
nam en il em balažnem u stek lu , saj je  
b il tud i to g lavn i nam en o b iska  tega 
sejm a. D ejstvo  je , da se em balaža  v 
p reh ram b en i in dustriji v ra č a  k 
steklu, saj je  steklo naravno  in  
najbolj p rim em o  za  shran jevanje  
ž iv il. P ro iz v a ja lc i n a  ra z lič e n  
m ark e tin šk i n ač in  p red stav lja jo  
svo je  izdelke in  j ih  ov ija jo  v  
sporočila  za  javnost, k i m ejijo  na 
su perla tive  (b rez  konzervansov , 
nešk rop ljeno , 100%  naravno). In 
stek lena  em balaža  sodi p rav  v  ta  
koncep t. To je  zgodba, k i jo  želi 
f i r m a  p r e d s t a v i t i  k o n č n e m u  
kupcu . S am a zgodba se v id i v 
c e lo tn e m  k o n c e p tu  e m b a la ž e . 
S tek lena em balaža  je  n osilec  in 
g lavni akter, seveda z dodatk i, k i jo

sam o  bolj p r ib liž u je jo  ku p cu . 
Pom em bne so tud i barve , k i nas še 
dodatno  privab lja jo  k  po licam , pa 
naj bo  na  razstavnem  p ro s to m  ali 
n a  p r o d a jn e m  m e s tu .  Z a m e  
največ je  p resenečen je  je  b ilo , d a je  
stek lo  priso tno  tudi v  p roizvodnji 
slado ledov  in  podobn ih  izdelkov, 
npr. zam rzn jena sadna kupa v 
stekleni em balaži. O blike steklene 
em balaže so čiste, n a  v idez eno­
stavne, v en d a r  s p o sam ezn im i 
detajli, ki dajejo  em balaži nek 
poseben  p rid ih  un ikatnosti, p rib li­
žu jejo  se dom ači obrti in  lončenim  
izdelkom . S tem  pa nam  v okv ira  
zgodbe, ki sem  jo  že prej om enil, 
p rodaja jo  izdelek.
P ro izvajalc i stek lene em balaže, ki 
so  f le k s ib iln i, m o d e rn i in  so 
p rip rav ljen i k upcem  nud iti dober 
servis, im ajo  vso  m ožnost za  uspeh  
na  trgu.

Tekst in  fo tografije 
D arko  Surina



SEJEM GLASSTEC DÜSSELDORF 10. -11.11.2004
S ejem  G lasstec sva  ob iska la  z 
nam enom , da p rev e riv a  kaj se 
d o g a ja  na  p od ročju  tehno log ije  
b rizg an ja  in  tiskan ja  - v katero  sm er 
teče  razvoj, kaj se dogaja  pri 
p o nudn ik ih  barv  in  seveda pri 
razstav lja lc ih  s ka terim i im am o 
sta lne stike.

B R IZ G A N JE
Ž e p red  sam im  odhodom  sva im ela 
n a m e n  n a jv e č  p o u d a r k a  d a ti 
teh n o log iji b rizgan ja , v endar sva 
d oživela  razočaran je , saj na  sejm u, 
razen  p ro izva ja lcev  barv, n i bilo  
razstav lja lcev , ki b i se ukvarja li z 
b rizgan jem .

S IT O T IS K  (F e rm a c ,  T e c n o 5 , 
B a l ls f u la n d - K a m m a n ,  I s im a t ,  
A tm a)
O paz iti je , da na  stro jih  m ehanske 
p o g o n e  in  p renose  zam en ju je jo  
b rezk rtačn i (b ru sh less) ra č u n a l­
n i š k o  k r m il je n i  m o to r j i .  N a  
p re jšn jem  sejm u so b ili ti pogon i 
p r e d s t a v l j e n i  v  g la v n e m  za  
ro tira jo ča  gibanja, sedaj pa  im ajo  
že  vsi tudi linearne m otorje , ki 
om ogočajo  po leg  ro tira jočega  tudi 
linearno  gibanje.
Z an im ivo  je  b ilo  U V  u trjevan je  
b arv  (Isim at), p ri čem er odpade 
žgan je  v  peči, kapacite te  takega 
stro ja  za  sito tisk  p a  so do tr ik ra t 
več je , ko t so trenu tno  naše. Precej 
j e  b ilo  tudi specia liz irane oprem e 
z a  t is k  s te k le n ic  p r i v is o k ih  
h itro stih  (120 kos/m in), z raven  
p onu ja jo  tud i oprem o za pak iran je  
in  r a z p a k i r a n j e ,  k a r  t a k š n a

kapacite ta  tud i zahteva.
V ečina p ro izva ja lcev  oprem e za 
sito tisk  pon u ja  tudi oprem o za tisk  
z U V  barvam i. Ta tehno log ija  im a 
pred  tiskom  s term oplastičn im i 
an o rg a n sk im i b a rv a m i s led eče  
prednosti: ne  po trebu jem o žgalne 
peči, b arv e  so oko lju  prijazne, 
m anjša  je  p o rab a  energije, kem ično  
dobra obsto jnost U V  barv, uporaba 
n a v a d n ih  m re ž ic  z a  s i to t i s k  
n a m e s to  je k le n ih .  S e v e d a  p a  
obstajajo  tud i pom an jk ljivosti: 2x 
dražji stro ji (im ajo  2x  v eč  postaj 
po leg  v sake  posta je  z a  tisk  je  
p o t r e b n a  še  p o s ta ja  z a  U V  
u trjevan je  barv ), U V  barve  so 
m ehansko  m anj obsto jne  in bolj 
o b č u t l j iv e  n a  r a z n e  z a š č i tn e  
prem aze n a  steklu.
IP P rin tin g  In ternational je  raz ­
stav lja l stro j za  tam po tisk  (m ožnost 
do 12 barv n eg a  tiska), k i j e  idealna 
rešitev  za  tiskan je  na  poljubno 
obliko.
O D L E P K E  (E lm erg lass, M alk in) 
V idela  sv a  dve v rsti strojev. E na 
v rsta  dela po  p rincipu  tam potiska. 
O d lepka se  iz pap irja  p renese na 
tam pon , o d  tam  pa  n a  steklo 
o m o g o č a  d e k o ra c ijo  iz d e lk o v  
n ep ra v iln ih  ob lik . D ru g a  v rs ta  
stro ja  pa  j e  p rire jena  za prenos 
o d l e p k  n a  v a l j a s t e  i z d e lk e  
(kozarce). O d lepke za  tov rstne 
s tro je  iz d e lu je  p o d je tje  E lm e- 
ceram , ki posk rb i tudi za  razrez 
od lepk  p o z ic ija  dekorja  na  odlepki 
defin ira  tud i pozicijo  dekorja  na 
izdelku.

Stroj za 8 barvni sitotisk od Techno 5 (na prvi pogled podoben 
našemu Fermacu)

B A R V E (Ferro , Johnson , R uco, 
M arabu , D iegel, V alspar, H eraeus) 
V se  p ro izva jalce , iz jem a je  V alspar, 
že  poznam o  in z n jim i tud i sode­
lujem o. Z an im alo  na ju  je  p red ­
vsem , kaj se dogaja pri p o d je tju  
F erro n a  p od ročju  anorgansk ih  barv  
za  tisk. Im ajo  razv ite  4  osnovne 
barve , s ka terim i se da  tiskati "na

prep reč ijo  tu rbu lenco  postopek  je  
skrivnost, zato kaj več ža l n isva 
uspela izvedeti.
V alspar je  za  nas nov  ponudn ik , ki 
p riha ja  iz F rancije. M ed  drugim i 
im ajo  za  nas zan im ive  barve  za 
b rizgan je  na  v odn i osnovi. N jihovo  
obsto jnost p a  b i m orali preveriti, 
saj izdelujejo  barv e  p redvsem  za

stik", pri tiskan ju  ene barv e  čez 
drugo  p a  se po jav ijo  težave  v 
sm islu  z litja  pri žgan ju  - v rhn ja  
barva  ne  ostane na vrhu. K o  bo ta  
težava  rešena, bodo te  barv e  zelo 
zan im ive in  uporabne p ri kom bi­
naciji b rizgan ja  in tiska.
V  F errav i v itrin i je  b ila  razstav ljena  
s tek len ica  - vaza, b r izg a n a  od 
znotraj, k a r da  zan im iv  efek t n a  
m estih , k je r  je  s te k le n a  sten a  
debe le jša  (dno, v rat). R azv it je  
p oseben  postopek , pri čem er sproti 
o d se sa v a jo  v p ih a n o  b a rv o , da

kozm etično  industrijo  (em balaža), 
k je r  obsto jnost n im a v elikega  p o ­
m ena (prazno stek len ičko  običajno 
zavržem o, p razn eg a  koza rca  pa 
ne).

Tole je  b il torej k ra tek  sprehod  po 
sejm išču. N a  nas ledn jem  sejm u, ki 
ga  bom o ob iskali, p a  upajm o, da bo 
v ide ti tud i kaj s področj a  b rizganj a.

S ejem  sva  obiskala: 
D arja  K ralj Z upančič  

M atej R epovž

ZAHVALA

O b m ojem  odhodu  v  pokoj se iskreno  zahvalju jem  sode lavkam  in 
sode lavcem  S tedeka za  lepa  darila  in  iz rečene želje.
Ž elim  vam  veliko  u speha  pri delu  in  m edsebo jnega razum evan ja .

B eba R ošker

ZAHVALA

O b odhodu  v  pokoj b i se  rada  zahvalila  vsem  zaposlen im  v  S tedeku 
za  p re je ta  darila in izrečene lepe želje.

V sem  že lim  veliko  o sebne sreče in  de lovn ih  uspehov.

Z la tka  K olarič
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Obisk sejma "BRAU Beviate" NÜRNBERG Nemčija
V  m esecu  n o v em b ra  je  S tek larna 
H rastn ik  - S tedek  ob iskala  se jem  
"B rau  B evia le" v  N ü m b erg u  v 
N em čiji. S ejem  po  obsegu sodi 
m ed  večje se jm e tak šnega  tipa. To 
je  sejem , na  k a te rem  se p redstav ijo  
ponudn ik i stro jev  in  p ripom očkov  
za  in d u s tr ijo  p ija č , em b a la že , 
su rov in  in p o d po rn ih  dejavnosti 
(propaganda).
P od je tje  T endenca iz N em čije  j e  na  
se jem skem  p ro s to ru  nam en ila  del 
p r o s to r a  tu d i z a  p re d s ta v i te v  
d e k o r i r a n i h  iz d e lk o v  d ru ž b e  
S tek la rna  H ras tn ik  - S tedek in 
g lad k eg a  s tek la  serije Im pilab ile  
te r  nove serije "S lovenija" d ražbe 
S tek la rna  H rastn ik  - V itram .
S erija  "S lovenija" je  b ila  k ljub  
specifičnem u  času  velike ponudbe

V ilosS  Promotion

Razstavni prostor - Tendenca 
Nemčija

in n izk ih  cen  zelo  zan im iva  in bi 
lahko rek li, d a je  p o m en ila  novost 
na  sejm u. S eveda p a  se trg noče 
zadovo ljiti z  risbam i in  vzorčn im i 
m odeli iz "pleksi" stekla.
N a  se jm u  ni b ilo  opaziti b istven ih  
novosti v  steklu  za p iv sko  indu­
strijo , n iti v  dekoraciji. R azstavni 
p ro sto ri podjetij R asta l, Sahm , 
B öck ling  in  R itzen h o ff &  C ristal so 
b ili s lab še  ob iskan i. P o leg  že 
om en jen ih  so se na se jm u p red sta ­
v ili tud i pod je tja  V etro P a in i Italija  
(p ro izvajalec stekla), R K L  R uhr 
K rista li G las (p ro izvajalec stekla), 
K rosno  S.A. P o ljska  (pro izvajalec 
in dekora ter), D u robo r S.A . B elg ija  
(p ro izvajalec in  dekora ter), F ranz 
H erb  N em čija  (dekorater, k i pa  
g ladko  steklo  kupu je  sam o pri 
S ahm -u  ali R itzen h o ff &  C ristalu), 
H oogerhu is &  Š m it B V  H oland ija  
(p ro izvajalec in dekora ter).
Z a  nas, k o t izvaja lca  dekoracije , je  
b i lo  z e lo  z a n im iv o  p o d je t je  
H oogerhu is &  Š m it B V  iz  H o lan ­
dije , p redvsem  za rad i m ožnosti 
o p rav ljan ja  s to r itv e  sa tin iran ja . 
V eliko zan im an je p a  j e  pod je tje  
pok aza la  tudi za  serijo  "S lovenija". 
Pri posam ezn ih  razstav lja lc ih  je  
b ilo  izstopajoče p red v sem  sledeče: 
R IT Z E N H O F F  C R IS T A L  A G . 
N em čija
V  s v o ji  p o n u d b i im a jo  tu d i 
žgan ja rčke  (do v iš ine  10 cm ), k i j ih  
nared ijo  po  želji ku p ca  v raz ličn ih  
ob likah ; tud i v  ko lič in i 25 .000  kos 
in  več . Izd e lav a  ta k o  m a jhne  
k o lič ine  p a  b is tveno  ne  v p liva  na  
pov išan je  končne cene  izdelka.

R A S T A L  G m bH . N em č ija  
P osebn i dekorji: koza rc i satin irani

le do po lov ice z rah lim  prehodom , 
nekaj dekorjev  je  b ilo  nare jen ih  z 
barvam i za U V  utrjevanje , k lasičn i 
dekorji v  stilu  nogom eta  (nogom e­
ta š ,  n o g o m e tn a  ž o g a ) ,  č r te ,  
cvetlice , ve liko  izdelkov  satini- 
ran ih  in  nato  b rizganih , zgorn ji 
robovi barvan i v  raz ličn ih  barvah  
(tudi v  z la ti), dekorji nare jen i s 
flu roscen tn im i barvam i.
G ladko  steklo: kar nekaj je  b ilo  
izdelkov, k i so im eli re lie f  v  steklu  
(ko t je  na  p rim e r izdelek  S inalco) 
P o s e b n o s t :  iz d e le k  v lo ž e n  v 
izdelku  in  s svečko  n a  sredini, ki 
om ogoči efek t u tripa jočega  dekorja

B Ö C K L IN G  G m bH . N em čija  
D ekorji: izdelk i sa tin iran i v  celoti 
in  nato  tiskan i (ko t na  p rim e r naša 
serija  X X L  co llec tion ), zgorn ji 
robovi barvan i
G lad k o  s te k lo : ž g a n ja rč e k  n a  
peclju .

Nova linija izdelkov "Slovenija" 
- družba Steklarna Hrastnik -

S A H M  G m bH . N em čija  
P redstav ili so novo  ko lekcijo  
kozarcev  in  vrčev, ki ze lo  spom in ja  
n a  s e r i jo  " S lo v e n ija "  d ru ž b e  
S tek la rna  H rastn ik-V itram .

S ejem  obiskala: m ag. Janez  G olež 
in  M ojca P ernovšek

Kozarci in vrči (novost) podjetja 
Sahm Nemčija



OGLED RUDNIKA RTH
Pred že kar nekaj časa smo se malo za šalo malo zares pogovarjali in 
"Žicali" našega Andreja, da nas nekako spravi v rudnik na ogled. In ker 

je  Andrej mož beseda in (kot je  tudi sam rekel) ker obljuba dela dolg, smo 
v petek, 19.11.2004, dobili zeleno luč za ogled R TH.
In smo šli! Direktor Janez, Andrej, Matej, Bojana, Darja in še nekaj 
"frentnih ".

Ju tran ja  d ilem a, ko  sem  sta la  pred  
odprto  om aro  in razm išlja la , kaj 
ob leči, da bo p rim em o  tudi za  v  
rudnik , j e  odpadla. D obili sm o 
nam reč  delovne un iform e: o ranžne 
h lače in b luzo , gum ijaste  škornje, 
"šufece", lično  pokrivalce, k i se  m u 
sicer reče zašč itna  čelada, luč, 
obvezen  je  b il tud i sam oreševalec 
(d ihalna n ap rava  za v sak  p rim er), 
c e lo  n a  s p o d n je  p e r i lo  n is o  
pozab ili. Še nekaj napo tkov  naših  
vod ičev  g. T uška in  g. K o larja , pa 
sm o šli, č isto  zares.
N ajpre j z  dv igalom , pa  m alo  peš, pa 
z v lakcem , p a  veliko  peš , p a  m alo  
tudi po ko len ih , p a  spet z  v lakcem , 
in  ž e je  b ilo  tu  dv igalo  in  m i zunaj. 
N o , tako ze lo  ze lo  h itri p a  spet 
n ism o  b ili, saj nam  je  ja m a  vze la  
skoraj 4 ure.
B ili sm o  k a r  g lo b o k o , sko ra j 
p reg loboko  in  sicer nek je  400  m  
po d  površjem , k ljub  tem u  p a  še 
vedno  56 m  nad  m orsko  g lob ino  
(ko ta  56 rečejo  tem u  knapi). L ahko  
b i se m alo  poša lili in  rek li, d a  sm o 
b ili skoraj na  m orju. P rehod ili sm o 
prib ližno  5 km , kar j e  b ilo  v  
p ogo jih , k ak ršn i so v ru dn iku  
včasih  k a r m alo  naporno  (saj veste  
po  ko len ih , p a  po b la tu  in vodi, pa  
m alo  navkreber, pa m alo  navzdol). 
V ideli sm o dva sodobna o d kopa  in 
"delovno štev ilko  p ro g e  v  p ri­
p rav i" , to  j e  m esto , k je r p rip rav lja j o 
de lov išče  za  nov  odkop. E dino 
sm olo  sm o im eli (ali p a  srečo), da 
so b ili s tro ji za  odkop  ravno  tisti 
d an  v  okvari in  n ism o  v ide li-ču tili-  
slišali tis tega  p ravega delovnika.
V  ja m i je  ze lo  veliko  vode, ki jo  je  
po trebno  izčrpavati, za  k a r im ajo  
ze lo  zm ogljive črpalke, ki so tisti 
d an  črpale  s kapacite to  cca  5,5 
m V m in. Č rp a lk e  m o ra jo  dela ti 
n ep re trgom a (ene so zarad i tega 
vedno  v  rezerv i), saj v  nasp ro tnem  
p rim eru  v o d a  počasi, a  vztra jno  
za liva  in  polni odkope in  delo  je  
po trebno  prekiniti.
N a  do ločen ih  m estih  v  ja m i so 
obešene sonde, ki m erijo  p riso tnost 
strupen ih  p linov  (m etan). M erilne 
sonde za  ročno  m erj enj e im aj o  tudi 
n adzo rn ik i in delovodje . P odatk i 
m eritev  se zb ira jo  v  cen tralnem  
računaln iku , k je r je  sta len  nadzo r 
n ad  ko lič ino  strupen ih  p lin o v  v 
ja m i. P reko  "jam skih  te lefonov"

lahko h itro  obvešča jo  rudarje  v  
jam i, če je  po treben  um ik.
N a po ti skozi ja m o  sm o seveda 
srečevali rudarje  in  vsake to liko  
časa  se j e  našel kdo, ki nam  
ponudil m alo  n juhanca (a a  a pčih). 
D a sem  šla v  jam o , m i ni žal in 
vsem  soudeležencem , po  vtisih  
sodeč, tudi ne. M e pa  je  vsake 
to liko  časa, ko se je  kaj zem lje- 
p rem oga-peska posu lo  po  steni ali 
ko sm o po vseh  štirih  lezli skozi 
opuščene rove, k i j ih  je  sila zem lje 
stisn ila  iz p rem era 4m  na 1 m , ali ko 
sm o skoraj do ko len  zabred li v 
b lato  in  vodo, im elo  b iti zunaj ali pa  
koga držati za  roko. K ako so se 
ostali v  teh  trenutk ih  počutili, ne 
vem  čisto  zago tovo , v ideti p a  so 
b ili p rav  pogum ni.
N a koncu , ko sm o že sedeli za  
m izo, celi, lepi, stuširani, s k lobaso  
v  eni in  p ivom  v  drugi roki, sm o bili 
v si zadovoljn i, k e r sm o im eli 
p riložnost og ledati si rove in tudi 
ker sm o p rišli vsi ven  iz rudnika 
živi in  zdrav i, celi, v  enem  kosu. 
V sem  tistim , ki ste se odločili ostati 
zunaj, je  lahko žal, da n iste  videli 
kako , in kaj se de la  tam  doli. U pam , 
da boste  dob ili še  kakšno  p riložnost 
og ledati si rudnik  od blizu. Takrat 
s tra h  "šc" n a p o d ite  in  se  le 
pogum no  spustite  v  globine.
V  im enu  vseh , k i sm o si upali v  
jam o , se zahvalju jem  "knapom " za 
lep sprejem , p rikaz  n jihovega dela 
in pogostitev.

P a še to!
Sem  upala , da  se bo P erkm andeljc  
kaj pokazal, p a  n ism o im eli te 
sreče. Sam o ne m orem  se odločiti, 
kaj je  b il raz log  n jegove odsotnosti. 
A li ga ni bilo , k e r n ism o im eli 
knapovske m alice s seboj, da bi 
nam  jo  izm aknil, ali p a  je  škrat res 
sam o legenda, lu šna  zgodb ica  in 
n ič več.

Pa, srečno!

Spom ine sva  obujala: 
Tehnični podatk i - A ndrej Č asar 

P rob lem i z garderobo  in  strahom - 
D arja  Kralj Z upančič



Poslovna pričakovanja v letu 2005 Načrti za leto 2005

G o spodarska  situac ija  na  tržiščih , 
ki j ih  pokrivam o oz. obdelu jem o, 
bo  v  p rihodn jem  le tu  zelo  p o dobna  
le tošn ji - velik i p ritisk i na cene in 
dob av n e  roke ter p lač ilne  pogo je , 
v edno  m očnejša  in  agresivnejša  
konku renca  iz D aljnega vzhoda 
(A zija) na  trž iščih  E U  in  zelo  ag re­
s iven  nastop  tu rškega p ro izva ja lca  
Pasabahche, p redvsem  na trž išč ih  
držav  b ivše Jugoslav ije . N a  p o d ­
ročju  industrije  p ijač , ki p redstav lja  
naš naj večji tržn i segm ent, bom o  v  
p rihodn jem  letu  ču tili posled ice  
s la b e  le to šn je  p o le tn e  s e z o n e  
(zm anj šani p ro račun i za  p rom ocij e, 
za loge  g ladkega in  dekoriranega 
s tek la  pri dobav ite ljih  in p o rab ­
n ik ih). P rav  tako  bom o posebno  
p o zo rn o st nam en ili p ridob ivan ju  
n ov ih  kupcev  n a  pod ročju  n am iz ­
n e g a  p ro g ra m a , p re d v se m  n a  
p o d ro č ju  EU.
D ru žb a  je  letos nared ila  k o rak  
n ap re j p ri ra s ti p r ih o d k o v  o d  
p rodaje  te r pri p ovezovan ju  in  
iz k o r iš č a n ju  s in e rg ij v  o k v iru  
P o s lo v n e g a  s is te m a  S te k la rn a  
H rastn ik , kar bom o  še in tenzivneje  
n ad a ljevali v  p rih o d n jem  letu. V  
sk ladu  s poslovn im i p ričakovan ji 
u stan o v ite lja  in  g lede na dejstvo , da  
so p ro izvodne  kapacite te  ozirom a 
razp o lo ž ljiv a  o p rem a za  dekori- 
ran je  stek len ih  izde lk o v  v  velik i 
m eri izkoriščen i, bom o v  p rih o d ­
n je m  le tu  u s tre z n o  p r ila g o d ili  
investic ijsko  po litiko .
K lju čn eg a  po m en a  za rast p r i­
h o d k o v  j e  n a b a v a  s t r o ja  z a  
v ečbarvn i sito tisk , k i jo  načrtu jem o 
v  p rv em  po lle tju  p rihodn jega  leta, 
tako  d a  bom o novo  sezono  na  
p o d ro č ju  industrije  p ijač  p ričakali 
u strezn o  prip rav ljen i.
G enera lno  obnov ljena  in  p o so d o ­
b ljen a  sa tin im ica  je  pom em ben  
p risp ev ek  k  eko lo šk i sanaciji te 
de javnosti, om ogočen i so bo ljš i 
p o g o ji z a  delo  za p o s le n im ; v 
p r ih o d n jem  letu  p ričaku jem o  še 
b is tveno  povečan je  p roduk tivnosti, 
k a r  da je  dodatne m ožnosti razvo ja  
in  š i r i tv e  k e m ič n e  o b d e la v e  
s tek len ih  izdelkov.
V  sk ladu  z delovn im  ko ledarjem  za  
p rih o d n je  leto  bom o im eli k o lek ­

tivni dopust, in  sicer od  25 .07 . do 
16.08.2005 - to  j e  15 de lovn ih  dni, 
k a r  se  j e  le to s  iz k a z a lo  k o t 
n a ju streznejši nač in  iz rabe le tn ih  
dopustov.
Izo b raž ev an je  in  u sp o sa b lja n je  
zaposlen ih  bo  po tekalo  p redvsem  v 
o b lik i  te č a je v , s e m in a r je v  in  
delavn ic - in tern ih  in  ekstern ih  - 
povezan ih  s p ridob ivan jem  ustrez­
n ih  f u n k c io n a ln ih  z n a n j  z a  
posam ezna delovna m esta. 
P rob lem atika , k a teri sm o  letos 
posvečali posebno  pozornost, je  
p ovezana z  zm an jšan jem  bo ln išk ih  
izostankov, k i v  zadn jih  nekaj letih  
dosegajo  v iso k  n ivo  (preko  15 %). 
Tudi v  p rih o d n jem  letu  bom o tej 
p ro b lem atik i posveča li posebno  
pozornost, rešitev  te p rob lem atike  
pa  v id im o  v  skupnem  delu  na 
n ivo ju  P oslo v n eg a  sis tem a S tek lar­
ne H rastn ik  te r v seh  neposredn ih  
vodij in  u p rav e  družbe.

P o d ro č ja  d e k o r ir a n ja  b o d o  v 
p rihodn jem  letu  enaka ko t letos, in 
sicer:
•  ročn i d ek o r odlepke;
•  ročn i dek o r ročno brizganje;
•  stro jno  b rizgan je;
•  stro jn i sito tisk  in
•  sa tin iran je ,
pri čem er b o m o  p od roč je  ročnega 
dekorja  - od lepk  zm an jša li na  
najm an jšo  m o žn o  m ero. 
N ad a ljevali bom o z ak tivnostm i, ki 
jih  za jem a m etoda 20 ključev, 
iz v e d li b o m o  zu n a n jo  c e r tif i-  
kac ijsko  p reso jo  po standardu  ISO  
9001 te r  p riče li s p rip ravo  za 
p ridob itev  ce rtifika ta  ISO  14000. 
P rav  tako  k o t letos bom o tud i v  
p rihodn jem  le tu  poseben  poudarek  
posve tili dob ičkovnosti in  dob ič­
konosnosti p osam ezn ih  področij 
poslovan ja , p redvsem  v povezav i s 
posam ezn im i poslovn im i partnerji; 
p o s e b n o  p o z o r n o s t  p a  b o m o  
nam en ili tud i op tim izaciji za log  v 
vseh  segm en tih  poslovanja .
V  le tu  2005 sm o si zastav ili sm ele 
načrte, k i p a  j ih  ne  bo  m ogoče 
uresn ič iti b rez  o sebnega p rispevka 
v sakega p osam ezn ika  v  družbi, 
vendar sem  trdno  p rep ričan , da naš 
ko lek tiv  te  načrte  lahko uresn iči. 
H krati pa  že lim  ob iz teka jočem  se 
le tu  z a ž e l e t i  v s e m  b r a lc e m  
S tek larja  ob ilo  uspehov, osebne 
sreče, zd rav ja  in  zad ovo ljs tva  v  
p riha ja jočem  le tu2005 .

D irek to r družbe 
m ag. Jan ez  G olež

Trendi na  področju  široke  po t­
rošn je  p o  zn iževan ju  cen se bodo  v 
le tu  2005 nadaljevali. E vropsk i 
p ro izvajalci m asovne razsvetljave  
p o s ta ja jo  v se  b o lj lo g is t ič n a  
ozirom a d istribuc ijska  pod je tja , ki 
iz  D aljn eg a  vzhoda , p red v sem  
K ita jske uvažajo  go tove izdelke  in 
j ih  p rodaja jo  po  svojih  u sta ljen ih  
d i s t r ib u c i j s k ih  k a n a l ih .  N a š a  
konku renčna p rednost je  lahko  
sam o v  znan ju , spretnosti p ro iz ­
v o d n je  z a h te v n ih  d e k o ra tiv n ih  
s te k e l in  b re z h ib n e m  se rv is u  
k u p c a ,  z a to  m o ra  b i t i  O p a l 
d inam ičen , fleksib ilen  in  že ljan  
n o v ih  t e h n o l o š k i h  i z z iv o v .  
K om erc ia lne  ak tivnosti m orajo  b iti 
u sm erjene  v  iskan je  dodatn ih  m o ž­
nosti po  kvalite tnem  serv is iran ju  
kupcev.
Z a  leto 2005 p lan iram o  celo tno  
p rodajo  v  v išin i 1.503 m io  SIT, od 
teg a  1.465 m io  SIT s p rodajo  
p ro izvodov  in  40 m io S IT  p rodaje  
storitev, m a teria la  in  b laga. Z  ročno  
p ro izvodn jo  bom o ustvarili 942 
m io  SIT  p rodaje  p ro izv o d o v  in  s 
po lav to m atsk o  p ro izv o d n jo  523 
m io  SIT. O pal bo  tud i v  le tu  2005 
na  slovenskem  trgu  p riso ten  le z 
m ajhn im  deležem  5% , v  državah  
E vropske  un ije  80 %  te r  n a  trg ih  
tre tjih  d ržav  15%. K onkurenčno  
p rednost bom o iskali v  dodatnem  
širšem  - popo lnem , se rv is iran ju  
n aš ih  k u p cev  tako  n a  p od ročju  
kvalite te , dobavn ih  rokov, log i­
stike, sk lad iščen ja  in  k om ple tiran ja  
m a n j z a h te v n ih  iz d e lk o v . Z a  
p o po lnost aso rtim ana razsvetljav - 
n ih  stekel bom o  p ridob ili stra teške 
dobav ite lje  barvn ih  in  p rešan ih  
s tek e l. S p o v e č a n je m  p ro d a je  
k opaln iškega in  d arilnega  p ro g ­
ra m a  p a  b o m o  o d v is n o s t  od  
razsv e tljav n eg a  stekla zm an jšali.
S p revzem an jem  p ro izvodn je  od 
znan ih  ev ropsk ih  stek la rn  sm o v 
le tu  2004  nale te li n a  k a r nekaj težav  
p red v se m  p ri z a g o ta v lja n ju  in 
razum evan ju  zah tevane kvalite te . 
V  le tu  2005  m oram o izboljša ti 
kvalite to  tako  opalnega k o t k ris ta l­
neg a  stekla, za to  sm o se od lo č ili za 
p r e d č a s e n  r e m o n t  F - p e č i  in  
z a m e n ja v o  le v e g a  d e lo v n e g a  
p ro s to ra . N a  no v em  d e lo v n em

p ro s to ru  b o m o  im e li m o ž n o s t 
in s ta la c ije  m e ša l a li ob ro čev . 
Izkušn je , k i j ih  bom o pridobili, 
bom o lahko uporab ili p ri rem ontu  
na  E PO -peči v  zače tku  le ta  2006. S 
te m i u k re p i b o m o  z a g o to v il i  
kvalite tno  steklo, k a r je  o snova za 
dob ro  p ro izvodn jo . S s is tem a­
t ič n im  u v a ja n je m  iz d e lk o v  v 
pro izvodn jo  p reko  specia liz iran ih  
b rigad , bom o skrajšali čas uvajan ja  
izdelkov  v  pro izvodnjo .

V  letu  2005 bo  n a  razpo lago  228 
d e lo v n ih  d n i. P ro iz v o d n ja  bo  
po tek a la  s pe tnajs tim i b rigadam i, 
od tega  bo  devet ali dese t brigad  
R D B O  in pe t ali šest b rig ad  M D R. 
P ri tem  je  po trebno  poudariti, da 
b o m o  z  u s trez n o  lo g is tik o  in  
in te rn im  izob raževan jem  gradili na 
fleksib ilnosti p ro izvodn je  v  sm islu 
p reha jan ja  b rig ad  iz R D B O  v  M D R  
inb ru siln ico .

P lafon jere , k i so nam en jene  za 
m asovno  prodajo , bom o prestav ili 
iz  ro č n e  p ro iz v o d n je  n a  p o l­
av tom atsko  p ro izvodn jo , s č im er 
b o m o  p o v e č a l i  p ro d u k tiv n o s t .  
N edonosn i in  s tem  nezan im iv i 
izdelk i bodo  p osta li tako  donosn i in 
zan im iv i za  p ro izvodn jo . N a  vroči 
del bom o instalira li še dva m an i­
p u la to rja  za  odnašan je  izdelkov  v 
h lad ilno  peč. Z a  izdelke v išjega  
cenovnega razreda  bom o v  brusil- 
n ici uved li ce lično  pro izvodnjo , 
k a r pom eni, da  bo  en  delavec 
izdela l v se  faze na  izdelku.

F ranci Z ajc

VOŠČILO

December je  mesec, 
ko človek seže 
v največ rok 
in izreče največ 
lepih misli...

Zatorej Vam 
s toplino v srcu 
zaželim 
veliko zdravja, 
sončnih in vedrih dni, 
drobnih pozornosti, 
srečo pri delu 
in veselje nad uspehi!

Franci Zajc
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Novi sodelavci

ZDENKO JANČAR
vodja razvoja in dodelave

Trije meseci so že minili, od kar se nam je pridružil nov 
sodelavec Zdenko Jančar, vodja razvoja in dodelave. Po 
poklicu je diplomirani inženir strojništva. Zdenko je v 
tem kratkem času že zelo dobro spoznal Sektor razvoja 
in dodelave ter se odlično vključil v našo delovno 
sredino. V naslednjem prispevku se bo podrobneje 
predstavil.

Prosim vas za nekaj osnovnih 
podatkov o sebi.
R ojen  sem  na Č rni n a  K oroškem  
4 .4 .1 9 6 2 , k je r  se m  o b isk o v a l 
osnovno  šolo. V  sredn jo  stro jno 
tehn iško  šolo sem  hod il n a  R avnah 
na  K oroškem . Po končan i srednji 
šoli sem  šel na služen je  vo jaškega 
roka v V irovitico  na  H rvaškem . Po 
oprav ljen i do lžnosti sem  se vpisal 
n a  T ehn iško  fak u lte to  - sm er 
stro jn ištvo  v M ariboru , k je r sem  
pridobil naziv  inžen ir stro jn ištva. 
Po nekaj le tih  sem  dokončal tudi 
v isokošo lsk i p rog ram  stro jn ištva. 
Ž e  m ed  štud ijem  sem  se zaposlil v  
pod je tju  M PI- m etalu rg ija , p lastika  
in  inžen iring  v  Ž erjavu , k i j e  bil 
tak ra t v  sestav i R udn ika  M ežica. 
Z ačel sem  n a  d e lovnem  m estu  
konstruk to rja , n aka r sem  nap re­
doval na delovno  m esto  vod ja  
konstrukcije . B il pa  sem  odgovo­
ren  tud i za  dela na  investic ij ah.
K er sem  si želel n ov ih  izzivov, m e 
je  po t p ripe lja la  p reko  G oren ja  v  
N ovo  m esto. Tam  sem  delal kot 
v o d ja  p o slo v n e  en o te  G o ren je  
Indop. V  tem  času  j e  to  pod je tje  
vzpostav lja lo  sodelovan je  z  R evo ­
zom  in je  p o trebova lo  osebo, k i bi 
b ila  vezn i č len  m ed  potrebam i 
R evoza  in u dejan jan jem  teh  po treb  
s strani G oren ja  Indop , p redvsem  v 
lu č i p r ip ra v e  p r o iz v o d n je  za

izd e lav o  n o v eg a  av to m o b ila  v 
R evozu . D e lo v a l sem  na  vec 
področjih  hkrati k o t kom ercialist, 
vod ja  p ro jek to v  in  sk rbn ik  za 
nem oteno  delo poslovaln ice.

Kako vas je pot zanesla v 
Zasavje?
Po spletu  naključij m e je  v  Z asav je  
pripe lja la  ljubezen. Tako sem  si tu  
našel zaposlitev  v  B artec V arnost v 
Z agorju  te r se ustalil. V  tej službi 
sem  oprav lja l naloge vod je  k ak o ­
vosti in  vod je  razvo ja  hkrati. Ta 
služba n i b ila  ravno  v  sk ladu  z 
m ojim i pričakovan ji, za to  sem  se 
p rijav il n a  razp is n a  p rosto  delovno 
m esto  v  družb i O pal te r  b il na  m oje 
veliko  zadovo ljs tvo  sprejet.

Kako se rojeni Korošec počuti v 
Zasavju? Imate kaj domotožja?
M oram  priznati, da nekaj dom o­
tožja  je . Z a  razliko  od m nogih  
dom ačinov  - Z asavcev  p a  m i je  
Z asav je  všeč , saj p r ih a jam  iz 
pod o b n eg a  industrijskega  okolja. 
L jud je , pa  tudi oko lica  sta zelo  
podobna K oroški. Veliko j e  strm ih 
hribov, res sicer ne  tako visokih , 
veliko  j e  tudi hiš, ki so posejane v te 
strm ine. R azlika je  le v  tem , da so tu 
gozdovi zaradi listavcev svetle jši, 
p ri nas p a  p rev ladu je  tem no  zelena 
barv a  sm rek. M alo  za šalo: Tu se

poču tim  kot na  obali, saj z im a traja 
sam o tri m esece.
N a  K oroško se še vedno ze lo  rad 
vračam , saj tam  živ ijo  m oji starši. 
T akrat vedno  naj dem  to liko  casa, da 
se  povzpnem  na  k ak  hrib  ali goro.

Sedaj ste v Steklarni Hrastnik - 
Opal d.o.o. že tri mesece. Kako bi 
ocenili našo družbo? Kje vidite 
prednosti in kje slabosti?
P rednosti v id im  p redvsem  v tem , da 
j e  d ružba O pal m očnejše  podjetje, 
ki pok riva  širok  asortim an  izdelkov  
iz stekla. To n i m a la  enota, k i b i b ila  
obču tljiva  na  v sak  p iš v e tra  na 
tržišču . Z elo  v e lik a  prednost je  tudi 
ta , da  se je  d ružba u spe la  p reb iti iz 
težk ih  časov  po osam osvojitv i te r si 
p rid o b ila  ug led  in  spoštovanje . N a 
tem  se da še graditi.
S lo v e n ija ,  in  z n jo  O p a l, je  
postav ljen  v  eno tno  državo - EU  ter 
ču ti posled ice globalizacije. V si v 
E U  zdaj tekm ujem o z državam i, 
k je r  je  cena dela b istveno  nižja. 
N ajvečjo  slabost v id im  v tem , da  v 
m an j zah tevne artik le  v lagam o 
p reveč  dela. Po drugi strani pa  
p re p o č a s i o sv a jam o  n o v e  bo lj 
zah tevne pro izvode, k jer se nam  
v loženo  delo poplača.
N aše  slabosti lahko sprem enim o v 
p re d n o s ti .  R e c e p t j e  p re p ro s t. 
Z n iževati stroške na  enoto  p ro iz ­
voda, hkrati p a  izdelovati artik le, ki 
so  za tržišče zan im iv i. Pri izdelk ih  
n iž je  v r e d n o s t i ,  k je r  j e  b o lj 
p o m e m b n a  k o l ič in a  m o ra m o , 
p rocese av tom atizira ti povsod  tam , 
k je r serije  to dopuščajo . R očno 
p ro izvodnjo , k je r  so serije m anjše 
ali celo  un ikatne, p a  m oram o še bolj

usm eriti v  izdelavo zah tevnejših  
artiklov.
Seveda p a  je  to lažje reč i ko t storiti. 
V endar druge alternative n im am o.

Kaj vse pa obsega vaše delo?
M oje naloge so iz  dveh  področij, in 
s ic e r :  r a z v o ja  in  d o d e la v e .  
Z a e n k r a t  se  b o l j  p o s v e č a m  
ra z v o jn im  ak tiv n o s tim , k am o r 
spadajo predvsem  pro jek ti, katere 
je  vodstvo ocenilo , da  so najbolj 
p o m e m b n i za  f irm o  v tem  
trenutku.

Ali ste si že postavili kakšne cilje 
na vašem delovnem mestu? Kako 
ste se jih lotili?
O kvirno sem  si postav il nekaj 
ciljev. T renutno pa  sem  dal največji 
poudarek  detekciji ozkih  grl v 
proizvodnji. N a osnovi rezu ltatov  
se bodo zastavili ukrepi, ki bodo  ta 
ozka grla odpravili. Sem  spadajo  
investicije, o rgan izacija  te r zm an j­
ševanje stroškov. H krati pa na  ta 
način  podrobno  spoznavam  p ro iz ­
vodnjo.
Z elo  velik  poudarek  dajem  analiz i 
obsto ječega stanja. Č e je  le-ta 
dobra, po tem  n i težko  prip rav iti 
u k repov  za izb o ljšan je . S tan je  
ana liz iram , na  p o d lag i an a lize  
podam  varian te rešitev  vodstvu . 
N ato  se skupno od ločim o, ce  je  
ukrep potreben in  kakšen  naj bo. 
K o je  odločitev  spreje ta , je  n jena 
uresničitev  sam o stvar dobrega 
v o d e n ja  p ro je k ta . P o  en a k em  
principu  rešu jem  tud i naloge, ki m i 
j i h  j e  n e p o s r e d n o  p o s ta v i lo  
vodstvo.



Kakšen pa im ate odnos s 
sodelavci?
M oram  p rizn a ti, da  ko  sem  prihajal 
v  firm o, m i n i b ilo  vseeno , na 
kakšen  odnos bom  nalete l. Po 
dobrem  m esecu  p a  so se strahov i 
razb lin ili in  lahko  rečem , da  se m ed 
sodelavci dob ro  počutim .

Kaj pa Zdenko počne v prostem 
času?
G lede na  službo  m i ne p reostane 
veliko  p ro s teg a  casa. C e p a  ga 
im am , ga  že lim  čim  bolj polno 
i z k o r i s t i t i .  R a d  p e š a č im  p o  
oko lišk ih  h rib ih , ze lo  rad  p a  se 
udejstvu jem  pri delu  na  vikendu. 
C e p a  n a jd e m  p r ilo ž n o s t, pa  
p reberem  kak šn o  dobro  kn jigo  ali 
si og ledam  film . M oj najljubši 
p isec je  T olstoj. N avdušen  pa  sem  
tud i nad  trilog ijo  film ov G ospodar 
prstanov. Sem  tudi lovec v lovski 
d ružin i P ogorevc, vendar že dolgo 
n isem  up len il kake div jadi. N i časa. 
P a saj tudi prej n isem  b il navdušen  
lovec. Bolj sem  opazoval ž ivali in 
užival v  narav i. Se vedno  pa

občasno  p rehod im  m oj "revir" pod  
U rš ljo  goro.

Kakšna bi bila vaša zaključna 
misel za naše bralce?
D o k ler se poču tiš  m lad , ne m oreš 
b iti star. M lad  č lovek  si želi uspeh, 
sta r počiva n a  lovorikah. E nako  
v elja  tudi za  naše podje tje . Č eprav  
im a dolgo trad ic ijo  in  je  že  dosti 
d o se g lo , ga  m o ra m o  o h ra n it i  
m lad eg a . T ako b o m o  u sp ešn o  
prem agovali vse naloge , k i j ih  p red  
nas postav lja  naš čas.

Z denko je ze lo  odprt in 
razgledan človek. Zastavljenih 
ima veliko ciljev, ki jih bo 
vsekakor uresničil glede na 
znanje in bogate izkušnje, ki jih 
ima. Je prijeten sogovornik, s 
katerim bi se lahko človek 
pogovarjal ure in ure. Je človek 
dejanj in ne samo besed.

P ogovarja la  s e je  
A lenka M aurer

Delni remont F-peči v letu 2005

V  O PA L U  je  b il p redv iden  gen e­
raln i rem on t o beh  ta liln ih  ob jek tov  
za  leto  2006  s povsem  nov im  
k oncep tom  in d rugačno  teh n o ­
log ijo  ta ljen ja  na  k rista ln i p eč i in 
drugačno  razpo red itv ijo  delovnih  
odprtin  na  o paln i p e č i.
V endar se je  p ri le tošnji po le tn i 
ustav itv i p okazalo , d a j e  p re to k  F- 
peči v  veliko  slabšem  stanju , kot 
sm o p redv idevali (glej sk ico  m odra 
lin ija  p ričakovana obraba, rdeča 
lin ija  dejansko  stanje).

Z arad i takega s tan ja  j e  b ilo  vodstvo  
d ružbe postav ljeno  p red  d ilem o, 
kaj storiti. M ožnosti so b ile  tri:
1. delno p op rav ilo  p re toka  te r 

po iskus zd ržati s tem  do le ta  
2006. Ta o pcija  je  precej d raga  in  
ne  daj e garancij e z a u s p e h ;

2. pustiti peč tako  k o t je  (zatečeno 
stan je) in  tvegati, da m ogoče 
steče, ali da  se o dpad  g lede na  
stek lo  zelo  dv igne;

3. nared iti deln i rem on t F -peči 
(z a m e n ja v a  b a z e n a  ta liln e g a  
p ro s to ra  in  z a m e n ja v a  lev e  
kape lice , n a  k a te ri so s kvalite to  
s tek la  na jveč je  težave).

To zadn jo  varian to  so  spreje li tudi 
l a s tn ik i  d r u ž b e ,  k e r  p r in a š a  
p o sto p n o  p o so d o b itev  d elovn ih  
prostorov. S posodob itv ijo  leve 
kape lice  bom o p rid o b ili v  štirih  
le tih  po trebne izkušn je , tako da bi 
b ila  generalna poso d o b itev  vseh 
ta liln ih  ob jek tov  lažja.

I
I

I
/

Z a lažjo  p redstavo , kako  izg leda 
delovni prostor, n am  kaže  sledeča 
skica.
N a  skici se v id i, da  b o sta  obe novi 
kape lic i okrog le  ob like  in  precej 
v e č j i  k o t  s t a  o b s t o j e č i .  Z a  
p r im e rja v o  naj p o v em , d a  bo  
delovna p ov ršina  ene kapelice  tako 
velika, k o t sta sedaj obe. Z arad i 
več je  p ov ršine  bom o lahko na 
kapelice  m on tira li m ešala , ki bodo 
om ogočala  bolj hom ogeno  steklo  
(m anj sekundarn ih  m ehurjev  in 
krista ln ih  v ind). Z  okrog lo  ob liko  
bom o odprav ili m rtve kote, k je r 
steklo  zasta ja  in  se s tem  slabša 
kvalite ta .
K o n s tru k c ija  p re to č n eg a  kana la  
m e d  k a p e l i c o  in  d e l o v n i m  
p r o s t o r o m  b o  n a

principu  feedra, kar bo  om ogočalo  
neprestano  g retje in  ne bo  po trebno  
konec ted n a  vk lap lja ti dodatnega 
e lek tičnega g retja  p retoka , kar nam  
je  povzročalo  to liko  težav  (črne 
pike).
M ed novo le tn im i p razn ik i bom o 
letos poskusno  nam estili ob roče na  
levo kapelico  in  če se bo  to izkazalo  
za  uspešno , jih  bom o m ed  re ­
m ontom  nam estili v  vsa  delov išča.
S tem  deln im  rem ontom  bom o 
rešili neka te re  pereče p rob lem e 
g lede sam ega ta lilnega  ob jek ta  in 
p rid o b ili p o treb n e  izk u šn je  za  
nasledn je  generalne rem on te  g lede 
z a g o ta v l ja n ja  b o ljš e  k v a l i te te  
stekla.

M iro  Z orec

VOŠČILO

Vesele božične praznike in srečno Novo leto 2005 vam 
želi izvršni odbor sindikata družbe Opal Hrastnik !

Predsednik 
Mario Lovrič

ZAHVALA

V  prije tnem  o ko lju  sem  dočakal dan , da sem  odšel m ed  upokojence . 
V sem  sode lavkam  in sode lavcem  se zahvalju jem  za  lepa  darila , dobre 

m isli in  že lje  te r  izkazano  pozornost.
Ž e lim  vam  m edsebo jnega razum evan ja , zdrav ja , dobrih  p la č . ..

S ilvo  O berčkal
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Gasilski kotiček

M esec požarne  varnosti j e  za  nam i. 
K o t j e  v  navadi, im am o gasilc i v 
ok tobru  več ak tivnosti in  tako je  
b ilo  tudi tokrat. S eznanil vas bom  
sam o z nekaterim i.
V  osnovni šo li sm o sodelovali z 
gasilc i iz PG D  H rastn ik  m esto  pri 
p red s tav itv i g as ilsk eg a  dela  in  
oprem e. O dgovorili sm o na vsa  
vp rašan ja  o trok  in  p rikazali, kako 
delu je  neka te ra  naša  op rem a ( slika 
1 ) .
Z  gasilc i iz T K I sm o izved li skupno 
vajo  v  n jihovi tovarn i, n a  kateri so 
sodelovali tud i gasilc i iz  PG D

H rastn ik  m esto  ( slika 2).
Z  vese ljem  lahko povem , da so trije 
naši člani u spešno  končali 3 - 
dnevn i tečaj na  Igu  p ri L jubljani, 
k je r so p ridob ili osnovna znan ja 
kako  ukrepati ob nesreči z  nevarno  
snovjo. To j e  ze lo  dobrodošlo , saj 
se z nevarn im i snovm i srečujem o 
vsakodnevno , tako v  službi ko t 
dom a. K o t p rim er si lahko na  sliki 
og ledate  kakšno  ognjeno  kroglo 
povzroči 100 m l laka za  lase, ki ga 
neka te ri u po rab lja te  v sak  dan (slika 
3).
P ri nas v  S tek larn i H rastn ik  so bili 
n a  ob isku  vod je  v seh  gasilsk ih  
društev  iz H rastn ika , ki so si 
o g led a li, k ak o  im am o  u re jen o  
p ro tipožarno  v arnost in  kakšna  bi 
b ila  n jihova v loga p ri m orebitn i 
in tervenciji. N eka teri b ivši zapo­
sleni v  našem  p o d je tju  so b ili nad  
v iden im  zelo  p rije tno  presenečeni, 
saj je  sedan je stan je nekaj povsem  
d rugega ko t p red  15 leti (slika 4). 
P om agali sm o p ri g radben ih  delih, 
k i so  p o te k a la  p r i o b n o v itv i

industrijskega tira. O čistili sm o 
"cev", skozi katero teče potok, k i se 
iz liva v  B oben  pod  tovarno. S tem  
sm o om ogočili n em o teno  delo  
g radb incem  in odprav ili m oreb itne 
nevšečnosti pri več jem  deževju  
(slika  5).
N a  koncu  b i v sem  bralcem  in 
n jih o v im  n a jb l iž j im  v im e n u  
g as ilc ev  S tek la rne  H ra s tn ik  in

svo jem  im enu , zaže le l p r ije tn e  
b liž a jo č e  se p ra z n ik e , d a  j ih  
p rež iv ite  v  m iru  in  sreči.

Z  gasilsk im  
N A  PO M O Č !

A ndrej Č asar



Razstava dr. Dušana Sedeja
Vabimo vas na

V  sode lovan ju  z galerijo  K rv ina  iz 
G oren je  vasi sm o tok rat že drugič 
odprli razstavo  u m etn išk ih  del. 
T okrat sm o g ostili dr. D ušana 
Sedeja, slikarja  sam orastn ika  iz 
znane u m etn iške  družine Sedejev.

M orda bo  m arsikoga p resenetilo  
dejstvo , da  je  gospod  v  p rv i vrsti 
s p o š to v a n  z d ra v n ik  in  d a  j e  
slikarstvo  p ravzap rav  n jegov  hobi, 
k i  j e  p r e r a s e l  v  u m e tn o s t .  
O prav ljan je  hum an ita rnega  p o k li­
ca  že sam o po  sebi zah teva celega 
človeka, to d a  m orda p rav  delovne 
n a v a d e  in  g a ra š tv o  b o tru je ta  
po treb i, d a  se dr. Sedej v  p rec e j­
šn jem  obsegu  p redaja  slikarstvu. 
N jegove slike so ze lo  o seben  odraz 
d o ž iv l j a n ja  k r a j i n e .  Z a n j  j e  
z n a č i ln a  p r e l iv a jo č a ,  s a n ja v a  
m ehkobnost, po ln a  osebne topline.

R a z s t a v a  j e  n a  o g le d  v 4 . 
n adstrop ju  up ravne zgradbe. 
P rire d ite v  je  p o p e s tr i la  M o jca  
P artljič , ki nas j e  zabava la  v  
izv rstn i m onokom ediji ko t č istilka 
M a r i ja .  M o rd a  se  k o m u  zd i 
nenavadno  g ledališka p redstava 
o b  s l ik a r s k i  r a z s ta v i .  P a  še  
ko m ed ija  za  povrh! In  da je  m era 
po ln a  vse  to  v  p ro sto rih  gospo­
darske  družbe. P a  vendar zakaj pa  
ne? S m eha je  vedno  prem alo . Z ato  
j e  b ila  M ojčina ig ra  še to liko  bolj 
dobrodošla .

V erjam em , da so dogodki, ko t je  
b ila  zadn ja  razstava , le pozitiven  
p risp ev ek  k  povezav i um etnosti in 
g ospodarskega sveta.

M o jca  L avrič

BOŽIČNO NOVOLETNI KONCERT 
STEKLARSKE GODBE HRASTNIK

v sredo 22.12.2004 s pričetkom ob 18.00 uri 
v športni dvorani na Logu,

na katerem  bodo sodelovali tudi :
•  Pevsko društvo Steklar
•  Pevski zbor Svoboda H rastnik
•  O krogli m uzikantje
•  N ataša in T jaša Tomc

Vstop prost !

Sindikat pred novim letom

Prave zim e v  teh  dneh  p ri nas še ni, 
k o ledar p a  kaže, da sm o že  v 
"veselem  decem bru" .
S ind ikaln i iz leti so za  nam i, vsi so 
lepo uspeli na  zadovo ljs tvo  vseh  
udeležencev , p red  nam i pa so že 
novo le tna  p raznovan ja . V  teh  dneh 
se  u k v a r ja m o  z o r g a n iz a c i jo  
p reven tive v  D o len jsk ih  Toplicah. 
K o t že  nekaj let b o  te  ugodnosti 
d e l e ž n ih  15 č l a n o v  n a š e g a  
ko lek tiva.
D edek  M raz  bo naše  o troke obiskal 
v  soboto , 18.12.2004. P rired itev  bo 
v D elavskem  dom u.
V V itrum u sm o se z d irek torjem , 
m ag . S to ja n o m  B in d e r je m , v 
zadn jih  dneh  n o v em b ra  že dogo ­
v o rili tud i o iz p la č ilu  raz lik e  
reg resa za prehrano . Ta bo  letos 
izp lačana  v  tednu  od  20. do 24. 
decem bra , v višini 45 .000 ,00  sit.
Z a v se  delovne sred ine , ki bodo 
o rgan iz irale  n ovo le tna  srečan ja , bo 
sind ikat p rispeval d enarna  sredstva 
po  1000,00 sit na  v sak eg a  u d e le ­
ženca, č lana sindikata , če bo im ela 
skup ina več ko t 10 udeležencev , 
k e r  sk u p n e g a  s re č a n ja  z a ra d i 
štiriizm enskega dela  ne  m orem o 
organizirati.

N a  repub liškem  n ivo ju  je  sind ikat 
K N G  po  p o gajan jih  z  delodajalci 
podp isa l še zadnji ob rok  pov išan ja  
p lač v panogi v  tem  letu v  
nekov insk i industriji. D ecem brsk i 
dv ig  v  panog i je  m an jši, k o t sm o 
p ričakovali, k er iz računana p ro ­
duk tivnost v  S loveniji n i takšna, 
ko t je  b ila  p redv idena in p ričak o ­
vana. Tako je  podp isan  dogovor o 
dodatku  k  izp lačan i p lači za  m esec 
decem ber 2004  v v išin i 1000,00 sit. 
Ta dogovo r za  nas v sistem u 
S teklarne H rastn ik  ne  velja, ker 
im am o že  o d  sep tem b ra  dalje  
dogovorjen  in  izp lačevan  dodatek  
v v iš in i  1 0 .2 8 5 ,0 0  s it , to re j  
p rib ližno  1000 sit v eč ko t v  osta lih  
pod je tjih  v  naši panogi.
N ada lju je jo  se tud i p o gajan ja  o 
p renovi p anožne ko lek tivne  po g o ­
db e , k je r  p r ič a k u je m o  p o d p is  
n o rm a t iv n e g a  d e la  v  m e s e c u  
februarju  p rihodn je  leto.
L eto  2004  se počasi izteka. U pam , 
da bo p rihodn je  le to  za  vse  nas še 
bo ljše  v  v seh  pogledih .
C elo tn em u  k o lek tiv u  S tek la rne  
H rastn ik  in  v sem  vašim  d ruž in ­
sk im  članom , p a  že lim  p rije tno  
p razn o v an je  v seh  d ecem b rsk ih  
p r a z n ik o v ,  v  le tu  2 0 0 5  p a  
p redvsem  zdrav ja , zadovo ljs tva  in  
uspehov  na  vseh  področjih , k i se 
j ih  boste  lotili.

M atej K aiser
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UTRINKI IZ ZGODOVINE STEKLARNE HRASTNIK...

Še o steklarski zastavi oz- "bandera
To so vsako leto vzeli iz cerkve in jo  na Florjanovo nedeljo v sprevodu nesli 
do steklarne in nazaj v cerkev. Seveda so se tega sprevoda udeležili manj 
zavedni steklarji (npr. Karl Obermajer), imenovani "ajmohtarji", kot so jih  
imenovali steklarji realisti, ker so dobili maloštevilni pobožni steklarji ob 
neki taki priliki od tovarnarja brezplačen "ajmoht".
Leta 1928 se je  nekaj zagorskih steklarjev (večina zavednih je  šla v 
Rogaško) preselilo v Hrastnik - večinoma "ajmohtarji ". S seboj so prinesli 
zeleno zastavo (ne bandero) s Florjanovo sliko. Od takrat so jo  največ 
uporabljali pri pogrebih steklarjev, ker Florjanovih mašni bilo več. Pačpa 
so leta 1929 v Logarjevi dvorani odprli zasilno cerkev in na prigovarjanje 
prvega hrastniškega duhovnika Žalarja je  šlo nekaj starejših steklarjev s 
steklarsko zastavo leta 1930 k gasilsko Florjanovi maši. Zalar je  hotel 
obnoviti običaj praznovanja na Florjanovo pri steklarjih, a so to preprečili 
mlajši zavednejši steklarji socialni demokrati. Steklarska zastava iz 
Zagorja je  bila do leta 1945 shranjena pri ravnatelju Fintajsnu. Od takrat 
pa je  ni več.
Leta 1908 so meso podražili za 1 krajcar (2 vinarja). Na 
socialdemokratskem shodu je  Čobal udrihal čez to podražitev z  besedami: 
"Rizige Teuerung bei Veksen, Kühen und auch bei Rindfiher..." in zahteval, 
da se steklarjem zviša mezda za 1 krajcar. In res ga je  ravnatelj Vilčnik 
upošteval in primaknil pri šaku (kapi za 1 krajcar). Meso je  takrat stalo 38 
krajcarjev kilogram.

Še o pustu in pustni dokladi (Faschinggeld)
Že od nekdaj je  dajal tovarnar steklarjem pustno doklado na pustni 
ponedeljek, ko so imeli tradicionalno pustno veselico.
Pustna doklada je  znašala za časa Abel- Prossinaggovega režima: za 
mojstre 1 goldinar, za pomočnika 80 krajcarjev in za odnašalca 40 
krajcarjev. Za časa Vilčnika je  mojster dobil 5 kron, pomočniki 3 krone in 
odnašalci 1 krono in 20 vinarjev. V bivši Jugoslaviji so dobili mojstri 40-50 
dinarjev, pomočniki 30 dinarjev in odnašalci 20 dinarjev.

Avgusta 1911 so polagali mojstrske izpite sledeči pomočniki: Johan Jager, 
Alojz Hudi, Franc Fridrich, Pepče Jankovič. Postali so "Halbpartnerji" - 
steklarji polovičarji. V izpitni komisiji so bili mojstri Sepl Štedlbauer, Karl 
Obermajer, Andrej Obermajer in Pepš Omerzi. Vsak kandidat je  moral 
izgotoviti pred komisijo predpisane steklarske izdelke.

Leta 1912 je  prišel neki dan v steklarno okrajni šolski nadzornik Gustav 
Vodušek. Hotel se je  osebno prepričat, koliko šoloobveznih otrok dela v 
steklarni. Upravnik steklarne Košir je  pred steklarno opazil nadzornika in 
je  odhitel v steklarno s pozivom: " Odnašalci, hitro se poskrijte! Mlajši 
pomočniki, pojdite odnašat! Prihaja šolsko nadzorstvo. " Odnašalci so se 
skrili v širluknji. Mlajši pomočniki so takoj "začasno " nastopili odnašalsko 
službo in tako šolski nadzornik ni našel otrok na delu v steklarni. Takrat je  
bilo težko dobiti odnašalce iz drugih krajev za to naporno delo, včasih tudi 
nočno službo. Steklarji so morali sami skrbeti za odnašalce in jih tudi sami 
plačevati, zato so bili njihovi otroci najbližji in najcenejši delavci. Če 
steklar ni imel lastnih otrok, je  moral iskati odnašalce pri kmetih. Največ 
odnašalcev izven steklarskih družin je  bilo iz rudarskih družin. Ti otroci so 
delali od 14. do 16. leta v steklarni. Če jim  je  delo ugajalo, so ostali v 
steklarni, sicer pa so šli k rudniku. Tako še danes živi nekaj starejših 
rudarjev, rojenih v Hrastniku, ki so bili po šolski obveznosti odnašalci v 
steklarni.

Hladilne peči (ošofen -Aschofen) so kurili s premogom do leta 1914, ko so 
začeli hladilne peči pri bani greti s plinom, pri pečeh pa leta 1923. Leta 
1926 so začeli segrevati bobne (za večje stiskane steklenice) z oljem, 
kasneje pa so ga začeli mešati s katranom, ker je  bilo to ceneje. Za male 
steklene izdelke so bobne ogrevali z vodnim plinom. Leta 1922je  poskusil 
segrevanjem bobnov z običajnim neočiščenim plinom ing. Körbitz. To pa se 
ni dobro obneslo, a inženir je  silil steklarje, da se morajo temu ogrevanju 
privaditi, čeprav jih je  uhajajoče žveplo dušilo. Steklarji so se uprli in 
razbili neuporabne bobne. Korbitzje dal aretirati sledeče steklarje: Alojza 
Kelnerja, Juliusa Kelnerja, Davida in Alojza Stopinška. Sodišče jih je  
obsodilo na leto ječe.
Hladilne peči so imenovali včasih tudi "ošofen" (pepelna peč). Zakaj

"ošofen "? V 19. stoletju so jih kurili z  drvmi in je  bilo v pečeh dosti pepela. 
Ta pepel so razgrnili in nanj polagali večje steklene izdelke. Manjše so 
vlagali v lonce, ki so bili prvotno iz gline, pozneje pa iz pločevine. Glinaste 
lonce so delali steklarji sami, pozneje pa lončarji.

Priprave pred delom:
Dve uri pred začetkom dela sta morala pomočnik in odnašalec izprazniti 
(auslaren) hladilno peč, to se pravi izdelke prejšnjega šihta zložiti iz peči v 
lesene zaboje (trüge) ter jih odnesti v vezalnico. Hladilno peč je  znova 
zakuril odnašalec. Prej je  moral pripraviti drva, pa tudi lešove palice za 
odnašanje steklenih izdelkov. V hladilni peči se kurilo ves šiht, seveda med 
izdelovanjem samo pri pečni odprtini, kakor pri krušni peči.
Izgotovljene cilindre, kavne kozarce ipd. so prišli iskat brusilci sami in jih  
odnesli v brusilnico.
V slamo omotane (vezane) izdelke so morali steklarji sami znositi iz 
vezalnice v skladišče, kjer so blago prešteli, si zabeležili in prevzeli. 
Mojsterje dobil plačilo od izgotovljenih izdelkov. Oni pa so morali plačati 
pomočnike in odnašalce. Vezalkam paje plačala steklarna.

Pred letom 1918 so bili na vsakem delovnem kraju samo po dva ali trije 
delavci - mojster, pomočnik in odnašalec. Leta 1924 je  bilo 5 oseb na 
delovnem mestu. Leta 1928 po štrajku je  poslal sindikat dva steklarska 
zastopnika na Češko. Vračun Franc iz Hrastnika in Franc Hočevar iz 
Paračina sta šla študirat steklarski delovni sistem na Češko. Takrat so 
vpeljali novosti pri delu v steklarski peči. Odslej je  bilo na delovnem mestu 
5 do 7 delavcev, mojster, 2 pomočnika, 2 krogličarja in dva pomožna 
delavca. V tisti dobi so vpeljali tudi stotinski sistem, to se pravi, da so dobili 
plačano na 100 izdelanih komadov, dočim so bili prej plačani na šok.
Leta 1897 se je  steklar Franc Gec skregal z upravnikom Prossinaggom. V 
razburjenosti je  prijel Prossinagga za brado. Gec je  sam odšel iz 
Hrastnika, ker pa ni odpovedal službe, so ga orožniki pripeljali nazaj. 
Steklarje so namreč rabili.

Leta 1895 seje Viljemu Ablu starejšemu omračil um. Iz Gradca so poklicali 
zdravnika specialista v Hrastnik. Ta je  odredil, da mu morajo priskrbeti 
bolničarja, da ga bo nadziral. Tako je  res prišel iz Gradca bolničar, ki so ga 
predstavili kot daljnega bolničarja. Abel je  tožil steklarjem, da je  njegov 
sorodnik zelo nadležen, saj ga venomer zasleduje. Ablovo zdravje je  bilo 
vedno slabše, zato so ga dali v nek sanatorij v Gradec. Ker pa Ablova žena 
ni mogla zanj več plačevati, so ga premestili v umobolnico Feldhof. 
Poletil896 se gospa Abel z otroci preselila v Gradec. Leta 1898 je  Abel 
umrl. 1907 se je  Ablova vdova vrnila v Hrastnik, otroci pa ostali v Gradcu. 
Dobila je  stanovanje v 
Kilerjevi hiši (kasneje šola) 
na Frtici. Kasneje se je  
p r e s e l i l a  v K m e to vo  
graščino. Med prvo svet. 
vo jn o  se  j e  A b l o v a  
najmlajša hči poročila z 
i n ž .  K ö r b i t z e m ,  
uslužbencem v hrastniški 
k e m i č n i  t o v a r n i .
Novoporočenca sta dobila 
stanovanje v graščini - 
Gosslethovi vili pri kemični 
tovarni. Preselila se je  tudi 
Ablova vdova in hčerka 
Lojzka, kasneje poročena z 
notarjem Sanderjem v 
Obdachu na Štajerskem.
Doštudiral j e  tudi sin 
Viljem in prispel malo pred 
začetkom 1. svet. vojne v 
Hrastnik. Ni bil vojak, sin 
Rihard, rojen 1892, pa je  
bil vojak. Leta 1918 je
Viljem Ab el kupil hiš o št. 17 A/ilj em Abel starejši, solastnik Steklarne 
odFrica Burgerja (kasneje Hrastnik od leta 1887 do 1898.



sindikalni dom). Hišo je  plačal 
z obveznicami vojnega poso­
jila. Ablovi so se preselili v 
kupljeno hišo leta 1918. 
15.6.1918 se Fric Burger 
preselil v grad, ki sta ga 
podedovala nečak in nečakinja 
baronice De Seppi, Karlotta in 
Meri Patt.

Drugi lastnik steklarne Karl 
Franc Burger je  bil poročen z 
Rosino, rojeno Gossleth, sestro 
lastnika kemične tovarne. 
Gosslethi so bili angleškega 
rodu in so pred prihodom v 
Hrastnik živeli v Trstu. Imeli so 
se za Tržačane. Jurij Gossleth 
je  doštudiral kemijo leta 1851 v 
Londonu. Tudi Fric Burger je  
študiral v Angliji.
30.4.1888je  Karl Franc Burger 
podaril hišo št. 17 in vrt sinu 
Frideriku in hčeri Virginiji pl. 
Patì, rojeni Burger.

Na mestu hiše št 17. je  nekoč stala hiša bogatega kmeta Peklarja, ki prodal 
svoje posestvo, ki ga je  imel v Peklu in je  segalo skoraj do Drnovškovega 
mlina, tja do peklenske fužine, ki stala nasproti kasnejše osnovne šole za 
spodnji Hrastnik. Severno polovico posestva je  odstopil leta 1956 tržačanu 
Francu pl. Gosslethu, ki je  zgradil kemično tovarno in južni del posestva z 
vsemi poslopjji (hiša, hlev, svinjak, kozolec) Edvardu Haiderju, 
predsedniku Sloydove družbe v Trstu. Oba tržčana sta bila delničarja 
tržaške premokopne družbe. Haider in njegov sin inženir Heiderm, znan 
graditelj železniških mostov, sta zgradila na Peklarjevem travniku za 
potokom in deloma na Martinškovem svetu steklarno. Večjo Peklaj evo hišo 
je  Haider predelal v vilo. V njej sta stanovala prva ravnatelja steklarne 
Furtinger in Schmalz, kajti Haider ni nikoli stalno bival v Hrastniku, 
ampak v Trstu.
Od Peklarjeve kmečke hiše so ostale samo še kleti. Pri prezidave 
Peklarjeve hiše je  Burger našel rimski kamen, ki je  bil vzidan na južni 
strani te vile.
V Peklarjevi hiši je  bila prva hrastniška gostilna, leta 1854 pa tudi nekak 
konzum za rudarje, kjer so kupovali tobak in komis.
Stari Burgerje od časa do časa stanoval v tej vili, drugače pa je  bil v Trstu. 
Novemu ravnatelju Jožetu Kleinu je  leta 1872prizidal bivši Peklarjev mlin 
za potokom v stanovanjsko hišo. Kasneje so tam postavili generatorje.
Ob Burgerjevi vili je  bil leta 1880 ribnik. Ob njem je  stala velika vrba 
žalujka. Okrog leta 1900 so ta ribnik zasuli in na tem mestu zgradili igrišče 
za tenis (za gospodo).

Fric Burger se vrača z lova jeseni 1938, čez slabo leto pa seje ustrelil sam 
zaradi težke bolezni.

Gasilstvo:
Leta 1882 je  kemična tovarna nabavila nekaj gasilskega orodja in 
dvokolesno ročno brizgalno. Se istega leta je  nameščenec Ivan Kiler začel 
vaditi 12 mož za morebitne požare. Leta 1887 je  prišel v Hrastnik k 
rudniku uradnik Andrej Sackl. Na njegovo pobudo so 30.6.1887 ustanovili 
občinsko gasilsko društvo Trbovlje - Hrastnik. V Hrastniku so pristopili k 
društvu Peter Rükel (gostilničar in apneničar), Ferdo Roš (kmet in 
gostilničar), Alojz Podmenik (dacar), Anzek Laznik (kovač), Andrej Sackl 
(rudniški uradnik), Alojz Gospodarič, Franc Laznik (rudniški 
ključavničar), Jakob Zakošek, Franc Brecelj, Rozin Valentin (klepar), 
Franc Urbanc (rudar).
Leta 1890 se društvo razcepilo - v Trbovljah je  postal načelnik Ivan 
Kramer, v Hrastniku pa Peter Ruki. Tam, kjer je  bila pozneje narodna 
banka, so leta 1888 postavili pritlično hišo, severni levi del hiše je  služil 
kot orodjarna gasilskega društva, južni - desni del pa za stanovanje prvega 
hrastniškega policaja Kračmana. Leta 1898 so hišo dvignili za eno 
nadstropje. Zgoraj so dobili stanovanje učitelji.
Leta 1901 so zgradili pritličen gasilski dom poleg občinske hiše. Tega so 
dvignili za eno nadstropje leta 192 7. Leta 1902 so vpeljali občinski gasilci 
pod vodstvom Fredinanda Roša in trgovca Ivana Meketa slovensko 
poveljstvo. Takrat so odstopili pod pritiskom nemških kapitalistov 
Gossletha in Burgerja. Slovenski delavci kemične tovarne so leta 1905 
ustanovili lastno gasilsko društvo z nemškim poveljstvom. Omenjena 
kapitalista in nemškutarski uradniki so prevzgajali svoje gasilce v 
fanatične nemškutarje. Leta 1918 je  ob povratku narodne vlade razpustila 
gasilsko društvo kemične tovarne, kot nemško.
Po drugi svetovni vojni so leta 1947 spet ustanovili gasilsko društvo pri 
kemični tovarni s predsednikom Jožetom Kragljem. Pri steklarni so 
ustanovili gasilsko društvo leta 1929, do leta 1945 jim  je  predsedoval 
nemškutar Hans Schmauz, po osvoboditvi pa Anton Velej. Kasneje so 
ustanovili še rudniško gasilsko društvo v naselju Prapretno.

Za stavbno dovoljenje za prvo steklarno v Hrastniku je  zaprosil decembra 
1858 Edvard Haider, ko je  podedoval jurkloštersko glažuto od tasta 
Grahmana. Dovoljenje je  dobil januarja 1859. Istega leta je  prišel tudi 
Gossleth in prosil za dovoljenje za kemično tovarno. Obe tovarni sta začeli 
delovati leta 1860.

Steklarji so hodili po manufakturo, posodo in porcelan v trgovino Wuok & 
Meke, ker so dobili v baraki in pri Hofbauerju samo špecerijo. To je  bilo v 
času stare Avstrije. Predhodnik trgovca Meke je  bil trgovec in podjetnik 
Martin Spilar. Špilarjeva hiša z mlinom je  bila zgrajena leta 1861 
(Kobaletova hiša), nasproti čez potok pa leta 1863. Kirurg Puschauser se 

je  vanjo preselil leta 1871, ko so mupri Mitlji odpovedali.

Peklar, bivši lastnik posestva, kjer stoji steklarna, je  bil premožen človek. 
Imelje celo ladjo, pri dveh pa je  bil solastnik.

Pohištvo v stanovanju steklarja in steklarsko orodje:
Omerzije povedal:
Ko smo prišli leta 1880 v Hrastnik, steklarji še niso imeli pravega pohištva. 
Železne postelje so bile ponavadi last tovarne. Miza, klop, omara ali zaboj, 
so bili zbiti iz desk in lat, ki jih  je  moral steklar kupiti od firme. Vse to 
zasilno pohištvo je  lahko prodal ob selitvi. S seboj je  vedno vzel zaboj za 
orodje. Tega je  ponavadi stal v stanovanju pod posteljo. Vpostelji so imeli 
slamarico - žimnico, napolnjeno s slamo. Tudi v bližini delovnega mesta v 
steklarni je  imel steklar iz desk zbito omaro za shranjevanje svojega 
orodja. Poleg te je  bil običajno v zid zabit močan žebelj, na katerega je  
steklar obešal svoje škarje. Orodja niso zaklepali, pa ni nikoli nič 
zmanjkalo.

Stari Hudi je  povedal, da je  bil star 10 let, ko je  dobil čevlje, prav tako 
steklar Jager. Pozimi so nosili kake stare čevlje ali so si ovili noge z 
žaklovino. V Hrastniku sta živela okrog leta 1905 brata steklarja, ki sta 
imela le eno boljšo obleko in čevlje, zato je  v nedeljo lahko šel na sprehod 
ali v gostilno samo eden, drugi pa je moral ostati doma.

Iz zapiskov nadučitelja Alojza Hofbauerja 
pripravila Alenka Leskovšek

Nadaljevanje v naslednji številki...



Z A N IM A LO  VAS BO
Topla jesen se je  prevesila v 
deževno in mrzlo zimo. Kljub mrazu 
v teh dneh naj bo vsem toplo pri 
srcu. Tudi prazniki so že pred vrati. 
Želimo vam, da jih preživite kar se 
da lepo.

STEKLARNA HRASTNIK - 
OPAL d.o.o.
V jesenskem obdobju je prekinilo 
delovno razmerje z družbo kar 
precej sodelavcev. Sporazumno so 
delovno razm erje  p rek in ili: 
odnašalci Sebastjan Hauptman, 
Marko Homšek, Mitja Duh, Primož 
Palčnik, Dejan Martinčič, ročni 
pihalec 3 Peter Oblak, komer­
cialistka Jasna Fabjan ter voznik 
viličarja Dejan Savič. Blaženku 
Gavriću pa smo izredno prekinili 
delovno razmerje. V mesecu 
oktobra se je starostno upokojil 
Silvo Oberčkal - strojni rezalec v 
brusilnici.
V istem obdobju smo sklenili 
delovno razmerje za določen čas z 
osmimi delavci, in sicer: v mesecu 
septembru seje zaposlila Grozdana 
S tjepić na delovnem  mestu 
pakirka, Mejrima Ahmetaj ter 
Mihaela Teršek pa na delovnem 
mestu pregledalka. Meseca oktobra 
pa smo sklenili delovno razmerje 
za določen čas z odnašalci: Mitjem 
Duhom, Dejanom Martinčičem, 
Marjanom Mladenovičem, s pre- 
gledalko Jasminko Avdič ter 
k l j u č a v n i č a r j e m  M e t o d o m  
Dolničarjem.
Trenutno imamo 213 zaposlenih 
(22 za določen čas), od tega 125 
moških in 88 žensk.

JUBILANTI
V tem času so nasldenji sodelavci 
dopolnili okrogli delovni jubilej:
• 20 LET Refika Bečirovič, 

Mojca Škofič, Aleksander 
Leskovšek, Franc Marinko.

Čestitamo.

OSTALO
Družina N ikole Piska se je 
povečala še za enega člana, dvema 
fantoma se je pridružila sestrica 
Ajda. Primož Cepuš pa se je 
razveselil hčerke Blažke.
Iskrene čestitke.

Kadrovski referat 
Alenka Maurer

STEKLARNA HRASTNIK - 
VITRUM d.o.o.
V mesecu oktobra in novembra 
smo v Steklarni Hrastnik - Vitram 
d.o.o. na novo zaposlili 4 delavce/ 
ke za določen čas: v Proizvodnem

sektorju smo na delovno mesto 
dostavljalca orodja zaposlili 
Nadirja Čajiča, na delovno mesto 
strojnika pa Selvirja Škiljana. V 
Sektorju zagotavljanja kakovosti 
smo zaradi začasno povečanega 
obsega dela za čas šestih mesecev 
ponovno zaposlili našo nekdanjo 
sodelavko Ediso Avdič, v Finančno 
računovodskem sektorju pa smo 
sklenili pogodbo o zaposlitvi za 
delovno mesto računovodje plač s 
Polono Kovač,  univ.  dipl.  
ekonomistko.
V istem obdobju sta delovno 
razmerje prekinila 2 (dva) delavca, 
oba zaposlena na delovnem mestu 
strojnika: sporazumno smo se 
razšli z Dejanom Tovornikom, 
pogoje za starostno upokojitev pa 
je  izp o ln i l  Safe t  Hasikič .  
Slednjemu čestitamo.

V podjetju Steklarna Hrastnik - 
V itrum  d .o .o . smo m esec  
november tako zaključili s 
skupnim številom 423 zapo­
slenih, od tega z 239 moškimi in 
184 ženskam i. Podatek je  
zajemal 27 delavcev sprejetih za 
določen čas.

JUBILEJNE NAGRADE
• 20 LET: Iztok Boltin, Damjan

Rakovič, Janez Brekan, Sašo 
Mur, Janez Pasičnjak

• 30 LET: Bojan Ristovič, Sebiha
Durmiševič

OSTALO
Edin Salkič, ki je v podjetju 
zaposlen kot strojnik, je v drago 
postal očka. Tri leta starejšemu 
bratcu Ervinu se je pred kratkim 
pridružila mala Lara.
Čestitamo!

Kadrovski oddelek 
Janja Rojko

STEKLARNA HRASTNIK - 
STEDEK d.o.o.
Delovno razmerje je bilo v tem 
o b d o b ju  P R E K I N J E N O  8 
delavcem. Šestim delavcem je 
poteklo delovno razmerje za 
določen čas: Kaneti Biščič, Urošu 
Božiču, Elvisu Kahteranu, Mirzi 
Mešič, Sajidi Sačič in Mariji Sotlar. 
Pogoje za starostno upokojitev sta 
izpolnili Muhiba Rošker in Zlatija 
Kolarič, obe nalagalki v obratu 
slikamica.
Obema iskreno čestitamo in jima 
želimo čim več zdravja.

V tem obdobju nismo SKLENILI 
nobene nove pogodbe o zaposlitvi. 
Trenutno imamo 83 zaposlenih 

(8 za določen čas), od tega 66 
žensk in 17 moških.

JUBILEJNE NAGRADE
V tem času sta dva sodelavca 
dopolnila okrogli delovni jubilej :
• 10LET: FrancŽerko
• 30 LET: Muhiba Rošker

Splošno kadrovska služba 
Metka Gabrič

ZAHVALA
ob izgubi očeta se zahvaljujemo kolektivu in sindikatu Steklarne 

Hrastnik za izrečeno sožalje ter godbi za odigrano Tišino.

Družina Oplotnik

ZAHVALA

ob izgubi dragega moža, očeta in dedka 

Franca SENČARJA

se iskreno zahvaljujemo vsem za darovano cvetje, sveče in tolažilne 
besede v najtežjih trenutkih. Posebej se zahvaljujemo govorniku 

g.Babiču za poslovilni govor, g. župniku, pevcem Steklarne Hrastnik, 
godbeniku za odigrano Tišino in vsem, ki ste ga spremljali na zadnji

poti.

Žalujoča žena Vida in sin Matjaž z družino

ZAHVALA

Ob boleči izgubi dragega moža, sina in brata

Vladimirja ŠKOBERNETA

se iskreno zahvaljujemo vsem zaposlenim v avtomatski proizvodnji 
steklenih izdelkov za darovano denarno pomoč in izrečena sožalja. 
Hvala tudi vsem prijateljem, sorodnikom in znancem za darovano 

cvetje in sveče.
Posebej hvala tudi sindikatu Steklarne Hrastnik - Vitrum d.o.o.. 

Žalujoča žena Eva, mati Alojzija in sestra Slavica z družino.

ZAHVALA

Ob boleči izgubi dragega moža, očeta in dedka 

Ivana GOŠLERJA

se iskreno zahvaljujemo sorodnikom, prijateljem in znancem ter vsem 
dragim, ki ste ga pospremili na njegovi zadnji poti in v njegov 

spomin darovali cvetje in sveče. Posebej hvala dražbi Sinet, 
Steklarski godbi, pevcem in govorniku za njegov govor.

Hvala tudi zaposlenim v Steklarni Hrastnik - Vitram, posebej 
sodelavcem iz Skladišča gotovih izdelkov, ki ste v teh težkih 

trenutkih sočustovali z nami.

Žalujoči: žena Nada in sin Igor z družino.
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# KRAJ NA 
KRASU

KORALN I
OTOK

OTO K V  
IR SK EM  
MORJU

O ST R IVEC
SPOJ 

RO KE  S 
TRU POM

KRLE-
ZEVA

DRAM A # Č EŠK I
PESN IK
BEZRUČ

TU RSK I
ZG O DO ­
V IN AR

POJAV 
NA V O D I #

GORA V  
KARA­

VANKAH

GRAFIČNA
DEJAV­
N O ST

OPERN A
PEVKA

(O N D IN A )

T V  V O D I­
TELJICA  
VONTA

O KRASN I
PTIČ

D V O R IŠČ

DESET
KRAT

DESET

Č EŠK I
RE Ž ISER
VAVRA

G RŠKA
ČRKA

R IM SK I
C ESAR

V R S T A
N O JA

Z O B A T I
K IT

V EL I­
ČASTNOST

K M E Č K O
O R O D J E

§
R IM SK I

NARAVO­
SLOVEC

SA M O ­
G LASN IK

—

T U RŠK O
LJUDSTVO

V IT EŠK A
IG R A

SK A N D .  
M. IM E

LJUDO­
M R ZN IK

SPREM N E  
LADJE ZA 
VARSTVO

OTOK OB 
ZAH O DN I 

OBAL I 
SKOTSKE

HU DA
POŠKODBA

K O ST I

OPERNA
PEVKA

RADOVAN

EM IL
NOLDE LU D V IK

M RZEL

M IH A
REM EC TED EN SK A

PR ILO GA
DELA

N O RD IJSK I 
IZRAZ  

ZA  SM U Č I

KITAJSKA
UTEŽNA

M ERATURŠKI
VELIKAŠ

JANEZ
AŽMAN

Č EŠK I
PISATELJ
J IR A SEK

LASTNOST
IZN AJD ­
LJIVCA
TANTAL

KDO R
ZDR AV I
BOLEZN I
SKLEPOV

N EU M ITA
ŽENSKA

KAFKA
FRANZ

# V O D N I
VRT IN EC

O Z IM
IG O R

«

VETROVKA 
S  KAPUCO STRO JNA

NAPRAVA
ZALOŽBA
OBZORJA

IGRALEC
DELON

ŠV IC. PRA- 
KANTON

JOŽE
ZUPAN

ZVEZDA V 
VOLARJU

SE D M I 
M ESEC  
V  LETU

AM ER IČAN
P O L JS K A

K U R A UM A
THURM AN

DELAVEC 
V  L IV ARN I

IGRALKA
EKBERG

N A Š
SK LAD A ­

TELJ
PAHOROM REŽJE 4. R IM SK I 

KRALJ

M ESTO  
V  ITAL IJ I

ATEK,
OČKA

N A T R IJ

SLAD K O ­
V O D N A

R IB A

C V E T IC A
T O L Š Č A K
ZEM ELJSK I

PAS

ŠV IC.
F IZ IK

(W ALTER)

VZVOD,
KRM ILO

K R T O V
K U P Č E K

PARAD IŽ
PLESALEC

O TR IN

# RDEQ I
KR IZ

M ON G OLI,
K A LM IK I

A LBERT
E IN ST E IN

G LO B O K A
R E Č N A

D O L IN A
A L U M IN D

IZV IR ,
STUDENEC

RU IN A

—

NABAVA 
BLAGA S  

PLAČILOM

ATLET
BOLDON

DRŽAVA
V

A FR IK I

JANEZ
LEN A SS I

EGIPČ.
BOG IN JA

N EBA

AVTOR:
KARLI

DR EM EL

ORNA
ZEMLJA,
O R N IC A

Ura je polnoč. V temnem kotu 
lokala sedita samo še dva gosta. 

Za točilnim pultom natakar. 
Odprejo se vrata in vstopi 

pijanček. Zahteva steklenico 
šampanjca, ko ga dobi pa prične 

prepevati in zavpije: 
"Srečno novo leto!"

"Kaj pa naj to pomeni?" ga vpraša 
natakar. "Sedaj so velikonočni 

prazniki!"
"Kaj? To bo pa hudo! Tako dolgo 

pa še nikoli nisem praznoval!"

"Zakaj pravzaprav praznujemo 
Božič? Saj se vendar vsak dan rodi 

moški, ki se ima kasneje za 
Boga!"

Nagradna križanka
Med reševalce s pravilnimi rešitvami 
nagradne križanke bo žreb razdelil 
nagrade v obliki vrednostnega bona 
za nakup izdelkov v naši industrijski 
trgovini:

1. nagrada - bon v vrednosti 10.000 
tolarjev
2. nagrada - bon v vrednosti 6.000 
tolarjev
3. nagrada bon v vrednosti 3.000 
tolarjev

Izrezek z vpisano rešitvijo pošljite na 
naslov: Uredništvo Steklarja, Cesta
1. maja 14, 1430 Hrastnik do 
30.1.2005.
Reševalce prosimo, da pripišejo 
svojo davčno številko in naslov.

Ime in priimek l.

Naslov:_______

Davčna številka:

Nagrajeni reševalci
Za nagradno križanko, objavljeno v 
Steklarju št.3/2004 smo prejeli 25 
rešitev. Žreb je prisodil nagrade 
naslednjim:
1. nagrada - bon v vrednosti 10.000 
tolarjev: Marjana Fabjan, upok.
2. nagrada - bon v vrednosti 6.000 
tolarjev: Boris Matko
3. nagrada bon v vrednosti 3.000 
tolaijev: Zoran Zore.

Rešitev križanke iz prejšnje 
številke:
Sterne, kolorit, SLOVO OD, 
Utamaro, POLETJA, minomet, 
Niagara, tip, lina, uvoz, artritis, 
vozel, pavza, Iton, kin, priimek, 
Janaček, aga, SN, Vasarely, rt, Irig, 
aorist, Ace, bet, nada, LSD, Irak, 
Carpentier, ate, sidro, Lai, IR, NČ, 
hramba, natakar, fikus, anarhija, 
Drda, okapi, Rank, žar, Anio. /K.D.

Steklar - glasilo poslovne skupine 
Steklarne Hrastnik 

ureja uredniški svet: Alenka 
Maurer, Janja Rojko, Metka 

Gabrič, Mojca Lavrič, Simona 
Rugelj in Alenka Leskovšek.

Glavni urednik: Soniboj Knežak. 
Oblikovanje: Alenka Leskovšek. 

Fotografije: Branko Klančar. 
Lektor: Herta Erman. 

Grafična priprava in tisk: 
Tiskarna Tori

Naslov uredništva: Steklar 
Hrastnik, C. 1. maja 14, 

tel.: 03 56 54 600.
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