NOVOIES

glasilo delovne organizacije

25. junij 1986
stevilka 6./

straza pri novem mestu,
leto XXIII

Glasilo ureja uredniSki odbor: Alfonz Sterbenc (glavni in odgo-
vorni urednik), Ivan Balog, Marjan Grabnar, Alenka Gore, Vanja
Kastelic, Mladen Maister, Jadran Snidarsié, Marko Svent, Darja
Hrovat, Miha Srebrnjak in Vid Fajdiga

Izdaja DelovnaorganizacijaNovoles, lesni kombinat n.sol.o. Novo
mesto — Strata. Glasilo izhaja meseéno v nakladi 3.300 izvodov in
je po mnenju sekretariata za informacije pri IS SR Slovenije z
odloébo $t. 421/72 z dne 31. januarja 1978 oproééeno temeljnega
prometnega davka. Stavek in prelom v DIC lozd Gralika, lisk v

tiskarni Nove mesto v Novem mestu.

Spostovani bralci —

sodelavci!

Po mesecu dni se zopet
sreCamo preko naSega
tasopisa. Tudi topot vam
posredujemo prece] razli-
¢nih informacij. Za vsake-
ga nckaj. Upamo, da
boste zadovoljni. Se bolj
bi bili zadovoljni viin mi v
urednistvu, ée bi s svojimi
prispevki  bolj pogosto
sodelovali. Poskusite, bo-
ste videli, da ni tako
tezko.

Bliza se konec prvega
polletja. Predno oddide-
mo na poletne dopuste, se
spodobi, da kriti¢no pre-
sodimo bilanco poslova-
nja v polletju. Prve oprav-
liene analize gospodarje-
nja v Novolesu so pokaza-
le neugodno podobo. Kljub
povecani produktivnosti,
ve¢jim prihrankom na
stroskih, stabilnimi in tr-
#no zanimivimi proizvod-
nimi programi stojimo v
Novolesu pred izgubo.
Ceprav nam je v lastnih
vrstah uspelo narediti ve-
lik napredek, se Novoles
potaplja v rdeée Stevilke.
Pa ne samo Novoles am-
pak celotna lesna indust-
rija. Krivdo za tako stanje
pripisujemo  nekaterim
zunanjim dejavnikom, na
katere v Novolesu prak-
titno nimamo vpliva. To
so: visoka domaca inflaci-
ja, nizka rast tecaja dola-
ria, visoke obresti, deviz
na politika in sumulacija
izvoza. Sprico neugodne-

ga delovanja navedenih
faktorjev se nam v Novo-
lesu in v vsej lesni indust-
riji dohodkovnost izvoz-
nih programov iz meseca
v mesec slabsa. O teh teza-
vah smo se odkrito pogo-
vorili tudi s tov. Sinigo-
jem, predsednikom Izvrs-
nega sveta SR Slovenije,
ki nas je obiskal 10. 6.
1986. Tov. Sinigoj je
ugodno ocenil nasa stabi-
lizacijska prizadevanja in
nakazal nekatera prizade-
vanja in ukrepe, ki jih pri-
pravljajo  republiski in
zvezni organi, da bi pre-
precili nenormalno in hit-
ro drsenje lesne industrije,
ki je izvozno usmerjena, v
izgube. Jasno nam Je, da
bodo kljub temu poletni
meseci v znamenju Da-
moklejevega meta — iz-
gube. Ob tej priliki je tre-
ba dati vse priznanje de-
laveem uistih tozdov, ki ze
lep Cas poZrivovalno de-
lajo po 12 ur na dan. Ome-
niti velja tudi slavje 40-
letnice  delovanja  1GD
Novoles, ki smo ga praz-
novali 30, 5.in 31. 5. 1986.
Ob tej priliki smo bili sez-
nanjeni z velikimi dosezki
prizadevnih gasilcev, Ob-
seznej§o reportazo obja-
vljamo v tem glasilu,

S prihodnjo Stevilko se
bomo srecali Ze na dopus-
tih. Zato vam Zelimo 7e
sedaj prijetno bivanije, kijer
kol boste. :

Urednistvo




STRUZNICA CNC tip EPA—320 01 madzarske proizvodnje v
kooperaciji s tovarno UNIS — Sarajevo. Cena din 48.000.000, —,
dane v pogon v zacetku meseca maja 1986. Za TOZD Sigmat je to
velika pridobitev, saj ta struinica zamenjuje najmanj 3 klasicne
struinice, poleg tega pa je moino doseci kakovost obdelave na
bistveno visjem nivoju, kar omogoca vecjo konkurenénost na trgu.
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PROSTORI ZA TPP IN INZENIRING — zaéetek gradnje v 1985,
dokonéani pa v februarju 1986. Hkrati s sanacijo dotrajane strehe so
bili zgrajeni primerni prostori zatehnolosko pripravo proizvodnjein
za razvojne aktivnosti TOZD Sigmat. Prostori so zelo svetli in
omogocajo normaine delovne pogoje zaposlenim v tehnic¢nih
sluibah.
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PROGRAM TEHNIKE POVRSINSKE ZASCITE TOZD Sig-
mat je osvojil izdelavo airless aparatov na osnovilastnih konstrukcij-
skih resitev pnevmatskega motorja in krmilnega mehanizma. Tako
so v redni proizvodnji Ze Stivjetipi: NOVOLES — WAGNER 28/ 14,
33770, 66/70 in 48/90.

Pogosto dobimo tudi taksne hlode. Te smo dobili iz daljnega juga.
Kaksna $koda, da morajo taksni hlodi prepotovati toliksno raz-
daljo samo zato, da bodoe koncali v peci. To sicer ni njihov namen,
namenjeni so za predelavo v vezane plosée v TVP, vendar niso up-
orabni. Placamo jih po ceni, kot da bi bili zdravi. Skoda je torej
velika. Poslovni odnosi bi bili lahko boljsi. Poleg drugih teiav se
nam otepa Se ta.
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Da opozorilni napisi véasih tudi kaj zaleZejo, prica tabla »NE HO-
DI PO TRAVI«, ki jo je postavil vsem poznani Jaka na zelenico
pred kuhinjo. Nekaj mesecev nazaj je bila tod prava steza brez
trave, kar je na oko neprijetno delovalo. Nasemu Jaki je pa le uspelo
preusmeriti vsiljivee na prave pot. Tako imamo sedaj zopet

neokrnjeno zelenico.

/NOVO MESTO

Tabla na sliki, ki usmerja promet pred vstopom v Novoles je postala
taréa nepridipravov. Ne gre nam v glavo, le komu je bila na poti!
Pametnemu in kulturnemu loveku Ze ne. Sprasujemo se, kam pelje

ta vandalizem?

Vesti iz tozdov
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Dne 31. 5. 1986 je I00S TOZD ZAGA organiziral piknik na
Ruperé Vrehu, kjer stoji nas obrat. Vreme ni bilo najboljse vendar pa
Je bilo razpoloZenje dobro za kar je poskrbel tudi harmonikas
Pugelj Ivan. Hrane in pijace je bilo dovolj, manjkala so samo dekle-
ta, da bi se vrtelo vec¢ parov.

Delavei iz DSSS so takoj priskocili na pomo¢ na TOZD ZAGA
ter s tem pokazali pripravijenost in odgovornost, da po svojih
moceh pomagajo, da se izpolnijo veliki proizvodni plani in nad-
omestijo trenutno pomanjkanje delaveev na TOZD ZAGA.

Pri svojem delu so pridni in deleini vseh pohval.
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Vitozdu BOR v Krikem so zgradili dva prepotrebna pokvita skladi-
§¢na objekta. S tem so pridobili prepotreben prostor za skla-
diS¢enje. Z izgradnjo teh objektov so spremenili tudi lice tovarne,

Delegatske vesti

Kot obi¢ajno smo bili tudi v
letoSnjem letu v mesecu maju
kot samoupravljalci manj ak-
tivni, saj smo poleg rednih sej
delavskih svetov po TOZD-1h
in v DSSS v manjsi meri sklice-
vali Se samoupravne delovne
skupine in konference delega-
cij oz.skupnedelegacije za sku-
p3¢ine samoupravnih interes-
nih skupnosti.

Na delavskih  svetih po
TOZD smo poleg tekocih
zadev kot so pogodbe o delu,
ocenitve delokrogov sprejema-
li samoupravni sporazum o
usklajevanju letnih naértov
zaposlovanja ob&ine Novo me-
sto za obdobje 1986 — 1990 ter
plan razvoja SOZD Uniles.

V TOZD TES so delegatina
seji 23. 5. pohvalili delavce, ki
so delali med prvomajskimi
prazniki, pohvale veljajo po-
sebno trem skupinam:

— skupini, ki je opravila
rekonstrukcijo drobilca v TVP,
saj je bila zelo uspeSna in
ucinkovita

— skupini v oddelku druz-
bene prehrane, ki je kljub
pomanjkanju energije nudila
kvalitetne usluge v splodno
zadovoljstvo vseh delavcev
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Obisk tov

arisa Sinigoja v Novolesu

— skupim elektro oddelka,
vkljuéno s tehnologoma, ki je
kljub planiranim delom orga-
nizirano in kvalitetno sanirala
stikalisce v toplarni.

Na izredni seji TOZD TGD
so se delegati dogovorili, da se
zaradi nujne izvriitve plana
proizvodnje in odpreme dela v
maju v petek ponodiiz 23.5.1n
soboto dopoldan 24. 5. 1986.
Zaneizpolnjevanje sklepa pase
pokli¢e na odgovornost orga-
nizatorje in izvajalce.

V TOZD TPP so obravna-
vali problem alkoholizma, kar
seveda problematike ne resuje

je pa korak k izboljSevanju

obstojecega.

V TOZD BLP 7e dalj ¢asa
traja reorganizacija TOZD,
zatosotudina 17. redniseji DS
dne 29. 5. sprejeli nove ocene
delokrogov. Na predlog koor-
dinacije BLP je DS sprejel
sklep o zavarovanju vlomskih
tatvin v sluzbena vozila.

V mesecu maju smo veliko
ve¢ pozornosti posvetili izvrie-
vanju letnega plana proizvod-
nje kot pa samoupravnim
aktivnostim, kar je seveda raz-
vidno tudi iz vsebinsko skopih
delegatskih novic.

Doltar Janez




Obisk tov. Dusana Sinigoja

v Novolesu

Dne 10. 6. 1986 nas je obiskal
tov. Sinigoj, predsednik izvrs-
nega sveta SR Slovenije. Do te-
ga visokega obiska je prislo
zato, da bi IS ¢imbolj dosledno
seznanili' z gospodarsko pro-
blematiko, ki tare lesno indust-
rijo in s tem tudi Novoles.
Pogovori so bili odkritosréniin
plodni. Prepri¢ani smo, da
bodo obrodili tudi sadove in
prispevali k ozdravitvi gospo-
darske situacije lesneindustrije
in Novolesa.

Tovari§ Sinigoj si je v
spremstvu predstavnikov No-
volesa in predstavnikov or-

ganov druzbeno politi¢ne sku-
pnosti Novo mesto ogledal
Razvojni center ter nekatere
proizvodne tozde v Strazi.
Razgovori so potekali v sejni
sobi DSSS. Tov. Bajuk, pred-
sednik KPO, je v pozdravnem
nagovoru eksponiral pred-
vsem naslednje probleme, ki
tarejo Novoles in so povzro¢ili
da se je Novoles takoreko¢ ¢ez
no¢ sprevrgel iz uspednega
podjetja v izguba3a:

— neustrezen te¢aj dinarja

— nizka cena dolarja

— problematika obresti

— neustrezne izvozne sti-
mulacije

Pogovor s tovarisem Sinigojem v sejni sobi DSSS o problematiki
Novolesa.

i nova devizna zakonoda-
ja
Po mnenju tov. Bajuka so ti
poleg drugih faktorjev najbolj
vplivali na to, da kljub pr-
oizvodnim uspehom, ki jih
dosegamo, moramo tarnati o
finan¢ni neuspesnosti.

Tov. Pavli¢ Vili, podpred-
sednik KPO je orisal zgodo-
vinsko pot razvoja nase DO in
poudaril, da neposredno dela
na izvoznih programih 1100
novolesovih delavcev, posred-
no e 300. To ni zanemarljiva
Stevilka, saj ti delavcei ustvarijo
53% prihodka iz izvoza. Nad-
alje je tov. Pavli¢ orisal prog-
ramsko orientacijo Novolesa,
kateri se olita, da je zastarela,
kosovna ipd. Povdaril je, da je
ravno obratno, Novolesovi pr-
oizvodni programi so sodobni,
konkurenéni na najbolj za-
htevnih trgih, kompletirani in
sodijo v »§pico« programov,
tako da smo se uspeli prebiti v
drugi cenovni razred. Tudi
poslovni stiki s tujimi partnerji
50 dobri, plodni. Tudi prihod-
nost i¥¢emo v izvoznih progra-
mih in smatramo, da bi pome-
nilo zmanjSevanje izvoza ka-
tastrofo. Zal pa Novolesu novi
devizni predpisi in uvedbe na
podro¢ju stimulacij tako reko&
onemogotajo poslovanje. Tov.
Pezdirc, vodja posebne financ-

Obisk tovarisa Sinigoja v tozdu Zaga.

ne sluzbe je orisal problema-
tiko banénidtva in stimulacij,
tov. Peéar, &lan KPO pa je ori-
sal prizadevanja na razvoju
Novolesa, ki temeljijo najvec
na lastnem znanju in denarju.

Tov. Sinigoj je v prvi vrsti
pohvalil usmeritev, ki si jih je
zadal Novoles, da v nastali
krizni situaciji pois€e in akti-
vira svoje lastne notranje rezer-
ve. Hkrati je dodal, da pane bi
smeli biti preve¢ &rnogledi. V
Siri druzbi namrec Ze ugota-
vljamo, da so bile nekatere lani
sprejete druzbene usmeritve
neustrezne. Nastalim situaci-
jam se je treba nenehno prila-
gajati, V republiskih in zveznih
organih se pripravljajo novi
sistemski zakoni, ki naj izb-
oljsajo dohodkovni polozaj
izvoznikov. Povdaril je, da so
nujne spremembe na podrocju
banénistva, deviznega poslo-
vanja in na podrodju izvajanja
prodaje, kjer se je nabralo
preveé posrednikov. Tov Sini-
goj je ob koncu pozdravil
Novolesova izvozna prizade-
vanja in programske usme-
ritve, ki mu bodo prav gotovo
zagotovile perspektivno pri-
hodnost. 5

Od tov. Sinigoja smo se
poslovili z obtutki, da so
sedanje tezave res samo pre-
hodnega znacaja.

A. Sterbenc



Seminar

»priuceni lesar«

V TOZD TDP smo v skladu z
nalogami, kinam jihnalaga Zakon
0 usmerjenem izobraZevanju in v
skladu z naSimi potrebami po bolj
usposobljenih delaveih organizi-
rali teéa) za profil PRIUCENI
LESAR.

Tecaj, ki je bil organiziran v
sodelovanju s Srednjo lesarsko
Solo Skofja Loka, je v 136 urah
posredoval znanja iz naslednjih
predmetov: slovenski jezik, mate-
matika, samoupravljanje v OZD,
organizacija in ekonomika, kontr-
ola kvalitete, varstvo pri delu,
tehnologija obdelave. Predavatelji
so bili delavei TOZD TDP in de-
lavci srednje lesne $ole Skofja Lo-
ka. Predavanja, katera so bila ob
torkih in &etrtkih po 3uri ure, so
potekala v predavalnici razvojne-
ga centra Novoles.

Seminarja, ki jedruZbeno verifi-
ciran, se je udeleZilo 25 delavcev
TOZD TDP. Velika vetina de-
laveey, kiso se seminarja udelezili,
Je pokazala interes za pridobitev
novih znanj, katera bi lahko up-
orabili pri svojem vsakdanjem
delu.

Seminar je bil samo deloma
selektiven, ker ni bil njegov namen
izlo€iti udelezence s slab%imi uéni-
mi sposobnostmi, temved je bil
seminar formativne narave.

Glavne teZzave, kiso se pokazale
pri organizaciji tecaja so:

— 1zmensko delo

— oddaljenost slusateljev

— razliéna viSina predznanja
slutateljev

— obremenjenost
liev s tckodim delom

— obremenjenost slulateljev s
tekocim delom

Na podlagi izkusenj, dobljenih
na tem seminarju, lahko ugotovi-
mo;

— Seminarji v taki obliki so
koristni in nujni, ¢ hoc¢emo tudi
proizvodne delavee dolgorocno
usposobiti za bolj zahtevne nalo-
ge, ki nas ¢akajo, vendar mora to
postati politika DO in ne samo
posameznth TOZD:

— Seminarje je moZno orga-
nizirati tudi z udeleZenci vel
TOZD-ov

predavate-

— Take oblike usposabljanja
morajo potekati kontinuirano in
stalno.

— NajboljSe sluiatelje, ki so
skoraj praviloma tudi najboljsi
delavel je potrebno usmerjati v
nadaljnje izobraZevanje.

— Ostro je potrebno elimini-
rati misljenje, da je kakrSnokoh
izobraZevanje nepotrebno in ovira
za proizvodnjo.

Ker je izobrazevanje dolgoro¢-
na naloZba, sem preprican, da
bomo &ez leta poZeli lepe rezultate
sedanjih naporov.

Zelel bi se e zahvaliti Srednji
lesni Soli Skofja Loka in Se posebej
tov. JeZku za sodelovanje.

Naj na koncu $e povem, dasmo
seminar »PRIUCENI LESAR«
zakljuéili s strokovno ekskurzijo v
LESNO INDUSTRLIJO RADO-
MLIJE pri Kamniku in podelitvijo
spriceval.

Pripravil:
Vid Fajdiga

Lepljenje masive v Novolesu

Lepljenje lesa je pomembna
tehnoloska faza pri pripravi
surovin za potrebe finalne pr-
oizvodnje. Dejansko jeto vezni
¢len med decimiranjem in
suSenjem na eni strani ter fina-
lizacijo na drugi strani, ki s sy-
ojimi moznostimi v veliki meri
vpliva na izbiro proizvodnega
programa, ekonomiénost izde-
lave, pa tudina na¢indecimira-
nja in izkoris¢anja cedalje
dragocenejse lesne surovine,

V Novolesu jesprvalepljenje
narckovala proizvodnja ste'ov
in gugalnikov, kjer so se deci-
mirani elementi Sirinsko lepili
predvsem za sedeZe, ker pa so
prednosti in moZnostilepljenja
veliko vegje, raste tudi potreba
po lepljenih konstrukeijah.,

Glede na nadin lepljenja

lahko le to v grobem delimo na

Sirinsko, dolzinsko, debelin-
sko in kombinirano. PreteZni
del lepljenja v Novolesu kapa-
citetno zaseda Sirinsko leplje-
nje.

Tu se je do pred kratkim
mese¢no zlepilo od 60 —
70.000 plos¢ za najrazlinejse
namene. V glavnem so to
plosce za sedeZe in za nekatere
druge pohistvene elemente, ki
jih dobimo s kasnej3im razza-
govanjem plod¢ na tracnih in
kroznih Zagah: tefaji, roéna
opirala, noge, razne letve, na-
lepke in nosilci.

V letoSnjem letu je bila pos-
tavljena nova dodatna oprema
za Sirinsko lepljenje, takodabo
v bodoce mogocde tu zlepititudi
do 130.000 plos¢ meseéno.

Poleg vlaganja v razsiritev
Sirinskega lepljenja, ki ima v
Novolestu Ze tradicijo, se je v
lanskem letu investiralo tudi v
nabavo linije za dolzinsko
lepljenje lesa. DolZinsko leplje-
nje je z vidika i1zkorid¢anja
lesne surovine v Novolesu ve-
likega pomena. Omogoca iz-
koriscanje tistth nekurantnih
dimenzij (kratkih), ki pri deci-
miranju neplansko odpadajo
ali pa gredo v drva in imajo
nizko trzno vrednost. DolZin-
sko spojeni invgrajenivkonéni
1zdelek ali polizdelek pa dajejo
zelo ugodne finanée afekte,

Ob boljdem izkoris¢anju les-
ne surovine nudi dolzinsko
lepljenje v kombinaciji s §irin-
skim lepljenjem $e moZnosti

osvajanja novih, kvalitetnih in
trzno zanimivih proizvodnih
programov. Ravno zaraditega
bo potrebno proizvodnemu
programu iz zlepljenega lesa
posvetiti ve€jo pozornost.
Trenutno lahko re¢emo, da
ie dolzinsko lepljenje prestalo
poskusno fazo, Poskusna pro-
izvodnja je stekla v drugem
Cetrtletju letodnjega leta in
&eprav obratuje le v eni izmeni,
lahko retemo, da Ze daje
zadovoljive rezultate. Realno
pricakovana mese¢na kapa-
citeta pri dvoizmenskem delu
je okrog 80.000 tekocih metrov
dolzinsko spojenega lesa. Za
Novoles pomenito pomembno
pridobitev, saj bomo na ta
nacin lahko meseéno porabili
150 — 200 m3 nekurantih
elementov ali pa tistega lesa, ki
je Sel pretezno v drva. Ce to
preracunamo, dobimo letn
prihranek do 5000 m* Zzagane-
ga lesa oz. 6500 m’ hlodovine.
1z opisanega je razvidno, da
je lepljenjelesa dokaj pomemb-
na dejavnost v okviru Novole-
sa. Skozi to tehnolosko fazo
gre meseéno okrog 600 — 700
m* decimiranega lesa oz. 30 —
40% celotnih potreb Novolesa
po masivnem lesu, tako da ima
lepljenje pomemben vpliv na
usmeritev in rezultate celotne-
ga Novolesovega poslovanja.
S .M. —R.C.
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JUGOSLOVANSKIPOSVET

Odvod dima in
toplote pri pozaru

Zavod za tehni¢no izobraZe-
vanje Ljubljana je organiziral
dne 22. in 23. maja na Bledu
dvodnevni jugoslovanski po-
svet na temo ODVOD DIMA
IN TOPLOTE PRI POZARU
skupaj v sodelovanju z Zvez-
nim zavodom za standardiza-
cijo Beograd in Zveznim'sekre-
tariatom za notranje zadeve
Beograd.

»NOVOLES« kot proizvja-
lec svetlobnih kupol insvetlob-
nih trakov, ki jih na kratko
imenujemo »svetlobniki«, ka-
terim je glavna funkcija osvet-
levanje prostorov z dnevno
svetlobo, je kmalu spoznal, da
je mogoce svetlobnike koristiti
tudi za druge namene in sicer
kot elemente naravnega zrade-
nja in kot naprave za odvod di-
ma in toplote, seveda e
zagotovimo ustrezno odpira-
nje glede na doseZene uspehe
na podrodju odvoda dima in
toplote in glede na to, da smo
tudi sodelovali pri pripravi
pravilnika o tehni¢nih norma-
tivih za sisteme za odvod dima
in toplote nastalih pri pozaru,
so nam ponudili pokroviteljst-
vo na tem posvetu, katerega
smo tudi sprejeli.

Ker je podrogje odvoda di-
ma in toplote zelo malo poz-
nano, bom podal kratko raz-
lago ¢emu naprave za odvod
dima in toplote in, seveda, kaj
dosezemo, ¢e odvajamo dim in
toploto pri pozaru.

Znano je, da notranja razde-
litev prostorov na poZarne
scktorje, kiso med seboj loceni
s poZarnimistenami, preprefu-
je Sirjenje poZara. Sodobna
tehnologija  proizvodnje in
skladiS¢enja pa danes zahteva
velike in nepregrajene prosto-
re:
Seveda je gaSenje nastalega
poZara v tako velikih prostorih
kljub napredku protipozarne
opreme lezavno in nevarno.
Dim intoplotasezelohitroSiri-
ta po prostoru ter v zelo
kratkem ¢&asu lahko majhen
poZar ustvari gosto dimno in
vroco atmosfero, ki ovira di-
hanje in zmanjsuje vidljivost,
tako, da je reSevanje ljudi in
imovine ter gasilski napad iz
neposredne bliZine zelo teZa-
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ven, v nekaterih primerih prak-
ticno nemogoc¢.

Pozar se 8iri zaraditoplotne-
ga sevanja kakor tudi zaradi
prenosa ognja po gorljivih
predmetih, po tleh'in gorljivi
stropni konstrukciji oziroma
stropni oblogi. Seveda pri na-
raj¢anju toplotelahko pride do
zruditve stropne konstrukcije
in sicer je pri jekleni konstruk-
ciji zacetek rusitve pri 482°C, v
armirano betonski pa pri ca.
600° C.

Na mestih, kjer gori velika
koli¢ina materiala, se utegnejo
razgoreli plini nabrati pod
stropom. V primeru, da se po-
mesajo z zrakom (&e podi
stensko okno ali podobno), na-
stane eksplozija ali bliskovito
zgorevanje, posledica je nagla
razsiritev polara.

Vse te pojave je mogoce pre-
preiti z odvajanjem vrocih
dimnih plinov skozi stresne
odprtine na prosto. V mnogih
primerih, ko so gasilei med
gadenjem naredili odprtine v
strehi, ali pa je del strehe
odneslo zaradi eksplozije, se je
pokazalo, da je atmosfera v
bliZini tal postala Cistejsa zara-
di prihoda zrakaskozistranske
odprtine.

Te izkusnje so nakazale up-
ravi¢enost vgradnje posebnih
loput v strehno velikih pr-
oizvodnih in skladii¢nih pro-
storov, ki se lahko odpirajo
ro¢no, avtomati¢no ali kombi-
nirano.

V ta namen je bil tudi izdan
pravilnik o tehniénih normati-
vih za sisteme za odvod dimain
toplote, nastalih pri pozaru,
medtem, ko izracuni velikosti
efektivnih odprtin temeljijo na
objavljenih raziskavah Techni-
cal Paper Nr. 7in Nr. 10 v Fire
Research Station, Borecham
Wood, England.

e so naprave za odvod di-
ma pravilno postavljene oziro-
ma zadostno dimenzionirane
in, seveda, e se v primeru
pozara pravolasno odprejo,
dosezemo, da seslojdimain vr-
odi plini ne razdirijjo preko
dolo¢ene meje in nam na ta na-
&in omogocajo ali olajSujejo:

— varovanje izhodnih poti
pred zadimljenostjo,

— hiter in smotrn poseg
gasilcev,

— varovanje stavbne kon-
strukcije, opreme, naprav in

robe pred ognjem oziroma
preskokom ognja,

— zmanjiujejo  posledice
poZara oziroma S$kode zaradi
dima, toplote in eksplozije,

— zmanjdujejo  moZnost
zruditve konstrukcije zaradi
povecane temperature.

Predpogoj za utinkovito
delovanje naprav za odvod
dima in toplote je, da se v
primeru pozara ¢imprejé od-
prejo odprtine za dovod zraka,
ki morajo biti ustrezno dimen-
zionirane.

Skoda zaradi poZara bo Se
bistveno manjsa, ¢e bo hkratiz
napravami za odvod dima in
toplote usposobljena in izurje-
na stalna poklicna gasilska
brigada.

Pritem je pomembno, dajev
sistem za protipoZarno varstvo
vkljugen tudi alarmni sistem z
avtomatskim javljanjem poza-
ra, kajti na ta nacin bo lahko
intervencija zelo hitra in uspes-
na.

Na posvetu je bilo priblizno
prisotnih 150 udeleZzencev iz
cele Jugoslavije in sicer: pro-
jektanti, predstavniki inzeni-
ring organizacij, predstavniki
izvajalcev, predstavniki sluzb
za protipoZarno zascito, preds-
tavniki gasilske zveze, preds-
tavniki zavodov za varstvo pri
delu, republiski, pokrajinskiin
ob&inski poZarni inSpektorji
ter predstavniki fakultet.

Pozdravni govor v imenu
pokrovitelja »"NOVOLES« je

imel podpredsednik KPO tov,
Pavli¢ Vili, medtem, ko sem
imel tudi komercialno tehniéni

referat na temo SVETLOB-
NIKI ZA ODVOD DIMA IN
TOPLOTE, na katerem sem
predstavil dosezke pri razvoju
teh naprav. Imeli smo tudi
razstavo dveh osnovnih siste-
mov odpiranja, na katerih smo
predstavili delovanje.

Posvet je ponovno potrdil
upravicenost vgradnje naprav
za odvod dima in toplote, po

Turizem smo ljudje

drugi strani pa je nadaljna
obveza »NOVOLES«-a, da e
naprej razvija in se uveljavlja
na tem podro¢ju, kajti le tako
se¢ bomo zoperstavili vse vedji
konkurenci. Na koncu lahko
strnem z ugotovitvijo, da bo
koristilo sodelovanje oziroma
pokroviteljstvo na tem posvetu
pri nadaljnem uveljavljanju.
Bartolj Joze



Ob dnevu krvodajalcev

Kot vsako leto se 4, 5. spom-
nimo vseh tistih, ki s svojo
krvjo resujejo cloveSka zivlje-
nja in zato se njthovemu hu-
manemu in nesebi¢nemu od-
nosu do druZbe na ta dan vsaj
simboli¢no oddolzimo.

Tako smo tudi letos v
prostorih druzbene prehrane
ob 12.30 uri pripravili kratek
Kulturni program, v kateremso
nastopili uc¢enci Osnovne Sole
Vavta vas, recitatorji Novolesa
in Dolenjski oktet.

V pozdravnem govoru je na-
mestnik predsednika sindikal-
ne konference DO tov. Panjan
poudaril pomen krvodajalstva
in dodal, da je dajanje krvi vse-
kakor odraz kulture ¢loveka in
prav zato je v pocastitev dneva
krvodajalcev kulturna komisi-
Ja DO Novoles pripravila razs-
tavo lesene plastike inreliefovs
katero se je predstavil kipar in
rezbar samouk Drago Kosir iz
Jelovea pri Sodrazici (ve¢ o
razstavi v kulturnem koticku).
Po kon¢anem kulturnem prog-
ramu je predsednik komisije za
krvodajalstvo in socialnoskrb-
stvo tov. Avbar Franc razdehl
znacke prostovoljnega krvo-
dajalca, tistim ki so svojo Kri
darovali 5, 10, 15in veCkrat in
skromana darila tistim, ki so
kri darovali 10, 20, 25 in ve&k-
rat. Po podelitvi je sekretarka
obéinskega odbora Rdeéega
kriza tov. Moze Jelislava esti-
tala vsem, ki so prejeli znacke
in darila, ter izrazila upanje, da
se botrenutno padanje krvoda-
Jalstva zajeziloindabodov DO
Novoles v vrste krvodajalcev
stopili v ve&ji meri mladi
krvodajalci.

s

cem.

Ob skromni zakuski pa so se
prisotni veselo razziveli, saj je
beseda stekla o marsicem in
tako si zazelimo, da ko bo leto
naokoli, Se wve¢ zbranih
prostorih druZbene prehrane
DO Novoles.

Janez Doltar

Slovenija

Moja dezela.

Seznam krvodajalcev
jubilantov v DO Novoles v letu 1986

Avgustin Brigita (TDP), Sx
Avsenik Dragica (TSP), 15 x
Badelj Franc (TDP), 5x
Berkopec Branko (TSP), 20 x
Berkopec Joze (TDP). 40 x
Berkopec Franc (TDP) 30 x
Brus Ciril (TSP), 30 x
Brus Nada (TSP), 15 x
Bucar Janez (ZAGA), 5x
Crnic Mirko (TDP),_ 45 x
Davidovi¢ Branko (ZAGA), 5x
Derganc Franc (BLP), 15 x
Derganc JoZica (BLP), 10 x
Fink Marica (TDP). 5x
Gnidovee Joze (TDP), 40 x
Golob Irena (TSP), S x
Gorencic Alojz (TES), 5%
Gorse Branko (TDP), 10 x
Gorse Slavko (TDP), 5x
Grabnar JoZe (TPI), 15x
Gril Matija (TVP), 10 x
Groselj Jana (DSSS), ax
Hodevar Slavko (TDP), Sx
Hoéevar Joze (TG), IS5 X
Jankovié JoZze TKO), 15 %
Juran Anica (TVP). 35x
Jureéi¢ Manja (TSP), 25x
Kastelic Ana (TPP) 10 x
Kastelic Florjan (TDP), 25 x
Knafelj Alojz (TES), 15x
Kobe Franc (TPP). 15 x
Konda Martin (TKO), 20 x
Kosir Brane (TES), 35x
Kramarsic Silvo (TVP), 20 x
Kren JoZze (TDP), 30 x

Kren Joze (TVP),
Kristan Slavko (TDP),
KriZze Slavko (TSP),
Krupi¢ Zlatko (TPP),
Lavri¢ JoZe (TSP).

Levstk Franéiska (TVP),

Luthar Franc (ZAGA),

Majster Mladen (ZAGA),

Mali Darko (TSP),
Markovié Darko (TDP),
Maysar lgor (TDP),
Miklié Drago (TES),
Mirti¢ Anton (TSP),
Mlinan¢ Joze (TES),
MoZe Anton (TES),
Muhit Jure (ZAGA),
Muren Branko (TVP),
Novak Nada (TDP),
Novak Stefan (TDP),
Pavéek Branko (TES),
Poglajen Avgust (TDP).

35x
15x
10 x
15x
20 x
25 x
15 x
5x
20 x
35«
5x
S5x
8%
30 x
45x
s
Sx
3K
30 x
30 x
25 x

Misli

Pot, po kateri gremo je zagolovo

dobra.

Samo cestnina je strasno visoka!

LaZje je odstraniti nasprotnike

kot nasprotja

Ne pliuvajte v dlan!
Oblast je v nasih rokah...

Predsednik komisije za socialno in krvodajalsko skrbstvo podeljuje znacke in darila nasim krvodajal-

Pseniénik Franc (TDP), 25X
Rajak DZuro (ZAGA), 15ix
Rozman Joze (TVP). 25 x
Saje Stanislav (TDP), 30 x
Schwenner Slavko (TES). 15x

Strnisa JoZica(TSP), 20 x
Senica Stane (TVP), 10 x
Senica Stane (TES). 25x
Sercelj Silvo (ZAGA), 30 x
$clin;| Joze (TSP). 20 x
Speli¢ Ivo (TES), 45 x
Sporar Janez (TPI). 25x
Tisovec Pavel (TES), 45 x
Trifkovic Boris (TES), 15 x
Trlep Stane (TVP), 35x
Tri&inar Franc (TDP), 15x
Tureniek Janez (TDP), A%
Turk Karol (TES). 5x
Udowvié Joze (TES). 40 x
Vidmar JoZe (TES). 10 x
Vidmajer Miran (TPP), 10 x
Vodisek Anica (TVP), 20 x
Zajec Marija (TSP), 20 x

Zupan&ic Darko (ZAGA), 15x
Zupanéi¢ Marjeta (TDP), 10 x

Zupand&ic Pavel (TVP), Ix
Zivko Jozica (TSP). 15 x
Zupcvcc Joze (TDP) 5x
Zurga Pavel (TES) 20 x
Kavci¢ Franc (TPE), 10 x
Culk Zvonimir (TPE). 10 x
Zaletel) Rafael (TPE), 10 x
Marin Tine (TKO), 45 x
Vidmar Ivan (TSP), 25 x
Kozole Rajko (BOR). 10 x
Petrovié Olga (BOR), 5x
Kastelic Alojz (TPE), 40 x
Martinc Darko (BOR), Sx
Stojs Nada (BOR), 5x
Jordan Drago (LIPA), 20 x
Kaci¢ Franc (LIPA), 5x
Lenéi¢ Lado (LIPA). 15x
Lipar Marjan (LIPA), 5x
Mocan Janez (LIPA), 10 x
Rebselj Joze (LIPA), 5x
Rebsel) Franc (LIPA), 10 x

Na seznamu so letosnji krvoda-
jalci — jubilanti. Prosimo vsakega
krvodajalca, morebitnega letos-
njega jubilanta, ki smo ga nevede
izpustili iz seznama, da se prijavi
do 30/5-1986 in prinese krvoda-
jalsko izkaznico v sluzbo varstva
pridelu na »staro zago«, Vseinfor-
macije v zvezi s seznamom dobite
na int. telef. §t. 246 ali na telel. &t.
84-693.

Aktiv
RdeCega kniza
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40 let Industrijskega gasils

V petek, 30. 5. in v soboto 31. 5. 1986 je industrijsko ga-
silsko drustvo Novoles praznovalo svoj Stiridesetletni jubilej.

Praznovanja 40-letnice so se udelezili Stevilni predstavniki
IGD drugih delovnih organizacij in predstavnikov ob¢inske
gasilske zveze Novo mesto. Znacilnost praznovanja je bila
ugotovitev, da je IGD Novoles naredilo velik napredek na
podrodju razvoja gasilstva in poZarnega varstva. O tem
pricajo tudi Stevilni pokazatelji. NajvidnejSi so: uspesno
gasenje zacetih in vecjih poZarov, visoka poZarnovarnostna
usposobljenost zaposlenih in ne nazadnje tekmovalna us-
pesnost IGD Novoles. Da je res tako, dokazujejo tudi Stevilna
priznanja tako republika kot ob¢inska, ki jih je za uspeSen
razvoj gasilstva in pozarnega varstva dobila delovna orga-
nizacija Novoles in Stevilni ¢lani IGD Novoles. Praznovanje
je potekalo spros¢eno in tekmovalno. Ni manjkalo dobre volje
niti stiskov prijateljskih rok. Ponovno se je potrdila in do-
kazala poZrtvovalnost, nesebi¢nost in dobra volja gasilcey.

Slovesen zaletek prazno-
vanj 40-letnice se je zalel v
petek 30. 5. 86 zveler v sejni
sobi DSSS, kjer je bila slavnos-
tna seja upravnega odbora
IGD Novoles. Sejo, na kateri
so sodelovali tevilni predstav-
niki drugih DO iz cele Slove-
nije, je vodil predsednik IGD
tov. Japelj BoStjan. Seja
je potekala v prisrénem
ozracju, ki so jo popestri-
la prisréna voscila predstavni-
kov 1GD iz drugih podjeti).
Vsi po vrsti so Cestitali Novo-
lesovemu IGD za doseZene us-
pehe in hkrati zaZeleli uspeSno
delo tudi v prihodnosti. Slav-
nostni govornik, predsednik
KPO Novolesa tov. Janez Ba-
juk je v svojem nagovoru pov-
daril pomen in dosezke nasega
IGD. »Dokazano je«, je rekel,
»da smo v zadnjih letih na
podro¢ju gasilstva in poZarne
varnosti v Novolesu naredili
veliko. O tem pricajo podatki,
da nam kljub tehnologiji, ki je
izrazito izpostavljena moZnos-
ti nastanka pozarov, uspe po-
gasiti pozare in s tem prepreci-
ti veliko gmotno Skodo. V nasi
druzbi, predvsem v Hrvaski,
Srbiji in Sloveniji, se trendi na-
stajanja poZarov nenchno po-
vecujejo in s tem tudi gmotna
§koda, v Novolesu pa so ti
trendi ravno obratni. Iz leta v
leto pride do manj pozarov in
Se t1, ki nastanejo, so hitro po-
gaseni. To pomeni, da nam jev
Novolesu uspelo razviti visoko
pozarno-varnostno kulturo in
nabaviti pripadajo¢o opremo.«
Tov. Bajuk sc je zahvalil tudi
vsem tistim posameznikom, ki
neutrudno delajo na razvoju
gasilstva in poZzarne varnosti.
Do sedaj jim je uspelo usposo-
biti ve¢ kot 200 ¢lansko
drustvo, ki ima svoje enote po

vseh tozdih in poZarnovarno-
stno usposobiti slehernega de-
lavca. Ob koncu je Se zazelel,
da naj gasilstvo v Novolesu ne
ostane na stopnji doseZenega,
ampak naj se razvija Se naprej,
saj je poZarna varnost sestavni
del Novolesa.

Sledila je podelitev dru-
Stvenih priznanj za uspesno
sodelovanje na podrodju ga-
silstva in poZarnega varstva.
Drustveno priznanje so preje-
la naslednja drustva:

— Obdinska gasilska zveza
Novo mesto

— IGD Krka

— IGD Novoteks

— Pionirsko drustvo Mladi
gasilec, osnovna Sola Vavta
vdas

— IGD Elan

— IGD Jelovica

Predsednik OGZ Novo me-
sto tov. Zupanc Adolf in Hor-
vat Mihael sta podelila Se
obtinska priznanja prve in
druge stopnje ter republiSka
odlikovanja naslednjim nasim
¢lanom: Gasilsko plamenico
I11. stopnje so prejeli: Zajec
Joze, Jakli¢ Ivan, Lavri¢ Joze
in Dular Valerija. Gasilsko
plamenico 1. stopnje je prejel
Kovactec Janko, gasilsko od-
likovanje II. stopnje Spelko
Tone.

Slavnostno sejo UO IGD je
zaklju¢il predsednik Japelj
Bostjan z obvestilom o daro-
valcih spominskih Zeblji¢kov.
Darovali so jih vsi novolesovi

tozdi in DSSS.

‘Drugi dan je bil v znamenju
tckmovanj. Ob 8.00 se je
zacelo z izredno slikovito pa-
rado nastopajocih gasilcev,
Nastopajole je pozdravil tov.
Bajuk Janez, predsednik KPO.

Predsednik KPO, Janez Bajuk, govori na slavnostni seji.

il ] : ﬁ;tiu:

Predsednik 1GD Novoles, Bostjan Japelj, prevzema priznanje od

IGD Elan iz Begunj.

EM

Stavnostni govornik in podpredsednik IGD Novoles, Spelko Tone,
govori ob zakljuc¢ku tekmovanja.

Ceprav je kazalo, da bo de?
skazil tekmovanja, je vendar
§lo tudi vreme gasilcem na
roke. Tako so tekmovanja
potekala nemoteno. Vsi smo
bili preseneceni nad hitrostjo
in iznajdljivostjo nastopajocih
gasilk in gasilcev.

Tekmovali so:

— &lani in ¢lanice IGD ne-
katerih DO lesne industrije
Slovenije

— medtozdovsko  tekmo-
vanje ¢lanov DO Novoles.

Od drugih DO lesne indus-
tije so sodelovali:

— Meblo, Nova Gorica,
¢lani in ¢lanice

— Brest, Cerknica, ¢lani

— Marles, Maribor, ¢lanm
in ¢lanice

— Stol, Kamnik, ¢lani

Rezultati tekmovan] med
gasilskimi enotami Brest, Ma-
rles, Meblo, Novoles, Stol:



kega drustva DO Novoles

Rezultati tekmovanj med TOZD-i:

Marjan Grabnar, direktor DSS'S, prevzema republisko priznanje,
ki ga je prejel Novoles. '

Zmagovalni ekipi Novolesa, Zenska in moska, slikani pred na ta
dan prevzetim kombiniranim gasilskim vozilom.

Delovna 1 2. Neg. Poz.
organizacije vaja vaja tocke tocke
Clani
NOVOLES 08 18 116 B84
MARLES 120 22 142 858
BREST 128 18 146 854
STOL 130 20 150 850
MEBLO 144 21 165 835
Clanice
NOVOLES 79 25 104 696
j MARLES 95 20 115 685
145 15 160 640

MEBLO

SR Neg.
TOZD tocke
TDP 76
ZAGA 77
TKO 78
TVP 86
TGD 86
TAP 95
TPP 100
TES 287
5P -

Kot pri vsakem tekmovanju
tudi pri gasilskem ni §lo brez
smole, Nesreca je zadela ekipo
iz TSP, ki je bila diskvalificira-
na. Pa kaj bi za to, drugi¢ bo
boljse. Kljub temu, da so bila
tekmovanja napeta in »zag-
rizena«, je bilo tovarifko na
visoki stopnji. Po konéanem
tekmovanju je bil ob 12.30
zbor gasilcev, katerim je spre-
govoril dolgoletni aktiven in
prizadeven gasilec, podpred-
sednik IGK Novoles tov:
Spelko Tone. V svojem na-
govoru je izpostavil predvsem
naslednje:

— zgodovino nastanka in
razvoja gasilstva v Novolesu.
Poudaril je, da je bil zadetek
tezak, ni bilo opreme. Le
pozZrtvovalnosti in 1znajdljivo-
sti posameznih gasilcev gre za-
hvala, da se je kljub mate-
rialnemu pomanjkanju gasil-
stvo le razvijalo. ge zlasti zato,
ker je Uprava javne varnosti
moéno pospeSevala organizi-
rano dejavnost za potrebe
preventivne varnosti podjetij,
katere naloga je bila varovanje
podjetja pred sabotaZo, krajo
in predvsem pred poZari;

— organiziran in strokoven
pristop pri razvoju pozarne
varnosti. Ze kmalu po letu
1952 gasilci, katerih zagnanost
je bila neomejena, s prostovo-
linim delom zgradijo gasilski
dom s stolpom. V gasilske Sole
posljejo Ze tudi prvega Clana,
tov. Stefana Jakli¢a, ki nato
strokovno “usposablja ¢&lane
gasilskega drustva, dokler v
zadnjih letih ne pride do zapo-
slitve poklicnih gasilcev, ki s
svojo strokovno usposoblje-
nostjo na ustrezen naéin uspo-
sabljajo vse zaposlene;

— tekmovalno naravnanost
drustva, ki omogota prak-
tiéno usposabljanje gasilcev,
kise Se kako obrestuje ob poja-
vu poZara. Tako Stevilni poka-
li in priznanja krasijo vitrine
drustva;

Dosezeno
mesto

Pozit.
tocke

924
923
922
914
914
905
900
713
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— domoljubnost in pozrt-
vovalnost gasilcev. Ceprav so
bili gasilci veckrat gledani
podcenjevalno, je treba povda-
riti, da ravno oni kazejo najved
pripadnosti podjetju in druzbi.

Ob koncu se je tov. Spelko
zahvalil vsem gasilcem in osta-
lim simpatizerjem gasilstva,
predvsem Se tistim, ki so orali
ledino gasilstva v Novolesu, da
lahko danes retemo, da je
IGD strokovno organizirana
enota, ki budno bdi nad
varnostjo nase DO, tako da
lahko nemoteno tece proizvo-
dnja tudi v starih obratih.

Sledila je predaja kombini-
ranega gasilskega vozila v up-
orabo IGD Novoles, ki jo je
opravil v imenu predsednika
KPO tov. Grabnar Marjan,
dircktor DSSS. Po predaji
darovalcev spominskih trakov
(DO Novoles in PDMG OS
Vavta vas) je predsednik OGZ
Novo mesto Horvat Mihael
podelii DO Novoles repu-
blisko odlikovanje I11. stopnje
za zasluge pri razvoju gasilstva
in poZarnega varstva. Novoles
Jje ena prvih DO, ki je prejela to
odlikovanje. Slovestnost je za-
kljuéil vodja tekmovanja tov.
Kovacec Janko z razglasitvijo
rezultatov.

Glede na to, da je slovesno
obelezje 40-letnice drustva po-
tekalo organizacijsko brezhi-
bno, &e nekaj o organizatorjih.

Gasilci Novolesa in vodstvo
se Je zavedalo, da bo poudarek
na preventivni pozarni varnos-
ti Se vedji, Ce 1zpostavimo to
neobhodno potrebno drustvo
v vrste, kamor spada. Tako je
predsednik KPO tov, Janez
Bajuk sestavil pripravljalni
odbor, ki je bil sestavljen iz
¢lanov  KPO in direktorjev
TOZD, da organizirano in s
pravilnim poudarkom izdelajo
priprave za samo proslavo, Na
tem nivoju je bilo doloeno vse
potrebno za izpeljavo pro-
slave. Tako so bile imenovane

(Nadaljevanje na 10 strani)



Vse tekmovalne ekipe so bile ob zaklju¢ku tekmovanja zbrane

na zhornem mestu.

komisije za posamezna podr-
o¢ja, doloena finantna sreds-
tva in drugo. Proslava zaradi
dobre priprave je bila izpelja-
na na vrhuncu tega dela in
prav zaradi tega, Kker ima
vodstvo Novolesa posluh, da
vkljutuje poZarno varnost v
kompletno dejavnost to je v
tehnoloski proces.

Predvsem je treba izpostavi-
ti predsednika KPO, nekatere
¢lane KPO in direktorje TOZD,
zlasti pa direktorja TOZD
TAP, ki je dal vsem komisijam
konstruktivna navodila za iz-
vedbo in pripravljenost pri or-
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Zmagovalna ekipa TDP na tozdovskem tekmovanju.

ganiziranju preventivne poZa-
rne varnosti. Ne smemo pa
pozabiti komisije, ki so z vso
delavnostjo in strokovnostjo
1izvedle to proslavo tako, kot je
bilo zastavljeno na prvem ses-
tanku pripravljalnega odbora,
ki ga je vodil predsednik KPO
tov. Janez Bajuk.
Zahvaljujemo se vsem tek-
movalcev in ostalim orga-
nizatorjem, _kl so pripomogli
za uspedno izpeljavo 40-letni-
ce. Se posebno je treba pohva-
liti gasilce in ¢lane upravnega
odbora, ki so bili stalno an-
gaZirani pri vsem delu in na-
loZene naloge uspesno opravi-

A. Sterbenc  Tudi utrujenosti ni manjkalo, élanice ekipe Mebla iz Nove Gorice.




Delavci in sindikat (povzetki iz raziskave)

VPLIVNIH MALO,

NEZADOVOLJNIH

V zadnjem &asu je vse bolj Zivo vprasanje (prav gotovo
ne le zaradi kongresov) kako je sindikat organiziran in
koliko akcijsko usposobljen za opravljanje svoje, z
ustavo opredeljene vloge. Jugoslovanski sindikati so se
zato odloé¢ili za raziskavo »Samoupravno zdruzeni
delaveci in uresni¢evanje druibene vloge sindikata«.
Opravil jo je Jugoslovanski center za teorijo in prakso

samoupravljanja Edvard Kardelj.

eprav so ugotovitve

raziskave Ze precej znana zadeva, ¢eprav bi jih organiza-
cija z nekaj posluha morala ze zdavnaj upostevati, so zdaj
znanstveno podkrepljene. Morda bodo tak$ne imele ven-
darle nekaj veé vpliva in zato smo se odloéili, da jih v
nekaj nadaljevanjih strnemo in povzamemo.

Ustava dolo¢a sindikat za
najdir§o organizacijo delav-
skega razreda in njena os-
novna naloga je torej uve-
ljavljanje z ustavo dolo¢ene-
ga poloZaja delavskega ra-
zreda. Kak3en je ta poloZaj
(po ustavi) menda ni treba
pojasnjevati. To je gotovo
najvelkrat ponovljena stvar.

Koliko pa delavel zares
odloéajo, koliko sodelujejo v
upravljanju? Res je to srZ sa-
moupravljanja, glavni kaza-
lec stopnje razvoja sistema
— in vsem je jasno, da so
procesi odlo¢anja Se vedno,
¢e ne vse bolj odtujeni nepo-
srednim proizvajalcem. Ker
smo %e omenjali kazalec -
lepo vidimo, koliksna je po-
temtakem kriza nase
druzbe.

Raziskovalci so oblikova-
ali tak&no vprasanje: Koliko
se Cutite vplivnega pri spre-
jemanju odlo¢itev, po-
membnih za vas kolektiv?

Po odgovorih sode¢ je raz-
merje vplivnih proti nev-
plivnim priblizno 1:3. Le 19
odstotkov je zadovoljnih s
svojim vplivom, ve¢ kot po-
lovica pa se jih pocuti delno
vplivnih, nevplivnih In
sploh nevplivnih.

Se posebej za samouprav-
no druzbo je to na mo¢ nega-
tivna sestava odgovorov in
opozarja na velikanski gene-
rator nezadovoljstva. Ne le
&lanstvo, tudi nosilei druz-
benih, samoupravnih funk-
cij in ¢lani ob¢inskih sindi-
kalnih svetov so pri tem v
podobnem poloZaju.

Odlo¢a pa¢ nekdo
drug

Pokazalo se je tudi, da so
mnogi samoupravni kanali
bolj dostopni nosilcem
funkeij. Oblike odlo¢anja so
najbolj oddaljene prav od ti-
stih, katerim so namenjene
— od delaveev, »navadnih«
¢lanov sindikata. Dostop-
nost in moznost vpliva s svo-
Jimi stali$¢i na osnovni orga-
nizaciji sindikata dobro oce-
njuje le pet odstotkov delav-
cev! Podobno usodo s sed-
mimi odstotki delijo delav-
ski sveti in osnovne organi-
zacije ZK.

In vzrok za to polomijo?
Odgovori o vzrokih so kratki
in jasni: 37 odstotkov jih me-
ni, da pa¢ odlota nekdo
drug, teprav je pripravlje-
nost za odlo¢anje med de-
lavei velika. Torej bi radi, pa
jim razmere onemogoajo
odlo¢anje. Vzrokov delavei
ne vidijo ne v nezanimanju
ne v premajhni izobrazbi ali
usposobljenosti. Med sabo
in odlo¢anjem enostavno
¢utijo jez »nekoga drugega«.

Tudi tu je precej podobno
z nosilei funkeij, ¢lani obéin-
skih svetov pa so vzrok iska-
li predvsem v premajhni ob-
vesc¢enosti. Ker se s tem stri-
nja zanemarljiv odstotek
¢lanstva, je mo¢ sklepati, da
je sklicevanje na neobvesce-
nost le izgovor, beg od pra-
vih vzrokov.

Ni ¢udno, da precej delav-
cev od sindikata zahteva
predvsem zas¢itno funkcijo.

—
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Hoé¢ejo vet varnosti, zascite
svojih le zapisanih pravic.
O¢itno so namre¢ prepusce-
ni pritiskom odtujenih cen-
trov moc¢i. Nasproti peséici
zadovoljnih  stoji  velika
mnozZica é&lanstva, nezado-
voljna s svojim poloZajem v
samoupravnem odloéanju.

Potemtakem seveda tudi z
delom svojih delegatov in
delegacij ne morejo biti za-
dovoljni. Po odgovorih so-
de¢ delegatski sistem na
svoji primarni ravni ne delu-
je. Zelo malo jih meni (ko-
maj dobra dva odstotka), da
delegati nimajo moZnosti in
¢asa za delo. Zanemarljivo je
tudi stevilo, ki dvomi v zav-
zetost in usposobljenost de-
legatov.

Vetina je soglasna, da se
delegati ne zmenijo za delav-
ce, da se v skrbi za lastne
interese obraéajo le na vodil-
ne in da so pod vplivom po-
slovodnih sestavov. Shka
delegatskega sistema in de-
lovanja sindikatov v njem je
z besedo raziskovalcev -
grozeda, svarilna. Kaze tudi,
da sindikat ne uspeva orga-
nizirati svoje dejavnosti zno-
traj samoupravnih proce-
sov. Manj je subjektivna
mo¢ delavskega razreda,
bolj pa je uspeSen kot »si-
stemska« moé. Instituciona-
lizirana dejavnost sindikatu
jemlje moé, ki mu je potem
zmanjka, da bi bil konkretna
organizacija znotraj organi-
zacij zdruzenega dela in sa-
moupravnih skupnosti.

Sindikata ni ¢utiti

Ze res, da ima sindikat do
sistema dolo¢eno odgovor-
nost. Tezava je v tem, da ga
prav ta odgovornost ovira,
da ni organizacija delavcev,
razreda.

Ko listamo po raziskavi, se
ustavimo pri podatku, da je
kar 80 odstotkov tega razre-
da nezadovoljnih s svojim
delom. Poglejmo, kako je
naletelo neposredno vprasa-
nje »Kaj po vasem mnenju

danes  delavce najbolj
tisdiZe: Hibod

Veéina meni, da je to pa-
dec standarda, sledi brezpo-
selnost, stanovanjska vpra-
$anja, negotova prihodnost,
neenotnost vodstva, neudin-
kovitost gospodarstva in na
koncu liste se znajde ones-
nazeno okolje. Na kakri3no
koli agresijo ali vojno nevar-
nost sploh ne raé¢unajo.

O¢ditno je torej, da so de-
lavei neposredno in eksi-
stencialno prizadeti z zaple-
ti, na katerih resitev nimajo
vpliva. OgroZajo jih proble-
mi, ki so zunaj njihovih mo-
¢i. Nezadovoljni so s preveli-
kim bremenom oziroma 3te-
vilom neproizvodnih delav-
cev, menijo, da druzbeno go-
spodarski poloZaj njihovega
kolektiva dolo¢ajo predv-
sem zunanji dejavniki. Prav
malo je taksnih, ki pravijo,
da so bili v njihovih kolekti-
vih spori, konflikti — ¢e pa
so Ze bili se vetina strinja, da

Jje do njih prislo med delavci
in vodstvom. Ce so ti odnosi
vzrok, je povod v osebnih
dohodkih, ki ustvarjajo svo-
Jevrstno interesno konfigu-
racijo.

_ Pri reevanju konfliktov
In uravnavanju odnosov v
zdruZenem delu nasploh -
osnovnih organizacij sindi-
kata skoraj ni ¢utiti.

C. B.

N

— Ce bi pritel samo pet mi-
nut prej, se pravi, preden sem el v
trgovino, bi ti lahko pokazal noviZ]

bankovec za pol milijona.
OT0 REISINGER, Vjesnih
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Slovo treh
sodelavk

V maju in juniju so odsle tri
nase sodelavke v zasluzeni pokoj.
Obiskali smo jih na domu in se z
njimi pogovorili o letih, ki so jih
prebile v Novolesu. Ceprav niso
bile prevet zgovorne, saj jim je
bilo tezko delo leta in leta edini
najzvestej§i spremljevalec, smo
vseeno dobili vtis, da smo 1zgubili
izredno prijazne sodelavke.

Povedale so nam, da so v TVP
kljub dokaj tezkemu delu, rade
delale. Najvet zato, ker so s to to-
varno same rasle. TOZD TVP za-
puséajo namred delavke, kiso bile
v njem zaposlene od otvoritve na-
prej. Nase sodelavke Dréar Justa,
Pirc Anica in Olga so bile vseskozi
zveste svojemu tozdu. Ni¢ ¢udne-
ga, e je ostalo v TVP kup spo-
minov predvsem na tovaridtvo in
medsebojno pomoé¢. Nadim up-
okojenkam Zelimo veliko zdravja
in zadovoljstva z Zeljo, da nas e
obiséejo.

Dréar Justa, zaposlena v Novo-
lesu od 1. 1947 do 1. 1950 in od |
1960 do |. 1986. Prva zaposlitev ji
je bila v parketarni, nato v tozdu
TVP, kjer je delala v mokrem in
suhem oddelku ter na koncu v
dokonénem oddelku na obdelavi
drobnih elementov.

<t AT e o T R My

Pirc Anica, prva zaposlitev v
Opekarni Zalog, od 1959 v TVP

do 1. 1986. Delala je v mokrem
oddelku.

Pirc Olga, zaposlitev je zagela .
1958 v parketarni, od . 1969 do 1.
1986 je delala v TVP.

A. Sterbenc

'S

KADROVSKE

za mesec maj 1986

TOZD ZAGA: pridli: Petan
Milan; odsli: HraSevec Stane
(disciplinska izkljucitev), Po-
plasen Ivan (smrt), PapeZ
Franci (sporazumno), Buko-
vec Janez (izjava delavca),
Drazetic Anto (izjava delav-
ca), Mikli¢ Drago (v TOZD
BLP).

TOZD TPI: pridli: Ljubi
Marija (iz TOZD TDP), Gole
Anton.

TOZD BOR: prisli: Masnec
Elizabeta, Longo Franc, So-
tlar Marijana; odsli: King
Ivanka (i1zjava delavca), Fakin
JoZe (invalidska upokojitev).

TOZD SIGMAT: prisli:
Kranjec Danica; odsli;: Gabrié
Anton (sporazumno), Dular
JoZe (sporazum), Gorjup Dra-
go (invalidska upokojitev).

TOZD IGK: pridli: Znida-
rii¢ Stane (iz TOZD TAP),
Gorenc Stefan; Od3li: Bec
Zdenka (sporazumno), Pajk
Alojz (invalidska upokojitev).

razumno), Ljubi Marija (v
TOZD TPI).

TOZD TSP: odsli: Brezni-
kar Ivan (sporazum), Darovec
Justa (upokojitev).

TOZD TPP: prisli: Mihel&i¢
Marjan; odsli: Gazvoda JoZe
(sporazumno) Avgustin Iztok
(sporazumno), Turk Pavel (iz-
java delavca), Alojz Mohorko
(upokojitev).

TOZD LIPA: pridli: Mi-
hajlovi¢ Radoslav, Ostirc Ani-
ca, Zupanéi¢ Franc; odsli:
Ajster Martin (smrt), Strle
Franciska (v casu posk. dela).

TOZD TAP: prisli: Brajer
Cveto, Marolt Alojz, Moravec
Dusan, Podpadec Janez; odsli:
Koprive Olga (sporazumno),
Gjugja Bahrije (1zjava delav-
ca), Mehle-Grear Brigita (spo-
razumno), Znidarsi¢ Stane (v
TOZD IGK).

TOZD TKO: pridli: Grgurié
Drago, Marin Marija, Tri-
vundevi¢ Milosava, Pezdirc

TOZD TDP: prisli: Turk JoZe, Peretin Dragutin, MuZar
Branka (éz DSSS), Pavlené¢ Marjan, Fir Ivan, Puskari¢
Darinka, Senica Rudi (iz JLA);  Branko, Kokalovi¢ Marko, [ljaz
odsli: Colari¢ Marija (spo- Branka, Mahovli¢ Ivanka,
b i - -

Stevilo zaposlenih delavcev

po tozdih na dan 31. 5. 1936

TOZD %, Wt TV on it ~ SKUPAJ
]_\—/l"‘_ e A _l_'j__l__ T{:i-_"_ T j?i(:
ZAGA 191 34 225
TPI 74 23 97
BOR 94 60 154
SIGMAT 99 33 132
IGK 8 17 55
TDP 220 251 471
TSP 192 187 379
TPP 137 70 207
LIPA 96 33 129
TAP 71 58 129
TKO 109 51 160
TES 122 30 152
TGD 61 66 127
BLP 91 41 132
DSSS 121 100 221
SKUPAJ 1837 1219 3056

Turizem smo ljudje

Slovenija

Vrani¢ar Vladimir, Grubesi¢
Snezana, Pretnar Janez, Pet-
rui¢ Branko, Razumi& Dragu-
tin, Rajakovi¢ Zorica; odsli:
Gadperi¢ Ivan (v JLA), Gustin
Janez (v JLA).

TOZD TES: prisli: Jeri¢
Janez (izjava delavca), JaneZi¢
Robert (delovno razmerje za
dolo¢en ¢as), Gorenéi¢ Alojz
(sporazumno), Bukovec Mi-
hael (izjava delavca).

TOZD TGD: odsli: Kuhelj
Stane (izjava delavca).

TOZD BLP: pridli; Mikli¢
Drago (iz TOZD ZAGA),
Ivkov Dusan, Maledevi¢ Mi-
livoje, Lukanovit Ljubo.

DSSS: odsli: Turk Branka
(v TOZD TDP), Hrastar Ani-
ca (invalidska upokojitev), Be-
zeg JoZe (invahdska upokoji-
tev).

ZAHVALA

Ob smrti moje mame Derganc
Stefanije sc iskreno zahva-
llujem 10 sindikata TOZD
TVP za denarno pomoé in
1zreéena sozZalja,

Hogevar Marija

ZAHVALA

Ob smrti brata Franca Avgu-

Stina se  zahvaljujem 0OOS

TOZD TDP za podarjen venec
in izreCena sozalja,

IVAN AVGUSTIN
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KULTURNI KOTICEK

Pestro

kulturno zivljenje
v DO Novoles v letu 1986

V poroéilu o delu kulturne
komisije v DO Novoles v letu
1985 je tov. Medic na seji ko-
misije dne 27. 3. 1986 poudaril,
da je bilo to leto v kulturnem
smislu za naSo delovno orga-
nizacijo izredno razgibano, saj
je temu botrovala 40-letnica
obstoja DO Novoles.

Toda proti pri¢akovanjem,
se ta tempo iz lanskega leta
nadaljuje v letosnje saj se kul-
turne akcije kar vrstijo.

Poleg tradicionalne prvo-
majske proslave smo letos kul-
turniki popestrili praznovanje
ob 40 letnici IGD Novoles in v
prostorih druzbene prehrane
ob drevu krvodajalcev, poleg
obiéajnega programa odprh
razstavo del umetnika KoSir
Draga.

Tudi v nadaljevanju leta pa
se vskladu s planom dela, ki ga
je komisija sprejela obetajo
prireditve na nasih zunanjih
TOZD, kot so praznovanje
krajevnega praznika v vasici
Radatovi¢, kjer deluje nas ob-
rat kerakrilnih izdelkov, v
TOZD IGK (TPE) v Ra¢jem
selu, v TOZD TPI Soteska in
praznovanje 25 let TOZD Sig-
mat v Brestanici.

das v ruadel i
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Udils jor, ko

V Strazi se nam obeta
koncert Dolenjskega okteta v
sodelovanju s pevskim zbo-
rom Svoboda Duplica 1z Kam-
nika in recital pesmi Novole-
sovih literatov. V letu 1985 je
bila DO Novoles pobudnik in
organizator prvega sredanja
pevskih zborov SOZD Uniles
in prav lako bomo letos
sodelovali na drugem sreanju
v Kamniku. In za konec leta
srecanje jubilantov na Otoécu,
kjer bomo leto$njo kulturno
zivljenje zakljuéili.

4. 5. 1986 pa smo odprli Ze
omenjeno razstavo rezbarskih
in kiparskih del umetnika
samouka Kosir Draga iz Jelo-
vea pri Sodratzici, ki je letos
praznoval svoj 65. rojstni dan.
Tov. KoSir v nasem kulturnem
prostoru ni nepoznan, saj je v
kratkem imel ve¢ razstav v Beli
Krajini in Dolenjski. Sodelo-
val pa je s svojimi umetniskimi
deli tudi Sirom Jugoslavije in
Italije saj ima za seboj 30
samostojnih razstav. Njegovo
umetnisko podobo si najlaze
predstavljamo ob kritiki nje-
gove prve samostojne razs-
tave, ki jo je likovni kritik dr.
Mirko JuterSek zapisal takole:

Razstava tovarisa KoSirja ob dnevu krvodajalcev.
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Uéenci Osnovne Sole 15. divizije iz Grma v Novem mestu, so poslali tale zapis tovarisu ﬁofrjanu

Japlju.

Prvo sretanje z obseZno ki-
parsko produkcijo Draga Ko-
dirja, je bilo zalo zanimivo, saj
je nastala na vasi, dale¢ od
kateregakoli sredii¢a, ki bi
bilo lahko pobudnik ali njen
vodnik. Podobne ustvarjalne
teznje je moral v sebi nositi
Kodirjev sorodnik, v Ameriki
delujoéi in umrli slikar Gregor
Perudek. Pogled na Kodirjevo
slikarsko bero, motivi¢no tako
raznovrstno, nam pove, da je
kiparstvo fenomen, katerega
pobude ne moremo iskati v na-
vezovanju na podobarsko izr-
otilo, ampak v nenadnem ure-
sni¢evanju kiparske notranje
nuje.

V nasi jedilnici je tov. Kosir
razstavljal le manjsi a v ta na-
men izbrani del iz njegovega
obseZnega opusa.

Zanimanje za razstavo je
bilo veliko in trudili se bomo,
da bo v prihodnje podobnih
razstav ved.

Janez Doltar
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Bolniski stalez — bolniSka (Herpeszoster)

(O zacasni delanezmoznosti
in njenem trajanju principielno
odlo¢a le zdravnik primarne
zascite (obratni zdravnik). O
tem sporazumno odlo¢ita deloy-
na organizacija materialne pr-
oizvodnje in zdravstvena OZD.
Le izjemoma odlo¢a o zacasni
delanezmoznosti zdravnik pri-
marne zdravstvene zaséite (sp-
losni zdravnik) Ki deluje v Kraju,
kjer prebiva pacient. Ta zdrav-
nik je dolzan matiénega zdrav-
nika ¢imprej obvestiti z vso pri-

padajoco medicinsko dokumen-
tacijo, na podlagi Kkatere je
podal oceno o pacientovi zaca-
sni delanczmoznosti. Te izjeme
pridejo v postev, ko gre za
nepokretnega pacienta. Takoj
ko postane pacient mobilen
(pokreten) se mora zdravljenje
nadaljevati v mati¢ni obratni
ambulanti. V nobenem primeru
pa ne pride v poStev ocena o pa-
cientovi delanezmoznosti s stra-
ni zdravnika poliklini¢ne konzi-
liarne ali stacionarne zdravst-

vene zascite (od specialista v
bolnisnici). Le-ta sme sprejeti
pacienta le na zahtevo obratne-
ga zdravnika. Vmesavanje bol-
nisnicnega zdravnika namreé
kaj lahko pripelje do napaéne
presoje o zdravstvenem stanju
pacienta, kajti specialist pre-
malo, oz. sploh ne pozna ostalih
faktorjev, kot je delovno okolje,
pogoji dela, druzinske razmere
itd., ki vplivajo na zdravstveno
stanje pacienta. Da bi imeli ve-
¢ji pregled nad podrodjem bol-

niskega staleza, si oglejmo mo-
tivacije ljudi, ki pridejo v ordi-
nacijo obratnega zdravnika.

1. primer

Delavec ima tezave. Pocuti
se bolnega in iS¢e pri zdravniku
pomodi. Nima pa interesa, da bi
Sel na bolnisko. V posameznih
primerih pride torej do odkla-
njanja bolniske, ¢eprav je zara-
di narave bolezni in ¢CimprejSnje
ozdravitve nujno potrebna.

puscéaj imam na levi
OOAZR. i T L T3

— Doktor, zelo boleé iz-

strani I

l

— Pridite v ambulanto,
da vidimo, kaj je na stvari.

_— Privas gre za bolezen, ki ji pra-
vimo zoster. Se sreca, da niso $e oci
prizadete.

JIE

Il

— Kaj se da narediti? Ne bi §lara-
da na bolnisko.

— Zoster povzroéa virus, zato anti-
biotiki ne pomagajo. Dobili boste
mazili in injekcije, ki vam bodo zma-
njale boleéine.

— Med tem
¢asom ne bo-
ste smeli de-
lati.

——————

— Zdi se, da se vas
zoster ozdravlja.

=

— Tudi jaz mislim,
da je tako. Se vedno
pa imam polovico
obraza omrtviéenega.

Fs

i

|ocja koZe, ki
jih oskrbujejo
senzibilni Ziv-
ci — derma-

— Podr-

L

e - ~
ARy
ERHATOM
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— Zoster je virusna bolezen, ki na-
pade enega ali ve¢ senzibilnih Zivcev.
Na podroéju napadenega Zivca se
pojavijo bole¢ine in mehurcki.

Ni¢ drugega ne moreva narediri,_[
V treh do $tirith dneh se bodo mehuréi
posusili, senzibilnost koZe se bo poca-T]
si vrnila. V tem ¢asu boste Se
na bolniski.

Y

Brez komentarja ali pri
nas se take stvari ne

dogajajo

1. Gospa A pravi gospe B: »Kje
je danes gospa King? Da m
zbolela?«

2. Gospa B pravi gospe C:
»(iospo A zanima, ali je morda
gospa King bolna.«

r
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3. Gospa C (ki ne pozna gospe
King) pravi gospe D (ki gospo
King pozna): »Sliala sem, da je
gospa King bolna. Upam, da ni
ni¢ resnega.«

4. Gospa D pravi gospe E:
»CGospa C mi je rekla, da je gospa
King resno bolna, Takoj jo mo-
ram obiskati.«

5. Gospa E pravi gospe F: »Zdi
se mi, da je gospa King zelo bolna.
Gospa D jo je pravkar obiskala.«

6. Gospa F pravi gospe G: »Pra-
vijo, da gospa King ne bo preZive-

la. Njene sorodnike so poklicali,
naj jo obiicejo.«

7. Gospa G pravi gospe H:
»Kakéne so zadnje novice o gospe
King? Ali je Ze umrla?«

8. Gospa H pravi gospe I: »Kda)
je umrla gospa King?«

9. Gospa | pravi gospe J: »Ali
boste 8li na pogreb gospe King?
Slifala sem, da je v&eraj umrlal«
10. Gospa J pravi gospe King:
»Pravkar sem slisala za tvojosmrt
in pogreb. Le kdo je to zael?«

11. Gospa King: »Nekateri bi bili
srecni, ¢e bi bilo to res!«

Vzeto iz knjige S, Ilica Psihos-
ociolodkl aspekt informiranja v
zdruZenem delu.

Najmanj zanimive so
resnicéne govorice

Za nasega delavea je edina
tolazba. da denar ni vse...




IGK se spreminja v TPE

Kmalu po prenchanju pr-
oizvodnje keramicnih ploscic
so se zacele na IGK velike ak-
tivnosti, ki naj bi povzrocile
preureditev nekdanje tovarne
keramiénih ploséic v tovarno
pohistvenih elementov — TPE.

Menim, da v tem sestanku
ne kaze izgubljati besed v vzro-
ku prenehanja proizvodnje pl-
oséic, zato bom opisal, kako
nastaja TPE.

Uvodoma je treba povedat,
da je bila v projektu TOP, ki je
kasneje prerasel v projekt
prestrukturiranja Novolesove
pohistvene proizvodnje, pre-
dvidoma priprava surovin, Ki
ima za bazo vsakrino mizar-
sko plosco, zato je bila ob uki-
nitvi proizvodnje plosdic, pre-
cej logicna odlocitev, da v
prazne prostore naselimo ne-
kaj, kar znamo delati in kar ra-
bi velike prostore,

S projektiranjem tehnolo-
gije smo priceli v maju 85 in v
juliju projekt predali Sava

projektu, Ki je doprojektiral Se
gradbena in instalacijska dela.
tako, da smo v oktobru dobili
gradbeno dovoljenje in priceli
z rekonstrukcijo.

Medtem pa so delavel IGK
demontirali in pospravili vso
staro tehnologijo in priceli z
odprodajo vsega, kar je imelo
Se kakSno vrednost. Odproda-
ja je potekala kar uspesno, saj
smo iztrzili okoli 200 milj. N
din.

V jesenskih mesecth smo
opravili tudi osnovne razgo-
vore z moznimi dobavitelj
opreme, odlocitve smo sprejeli
pa v decembru in januarju.

Ker smo zelo zainteresirani
za CimprejSnje zacetje dela,
smo se z dobavitelji dogovorili
za kolikor mogoce krajse do-
bavne roke, saj smo racunali,
da bomo opravili rekonstruk-
cijo objektov vsaj do konca ju-
nija 86.

Ugotavljamo, da se dogovo-
r zelo dobro izpolnjujejo, saj
smo v tem casu (sredi junija)

tik pred zakljuckom gradbe-
nih in inStalacijskih del, stroj-
na oprema pa je v veliki meri
Ze tukaj. nekateri stroj so Ze
montirani, oz. kakor stroji pri-
hajajo. tako jih tudi takoj
montiramo in po mozZnosti Z¢
tudi obratujejo,

Kot kaze bomo v septembru
imeli vse skupaj (tudi stroje, ki
sedaj obratujejo po Novolesu)
in  pricell s poskusno pr-
oizvodnjo. No, povedati je tre-
ba, da v mejah moznost Ze se-
daj obratujemo in sicer v celoti
pokrivamo potrebe Novolesa
po razzaganih elementih ive-
ric, skoraj na polno pa delata
obe presi za nalepke. V tem
¢asu zamenjujemo rocno raz-
zagovanje iveric z mehanizira-
nim, saj smo pognali veliko
mikroprocesorsko  krmiljeno
razzagovalko plos¢ fm. Holz-
ma. Poleg nje pa bo v teh dneh
pri¢ela z delom tudi kalibrirna
brusilka fm. Steinemann, na
kateri bomo zbrusili sleherno
plos¢o na +0.1 mm natancno.
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Vzporedno 7 rekonstrukeijo
IN montazo nove tovarne pa
te¢e tudi Solanje in privajanje
delaveev na novo proizvodnjo.
Steviini delaver 1GK 5o po
Novolesovih tozdih, kjer de-
lajo na kolikor I!Ill_':llICL,' iﬂr_lduh
nih delovnih mesth, kakrina
bodo hlrd”\:'l l |,}

Vzporedno tece tudi Sola, ki
jo izvaja Skofjeloska tehni¢na
Sula.

Vodenje tovrsine proizvod-
nje bo zahtevalo prvovrsine
strokovnjake iz lesarske stro-
ke, ki jih bo moral (jih je Ze)
Novoles kadrovati i1z drugih
temeljnih organizacij in razvo-
ja.

Na koncu je treba povedati
Se nekaj besed o proizvodnem
programu. Tovarna bo proiz-
vajala ploskovne polizdelke za
potrebe Novolesovih ploskov-
nih tovarn. Program zajema
razzagovanje plos¢ in furni-
ranje le-teh ob tem, da bo tudi
priprava furnirja v TPE. Poleg
tega pa bodo tu opravljene Se
nekatere delovne faze, ki zah-
tevajo zelo drage stroje, ki si
Jth ne more privosciti vsak
tozd, to pa je NC rezkar za
oblikovanje miznih in komod-
aiiploséc=Ve TRE. bo ¥
posebnem oddelku tudi linija
oblaenja letev s folijo ali fur-
nirjem, ki je sedajv TVP (v se-
danjem konceptu TVP talinija
dela samo napoto).

Sicer pa bo tovarna zelo
odprta, saj pripravljamo prog-
rame (predvsem sobnih po-
dov), ki bodo zelo zanimivi za
Jugoslovansko trziite, razis-
kujemo tudi moZnost pokriva-
nja potreb dolenjskih priva-
tnih mizarjev po furnirnih in
formatiziranih plos¢ah ipd.

Omeniti moramo 3$e neko
kvaliteto, ki jo Novolesu pri-
nasa TPE: to so skladista
plos¢ n furnirja, saj imamo
mozZnost skladis¢enja 3.000 m*
plo3¢ in 1.000.000 m? furnirja.
Tisti, ki se ukvarjajo s ploséa-
mi in furnirjem Ze vedo, kaj
pomeni kvalitetno skladisée.

Upamo, da bo TPE lahko
pomembno prispevala k sana-
cij. Novolesa v tem kriznem
casu,

Sestavil:

SLAVKO MEDLE




Dodatni razpis
kadrovskih stipendij
za Solsko leto 1986/87

Naknadno razpisujemo Se nastednje Stipendije za TOZD Tovarna ploskov-
nih elementov (TPE) Radje selo — Trebnje:

— LESAR — SIROKI (IV. zaht. st.
5 Stipendij

— INZENIR LESARSTVA (VI. zaht. st.)
1 Stipendija.

Vloge za dodelitev supendi) je potrebno dostaviti v Novoles — kadrovsko
— socialna sluzba, 68351 STRAZA 2z oznako za TOZD TPE do 15. 7.
1986,

Prosilci morajo vlogi (obrazec DZS SPN-1 »Vloga za uveljavljanje

socialno — varstvenih pravic«) priloditi:

— potrdilo o vpisu v Solo,

— overjen prepis ah fotokopijo zadnjega Solskega spricevala,

— potrdilo o premoZenjskem stanju druZine in Stevilu druZinskih
¢lanov, ki so v skupnem gospodinjstvu (izdaja davéna uprava),

— potrdilo o dohodkih stariev za leto 1985,

V. N.

Take nastajajo ¢olni v obratu SIGMATA v Velikem Podlogu. Col-

ni so lic¢ni in jih preteino izvaiamo.

SnaZilka Mica sporoca: Ill. ¢iscenje

Dolgo sem Ze v tej tovarni! Ta-
ko dolgo, da se pocutim kot riba v
vodi! In tudi sem riba!

Ko takole plavam med razliéno
nesnago tudi malce prisluhnem
ostalim prebivalcem te mlake.
Zabe, kade, ribice in druge manj
vredne Zivalce se sicer v te] mlaki
ne pocutijo najbolje, vendar ni-
majo kam iti, ker so baje vse druge
mlake polne, ali pa so presusile.

Zelo utesnjeno pa se polutijo v
nasi mlaki krapi, S¢uke in ostale
bolj pomembne ribe. Da bi si ola-

Cene Moznik opazuje delo reZijcev iz DSS'S

v proizvodnji

jéale situacijo ob morebitni vegji
sudi se dogovarjajo med sabo
kako bi si mlako poSteno razde-
lile. Ce pa bo gneta le prevelika bo
nekaj vedjim ribam le uspelo spla-
vati drugam, v bolj &isto vodo.
Ker sem bila vedno za &isto vodo
si sedaj Zelim, ¢. bi &impreje
pri¢ela delovati & tilna naprava,ki
bi naso mlako spet spremenila v
prijetno jezerce.

Pa lepo se imejte na morju (v
mlaki)!

Rise in pise: I. Balog
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dravniku po potrdilo,

I

Le zakaj niso sli k

i¢nega dela v proiz-

da ne morejo delati f

vodnji.




