
Najbolj ogroženim
socialna pomoč
Sindikat jih je dodelil delavcem z
najnižjimi osebnimi dohodki

Občinski svet Zveze sindika-
tov dobiva v zadnjem času vse
več prošenj osnovnih organi-
zacij za dodelitev socialne po-
moči njihovim članom. Ko
smo se o tej problematiki po-
govarjali s sekretarjem Andre-
jem Satranom, je povedal, da
občinski svet Zveze sindikatov
sredstva za socialne pomoči
črpa iz članarine, kar pomeni,
da se ta praktično vrača nazaj
v osnovne organizacije tistim
delavcem, ki so socialno naj-
bolj ogroženi. Andrej Satran je
še dodal, da Občinski svet
zveze sindikatov vsako leto
planira določeno vsoto sred-
stev za te namene, ki niti ni
majhna. Lani pa je bilo
prošenj toliko, da so planirana
sredstva prekoračili za
500.000 dinarjev. Ta preko-
račitev gre na račun ostanka
prihodka OS ZS. Vendar pa je
Andrej Satran pri tem pouda-
ril, da sindikat ne more togo
vztrajati pri začrtanem planu,
ampak da mora na probleme
svojih članov gledati življenj-
sko ter če je le mogoče vsake-
mu pomagati.

V zadnjih nekaj mesecih je
občinski svet Zveze sindikatov
dodelil socialno pomoč delav-
cem z najnižjimi osebnimi do-
hodki. Ko smo listali po vlo-

gah, smo ugotovili, da so to
predvsem snažilke, ki so imele
osebne dohodke pod 20.000
dinarjev, večina celo pod
16.000 dinarjev. Mnogi med
njimi so bili tudi dalj časa v
bolniškem staležu, kar je še
dodatno zaostrilo njihov polo-
žaj. Občinski svet Zveze sindi-
katov je odobril največ enkrat-
nih denarnih pomoči tem de-
lavcem v višini od 10 do
20.000 dinarjev. Tako so preje-
li pomoč delavci Ekonomske
fakultete Boris Kidrič, Mestna
uprava inšpekcijskih služb, Hi-
drometeorološki zavod, VGP
Hidrotehnik, itd.

Razen pomoči posameznim
delavcem pa je občinski svet
Zveze sindikatov odobril en-
kratno denarno pomoč v višini
30.000 dinarjev OO ZS osnov-
ne šole Borisa Kidriča za reali-
zacijo njihovega programa, v
katerega sodijo interesne de-

javnosti kot so lutkovnt Kro-
žek, folklorni krožek itd.

Prav tako je OS ZS dodelil
20.000 dinarjev pomoči za
izvedbo programa osnovna
organizacije ZS Živa - sveto-
valnica za življenje v dvoje.
Letno Živa s članarino svojih
delavcev pridobi komaj 11.560
dinarjev sredstev, kar ne zado-
stuje za izvajanje njihovega
programa. Sredstva, ki jih je
posredoval sindikat, bodo v
Zivi namenili za dopolnitev
strokovne literature, izvajanje
kulturnega in izobraievalnega
programa.

Ob tem pa je Andrej Satran
poudaril, da gre za enkratne
pomoči, da pa občinski svet
Zveze sindikatov pričakuje, da
bodo ti najbolj ogroženi delav-
ci deležni istočasno tudi po-
moči lastnih osnovnih organi-
zacij oziroma delovne organi-
zacije kot celote. Poudaril je
še, da se moramo vsi zavze-
mati za dosledno uresničitev
načela, da bo vsak zdrav dela-
vec z lastnim delom lahko za-
služi toliko, da ne bo ne mate-
rialno ne socialno ogrožen.
Zato morajo delovne organi-
zacije več pozornosti nameniti
iskanju notranjih rezerv ter
delitvi sredstev za osebne do-
hodke. Povsem jasno pa je, da
bo več denarja zanje le ob
zmanjšanju pretirane admini-
stracije in povečanju produk-
tivnosti ter proizvodnje.

OS ZS pa je znatna sredstva
namenil tudi za lačne Afriča-
ne, ki jim jih bo posredoval
preko Rdečega križa. A. D.


