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Students in Music Schools Create Musical Content - Mapping
Educational Goals, Traits and Team Roles

Izvlecek

Strokovni svet RS za splosno izobraZevanje je na predlog Nacionalne komisije za glasbeno Solstvo in
Zavoda Republike Slovenije za Solstvo dolocil minimalne standarde znanja na glasbenih Solah, tudi na
podrocju ustvarjanja glasbe. Vsak u¢enec mora pri predmetih nauk o glasbi in solfeggio vsako leto
ustvariti in zapisati najmanj eno glasbeno vsebino. V prvem delu ¢lanka bomo izobrazevalni cilj ucenci
ustvarjajo umestili na zemljevid izobraZevalnih ciljev in nato v drugem delu predstavili Se zemljevid
¢lovekovih osebnostnih lastnosti. V tretjem delu ¢lanka bomo oba zemljevida zdruzili in oblikovali zem-
ljevid izobraZevalnih ciljev, osebnostnih lastnosti in timskih vlog. Na njem bomo opisali dva tipi¢na naci-
na izobrazevalnega potovanja: po delnem in celostnem obsegu zemljevida. Pokazali bomo, da je prav
doseganje izobraZevalnega cilja ucenci ustvarjajo nujen pogoj za prehod iz delnega v celostni obseg izob-
razevalnega potovanja. S prikazanimi razmisleki bomo preuredili in nadgradili strukturo izobrazevalnih
ciljev in procesov v tradicionalno uveljavljeni Bloomovi taksonomiji.

Klju¢ne besede: glasbena $ola, ustvarjalnost, izobrazevalni cilji, osebnostne lastnosti, timske vloge.

Abstract

On the recommendation of the National Commission for Music Education and the Slovenian Institute
of Education, the Council of Experts of the Republic of Slovenia for General Education has established
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minimum standards of knowledge and skills in music schools, which also cover the area of music cre-
ation. Each student must compose and notate at least one piece of music each year for music theory
and solfeggio. The first part of the article places the “students will create” objective on the map of
educational objectives. The second part provides a map of human personality traits. The “Map of Ed-
ucational Goals, Personality Traits and Team Roles” is then made by combining the first two maps. The
article shows how to create an educational journey using two typical methods: a partial map and a
full-scale map. We shall demonstrate that switching from a partial to a full-scale educational journey
requires accomplishing the “students will create” educational objective. The structure of educational
goals and procedures in the conventional Bloom’s taxonomy framework is restructured and improved

using the proposed factors.

Keywords: music school, creativity, educational objectives, personality traits, team roles.

1. del: Oblikovanje zemljevida
izobrazevalnih ciljev

Zemljevid elementov tonskega in barvnega kroga, ki
ga je oblikoval Isaac Newton, bomo uporabili kot pred-
logo za oblikovanje zemljevida izobrazevalnih ciljev.
Toda na zacetku si najprej oglejmo, kako se naokrog

nas, v naravi, iz posameznih delov sestavlja celota.

Prepoznavanje razvojnih zakonitosti
v naravi

Tonska zaporedja

Najbolj pomembni glasbeniki so se zapisali v po-
glavja glasbene zgodovine predvsem s svojo zmoznostjo
zaznavanja smeri bodocega razvoja glasbe. S svojimi deli
so utirali pota novim razumevanjem in nato $e izvajal-
ski praksi glasbene umetnosti. Drugi jim sledijo, kajti
zanje velja naslednji izrek (Veyne, 1998, str. 165):

»Kadar ¢lovek ne vidi tistega, ¢esar ne vidi,
ne vidi niti tega, da ne vidi. Se toliko manj lah-
ko prepozna zverizeno obliko teh meja: misli, da

zivi v naravnih mejah.«

Clovek je najprej zavestno zaznal ritem; tega lahko
vsakdo tudi danes prepozna v delovanju lastnega telesa
ali pa ga opazuje vsenaokrog v naravi. Ko se nekaj po-
novi, smo Ze v ritmu, pravijo, in taksna je bila za nek-

danjega ¢loveka vsa glasbena celota — takrat na obzorju

$e ni bilo videti ¢esa drugega. Melodija se je pojavila

asneje: iz posameznih tonov ter nato klicnih terc in
drugih kratkih motivov so se
njeni obsegi s¢asoma razsirili

v razli¢ne pentatoni¢ne struk-

élovekje najprej

ture. Sele v zadnjih tisodletjih
so prisle v rabo sedemtonske
lestvice, ki so, skladno z zgrad-
bo alikvotnih tonov, izpolnile
celotni lestvi¢ni prostor. Nazadnje se je zalela razvijati
Se harmonija: po njenih pravilih se lestvi¢ni toni pove-
zujejo v bolj ali manj blagozvo¢ne akorde (Beuermann,
2013, str. 14-18). Sedanji raz-
cvet glasbene umetnosti torej
izhaja iz preteklega spoznava-
nja in danasnjega zavedanja o M3106lljﬂ se je

celoti glasbenih elementov.

3

zavestno zaznal ritem.

{

pojavila kasneje:

iz posameznih tonov

Barvna zaporedia

Tudi zaznavanje in prepo-
znavanje barv se je pri ¢loveku
izgrajevalo postopoma. Ljud-
je so najprej opazili temo in
svetlobo, nekoliko kasneje pa
se je v njihovih mislih izostrila
podoba rdece barve (kaj se ne
bi, ob vseh krvavih spopadih v
¢loveski zgodovini). Pravijo, da je oranzna barva prisla v
zavest Kranjcev Sele v PreSernovem casu, ko so na trzni-
ce prispele prve pomarance iz Afrike. V splosnem pa se
zadnja osamosvoji modra barva in $ele od takrat lahko v
mavrici zavestno prepoznamo celotno zaporedje barvne

lestvice.

ter nato klicnih terc in

drugih kratkih motivov
so se njeni obsegi
scasoma razsirili v
razlicne pentatonicne
strukture.

{
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Newtonov tonski in barvni krog

Slika 1: Isaac Newton

Isaac Newton, ki je bil eden najvecjih svetovnih
umov, je naras¢anje $tevila zvo¢nih in svetlobnih niha-
jev razporedil v krog z obsegom ene oktave. Na ustrez-
nih mestih je oznadil poloZaje posameznih tonov in
barv ter pri tem kar najbolj

| | nazorno razkril tudi njihove
Nazadnje se je

zacCelarazvijati
e harmonija:

medsebojne odnose. Na Sliki
2 vidimo, na primer, da so na
nasprotnih straneh tonskega

kroga disonantni tritonusi, ki

se lestvicni
toni povezujejo
v bolj ali manj
blagozvocne
akorde.

so pisatelja Frana Mil¢inskega
nemara napotili, da je svojega
junaka poimenoval »razboj-
nik Cefizelj«. Na nasprotnih
straneh barvnega kroga pa
najdemo nasprotujoce si pare
barv: rde¢o in zeleno, modro
in oranzno ter rumeno in vijolicasto; ¢e te dvojice barv
zmes$amo med sabo, se bodo pred nasimi o¢mi spreme-

nile v neugledne sive packe.

Newtonova krozna razporeditev tonov in barv pa nas

opozarja Se na nekaj zanimivega. V zaporedju tonskega

“ur q

Slika 2: Newtonov tonski in hkrati barvni krog

kroga se parni in neparni toni izmeni¢no povezujejo v
durove in molove trozvoke, v zaporedju barvnega kroga

pa se izmenjujejo osnovne in sestavljene barve.

Sestavnideliin celota

Poznavanje vseh sestavnih delov je nujen pogoj za
pravilno razumevanje celote. V ¢lanku ugotavljamo,
da se je zbirka izobrazevalnih ciljev na glasbenih $olah
izpopolnila, zato lahko Ze v tem trenutku postavimo
naslednjo trditev: »Sele z uvedbo glasbene ustvarjal-
nosti ucencev se celota glasbenega izobrazevanja lahko

izgradi v popolnosti.«

To trditev je seveda treba Se dokazati. V nadaljeva-
nju si bomo zato najprej ogledali potovanje, ki je v zad-
njih sedemdesetih letih pripeljalo do razumevanja celote
Solskih izobrazevalnih ciljev ter njihovih medsebojnih

odnosov.

Odkrivanje krozne razporeditve
izobrazevalnih ciljev

Obdobje pred uvedbo izobrazevalnega cilja
ustvarjalnost

Bloomova taksonomija izobrazevalnih ciljev (An-
derson, 2016) ze dobro polovico stoletja pomembno
doloca delovanje Solskih sistemov po vsem svetu.
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Preglednica 1: Zaporedje izobraZevalnih ciljev Bloomove tak-
sonomije iz leta1956

6 Evalvacija

5 Sinteza

4 Analiza

3 Uporaba (v novih situacijah)

2 Razumevanje

1 Poznavanje

Po napotkih Bloomove taksonomije so ucenci do-
segali izobrazevalne cilje po predpisanem vrstnem redu,
predstavljenem v Preglednici 1. U¢no snov je bilo treba
najprej spoznati, jo nato razumeti in kasneje tudi upo-
rabljati v novib situacijah. Med sosednjima izobraze-
valnima ciljema poznavanje in razumevangje je orjaski
miselni skok, zato so ga uditelji (predvsem za bistrejse
ucence, pa kar mimo zapovedanega vrstnega reda!) na-
polnjevali z analizo, sintezo in evalvacijo. Ustvarjalnost
se Se ni uvrstila v nabor izobrazevalnih ciljev, kajti po
drugi svetovni vojni je bilo najprej treba, brez velikih
vprasanj ali drznib idej, obnoviti porusene drzave (Be-

uermann, 2000).

Potreba po ustvarjalnostise najprej pokaze
v gospodarskih organizacijah

Izbiréni kupci so v poznejsem obdobju obilja zah-
tevali vedno ve¢ in pri tekmovanju za trine deleze so
jim morale gospodarske organizacije nenehno ponujati
nekaj novega; tako je Se danes. Meredith Belbin (1993)
je opozoril, da imajo oziroma morajo imeti uspesne or-

ganizacije v svojih vrstah tudi ustvarjalne sodelavce.

V letu 2002 je bila, v odgovor na Belbinove ugo-
tovitve, oblikovana revidirana Bloomova taksonomija
izobrazevalnih ciljev (Anderson, 2016). V njej se je po-
javil tudi izobrazevalni cilj wustvarjalnost; toda, hm ...
umescen je bil na najvisje mesto u¢nega zaporedja. To je
seveda pomenilo, da so morali ucenci naprej doseci vse
poprej predpisane izobrazevalne cilje, in Sele potem naj
bi smeli tudi malo ustvarjati. Ko je ta ali oni u¢enec, na
primer, vprasal »U¢itelj, kdaj bom pa jaz kaj ustvarjal?«,
mu je ucitelj mnogokrat lahko odgovoril le takole: »Ne

vem, morda nikolil«

Meredith Belbin pa, nasprotno, nikoli ni predvide-
val, da bi morali ustvarjalni posamezniki najprej prido-
biti prakti¢ne izkusnje na vseh oddelkih organizacije.
Ce so bili pri ustvarjanju uspesni, je bilo to za njihove

menedzerje ¢isto dovolj.

Marinova taksonomija izobrazevalnih
ciljev

Prikaz podrobnosti revidirane Bloomove taksono-
mije izobrazevalnih ciljev lahko brez velike $kode kar
preskocimo. Ze pet let poprej, namre¢ v letu 1997, je v
okviru velike drzavne prenove u¢nih nacrtov v Republi-
ki Sloveniji pripravila komisija Nacionalnega kurikular-
nega sveta pod vodstvom Ivana Marina predloge poso-
dobljenih u¢nih naértov za glasbene $ole (Marin, 1997,
v: Kuret, 2003). V Preglednici 2 so najprej zbrani zapisi
izobrazevalnih ciljev Marinove taksonomije, poleg njih
pa so ti cilji zapisani Se prvi osebi ednine — tako se danes

zeli poudariti sredis¢no vlogo ucenca.

Preglednica 2: Marinova taksonomija izobrazevalnih ciljev iz
leta1997 in danasnji splodni zapis izobraZevalnih ciljev

6 Igrajo ali pleSejo v skupini 6 Sodelujem
5 Ocenjujejo in vrednotijo glasbo ali 5 Presodim
ples

4 SolfedZirajo oziroma oblikujejo zvok 4 Raz¢lenim
ali gib

3 Ustvarjajo glasbo ali ples 3 Ustvarim
2 Spoznavajo glasbo ali ples 2 Spoznam
1 Igrajo, pojejo ali pleejo 1 Razumem

Izobrazevalni cilj spoznavajo je v u¢nih nac¢rtih na
glasbenih Solah sicer zdruzen v skupni izobrazevalni cilj
spoznavajo, ocenjujejo in vrednotijo glasbo. Da bi se izob-
razevalni cilj spozgnavanje prevec ne izpostavil na racun
cilja razumevanje, je bilo dogovorjeno. Manj je vec! — je
veljalo tudi Ze takrat.

Prednosti Marinove taksonomije
izobrazevalnih ciljev

Oglejmo si, kako prikazana razporeditev izobra-

zevalnih ciljev odpravlja mnoge pomanjkljivosti prve
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Bloomove taksonomije in prav tako tudi njene kasnejse

revidirane razlicice.

* Doseganje izobrazevalnega cilja razumem sedaj
pomeni zacetni — in hkrati tudi kon¢ni izobraze-
valni cilj. Ce uéenci razumejo, kar igrajo, pojejo ali
plesejo, bodo znali svoje pridobljeno znanje dobro
prikazati tudi na razli¢nih nastopih.

* Poprejsnja zadrega in negotovost pri povezovanju
izobrazevalnih ciljev spoznam in razumem se raz-
resi s spremembo smeri oziroma zaporedja dose-
ganja ciljev. Na podlagi uc¢enéevega poprej$njega
razumevanja uéne snovi (seveda, v ravno pravsnji
meri glede na njegove sposobnosti in spretnosti!),
mu ucitelj predlaga spoznavanje nove uine snovi;
ucenec jo zatem utrjuje s pomocdjo preostalih izob-
razevalnih ciljev.

* Ob koncu vsakokratnega u¢nega sklopa je umes-
en izobrazevalni cilj sodelujem, ki razirja pomen-
sko obmocje Bloomovega cilja uporaba v novih
situacijah. Ulenci igrajo z uliteljem, z drugimi
ucenci, s korepetitorji ter sodelujejo v komornih
skupinah in orkestrih. Pri tem morajo zelo javno
predstaviti tudi svoj osebni odnos do uéenja. Mo-
tivacijo za delo prikazejo s svojo natanénostjo in
zanesljivostjo, kar je pomemben sestavni del nji-
hovega znanja in usposobljenosti. Ob sodelovanju
se razumevanje ucencev izpopolni, utrdi in presta-
vi na vi$jo raven; na tej podlagi se ucenje lahko
nadaljuje v novem u¢nem krogu. Primoz Kuret,
predsednik Nacionalne komisije za vsebinsko pre-
novo glasbenega Solstva, ki je dokonéno uredila
uc¢ne nacrte, je takrat rekel: »Zavedajmo se, da
predstavlja sodelovanje u¢encev v orkestrih najvis-

ji cilj glasbene Solel«

Ustvarjanje je umesceno na sredino procesnega
zaporedja izobrazevalnih ciljev. Uéenec za ustvar-
jalno gradivo uporabi tiste reci, ki jih zZe razume,

o uspesnosti svojih ustvarjalnih dosezkov pa raz-
mislja nekoliko kasneje, v okviru izobrazevalnih

ciljev razélenim in presodim.

Parno-neparnarazporeditev
izobrazevalnih ciljev in Newtonov
krog

Na Sliki 3 je poprejs$nji enodimenzionalni zapis
izobrazevalnih ciljev razporejen na wustrezna obmodja
Newtonovega tonskega in barvnega kroga. Izobrazeval-
ni cilji so umes$éeni znotraj razli¢nih barvnih likov, ki
s svojimi oblikami ponazarjajo njihovo parno-neparno

porazdelitev.

Slika 3: IzobraZevalni cilji, umeS€eni v okolje Newtonovega
tonskega in barvnega kroga

Parno-neparna porazdelitev
izobrazevalnih ciljev

Zgradba Newtonovega kroga nas opozarja, da se
utegne rudi celota izobrazevalnib ciljev zdruzevati po
parno-neparnih zaporedjih; in res je tudi v njih mogoce

Preglednica 3: Nekaj primerov parno-neparne zgradbe tonov in barv ter hkrati tudi izobraZevalnih ciljev

Durovi in molovi akordi c-e-g

d-f-a

Primarne in sekundarne barve

Modra, rumena in rdeca

Vijoli€asta, zelena in oranZna

Individualizacija in personalizacija

Spoznam, raz€lenim in sodelujem

Razumem, ustvarim in presodim
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prepoznati dve skupini z razli¢nimi lastnostmi. V Preg-
lednici 3 so navedeni primeri parno-neparnih zaporedij
tonov in barv, pa tudi izobrazevalnih ciljev.

Parno-neparna razporeditev tonov in barv nam v
danasnjih casih vsekakor ne more povzrocati misel-
nih tezav. Natan¢neje pa si oglejmo, kako se po tem
zaporedju izmenjujejo znacilnosti izobrazevalnih ciljev.
Tisti, ki so prikazani v primarnih barvah, so $e posebej
primerni za individualizacijo uéenja, in tisti, ki so pri-
kazani v sekundarnih barvah, so $e posebej primerni za

personalizacijo u¢enja.

Individualizacija izobrazevalnih ciljev

Princip individualizacije nam pri izobrazevalnih ci-
ljth spoznam, razclenim in sodelujem nalaga, da za vsake-
ga ucenca pripravimo program ucenja z njemu ustrezno
tezavnostjo. Uéenci z nekoliko manjsimi glasbenimi ozi-
roma razumskimi sposobnostmi torej lahko spoznavajo
lazje skladbe, za njihovo ucenje lahko porabijo nekoliko
ved Casa, izvajajo pa jih lahko v nekoliko pocasnejsem
tempu. Kasneje si bomo ogledali tudi, kaksno vlogo

imajo pri tem posameznikova cutila, razum in ¢ustva.

Personalizacija izobrazevalnih ciljev

Princip personalizacije pa nam nalaga, da pri iz-
obrazevalnih ciljih razumem, ustvarim in presodim
obravnavamo vsakega posameznega ucenca kot osebo
z edinstvenim spletom osebnostnih lastnosti. Vsakdo med
nami razume stvari na svoj nacin, ustvarjalno zlaga po-
samezne elemente v celoto po svojih spretnostih in volji
ter razume oziroma presoja o stvareh iz svojega zornega
kota. Na splosno se nase osebnostne lastnosti ne pojav-
ljajo v cisti obliki. Smo pa¢ tak$ni, kot smo: zgrajeni iz
podedovanih lastnosti, oblikujejo nas vplivi iz okolja,
utrjujejo nas nasa lastna dejanja. Personalizacija po-
ucevanja se, na primer, dobro izrazi z naslednjim vprasa-
njem ucitelja: »Dragi ucenec! Zaigral ti bom tri pribliz-
no enako tezavne, toda hkrati povsem razli¢ne skladbe.
Povej mi, katera ti je najbolj v$e¢, pa se jo bova naucilal«

Z individualizacijo izobrazevalnih ciljev (spoznam,
razélenim in sodelujem) ulitelj najprej uskladi ob-

seg in tezavnost u¢nih nalog za posameznega udenca

z njegovimi glasbenimi in razumskimi zmoZnostmi.

Sele zatem pa ucitelj uporabi personalizacijo izobra-

zevalnih ciljev, pri ¢emer so-
oblikuje razvoj osebnostnih
lastnosti posameznega uden-
ca (razumem, wustvarim in
presodim).

Ucenec bo svoje nacine
spoznavanja, razumevanja ter
Custvovanja $e posebej jasno
razkril pri ustvarjanju lastnih
glasbenih vsebin; pri tem ga
mora ucitelj seveda prav tan-
kocutno podpirati.

Princip individualizacije
nam priizobrazevalnih
ciljih spoznam,
razclenim in
sodelujem nalaga,

da zavsakega ucenca
pripravimo program
ucenja z njemu
ustrezno teZzavnostjo.

|zobrazevalni cilj Ucim se ucenja

Na sredino Newtonovega zemljevida smo umestili

Se izobrazevalni cilj ucim se uéenja; ta se dotika vseh

drugih izobrazevalnih ciljev. S svojo sredis¢no lego nas

opozarja, da bo le uravnoteze-
no doseganje vseh izobrazeval-
nih ciljev omogocilo u¢encem
uspesno samostojno ucenje
— to je zanje pomembno pri
vaji doma in $e posebej po
koncu izobraZevanja na glas-
benih $olah. Anderson (2016,
str. 78) to vrsto znanja opise
takole: »Metakognitivno zna-
nje je znanje o spoznavanju
na splosno, pa tudi zavedanje
in poznavanje lastne poti spo-

znavanja.«

Vsakdo med nami
razume stvari

na svoj nacin,
ustvarjalno zlaga
posamezne elemente
v celoto po svojih
spretnostih in volji
ter razume oziroma
presoja o stvareh iz

svojega zornega kota.

{

2. del: Zemljevid osebnostnih

lastnosti

V tem poglavju si bomo postavili naslednje vprasa-

nje: Kaj vse se pravzaprav spreminja, ko ucenci dose-

gajo izobrazevalne cilje?

Nasa razmisljanja bomo pri tem razdelili na tri dele

in jih (¢isto po Solsko!) poimenovali z imeni izobra-
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zevalnih ciljev individualizacije. V prvem delu bomo
uporabili nasa ¢utila in spozrali posamezne besede,
ki opisujejo ¢clovekove osebnostne lastnosti, v drugem
delu pa bomo uporabili na$ razum, s katerim bomo
ragilenili nacine njihovega zdruzevanja v skupine ter
pregledali tudi sestavne dele teh skupin. V tretjem delu
bomo pregledali, kako nasa ¢ustva povezujejo sporocila
¢util in razuma. Pri tem se namre¢ ustvarja nasa notra-
nja motivacija, ki sproza ter podpira delovanje in sodelo-

vanje pri uporabi pridobljenega znanja.

SPOZNAM, s pomocjo cutil

S pomocjo ¢util spoznamo stvari iz okolja in izve-

mo, kaj se dogaja v zunanjem svetu; pri tem se prejete

informacije v nasih mislih izrazijo z besedami. Vsi pri-
kazi zgradbe osebnostnih lastnosti izhajajo iz naslednje-
ga spoznanja: kar je pomembno za ¢loveka, bo vedno
naslo svoj izraz tudi v besedah. Anthony Mobbs (2020)
je analiziral natanko 20.669 besed, ki opisujejo razli¢na
podro¢ja in nacine c¢lovekovega izrazanja osebnostnih

lastnosti.

RAZCLENIM, s pomogjo razuma

Prejete informacije je treba urediti in raz¢leniti: to
storimo s pomo¢jo razuma (in danes obicajno tudi s
pomodjo racunalnikov). Na Sliki 4 vidimo, kako model
HEXACO! zdruzuje posamezne besede v Sest skupin
osebnostnih lastnosti. Vsaka skupina je razdeljena na
dve podskupini, v katerih so besede z nasprotnimi po-
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Slika 4: Osebnostne lastnosti na preglednicah prevlade in pripadnosti

1 Sestfaktorski model osebnostnih lastnosti. Vir: https:/sl.wikipedia.org/wiki/Model_osebnosti HEXACO (dostop: 31. 8. 2022).
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meni; na primer: malomaren — natancen, zaljiv — prija-
zen ali zadrzan — Zivahen ... Negativni opisi so oznaceni
z rdeco barvo, pozitivni opisi z modro barvo, vsi pa so

umesceni na preglednice prevlade in pripadnosti.

Razseznost previade je na preglednicah prevlade in
pripadnosti prikazana s spremembami v navpicni sme-
ri: spodaj najdemo nagnjenost k podrejanju drugim in
zgoraj nagnjenost k prevladovanju nad drugimi. Pov-

sem zgoraj torej najdemo tekmovalni princip v njegovi

Cisti obliki.

Razseznost pripadnosti pa je prikazana s sprememba-
mi v vodoravni smeri: na levi strani najdemo nagnjenost
k nepovezanosti z drugimi in na desni strani obmod¢je
kar najvecje pripadnosti drugim. Povsem na desni stra-
ni preglednic prevlade in pripadnosti torej najdemo so-

delovalni princip v njegovi Cisti obliki.

Prikaz osebnostnih lastnosti na preglednicah prevla-
de in pripadnosti je presenetljivo skladen (!) s prostor-
sko razporeditvijo elementov Newtonovega zvoénega
in barvnega kroga. To nas pravzaprav ne sme prevec
presenetiti, kajti v obeh primerih imamo pred sabo vse-
obsegajoco zbirko posameznih sestavnih delov, urejenih

v celoto v skladu s samo naravo stvari in sveta, ki nas

obdaja.

Delujem in SODELUJEM, s pomocjo
Custev in motivacije

Custva povezujejo informacije, pridobljene iz okol-
ja, s tistimi, ki nam jih posreduje razum. Pri tem se not-
ranja motivacija oblikuje glede na razli¢ne osebnostne
lastnosti posameznikov in se nato izrazi v njihovih raz-
licnih dejanjih. Tu ima pomembno vlogo tudi druzba
— ter v njej Sola —, ki dolo¢i dobro, ustrezno in pravilno

smer razvoja osebnostnih lastnosti.

Puscice na Sliki 4 kaZejo na smer sprememb in raz-
voja, ki sega od druzbeno nesprejemljivih nadinov ve-
denja (oznaceni z rdeco barvo) do druzbeno sprejemlji-
vih nadinov vedenja (oznaceni z modro barvo). Toda
presoja sprejemljivosti je lahko v taksnih ali druga¢nih
druzbenih ureditvah razli¢na, zato si nekatera podro¢ja

teh dogovorov oglejmo natanéneje.

Nevarni prostori clovekove osebnosti

Se posebej je treba opozoriti na nevarne prostore &lo-
vekove osebnosti, ki so na preglednicah umesceni pov-
sem zgoraj in Cisto na levi; prikazani so na Sliki 5. Tukaj
najdemo Zelje po kar najvedji prevladi nad ljudmi in
hkrati po zavracanju vsakr$ne povezanosti z njimi — ime
tega podrodja je oblikovano nadvse pomenljivo: temna
triada. Na njej najdemo osebnostne lastnosti psihopati-
je, makiavelizma in narcisizma, z njimi pa se tesno po-
vezujejo besede sovrastvo, napad in krutost. Veliko, res
veliko moskega oziroma tekmovalnega principa vsebuje
to podro¢je, in malo, Cisto malo zenskega oziroma so-

delovalnega principa!

Temna triada
psihopatija (rdeca)
makiavelizem (modra)
narcisizem (zelena)
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=
m 2
k. L3
=
1|8 e
0
g 1
£
e
B -2
(=1
S | 0 1 2
nepovezanost pripadnost

Slika 5: Polozaj temne triade na preglednici ¢lovekovih oseb-
nostnih lastnosti

Zdruzevanje osebnostnih podrocij
z elementi Newtonovega kroga

Na Sliki 6 je zbirka puscic, ki prikazujejo smeri
osebnostnega razvoja, ze pripravljena za preslikavo na
obmoc¢je Newtonovega kroga. Vidimo lahko, da so
smeri dobrega oziroma druzbeno zagelenega razvoja oseb-
nostnih lastnosti praviloma usmerjene kar najbolj stran
od obmodja temne triade ... razen ... Razen na osebno-
stnem obmodju »odprtost izkusnjame, ki je predstavlje-
no z zeleno puscico. To podrodje se tesno povezuje z iz-
obrazevalnim ciljem wustvarjam in prav zato lahko tukaj
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zaslutimo nekaj malega zadrege. Prva verzija Bloomove
taksonomije je ustvarjalno nevarnost previdno kar iz-
pustila, dopolnjena verzija pa jo je postavila na najvisje
mesto in podelila dovoljenje za ustvarjanje le najboljsim

ali drugace preizkusenim ucencem.

Slika 6: Smeri osebnostnega razvoja, pripravljene za prikaz v
Newtonovem krogu

Preoblikovanje druzbenega odnosa
do ustvarjalnosti

Ustvarjalnost je torej tista osebnostna lastnost, ki
je $ele nedavno spremenila svoj pomenski predznak;
pri tem so se zamenjale tudi rdece in modre oznake na
poljih prevlade in pripadnosti, zamenjale pa so se tudi
smeri puscic, ki jih povezujejo.

Skupina rde¢e obarvanih polj, ki danes doloca iz-
hodis¢ni polozaj izgrajevanja osebnostne lastnosti odpr-

tost izkusnjam, se sicer imenuje nevroticnost. Danasnja
druzbena podpora razvoju ustvarjalnih principov uteg-
ne torej v prihodnosti pomembno prispevati k blazenju

mnogih vrst in oblik dusevnega nemira.

Kako naj uporabljamo ustvarjalne principe v
hitro spreminjajo¢em se okolju?

Sele trideset let mineva, odkar je Meredith Belbin
(1993) opozoril, da je ustvarjalnost nujen pogoj za us-
pesnost gospodarskih organizacij. Tudi v $olah se odnos
do ustvarjalnosti spreminja — ker se je spremenila druz-
ba, v kateri zivimo. Danes je poudevanje ustvarjalnih
procesov v $olah nujno potrebno, kajti u¢ence moramo
usposobiti za opravljanje poklicev prihodnosti — za ka-
tere pa niti $e ne vemo to¢no, kaksni bodo. Vemo pa,
da bodo morali dana$nji u¢enci, prihodnji odrasli, v kar
najvedji meri obvladovati celotni obseg izobrazevalnibh ci-
ljev in razviti vse svoje osebnostne lastnosti, da bodo lah-
ko kasneje v zivljenju vzpostavljali nova znanja in spret-
nosti tudi samostojno. In pa, poudarimo Se posebej: da

bodo $e vedno znali pripisati pomen svojemu zivljenju.?

3. del: Zemljevid
izobrazevalnih ciljev,
osebnostnih lastnosti in
timskih vlog

V Preglednici 4 so zbrani vsi elementi nasih doseda-
njih razmislekov. V prvem stolpcu so zapisani izobraze-

Preglednica 4: Medsebojne povezave izobrazevalnih ciljev, osebnostnih lastnosti in timskih vlog

Izobrazevalni cilji

5 Presodim 5 PoStenost

4 Razélenim

Osebnostne lastnosti

4 Sprejemanje drugacnosti

Timske vioge

5 Vodja
4 Strokovnjak

2 Elon Musk’s Last Warning 2022. https://www.youtube.com/watch?v=UI7xZDo0LCE&t=455s (dostop: 31. 8. 2022).
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valni cilji in v drugem osebnostne lastnosti. V' tretjem
stolpcu so dodane Se posamezne timske vloge, ki pove-
zujejo pomenska podrodja posameznih vrstic, za dobro
nazornost pa smo uporabili $e barve Newtonovega kroga.

Opazimo lahko, da so pomenska podro¢ja zapisov
v posameznih vrsticah dobro usklajena med seboj. Le
v rumeni vrstici so nekoliko bolj oddaljena med sabo:
razllenim, sprejemanje drugacnosti in strokovnjak. V
mislih jih lahko uspesneje povezemo, ¢e ob zahtevi po
visokih razumskih zmoznostih, ki jih Bloomova takso-
nomija predvideva pri doseganju izobrazevalnega cilja
razclenim, hkrati predvidimo $e, da mora strokovnjak
pri oblikovanju resitev tudi sprejemati drugacnost razlic-
nih vidikov, pa tudi miselnih sposobnosti svojih sode-
lavcev. Prav tako tudi uitelj v Soli uposteva razli¢nost

svojih uc¢encev.

Timsko vlogo strokovnjaka (in ravno tako tudi vlogo
vodje, seveda!) bo na zacetku jasno prevzel kar ucitelj,

toda kasneje naj te zadolZitve, v posameznih manjsih
skupinah, opravljajo tudi uéenci. Pri tem bodo imeli
mnogo priloZnosti za osebnostni razvoj, kajti s poude-

vanjem se u¢imo.

Nasa naslednja in hkrati zadnja naloga je na vso sre-
¢o dokaj preprosta: vse predstavljene elemente bomo
sedaj zdruzili in z njimi oblikovali zemljevid izobraze-
valnih ciljev, osebnostnih lastnosti in timskih vlog.

Zemljevid izobrazevalnih ciljey,
osebnostnih lastnosti in timskih vlog

Vsebine ciljev osebnostnega razvoja

Na Sliki 7 so predstavljeni cilji osebnostnega raz-
voja. Najprej so navedeni tisti, ki danes oznacujejo
zaletne stopnje razvoja clovekove osebnosti (na Sliki
4 so bili poprej oznaceni z rde¢o barvo), nato pa so

STROKOVNJAK
SPREJEMANIE DRUGACNOSTI
od: agresiven, koleriGen, kritiden, nesramen, ctopel, prepirljiv,
razdrailjiv, trmast, zlovoljen, Zaljiv ... do: blag, dobrosréen, fleksibilen, miren,
nefen, odpuiéajot, popustljiv, potrpeZljiv, prijazen, prijeten, prizanesljiv, profen, strpen ...

VODJA

POSTENOST, SKROMNOST
oid: goljufiv, hinavski, hvalisav,
laZniv, neposten, pohlepen,
pompozen, prebrisan,
prevarantski, prevzeten ...

do: iskren, nezahteven, odkrit,
posten, praviten, pristen,

USTVARJALEC

ODPRTOST IZKUSMIAM

od: brez domisljije, korwencionalen,
ne mara neznanih stvari, obigajen,
plitev ... do: domiseln, drugaden,
spostuje lepe stvari, individualen,
inovativen, ironicen, iznajdljiv,
nekonvencionalen, radoveden,

resnicoljuben, skromen,
zanesljiv, izogiba se pohlepu ...

SODELAVEC V SKUPINI
EKSTRAVERTMNOST

od: introvertiran, miren, pasiven,
rezerviran, srameZljiv, tih,
umaknjen, zadrian ... do: aktiven,
ima dobro samopodobo, druZaben,
ekstravertiran, energien, izrazen,
prijateljski, proZen, sociabilen,
vesel, zgovoren, Zivahen ...

raziskovalen, umetnigki,
ustvarjalen ...

RAZISKOVALEC VIROV
VESTNOST

od: len, malomaren, nediscipliniran,
neadgovoren, neorganiziran,
nepremisljen, neurejen, odsoten,
povrsen ... do: delaven, discipliniran
marljiv, natanéen, organiziran,

je perfekcionist, preudaren, priden,
skrben, temeljit ...

UREDNIK, PREDSTAVLIALEC, IZVAJALEC
CUSTVENA STABILNOST
od: anksiozen, bojazljiv, Gustven, krhek, preobéutljiv, odvisen, plaen, prestraden, ranljiv,
sentimentalen, tesnoben, zaskrbljen ... do: neodvisen, pogumen, samozavesten, stabilen, trden, Zilav ...

Slika 7: Zemljevid izobraZevalnih ciljev, osebnostnih lastnosti in timskih vlog

11
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navedeni Se pozitivni opisi (oznaceni so bili z modro

barvo).

Smeripotovanja po Zemljevidu
izobrazevalnih ciljev, osebnostnih
lastnosti in timskih vlog

Ze na Sliki 4 smo lahko ugotovili, da obstajajo med
posameznimi rdece in modro oznacenimi polji razli¢ne
mogoce povezave. Na Sliki 7 pa so te povezave zbrane na
enem mestu in ob pogledu nanje lahko precej jasno vi-

dimo, da se iz njih oblikuje ve¢ razli¢no velikih krogov:

Najmanjsi krog

Po tem krogu potujejo vsi tisti, predvsem odrasli, ki
so trdno prepricani, da stvari dobro razumejo, v resni-
ci pa jih sploh ne. Nocejo poslusati opozoril, da poleg
njihovega mnenja obstajajo tudi druge stvari, druga
prepricanja in druge resnice. Njihova priljubljena bese-
da je: »Verjameml« (1-1-1 ...).

Delnikrogi

Potovanje po delnem oziroma manjsem razvojnem
krogu si obi¢ajno izbere u¢na praksa, ki sledi napotkom
Bloomove taksonomije. Ucitelji se pri tem po najboljsih
moceh priblizujejo naravnim smerem ucnega potovanja
med ciljema razumem in spoznam. Predvsem s sposob-
nejsimi ucenci se posvecajo tudi drugim izobrazevalnim
ciljem ter ob tem, mnogokrat le z njimi, dosegajo Se cilj
ulim se ucenja. Pri u¢nem potovanju po manjsem kro-
gu — na glasbenih $olah, pa tudi na vseh drugih Solah
— pravzaprav sploh ni nujno, da bi med posameznimi
predmeti prihajalo do kakr$nihkoli medpredmetnih
povezav. Ucenci si morajo iz dosezenih izobrazevalnih
ciljev pri razli¢nih predmetih sami izgraditi svoj pogled
na celoto glasbene (oziroma splosne) podobe sveta.

Vsekakor je na zemljevidu izobrazevalnih ciljev,
osebnostnih lastnosti in timskih vlog mogoce prepo-
znati Se mnoge druge delne, prav zanimive obsege u¢-
nega potovanja. Preseren opise svojega prijatelja Matija
Copa takole: »Dihur, ki no¢ in dan #re knjige, od sebe
pa ne da najmanjse fige.« (1-2-7-4-7-5-7-1) Ali pa
butalski kova¢, ki pravi: »Pokazalo se bo. Ce bo $pi-

¢asto, bodo vile, ¢e Siroko, bo lopata.« (1-6-1-7) In
podobno ...

Celostnikrog

Ze prve ustvarjalne dejavnosti napotijo ucence na
potovanje po vecjem krogu izobrazevalnib ciljev — pri tem
je seveda hitrost in zapletenost potovanja usklajena z
njihovimi zmoznostmi in usposobljenostmi. Zato jih
bodo njihovi lastni ustvarjalni dosezki vabili, da jih
ponovno pregledajo, presodijo o svoji uspesnosti in po
potrebi — e najraje v medpredmetnih skupinah — obli-
kujejo izpopolnjene resitve. Uéenci bodo brez velikega
dodatnega napora prehodili celotno podrodje izobraze-
valnih ciljev in hkrati razvijali celoto svojih osebnostnih
lastnosti; priblizno takole: 1-2-3-4-5-7-6-1. Zapisa-
no zaporedje pa nakazuje tezave, ki se utegnejo pojaviti
na prehodu s podroéja presodim na podrodje sodelujem.
Zaradi sestopa iz principov prevlade, ki jih spodbu-
ja blizina polj temne triade, v principe pripadnosti in
sodelovanja v skupini, velja na tem prehodu »ustaviti
konje« in na novo urediti misli. Na podrodju #¢im se
ucenja lahko vse skupaj v miru pregledamo in si pripra-

vimo nacrt sodelovanja.

Pri delu upostevajmo naslednje vodilo: Vsak izob-
razevalni in osebnostni cilj se lahko v popolnosti
izgradi le ob hkratnem doseganju vseh drugih ciljev.

In kaj vse to pomeni za ucence?

Na vse skupaj poglejmo $e z vidika u¢encev. Ti mo-
rajo na svoji poti spoznavanja, vadenja ter na koncu Se
obvladovanja glasbenega jezika trdo in vztrajno delati
ter se pri tem tudi marsi¢emu odpovedati. Sorazmerno
redki so trenutki, ko se lahko na nastopih ali drugih
priloznostih izkazejo z vsem naucenim in si prisluzijo
odobravanje poslusalcev. Ne gre drugace: glasbenega
jezika se je tezko uciti in se ga je naduyse tezko dobro na-
uciti. Toda ¢e na prijetno stran tehtnice dodamo neka;
ustvarjalnib elementov, se utegne pogled ucencev na
glasbeno $olo pomembno spremeniti; lahko bi rekli —

na novo uravnoteziti.

Vsaka ustvarjalnost lahko poteka samo v neobreme-
njenem in spodbudnem u¢nem okolju, ki mu veselje,
zabava in dobra volja niso tuji. Pri tem velja tudi, da
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vsakdo raje uresnicuje ustvarjalne ideje, ¢e je poprej so-
deloval pri njihovem oblikovanju, pa ¢eprav v reitvah
ni bila sprejeta prav njegova zamisel — tako velja tudi
v svetu odraslih. Na novo ustvarjene medpredmetne
povezave, ki smo si jih vsi skupaj poprej lahko samo
zeleli, bodo dodatno osmislile vlogo nauka o glasbi, ki
so ga modri ustanovitelji glasbenega $olstva v Sloveniji
vzpostavili ze pred dobrimi dvesto leti. Podoba glasbene
Sole v oceh okolja se utegne izboljsati, kajti ljudje smo

se v Zivljenju Ze davno navadili, da usmerjamo svojo

sol, ki se seveda hkrati izobrazujejo tudi v osnovnih in
srednjih Solah, pa bodo s svojimi ustvarjalnimi dosez-
ki z veseljem okrepili tudi razli¢ne oblike povezovanja
med $olami — in s tem izkoris¢ali vsakr$ne priloznosti za

izgradnjo svoje samopodobe.

Glasbena Sola bo z izoblikovano prakso u¢nega po-
tovanja po celotnem obsegu izobrazevalnih in osebno-
stnih ciljev lahko prevzela pomembno usmerjevalno in

morda celo vodilno vlogo na sti¢is¢ih izobrazevanja in

pozornost predvsem na nove stvari. Uenci glasbenih  spodbujanja osebnostne rasti u¢encev.
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Sodobna klasi¢na glasba za harfo in elektroniko, komentirani koncert

Izvajata: Urska Rihtarsic in Mauricio Valdés San Emeterio

Kaj pomeni pojem »sodobna klasi¢na glasba«? KakSna sta mesto in vloga klasi¢noglasbene produkcije v sodobni druZbi? Kako z njo spoznavati najmlajse
in malo starejSe posluSalce in zakaj je to pomembno? Komentirani koncert, ki je bil zasnovan z mislijo na zgoraj zastavljena vprasanja, bo predstavil
novejse skladbe za harfo in elektroniko, med njimi tudi delo, napisano posebej za to priloZnost.

Urdka Rihtari¢ je harfistka, muzikologinja in uciteljica harfe. V Ljubljani je zakljucila Studij harfe na Akademiji za glasbo ter Studij muzikologije in
sociologije kulture na Filozofski fakulteti; v sklopu obeh $tudijev je bila prejemnica $tudentske PreSernove nagrade. Ze skoraj desetletje poucuje harf!o na
Glasbeni 3oli Jesenice, kot izvajalka in raziskovalka pa se v zadnjih letih prvenstveno posveca sodobni klasi¢ni glasbi. Je doktorska Studentka muzikologije
ter sodelavka festivala Forum nove glasbe in instituta .abeceda. Kot harfistka sodeluje z uveljavljenimi ansambli za sodobno glasbo in v priloznostnih
zasedbah neodvisne produkcije.

Mauricio Valdés San Emeterio je improvizator, skladatelj, raziskovalec zvoka in kurator. Dejaven je na razli¢nih umetniskih podrogjih, $e zlasti se posveca
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