
Klub upokojencev upravnih
organov in DPO

Uspešno delo
Z ustanovitvijo Kluba upokojencev delovnih

skupnosti upravnih organov in DPO občine
Ljubljana-Šiška v letu 1984 se je uresničila želja
mnogih upokojenih delavcev teh skupnosti po
organizirani obliki združevanja in delovanja. V
članstvo se je prijavilo 53 upokojencev občinske
uprave, t. j . nad 80 odstotkov še zivečih, od upo-
kojencev DPO pa le 10, torej vsi živeči. Na usta-
novnem zboru so sprejeli pravila kluba, program
dejavnosti in finančni načrt ter izvolili delovne
organe za 4-letno mandatno dobo.

Clani odbora so se z veliko zagnanostjo in
prizadevnostjo lotili uresničevanja nalog po
sprejetem programu. Na razumevanje so nale-
teli tudi pri občinskem vodstvu OO sindkata in
DPO. V VI. nadstropju občinske zgradbe so do-
biii na razpolago prostor za poslovanje in de-
žurno službo, kjer delajo vsak četrtek od 17. do
19. ure. Od vseh delodajalcev so prejeli tud dota-
cijo v znesku 2.000 din na člana. Ta sredstva in
letna članarina v znesku 300 dln omogočajo de-
javnost kluba.

Na letnem zboru decembra lani so podali iz-
črpno poročilo o delu odbora, ki je dokazovalo
upravičenost in potrebo po tovrstni organizaciji
v krogu nekdanjih sodelavcev.

Iz poročila je bilo zaznati udeležbo članov na
raznih proslavah, manifestacijah in spominskih
svečanostih na območju naše občine in drugod.
Ob 8. marcu so organizirali samostojno prosla-
vo. S6cialno—zdravstvena dejavnost se je iz-
kazala z obiski in skromno obdaritvijo bolnikov
na domu in v domovih za starejše občane ter z
obdaritvijo jubilantov.

Rekreativna dejavnost je nudila članom 3
izlete z delnim kritjem stroškov in sicer v Krasje,
na Jezersko ter v Begunje z Drago. V prihodnje
bodo razširili svojo dejavnost še v kulturno-pro-
svetni smeri z obiski gledaliških predstav, z
ogledi muzejev. razstav in podobno. Ob izpol-
njevanju programa se med upokojenimi krepijo
tovariški in orijateljski stiki, ki so bili porojeni še
v času skupne zaposlitve. Člani kluba jih žele
čimdlje gojiti in ohraniti. M.M.


