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OB KRAJEVNEM PRAZNIKU ZIROV
(28 obletnica osvoboditve)

Hitro mineva %as, vendar ne tako naglo, da

nam ne bi ostali Z?ivo v spominu nekateri do-
godki 1z nredvéjnlh, voinih in novojnih let.
23. oktober 1943 je ostal marsikateremu Zi-
rovcu %ivo v spominu spri&oc dogodkov, ki so

se tega dne odigravali v Zireh.

Ob kapitulaciji stare Jugoslavije so tudi %i-
ri prisle pod oblast nemikega okupatorja, ven-
dar ta njihova oblast ni dolgo trajala.

23. oktobra 1943 so enote 31 divizije NOV pre
gnale Nemce iz Zirov. Okupator je %e pred tem
spoznal, da se naqlo red®ijo vrste njeqovih
somiSlienikov in da mo&® in vloga osvobodilne
fronte naqlo raste, ter dobiva vedno ve¥ svo-
jih simpatizerjev. Po splofnem nerazpoloZeniju
ljudstva do okupatorjeve oblasti, se ga je po
lastil strah, zafel se je pripravljati za od-
hod iz Zirov.

Ker je v %ireh bilo &evljarstvo ¥e precej mol
no razvito, so seveda bile tudi{ zaloge materi
ala precejfnje. Da ne bi od3el iz naSega kraja
popolnoma praznih rok, je oropal vse Zevljar -
ske delavnice Zevljev in materiala, seveda ko-
likor mu je v takratni situaciii uspelo.
Okupator se je dobro zavedal, da mu partizani
ne bodo dovolili oditi iz Zirov hrez pla¥ila,
zato si je za svoj varen odhod iz Zirov med
domaZ%ini nabral talce jih pripeljal v Staro
vas ter okrog njih postavil moZno stra¥o. Od-
hod se je za Nemce le konZal mirno, ker so ko
mandanti partizanskih enot uvideli, da je bol
je ohraniti ¥ivlijenia doma¥inov - talcev.
Partizanske enote so takoj po odhodu Nemcev
zasedle 2iri. S tem se je za¥elo novo obdobie
¥irovske zgodovine, 23 oktober 1943 je pomem-
ben mejnik med starim burZuazno-kapitalisti®-
nim sistemom in med novim fasom, ko delovni
Elovek zaZivi in prvi& dobi svojo ljudsko ob-

last, izvoljeno izmed svojih ljudi. Ljudi, ki

jim delovni &lovek najbolj zaupa.

Prvi izvoljeni narodno osvobodilni odbor z vso
resnostjo prevzame vse oblastvene in politine
funkcije, jih izvrSuje ter ¥e nadalje utrjuje

vse do dneva, ko je dokon¥no osvobojena cela

nasa domovina.

Po konZani vojni so se Zirovci dobro zavedaldi

kaj jih Zaka. Pod vodstvom svoje ljudske oblas=
ti so za¥eli z obnavljanjem po%ganih in porule-
nih dcmov in javnih zgradb, graditvijo novih
stanovanjskih hi% in vrsto drugih objektov ter
komunalnih naprav.

Ne smemo pa pozabiti, da vse te sedanje pridobi-
tve slonijo na premnogih padlih borcih, ki so 2i
vljenje podarili za svobodo ter postavili temelj
nafe ljudske oblasti, ko delovni ¥lovek preko de
lavskih svetov in drugih samoupravnih organov sam
sebi in svojim otrokom ustvarja holj%e %ivljenie.
Starejsi Zirovci imajo %e dobro v spominu predvoj
ni &as, ko se je morala ve#ina podrejevati manjsji
ni, nih&e ni upal glasneje povedati, da mu nekaj
ni po volji, ker se je dobro zavedal, da mu lahko
¥e tako majhen kos kruha vzamejo ter bo primoran
iskati kruha drugje po svetu, doma pa pustiti ne
preskrbljeno dru%ino, Zato je 23.oktober 1943 za
Zirovce res prelomnica v zqodovini. Skoraj vsi za
delo sposobni ljudje imajo danes zaposlitev v do-
matem kraju. Z enotno qgospodarsko politiko in po-
liti¥no enotnostjo bomo z ustvarjalnostjo bogatej
1.

Ne smemo postati ravnodulni do vseh nai¥ih pridobj
tev v &asu revolucije in poznej%em obdobju. Zave-
dati se moramo, da so te pridobitve plod nelitetih
!}tev ter naSega dela in nale enotnosti. Vsakogar,
ki bi skufal refiti na¥o enotnost, moramo enerqil
no zavrniti in ne dopuutltf, da bi se leto 1941
pojavilo 8e kdaj v zqodovini.

Ludvik JESENOVEC

VECJII IZVOZ V SSSR

V prejfinii Btevilki meseZnika smo brali, da ije
bil na¥ izvoz na Zapad v Jugoslaviii nz drugem
mestu, seveda v obutveni industriji, Ta izvoz

je bil na¥rten, saj vemo, da smo ga znatno po-
veXali v Ameriko. Iz te udeleZbe smo dobili tu
di pravico do enake udeleZbe za vzhodni izvoz.

Izvoznik, Centrotekstil iz Beoqrada, je povabhil
predstavnike proizvajalcev na pogovore s soviet
skimi uvozniki in od 15, do 3o0. septembra je
bil prvi del razgovorov zakljufen.

Nekaj besed o pripravah. Potro¥niki v Sovjetski
zvezi so podobno kot nri nas radi lepo oblefeni.
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To smo opazili zlasti takrat, ko so izbirale de-
leqacije republik iz vsch predelov Sovjetske
zveze. Po tem prvem izhoru fe ofitno, da soviot
ski potro#niki hoZejo sodobno, modno obutev., Nii
hovi odgovorni predstavniki napravijo malo Aru-~
gafe. V glavnem upoXtevajo omeniene ¥elje, kon-
%no pa doso¥ejo to, da je kolekcija predvsem ta-
ka, da ustreza njihovim vremenskim pogojem (on=-
ter mraz, sneq, dolqe zime) in ni &udno da je ve
1ik pritisk na pravo zimsko obutev., V dosedanii
praksi pa je podjetje Centrotckstil z ostalimi
predstavniki podjetij le uspelo, da je sploZno v
veljavi razmerje posameznih vrst obutve. Vsaka
obutev (Zenski zimski, moiki zimski, moXki letni,
Zenski letni) po skupinah je udeleXena v dolo&e~-
nem procentu.

Seveda je treba na to qledati ¥Xe v pripravi kolek
cije. 2q0d41 se pa, kar je sedaj %e drugi sluXaji,
da nam ne izberejo obhutve v vseh teh skupinah. To
nam tudi nekako odgovaria. Vsakdo se namreZ hrani
#kornjov z naravnim krznom in soveda zahtevnih ar
tiklov. Vse to pa poskuliamo uraditi preden arcdo
modeli od hi¥e,

Letos smo se posebno trudili, da se tehni¥no in
komercialno &im bolj nribli¥amo zaZcleni struk-
turi izvoza. 0Oddall smo dosti modelov, zastopa=
nih po grupah, vendar jih je %o contralna komi-
sija (jugoslovanska) nrocej izlo¥ila, tako da

sem v Moskvi videl komaj nolovi*no kolekciio,.

Ob prihodu v Sovijetako zvezo je hil izbor ro re
publikah ¥e v teku. Poudariti je treba tudi dej
stvo, da sedaj izbirajo po klju®u oziroma udcled
bi nosamezne tovarne. Prvi izhor je bhil dokai no
liden, saj je bilo zastormanih 509.000 narov. ‘lad
tem pa jo v ministratvu za zunanio traovino note
kal razqovor o poaoith tranvania. Sovietaki nrod
stavniki 8o se leton nrvi& nofavili z oatro zah-
tevo po tem, da sl zaaotoviio naovra®ilo moreohit-
ne fAkodo zaradi slahih izdelkov, *enrav n tem do
sedad niso imeli te¥av. l'oteli so nenale snravi-
ti v poqodheno ohliko in to v zelo ostri nhliky,

llafil predstavniki niso moqli pristati na tako za
ostrene noqgoje, ker so ti nosli doslej tekli ze-
lo dobro in so hili sami kunci z niimi zadovoli-
ni. Dali smo protipredloa, ki je bil mnogo milej
%1, do kon¥nega doqovora na %c ni nri3lo.
Osnovna koli¥ina, ali koli¥*ina no hlagovni listi
je bila dolo¥ena v vi%ini 4,200.000 parov, ven-
dar je pri&akovati, da ho koli¥ina poveXana na

6 milijonov parov. To na i@ ¥e enkrat toliko kot
lansko leto. A

Ha% klju® 7,95% prinesc udele?bo 334,000 parov,
od katerih odpade 40% na zimsko in 6o0% na letno
obutev.

Predno amo razdelili te koli%ine no posameznih
tovarnah, je bilo dosti decla. Sovietski preds=-
tavniki so qledall svoje interese, vsak izmed
nas pa svoje. Cisto skupaj nismo mogli priti. Po
vem samo najte¥ji primer za nas: izbrali so ve-
liko %enskih &kornjev v oqromni koli¥ini. Izqlg
da, da so jim bili zclo vXeX, na so dodatno #e
zahtevali, da jih ve& kot nolovico naredimo s po
dlogo iz naravneqga krzna. To je za nas seveda no
polnoma nesprejemliivo in zato sem pri tem delu
geprav sem bil prvi na vrsti, zadnii kon¥al, Mo-
rali so priti visji predstavniki, da smo se spo
razumell in da je bila za nas kon¥na odlofitev
le sprejemljiva.

Po razporeditvi sprejetih modelov na posamezno
proizvajalce,” smo morali celotno izbrano kolok
cijo qrunirati. 0Od 1750 modelov, kolikor jih je
bilo roslanih v Rusijo, je bilo odbranih 340 v
koli®ini 4,200.000 parov. Najte?ie je grupiran
je po cenovnih skupinah, Vse modele smo razde-
1iti na Stevilne qrupe z ozirom na izdelavo, ma
teriale, namembnost in podobno ter poskufali na
praviti &im bolj trden predloq za cene.

Zaradi splofneqa poveZania cen materialom smo v
predloqu zahtevali poviBianie lanskih cen od 6

do 12%, in to za slabfic plaZanc skupine (%,#kor
nji, Zenski gleZnarii, molki nizki, visoki) vi}
41 procent, za ostale pa ni¥jeqa.

Ta predloq, ki je qotovo qlavni del posla smo
ohdelovali veZ dni, ker se zlepa nismo moqli za
diniti. Vsakdo pa®& noskula spraviti svoje mode-
le v &im bholj%o grupo (viX¥jo ccno). Seveda je
pri tolikih podjetjih te?ko dose®i nravo mero.
Kon&ni predloa cen smo zadnii dan bivanija v Soy
jetski zvezl oddali Rusom. Torej sledi ¥e druqi
del: borba z njihovim nredloqom, ki bo seveda
osnovan na ni?4i ceni.

Splofino pa sovjetski partnerii ¥e poznajo posa-
mezna na%a podjetja, kar je preceifen napredek.
Tudi za nas vedo, kakino obutev delamo in kako
se ohnese. Zaenkrat niso imeli hujXih pripomb.
Razqovori{ so potekali v solidnem vzduiiju, mnoqo
se pozna, ker se liudjec mod sabo %e poznajo.
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Kar pa naj za konec noudarim, je predvsem to:
izvoz v Sovijetsko zvezo postaja vedno te¥ji in
manj dobiXkonosen, %e vedno na je zanimiv zara
di velikih serij in skunnih koli¥in. Rabiijo Ze
mnoqo, mnogo obutve. Juqoslovanske Zevlje ceni
jo in kaZe, da bodo uvoz ve&ali.

Ce hofemo ¥e naprej uspeXno izva¥ati, se mora-

mo zavedati, da se dejansko qlavni posel na-
pravi doma, s tem da se zeclo skrbno in po do
lo¥enih na¥elih pripravi kolekcija. Ce je to
delo opravlijeno v redu, je neverjetno mnogo
storijenena.

Izidor RFEJIC

delitev poO novem

S l.oktobrom smo uvelijavili izrnopolnjeni pra-
vilnik o delitvi sredstov za oscbne dohodke.
Postonek njeqoveca snrejemania je bil dosled-
no izveden v duhu statuta. Predosnutek, ki so
ga pripravile strokovne slu?be, je najorej obh
ravnaval odbor delavskeaa sveta za nagrajevan
je, in ga dal v razpravo obratnim svetom, zbo
rom delovnih ljudi in dru¥beno-noliti&nim or-
qanizacijam v podjetju. V raznravi je sodelo-
valo izredno veliko #tevilo #lanov delovne
skupnosti. Sli%ati je bilo veliko razli&nih
mnenj, padlo pa je tudi precej konkretnih sore
minjevalnih predloqov.

Odbor za nagrajevanje je imel tefko nalogo,

saj je moral preuXiti vsa ta mnenja in predlo
ge in o vsakem zavzeti doloXeno stalile. To

je bilo toliko te¥je, ker so si posamezni nred
logi v#asih prav nasprotovali. Izkazalo pna se
je, da je ve¥ina pripomb in predlogov le bila
umestna in je odbor priroroZil delavskemu sve-
tu, naj jih sprejme. Delavski svet je v celoti
sprejel stalif¥a odbora, kar dokazuje, da ije
odhor svojo nalogo vestno opravil.

vzporedno z delom na pravilniku na je odbor za
nagrajevanje pripravil tudi novo razvrsatitev
delovnih mest in faz o skupinah zafetnih nos-
tavk. Tudi glede teqa je dal osnutek prej v jav
no razpravo in nato obravnaval itevilne spremin
jevalne predloge. Tu se je Xe cnkrat izkazalo,
da veZ qlav ve® ve, saj je bil veZji del predlo
gov umesten in jih je kazalo snrejeti.

V celoti lahko ugotovimo, da doslej Se nikoli
nismo snrejeli kakeaa pravilnika s tako Eiroko
udele?bo #lanov delovne skunnosti, na tako de-
rokratiZen na%in in s nravo samounravljalsko za
vestio, kot je to bilo sedaj. '‘ed javno ohravna
vo pa je tu in tam oriflo tudi do nojavov, ki
naemu samoupravljanju niso ravno v Zast. 'ckaj

\\"/

je temu hotrovala novrinost pri preu¥evanju
osnutkov, nekaj pa tudi bojazen nosameznikov,
da njthovih mnenij ne bodo unoftevali, &e ne
bodo dovolj glasno povedana. No, izkazalo se
je, da tisti, ki ima prav, lahko to tudi mir-
no pove, in bo kljub temu unoitavan.

§ nravilnikom smo se torej samounravno doqo=
vorili kako deliti. fe vedno pa ostane odprto
vopra%anje kaj deliti. Tega pa scveda ne more-
mo refiti s pravilnikom, ampak z uspeSnim de-
lom.

Namen imamo dose®i vsaj zaZetne postavke, ki
smo jih sedaj znatno pove&ali. Zato pa bomo
morali dosegati e toliko ve¥ji dohodek.
Samoupravni sporazum nam namre® omogofa pove=
Zanije osebnih prejemkov qlede na lanskoletne,
vendar le s pogojem, da ne noslab3amo lansko-
letnega delitveneaa razmerja med osebnimi do-
hodki in skladi. Ali drugafe novedano: osebne
dohodke lahko poveXamo najve® toliko, kolikor
bomo pove&ali tudi sklade.

Caka nas torej Se trd bo) za veXji dohodek.
Ne le vedja storilnost, ampak predvsem boljXa
kvaliteta dela nam mora biti nenehen cilj na
vseh podro¥jih in na vsakem delovnem mestu.
To se kajpak ne nanafia le na proizvodnjo v oZ
jem smislu, na delavce pri strojih, ampak mo-
qote %e bolj na tiste dejavnosti, ki skrbe za
tehnolofko in materialno oskrbo proizvodnie,
za vzdr¥evanje, za orqanizacijska in finanZna
vprafanja, in ne nazadnie tiste, ki skrbe za
prodajo.

posedanji rezultati letoinjeaa leta kaXejo,
da imamo mo¥nosti dosc®i rezultate, kakr#ni
50 potrebni za doscno predvideneqa povefanija
osebnih dohodkov. Koliko bomo te moZnosti de
jansko izkoristili, pa je stvar nas vseh.

S.P
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MEDNARODNI SEJEM”MODA U SVETU".
\ BEOGRADU

‘Kot vsako leto, je tudi letos sejem mode v Be
ogradu pregled oziroma manifestacija napredka
jugoslovanske obla¥ilne industrije., Vsi sejmi
v svetu nam dajejo splo¥%no sliko in smer za
&im bolj¥e prilagajanje modi, modnim tenden-
cam, barvam materialov ter mode na sploh. Be-
ograjski aéjem pa nam pove, kaj smo se v tem
Sasu nau&ili in kako smo tisto, kar smo vide-
11 drugod, znali uporabiti in prilagoditi ju-
goslovanskemu trZi8%u. Res, da nas zanima pred
vsem obutev, &e tudi moramo vedeti, da se bomo
morali prej ali slej zdruZiti z modo oblaZil
in skupaj nastopati na trZi%%u, vsaj v barvah
in linijah. Kaj so nam pokazali proizvajalci
obutve? Lahko trdimo, da je bilo na beograjskem
sejmu veliko obutve in obilo lepih modelov, ki
s0 v skladu z modo v svetu, tudi modne liniije
in barve so bile vsklajene po zadniji izdaji.
Med najboljsimi razstavljalci so bila zopet ta
ka podjetja, ki jth pred kratkim soloh nismo
poznali. Omenim naj samo "RAS" Novi Pazar, ki
je v moZki in Zenski lahki %oortni obutvi nap-
ravil zelo velik nanredek. Njihova izloZba je
bila najlen$a, pestra v barvah, modna in okus
na. V Z%enski galanterki so hili med najbolj#i
mi model! zdruZenega nodjetja Inkotex. Lahko
bi naSteli Ze ve¥ takih podjetij, vendar naj
zadostuje. SploXni napredek je velik, poleq te
ga pa so tudi velike raz}iko med podjetiji. Pri
tolikih lepih modelih na se spra’ujemo, zaka}
ne najdejo poti na trZi3%e, saj je znano, da
imajo nekateri samo dobre modele na razstavi,
njihova proizvodnja pa je slaba in nekvalitet-
na.

Med ostalimi moramo poiskati tudi sebe.

Na sejmu se takoj opazi, kak#ni interesi so za
stopani. Tista podjetia, ki razstavlijajo zato,
da svoje blago prodajo qrosistu, imajo veliko
bolifie izlo*be in tudi modele, tista ki pa te-
ga interesa nimajo, so bolj zadaj. Na%a iz~
lo?ba na sejmu ni najhbolifa in tudi modelov
nimamo dobrih. Res, da smo se zavestno odlo
&i14, da ne poka¥ero ravno vseqa, nha vseeno
moramo vedeti, da se na razstavi merimo z
mofjo druqih. fe vemo, da je ta razstava re
vija oziroma, manifestacija juqoslovanskih
proizvajalcev obutve, moramo vedeti tudi to,
da nas po razstavlijenih modelih ocenjujeio.

Vv bodo¥e bomo morali dobro nremisliti. e se
bomo odlo¥*ili za tekmovanie, bomo morali v
boj poslati najboli%e mofitvo za osvojitev ¥im
holj%eqa mesta, ali pa raj#i odnovejmo nastop.

Ivan CAPUDER

S KOM SMO SE
SPORAZUMELI

Sporazum o merilih za delitev dohodka in oseb-
nih dohodkov smo sklenili v grupaciji, ki jo
sestavljajo vse slovenske tovarne obutve in us
njene galanterije. Kot je znano, je bil na¥ 8po
razum potrjen med prvimi, predvsem zato, ker je
bil vestno in pravofasno pripravljen, pa tudi
zato, ker nismo pokazall apetitov po neupraviZe
no visokih osebnih dohodkih. Sicer pa se je na-
Sa grupacija tudi brez stabilizacijskih ukrepov
obnaSala v delitvi solidno in ni "divjala" kot
je to bil slu¥aj v nekaterih panoqgah.

Mnoge v naZem podjetju pa zanima, kako prav za

prav stojimo v primerjavi z druqimi podpisniki

sporazuma. Zato objavljamo nekaj zna¥ilnih po-
datkov, izvedenih iz zaklju®nih ra¥unov za lan-
gko leto, in sicer:

1) 8tevilo zaposlenih, izvedeno iz 3tevila on-
ravlijenih delovnih ur,

2) doseZeni dohodek na zaposlenega v letu 1970,
pri ¥emer je kot dohodek obraXunana tudi "po-
speSena” amortizaciia,

3) stopnja akumulaciie, ki pove, koliko zna%aijo
doseZeni skladi nasnroti vloZenim sredstvom,
in

4) povpre®ni mese®ni osebni prejemki, kamor %te-
jemo poleg osebnih dohodkov %e reqrese za nre
hrano in dopnuste.

Podatki za leto 1970:

Podjetie Stevil. Dohod. Stopnija  Povpred&.
zaposl., na zan. akumul. mes.preai.

v din v 1 v din

1. Peko 1986 32.896 18,8 1.248

2. Planika 1655 36,982 17,0 1.365

3. ALPINA 1303 31,317 15,0 1.183

4, Lilet 407 22.734 5,5 968

5. Jelen 157 19.929 1lo,5 853

6. N. mesto 222 24,894 11,1 1.093

7. Jadran 257 28.618 8,0 1.152

8. Toko 961 24.060 4,2 1.207

9. Galant 184 40.782 16,1 1.581

lo. Torbica 122 23.650 5,6 1.163
11. Trio 119  25.497 2,6 1.061
SKUPAJ 7373 3l.080 14,5 1.229

Iz teh podatkov si lahko vsakdo sam ustvari
sliko o tem, kak¥no mesto v na¥i panogi je na-
5e podjetie zavzemalo v lanskem letu. O¥itno
je, da smo bili po dohodku in stopnii akumula-
cije nekje na povpre¥ju panoge, po osebnih pre
jemkih pa smo bili celo rahlo pod povpreZiem.
Sicer pa smo bili med tovarnami obutve po vseh
treh kazalcih in tudi po #Atevilu zaposlenih na
tretjem mestu.
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Moramo pa poudariti, da podatki za l1.polletie
letofnjega leta pokazujejo doloZena odstopania
od lanskeqa leta, in to pri ve&ini podpisnikov
na bolje.

Vendar pa je ¥e prezgodaj, da bi lahko za letos
nje leto sklepali kaj drugega kot to, da se vsa
ko podjetje po svoje trudi, da bi svoje rezulta
te izbolj3alo.

KADROVSKE NOVICE

Iz meseca v mesec objavljamo novice iz kadrov-
skeqga oddelka. Tudi tokrat, v septembru smo jih
imeli dobr#no mero, saj smo snrejeli 18 novih
delavcev na delo, 13 delavcev pa je prenehalo z
delovnim razmerjem.

PO posameznih obratih se te Btevilke porazdeli-
jo tako-le: v Alpini v %Zireh jec nastopilo delo

8 delavcev, 6 jih je prenehalo delo, v Gorenii
vasi so z delom prenehale 4 delavke, v prodajni
mreZi pa smo zaposlili 9 novih delavcev, delo

pa so odpovedali 3 delavel.

V obratu v Zireh so nastopili delo: Majda Frzno
Znik ckonomski tehnik, Otrin Pavla, Kristan Jer
nej, USeni&nik Maksa, 5tucin Igor in Jereb JoZe
NK delavei, Vidmar Vera KV kuharica in Kopa&
Alojz (2991) KV izdelovalec spodnjih delov ohut
ve, Delovno razmerje je prenchalo Stanislavu Bo
gataju VK Zevljarju-kontrolorju, Mariji Tr¥ek in
Marjanu JerebuNK delavcema, “Milanu Filipi¥u Zev-
l1jarskemu tehniku in Francu Dolinarju dipl.ing,
arhit. Pustovrh Niko ohbratni mehanik je bil pre-
meS&en v obrat Gorenja vas, V tem obratu so pre-
nehale delo sledefe NK delavke: PotoZnik Cvetka
na podlagi lastne odpovedi dela, Jereb Mihaela,
Cankar Marija in Kosma® Pavla pa so delo samovol
ino zapustile. Prodajna mreZa je v svojih proda-
jalnah zaposlila naslednje: Dodiq Zorico v fakov
cu, Dolinar Angelco v Ljubljani TII, BoZi¥ Mari-
jo v Ljubljani IXI, Prusac Miju v Mostarju, Pono-
vié Julijano v Zrenjaninu, Aljan®i® Viktorijo v
Kranju, ¥o¥ir Jo¥ico in Le¥nik Jo%ico v Celju in
Naskovaki Sonjo v Novi Gorici. Delovno razmerie
je prenehalo Debelak Danici iz Celja in Bajza Ma
riji ter Kovatevié Petru iz Subotice. Ob zakljug
ku septembra smo imeli vseh zaposlenih 1409 de -
lavcev, ali poprefno 1374 v letoXnjem letu. Pop-
refie zaroslenih po obratih pa je naslednje: Al-
pina 7iri 1olB8 delavcev, obrat Goranja vas l7o

Tovariiu Stanislavu Boaatajn ¥elimo ob odhodu

v nokoi oblilo trdneaa zdravia.

—_—

in prodajna mreZa 186 delavcev., Slednji podat-
ki predstavljajo letno poprefje zaposlenih po
obratih ter nekoliko odstopa od stanja konec
septenrbra.

Tovarificam Ani Oblak (GV), Metki Pivk, Fmi Mu
rovec in Veri Jesenko ¥eliro oh vstopu na novo
#ivlijensko pot mnoqo sreée.

LETOSNJE VROCE
POLETJE
V ZLATOROGU

Da. Res, letosnje poletje je bilo vreme uqodno
ter naklonjeno skoraj vsem letovalcem ob moriju
in je pripomoglo, da so bili dnevi dopusta le-
pi in prijetni. €lani na%eqa kolektiva, ki iim
ugaja oddih ob morju, se po ve&ini odlofijo za
letovanije v poZitniXkem domu "ZLATOROG" v Uma-
gu, Kot vse kaXe bodo na%e kapacitete postale
premajhne, saj je vsako leto ve# interesentov
za tako letovanje.

Letos je v ZLATOROGU letovalo 537 oseb; &lanov
kolektiva 189, od teqa 16 iz prodajne mre’e.
Svojcev &lanov kolektiva je bilo 234, od teqa
121 odraslih (oz. oseb nad lo lat) in 113 ot~
rok (21 svojcev Zlanov prodajne mreZe). Upoko-
jencev in njihovih svojcev je letovalo lo. Raz-
liko od navedenih Atevil do 537 pna pokrivajo
letovalci Mizarskega nodjetja (35) in 2drav -
stveneqga doma (44), ki imata v Ulmaqu vsak po
eno hisico, vendar z 7latoroqom poslujeta nre-
ko ALPINE, in ostali letovalci (25), ki so po
veZfini letovali v zadnji in predzadnii izmeni,
ko #lani kolektiva %*e niso zasedli vseh kapa-
citet.

Vseh oskrbnih dni je bilo v lato#nji sezoni
3742. Ce Xtevilo analiziramo, dobimo 948 os-
krbnih dni od oseh do lo let, 2.794 dni pa od
oseb nad lo let, Vsa nla®ila za letovanja,
vkljuZno regres, so zna%ala din 124.368,00.

To je nekaj podatkov iz letoinjeqga obraZuna
poslovania z ZLATOROGOM. Dodamo naj #e to,

da so bile vse zmogliivosti polno zasedene,
razen takoj na za¥etku sezone in pred zakljud-
kom.

Poslovanie poZitnifikcqa doma “ZLATOROG" je bi~-
lo zadovoljivo. Prito*b alede hrane in druqeqa
ni bilo, sli%ati je bilo celo nohvale. Seveda
pa 5o bili izraZeni nredlogi za ureditev ohale
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in dostopov v morje. To pa je povezano z veli-
kimi finanZnimi sredstvi, poleqg teqa nastopajo
e teXave z dovolienjem za preurejanja. N.pr.
lansko leto je Skupnost pripravlijala graditev
"pomola", delno je imela nripravlien tudi e
material, vendar pristoini orqgani niso 1zdali
dovolijenja in vse je "padlo v vodo" oz. ostalo
v vodi. Nekateri pogrefajo zabavo, drugi pa so
zopet zadovoliyni in sre¢ni v mirni okolici.
Kot je bilo ¥e napisano, na%c kanacitete v
“Zlatoroqu" postajajo premajhne. Glede na to
s8mo se povezall z ObZinskim sindikalnim sve-
tom fkofja Loka in nekaj ¥lanov kolektiva je
letos #e letovalo v Strunjanu in Novigradu.

To sodelovanje bo treba ¥e poqlobiti, iskali
pa bomo tudi druge mo¥nosti, da bomo laZje
ustreqli tistim, ki bodo ¥eleli na oddih na
morje, ki nl le prijeten ampak tudi koristen.

M.J.

II. SRECANJE DELOVNIH KOLEKTIVOV
OBCINE SKOFIA LOKA

V nedeljo 19/9-1971 je ob¥*inski sindikalni
svet SkofjeloSke ob&ine priredil drugo sre-
tanje delovnih kolektivov na STAREM VRHU.
Namen tega sreZanja je bil predvsem ta, da
se delovni ljudje nale ob&ine zbli*ajo med
secboj ter, da se jim pribliZa qgospodarska
problematika naSe dru¥be in obenem krepi tu
di zavest delavca - samounravljalca.

Tega sreXanja se je udele¥ilo tudi precej#-
nie Btevilo &lanov nafiena kolektiva, Med
udele¥enci smo bili predvsem &lani meSane-
aa nevskeqa zbora, ki smo noskrheli za kul
turni nroaram.

V hladnem, meglenem in ne nreve® nrijaznem
jesenskem jutru smo se s posebnim avtobusom
odreliali preko fkofje Loke v Seliko dolino
do zatetne postaje #i%nice, 7 njo smo se no
spoli do kraja kjer je bilo nripravlijeno
omenjeno srefanje. Nekaj po deseti uri se
je prifel uradni del teaa zborovanja. Zbra-
lo se je veliko Btevilo 1ljudi, katerih raz-
polo¥enje je postalo %*ivahneifie, ko so se
skozi debele plasti meale mukoma nrikradli
son®ni Zarki. Uvodno besedo je snreqovoril
tov. JoZe STANONIK nredsednik obh®inskeqa
sindikalneqga sveta fkofije loke, ki je v je
drnati obliki prikazal namen toaa sreZanja.
Dotaknil pa se je tudi nekaterih vnraXanj,
ki se nana%ajo na na%e gqosmndarsntvo in na
splofno politi¥no dejavnost, ki fe v letoX
niem letu zelo razoibana zlasti v lu*i spre
jemania ustavnih donolnil. 7a niim je nov-

zel besedo predsednik republif¥keqa sindikal
neqa sveta tov, Tone XPOPUSEK, ki je spre-
govoril o vlogi sindikatov in o rasti samo-
upravljanija v nasi{ druzbi. Ko je govoril o
dviau dru*benega in individualnega standar-
da pri nas se je dotaknil tudi jedra prob-
lemov, ki trenutno tareijo na¥e qosnodarstvo,
kot so na primer odnrava nelikvidnosti in iz
vajanja stabilizacijskeqa proqgrama. Za njim
smo pevel iz Zirov izvedli naX¥ kulturni pro-
gram, ki nam je kar dobro uspel. S tem je bil
uradni del srefanja konfan. Nadaljevalo pa se
je 8 prosto zabavo za katero je s prijetno mu
ziko poskrbel ansambel Viktorja CADEZA, tako
da so se plesni pari prav kmalu zasukali na
plesii&u v Zivahnem nlesnem koraku.

Na splo¥no smo ta dan preZivell v prav pri -
jetnem razpoloZeniu in nrepriZan sem, da bo
drugo sreXanje delovnih kolektivov ob&ine %ko
fja lLoka vsem udeleZencem ostalo %e dolgo v

rijetnem spominu.
Py i Toni ZAKELJ

SODOBNEJSA EVIDENCA
V SOCIALNEM ZAVAROVANJU

Socialno zavarovanije v Jugoslaviji uvaja matid&-
no evidenco zavarovancev in unokojencev.

Namen mati®ne evidence je zbirati in urejati na
komunalnih zavodih za socialno zavarovanje, za
vsakega zavarovanca vso dokumentacijo, tako da
bo ob izpolnitvi pogoijev za invalidsxo ali sta-
rostno nokojnino predloZ?il samo zahtevek, izra-
&un pokojninske osnove in pokojnine pa bo opra-
vil elektronski raXunalnik. S tem ho odpravlie-
no - v ve&fini prirerov - dolgotrajno Zakanie na
reSitev invalidsko-pokoininskih zadev.

V ta namen so ¥e, ozircr1 Xe bodo, izdani ustrez-

ni obrazci, katere bodo morale izpolniti delovne

organizacije.

Dosled je izZel obrazoc MEZ-PS/1 in vas bom na

kratko seznanila z njecovo vsebino:

1. Vsi osebni podatki zavarovanca (ujemati se
morajo tofno s nodatki iz nijeqove osebne iz~
kaznice.)

2. Poklic (npr. stavbni mizar, pravnik-sodnik).

3, Vrsta dokonZane %ole oziroma zadnji dokon&a-
ni razred %ole. lUinoXtevajo sc samo #ole, za
katere ima zavarovancc zaklju¥no spriZevalo
oziroma diplomo.

4. Datum zadnje nenrckinjene zanoslitve.

5. Podatki o zavarovalni dobi in osebnem dohod-
ku v letu 197o0.

Ko bomo dobili ostale obrazce in navodila, vas

bom seznanila tud{ z nithovo vseblno. ya)ica DIKLIC




OBISKALI SMO POBRATENO MESTO MEDICINO

Skupi¥ina Nh¥ine fkofja Loka ima %o ve® let
dobre medseboine stike z nekaterimi obZinami

v Sloveniiji in druaih republikah pa tudi v
zamejstvu. Ze nekaj let imamo zelo tesne sti

ke z ftalijanskim mestom Medicino v severni
Italiji, ki je oddalieno #fe od Noloqne cca,

200 km. 7e prej smo izmenjavali razne deleqaa
cije gospodarske in unravno noliti®ne, in ta-

ko je bil sprejet sklen, da na%a deleqgacija
&lanov skupi&ine in nredstavnikov druZheno -
politi&nih oraqanizacij ohili&e "Medicino v dneh
od 17.9. do 20.9.1971,

Dne 20,septembra je namre® ob¥ina mesta Medici
ne praznovala lo.ohletnico bratske povezave

med naf%o ob¥ino in ob¥*ino francoskeqa mesta Do
LU.S.M. Romilly in dan obletnice smrti, narod-
nega junaka Garibaldiija, ki je bil ruvjen v me-
stu Medicini in kjer je tudi nokonan. Ta dan

je praznik vseh mefitanov mesta “edicine in aa
praznuieio z vsemi slovesnosti tri dni.

Ob nafem prihodu v mesto je bil velik promenad
ni koncert na glavnem trau, kier je bilo vsc
polno lijudi, mi smo pa nrispeli komajy %e pravo
Sasno (voZnja je namre? trajala o ur), da smo

se lahko udele?ili te slovesnosti.

Dopoldne drugega dne je bila v noslonju skunfii-
ne slavnostna seja vsch treh skunfidin v i{taliian
skem, slovenskem in francoskem jeziku, kier so
se v posameznih referatih izmeniala miflienia in

natrti bodoZega sodeclovania in kjer je bila for-
mirana tudi{ posebna komisija za koordinacijo sk~
lenov in hodoZeqa sodelovania.

Donoldne si je na%a delecaciia skunaj s francos
ko oqledala najve®ii teleskon v Fvropi, nedaled
izven mesta, kjer delujejo znanstveniki astrono
mi, ki raziskujejo nlanetarni atlas ozvezdia.
Ta teleskon je tako velik, Jn lahko aalaksiio
ali Kako novo nebesno telo, ki kroXi v eni

ali druqi smeri ujame za 2o sekund v svoi
obseq in takrat vsi mrzli%no delajo, pred-
vsem na matematiki, ki deladjo vsi doktor -

sko naslove.

Yadalje smo si ogledali %e novsem mehanizi
rano tovarno opeke, ki se {zvaZa tudi v Ju
noslavijo, in pa salon pohifitva kot prispe

vek doma®ih obrtnikov za nraznik ‘tedicine.
7Zveder pa je bila velika nrireditev s pro-
qramom za vse obZane. Nastopale so "Les ma
rionettes"” - marionetke iz Romillyja, ki

80 izvedle vrsto klasi®nih plesov iz ¥asa
Ronaparteia.

Na sam nraznik je bila velika narada vsech
meS&anov, vseh strank, qaribaldincev, ki

80 prifli iz vseh mest Ttalije, ter seve-

da marionetk, ki so bile glavna atrakcija,

saj so hile nijihove arenadirske uniforme

v svetlo nlavi in vijoliZasti barvi res ne

kaj novsem izredneqa.

Sledilo je polaaanje vencev pred spomenik
Garibaldija in ostalih narodnih junakov
(briqada Garibaldi je bila namre® odlikova

na s strani marfala Jnsipa Droza Tita 2z
najvifijim odlikovanjem), nato na e na trqu
sledil Se kulturni program. Seveda so se
najnrej zvratili vsi qovo.niki, snredaj na

je bila nostrojena #eta aaribaldincev v rde
#ih srajcah z mnoaimi odli%*§i, tud{ z na%i-

mi, in s slavnostnimi pranori. Prinominijam,

da jo nolkovnik aaribaldincev aovoril ravno
trifetrt ure z zanosom, ki aa lahko vidis

le nri rovolucionarith.

Ma tem Fulturnem programu 80 nastonili tudi
na%{ “"Fantie s Pranrotna”, ){ so hili z na-

mi in so v aorenjskih no%ah peli slovenske
narodne nesmi, ki so Zele anlavz %e {n Xe.

Nadalje smo razstavlijall slovenske &ipke.
®inkarica iz Gorenie vasi ¢ v narodni nofii

demonstrirala izdelavo &ipk na trau kot sta
ro slovensko umetnost oziroma ohrt. Nada me
aariia 1z 8kofje Loke na je imela na trau
avo] pavilion, kjer je mei%anom nudila juqo
slovanske specijalitete na %aru, in jih pro
dala v reckordnem Zasu. g
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Po kontanem obisku smo se poslovili od na#Zih
sosedov kakor tudi od francoskih tovarifev
iz Romillyja. Ti nam bodo vrnili obisk nas-
lednji mesec v ve¥jem Xtevilu pa na izselje
niskem pikniku v 3kofji Loki prihodnje leto.
Na¥i odborniki so odnesli kar najboljZe vti
se od me¥fanov Medicine, ki so nas izredno
lepo sprejeli. Zanimivo je, da so delali in
nam stregli prav vsi usluZbenci in odborniki,
da bi zni¥ali stroXke, ki jih je imela naZa
skupStina s tem obiskom.

Kot odbornik upam, da bomo na%¥im prijateljem
lahko na enak na¥in vrnili gostoljubnost in
prijateljstvo, ko nas bodo oni obiskalil.

Slavka MLINAR

SPORT
NOVO IGRISCE PRI PARTIZANU

Verjetno ste v zadnjem Zasu opazili vrvenje
raznih gradbenih strojev na dvorii&u telo-
vadnega drultva.

Menimo, da je prav, da pojasnimo izvor in

namen te dejavnosti.

Trenutno je sicer v na%em domu zasilno skla-
diife in je zato marsikatera dejavnost one-
mogoXena. Posebno je ¥koda, ker se je pred

tem Partizan ravno nekoliko "razgibal"™ in
aktiviral. V tej situaciji tudi unravni od-

bor druitva, ki formalno Be obstoja, nima
pravih moZnosti za delo in odstopilo je Ze
nekaj dolgoletnih, zasluinih &lanov.

No, ker se pa nismo mogli nasloniti na "kla-
sifne" Partizanove vrste, smo se zaleli pove-
zovati z ostalimi skupinami Zportnikov v %i-
reh. Zc so v teku dogovori o ustanovitvi ne-
kakZnega Sportnega zdruXenja, ki naj bi vklju=-
evalo ve&ino Zportnih organizacij in refevalo
organizacijska, kadrovska, finan®na in prostor-
ska vpraZanja Zirovskih 3portnikov.

Najtesneisi stik smo uspeli vspostaviti s koXar-
karskim klubom Kladivar. S pomo¥jo Zlanov teqa
kluba (in podjetja Kladivar) smo zaZeli tudi
graditi kombinirano asfaltno igriX%e za ko¥ar-
ko, odbojko, tenis in morda celo badminton.
Igri&%a pri osnovni ¥oli so namre® prezasedena
tudi v popoldanskem Zasu, tako da ni moZnosti
za vadbo starejsih skunin ali rekreacijo.

Pri Partizanu bomo uredili celotno dvoriiZe, da
bo uporabno tudi za ostale Hportne zvrsti.
Sredstva za te obnovitve in nove aradnije ¥rnamo
iz najemnine, ki jo plaZuje Alnina. Ta sredstva

so0 sicer premajhna, da hi funkcionalno usposo-
bili celotno stavbo, nameravamo pa postopno ure-
jevati poleg dvoriiZa Ze ostale pomoZne prostore.
Upamo, da bo to osnova za ponovno o%ivitev neka-
terih dejavnosti in moZnosti za rekreacijo ¥im
veXjega Stevila 1judi. Ce nam bo to uspelo, bo

na¥ cilj doseZen. N.P.,

RAZMISLIANJE OB KONCU LIGE

Kljub temu, da smo se v II. slovensko koSar-
karsko ligo plasirali brez kvalifikacij in

smo v gorenjski liqi zasedli ¥ele tretje meg
to, smo priZakovali bolj%e rezultate. Ra¥una

11 smo, da bomo osvojili 14 to%k in se uvrsti
11 nekje od 6. do 7. mesta na lestvici. Pred
zatetkom lige smo zaZeli z rednimi treningi

%e oktobra v Eolskem hodniku, poudarek je bil
predvsem na tehniki in kondicijski pripravi
igralcev, V trening tekmah smo premagovali vse
nasprotnike, s katerimi smo kasneje v ligi iz-
gubljali, V spomladanskem delu so bili trenin-
gi ote’ko¥eni, ker med tednom ni vseh igralcev
doma. Igralci iz Alpine pa delajo na izmene. S
tem se je na3 kontinuirani trening prekinil in
obenem je padla forma. Zeprav smo imeli indivi
dualne treninge, to ni pomagalo, ker se ekipa
ni mogla zadosti uigrati kot celota. Uigravan=-
je so pravzaprav bile tekme ob sobotah, ko je
bila liga, to pa je na vsak naZin nomanjkljivo,
vendar se ni dalo drugade urediti. Ce bi bilo
med tednom doma vseh 12, oziroma #e bolje, &e
bi bilo 20 igralcev, ki bi redno trenirali, bi
bil rezultat vsekakor holi%i, seveda z razume-
vanjem podjetij, kijer so na%¥i iqralci zaposle-
ni. Ko bi imeli ve® iqralcev, bi bil tudi iz-
bor pred tekmo la?ji in vsak bi se trudil, da
bi prilSel v moftveo prvil 12, igralcev. Sedaj

pa smo imeli samo 15 reaistriranih in ti so ve
deli, da so "zvezde” in da jih nih&e ne more
zamenjati, Zato se je pojavljala tudi neresnost
in celo nijan¥evanie, kar pa za take #portnike
in za tako ligo ni niti %astno niti ne prinese
uspeha. Ob vsem tem e normalno, da smo zadnii
na lestvici in to je ¥e nanotnica za izpad v
ni’jo liqo. Tmamo pa %o 'to mo¥nost, da seo Ktevi
lo mo¥tev nove&a in vseeno ostanemo v ligi. Ve-
1ik problem pa je trenutno tudi viZina, saj smo
v povore®ju najni¥ja ekina v liaqi. Rastejo nam
gicer mladi in talenéltanl iqralci, vendar
pretee vsaj 3 - 4 leta trdega dela in tre
hinqov, nredno si {aralec nahere dovolj iz
kuieni in znanja, da lahko nastona v slo-
venski liai.
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Na¥ klub je Be zelo mlad, saj deluje Sele

3 leta in v tem ¥asu se SudeZa ne da dose-
&1, Nekateri klubi igrajo v tej liqi %e lo
let, pa niso veliko boli#si kot Kladivar. Z
veakim letom se srefujemo z novimi proble-
mi, pa naj bo to prostor za treninge ali de
nar, pomanikanje igralcev in nodobno. Ob
vsem tem pa si nabiramo izkuinje, ki so ze-
lo dragocene. Odpravljamo napake, ki smo jih
do sedaj delali in tako iz leta v leto lahko
pridakujemo boljSe rezultate in boljSe orga-
nizacijske ukrepe. Sedaj smo dobili Ze eno
iori%%e, kar je velika pnridobitev za Ziri in

PLASCI ZA SEZONO
JESEN-ZIMA 1971-72

Vsako leto nas prvi jesenski mraz opozori, da
je treba pregledati po omarah kaj bomo ¥e lah
ko uporabile od stare garderobe in kaj bo tre
ba nabaviti novega. Za tiste, ki si bodo omig
lile letos nov plas¥, poglejmo kaj priporotfa
nova moda.

Dol¥ine plai¥ev so se ustavile pri kolenu. Ka
kden centimeter pod koleno sega ve¥ina letos-
njih pla¥%ev. Pri krojih pa imamo pestro izbi
ro, ravno tako tudi v barvah in materialih,
LetoBnja novost, ki osvaja predvsem mlade, so
plas®i iz debelega karirastega blaga v Zivah-
nih barvah. Videti so, kot bi bili narejeni
iz odej, njihov namen pa je popestriti puste
jesenske in zimske dni. Kroj teh plailev je
zelo ¥porten. Pogosto imajo velik ovratnik,
zavezani ali zapeti pa so s pasom. Od pasu na
vzdol so zvondasti.

Druga novost so pelerine s kapuco. Pogosto so
iz lodna ali vojadkega blaga. Ta vojalki stil
poudarja tudi olivno zelena barva.

Prav tako se vrafajo v modo tudi nekdanji "ma
rsovel® z znafilnimi gqumbi na vrvici. Ti so
ravnega kroja, kar je tudi leto¥nja novost.
Nosile bomo tudi plalde iz tweeda - Bportneqa
kroja. Pogosto imajo dodano kratko pelerino,
ki pokriva samo rame,

§ klasicizmom pa se vraajo tudi klasi®ni "ka
melhaar" plai&i, Dovoly je tudi resnih plaXfev
skoraj moikega kroja.

Izbira je velika in vsaka si bo lahko izbrala
moderen plaiZ po svojem okusu.

DusSa MESEC

s tem se Zolsko igri%¥e zelo sprosti, saj Jje
bilo do sedaj zasedeno od zore do mraka. Na

novem igri%¥u bomo lahko nemoteno trenirali.
Ob podpori in razumevanju vseh ¥irovskih pod
jetiy in samih Zirovcev, lahko v Zireh sesta
vimo dobro ekipo, ki bo lahko posegala v sam
vrh II. SK lige in & tem bodo zadovoljni gle
dalci, saj ni lepSeaa kot zmaga domaZega mo¥
tva, obenem pa veliko Hportnega uZitka in na
vijania.

Janez BIZJAK




in memoriam

MILAN PILIPXE

Nijegovo ¥ivljenje sc je nri¥elo leta 1934 v
mirni in urejeni Aru¥ini, kar je dalo tudi
vtis na njeqovo nadaline delo. Ril je v ve-
sclje starfem in u¥iteliem s svojimi lepiri
uénimi uspehi, tako v osnovni, kot pozneje

v vajenilki #oli. Ko sa je kot ve¥ina fan-
tov v tistem Zasu, odlo&il za &evljarski
poklic,

Postal je ¥lan kolektiva prav v tistem &asu,
ko je Alnina stala nred dejstvom, da zaradi
zahtov nanredka in znanosti iz dotedanje ro¥%-
ne izdeclave preide na stroino tehnoloaijo.
Tako je nastala potreba no strokovnih kadrih
in prav Milan je hil med nrvimi, ki jih je
kolektiv poslal na Tehni¥no #evliarsko ¥olo

v Kranj. Opravi¥il je zaunanije kolektiva in

z odliko zaklju®il #fnolanie.

Njeqov uspeh ni izostal tudi nri praktiZnem
delu. Prvi je zafel uvajati sodobno tehnolo-
gijo in dokumentaciio v nroizvodnii. Sodelo-
val je pri odbiri Kolekecii in s svoijimi pred-
loqgi zbliZeval modo s sodobno tehnoloaijo. ©
svoiim strokovnim znanjam je kot mentor poma-
gal tehnikom in rojstrskermu kadru v Alpini.
Priznati moramo, da jc v nanredku nafe tehno-
logije velik dele? nieqoveqa marljiveaa dela
in prizadevanja. "#ival je zaunanie kolektiva
in bil dolga leta *lan samounravnih orqanov
in tudi predsednik nindikalne nodru¥nice.

Ves nrosti as je nosve®al dru¥ini in si ust-
varil lasten dom, Toda iz neznanaaa vzroka 80
za¥ele nonulXati nieqovo ¥*ivlijenske mo*i in
zna%el se je v trenutni AduXevni stiski, ko ni
videl ve¥ poti nanrei...

Prijateldi in znanci, kakor tudi vsi &lani ko-
lektiva Alpine ga bomo ohranili v najlenfiem
spominu kot %loveka, ki ie vse svoje sile in
modi vlptil v tovarno in svoj dom,

Q’.p.

FRANC DOLINAR

Fomaj dve leti je minilo, odkar je po konZa-
nem dolgotrajnem in napornem X¥olaniju in po
odsluZitvi vojaZke obveznosti nastonil svo-

jo samostojno Zivljensko pot prav v na%i sro-
dind.

Med nas je prifel nreZfet z mladeniXkim nav-
dufenjem, s strokovnim znanjem in z ambicija-
mi, da po svojih mo¥oh pripomore k hitrejfemu
nanredku na%e delovne in krajevne skurnosti.

Z velikim Zarom je zafel uresni®evati zamisel,
naj ALPINA nastopi pred zunanjim svetom s svo-
jim lastnim stilom trqovin - tistih obXutlji-
vih to¥k, kjer rezultati dela na¥aga tiso®
Zlanskeqa kolektiva nrihajajo v stik s kupci.
Vrgel se je na oblikovanie sodobne, privlaZne
in prakti&ne nrostorske ureditve, ki lahko no
svoje valiko pripomore k boljZemu noslovnemu
rezultatu na¥%e tovarne.

To je hil za¥etek te?ke, 5e ncuhojene poti,
Zato ni *udno, e si je kdaj nalo¥il tudi nre-
valiko breme in &ec ni vedno in povsod takoj
nalctal na razumevanie.

Hitro se je v¥ivel v na%i sredini. Tukaj si

je osnoval dru%ino in zato ni mogel ostati
ravnoduien do razvoja naSeaa kraja, Poln na%r-
tov se je vklju®il v delo na urbanizaciiji Zirov.
Toda, komaj je njecovo za%atno delo v tovarni
in zunaj nje ohrodilo nrve nlodove, komai si
je oridobil izkuinje, ki mu jih jo v zaXetku
5c manjkalo, ko je bil najte*3ji del poti, za-
Zetck, %o za njim, je nenadoma omagal, v naj-
lepSih letih in sredi nlodneaa dela.

Mogoe se v celoti ¥e ne zavedamo, koliko nam
je pomenil kot sodelavec in kot strokovnjak v
iskanju novih, usneXneiXih voti za razvoj ALPI-
NE. Eno na je qotovo: v tom kratkem Zasu je
vendarle uspel ustvariti obrise naXeaa orostor-
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skega oblikovanja, kar je pripomoglo k temu,
da ime ALPINA postaja po jugoslovanskih mes-

“~
tih pojem okusa in sodobnosti. VPRASANJA
Njegovo zafeto delo bomo nadaljevali in to
bo najlepsi spomin na &loveka, na na¥ega pr- PREDLOGI
vega arhitekta ing. Francija Dolinarja. ODGOVORI

S.P. VeZ bralcev je postavilo vpraZanje v zvezi z
izvajanjem akcij protituberkuloznega dispan-
zerja iz 5kofje Loke. Mekateri so menili, da
ni nujno voditi otroke v snremstvu starfev
v Exofjo Loko, &e se prealedi lahko opravijo

OB DNEVU MRTVIH T
Dr. Gorazd Zavrnik, vodja dispanzerskih sluZh
IT v Zdravstvenem domu Kranj, nam je na ta
vpralanja poslal naslednje pojasnilo:

Dispanzer za plju¥ne bolezni in tuberkulozo

v fkofji Loki je dol%an po zakonu o zdravstve-
nem zavarovanju in o obveznih oblikah zdravs-
tvenega varstva 1z &lena 33, izvajati tuberku-
linska testiranja in BIR-CE-GE,

Z novo zakonodajo, katera je bila sprejeta
1970.1eta, je naloXena zgoraj omenjeni dispan-

na materinem grobu

Jesenskih roZ sem ti prinesel, mama;
e zmrzle so in mokre od snega:
prehorne so kot sva preborna sama,
ki ljubiva se tiho, brez solza.

Naj dam ti jih k nogam, o draga mama, zerski enoti nova, zelo te¥ka in zahtevna na-
na trudno Zelo, na srce morda, loga. Po dolgotrajnih pripravah in usposablja=
na prst, ki krije ti roko uvelo, niu kadra, smo uspeli v letu 1970/71 izvriiti
povsod jih ¥uti¥ kot spomin gorija. testiranje vseh otrok, ki so dolZni obiskovati

osemletko. Tako so medicinske sestre dispanzer-

Ja 1z 3kofje Loke po doloXenem programu hodile
po terenu in v ¥olah testirale otroke. Samo tes-

Trpljenje so. ZavrZenosti rana;
in kletev so, ne kletev na Boga,
ofitek so ofetu, ki ni z nama

tiranje ima dva dela: prvo je ubrizgavanije tu-
v tem Zalnem molku, Ko rosi z neba.

berkulina, nato pa ez tri dni od¥itavanje re-
zultatov. Na podlagi teh rezultatov smo morali
vsc otroke, kateri bi lahko imeli Ze aktivne
oblike plju¥ne tuberkuloze, pregledati. Ker pa
vemo, da je treba teZiti pri tovrstnih preqle-
dih, da otrok sprejme &im manj¥o dozo rentqen-
skih Zarkov, smo organizirali v Skofji Loki
\/ slikanje. Da bi lahko izvr¥ili ta slikanja s
A

7/ posebnim aparatom, smo istega morali premesti-
N e
ti iz Kranja v 3kofjo Loko, kar ni majhen teh-
Y J ni&ni problem. Tako nam je uspelo res na sodo-

ben na¥in izvr¥iti slikanja in s tem dokon¥ati

testiranja, kakor tudi odkriti eventuelno de-

jansko stanje obolelih otrok va¥eqa podroXia.
mama ' Mislim, da bo tovrstna preventivna dejavnost,
ki se bo vsako leto ponavljala, uspela na va-
‘Sem podro¥ju s¥asoma prineljati do takoimeno-
vane eradikacije tuberkuloze med vaX¥im prebi-
valstvom,

JOZE PODOBNIK

O, Ze le kdaj bilo bi res tako,

da hi mrli¥i 41z grobov vatajali,

Setudi bi se le kot dim sukljali

1z zemlje, opolno¥i in v megli Zez in &ez -
tako kot danes, jutri, kot Z%ez tiso® let
Spoznal bi senco ce med sencami teles:

ker tvoj sem, mamal Tvoj, za zmeraj. Ves. N‘.’”

Ker solze le so mi naslada, ko teko ...

JOZE PODORNIK




LITERARNA
UGANKA,

Ljubi o&kal!
Gotovo si #e nejevoljen, ker me ni, pisal
81, naj se vrnem vsaj do prveqa septembra,
da pomagam mami urediti prostor pred wee-
kendom in se pripravim za %olo, danes pa
je Ze druqega, jaz pa sem ¥e vedno tu na
Prancoskem, Nisem moqla priti in tudi{ ne
bom mogla, dokler ne dobim odqovora na to
le pismo. Ofka, ljubi ofka, zelo hudo mi
je, ker te bo tole nismo, ki sem s stra-
hom mislila nanj Ze nekaj tednov, zelo ze
lo razZalostilo. Toda pismo, ki sem ga me
nila pisati tebi in mami pred dvema mese-
cema, bi te bilo, bi bilo vaju prizadelo
fe huje. Zdaj to vem, zdaj marsikaj vem,
zdaj tudi druga&c gledam na Zivljenje, ni
sem ve& neizkufeno sedemnajstletno deklet
ce, zdaj sem ... Oh, o¥ka, kako naj ti po
vem, da ti ne bo prevef hudo? Gotovo fe
zmeraj vidis v meni otroka, neaodno deklj
co, #e pred odhodom v Pariz si mi kupil
zavitek bonbonov, kakor si mi jih kupoval,
ko %e nisem hodila v %o0lo. Ma, moja pun&=-
ka, da ti na poti v dalini Pariz ne bo pre
ve® grenko. Jaz pa nisem bila ve& nun&ka,
#e dolgo ne ve&, bila sem Za odrasla, bila
sem ... ofka, ljubi o¥ka, onrosti, oprosti,
bila sem ... bila sem noseZa. Da, bila sem
noseZa, in prejinji teden, prav danes te-
den sem rodila. Da, o%fka, ljubi ofka, rodi-
la sem, Otroka imam, sina. Vse je minilo,
glede poroda ne tebi ne mami ni treba prav
ni® skrbeti, vse je oskrbela moja francos
ka teta, moja draga Franchon, qgospodinja
pri Gramontovih, pa njen sin qospod Jules
Baudin, kroja¥, in njena snaha gospa Zo-
fija Baudin, 3ivilja, pomaqala pa sta tu-
di gospa in gospod Gramont ...
Pripravila
NNadja PETERNEL

V spodnje kvadrate vpiXite ime in
priimek avtorja in naslov dela.

Pravilna reSitev LITERARNE UGANKE
iz prejsnje Xtevilke "Dela, %¥ivlienja“:

VLADIMIR KAVCIE = ZRTVE

Zreb je nagrado din 30,00 naklonil
MILENI MLAKAR

Cestitamol!

Nagrado dvignite pri blagajni.

japonska galantnost

Neki japonski potroinik je kupil nale smu-
tarske Sevlje iz letoinje proizvodnje, v
kartonu pa je nasel klju¥, ki ga je nekdo
od nasih delavcev moral izqubiti,

Potrofnik je klju® vrnil v trgovino, kijer
je Zevlije kupil, ti pa so ga vrnili svoje-
mu uvozniku - firmi TIZUKA Comp., Tokio.

Ta firma nam je klju® takoj poslala s pri-
pisom:

"Tukaj je klju& - prosimo prevzemite qa.

To je klju®, ki naj bi odnrl vrata za mir
v_svetu."

Res. Ko bi 1ljudje na vseh koncih sveta videli
v vseh medsebojnih stikih klju&e miru, ne bi
bilo nobene vojne veé&.

Ob tem se nehote vpraZfamo, ali bi se tudi
mi znali toliko potruditi zaradi navadnega
plo¥fatega kljufa, ki pa tistemu, kdor ga
je izgubil, lahko veliko pomeni.

(K1ju¥ ¥aka na lastnika v izvoznem oddelku).

Refitev noXljite uredniltvu do 4,11,1971.
Nagrada 30,00 din.

“DELO, ZIVLJENJE" je alasilo tovarne obutve
ALPINA ZIRT.

Ureja aga uredniski odbor:

MARTJA KASTELEC

VLADIMIR PIVK

ALFONZ ZAJEC

ANTON ZAKELJ

ERNEST DEM5AR

MILAN MONIK

STANE KOSMAZ

STOJAN PERTOVT - odqovorni uradnik
MAJDA JESENKO - glavni urednik

Izhaja meseZno, Naklada 1l3oo izvodov,
B

7iri, dne 15.10.1971

Tisk Magistrat Ljubliana




