N
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Urejuje uredniki odbor: Cvel-
bar Stanko, Kozole Drago, Racki
Viktor, Vraéun Viljem, Gec Rado,
Gerhard  Joze.

Odgovorni urednik: Gerhard JoZe.

Urednistvo in uprava: Steklarna
Hrastnik. — Izhaja stalno na 8
straneh vsakega 5. v mesecu. —
MNaslov: »Steklare glasilo kolekti-
va Steklarne Hrastnik, tel. 5t.
81-622 — interno 19. — Tisk in
kliseji GP »Celjski tisk« Celje.

Misli o zagrebSkem velesejmu

LetoSnja razstava naSega bla-
ga na ZV ni prinesla nekih bistves
nih sprememb v izbiri asortima-
na za prihodnje leto. Posebno se
za to mnajvedjo razstavo jugoslo-
vaskega blaga nismo pripravili,
saj v Casu enega leta spremeni-
mo veliko izdelkov, odnosno pri-
nesemo nove., Tu mislim pred-
vsem na razsvetljavno steklo, ki
je zelo podvrzeno modi, istocas-
no pa na$ najvedji izvozni arti-
kel, kjer je kot tak izpostavljen
tudi hudi konkurenci, Nasa zelja
je bila, da na sejmu prikazermo
stvari, ki jih proizvajamo, ne pa
proizvode, ki bi se sluéajno nasli
v proizvodnji. V tem smo tudi
uspeli, saj so se jasno videle tri
skupine izdelkov, katerih vsaka
ima svoje podro¢je potroinje.
Vse tri so bile pri poe tallgo,
da se je videlo kakSen obseg
zavzemajo v proizvodnji. Te sku-
pine so bile oblikovane na asor-
timan stekel za §iroko potronjo
in gostinstvo, embalazno steklo
polavtomatske in avtomatske
proizvodnje ter S$ivok asorti-
man razsvetljavnih stekel. Pri

- pregledu tega asortimana se vsi-
ljuje vprasamje, v kateri potrogni
skupini smo v celoti najbolj
uspeli. Splo$no so bila izrazena
midljenja, da imamo najbcljSo
izbiro v skupini razsvetljavnih
teles, do¢im smo v blagu Siroke
potroSnje in gostinstva na nivo-
ju lanskega leta. Pri embala?-
nem steklu je problem v $e ne
izdelanih orodjih, tako da nam
za popoln asortiman primanjku-
je Se precej steklenic, ki bi pa
po prvoinih planih in pogodbah
morale biti Zze tu.

Obisk poslovnih partnerjev je
bil v desetih dneh sejma zadovo-
ljiv, poslovni uspeh primeren,
vendar so razgovori pokazali, da
je 8Se polno problemov, ki jih
bomo morali zelo hitro resiti,
drugade bodo priceli nasi kupci
izgubljati = zaupanje v dejanske
sposobnosti kolektiva Steklarne
Hrastnik. To nisem omenil zato,
ker bi mogoce samo eden izrazil
tako misljenje, to je bila veckrat
izneSena misel. Se vedno je v
vseh razgovorih prevladovala oce-
na, da blaga primanjkuje in je
mozno Se vedno delati uspesne
posle kljub velikim problemom,
ki jih je na trZi¥¢u povzrodila
reforma. Rad bi iznesel najvaz-
nejSe pripombe, ki jih imajo na-
§i poslovni partnerji na nase po-

- slovanje. Res, da razumejo pro-

blematiko, ki mas v tekofem le-
tu spremilja, povzro¢a jim pa ta-
ko velike probleme pri svojem

delu, da morajo nehote dopuséa-
ti povecan dotok blaga konku-
rencnih podjetij, deprav zaen-
krat ta podjetja ne dosegajo na-
Se kwvalitete. Zaradi velike desor-
tiranosti posiljk, ki jih dobivajo,
se je nasih vagonov prijelo ime:
»Tuberkulozni 1«. Neprijet-
no je poslusati tak$ne, vedji del
dobronamerne pripombe, s ka-

tovih izdelkov. Pripomb na kva-
liteto ni bilo in mislim, da nasa
kvaliteta Se vedno odgovarja sta-
nju na trziscéu. )
Povsem nov moment pa je na
letodnjem sejmu stopil v ospred-
je, to je uvoz steklenih izdelkov.
Na celotni fronti nafega asorti-
mana je pridlo Ze do uvoza, pred-
vsem 1z vzhodnoevropskih drzav.

Komercialni direktor tovari§ Mlinar
kupei

To omenjam zaradi tega, ker ta

terimi nas Zele na duhovit naéin
opozoriti na pomanjkljivost. Na
tem podro¢ju bomo morali veli-
ko popraviti, to pa se da le s pri-
mernim povecanjem zaloge go-

v naSi stojnici s tujimi

uvoz Ze vpliva na nivo cen in
ustvarja primerno konkurenco
za stabilizacijo trga v tem asor-
timanu. Tendenca uvoza se bo

Dan stekla in keramike

V okviru Zagrebskega velesej-
ma je tudi letos bil onganiziran
sestanek proizvajalce steklarskih
in kerami¢nih izdelkov ter poslov-
nih sodelavcev. Namen takih se-
stankov je predvsem propagand-
nega znac¢ja. Zato stremijo posa-
mezne tovarne ali skupine prika-
zati ob tej priliki najnovejse do-
se7ke in proizvaajlne moZnosti ter
preko svojih poslovnih pantnerjev
zainteresirati $ir$o javnost. Ta
skup orgamizira »Savezna indu-
strijska komora« iz Beograda v
sodelovanju s ¢lani zdruzZenj.

Na leto$njem sestanku se je
razpravljalo o naslednjih temah:

1. Uporabnost barvnega var-
nostnega stekla v plo§¢ah v so
dobni arhitekturi.

2. Problemi pri proizvodnji fi-

ne keramike v Jugoslaviji.

3. Sodoben nac¢in skladis¢enja
proizvodov in transportna opre-
ma v notranjem transportu.

Prvi referat z nazornim prika-
zom z DiH-posnetki so pripravili
strokovnjaki iz Industrije stekla
Pancevo. Njih namen je bil prika-
zati moZnost uporabe barvnega
varnostnega stekla v plo$c¢ah kot
fasadni material. Sodobna arhi-
tektura stremi za &im enostav-
nej$imi re$itvami ne samo likov-
no — ampak tudi pri izbiri ma-
teriala. Skeletne gradnje s pou-
darjenimi navpi¢nimi betonskimi
nosilci dopolnjujeo vodoravni
parapeti iz barvnega stekla v ho-
mogeno celoto. Poleg tega v sve-
tu uporabljajo ta isti material
tudi Ze v notranjosti stavbe za

po mojem misljenju v prihodnje
de vetala in nas zaradi iega caka
v bodote trdo delo, da ‘bomo
obdrzali svoje pozicije. Kaksno
je stanje v posameznih asorti-
manih se lahko zakljuZi Ze na
osnovi do sedaj uvozenih koli¢in.
Povsem nenevaren je uvoz stek-
la za razsvetljavna telesa, saj
prekagamo uvozeno steklo v este-
tiki in kvaliteti izdelave. To se
je majbolje videlo pri nrodaji
lestenc, ko je podjetje »Sijaj«< z
na$imi stekli in novimi tipi ar-
matur plasiralo ve¢ blaga kot vsi
ostali tovrstni proizvajalci sku-
paj, od katerih so trije razstav-
ljali luéi z uvoZenimi stekli. V
embalaznem steklu nam uvoz iz
vzhodnih drZav ni nevaren, ker
predvsem zaostaja embalaza v
kvaliteti, miso pa konkurencne
tudi njihove cene. Ve¢ pozorno-
sti vzbuja uvoz stekla Siroke po-
tro$nje, predvsem kozarcev, ka-
terim so se zaradi tega obcutno
znizale tudi cene. Z novo proiz-
vodnjo bomo lahko temu nivoju
cen sledili, drugace pa bi bila za
nas situacija zelo ko¢ljiva. Okoli
vsega tega uvoza bomo v prihod-
njem mesecu vodili e obseine
razgovore, saj skuSamo, da bi
ves uvoz stekla spravili v tak
okvir, ki bi nam dopolnjeval
asortiman, ne pa ustvarjal preve-
liko konkurenco. Ce na koncu
omenim $e izgled razstavnega
prostora, moram izraziti pohva-
lo aranZerjem, saj so bili vsi, ki
so prisli k na$i stojnici z njinx
zadovoljni.
Mlmar Martin

NAZAGREBSKEM
VELESEJMU

razne stene in podobno. Take ar-
hitektonske gradnje so pe samno
estetsko na visokem nivoju, tem-
vec je tudi steklo (barvnc) ma-
terial, ki izkazuje celo vrsto od-
liénih karakteristik, kot na pri-
mer distost, lahko ¢iscenje, traj-
nost, odli¢ne izolacijske sposob-
nosti za toploto, elektriko in zvok.
Takih lastnosti bi se dalo nasteti
Se vet, in ¢e se vzame Vv postev
Se cena, potem je po prikazu
strokovnjakov tak material tudi
najcenejsi.

In zakaj se $e tako malo upo-
rablja? Tudi za to je ve¢ odgovo-
rov, ki bi jih lahko okarakterizi-
rali z naslednjimi dejstvi:

1. Nepoznavanje materiala in
nacin vgradnje.

(nadaljevanje ma 2. strani)
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»DAN STEKLA IN KERAMIK E«
NA ZAGREBSKEM VELESEJMU

(Nadaljevanje s 1, strani)

2. Pozen zacetek proizvodnje v
nasi drzavi.

3. Zagetna investicijska vlaga-
nja so vecja kot pri uporabi kla-
si¢nih materialov.

Tovarna iz Panceva je na ta
nacin izkoristila priloznost za
propagando svojih izdelkov.

Drugi referat ni bil sicer us-
merjen v propagiranje keramic-
nih izdelkov, temve¢ oris proble-

Kaj je prav za prav paleta?
Najenostavnejsa lesena paleta je
lesen podest na nizkih podstav-
kih. Ti pedstavki so nujni, da
lahko wvili¢ar s svojimi vilicami
pride pod paleto in jo nato dvig-
ne. Na to osnovo se pravilno na-
loZijo kartoni z izdelki, katere vi-
licar dvigne in jih transportira v
skladi$¢e. Prakticnost takega
vskladi$¢enja je otitna ker miso
potrebni posebni predali, ampak

ey

Tovaris KolSek z nasimi trgovski mi zastopniki tovarifico VRANE-
SICEVO in tovariSem BRATICEM na ZV

mov proizvodnje fine keramike.
‘Strokovnjak iz Istituta za silikat-
no kemijo je skusal pmnikazati
proizvodnjo kerami¢nih izdelkov
v Jugoslaviji. Iz tega prikaza je
bilo slnlepau, da bi proizvajalci
morali teziti bolj k kooperartiv-
nim odnosom ter povedéati proiz-
vednjo po asortimanu kot po vr-
stah kerami¢nih izdelkov. Tu je
navedel tudi zanimiv podatek o
razmerju med porcelancm in
keramiko. To razmerije je pri nas
(7:1) mo¢no v korist porcelana,
do¢im je normalno razmerje v
svetu (1:3) v korist keramike.
Omenjeno je bilo da je premalo
sodelovanja in preve¢ individua-
listicnega vlaganja sredstev za
raziskavo surovin in za razvojno
delo.

Posebno zghimiv je bil prikaz
sodcbnega notranjega transporta
in na¢in vskladiS¢enja. Za nas se
posebno aktualen, ker smo prav
v tem dasu pred dograditvijo
skladisé¢a gotovih izdelkov.

Prikazani so bili celetni poteki
in transportne poti pri dolo¢enih
tehnoloskih postopkih od poliz-
delkov do wskladis¢enja. Osnovni
cilj modernega transporta je:
¢im manj prekladanja. Seveda
so za realizacijo takih potekov
potrebni dolo¢eni pogoiji.

To so ustrezni prostori s [ik-
siranimi transportnimi potmi,
sodobna transportna sredstva
(traki razmh oblik in IZV(,(.“J Vi-
licarji itd.) in ustrezen nadin pa-
kiranja. Osnovno sredsivo so
vedno palete, ki so izvedene v
raznih oblikah, kot navadna lese-
na paleta, boks paleta in druge
specialne vrste palet.

Najbolj ustrezen nac¢in pakira-
nja je v kartonu iz valovite le-
penke, ki pa naj bodo takih di-
menzij, da izpolnijo v celoti os-
rovno ploskev palete.

se polagajo palete na ravno dno,

poleg tega pa se na osnovno polno

paleto nalagajo 8e naslednje,
tako da se toliko 1zkornst1jo tudi
prostorninske povrsine v skladi-
s¢ih. Razlaganje je popolnoma
analogno, le da gre v obratni
smeri, to je najprej se dvigne z
vilicarjem najvi§ja paleta, nato
pa nizje. Tako z vili¢arjem od-
peljemo polno paleto v transport-
ni Zeleznidki vagon. Ideaino je,
da paleta potuje s proizvodi do

kon¢énega potrodnika. V ta na-

men so ze v svetu izdelali prav v
te mamene posebne konstrukcije
vagonov, kjer je prostor idealno
izkoriséen.

Tudi v na8i dezeli se je zadel
uva]atl podoben, bolj rentabilen
nacin transponta raznih izdelkov,
seveda v bolj skromnih oblikah.
Ocitne prednosti bodo prej ali
slej primorale ljudi v podjetju,
preiti na take postopke. Tud:i na-
Se podjetje bi s takim nac¢inom
transporta prihranilo obéutna fi-
nancna sredstva, pa Ceprav v pr-
vi fazi ne bo mogoce resiti vseh
problemov notranjega transpor-
ta. Novo skladisce, ki je v izgrad-
nji, in nova transportna sredstiva
skupaj z ustrezno kartonsko em-
balazo so prvi zametki, ki so
nujni za resitev problemov tran-
sporta v nasi steklarni.

Dipl. ing. Maks Mrcina

Dopisujte v uas
bist!

*
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Mladi razpravljajo

Po zivahnih diskusijah in po-
polnem odobravanju sklepov 1V.
plenuma CK ZKJ v JU.].IJ_]le je sle-
dil mesec dopustov, Ze v zacetku
septembra pa se je zopet pozivila
aktivnost mladih.

Na razsirjeni seji TovarniSke-
ga komiteja Zveze mladine nase-
ga kolektiva, kateri je prisostvo-
valo nad 20 aktivistov, so raz-
pravljali predvsem o sestavi de-
lovnega programa za jesensko
obdobje, o klubskozabavnem
programu, o rekreaciji in $portu,
o pozivitvi celotnega delova.n_}a
mladih v kolektivu in Se o neka-
terih drugih problemih in nalo-
gah, Na tej seji je bil sprejet tudi
okvirni delovni program za ob-
dobje do letne konference:

1. Letna konferenca ZM Ste-
klarne bo 13. novembra 1966.

2. Letna konferenca aktiva ZM
notranjega obrata bo 30. oktobra
1966.

3. Letna konferenca aktiva ZM
brusilnice in slikarnice bo 25. ok-
tobra 1966.

4. Letna konferenca aktiva ZM
profesionisti — usluzbenci bo 27.
oktobra 1966. :

5. 22. 9. 1966 bo razsirjena seja
TK ZM, na kateri bodo mladi
razpravljah o problemih v proiz-
vodnji in samoupravnih odno-
sih. Na sestanek bo komite pova-
bil nekatere c¢lane kolegija, ki
naj bi v razgovoru mladim odgo-
varjali na vprasanja.

6. V najkrajéem casu se mora
sestati komisija za reSevanje
problemov mladih, ki naj raz-
pravlja o problemih mladih in o
nemoralnem Zivljenju mladih v
kolektivu.

7. Na tej seji je bila formirana
tudi komistja za klubsko — za-
bavno Zivljenje, kateri miladi na-
lagajo, da naj programu klub-
skozabavne komisije ObK ZM
za na$§ klub doda $e doloCene
totke, prikladne za mase klubske
razmere.

8. V najkrajfem casu se mora
sestati kadrovska komisija, kate-
ra mora pripraviti poleg predlo-
ga kadrovskih sprememb tudi
predlog liste udelezencev mla-
dinske politicne $ole.

9. Ideoloska komisija naj se se-
stane skupno z ideolo$ko komisi-
jo TK ZK.

10. do 25. septembra ise mora-
jo sestati vsi sekretariati aktivov,
na sestankih pd naj poleg proiz-
vodnih problemov razpravljajo
$e o pripravah na letne konferen-
ce, 0 udelezbi mladih v politi¢ni
Soli in drugem.

Na tej seji komiteja so mladi
razpravljah tudi o rekreaciji in

ortu in med drugim izrazili
n-ujno potrebo po orgaunizira.nejéi
rekreaciji z vseh vidikov. Za ¢im
beljSo organizacijo rekreacije,
kot pomembnega vira produktiv-
nosti so predlagali, da se brez
premislekov ustanovi novo delov-
no mesto z nazivom »referent za
Sport in rekreacijo«. Omenjeno
delovno mesto naj bi zasedel
strokovnjak, ki naj bi organiziral
rekreacijo na wseh podroéjih.
Miadi so prepri¢ani, da bodo or-
gani upravljanja enotni, da je to
neobhcdno in prvi korak k na-
¢értnemu organiziranju rekreacije
za delovnega cloveka.

V zvezi z izgradnjo objektov
mladi zatrjujejo, da bi s prosto-

-voljnim delom sami izgradili ne-

katere objekte za atletiko (steze
in jame za skakanje v daljino in
visino, pmpravull teren za meta-
nje krog‘le in drugo), kar ne bi
zahtevalo ve¢jih finan¢énih sred-
stev. Mislimo, da so to prvi ko-
raki, katere pa je treba Se po-
spesiti,

BELEZKE IZ SESTANKOV
SEKRETARIATOV AKTIVOV

Na sestankih posameznih akti-
vov so miladi razpravljali pred-
vsem o problemih v njihovih ob-
ratih. Sami si niso mogli najti
odgovora ma nekatera vpra$anja,
zato so sklenili, da bodo postavili
dolocena vprasanja na razinjeni
seji TK ZM, ki ji bodo prisostvo-
vali &élani koleglja

V vseh treh aktivih so predla-
gali mlade za letodnjo politicno
solo, tako da bo to 3olo letos zo-
pet obiskovalo okrog 15 mladih
nasega aktiva. Sola bo trajala
verjetno dva meseca in to dva-
krat tedensko popoldan, zato bo
nujno potrebno, da bodo vodstva
posamumih obratov z razumeva-
njem sprejela pro$nje za zamenja-
vo sluzbe tistih, ki delajo v treh
izmenah in jim tako omogocijo
redno obiskovanje mladinske po-
liticne $ole. Prepric¢ani smo, da
tu ne bo teZav.

Na wvseh sestankih sekretaria-
tov aktivov miladi zatrjujejo, da
primanjkuje dobrih aktivistov,
$e posebno pa nekateri poudar-
jajo, da se premalo aktivni poka-
zejo prav mladi komunisti, ki bi
morali biti glavni nosilci aktiv-
nosti mladih.

Delo v posameznih aktivih one-
mogoca tudi zastarela razdelitev
obratov na aktive, zato bo nujno,
da se Se pred letno kcnferenco
pripravi predlog nove delitve ob-
ratcv na posamezne aktive.

LETOVALI SO V ZADRU

Letosnje letovanje ferialcev
nasega kolektiva v Zadru je ro-
dilo zZelje, da prihodnje leto na-
¢értno  organiziramo letovanje
skupin v vseh poletnih mesecih.

(Nadaljevanje na 3. strani)

Novo skladis¢e stekla, bo kmalu
sluzilo svojemu namenu
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Mladi razpravljajo

Vsi so bili izredno zadovoljni z
onganizacijo v domu, s prehrano,
z ambijentom in so zato na zad-
njem sestanku skilenili, da naj bi
prihodnje leto sklenili z vodst-
vom letovi$¢a v Zadru pogodbo
za 6 izmen, to je za oba poletna
meseca. Menimo, da bo to mo-
goce realizirati le tako, da bomo
pravoc¢asno planirali dopuste,
kajti izredno tezko je nekaj dni
pred odhodom na letovanje ure-

nom, da mladi v razpravi postav-
ljajo vprasanja direktorju in
glavnemu inZenirju o problemih
v proizvodnji in samoupravnih
odnosov.

Mladi so razpravljali pred-
vsem o slabi proizvodnji v no-
tr'amcm obratu, navajali nekate-

re primere, ki s0 v zadnjih me-
secith vplivali na ob¢utno zmanj-
$an uspeh proizvodnje. Po Siroki
diskusiji so bili med drugm spre-

—

Ferijalei na VrSi¢u — pogled izpili¢je perspektive

diti z dopusti glede proizvodnje.
Na eni strani se moramo zaveda-
ti, da je letovanje potrebno in
zelo koristno, na drugi strani pa
zopet ne smemo pozabiti na pro-
izvodnjo, ki Ze po tradiciji v teh
mesecih Sepa. Prepricani pa smo,
da bomo prihodnje leto v koor-
dinaciji z rekreacijksimm odbo-
rom in organi samoupravljanja
to lahko realizirali.

Na seji I0 PZ ob¢ine pa je bil
sprejeti naslednji okvirni prog-
ram dela do letne konference:

1. Letna konferenca I0 PZ ob-

¢ine Hrastnik bo 6. ncwembra vV

Statenbergu.

2. Letna konferenca druzine Po-
¢itniske zveze Steklarne bo 9. ok-
tobra 1966.

3. Datumi konferenc ostalih
druzin se bodo dolo¢ili na posa-
meznih sestankih druzin.

4. 25. septembra organizira
druzina Pocitniske zveze Steklar-
ne avtobusni izlet v Cerkno, Tol-
min in Kobarid. Na izlet bodo
povabil $e ostale fenijalce druzin
v Hrastnihu.

5. 16. oktobra organizira dru-
zina PZ Rudnika avtobusni izlet
v Jeruzalem. Na izlet bodo pova-
bili vse ferijalce Hrastnika.

Pred letnimi konferencami dru-
zin PocitniSke zveze lahko ugo-
tavljamo, da je bilo delo letos ze-
lo uspesno in to na vseh podroc-
jih delovanja. Omeniti velja, da
s0 vse organzacije delale pod tez-
kimi pogoji, ker niso imele nujno
potrebnih finanénih sredstev za
operativno dejavnost.

RAZGOVOR O PROLEMATIKI
V PROIZVODNIJI

22. septembra so se mladi se-
stali na razSirjeni seji Tovarni-
Skega komiteja Zveze mladine
Steklarne. Seji sta prisostvovala
tudi direktor Klandek JoZe in
glavni inZenir Marcina Maks.

Sestanek je bil sklican z name-

jeti naslednji sklepi:

ostalimi ¢lani kolektiva
se miladi moramo boriti za do-
sledno izvajanje sklepov organov
upraw‘ljain ja.

Miladi se moramo zavzemati
za izvajanje predvidene discipli-
ne v posameznih obratih.

3. Mladi zahtevajo, da se sesta-
ne komisija za varstvo Zena in
mladine, katera naj sestavi svoj
program dela.

4, Pospesiti je treba delovanje
Tribune mladih v cilju izobraze-
vanja in v ta namen v orgamniza-
cijo pritegniti mlado tehni¢no
inteligenco.

5. Podobni sestanki se naj bi
v -bodoée sklicevali pogosteje in
na njih razpravljali o problemih
v proizvodnji in samoupravnih
odnosih, s ciljem formiranja in
izobrazevanja miadih.

FERIJALCI NA VRSICU IN V
TRENTI

Druzina pocitniske zveze nase-
ga kolektiva je 25. septembra or-
ganizirala izlet v Trento in na
Vrsi¢. To akcijo lahko imenuje-
mo potovanje, saj so ferijalci na
kroznem  potovanju  obiskali
Cerkno, Tolmin, Kcbarid, se
povpeli po dolini Trente na Vr-
§i¢, nato pa so nadaljevali pot
do Krajnske gore proti Jeseni-
cam in Kranju.

Izleta se je udelezilo 38 feri-
jalcev in je uspel. Ferijalce je
na tej izredno dolgi poti sprem-
ljalo pre¢udovito jesensko vre-
me, tako da so se jim nudili
edinstveni pogledi na nase vrho-
ve: Triglav, Spik, Mojstrovka itd.

Zadovoljstvo udelezencev po-
tovanja zagotavlja, da bo potreb-
no v bodoge %e vet tak$nih iz-
letov.

Pripomniti velja samo to, da
je tak$na pot malo predolga za
en dan, saj so prepotovali nad
500 kilometrov.

Strgarfek Janko -
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denti te Sole.
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sploSni poziv

V smislu doloéil 1. odstavka 48. ¢l. Zakona o narodni
obrambi (Ur. 1. SFRJ 32/65), pozivamo vse obveznike — na-
bornike, rojene v letu 1948, stalno ali zatasno stanujoce na
obmod¢ju obéine Hrastnik, ki iz kakr$nihkoli razlogov niso
prejeli poziva za nabor, da se dne 14. ali 15. oktobra 1966
javijo naborni komisiji, ki bo pri¢ela z delom ob 7. uri
zjutraj v prostorih Doma PVV Hrastnik, naselje Alede Kaple
§t, 23. Ta poziv velja tudi obveznikom — nabornikom sta-
rejsih letnikov, ki iz kakr$nihkoli razlogov do sedaj niso bili
regrutirani, ter obveznikom — nabornikom zacasno nespo-
sobnim, katerim je naborna komisija odredila, da se zglase
ponovno pri naborni komisiji za oceno sposobnosti v letu

486090000090 099

FECOGPEIP VPP 0PGS0 00000000000 0000000000000 000 04

Pravtako wvelja ta poziv vojnim obveznikom, ki so se
priglasili naborni komisiji za oceno sposobnosti v letu 1966.
Obvezniki — naborniki, ki Zelijo odlagati sluZenje ka-
drovskega roka v JLA zaradi $tudija, naj prinesejo s seboj
vlogo in ustrezno potrdilo Sole, da so redni dijaki oz. $tu-

Kdor se temu pbzivu ne odzove, ga bomo predlagali v
kazenski postopek po ¢l. 339 Kazenskega zakonika.

Sef

odseka za narodno obrambo

Drago Milinovié 1. r.

i
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DEVIZNO POSLOVANJE

Nastopile so znatne spremem-
be v deviznem poslovanju, zato
je dolZznost delovnih organizacij,
njihovih samoupravnih organov
in druzbeno politi¢nih organiza-
cij, da precenijo novo stanje, ¢la-
ni delovne skupnosti pa da se
vsaj nacelno seznanijo z novim
deviznim rezimom. Osnovne ka-
rakteristike zakona so:

— liberalizacija placila z ino-
zemskim,

— devizna stimulacija delov-
nih organizacij — izvoznikov,

— Sirse vkljucevanje poslovnih
bank v devizno poslovanje,

— povecanje deviznih rezerv.

Zakon izhaja iz stali§¢a vse
SirSega razmaha jugoslovanskega
trzééa masproti tujim trziséem,
ker je izrecno dolofeno, da se
omogoci delovnim organizacijam,
da bolj prosto pridobivajo de-
vize, ki so jim potrebne za pla-
Cevanje uvozenih stvari in uslug.
Devize, ki se ustvarjajo z izvo-
zom =b1aga in uslug, se lahko Ko-
ristijo za pdaﬁxla v inozemstvu,
drzati jih na racunu pri pristojni
banki ali jih prodati Narodni
banki. Z devizami iz svojega de-
viznega racuna razpolaga delov-
na organizacija brez omejitve,
¢e jih uporablja za placevanje
blaga in uslug, katerih uwvoz je
prost, a placevanje tistega blaga
in uslug, katerega uvoz je pose-
bej urejen, je pogojeno s pred-
hodnim zbirom dokumentacije o
uvozu.

Za delovne organizacije, ki
ustvarjajo devize z lastnim izvo-
zom, je predvidena posebna obli-
ka devizne stimulacije glede na
izvoz. Glede na to obstoji moz-
nost, da z dolocenim delom deviz
(retencijska kvota) razpolagajo
in jih uporabijo za kakrsno koli
placevanje brez omejitve. S tem
se omogoca tudi svoboden uvoz
cpreme; ki je potrebna za mo-
dernizacijo proizvodnje. Tako re-
tencijsko kvoto se lahko upora-
bi tudi za placevanje skupnega
pomena ob upostevanju doloé¢il
pogodbe o poslovno tehni¢nem
sodelovanju ali kooperaciji =z
drugo delovno organizacijo, ki
je v poslovnem sodelovanju.
Takim delovnim organizacijam se
lahko devize tudi prodajo. Poleg
tega se delovne organizacije lah-
ko bavijo z raznim zunanje-trgo-
vinskim poslovanjem, ¢e za nji-
hovo opravljanje izpolnjujejo po-
goje. Praviloma tudi ni ve¢ po-
trebna soglasnost drzavnega cf-
gana za zunanje trgovinsko po-
slovanje. Omiljeni so tudi pogoji
glede poslovanja, tehni¢ne
opremljenosti, potrebnih sred-
stev, strokovne usposobljenosti
itd. Dana je moZnost ustanavija-
nja  komercialno-tehni¢nih biro-
jev, predstavni$tev, agencij, kon-
signacijskih skladi$¢, servisnih
sluzb itd. v inozemstvu. :

Susin Viktor, dipl. pravnik
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Kajymorajgo vedeti ¢lani CDS in SEE

Clani kolektiva se pri svojem
delu v organih upravljanja srecu-
jejo s porodili ali z besedami, ki
so jim le delno znani. Dogajalo se
je celo, da je nekaterim ¢élanom
organov upravljanja (v CDSau 2
leti) minila cela mandatna doba,
vendar temu d¢lanu organov u-
pravljanja ni bilo popolnoma
jasno, kako se formira celotni
dohodek, kako se deli dohodek,
kaj je amortizacija ali anuitete
ipd.

Vsekakor to onemogoca pravil-
no delovanje organov upravlja-
nja cbenem pa se sprasujemo, ce
se sklepi objektivno pravilno
sprejemajo. Clan organov uprav-
ljanja, ki pri glasovanju dvigne
roko samo zaradi formalnosti in
pravzaprav ne ve to¢no, za kaj je
glasoval, je zelo slab, &e ne celo
skodljiv ¢lan organovupravljanja.
Ni mogole zahtevati od vsakega
¢lana samoupravljanja, da naj bo
ekspert na vseh podroc¢jih, ven-
dar mora vsak ¢lan poznati os-
novne materije in osnovne pojme,
o katerih se razpravlja skoraj na
vsakem  zasedanju  organocv
upravljanja.

So tudi opravicljive tezave, za-
radi katerih se ¢lani samouprav-
ljanja ne morejo hitreje vziveti
v svoje delo. To povzrocajo pred-
vsem nekateri ¢lani kolektiva, ki
se v svojih porocilih ali disku-
sijah izrazajo preve¢ strokovno,
kar vsakdo ne razume. TeZave
povzrocajo tudi materiali, katere
prejemajo ¢lani  samoupravlja-
nja, ker so leti pisani v »tez-
kem« stilu, polni podatkov in
strokovnih izrazov. Premalo smo
posvetili pozornosti temu, da bi
pisali porocila v obliki in z be-
sedami, ki so razumljive vsako-
mur. In konéno, v dobi investi-
cijske izgradnje je normalno, da
se wcéasih podajajo porocila ali
elaborati, ki niti ne morejo biti
vsem enako dostopni. Jasno pa
je vsekakor tudi to, da se v ne-
katerih porodilih ni mogoée iz-
ogniti &tevilkam in strokovnemu
izrazanju.

Na zahtevo nekaterih d¢lanov
kolektiva bomo poskusali razlo-
Ziti pomen nekaterih strokovnih
izrazov ali kategorij dohodkov,
katere najveckrat uporabljamo
pri analiziranju poslovanja pod-
jetja, oziroma jih najveckrat sre-
cujemo v poslovni politiki.

AMORTIZACIJA

Dobesedno prevedeno iz latin-
S¢ine pomeni »umrtvicenjex.
Vendar ima ta izraz pri poslova-
nju podjetja naslednje pomene:

— postopni odpis vrednosti in-
vestirane imovine, ki mora izra-
ziti zmanj$anje vrednosti zgradb,
strojev, naprav in inventarja za-
radi uporabe, oziroma dotrajano-
sti;

— z ekonomskega stali$éa ozna-
¢uje nadomestilo vlozenih sred-
stev za proizvodnjo;

— s pravnega stali§¢a oznadu-
je scdno proglasitev izgubljene
gn(ein_ice, ¢eka, zavarovalne police
ipd.

Prakti¢no pa to izgleda takole:
Ce kupimo stroj za 1000 din, ki
ima 10-leto Zivljenjsko dobo ali
rok trajanja, potem moramo vsa-
ko leto amortizirati — odpisati

uporabljamo objekt, ki je teore-
ticno ze dotrajal.

ANUITETA

Ta beseda je latinskega po-
rekla (annuus — letni), ki ozna-
¢uje letno odplacilo ali vpladilo,
V zadnjih letih smo lahko sli$ali
o anuitetah skoraj na wvsaki nasi
seji, kadar smo razpravljali o in-
vesticijah, kreditih ali na$ih ob-
veznostih. Pomeni, da je anuiteta
odplac¢ilo dolga v obrokih za na-
jete kredite. Aanuiteta vsebuje
del glavnice in del dolgovanih
obresti. Kakor vsak posameznik,
ki ima potro$niski kredit, odpla-
¢uje kredit v obrokih, tako tudi
podjetje odplacuje svoje kredite

v obrokih, katere nazivamo anui- .

tete.
Anuitete pladujemo iz ustvar-
jenih sredstev za sklade. To obe-

LA SRR v = i i
Ivajalni seminar za bodofe delavce v steklarni, ki ga organizi-

ra izobraZevalni center

100 din v teku vseh 10 let. Po 10.
letu bo stroj dotrajal oziroma
bo brez vrednosti, mi pa bomo
imeli v amortizacijskem skladu
1000 din za nabavo novega stroja.
DolZina trajanja mekega sred-
stva (stroja, zgradbe, inventarja
itd.) oziroma stopnja odpisa
(amortizacija) je predpisana.
Cilj dobrega gospodarjenja je
da pravilno vzdrzujemo in uprav-
ljamo s sredstvi in tako doseZe-
mo daljsi rok trajanja od predpi-
sanega, ker imamo na ta nadin
zagotovljena sredstva amortiza-
cije, isto¢asno pa lahko $e naprej
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KADROVSKO SOCIALNA SLUZBA

Komisija za urejanje delovnih razmerij
Po &lenu 18 in 19 TZDR komisija za urejane delovnih

razmerij pri CDS

razpisuje
2 PROSTI DELOVNI MESTI VOZNIKOV VILICARJA

_ Pogoji za zasedbo razpisanih delovnih mest imajo delav-
ci z izpitom vozniSkega dovoljenja C kategorije in zaposleni

pri Steklarni Hrastnik.

Pismene prijave sprejemamo v kadrowski sluzbi do

vklju¢no 15. oktobra 1966.
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nem pomeni, da moramo ustva-
riti tak$no viSino skladov, da
lahko poleg ostalega iz teh sred-
stev platamo anuitetne obvezno-
sti.

CELOTNI DOHODEK
IN NJEGOVA DELITEV

Celotni dohodek je seltevek
vseh dohodkov podjetja v dolo-
cenem Casu. Prinas ga sestavljajo
realizacija stekla, realizacija nve-
sticij in velikih popravil v lastni
izvedbi, realizacija uslug prodaja
odpadnega materiala ali kak3ni
drugi izredni dohodki.

Taks$na fakturirana realizacija
se korigira s faktorjem placane
prodaje.

To pomeni, da ni dovolj samo
prodati, temved sprejeti tudi
sredstva od fakturirane realizaci.
JE.

Od celotnega dohodka odsteje-
mo stro$ke poslovanja, da dobi-
mo dohodek podjetja. Cim manj-
§i so stroski, tem vedji dohodek
in obratno. To obenem pomeni,
da moramo pri dobrem poslova-
nju teZiti za ¢im vedjo ekonomié.
nostjo poslovanja (glej pod »eko-
nomicnost«).

Dohodek se deli na dva dela:
osebne dohodke in sklade. Za to
delitev organi upravljanja s pla-
nom dolo¢ijo stopnjo delitve, to
je, wodredijo koliko procentov
dohodka gre za osebne dohodke, a
koliko za sklade. Za preteklo ob-
dobje je pri nas ta odnos znaSal

78,20, za osebne dohodke in
21,89, za sklade. Ce poveZemo
sedaj celo delitev, vidimo, da
vecja prodaja prinasa tudi veéji
dohodek, ¢e smo poslovali z nor-
malnimi stroski. Vec¢ji dohodek
pa daje tudi veéje osebne dohod-
ke in sklade. Ali, povedanje do-
hodka povzrota zmanjSanje
stroskov proizvodnje (kar pome-
ni ve¢jo ekonomic¢nost), to pa lo-
gicno povecava sredstva za oseb-
ne dohodke in sklade.

Procent delitve dohodka se do-
lo¢a s planom za wvsako leto, ven-
dar organi upravljanja (CDS)
lahko menjajo ta odnos glede na
potrebe in moZnosti.

CEK
anglesko cheque, cheek

To je vrednostni dokument, ki
vsebuje pismeni nalog banki, da
izda ali prenese doloteno vsoto
sredstev s tekolega racumna ose-
be, katera je ¢ek podpisala. Ka-
dar se denar ne izdaja, temvec
samo prenasa iz raduna na ra-
¢éun, govorimo o tako imenova-

I nem — bariranem ¢eku,

EKONOMICNOST

Ekonomic¢nost ozna¢uje nacin
poslovanja, oziroma vodenja
podjetja tako, da se pri najmanj-
§ih stroskih doseze najvecji go-
spodarski ucinek. Z drugimi be-
sedami, ¢e zelimo povecati eko-
nomic¢nost poslovanja, moramo
teziti za tem, da zmanj$amo
stro$ke ma najniZjo moZno mero.

Ekonomic¢nost merimo s
»stopnjo ekonomic¢nosti«, tj. z

! odnosom stroskov do celotnega

dohodka. Npr. Celotni dohodek
znaga 1000 din, a stroski poslova-
nja 450 din. To pomeni, da je
stopnja ekonomi¢nosti1000:450 =
= 2,2. Ce so strofki nizji, potem
je stopnja ekonomi¢nosti visja,
in obratno.

Iz delitve celotnega dohodka je
razvidno, kako pomemben vpliv
ima vidina stro$kov, oziroma
stopnja ekonomi¢nosti na konc-
ni uspeh poslovanja.

INVESTICIJA -
INVESTICIJSKO
VZDRZEVANJE

Investicija in investicijsko
vzdrzevanje sta dva pojma, kate-
ra najveckrat mne razlikujemo
pravilno. Beseda investicija po
svojem korenu tudi izhaja iz la-
ting¢ine. Investicija pomeni vla-
ganje nekih sredstev — kapitala
v neko delo. V nafem podjetju
smo se vsi lahko prepricali, kaj
je investcija v praksi. Mi smo
vlagali sredstva v zgradnjo stavb
in novih pe¢i ter avtomatov. To
je investicija. Investicijsko vzdr-
zevanje je s planom predvideno
vzdrievanje in popravilo osnov-
nih sredstev, ki gre v breme ma-
terialnih stro$kov poslovanja. Na
zatetku leta je potrebno izdelati
toten denarni predradun investi-
cijskega vzdrievanja. Potrebno
je odrediti tudi procent imvesti-
cijskega vzdrzevanja, ki se izra-
¢una tako, da se postavijo v od-
nos predvidena sredstva za inve-
sticijsko vzdrzevanje s celotno
vrednostjo osnovnih sredstev. Ta

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Spremembe v socialnem zavarovanju in obveznosti
podjetjal

Z uveljavitvijo sprememb za-
kona o organizaciji in financira-
nju socialnega zavarovanja ter
sprememb zakona o zdravstve-
nem zavarovanju, objavljenih v
Uradnem listu 29/66, dajejo te
spremembe sistema socialnega
zavarovanja novo obliko in vse-
bino ter pomenijo nov odraz da-
nasnjih ekonomskih zmogljivosti.
Vedja zainteresiranost in vedja
odgovornost delovnih organizacij
in zavarovancev ter ve¢ja pristoj-
nost samoupravnih organov na
podrodju urejanja in izvajanja
zdravstvenga zavarovanja ter nje-
govega financiranja so osnovne

znacilnosti Ze navedenih spre-
memb. Te spremembe pa ne mo-
remo ocenjevati kot dokonéno
ureditev, ker pomenijo le zace-
tek procesa, ki se bo $e nadalje
razvijal in oblikoval ter pomeni
le korak k uveljavljanju vse-
stranskega samoupravljanja v
skupnestih socialnega zavarcva-
nja, hkrati pa tudi pravi¢nejso
ureditev pravic zavarovancev,
zlasti pa tistih prawvic, ki bodo
zavarovanca stimulirale in mu
nudile pravocasno in ucinkovito
uveljavljanje, odvracale pa od
nepotrebnega uveljavljanja takih
cblik, ki pomenijo z medicin-

KAJ MORAJO VEDETI CLANI CDS IN SEE

(Nadaljevanje s 4. strani)
procent mora CDS posebno po-
trditi pri sprejemanju letnega
plana.

Najveé sredstev investicijskega
vzdrzevanja pri nas porabimo za
remontne peci.

LASTNA CENA

Lastna cena, kakor jo mi ime-
nujemo v nasih obrac¢unih in po-
roCilith, ni ni¢ drugega, kakor

" proizvodna cena artikla (proiz-
vodnje). Razlika med proizvodno
ceno — lastno ceno in prodajno
ceno oznacuje stopnja rentabil-
nosti, a mi to razliko $e naziva-
mo dobic¢ek. Lastna cena torej
vsebuje stroske poslovanja in
osebne dohodke izdelave, a izra-
¢unamo jo za vsak artikel pose-
bej, tako da vemo, s kakinim do-
bickom ali izgubo prodajamo
posamezne artikle. V nasih obra-
¢unih prikazujemo tudi lastno
ceno za 1 tono proizvedenega
stekla.

LIKVIDNOST

Beseda likviden (latinsko liqui-
dus) ima mnogostranski pomen.
Vendar v poslovnem smislu oz-
nac¢uje jasno, ¢isto, sigurno situa-
cijo v poslovanju, oziroma poslo-
vanje brez pladilnih teZav. Li-
kvidni smo takrat, kadar imamo
dovelj sredstev za placdilo vseh
svojih obvez. Da pa bi to dosegli
moramo paziti na to, da delamo
z najvedjo stopnjo akumulacije,
da obratna sredstva obratamo
¢im hitreje.

OSNOVNA IN
OBRATNA SREDSTVA

Na nasih sejah Cesto obravna-
vamo nakup osnovnih sredstev,
ali pa odlo¢amo o odpisu, ali go-
vorimo o ¢im hitrejSem bracanju
obratnih sredstev. Poglejmo, ka-
ko razlikujemo osnovna in obrat-
na sredstva:

Osnovna sredstva so taksna
sredstva, katerih rok trajanja je
dalj$i od 1 leta, a vrednost ve¢ja
od 10.000 S-din (npr. stavbe, stro-
ji, naprave itd.).

Obratna sredstva so sredstva,
ki se troSijo v krajSem razdcbju
in katera s svojim tro$enjem
ustvarjajo novo vrednost (suro-
vine, materiali, zaloge, denarne
vrednosti itd.).

Odpis osnovnih sredstev smo
7e objasnili pod pojmom amorti-
zacije. Obratna sredstva se ne

odpisujejo. Cilj je, da ¢im hitre-
je obratamo obratna sredstva,
kar pocmeni, da moramo paziti,
da se nam ne kopic¢ijo zaloge su-
rovin in materiala, oziroma nedo-
vr§ene proizvodnje in gotovih iz-
delkov, da so zahteve do kupcev
¢im manjse, z drugimi besedami
povedano, da ¢im hitreje obraca-
mo obratna sredstva, oziroma
da jih ¢éim manj omrtvi¢imo.

PARITETA

Po gospodarski reformi smo
veckrat sliSali besedo »paritetac,
ker je prislo do izmenjave odno-
sa vrednosti med dinarjem in
ostalimi  valutami. Dobesedno
prevedeno pomeni pariteta (pri
financah) odnos med zlatimi va-
lutami.,

Do reforme 1965. leta je bil
npr. odnos med dinarjem in USA
dolarjem (8): 1 $=750 S-din.
Po reformi se je ta odnos spre-
menil in znasa. 1 $ = 1250 S-din.
Zato tudi re¢emo, da je spreme-
njena pariteta, ali nastal je nov
odnos med dvema valutama.

RENTABILNOST

Rentabilnost je koristnost, ozi-
roma koristodonosnost. V kapita-
lizmu oznacuje odnos dobicka
p_roti vlozenemu kapitalu, v so-
cialisticnem gospodarstvu pa od-
nos debi¢ka proti proizvodni ce-
ni izdelka.

Bkonomi¢nost in rentabilnost
sta v tesni medsebojni povezavi.
Cim veéja je ekonomicnost, tem
ve€ja je rentabilnost in obratno.
Znizanje stro$kov proizvodnje
povecuje dobicek, tj. rentabil-
nost. Vedeti moramo, da se eko-
nomi¢nost meri na podrodju
proizvodnje, rentabilnost pa na
pedrocju prodaje.

Tokrat smo navedli samo ne-
katere pomembnejSe pojme, ka-
tere mora poznati vsak ¢lan or-
ganov upravljanja, ¢e Zeli s svojo

“diskusijo in pravilnimi odloé¢itva-

mi doprinesti svoj delez pri vode-
nju poslovne politike v smislu
dobrega gospodarjenja. V pri-
hodnji- $tevilki bomo nadaljevali
z drugimi temami s tega pod-
ro¢ja. Prosimo pa ¢lane kolekti-
va, da posljejo redakciji tista
vpraSanja z vseh podroc¢ij in
vseh strokovnih izrazih in izratu-
nih, ki jim niso dovolj jasni, ali
o katerih bi zeleli zvedeti $e kaj
ved,

Kralj Boris, econ.

skega stali§¢a opravi¢ene bole-
zenske dopuste.

Spremembe, ki jih prinasa
zdravstveno  zavarovanje, SO
dvojne narave; ene pomenijo de-
jansko drugaéno ureditev v pra-
vicah in njegovem obsegu, dru-
ge pa so le dopolnitev doseda-
njih dolo¢b. Ker spremembe ni-
SO samo pravne narave, marvec
imajo tudi globok druzbeno po-
litiéni namen, je $e posebno po-
membno, da je razlaga in uporaba

novih predpisov takoj v zacetku .

enotna in pravilna tako, kot jo
zasleduje zakonodajalec.

Zdravljenje v naravnih zdravi-
lis¢ih z maravnimi faktorji po
teh spremembah ni ved zajeto v
zdravstveno wvarstvo. Od 28. 7.
1966 se na tako zdravljenje ose-
be — zavarovanci ne morejo vec
napotiti. Kljub temu, da ob tem
pogoju pomeni to izkljucitev za
nase zavarovance za take oblike
zdravljenja, pa obstoji Se po-
sebna mozZnost, ¢e se bodo zava-
rovanci v skupnosti odloé¢ili, da
vpeljejo obliko razdirjenega za-
varovanja. Spremembe zakona
namre¢ dolocajo, da se sme za
zagotovitev takih oblik zdravst-
venega varstva (zdravljenje z na-
ravnimi faktorji — klima, kli-
matska zdravljenja, termalna
zdravljenja in druga¢na naravna
zdravljenja) kljub temu, da jih
zakon ne zagotavlja, uvesti raz-
Sirjeno zdravstveno zavarovanije
v skladu z dolocenimi pogoji.

ZDRAVNISKI IN
DRUGI PREGLEDI

Do uveljavitve sprememb je bi-
lo pogosto sporno, kateri preven-
tivni serijski in obcasni ter dru-
gi pregledi gredo na racun skla-
da zdravstvenega varstva oziro-
ma na racun delovne organizaci-
je. V preteklosti je bilo ve¢ pri-
merov, da so delovne organizaci-
je placevale iz svojih sredstev
najrazli¢nej$e preglede, ki pa bi
morali dti na racun skladov
zdravstva,

Po dopolnitvi zakona gredo na
racun sklada obveznega zdravst-
venega zavarovanja sammo tisti
zdravniski pregledi in druge vr-
ste zdravniSke pomoci, s kateri-
mi se spremlja in pregleduje
zdravstveno stanje ter ugotavlja
zdravstveno zmoznost za delo na
posameznem delovnem mestu, ki
se opravljajo kot ukrepi za pre-
ventivno varstvo neposredno za-
varovanim osebam ma njihovo
zahtevo, ali vsem zavarovalnim
osebam po programu Komunal-
ne skupnosti in pogodbi z
zdravstvenimi zavodi.

S tem v zvezi bo morala de-
lovna organizacija za predmetne
preglede v bodofe naprej dolo-
¢iti in skleniti z zavodom
ustrezno pcgodbo, da se bodo
krili stroski pregledov iz sklada
zdravstvenega varstva, medtem
ko je bilo doslej z zakonom do-
lo¢eno, da se taki pregledi placu-
jejo iz sklada zdravstvencga
varstva.

Obcasni pregledi delavcev, ki
so potrebni za njihovo neposred-
no varstvo glede na znacdaj dela,
starost, spol, se opravljajo na
racun sklada zdravstvenega za-
varovanja samo na nacéin in Vv
obsegu, kot to dolo¢i sklep skup-
$¢ine Komunalne skupnosti, ali

po pogodbi, ki jo skleneta zavod
in crganizacija.

Drugi zdravstveni pregledi in
splo$ni preventivni ukrepi so za-
gotovljeni v celoti na racun
zdravstvenega zavarovanja ali
samo Z njegovim prispevkom,
¢e tako sklene skupséina, ali se
je sklenila pogodba z zdravsive-
nim zavodom.

Zdravstveni -pregledi delavcey,
ki so po posebnih predpisih cb-
vezni za varstvo okolice — sani-
tarni pregledi, pregledi za ugo-
tavljanje sposobnosti za delo,
pregledi obvezni po predpisu o
higiensko tehni¢nem varstvu, ne
gredo na ra¢un skladov, temvec
na ratun delovne organizacije.

Prispevek dela stroSkov zava-
rovnih oseb

Clane delovne skunposti je tre-
ba seznaniti, da se je spremenila
vi§ina prispevka za vsa zdravila,
in sicer znaa najmanj 20", pov-
precne cene vseh zdravil. Novost
je tudi ta, da lahko skupéicina
doloc¢i, da morajo zavarovane
osebe prispevati tudi k stro$kom
za zobno tehni¢no pomoé, zobno
proteti¢cno sredstvo, ortopedske
&evlje in druge pripomocke sa-
nitarnih naprav in sanitetnega
materiala.

V zvezi s spremembo izplacuje-
jo organizacije na ra¢un svojih
sredstev nadomestilo OD za pr-
ve tri dni bolezenskega dopusta.
in nege obolelega oZjega druZin-
skega ¢lana; za to izplacilo orga-
nizacije ne dobijo povradila od
sklada za zdravstveno zavarova-
nje. Skladi zdravsivemega zava-
rovanja bodo po tej spremembi
na podlagi sklepa skup$¢ine ko-
munalne skupnosti SZ odstopali
kot pavSalno nadomestilo orga-
nizacijam del prispevka za

zdravstveno zavarovanje samo Se

za tista nadomestila OD, ki ne
gredo na rafun organizacij sa-
mih, torej za nadomestilo OD od
4. do 30. dne bolezenskega dopu-
sta in nege obolelega druZnske-
ga d&lana, za druge primere za-
drzanosti pa od 1. do 30. dne.
Spremenjeno oziroma dopol-
njeno je tudi dolo¢ilo, ki ureja
obveznost organizacij, da (na ra-
¢un odstopljenega dela prispev-
ka) placajo skladu zdrawvstvene-
ga zavarovanja strodke zdravst-
venega varstva za prvih 30 ko-
ledarskih dni zdravljenja delav-
cu za poskodbo na delu in za po-
klicno obolenje. Doslej so orga-
nizacije placevale te stroSke skla-
dom v dejanskih nastalih zne-
skih za posamezne cblike nave-
denega zdravstvenega varstva.
Po spremembi pa skup$¢ina lah-
ko dolo¢i visino teh stroskov v
pavsalnem znesku glede na pov-
predje. el
Po spremembi in dopolnitvi ie
jasno, da se povetuieio obvezno-
sti organizacij. ki jih imajo le-te
pri financiranju, zmanj$ujejo pa
se obveznosti sklada zdravstve-
nega zavarovania. Namen spre-
membe in te cdloditve je, da de-
lovne crganizacije same bolj pa-
ziio za prevrecevanie nepotreb-
nih bolezenskih dopustov in od-
sotnosti zaradi nege, zato bodo
delovne organizacije same na
svoj racun izpladevale nadome-
stilo osebnega dohodka za ome-
niene primere in tudi same do-
loc¢ale niithovo viSino. Iz tega pa

(Nadaljevanje na 6. str.)
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Lamenjava osebnih izkaznic na obmodju ohéine Hrastnik

Oddelek za notranje zadeve Skupiéine
Hrastnik obveiéa vse obane z obmodéja
obéine Hrastnik, da bo zadel v ponede-
ljek, dne 3. 10. 1966 z zamenjavo osebnih
izkaznic na podlagi Pravilnika o izdajanju
in zamenjavi osebnih izkaznic (Uradni

list SFRJ &t. 17/66). Nove osebne izkaznice
se bodo izdajale na sedefu Skupéiéine
obéine Hrastnik v sobi &t 2.

Ob takih akcijah ¢estokrat pride do
nezadovoljstva obganov, & morajo pre-
dolgo cakati, posebno Se, ée niso sezna-
njeni s postopkom.

Da se izognemo vsem neviefnostim, bo-
mo zamenjavo osebnih izkaznic izvedli po
naseljih in v okviru naselja po ulicah —
seveda v tistih naseljih, kjer so razdelje-
ne na -ulice.

Po konéani sezoni so takoj pristopili k popravilu weekend hiSic
v Strunjanu

Spremembe v socialnem zavarovanju
in obveznosti podjetja

(Nadaljevanje s 5. strani)

vsekakor sledi, da bo morala biti
v bodofe stopnja prispevka
manjsa kot bi bila sicer, ker se
zmanjSujejo obveznosti sklada
zdravstvenega zavarovanja. V
zakonu je urejeno, da se mora
to vprasanje urediti Ze za leto
1966. Dolocilo navaja, da bodo Ze
za letos skups$c¢ine komunalne
skupnosti spremenile svoje skle-
pe o delu prispevka za zdravstve-
no zavarovanje, ki ga odstopajo
organizacijam za njihove obvez-
nosti, pri tem pa je treba upo-
§tevati, da so organizacije dolzne
izpla¢evati na ra¢un svojih sred-
stev. Dejansko se mora zaradi te
spremembe zmanjSati del pri-
spevka, ki se odstopa organizaci-
jam, skup$¢ina pa mora spreme-
niti svoj sklep o dolocitvi stop-
nje  osnovnega prispevka za
zdravstveno zavarovanje in pri
tem upostevati, da se zmanjSu-
jejo obveznosti njihovih skladov,
ker se po spremenjenem temelj-
nem zakonu o zdravstvenem za-
varovanju v breme skladov zava-
rovanja zavarovanim osebam ne
zagotavlja ve¢ zdravljenje z upo-
rabo prirodnih zdravilnih faktor-
jev in ker so organizacije dolZzne
v dolo¢enih primerih placevati
nadomestilo OD, kot je Ze nave-
deno. Zaradi omenjenega zmanj-
$anja obveznosti se morajo za
leto 1966 Ze dolocene stopnje
aosnovnega prispevka za zdravst-

veno zavarovanje  ustrezno
zman, jSati.
NADOMESTILO

OSEBNEGA
DOHODKA

Osnova za nadomestilo oseb-
nega dohodka ni ve¢ tromesec-
no povpredje, ampak se izracuna
iz povpre¢nega osebnega dohod-
ka, ki ga je zavarovanec prejel
za -pretelcﬂo koledarsko leto, in

sicer se uposteva znesek, ki je
bil ugotovljen po zakljuénem ra-
cunu. Pri ugotavljanju osnove za
nadomestilo osebnega dohodka
je pomembna 8e doloc¢ba, kateri
csebni dohodek se uposteva, ozi-
rcma kateri prejemki ne pridejo
v postev. Pri izratunu osnove se
vzamejo dohodki, ki so podlaga
za izracun pokojninske osnove.
Pri tem se osebni dohodek, dose-
zen od januarja do julija leta
1965, ob upostevanju dolodil za-
kona ne revalorizira, zaradi tega,
moramo jemati osebne dohodke
za leto 1965 v nominalnem zne-
sku.

Navedene spremembe stopijo
v veljavo s 1. 8. 1966, zato je po-
trebno, da delovne organizacije
v svojih samoupravnih aktih ali
zacasnimi sklepi uredijo vpraSa-
nje izpladevanja nadomestila v
primeru bolni§ke odsotnosti ali
nege druzinskega <¢lana.

Pri refevanju vpraSanja izpla-
¢ila bi bilo potrebo v okvimu ko-
munalne skupnosti ali vsaj teri-
torija ob¢ine Hrastnik uposteva-
ti naslednje: g

1. Delovne organizacije naj bi
za ureditev izpladevanja nado-
mestila uposdtevale zaradi enot-
nosti socialnega zavarovanja pri-
blizno emake kriterije, tako da
posamezni zavarovanci v posa-
meznih delovnih organizacijah
ne bi imeli znatnih odstopanj.

2. Upostevati je treba ustavno
dologilo, ki doloca, da so delavci
po nacelih vzajemnosti in soli-
darnosti -obvezno zavarovani v
okviru enotnega sistema social-
nega zavarovamja. Na podlagi
tega sistema so delavcem zago-
tovljeni zdravstveno-varstveni
pogoji in druge pravice za pri-
mer bolezni, zmanj$anja ali iz-
gube delovne zmozZnosti. Pravice
so zagotovljene tudi ¢lanom de-
lavéeve druzine.

3. Upostevati je treba, da bo
delavec za vsako uro delovinega

Z zamenjavo bomo priceli najprej v na-
selju Hrastnik in Studence po naslednjem
razporedu:

Dne 3. 10. 1966 od 8. do 12. ure za ob-

¢ane, stanujoe v naselju Hrastnik, v uli-
ci »Za Savox.

Dne 4. 10. 1966 od 8. do 12. ure in od
14, do 17. ure za obéane, stanujofe v na-
selju Hrastnik, v ulici »Cesta Hermana
Debelaka« in za obdane, ki niso prisli na
vrsto 3. 10. 1966.

Dne 5. 10. 1966 od 8. do 12. ure, »Cesta
1. maja« od hiine 5t. 1 do 11.

Dne 6. 10. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Cesta 1. majax od hiine
5t. 12 do 23

Dne 10. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Cesta
l. maja« od hisne §t. 24 do 37.

Dne 11. 10, 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure,sCesta 1. majax od hi%ne
it. 38 do 53.

Dne 12. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Cesta
1. maja« od hi%ne 5t. 54 do 70.

Dne 13. 10. 1966 od 8. do 12. ure-in od
14. do 17. ure »Cesta 1. majax od hi%ne
5t. 71 do 86.

Dne 17. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Dra-
gaes in »Grajska pote.

Dne 18. 10. 1966 od 8. do 12. ure in o.d
14, do 17. ure »Dolska cestax in »Taborni-
Ska pote.

¢asa v rednem delovnem razmer-
Ju iz svojega osebnega dohodka
placeval prispevke za vse oblike

* zdravstvenega varstva, zato mu

je treba po nadelu vzajemosti
nuditi nadomestilo za vsak pri-
mer odsotnosti iz naslova nez-
moznosti dela ali bolniskega sta-
leza.

4. Delavcu wsekakor pripada
pravica do nadomestila za vsak
dan odsotnosti iz naslova bolni-
Skega staleza, viSina pa naj bi
se me gibala nize od 50%, od
osnove.

Upostevati je treba tudi kon-
vencijo, katere podpisnik je tudi
SFRIJ, ki dolo¢a pravice za cas
nezmoznosti dela kljub temu, da
se ta nanaSa na zagotovitev pra-
vic za daljSa obolenja.

Poleg tega bo nadomestilo vse-
kakor nizje, ker bo osnova za
izracun mnadomestila powvprecni
OD preteklega leta, ki pa je pra-
viloma vedno 10 do 15 %, ali tudi
ve¢ nizji od tekocega leta.

Kljub temu, da je delovnim or-
ganizacijam prosto prepuséenc
vprasanje izplacila madomestil,
naj bi se sindikalne podruZnice
pri organih upravljanja zavzema-
le za tako ureditev, ki bo delov-
nemu ¢loveku hkrati v neposred-
no korist ter ga obvarovala pred
tem, da ne bi zaradi finanénega
prikrajsanja resno obolel ter s
tem v zvezi Skodoval svojemu
zdravju in bremenil skupnost s
istro$ki za nadaljnje zdravljenje.

Pri realizaciji vseh teh skle-
pov pa bodo morale zdravstvene
sluibe posebno paziti, da bodo
v dejasko opravicenih primerih
omogodile uveljavitev zdravstve-
nih pravic, v neopravic¢enih pri-
merih pa bi tudi morale dajati
pojasnilo delovnim organizaci-
jam.

Dipl. pravnik
Sudin Viktor

Dne 19. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Pot
Franca Pusnika«.

Dne 20. 10 1966 od 8. do 12. ure in od
14, do 17. ure »Novi domse,

Dne 24. 10. 1966 od 8. do 12. ure sNa-
selje AleSa Kaples.

Dne 25. 10, 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Trg Franca Kozarjae.

Dne 26. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Cesta
3. julijas.

Dne 27. 10. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Ulica prvoborceve od his-
ne it. 1 do 15.

Dne 31. 10. 1966 od 8. do 12. ure »Uli-
ca prvoborcev od hise it. 16 do 26.

Dne 2. 11. 1966 od 8. do 12. ure »Ulica
prvoborceve od hise &t. 27 do 38.

Dne 3. 11. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Ulica prvoborcev« od hise
it. 32 do 44 in zamudniki iz navedene
ulice.

Dne 7. 11. 1966 od 8. do 12. ure »Ulica
mladih borceve.

Dne 8. 11, 1966 od 8. do 12. ure in od
14, do 17. ure »Pot na Kal« in »Cesta
Adama Dusaka«.

Dne 9. 11. 1966 od 8. do 12. ure =Pot
Josipa Brinarja« in s»Studences.

Dne 10. 11. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Cesta padlih borceve.

Dne 14, 11. 1966 od 8. do 12. ure »Pot
Vitka Pavliéa«.

Dne 15. 11. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Loge od hiSe 5t. 1 do 14.

Dne 16. 11. 1966 od 8. do 12. ure »Log«
od hife 3t. 15 do 21.

Dne 17. 11. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Log« od hi%e 5t, 22 do 31.

Dne 21. 11. 1966 od 8. do 12. ure »Novi
Loge od hiSe §t. 1 do 13.

Dne 22. 11. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure »Novi Loge od hise 5t. 14
do 19.

Dne 23. 11. 1966 od 8. do 12. ure =Novi
Loge od hise §t. 20 do 27.

Dne 24. 11, 1966 od 8. do 12. ure in od
14, do 17. ure »Velickova cesta« in zamud-
niki iz Novega Loga.

Dne 5. 12. 1966 od 8. do 12. ure »Pod-
kraj« od hife &t. 12 do 70.

Dne 6. 12. 1966 od & do 12. ure in od
14. do 17. ure »Podkraje od hife 3t. 71
do 86.

Dne 7. 12. 1966 od 8. do 12. ure »Pod-
kraje« od hise 5t. 87 do 95.

Dne 8. 12. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure Dol pri Hrastniku, od hise
§t. 1 do 50.

Dne 12. 12. 1966 od 8. do 12, ure Dol
pri Hrastniku od hise %t. 51 deo 97.

Dne 13. 12. 1966 od 8. do 12. ure in od
14. do 17. ure Dol pri Hrastniku od hise
5t. 98 do 166. .

Dne 14. 12. 1966 od 8. do 12. ure Dol
pri Hrastniku od hise $t. 167 do 205.

Dne 15. 12. 1966 od 8. do 12. ure in od
14, do 17. ure Dol pri Hrastniku od hise
it. 206 do 235.

Za ostala naselja bo razpored zamenja-
ve osebnih izkaznic objavljen naknadno.

Prosnjo za osebno izkaznico oziroma za
njeno zamenjavo vloZi prosilec pri orga-
nu za notranje zadeve obd&ine, v kateri
ima stalno prebivalisde.

V prosnji za osebno izkaznico oziroma
Za njeno zamenjavo je treba navesti ob-
¢ino pri kateri je prosilec v driavljanski
evidenci.

Kdor prvi¢ prosi za osebno izkaznico,
mora predloZiti kot dokaz za osebne po-
datke, ki jih navaja v prosnji, na vpogled
izpisek iz rojtsne matiéne %mjige, e je
treba pa predloZi tudi druge dokaze, L{a
se ugotovi njegova istovetnost oziroma
driavljanstvo.

Dve fotografiji, ki jih je treba priloziti
prosnji za osebno izkaznico oziroma za
njeno zamenjavo morata biti istovetni in
kazati pravo sliko prosilca; veliki morata
biti 3 X 3,5cm ter izdelani na belem
tankem fotografskem papirju brez retu-
sa.

Ob zamenjavi osebnih izkaznic je tre-
ba, da prosilec nove osebne -izkaznice
predloZi staro osebno izkaznico zaradi
razveljavitve.

Nova osebna izkaznica stane 2.— N-din.
V zadovoljstvo obfanov priporotamo
upoitevanje te objave.

SKUPSCINA OBCINE HRASTNIK
ODDELEK ZA NOTRANJE
ZADEVE
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Iz arhiva muzejske zbirke

(Tretje nadaljevanje)

Poseben krajevni odbor je za-
jel Brezno in Sv. Jedert; tu so
bili posebno delavni rudar Ivan
Primon, kroja¢ Franci Diaci,
kmet Stokovnik (Strumbelj).
Podporo so partizani ze v lein
1941 imeli pri Podbelskem Cucku
in pri Blazu Kurniku v Govcah
in pri Kozoletovih na Spodnjem
Breznem.

Ve¢ oporis¢ so imeli partizani
tedaj 7e na Kalu. Posebno jim
je 8la na roko Marija Pavli¢ (Ve-
ligové§kova mamica). Domaci so
bili pri Zalesniku, kjer je bila pri
turskem znamenju kurirska zve-
za. Znano oporis¢e je bilo tudi
pri Borovsaku, sedlu nad Gozdni-
kom, kjer je bila zveza (javka)
s Savinjéani.

Nemci so morali tudi v centrih
revirjev samih opaziti, da kljub
odhodu vodilnih  komunistov
njim sovrazna miselnost in de-
javnost ni prestala. V Hrastniku
so zato komunisti¢no gardo izse-
lili, $e preden je izvrsila kako iz-
razitejSo odporno dejanje. To so
storili 17. julija 1941.

Posebno moéno so prizadeli OF
organizacijo, ko so unicili hrast-
niskega okrajnega se‘kretar;a
GVIDONA PAVLICA. To je bilo
v zacetku leta 1942. Zaradi izdaje
neke #Zenske so ga Nemci Vv
Trbovljah ujeli in ubili. Vodstvo
je bilo s tem mocno prizadeto,
toda zunanji teren je Se imel
organizacijo in tako je Serge]
Krajger v maju 1942 Se mogel
napisati, da je do maja 1942 par-
tizan ob belem dnevu lahko po-
toval od Morav¢ do Sv. Jederti.

Nemsko porocilo pravi, da se
je v Trbovljah izbolj§alo razpo-
lozenje rudarskega prebivalstva.
Da prirejajo nemske kurze in
prireditve Hajmatbunda in da so
dobro obiskane. Drugade pa je v
Hrastniku. Tam kaZe prebival-
stvo malo zanimanja za ucenje
nemskega jezika in na Dolu nem-
gkih kurzev sploh nihée ne obi-
skuje, mladina kaZe danes doce-
la drugacen duh, kakor pred ne-
kaj meseci.

Na hrastniSkem terenu je
aktivno sodelovalo tudi terensko
partizansko vodstvo (Lojze Ri-
bi¢ in Janko Maks).

Na hrastniSkem terenu: dne
31. maja 1942 so partizani pod
Ribi¢evim vodstvom vdrli v mu-
nicijsko skladi$¢e hrastniSkega
kamnoloma. Delavci so morali
biti tiho, a eden izmed njih, Av-
gust Zupanc, se je partizanom
pridruzil. Velik podvig je 7. sep-
tembra na hrastniskem terenu
napravil sam Lojze Ribi¢. Lotil
se je 250m severno od hrastni-
8ke 7andarmerijske postaje sto-
jecega droga za napeljavo falske
elektrike.

Ko so drog razstrelili, se je
podrl in ob stiku #ice z zemljo
se je silno zasvetilo in poéilo.
Nato je zazgal $e nekoliko vise
pod starim Hrastnikom velik
kup, okrog 10.800 kg sena.

Zandarmerijsko poroéllo pravi,
da je bila akcija izvrSena stro-
kovnjasko. S tega mesta je bila
elektrika napeljana h kemic¢ni to-
varni in steklarni. V tovarnah so
ustavili obrat za dva dni, za silo
so ga obnovili s tem, da so vsta-
vili Dieselov motor. Nemci $ko-
de niso mogli ugotoviti, ker niso

imeli pri rokah strokovnjaka. Ri-
bi¢ je dobil municijo iz jame sa-
me, dala sta mu jo Ernest Babic
in Martin Kmet. Gasilci so prisli
z avtom do Dolanca, v breg si
niso upali. Policija je Sele zjut-
raj prisla na mesto, kjer je bil
izvrsen razstrel. Po laslnem nem-
Skem porocilu so v zacetku avgu-
sta 1942 v poslopju bive okoli-
Ske Sole v Celju zbrali 96 oseb,
ki so pripadale devetindvajsetim
rodbinam s podro¢ja revirjev in
dvajsetim rodbinam s podrocja
okolice. Te rodbine so bile: Jen-
kova, Brun, Babi¢, Basti¢, Omer-
za, Zupan, Slokan, Fajdiga, Za-
gozan, Potisek, Sergan, OroZen,
Trsek, Kandusar, Mokotar, Pu-
celj, Kirn, Kotar, Vi$nar, Mlina-
ri¢. Vecino so poslali v taborisca,
od koder se mnogo oseb ni vrni-
lo, le nekaj rodbin so poslali na-
zaj domov.

Se v vecjem Stevilu kakor po-
prej so streljali talce. Revirji z
okolico so jih dali zelo veliko.
Njihova imena najdemo deloma
na ohranjenih lepakih, vendar ne
vseh. Prve mesece so talce red-
no streljali v Mariboru. V zacet-
ku junija 1942 se je pa koman-
dant zascitne policije Mack pre-
selil v Celje. Porocila, ki jih je
dajal na sejah $taba v Gradcu,
nam nudijo strasno sliko. Taka
so porocila.

Ivan Jelen, dvajsetletni mizar-
ski pomo¢nik iz [rbovelj, ki se
je kot partizan Milo$ izkazal, bil
je kurir Moravéko-trboveljske ¢e-
te in terenec (vendar ni izklju-
ceno, da je bil Ze tedaj v zvezi z
gestapom). Njegove slabe name-
re je najprej opazil Franc Kralj
— Cink. Bilo je nekako tedaj, ko
je Stane z drugo gruso odredov
prispel na Dobrovlje. Preden so
proti Jelenu nastopili, je odsel v
Trbovlje k gestapu. Predal se mu
je ves. Prvi naj bi prisli na vrsto
vodje. Gestapovce je vodil v Re-
¢ico, da bi uniéili Lojzeta Ribi¢a
— Toneta. Ni se $e vrnil iz akci-
je na Zelezni$ko postajo Tremar-
je, pac pa sta padla Ernest Drak-
sler iz Cerdenca — Dol in pa
kmet zaupnik Kladnik (Raubsic).
Stevilo njegovih Zrtev Stejejo
okrog 100. Med izdajalci je bil tu-
di Matija Dolin$ek, bivsi sekre-
tar kra]evnega odbora v Redéici.
Dolinsek je po prvi aretaciji vse
tajil in so ga v Jelenovi prisotno-
sti tako mudili, da je kapltuhral
in zacel izdajati‘

V Hrastniku je postala izdajal-
ka SILVA CMOK, usluzbenka v
steklarni Hrastnik in biv§a Sko-
jevka — sekretarka. Kako je pri-
Slo do tega, ni prav jasno. Znano
je, da je hodila k mladinskim se-
stankom, ki jih je imel Ribi¢ na
Pleskem in v gozdu v kamnolo-
mu nad RoSem. Tovarisica, ki jo
je resila mladost, bila je Se sko-
raj otrok, da ni postala Zrtev
Cmokove, dvomi, da bi bila ta iz-
dajalka zaradi mucenja. Vseka-
kor so tedaj zaprli celotno kra-
jevno skojevsko, partijsko in OF
organizacijo. Zrtve te izdaje so
bili: Olga Jenko in njena mati
Julka, Marta Babi¢, Anica Slo-
kan, Alojzija Vabi¢, Anica Matek,
Justina Govejek, Ludvik Fajdi-
ga, Zdenko Brun, Franc Holc,
Slavko in Martin Zalezina, Franc
Koritnik, Stefka Potisek, Ana in
Karl Holesek, Alojzij Gresak, Jo-
7e Kandu$ar, Ivan Pavlié¢, Rudi

Pusnik, Karl Kavzar, Franc Po-
tisek in Pavla Zadobovsek. Iz-
med njih so jih takoj ustrelili 16.

Iz steklarne je bila Se druga
zenska, ki je zagresila veliko iz-
dajo, Greta Rancinger, medtem
ko so ji Nemci moza odgnali v
taborisce, je sama toliko padla,
da je izdala Toneta Toms$i¢a in
Miha Marinko.

Zaradi teh izdajstev je na re-
virskem podro¢ju in v okolici na-
stala prava pusto$. Ljudje niso
zaupali drug drugemu; ¢e so vi-
deli kje partizane, so iz strahu
navadno javljali okupatorski zan-
darmeriji, notranja organizacija
je razpadla, samo pogumni po-
samezniki so e pomagali parti-
zanom in so se ti za svojo pre-
skrbo vecina posluzevali rekvizi-
cij. Bolje je bilo na Moravikem,
ki je bilo nekoliko oddaljeno od
revirjev.

AKCIJE OD 10. SEPTEMBRA
1942 do 6. AVGUSTA 1943

Na hrastniskem terenu:

Ze 20. septembra 1942 je Revir-
ska ceta pod vodstvom Alojza
Hafnerja — Velitka napravila
odlicen podvig na Kalu. Na tej
planoti so nem8ki vojaki prire-
dili zabavo. Z njimi je bilo nekaj
dolskih deklet. Partizani so na-
madli, ubili dva nems$ka vojaka
in dolskega Solskega slugo izda-
jalca Viljema Kon¢ino, enega vo-
jaka pa so ranili. Za namecek so
obstrigli dve dolski dekleti. Po
uspelem napadu so partizani pri-
redili miting pri Cepglinu na
Srednjem Kalu. Tam je govoril
komandant ¢ete Hribar — Savin-
$ek iz Prebolda. Alojzij Hafner
— Velicko je bil doma iz Stu-
denc pri Hrastniku. Po nemskem
poroc¢ilu so prisli partizani na
Kal iz Raven v Cec¢ah. Nemci so
tudi mislili, da je pri Ceprlinu
govoril neki §tudent. Dogodek je
imel med ljudstvom velik odmev.
Zandarmerija je ugotovila,da so
ljudje zaradi tolikine aktivnosti
mislili, da so pri8li partizani iz
Hrvatske in Italije (okupirane
Ljubljanske pokrajine). Po tem
dogodku so Nemci napravili haj-
ko. V gore so prihajali iz Hrast-
nika skozi Cece, iz Trbovelj (pre-
ko Vrha) in iz Zabukovce ter so
s trojnim obrocem obkolili par-
tizane, ki so se bili pomaknili na
Mrzlico. Toda partizani so se iz
muznili iz obroca in se skrili v
robidovju. Po smrekah pa so
imeli opazovalce. Pono¢i so se
vrnili na Mrzlico, se spustili pro-
ti turSkem kamnu in se nastanili
na poboc¢ju Kala na strmini, ki
se spusca proti Cecem. Nemci so
hodili okrog njih ves dan. Na-
slednjo noc¢ pa so §le skupine po
hrano. Nemci so mislili, da so
partizani od$li in so se vrnili v
svoja izhodi$¢a. Partizani pa so
jim 25. septembra napravili veli-
ko presenecenje.

Spustili so se v dolino in na-
pravili zasedo, izbrali so si me-
sto, kjer se cesta od Bobna zac¢ne
dvigati proti Zaostenku (Sv. Mar-
ko). Mirno so c¢akali na vozila.
Prvi je prispel na motornem ko-
lesu Golob iz Trbovelj, pri sebi
je imel trboveljskega Zivino-
zdravnika Rajka Deva. Oba sta
bila Slovenca in prijatelja, toda
zaradi varnosti sta morala v
gozd. Za njima je priSel vlacilni

avto podjetja DAG iz Recice, vo-
za¢ je moral v gozd. Kot tretji
pa se je pojavil Malgaj iz Gaber-
skega z avtomobilom, na kate-
rem je vozil pivo. Tudi njega so
odpravili v gozd. Konéno je pri-
spelo pravo vozilo. Bil je aviomo-
bil trboveljskega okroznega vod-
je Eberhardta, oznadeno z zna-
kem FKW (policijsko motorno
vozilo). Na njem so bili vodja
trboveljskega Hajmatbunda Kon-
rad Goschnigg, sam Eberhardt in
Sofer Gutsmandl. Ko se je vozilo
priblizevalo, so partizani zaceli
streljati. Goschnigga so ubili,
Eberhardt in Gutsmandl pa sta
bila le laZje ranjena in sta po-
begnila v Hrasinik.

Zandarmerija je domnevala, da
so partizani hoteli napasti avto-
mobil trboveljskega gestapa, ki
je bil zadnje dni zaradi dogodka
na Kalu skoraj vsak dan v Hrast-
niku. Hrastni$ki Zupan Titz je
gestapovce slucajno zadrzal, med-
tem ko se je Eberhardt vracal v
Trbovlje pred njim. Kot zadnji
se je pojavil avtomobil maribor-
skega podjetja za gradnoj cest,
v njem je bil vladni inSpekior
Prager iz Gradca. Ob napadu se
je vozilo ustavilo. Indpekior in
njegov vozac¢ sta pod zascito go-
zda pobegnila proti Hrastniku in
se resila. V avtu so partizani na-
§li razme predmete: denar, akte
in tehni¢ne pripomocke. Napad
naj bi bilo po nemskem porodilu
izvrsilo 20 oseb, 18 moskih in dve
Zzenski. Partizani so bili po tem
poro¢ilu vedinoma v civilu, ena
izmed Zensk je imela na sebi srb-
sko vojasko suknjo in je bila ba-
je komandant. Napad je bil iz
vrien ob 16. uri.

Zadnji dve vorzili sta bili mo¢-
no poskodovani in so ju partiza-
ni unicili in zazgali. V gozcl odpe-
ljane osebe so se lahko ponoci
vrnile domov. Senzacionalno ves:
o uspelem napadu je v Trbovlje
prinesel neki rudar od Sv. Mar-
ka. Napad je izvr$ila Velickova
¢eta, izmed Zensk se ga je udele-
zila samo Savinjéanka Martia kot
komandir voda.

Dne 16. novembra 1942 so v
Hrastniku kaznovali paznika Ru-
dolfa Zupana. Istega meseca se
je Maks Jakopi¢ iz Kala napotil
na Dol, -da bi si mabral obvesce-
valnih podatkov. V Novem Dolu
ga je spoznal neki rudar, ki ga
je izdal policiji, popivajodi v go-
stilni bivSega Zupana. Kljub bes-
nemu streljanju se je Jakopic
sre¢no vrnil na Kal.

V decembru sta Ribi¢ in Jako-
pi¢ z delom Revirske ¢ete, ki je
bila razbita na Dobrovljah, izvr-
Sila prehrambeno akcijo v Kra-
nerjevi trgovini pri Rosu v srcu
Hrastnika, skupina pa je prisla
s Kala s,kozi Novi Dol in Stari
Hrastnik, kjer je bila ta pot naj-
boljSa. Vrnili so se po isti poti.
Sledilo je $e nekaj prehrambenih
akcij: decembra 1942 pri Zoksu
pod Turjem, pri Tomi¢u v Krni-
cah, v Zupnid¢u pri Sv. Jederti,
ponesrecila pa se je prehrambe-
na akcija pri Tiéarju pri Sv. Mar-
jeti, kjer je neka zenska opozo-
rila nem&ke oboroZence. Jakopic
se je resil. Komandant Slandro-
ve brigade pa je bil pri tem ra-
njen, spravili so ga na Kal in na-
to v bolnico v Savinjsko dolino,
kjer je ozdravel.

(Nadaljevanje na 8. strani)
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GODBA NA PIHAILA

(Nadaljevanje in konec)

0Od tega casa dalje pa je bil za
kapelnka na$ ustanovni ¢lan Ja-
ger Polde, po poklicu steklar, ki
je z uspehom vodil godbo do
okupacije v letu 1941. V letu 1942
je odsel na novo sluzbeno mesto
v Rogadko Slatino zato, da bi se
umaknil Nemcempred mobilizaci-

jo v takratni »Vehrmannschaft«. -

Zato je prevzel kapelo tovaris
Papp Otmar, ki je vedil godbo
do razpusta. Nekaj godbenikowv
je bilo mobiliziranih v nems$ko
vojsko, nekateri so se vkljudili
v OF in cdsli v partizane, instru-
mente in arhiv pa je pred Nemci
skril in oduval ¢lan Miha Komat,
kateremu gre glavna zasluga za
ofuvanje drustvenega inventarja,
in ki danes 8e aktivno sodeluje
pri rudnid8ki godbi, nam pa po-
maga, kadarkcli ga potrebujemo.
Zato je tudi na tem koncertu ob
35 letnem jubileju z nami aktiv-
no sodeloval.

Po osvoboditvi v letu 1947 je
bila godba ponovno ustanovlje-
na, ko so se nekateri &lani god-
beniki vrnili domov iz vojske.
Vedji del je pristopilo mladih, ki
so §li skozi glasbeno Solo in je
takrat godba S$tela Ze trideset
¢lanov, v vedni mladih delavcev.
Nekaj ¢asa je takrat vodil kape-
lo tovari§ Rus Avgust, nato je
prevzel kapelo ponovno tovari$
Papp Otmar, pozneje pa je pre-
vzel vodstvo sedanji kapelnik
Vili Zaletel.

Po ponovni ustanovitvi je god-

ba zopet vidno napredovala, kar
dokazuje ve¢ pohval in diplom,
ki krasijo nag drustveni dom —
lokal, poleg tega pa $e razna spo-
minska darila, ki spodbujajo
mlaj$e godbenike k aktivnosti,
jim dvigajo moralo in ljubezen
do glasbene zvrsti kulturnega
udejstvovanja. Ve te diplome im
pohvale je dru$tvo dobilo za svo-
je povojno delo in zasluge od po-
litiénih in kulturnih forumov.

V letu 1952, ko se je ponovno
ustanovila Zveza Svobod in pro-
svetnih drustev Socialisti¢ne re-
publike Slovenije na ustanovnem
kongresu v Trbovljah, se je god-
ba vkljucila v novo ustanovljeno
drustvo Svobode II Hrastnik in
v njem Se danes sodeluje kot
sekcija.

Zaradi svojih tradicij pri kova-
nju borcev za delavske pravice
je razpus¢ena SVOBODA v letu
1935 in njena naslednica »VZA-
JEMNOST« dala nesteto prvo-
borcev Sirom Slovenije, ki so se
takoj v letu 1941 na poziv OF
odzvali klicu domovine v borbo
proti  okupatorju. Prav za-
radi tradicije in revolucionarno-
sti svobodasev v predaprilski Ju-
goslaviji je bila v letu 1952 po-
novno ustanovljena Zveza Svo-
bod in prosvetnh drustev Slove-
nije, ki zdruzuje vs politiéne in
kulturne sile v cilju, posredovati
delovnemu ¢loveku ¢imved kul-
turne izobrazbe in r.\zvedrila. Na
izrednem kongresu 'eta 1964 je

|z arhiva muzejske zbirke NOB

(Nadaljevanje s 7. strani)

Medtem je bila na hrastniSkem
terenu izvrSena akcija vecjega
obsega in pomena. Dne 28. aprila
okrog 22. ure so partizani prisli
v glavno rudnisko pisarno, zadr-
Zali deZurnega uradnika in noc-
nega <uvaja, vzeli tri pisalne
stroje, si nabrali pisarniskega
materiala ter zapustili pisarno
Sele ob tricetrt na eno ponoci.
Akcijo je izvrsila tretja ceta Sa-
vinjskega bataljona, ki ji je po-
veljeval Alojzij Pacek — Platin,
a vodila sta akcijo sekretar Alojz
Ribi¢ in namestnik Maks Jako-
pi¢. Ceta je priéla s Kala skozi
Cece in vracala se je po isti poti.
Odhod je kril Maks Jakopi¢, ki
bi ga bila skoro oplazila krogla
Werksuca izza starega jaska. On
se je moral s svojim oddelkom
umakniti mimo Logarja in se na-
to vrniti na Kal skozi stari Hrast-
nik in Novi Dol. Ko je vr§il za-
scito, jih je opazil neki Werksuc,
ki je za njimi streljal, pa tudi de-
set policajev jih je zacelo zasle-
dovati, a jih niso nasli.

Julija 1943 sta Ribi¢ in Jakopié
izvedla obseino akcijo pobiranja
uniform, nemgkih pusk in muni-
cije v Cecah, Novem Dolu in na
Marnem. Prislo je precej voja-
kov na donust in vermani so ime-
li orozje doma. Plen je znasal 12
pusk in nekaj revolverjev z mu-
nicijo.

V juliju 1943 je Jakopi¢ navr-
tal in miniral ve¢ drogov visoke
napetosti na odseku Belovo—
Brezno.

V tem casu je bilo izvrSenih fu-
di ve¢ akcij na Zeleznico med
Hrastnikom in Zidanim mostom.
Progo so minirali minerci kamni-

S$ko-zasavskega odreda, a vodil
jih je vecinoma Jakopi¢ sam.

Dne 1. avgusta 1943 so partiza-
ni uni¢ili hrastni$ki gaj junakov
(Heldenhain). Nems$ko wuradno
sporocilo o tem je polno besnih
napadov na partizane, ki ne spo-
Stujejo nem3kgga junastva. Nem-
ci so gaj obnovili.

Pa¢ pa je hrastnisko-rec¢iskem
terenu v pretekli zimi partizane
zadela tragi¢na nesreca. Bilo je
na pustni torek leta 1943. Koman-
dant Revirske c¢ete (v sestavu Sa-
vinjskega bataljona) Alojzij Haf-
ner — Velicko se je po akciji v
Letu$u, kjer se je udelezil napa-
da na vermane, vracal skozi Mat-
ke (pod Mrzlico) v Redico. Za
njim je Slo kakih 40 raztrgancev
(slovenskih pokvarjencev v ge-
stapovski sluzbi) in iz Griz je
prihajala zandarmerija. Veli¢ko
je s svojimi popoldne prispel do
Igrisnika (na Igris¢u — med
Goznikom in Mrzlico) in se tu
ustavil. Zvecer so bili dobre vo-
lje, do 21. ure so imeli strazo, na-
to pa ne vec¢ in so se zanesli na
psa. Kmalu po 21. uri so jih ob-
kolili raztrganci in policaji. Vne-
la se je huda borba, ki je trajala
do treh zjutraj. Eden izmed ob-
leganih, Jernej Ko$ir (iz Recice),
komandant sam, vodnik Maks iz
Zabukovice in Joze Kosir so se
sami ustrelili, da ne bi prisli so-
vrazniku v roke. Gospodar hise
Polde Hribar je padel na pragu
hiSe, Zena in sin ter sosedov
Franc Ramsak, po domace Susa-
kov, so pa z hiSo vred zgoreli. Po
vojni se v tem domu ni nihée vec
naselil, ostalo je pogorisce.

Ob tej priliko so Nemci zazgali
tudi Susakovo domacdijo.

(Se nadaljuje)

Zveza Svobod in prosvetnih orga-
nizacij Slovenije spremenila do-
sedanji naslov v Zvezo kulturno
prosvetnih crganizacij Slovenije.

Od osvoboditve pa do ponovne
ustanovtve Zveze Svobod se je
kulturno delo odvijalo v celoti
kot posebna veja v sindikalnih
organizacijah oziroma podruZni-
cah pod imenom »Sindikalno
kulturno umetnisko drudtvo Jo-
Zze Just«, kjer je godba tudi so-
delovala. Po vkljucitvi godbe v
drustvo »SVOBODA« kot glasbe-
na sekcija, se je sekcija krepila.
Ob priliki 35-letnice obstoja god-
be in jubilejnega koncerta se je
situacija glede lokala Ze popravi-
la in so prisli nazaj h godbi
tudi tisti glasbeniki, ki so godbo
Ze prej zapustili.

V letu 1961 je gobda gostovala
s koncertom v sosednji Avstriji
v Bernbachu, kamor je bila po-
valjena od tamkaj$nje mestne
godbe. V letu 1964 pa je bila po-
vabljena od steklanskega kolek-
tiva Paracin ma proslavo 20. ob-
letnice osvoboditve mesta Para-
¢ina, kjer je priredlia tudi sa-

mostojen koncert. V zadnjem ob-
dobju je nastopala na nestetih
prireditvah in proslavah razlic¢-
nega znacaja.

Nasge geslo je! Vse sile za ¢im-
vedji kulturni napredek delovne-
ga c¢loveka, po delu pa dostojno
kulturno razvedrilo!

Ta kronika je mapisana zgolj
iz spominov ustanovnega c¢lana,
zato mi naj prizadeti oprostijo
ali pa dodajo svoje pripombe,
¢e je v njej kaj pomanjkljivega
ali nezajetega pri upravnem od-
boru drustva, ker bi tako s tem
kroniko izpopolnili,

Kastelic Joze

BERITE
STEKLARJA

NEKAJ VPRASANJ
IN ODGOVOROV

Vprasanje:

Ali ima delavec, ki je neopra-
viceno izostal z dela en dan pred
drzavnim praznikom ali en dan
po njem, za drzavni praznik pra-
vico do deleza v delitvi sredstev
za osebni dohodek?

Odgovor:

Po dolo¢ilih 71. ¢lena temelj-
nega zakona o delovnih razmer-
jih ima delavec pravico do pocit-
ka ob drzavnih praznikih. Pri od-
merjanju njegovega deleza v de-
litvi sredstev za osebne dohodke
se ti dnevi Stejejo kot da bi de-
lal. Glede na citirano dolodilo
ima delavec, ki je neopraviceno
izostal z dela en dan pred driav-
nim praznikom ali en dan po
njem, za drzavni praznik pravico
do deleza v delitvi sredstev za
osebne dohodke, ne bi pa imel te
pravice, ¢e bi manjkal en dan
pred drzavnim praznikom in dan

po njem, ker bi §lo v tem prime-
ru za kontinuiran izostanek z de-
la.

Vprasanje:

Ali ima delavce, ki je bil pred
drzavnim praznikom in po njem
odsoten z dela zaradi osebnih
opravkov, za drZzavni praznik
upravicen do doleza v delitvi
sredstev za osebne dohodke?

Odgovor:

Podjetje sme v statutu dolo¢iti
primere in pogoje, ob katerih
ima delavec pravico biti brez na-
domestila (neplacan dopust) od-
soten zaradi zasebnih opravkov.
Glede na to delavec, ki je bil
pred in po drZzavnem prazniku
odsoten z dela zaradi zasebnih
opravkov, nima pravice do dele-
Zza v delitvi sredstev za osebne
dohodke.

(Se nadaljuje na 9. strani)

Nova uéilnica godbe na pihala. V njej se poéutijo kot doma
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Razvoj partizanskih enot na severnem podrotju Stajerske

Kljub temu, da je Pohorje od
vseh strani lahko dostopno ter
ga obkroZajo Zeleznice in ceste,
Je bilo zaradi razseznih gozdnih
povrsin primerno ozemlje za par-
tizanske enote. Ne bom pretira-
val, ¢e trdim, da je imelo Pohor-
je klju¢ni polozaj in je bil zato
boj za Pohorje ves ¢as NOB iz-
redno oster. Za partizane je Po-
horje pomenilo obsirno operacij-
sko bazo ob severni meji in vaz-
no izhodi$¢e za razvijanje oboro-
Zene vstaje v vsej severovzhodni
Sloveniji. S Pohorja so partizani
ogrozali va’ne prometne zveze
okupatorja in tudi $tevilne indu-
strijske obiekte. Pod Pohorjem
je bilo v Mariboru vaZno sredi-
sce nemskega okupacijskega apa-
rata in nemskih sil v zasuZnjeni
Stajerski.

Okupatorjevi napori med NOB
na Stajerskem so bili zlasti
usmerjeni v akcije, ki naj bi mu
omogocile, da bi obvladal Pohor-
je. Zacetek vstaje je bil povsod
odvisen od mo¢i partijskih orga-
nizacij. Pod Pohorjem so bile v
Mariboru, v Rusah in tudi drugje
komunisti¢ne organizacije, ki so
takoj po okupaciji pricele s pri-
pravami za upor. V Mariboru so
. komunisti in skojevci.ze v zacet-
ku maja 1941 izvedli prvo sabo-
tazno akcijo. V zacetku maja 1941
so med drugim v sredi§¢u Mari-
bora v Volkmerjevem prehodu
zazgali dva policijska avtomobila.
22. junija je bil v Mariboru usta-
novljen na otoku Grisu vojno re-
volucionarni komite. Ze v zadet-
ku junija so bili na Pohorju prvi
partizani. Do sredine julija je Po-
horska ceta Ze Stela okoli 70 bor-
cev. Vecina cete se je v zacetku
- zadrZevala pri lovski koé¢i kmeta
Urbanca v blizini Ribnice. Spre-
jemno taboriS¢e je bilo tudi v
Hlebovem domu na Smolniku.
Nemci so takoj nastopili proti
prvi partizanski enoti na Pohorju
in jo v zaCetku avgusta razbili,

Prav po tem udarcu pa je Ste-
viléno manj$a, a utrjena Pohor-
ska Ceta pric¢ela z napadi. V no¢i
med 11. in 12. avgustom je na-
padla Ribnico na Pohorju. Pri-
pravljala je tudi napad na Lov-
renc na Pohorju. Aretacije lov-
renskih aktivistov, ki so bili iz-
dani, so to akcijo preprecile.
Uspele tudi niso akcije v Hocah
in Vitanju. Ceta si je s temi na-
padi hotela predvsem priboriti
oroZje. Posebna patrulja je odsla
po orozje v Hajdinski gozd pri
Ptuju. Avgusta je ¢eta napadla e
Osetovo in FiSerjevo posestvo na
Klopnem vrhu. 3. septembra je
bil spopad pri Ruski ko¢i. 13.
septembra so se Pohorski ceti
prikljucili 4 ¢lani Saleske skupi-
ne. Z njimi je bil Miha Pintar-To-
ledo, ki je bil postavljen za nove-
ga komandirja ¢ete. Na Pohorje
se je vrnila tudi patrulja, ki je
sla po orozje v blizino Ptuja. S
seboj je prinesla 3 pu$komitra-
ljeze. V ceto je medtem prisel
tudi Milo§ Zidansek, in ob njego-
vem prihodu je bila ¢eta reorga-
nizirana ter razdeljena na tri
vode. 17. septembra je Ceta na-
padla nemsko posadko oroznikov
in gestapovcev v koéi na Klop-
nem vrhu. Partizani so se raz-
vrstili v strelce in obkolili po-
sadko in borba je trajala okoli
dve uri. Nem&ka posadka 30 moz
ni zdrzala tega odlo¢nega napada,
kljub temu, da jih partizani niso
iznenadili. Nemci so mislili, da

jih je napadlo kakih 100 partiza-
nov s Sestimi mitraljezi, in so se
umaknili. Imeli so ve¢ mrtvih in
ranjenih. V tem boju je padel
partizan Franc Cokli¢ iz Saleske
skupine. Po tej veliki in uspe$ni
akciji se je Pohorska cdeta pre-
maknila preko Mislinjske doline
v Sales$ko dolino. V zadetku ok-
tobra pa so se na hribu Grmadi
nad vasjo PleSivec zdruzile Po-
horska, Savinjska in Revirska
ceta. Formiral se je prvi Stajer-
ski bataljon, ki je v no¢i med 7.
in 8. oktobrom 1941 napadel
Soétanj. To je bil prvi napad na
mesto v Sloveniji.

Iz So$tanja je bataljon krenil
v Savinjsko dolino, bojeval tu
hud boj pri cerkvi na Creti in iz-
vriil ve¢ akcij. Nato je od3el na
izredno tezaven breziski pohod.
Na tem pohodu je med drugimi
padel pohorski partizan, narodni
heroj Angel Besednjak. Prva Po-
horska &eta je bila ena najpo-
membnejsih prvih partizanskih
cet na Stajerskem. Po prvem po-
razu, v zacetku avgusta, je po-
stala izredno aktivna in njene ak-
cije so moc¢no odmevale med pre-
bivalstvom.

Okupator je zaradi akcij Po-

horske cete, po bitki na Klopnem

vrhu, proglasil Pohorje za zaprto
podrocje. Ostalo mu je trn v peti,
zaradi katerega je pricel odlagati
aneksijo Slovenske Stajerske, ki
ni bila potem nikoli izvedena. Po
odhodu Pohorske &ete v SalesSko
dolino na Pohorju zacdasno ni
bilo ve¢’ partizanskih enot in
Nemci so udarili v prazno. Ko pa
se je bataljon vrnil z breziskega
pohoda v Savinjsko dolino, se je
razdelil na manjse skupine, ki so
odsle v prezimovali$éa. Tedaj se
je manjsa skupina pohorskih
partizanov s Toledom vrnila na
Pohorje. Ti partizani in pa novi
iz Rus, Maribora in Slovenskih
goric, so v zacetku 1942. leta usta-
novili Rusko ¢eto. Ta Ceta je ope-
rirala na izredno obcutljivem
prostoru v neposredni blizini Ma-
ribora od zacetka leta 1942 pa do
zatetka novembra 1942, Ceta je
izvedla $tevilne akcije in vzdrie-
vala na vse strani zveze. Poveza-
na je bila tudi s sekretarjem To-
netom Gréarjem-Johanom, ki je
vodil osvobodilno gibanje v Ma-
riboru in okolici ter je po njego-
vem nalogu izvajala tudi akcije.

Borci ruske ¢ete so izvedli ak-
cije tudi v samem Mariboru.
Ruska ceta se je bojevala v casu
najhujsega pritiska okupatorja in
vsi poizkusi Nemcev, da bi jo uni-
¢ili, so propadli. V letu 1942 je
torej vse do prihoda II. grupe
odredov na podro¢je Pohorja
operirala samo Ruska deta. Le od
¢asa do ¢asa se je na zahodni del
Pohorja pomaknila iz Saleske do-
line Sale§ka ceta. Po prihodu
Krajnéevega bataljona, ki se je
preko Karavank in Koro$ke pre-
bil na Stajersko, in po organiza-
ciji Stajerskih partizanov na Do-
brovljafl, se zafne zgodovina
slavnega I. pohorskega bataljona,
katerega komisar je bil narodni
heroj Menih Josko-Rajko.

Od septembra 1942 pa do 8. ja-
nuarja 1943 je bil ta bataljon v
ofenzivi na pohorskem podrodju.
To je bil najuspednejéi bataljon
II. grupe odredov. Sestavljen je
bil 1z Krajnc¢evega bataljona, Sa-
leske cete, Zgornjosavinjske cete
in Ruske cete, ki se je zadnja

prikljuéila bataljonu. I. pohorski.

bataljon je razvil izredno vojasko
in politi¢no aktivnost. Vrstili so
se boji in akcije. 17. oktobra je
bataljon napadel Zrefe. Istega
dne je bila tudi akcija v Lovren-
cu na Pohorju, 21. oktobra se je
tolkel bataljon v zasedi, 23. ok-
tobra je bil napad na Oplotnico,
4. novembra je bila akcija v Mi-
slinji pri Pergerju. Sledili so boji
na Mislinjskem sedlu in pod Pla-
niko. 19. novembra je bila akcija
v st. Ilju v Mislinjski dolini, 3.
decembra je bataljon napadel
Josipdol, in tako dalje. Bataljon
je bil vedno na pohodu in nepre-
stano v akcijah.

Obenem je bataljon skrbel za
politi¢cno delo na zelo S3irokem
podrocju. Bitka za Pohorje je pri-
sla v odlocilno fazo, polagali so
se temelji za velik razmah NOB.
Nemci so dobro poznali veliki
pomen Pohorskega bataljona. Na
Stabnih razgovorih so redno raz-
pravljali o poloZzajih na Pohorju.
6. decembra 1943 je Lurker izdal
razglas, ki v uvodu ugotavlja po-
vecano partizansko AKTIVNOST
in nato grozi slovenskemu prebi-
valstvu, ki podpira partizane. Ko-

nec decembra 1942 si je bataljon
postavil taborisée na Osankarici.
V tem taborii¢u je 8. januarja
1943 sprejel boj z moénimi so-
vraznimi silami, ki so ga obkolile.

69 borcev bataljona je padlo, le
enega ranjenca so Nemci ujeli
Zivega in ga kasneje ustrelili, Ta-
ko je bil ta boj poslednji boj le-
gendarnega Pohorskega bataljo-
na. 17. januarja je bila unic¢ena
Se patrulja bataljona v $t. Vidu
nad Valdekom. Padel je bataljon,
o katerem je pisalo vojno poro-
¢ilo II. grupe odreda dne 13. 11.
1942: enote PO se doslej niso
izognile niti eni bitki. Vselej so
odbile vse napade in belezijo sa-
me zmage.

Tragi¢na usoda I. pohorskega
bataljona je pomenila nad vse
hud udarec za razvoj NOB na po-
horskem podro¢ju na Stajer-
skem. Toda slavna pot bataljona
je ustvarila pogoje, da se je lahko
razplamtela nova bitka za Pohor-
je, da se je moglo osvobodilno
gibanje znova razmahniti. Redki
preziveli clani bataljona so Se
naprej delali na terenu.

(Se nadaljuje)

Nekaj vprasanj
in odgovorov

(Nadaljevanje z 8. strani)

Vprasanje:

Ali ima delavec pravico do de-
leza v delitvi sredstev za osebne
dohodke, ¢e pade drzavni praz-
nik na nedeljo?

Odgovor:

Ce pade drzavni praznik na ne-
deljo, nima delavec za taksno ne-
deljo pravice do deleZa pri delit-
vi osebnih dohodkov, ker je ne-
delja praviloma en dan tedenske-
ga pocitka, to je neplac¢ani prosti
dan.

Vprasanje:

Po cem se doloca letni dopust
vajencev?

Odgovor:

Za dolocanje letnega dopusta
je do izdaje republiSkega pred-
pisa o udencih v gospodarsivu
pravnoveljavna uredba o vajen-
cih in ne zakon o delovnih raz-
merjih. Dokler pa trajajo ucne
pogodbe, uveljavljajo ucenci svo-
je pravice ob pogojih, dolo¢enih
v predpisih ob sklenitvi.

Vprasanje:

Ali se proste soboto Stejejo v
dolzino letnega dopusta?

Odgovor:

Sesti dan se glede uveljavitve
pravic iz dela (letni dopust, otro-
s$ki dodatek ipd.), ¢e podjetje
vpelje petdnevni delovni teden,
§teje kot da ga je delavec prebil
na delu. Proste sobote (ali drug
dan) se $tejejo v dolZzino letnega
dopusta kot drugi delovni dnevi.
Pros:a sobota kot Sesti dan v ted-
nu se tedaj Steje pri uveljavlja-
nju pravic iz dela, kot da bi jo
delavec prebil na delu.

Dnevno nadomestilo osebnega
dohodka med letnim dopustom,
ki pade na prosto soboto, bi bilo
potrebno izra¢unati na podlagi
povprecnega trimese¢nega oseb-
nega dohodka pred nastopom let-
nega dopusta s tem, da se dose-
7eni trimesetni osebni dohodek

deli s Stevilom vseh delovnih dni,
ki znasa na mesec povprec¢no 26
delovnih dni. V povpreéno me-
setno $tevilo dni pa so seveda
vétete tudi proste sobote, ker se
Stejejo kot da bi jih delavec pre-
bil na delu. Delavec torej zaradi
prostih sobot ni prikrajsan za
nadomestilo osebnega dohodka.
Delovna organizacija pa lahko
doloé¢i fudi drugacen obracun.

Vprasanje:

Prosim, da mi pojasnite, ali
lahko podjetje prestavi z odlo¢-
bo delavca na drugo, bolje oce-
njeno delovno mesto, ali lahko
delavec odkloni premestitev za-
radi tega, ker nima veselja do de-
la na novem delovnem mestu?
Kaksne so lahko posledice v zve-
zi z gornjim vprasanjem?

Odgovor:

Po dolocbi 29. ¢lena TZDR ima
delavec pravico, da ga med de-
lom v delovni organizaciji razpo-
rejajo na delovna mesta, ki ustre-
zajo njegovi delovni sposobnosti,
njegova dolznost pa je, da med
delom nenehno izpopolnjuje svo-
je delovne sposobnosti skladno z
zahtevami delovnega mesta in z
zahtevami, ki izvirajo iz izpopol-
njevanja delovnega procesa v de-
lovni organizaciji.

Po dolo¢bi 30. ¢lena TZDR lah-
ko delovna skupnost glede na zah-
tevo delovnega procesa razpo-
redi delavca na drugo delovno
mesto, ustrezajofe delavcevim
strokovnim in drugim delovnim
sposobnostim.

Kaj pa so strokovne in delovne
sposobnosti delavca katere so do-
lo¢ene za posamezno delovno me-
sto, je znano. Med njimi vseka- .
kor ni odlodilno in pomembno
»veselje« do dela ma novem de-
lovnem mestu in ima svoj odgo-

- vor v 29. élenu TZDR. Posledice

predstavljajo krsitev delovne
dolZnosti, ¢e delavec ne uposteva
odlocbe.

Dipl. pravnik Susin Viktor
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UREDNIK ZA VA

Pred dnevi so bili v nasi tovarni
gostje iz Ceskih Steklarn. Na sli-
ki steklarna KIJEV

Gostje iz CeSke so se zelo zani-
mali za proces dela v nasi tovar-
ni. Pridno so si zapisovali vse

nase doseike

Po konéani obvezni praksi se
nasi bodoéi sieklarski strokov-

njaki vracajo Se za leto v Solo

Z obiskom pri nas so bili izredno
zadovoljni. Cestitali so nam k
doseZzenim uspehom, ki smo jih
dosegli in lepi tovarni na katero
smo lahko upravi¢eno ponosni

Sijaj iz Hrastnika je Zel na Za-
grebskem velesejmu za svojo no-
vo kolekeijo razsvetljavnih te-
les — ki so kombinirana z nasi-
mi izdelki veliko priznanja

Tako so se poslovili od priljub-
ljenega sodelavca tovarisa To-
vornika njegovi dolgoletni
sodelavei
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Zanimalo vas bo: ODSEL V POKOJ

V mesecu oktobru bodo praz-
novali svoj rojstni dan:

Anderli¢ Stanislava, Bajda Hil-
da, Bari¢ Alojzija, Biglez Brigi-
ta, Bratu$a Karolina, Deli¢ Ka-
rolina, DrnovSek Dragica, Dusak
Antonija, Galun Terezija, Glavac
Franciska, Gosler Nada, Grabnar
Marija, Grmadnik Lidija, Gro-
har Ivana, Grum Mil , Guna
Hedvika, Haberl Cirila, Haberl
Marjana, Hrovat Terezija, Hrup
Herta, Jakopi¢ Martina, Jams3ek
Katarina, Janezi¢ Pavla, Kamni-
kar Karolina, Klopotan Frideri-
ka, Kostanjeviek Stefanija, Ko-
va¢ Martina, Krasek Terezija,
Krasovec Angela, Krejan Vanda,
Kukovi¢ Zdenka, KuSar Marija,
Laneger Pavla, Lazar Kristina,
LeskovSek Vera, Lisec Terezija,
Logar Terezija, Majcen Aleksan-
dra, Majer Antonija, Mihali¢ Ma-
rija, Mrak Stefanija, Mraz Ljud-
mila, Mujagi¢ Nurka, Ocvirk Mar-
ta, Peklar Olga, Perpar Magda-
lena Orozen Hedvika, Peterlin
Leopoldina, Pedlesnik Franciska,
Potodéan Martina, Potocan Stefa-
nija, Pototnik Stefanija, Povse
Pavla, Pozar§ek Amalija, Pusnik
Ema, Rancinger Ana II., Rupnik
Cvetka II., Sacer Kata, Senegac-
nik Erika, Slonec Olga, Sentjurc
Marija, Spec Olga, Tacar Fram-
¢igka, Umek Nada, Urbajs Karo-
lina, Varovi¢ Terezija, VodiSek
Stanislava, Vrana Jelka, Vrbnik
Stefanija, Zalokar Marija, Zore
Jozefa, Znidar Ljudmila, Zveplan
Slavica, Alauf Silva, Oplotnik
Viktorija, Potusek Slavica, Pro-
ji¢ Terezija, Dragar Karl, Dre-
mel Oto, Kirn Stanislav, Kozole

Drago, Barakini Ferdinand, Biz- ~

jak Karl, Cepus JoZe, Caki¢ Lju-
bo, Dezelak Ivan, Draksler Vi-
ljem, Frankovi¢ Avgust, Gabri¢
Edvard, Godicelj JoZe, Golob
Martin, GoriSek Alojz, Gosler
Ivan, Grum Joze I., Hauptman
Drago, Hoc¢evar Ivan, JamsSek
Bogomir, Jazbec Ernest, Jelen
Bogomir, Kapelar Franc, Kavzar
Aleksander, Kaviek Karl IT, Kirn
Adolf, Klansek Rado, Kilenoviek
Franc, Kodrun Vlado, Korbar
Franc, Korbar Stanislav, Kriznik
Ivan, Krsti¢ DZordze, Kumlanc
Roman, Lapornik Edvard, Lazar
Karel, Laznik Ivan, II. Leskovsek
Joze, Majcen Framc, Marinkovi¢
Dimitrij, Matko Franc, Mejac
Ferdinand, Oplotnik Ervin, Pet-
ri¢ Viljem, Pikelj Andrej, Plazar
Franc, Plazar Pavel, Podlesnik
Ivan, Potoc¢in Joze, Prvulovi¢ Ni-
kola, Pucelj Janez, Pufler Ivan,
Razpotnik Franc, Rizvi¢c Omer,
Rodogek Karl, Rot Franc, Roter
Maksimiljan, Salmi¢ Franc, Sene-
gatnik Franc, Sotlar Maks, Sto-
pinsek JoZe, Sivec Aleksander,
Spegli¢c Karl, Tomge Martin, Ve-
ber Franc, Vodep Stojan, Zajc
Bogomir, Zatler Alojz, Zavrinik
Leopold I1., Zidar Leopold, Zma-
zek Stanko, Zorec Miroslav, Zor-
ko Teobald, Zupanc Franc, Korit-
nik Bojan, Rotar Ernest, TrZzan
Ivan, Kuznik Ivan, Haberl Dra-
gica.

Porocili so se:

Vidmar Silvestra — delav. v sli-
karnici — MIKSA; Drndeli¢
Milka — odna8alka — NOVAKO-
VIC; Muhi¢ Hasnija — odna$al-
ka — STOJANOVIC; Zabkar
Vilma — matikalka — PRESEC-
KI.

Prirastek v druZini:

Kirn Stanislav — héerko, ToSi¢
Ratko — héerko, Kozlevéar Ivan
— héerko, Peklar Oto — hcerko,
Beve Ivan — héerko, Majcen
Majda — héerko, Meterc Ciril —
héerko, Marinkovi¢ Dinul —
héerko, Sinkovec JoZica — sina.

Prisli v podjetje:

Volaj Franc, Halcer Robert,
Jerman Alojz, Planinc, Stanislav,
Mekse Marjan, Majcen Dragotin,
Soba Viljem, Hudi Viljem, Piz-
moht Bojan, Zupanc Ivan, Papez
Nada, Poljsak Elizabeta, Sinko-
vec Milena, Trinkar Stanislav,
Zebec Peter, Fister Ivan, Kolenc
Branko, Zlindra Boris, Dolinsek
Stamko, Kaji¢ Mirko, Zagar Ivan,
Brglez Leopold, Mihali¢ Friderik,
Sovre Rudolf, Korbar Ivan, Bri-
lej Karl, Vabi¢ Alojz, Kuznik
Ivan.

Vajenci:

Bo¢ko Branko, Trzan Ivan,
Spitaler Emil, Zibret Avgust in
Alt Viljem. _

0dsli iz podjetja: '

Na lastno Zeljo:

Gril Milena, Kapéi¢ Ivan, Haba-
jec Marjan in Kolenc Stefanija.

Upokojen:
Tovornik Karel.

Samovoljno zapustili podjetje:

Kocman Elizabeta.
Od strani podjetja:
Miksa Josip.

Odsli v JLA: -

Regoriek Franc, Smid Franc,
Span Alojz, Slenc Albin, Pouh
Branko, Lipec Vendeslav, Savic
Miroslav, Podmenik Milan, Gre-
$ak Konrad in Mokotar Karl.

Lepo dekorirana stojnika Stek-
larne Hrastnik na Zagrebskem

velesejmu

Dne 31. 8. 1966 smo se poslovili
od nasega dolgoletnega in pri-
ljubljenega sodelavca tovari$a
TOVORNIK KARLA, rojenega
22. 8. 1911 v Jurklostru. Tovari$

Tovornik izhaja iz $tevilne kimec-
ke druzine, zato je tudi njegova
#ivljenjska pot bila vedno tezka.
Ker v kraju, v katerem je rojen,
ni bilo industrije, se je kot mlad
decek ze zgodaj zaposlil na gra-
§¢ini Falter. Na tej je delal kot
sezonski delavec vse do leta 1934.

Ker sezonsko delo ni stalno, se
je odloé¢il in odsel za delom v
Srbijo. Leta 1935 se je zaposlil v
Steklarni Para¢in. V steklarni je
delal mnekaj casa pri razliénih
delih, ker pa je imel veselje do
steklarskega poklica, je tudi hit-
ro zacel napredovati. Po kon-
¢ani vojni leta 1941 je bil odpe-
ljan na delo v Reinland v Nem-
¢iji. Ko je priSel v letu 1944 na
dopust, mi premifljeval kaj je
njegova dolznost — vkljucil se
je v NOB, tu je bil vse do do-
kontne zmage nad fiSistiénim
okupatorjem. Takoj po koncéani
vojni se je tovaris Tovornik
vklju€il v delo za ¢imprej$njo
izgradnjo poruSene domovine.
Postal je brigadir na polavtoma-
tu; ker je bil pri delu marljiv
je bil tudi veckrat progladen za
udarnika. Vsi, ki so delali pri
njem so ga spoStovali, saj je svo-
je bogate izkusnje rad prenasal
na mlajse sodelavce. Kako pri-
ljubljen je bil med svojimi so-
delavci tovari§ Karl, nam pove
tudi to: ko je odhajal v zasluzeni
pokoj, so se njegovi dolgoletni
sodelavci od mnjega poslovili z
lepimi darili n $opki cvetja, z Ze-
ljo, da bi zasluZeni pokoj uZival
v krogu svoje druzine $e mnogo
sre¢nih let. Vsem lepim Zeljam
se pridrufuje tudi urednistvo
Steklarja.

vence in cvetje.

ZAHVALA
Ob nenadni in bridki izgubi ljube mame in stare mame

OCEPEK ROZALIJE

ce zahvaljujemo vsem sosedom, ki so nam v trenutkih glo-
loke zalosti stali ob strani. Iskrena hvala godbi na pihala,
pevskemu zboru »Svoboda Il«, predstavniku SZDL tovarisu
Kobalu za poslovilne besede, sindikalni podruZnici in upra-
vi podjetja za vence. Vsem, ki so naSo ljubljeno mamo
v tako velikem §tevilu pospremili na zadnjo pot in darovali

Zalujoéi sin Franc in héerka Marija
z druZinama in ostalo sorodstvo.

ZAHVALA

Ob bridki in nenadni izgubi dragega moZa, ata in cedka
KAJZER FRANCA

se zahvaljujemo vsem, ki so nam v trenutkih bridke zalosti
stali ob strani in nam s tem lajsali bole¢ine. Iskreno se za-
hvaljujemo dr. Toplaku za njegovo pozrtvovalnost, godbi in
pevskemu zboru, vsem gasilskim druStvom, ki so v tako
velikem $tevilu' pocastili njegov spomin, govornikom: to-
vari$u Janezidu od SZDL, tovariu Knezu od gasilcev, to-
varigu Zibertu od sindikata in tovari$u Kladniku od drustva
upokojencev, upravi podjetja, sindikalni podruznici, vsem
darovalcem $tevilnih vencev in vsem, ki so v tako velikem
Stevilu pospremili dragega moza, ata in dedka ma njegovi
zadnji poti na dolskem pokopaliscu.

Zalujoéa. Zena Frandi¥ka, sin -Adolf

in héerka Milka z druzinama in

ostalo sorodstvo.
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Lanadnja krizanka je nekoliko
lazja od prejs$njih, zato pricaku-
jemo, da se bo krog reSevalcev

razdiril. Za pravilno reSitev gor- . |

nje krizanke razpisujemo pet
nagrad v vrednosti 65 N-din.

Resitve podljite do &etrtka 20.
oktobra na mnaslov: UredniStvo
»Steklarjae, kadrovska sluZba,
Steklarna Hrastnik,

Za septembersko nagradno kri-
#anko smo prejeli do roka 29 re-
gitev. Krizanka je bila tezja kot
obi¢ajno, odtod tudi majhno
stevilo resitev.

Sreéni izZrebanci prejmejo:

1. Greben Krista 20,00 N-din
2. Keber Blaz 15,00 N-din
3. Gerhard Breda 10,00 N-din

Pravilna reSitev krizanke:

Piramida, wvrisk, GO, Skradin,
Krk, seter, Spaski, prot, morena,
eternit, Gaeta, oseka, steklo, Ber-
gen, ¢as, Juanita, torr, Ast, aero-
plan, telemark, es, lat, urbar, re-
dar, ar, legija, shema, ANSA, u,
Burt, Ticino, T, Egon, Albanka,
Knittel, nebo, Irska, interes, NR,
splavitev, Aare, r, tok, Atene,
Msta, Wengen, KR, kanasta, oda,
akcent, If.

(D. K)

Ali bomo morale res

Tudi v tem letu se je razdirila
vest v kolektivu, da bodo organi
upravljanja  prekinili  delov-
mo razmerje poroCenim delav-
kam. Kaj je vzrok za take neute-
meljene govorice, prav take go-
vorice 'so se razSirile v pretek-
lem letu v ¢asu, ko so otroci za-
puscali obvezno osemletno 3ola-
nje.

Zakaj pravzaprav gre. Trenut-
no je prijavljenih na Zavodu za
zaposlovanje delavcev 72 oseb, ki
so zapustili $olo. V takih prime-
rih tisti, ki ¢akajo na zaposlitev,
kombinirajo 2z moZnostmi, kako
priti do delovnega razmerja in
prav primer je nanesel, da so se
razsirile govorice v podjetju, »da
je priSel predpis, da se odpuste
zaposlene porofene Zeme.«

Odgovor vsem tistim, ki so nas
spraSevali o resni¢nosti teh go-
voric in tistim, ki te govorice
raznasajo kot resniéne in v tem
iS¢ejo svojo uteho naslednje:

Nasa ustavna listina, sprejeta
dne 7. 4. 1963, dolo¢a v 33. ¢lenu
I1I. poglavja ustavnega zakona:
»Obc¢ani so enaki v pravicah in
dolZznosti, ne glede ma razlike v
dolznostih, ne glede na razlike v
spolu, jeziku, izobrazbi ali v
druzbenem poloZaju. Vsi so pred
zakonom enaki.« Iz tega sledi, da

zapustiti podjetje

ni predpisa, ki bi omejeval pra-
vice do dela porodenim zaposle-
nim Zenam.

Torej ne bo sprememb, o kate-
rih se v zadnjem ¢asu toliko go-
vori ne samo v podjetju, ampak
tudi zunaj njega.

Nasi vajenci kovinske stroke pri
vsakdanjem delu

CESTITKA

Tov, Trzan Ivanu in Pod-
menik Milanu ¢estitamo k
uspesdno opraviljenemu stro-
kovnemu izpitu za kljucav-
ni¢arja.

Izobrazevalni center

Idila (neke) popoldanske izmene
pred odhodom domev

Ob pol enih popoldne preq iz-

hodom iz Steklarne — Daj no

Janez, saj je vseeno, ¢e ob tem

casu sedimo fule ali doma. Glav-

no je da z delom konéam po
starem



