Postonina plaéana v gotoviui

Dopisi morajo biti frankirani,
podpisani in opremlieni s
Stampiljko doti¢. organizacije

Casopis prejemajo le &lanj
strok. organizacij, ki so pri-
klju¢ene Strok. komisiji za
Slovenijo, in sicer brezplacno

Leto XXVI
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V organizaciji je mod.
km‘;knr moci — toliko pravice

-'-'.'-."’—- ]:haja 25. v mesecu. —

Urednistvo in wuprava:
i Ejubliana, poStni predal 290

Eekovni Stev. 43.562
Telefon interurban 5t. 3478
Rokopisi se ne vratajo.

racun

Ob 70-letnici lvana Mlinarja

je v

leta

24, januarja 1869,

dolski obc¢ini pri Idriji zagle-
dal lu¢ sveta Ivan Mlinar kot
sin kmetskih stariSev. Na do-

maci kmetiji je bil naiprei mal
pastir in ker se je dobro ob-
nesel, je potem Se tri leta kot
velik pastir pasel zivino. Pa
njemu ni bilo dano, da bi ostal
doma. Vleklo ga je v svet.

Doma je¢ hodil dvakrat na
teden v L. in Il. razred ljudske
gole v Zireh, v III. razred Ze
vsak dan, v IV. razred je pa
hodil v Idrijo. Razred je¢ Dbil
popolnoma nemski. To j¢ mo-
ralo biti hudo za Mlinarja, ker
nemsCine takrat ni prav nic
znal. Pa se je j¢ ze moral na-
uditi, ker sicer bi IV. razreda
ne izdelal in ne bi prisel v
Liubljano, kjer je gulil gimna-
ziiske klopi tja v cetrto cim-
nazijo.

Potem. s¢ je pa Sel ucit ti-
skarstva v »Narodno tiskarno«

v Ljubljani, kasneje v novo
otvorjeno  »Drustveno tiskar-
no« v Celju 1893. leta je po-

stal prost. Takoj se¢ je vpisal v
delavsko izobrazevalno dru-
§tvoe v Celju.

Spet ga je vieklo nazaj v
Ljubljano, kjer je delal v sKa-

toliski tiskarni«, ki se¢ je po
prevratu prekrstila v »Jugo-
slovansko tiskarno«. (i = M
Iwr o = crvay wesyref BOU

ve, kaj mu ni bilo vie¢, da se
ie kmalu spet vrnil v Celje, iz
Celja se je pa podal §c naprej
v Zagreb.,

Tnebene

18906. leta je prisel iz Zagre-
ba v Ljubljano, ki je ni
zapustil., Zaposlen je bil v ti-
skarni Kleinmayr & Bamberg:
pri istem podjetiu je 1905. leta
postal tiskarski korektor. Od
1907. do 1914. lcta je bil ko-
rektor v »UCiteljski tiskarnic
Ob izbruhu vojne so vsem in
tako tudi Ivanu Mlinarju od-
povedali sluzbo. Nekaj Casa je
bil brezposeln. Jeseni 1914, le-
ta je pa stopil v bolnisko bla-
gajno, po vojni pa je pri Okroz-
nem uradu.
tek zunanji curriculum
nasega Mlinarja.

Vse  bogatejSe  je njegovo
osebno, duhovno Zivljenje. Saij
ga poznate: majhna postava,
skromen, molcec¢ Clovek, a nie-
gova glava:

Videl sem Cela: kot da jim

pod kozo lazijo zelve,

ali to misel jih je razrila ta-

ko;

videl sem lica: v

vitae

niih braz-

de za seme bodocCnosti:

roke so stregle stroju ves
dan,

ali zvecCer je zablisnilo Celo
to sanjavo,

in oko je krozilo po svetih
pokrajinah,

sanjalo smele sanje bodoc-
nosti

in verovalo za rod, ki 8¢ ro-
ien ni..

Clovek se ¢udi, odkod je vzel
ta moz toliko energije, da je
vedno zaposlen v sluzhi  za
vsakdanji kruh, tolike delal za
stvar socializma kot casnikar,
organizator, svetovalec.

Vse funkcije je izmenjal v
gibanju, pri tem pa je vedno
ostal samostojen. Bil je zapo-
slen kot tiskar, kasneje kot na-
mescenec  socialnega  zavaro-
vanja, v gibanju je bil pred-
sednik, tainik organizacij. bil
urednik in najzvestei$i dopis-
nik strokovnih in politicnih Ca-
sopisov, nikdar ni bil poslancc,
Ceprav je bil vedno pripravljen
biti kandidat. ako so zahtevali
interesi stranke: nikdar ni imel
tako imenovane sine-

ved

To bi bil kra-}sel

kurske funkcije; prav radi te-

oa e ostalo svobodno njegovo
PEro:
Vem: z cpigrami prisel je

malokedo k sinekuri;

jaz, sine cura, zato sulem

svobodno svoj bic.

Da, Mlinarjevo pero je lahko
prav ostro, ¢¢ hoc¢e biti. Ka-
kor mu ne moremo ocitati, da
bi kdaj izrekel besedo odved,
da bi kdaj zlebno zalil, tako tu-
di s pisano besedo nikomur ni
delal krivice, je pa zaostril mi-
. kakor je bilo stvari potreb-
no. In Mlinar vzame cigareto
iz ust in se veselo nasmeji, Ce
mu poves, da si pogruntal nje-
gov »fravi« v cCasopisu. Pa
hkrati Ze zamahne z roko, Ces,
pustimo to — njegovi moZga-
ni Ze predejo novo misel.

Njegova cCasnikarska delav-
nost je velika in neizérpna:
bil je vec let pred vojno ured-
nik »Delavca«, »Zarje«, glav-
ni urednik soc. dnevnika »Na-

prej« po vejni. ko je imel nad
osemtiso¢ naro¢nikov (v sami
Ljubliani in  okolici  2400).

urednik »Zarje«, ki se je usta-
novila 1923. leta, dopisnik raz-
nih soc. Casopisov, ki so izha-
iali v povojni dobi in prej. In
danes, pri svoiih sedemdesetih
letih, posveéa Se vedno skoro
ves prosti ¢as »Del. Politiki«.
Tako je Ivan Mlinar eden naj-
starej$ih  aktivnih  slovenskih
Casnikarjev.

Ni¢ manjSe ni njegovo orga-
nizacijsko uvdejstvovanje: pri
organizaciji grafiénih delavecev
ic bil nad dvajset let v odbo-
ru, nekaj let kot tajnik, potem
kot podpredsednik.

Predsednik nase
komisije« je bil od njene usta-
novitve 1898, leta pa tja do
1923. leta. Ko je bilo lani po-
sehno potrebno idejno precis-
cenje v nasem strokovnem gi-
banju, je spet, Ceprav nerad,
sprejel predsedstvo Strokovne
komisije. Kot predsednik Stro-
kovne komisije se je brigal i
skrhel za vse strokovne zveze
in se¢ vedno 8¢ posebej udej-

»Strokovne

stvoval v svoji poklicni stro-
kovni zvezi, poprej v graficni,
kasneje v zvezi privatnih na-
mescencev.

0Od vseh pocetkov je bil tudi
najaktivneisi borec v social-de-
mokraticni stranki, c¢eprav na
zunaj ne na tako eksponiranem
mestu kakor v strokovnem gi-
banju. Pri ustanovnem kongre-
su 1896, leta ga sicer Se ni bi-
lo, ker je takrat komaj priSel
iz Zagreba v Ljubljano, bil pa
ie ze med organizatoriji Il. kon-
oresa  jugoslovanske  social-
demoekraticne stranke. V stran-
ki je opravljal veCkrat tudi taj-
niske funkcije, vedno je pa skr-
bel za njeno Casopisije.

Pri tem, ko je bil cel moz v
strokovnicarskem in politiCnem
gibanju, ni nikdar prezrl po-
mena zadruznistva in kulturne-
ra dela med delavstvom. Saj
vedno poudarja, da mora biti
prva naloga celokupnega soci-
alisti¢nega gibanja — kulturno-
vzgojina.

V vseh organizacijah, v vseh
odborih, na vseh sestankih in
konferencah je bil Ivan Mlinar
skozi vse Case tisti, ki je zdru-
7eval, tisti, ki je ob sporilh ka-
zal pet strpnosti; jasnost v na-
Zelih, toda medseboino osebno
spostovanje: pri vsakemr ie
treba izkoristiti in dvigati vrli-
ne, slabosti je pa treba skuSati
razumeti.«

Velik covornik Mlinar ni bil.
Pa retorike od njega tudi nik-
dar zahtevali nismo, ker ima v
sehi drugo moc¢: vedne smo
pricakovali od njega modrega
nasveta. Vsem nam je bil ved-
no priznana avtoriteta po svo-
ith  Zivlieniskih izkuS$njah, po
trdnosti in treznem presojanju
v najboli zamotanih poloZajih.
Zato lahko reCem, da se v vsch
teh letih ni nikdar ni¢ sklenilo
brez njecovega pristanka, ali
sai proti niegovi zamisli ne,
seveda, Ce je imel priloZnost
sadelovati pri sklepanju.

Morda se bo zdelo Mlinarju
preveC to malo. kar sem napi-
sal k njegovi 70-letnici. Kljub
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temu, da socialisti ne gojimo
osebnega kulta, mislim, da je
treba povedati o nasih vodilnih
sodrugih resnico ne samo ¢b
jubilejnih  priloZnostili, temved
vselej in povsod, kjer je treba
v interesu gibanja. Voditeliski
problem ni za nas osebno vpra-
Sanje, temvec vprasanje duhov-
ne sloznosti, ki jie potrebna gi-
banju, ¢e hoce biti mocno. Na-
§i, posebno fasistitno navdah-
njeni, nasprotniki poveliCujcjo
svoje voditelje do neba, Ce so
ge tako slabi, doCim omalova-
Fujejo in blatijo naSce vodilne
sodruge, ¢e so §e tako mozje

na svojem mestu.  SocialistiCni
demokraciji ne pristeja preti-
ravanje  njenilh  nasprotnikov,
toda nikakor pa ne sme vred-
nost svojilh vodilnih sodrugov
zamelCati tako, da bi to konc-
no skoedovalo gibanju samemu,

Mc¢ naSega gibanja je v nje-
govi ideji, sloni na poletu in
volji njegovihh Clanov in prija-
teliev, pa tudi na njihovem
medschojnem  zaupanju v vod-
stvo.

In s. Ivan Mlinar je cClovek,
pred kateriny se more vsakdo s
spostovanjem odkriti,

—elj.

dvetniki ne smejo zastopati strank
pred obrinim sodistem

Pekovski pomotnik je toZil svoijega
biviega mojstra na plaéilo zaostale
mezde pri obrtnem sodiséu. Sodisce je
odredilo prvi narok in toZencu last-
noroéno dostavilo tozbo. K narolku pa
tozenec ni pristopil osebno, marved
je poslal odvetnika, ki se je izkazal s
pravilno izstavlienim in kolzskovanim
pooblastilom. Predsednik obrtiega so-
digca pa odvetnika ni pripustil k raz-
pravljanju z utemeljitvijo, da zasto-
panie strank po odvetnikih pred obrt-
nim sodiscem po § 25 zak. o obrt. sod.
ni dopustno. Smatralo se fe tedaj, da
tozenec k naroku ni prigel, dosli toZ-
nik pa je predlagal, da se proti izo-
stalemu toZencu izda zamudna sodba.
Sodiéce je temu predlozu ngodilo mn
moistra obsodilo v pladilo vsote, ki
je bila v toZbi navedena.

Seveda se je toZenec po svoiem od-
vetniku pritozil na druge instanco. V
pritozbi je pojasnjeval, da § 25 cit.
zak. ne izkljuGuje zastopstva po oa-
vetnikih. Tam je le navedeno, kdo
more zastopati stranke, ni pa zapisa-
no, kdo ne sme zastopati pred obrtnim
sodiséem.

Druga inStanca je pritoZbo zavrni-
la in izrekla, da je obrtno sodise pra-
vilno postopalo, ko ni pripustilo, da bt
bil odvetnik zastopal stranko pri na-
roku.

Razlogi: Zakon o obrtnih sodiscih
doloCa v § 25, da morejo pred temi
sodis¢i nastopati kot pooblaifenc
strank: svoijci, poslovodje ali name-
ECenci in sicer te navedene osebe brez
nadalinjega v vsakem primeru. Razen
tega pa stranko lahko zastopa tudi
nien stanovski tovarig, to pa le v pri-
meru, ¢e stranka dokaZe, da se oschb-
no ne more udeleZiti razprave, Od-
vetniki pa v § 25 cit. zak. niso nave-
deni. Da je hotel zakon izkljuciti od-
vetnike od zastopanja pred obrtnim
sodigCem. sledi predvsem iz tega, da
nastevanje oseb sicer ne bi imelo m-
kakega smisla. Po § 127 civilno prav-
dnega postopanja sme stranka vsako-
gar pooblastiti, da jo pred navadnimt
sodi¥® zastopa, torei odvetnika, Ce

pa zakon o obrtnil sodis¢ih Kot izle-
men zakon podrobno nasteva, katere
osebe lahko nastopaio kol poobla-
§Cenci, je jasno, da je hotel zakon
krog teh oseb omeijiti, z drugimi bese-
dami. da je to naStevanje smaflrat
kot taksativno.

Ta sodba nai bo v pouk vsem onim
strankam. ki nocejo osebno priti na
sodisée. Zastopati se daio lahko ozi-
roma samo po svoicih in usluzbencih,
pa tudi po stanovskih tovarisili, po leh
zadnjilh pa le tedaj, ¢e je stranka za-
drZana priti osebno na razpravo. Vsak
tak pooblasCenec pa mora imeti kole-
kovano pravdno pooblastilo. Ne zado-
stuje namreé, Ce pravi: jaz sem sin,
7ena, jaz sem prokurist, poslovodia
Pl s I

Slovenija najbolje
platuje kmetske
dolgove

Priv. agrarna banka je objavila
izkaz o pla¢anih prvih anuitetah za
kmetske dolgove. V Zasu od 14. sep-
tembra do 28. oktobra je bilo vplaga-
no na cbmo¢ju ljubljanske podruZnice
1,5, zagrebike 0,9, beograjske 0.5 in
sarajevske 0.4 milijona din. Skupno je
bilo vplacdanih dosedaj 94 milijonov
din od 30 milijonov, kolikor skupno
znasa prva anuiteta,

Skupno so dosedaj placali kmetski
dolzniki anuitet na obmoéju podruz-
nic v

milijonov %

din  vsega dolga

Ljubljani 21.5 487
Beogradu 43.1 38%
Zagrebu 18.0 407%
Sarajevu 3.9 15%

K volitvam delavskih obratnih
zaupnikov

Delavski obratni zaupniki so
7e stara ustanova. V sedanji ob-
liki smo dobili to ustanovo Sele
po voinem Casu, toda ustanova

sama pa izvira prav iz tistih Ca-

sov, ko so se porodile nase svo-
bodne delavske strokovne orga-
nizacije, Kakor ima bolnisko za-

varovanje delaveev svoj izvor v
nasih strokovnih organizacijal,
ko so one pocele, pac s skromni-
mi sredstvi, navajati delavce k
medscbojni podpori za slucaj
boelezni brezposelnosti itd., ta-
ko je bil cbenem na$ organiza-
cijski zaupnik, ob istem casu
tudi obratni zaupnik, ki je pre-
vzel nase nalogo posredovanja
v raznih delavskih teznjah pri
poslodaveu.

Niegova naloga tudi v scda-
njih ¢asih ni lahka, Se teZja je
pa bila v zacetnih Casih, ko delo-
dajalci sploh niso hoteli niC sli-
Sati o kolektivnem zastopanju
delavskill interesov. Mnogi od
njih $¢ danes smatrajo, da je za-
nic mnego uspesnejse Ce urede
delovni odnos vsakega delavea
puscbej indirektno z niim, kakor
pa Ce se urejuje kolektivno za
vse nacnkrat,

Posameznemu delaveu je lah-
ko reci; Ce ti ni kaj vSeC pa
poidi! Cc se je pa treba poga-
jati z vsemi delavei nacenkrat
potom njihovega zastopstva je
pa stvar Ze nekoliko tezja. Vseh
delaveev naenkrat nadomestiti
z drugimi je neprimernc tezje,
kakor dobiti nadomestilo za
enega ali pa dva. Zato je odpor
deledajalcey proti tej delavski
ustanevi razumljiv, ¢e gleda kdo
na deledajalCeve interese iz 0z-
kega. bi rekli zaplotnega stali-
§¢a. Treba se je zavedati, da ta
odpor S¢ danes ni na vsej Crti
premagan.

Pameten in moderen posloda-
vee jc pa ze daleC preko tega
stalis¢a. Cim vedje je podjctje
tem tezie bi mu bilo urejati de-
lovini odnos z vsakim posamez-
nim delaveem. Pri takem delu
bi meral zgubiti toliko energij,
da bi mu jih za vodstven posel
podjetia in za njegove rentabili-
tetne raCune, ni¢ ne preostalo.
In na koncu, ko so med delavci

in delodajalci glavni spori le
okoli visine delavskih plac, je

treba povedati, da delavske pla-
Ce v rentabilitetnem racunu ni-
so ravno glavna postavka. V
marsikateribh  bilancah  dobro
urejenih tovaren je mozZno dita-
ti da znaSajo delavske place ko-
maj sedem do deset odstotkov
celckupne rezije. Seveda so to
dobro urejene in z najboliSimi
tehni¢nimi sredstvi opremljene
kovinarske tovarne. ki izdeluje-
jio mnozinske izdelke v serijah.
V manjsih podjetjih, ali pa re-
cimo v tiskarski stroki, pa lah-
ko znaSa delavska placa, tudi
50—60% vseh rezijskih stro-
Skov.

Moderen delodajalec se dobro

zaveda, da je prosperiteta pod-
jetia bolj v hitri in precizni iz-
delavi fabriskil produktov, v ce-

nenem nakupu surovin in v
dobri razprodajni organizaci-

ii, ki zna najti kupcev za iz-
delano blago. TezisCe deloda-
jalskih naporov mora biti toraj
usmerjeno v ota pravec in pri
tem praveu, ki je gotovo edi-
no pravilen, je prav mnogo od-
visno od delavéevega dela in
od razumevanja delavskih
obratnili zaupnikov,

NaSe strokovne organizacije
niso delavstva nikoli ucile naj
v mejah ohranitve svojega
zdravja, ne dela v tovarni pri-
dno in precizno. Nasprotno,
vsakomur je znano, da sp ba§
najbolj verni &lani strokovnih
organizaciji, obenem tudi naj-
boliSi in najvestnejs§i delavci.
Nase svobodne strokovne or-
ganizacije imajo od tisoC za-
upnikov, ki se iih je lansko leto
izvolilo, preko petsto, ki so pri
nas vclanjeni. Ce bi ta kader
nasih cbratnih zaupnikov = po-
blizie pogledali, bi se lahko
degnalo, da so to najbolisi in
najvestnejsi  delavei v tovar-
nali, in da jim glede njihovega
dela, razen kake prav posa-
mezne izjieme, ni mogoCe prav
ni¢ ocitati.

To njihovo svojstvo ima pa
nckatere karakterne poteze,
ki mnogim delodajalcem niso
vied, Cc stvari globlje ne pre-
mislijo. Dober delavee je s
svojiim  delodajalcem  lahko
vljuden, toda ni mu treba skri-
vati svojega delavskega po-
nosa. On je vesten pri svojem
delu, Stedljiv pri porabi mate-
rijala, toda on zahteva, da se
ga za vse to tudi primerno pla-
Ca. ZasluZenega denarja ne
sprejiema kot milos€ino tem-
ve¢ kot platilo za protivred-
nost, ki jo ic dal, in to je nje-
govo delo.

Na svetu obstojajo tudj take
delavske organizacije, ki nami-
gujejo delodajalcem naj jih fa-
vorizirajo v svojih obratih, pa
bodo one Ze gledale, da delay-
stvo od njih ne bo prevec za-
htevalo. Mnogi delodajalci pa
delajo te usluge tudi Ce Jim
nih¢e k temu ne vabi, ker sSma-
trajo, da je najboljSa garanci-
ja za njihov prospeh. e bodo
imeli okoli sebe, mesto sameo-
zavestnih delaveev, skrivljiene
hrbte in suZeniske duse. Mi v
take kombinacije ne gremo. Mi
takih zaupnikov. ki bi pod krin-
ko nevtralnosti, zanemarjali

delavske teZnje, ne bomo niko-
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li podpirali in jih nikoli pri-
znavali za svoje.

Pristajamo na to, da delav-
ski obratni zaupnik, gleda na
tezave obrata z razumevanjem
in Ce je vpraSan, pomaga tudi
s tehniénimi nasveti ¢lede
zboljSanja obratovanja, glede
boljSe delovne discipline in
boljiS¢ delovne  organizacije
podjetjia. Toda kadar gre za
delavske pravice, kadar g¢gre za
dostojanstvo dela in kadar gre
za delavsko cksistenco, tam
pa ni nobene nevtralnosti, Med
lazjo in resnico, med Kkrivico in

pravico, ni kompromisa in ni
nevtralnosti za naSega obrat-
nega zaupnika! Takrat zahte-
vamo od njega, da stori polno
svojo dolZznost, in naj pri tem
riskira karkoli. Tak njegov ri-
ziko vzemamo nase in bomo
vedno vse storili, da bo delav-
stvo za katero se je tveeal,
znalo ceniti in placati njegovo
Zriev.

Pozivamo vse delavstvo, da
izvoli pri scedanjih velitvah ta-
ke obratne zaupnike, kakrsne
smo zgoraj opisali.

Obrov.

Delu Cas!

Pogajanja za novo tekstilno
pogodbo niso uspela

Veljavnost dne 31. decembra
1938 odpovedane kolektivne po-
godbe za tekstilno delavstvo
poteCe z 31. jan. 1939 ter bi s
1. febr. 1939 nastopilo brezpo-
godbeno stanje, ako ne bo do-
tlei podpisana nova kolektivna
pogodba.

Delavske strokovne organiza-
cije so obenem z odpovedjo do-
sedanje  pogodbe predlozile
predlog za novo, s katerim zah-
tevajo v glayvnem: .

1. PoviSanje vseh tariinih po-
stavk za 15 odst.

2. Priznanje dopustov in iz-
boljSanja socijalnih  ugodnosti
delavstva,

3. Ureditey delovnega raz-
merja strojnikov in kurjacCev.

4. Dopolnitev tarife s postav-
kami za novo uvedene oddelke,
stroje in blago.

5. Resavanje lokalnih sporov
in urejevanje lokalnih vpraSanij
direktno med organizacijo in
podjetjem,

6. Moznost prilagoditve tarif
draginjskim spremembam brez
odpovedi pogodbe.

Pogajanja za novo pogodbo
so se pricela dne 18. jan. in na-
daljevala v Cetrtek, dne 19. jan.
Imenom zveze delodajalcev
tekstilne stroke je njen tajnik
. dr. Golia pojasnil stalisce de-
lodajalcev, ki odklanjajo splo-
$no povisanje mezd, el da bi
tako poviSanje zmanjsalo kon-
kurenéno sposobnost tekstilne
industrije v Sloveniji napram
jugu in napram uvozu iz ino-
zemstva,

Enako iz nacelnih razlogov
odklanjajo uvedbo dopustov,
ter prepuséajo to vpiraSanje v
reSitev naSi socijalni zakono-
daji.

Tudi reSitev vprasanja stroi-
nikov in kurjadev odklanjajo
z motivacijo, da je wvpraganie

kurjadev Ze itak reSeno z dose-

danjo pogodbo, kjer so izjed-
naceni s profesionisti, stroini-

kov pa je komaj 18, katerih de-
lovni  pogoji  so itak posebej
urejeni.

Tudi glede splodnega dela
kolektivne pogodbe vztrajajo
delodajalei v glavnem na sta-
rem besedilu, predlagajo pa, da
naj se ukine izplacevanje 100
odst. poviska za delo ob praz-
nikih in se prizna le 50 odst,
poviska, za vzdrzevalna in pri-
pravljalna dela pa naj bi se po-
viSek ukinil. Delodajalci so tu-
di proti direktnemu resevanju
sperov med organizacijami in
posameznimi pedjetii. Za indi-
vidualne spore. katerih podjetja
na posredovanje zaupnikev ne
bi resila, pa predvidevajo sadao
pot. Kon¢no smatrajo deloda-
jalci v Casu, dokler traja kolek-
tivna pogodba, za nedopustno
poravnalno postopanje v event,
nastalih sporih  ter fizvajn'e
kansekven: po uredbi v mini-
malnih mezdah,

Delavske strokovne oreani-
zacije so k tem izjavam delo-
dajalcev soglasno zavzele sle-
dece stalisce:

Odlaéno odklanjaio vsc one
proti predloge delodajalcev k
splesnemu  delu kolektivne po-
godbe, ki pomenijo poslabSanie
doslej zagarantiranih vgodnosti
in pravic delavstva. Vztrajajo
na tem, da morajo ostati vse
doslej zagarantirane pravice Se
nladalie v veljavi ter se morajo
donolniti s potrebnimi novimi
dolo¢bhami.

Vztrajajo na izvedhi splos-
nega povisanja delavskih mezd
za 15 odst., ker jc ta zahteva
utemeljena s porastom draginje
tekom zadniih dveh let in z
dejstvom, da Ze pri pogajanjih

Icta 1936 niso bile dolo¢ene ta-

ke mezde, da bi odgovarjale te-
danjim draginjskim razmeram.
S 15 odst. zvisanjem mezd se
bo ustvarilo vsaj priblizno nor-
malno stanje skladno s povis-

kom draginje in Zivljenjskim
polozajem  tekstilnega  delav-
stva.

Organizacije  so  povdarile,

da zamore le zadovoljiva resi-
tev teh dveh tock garantirati
uspesna  nadalinja  pogajanja.
Istecasno so organizacije vztra-
jale na uvedbi dopustov in ure-
ditvi delovnega razmerja stroj-
nikov in kurjacev ter interven-
cijalt organizacij pri reSevanju
sporov v padjetjih.

Zveza delodajalcev tekstiine
stroke je po posvetovanju izja-
vila, da obsteoia moznost glede
obvarovanja vseh doslej zaga-
rantiranih vgodnosti, adklan a-
io pa splosno povisanje plac.
Delodajalei bi pristali le na po-
viSanje po skupinah in sicer
nizkih mezd pod din 3.25 ter
mezde din 3.25 za kvalificirane
delavee, t. j. one. ki so Ze dalj
Casa zaposleni v pedjetiu. Gle-
de ostalih toCk sploSnega dela
pogcodbe bo mogod sporazum,
glede dopustov in glede orga-
nizacijskih intervencii pa vztra-
jajo na odklonilnem staliséu.

Celavska delegacijn je zali-
tevala, da naj delodajalci pred-
loze svoj predlog glede povi-
Sanjia mezd. da bo zamogla
zavzeti koncno stalisCe.

Delodajalci so  predlozili
skupno povisanje za 28 postavk
kolektivine pogodbe, pri katerih
bi s¢ mezde zvisale za din 0.10
do din 0.25 na uro. vse ostale
postavke pa bi ostale nespre-
menjene. Za predilnice lanu pa
bi znagale zaCetne plade za de-
lavke din 2,75, za delavee pa
din 3.25. za tkalce gasilnih ce-
vi din 3.70.

Delavska  delegacija  tega
predloga ni mogla sprejeti niti
za podlago za nadaljnja poga-
janja, ker je iz njega razvidno,
da zele delodajalci obdrzati do-
sedanje mezdno stanje nespres
menjeno ter je ponovno povdas
rila zalitevo, da smatra le splo-
Sno zvisanje sedanjih tariinih
postavk vsemu delavstva za
danasnjim  Zivljenjskim potre-
bam usirezajoCo resitev,

Ker tudi delodajalci niso ho-
teli pristati na splo$no zvisanje
mezd, so se pogajanja razbila.

Delavske  strokovne organi-
zacije bodo v nadaljnjih svojih
ukrepih  tekom. prihednjih dni
obvestile organizirano delav-
stvo, apclirajo pa 7Ze danes na
vse tekstilno delavstvo brez iz-
jeme, da se zave in spozna, da
jie uspeh odvisen od organizi-
rane moci in enotnega nastopa
delavstva, Zato pozivamo vse
delavstvo: Organizirajte se!

Ogpozorilo zaupnikom in odbo-
rom podruznic SploSne delav-
ske strokovne zveze

Ker zastopniki S. D. S, Z. 1.
tudi pri poravnalnem postopku,
¢e bo do njega prislo, ne bodo
mogli  odstopiti od zgoraj na-
vedenih zahtev, zlasti pa ne od
zahteve po zvisanju vseh tarif-
nih pestavk, je verjetno, da bo
po 31. januarju nastopilo brez-
porodbeno stanje. Zato je na-
loga vseh odborov podruznic
in zaupnikov, da vse nase Clan-
stvo takoj opozore, da se nuj-
no pokrene mocéna akcija za
organiziranie vsega tekstilnega
delavstva, ¢e hotemo izveje-
vati boljSo kolektivhe pogodbo
in zvisanje mezd. Takej na de-
lo! Sklicite odborove in zaup-
niske seje in napravite nacrt
za organiziranje delavstva. O
sestankil, ki jih bedete sklica-
li, obvestite centralo, da poslje
referenta.

Beleike

Proraéun Borze

Borze dela v Sloveniji imajo
v preracunu za leto 1939 pred-
videnih din 3,657.942. Od tega
ie  za Dbrezposelne podpore
predvidenih din 2,743,456, za
osebne in materijalne izdatke
pa din 914.485. V letu 1938 je
bilo placano v Sloveniii na pri-
spevkili za Borze dela nad 9
milijonov dinarjev, V letih 1923

dela v Ljubljanli

do 1937 je bilo za Borze dela v
Sloveniji placano na prispev-
kih nad 41 mili'onov dinarjev,
brezposelnih podpor se je pa
izplacalo v letih 1928 — 1937
12 milijonov 900 tiso¢ dinarjev.
Za osebne in materijalne izdat-
ke se je porabilo 5 milijonov 609
tiso¢ dinarjev.
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Rezervni fond Javne borze de-
la v Ljubljani;

din od tega v v gotovini

posoiilih

leta 1935:
8,762.439.13
Leta 1936:
14,640.407.20 9,248.652.73 5
Leta 1937:
11,562.279.42

13,915.319.25 5,152.880.12

392.754.47

13,883.850.27 2,321.579.85

V smislu dolo¢h tozadevne
uredbe ima Delavska zbornica
izvoliti 3 Clane v upravni od-
bor Borze dela. To se pa kljub
tozadevnim predpisomr ni upo-
Stevalo in so bili zadnji uprav-
ni odbor, kakor tudi nadzorni
odbori za ckspoziture imeno-
vani tako, da so naSc organiza-
cije v tej socijalni ustanovi
brez vsakega zastopnika.,

Obvestilo delavsivu.

Vse intercsente na socialnem
zavarovanju in borzi dela ob-
vesCamo, da nase organizacije

v teh ustanovah nimajo zastop-
nika in ne morejo imeti nobene
cdgovornosti zanje ali pa za
posle v njih.

Podpore sezonskih delavcev v
zimskem casu,

§ 72 uredbe o preskrbovanju
nezaposlenih - delaveey  pravi,
da smejo tudi sezonski delavci
prejemati redno in podaljiSano
podporo, ¢e dokazejo, da so v
Casu redne zaposlitve (v posle-
dnji sczoni) bili zaposleni manj
kot Stiri mesece. Visina podpo-
re s¢ odmerja v takem prime-
ru po Clanstvu, ki so ga prido-
bili v predpisani obracunski do-
bi eno leto prej, racunaje na-
zaj od 13 do 36 mesecev od dne
prijave nezaposlenosti in  po
odbitku podpore, prejete v Ca-
su redne zaposlitve.

Sezonski delavei, ki imate
gornje pogoje, prijavite se ori
pristojnih  Borzah dela in eks-
poziturah, da dobile podpore,
ki vam pripada jo.

Podraiitev mieka

V Ljubliani so podrazili mle-
ko od 2 din na 250 din. Mi bi
proti temu ni¢ ne rekli, ¢e bi se
povisala v istem razmerju tu-
di draginja, ali pa Ce bi bilo de-
lezno dobrot te podrazitve vsaj
vse kmecko prebivalstvo, ki
deobavlja v Ljubljano mleko.

Stvar pa ni taka.

Vedii del mleka se dovaza
v Ljubljane dale¢ 2z dezele,
kjer se placuje po sramotno

nizkih cenah, tudi po 1 din.
Zato bodo deleZni tega Cez-

mernega  poviska v glavnem

prekupcevalci,

Mestna obc¢ina naj dovoz
mileka v Ljubljano z naSega po-
dezelja smotreno organizira, 7Ze-
leznica naj zniZza za prevoz
mleka tarife, kakor je to v dru-
gih drzaval, pa se bo kmalu
videlo, da so cene, kakor jih
hoCe  diktirati  ljubljanskemu
prebivalstvu par okoliskih pro-
izvajalcev, v naSih gospodar-
skilv razmerah neuotemeljene in
neupravicene.

Spol in usoda

Publicistka Angela Vodetova
ie spisala in izdala knjigo, kijer
globokoumno — in kar je treba
Se posebej povdariti — z na-
ravno diskrecijo, ki jo premore
le Zensko pero, obravnava eno
glavnih  vpraSanj clovestva:
spol in usoda.

Slovenska publicitska je sila
revna na razpravah o eksisten-
¢nih vpraSanjih ¢loveka. Dasi
smo mali narod, vendar popisa-
nega papirja premoremo raz-
meroma precej, Toda tistih
vpraSanj, ki dotikajo Clovekovo
vzeojo, oblikovanje njegovega
karakterja, praktic¢ni kazZipot za
Zivljenje — takily razprav nam
pa krvavo manjka.

Vodetova je pa ba§ na to po-
lie Ze opetovano posegla in tu-
di z uspehom. Tokrat je pa s to
svojo knjigo obdelala snov, ki

kri¢i pe razglabljanju. Ne bomo
tokrat pisali ocene te knjige,
vendar smo se oddahnili, ko je
iz§la, kajti kon¢no moramoe ven-
dar enkrat citati o tem proble-
mu vseh problemov resno in
cloveiko dostojanstveno raz-
pravo, da se kon¢no dvignemo
iz Zargona o ljubezni na svili.
Ce nam je pa tako razpravo
napisala zZenska roka s taktom,
ki ga o teh vpraSanjih le Zen-
ska popolnoma obvlada je pa
za stvar tem koristnejge.

Toda v Sloveniji se v vsej
zeodovini §e ni pojavila kaka
lepa stvar, da bi ne bila polita z
gnojnico. In tako je bilo pridr-
zano tokrat »delavskemu« gla-
silu  »Slovenski delavec«, da
tak tradicionalen posel opravi.
Pogleimo, kako je ta list knjigo
ocenil:

sAngela je stara, bo najbri tudi
garala s svojo Kknjigo »Spol in uso-
da«. Angela Vodetova namrel. Za
skupinske paritvene zakone se za-
vzemd., Angela je oCividno stara,
predpotopno stara, da pogreva sta-
ro marksistiCno, od vseh zavrieno
in obsojeno propagando za skupin-
ski paritveni zakon. Angela pa mo-
ra biti tudi grda, tako grda, kakor
ie vsaka cunja, ki je slehernemu
rada za podnoZek, da si vanjo Cev-
lie brise. Posten moski na Zeno s
skupinskimi nagoni Se ne pliune ne,
Stran pogleda in mimo gre, ker mu
roze s takim duhom, kot g£a Ange-
la Siri v svoji broSuri »Spol in uso-
dae«, od dale¢ smrde.«

To »oceno« je seveda nekoli-
ko tezko prebaviti. Obsoditi jo
je morala celo »Zveza akadem-
sko izobrazenih Zene«, ki ima v
svojem  vodstvu  tudi odliéne
kateliCanke., Svoj protest je ta
zveza tako-le utemeljila:

Kot Clani slovenskega narodnega
obCestva in kot kulturni ljudje z
ogorfenjem zavratamo tak nacin
pisanja, ki ne zadene in ne zali le

unituje temeljne osnove nadega na-

rodnega soZitia, niza nad Kulturpi

nivo in vzgaja liudi, ki bodo brez

Cuta odgovornosti in brez plemeni-

tosti gledali na delo bratov in se-

ster v narodnem ohCestvu, — Poz-
dravljamo vsako stvarno kritiko —
tak nacin pisanja pa Zali -vsakega
resnicnega in polnovrednega clove-
ka. Ta dopis smo poslale v obh-
javo vsem dnevnikom in tednikom.

Zveza akademsko izobrazenih Zen,

sekcija Ljubljana.

Mi se v kake proteste proti
takemu pisanju seveda ne bo-
mo spuscali, ker vemo, da ijud-
ie, ki tako piSejo kakor smo
zeoraj navedli, nimajo obcutka
sramu in bodo pri vseh pisanih
protestih imeli obCutek mocne-
oa, ki se mu slabiéi upirajo. Za
take ptiCe so druga zdravila, ki
ith bodo kmalu s Sklepetajodi-
mi ustami pozirali.

Za enkrat priporoCamo naSim
Citateljem, zlasti Citateljicam, da
si knjigo naroce, saj jo bodo s
pridom citali. NarocCe jo lahko
tudi preko uredniStva naSega
lista, ki bo dobilo pri vecéjem

poedine Cloveske osebnosti, temved

RUDAR)
Kodevie.

V nedelio, dne 5. februarja t. 1. se
bo vrSil redni letni ohéni zbor po-
druinice Zveze rudariev Jugoslavije
v Koceviju ob 9. uri dopoldne z obi-
C¢ajnim  dnevoim  redom. DolZnost
vseh Clanov je, da se obCnega zbora
pelnostevilno  udeleze.  Referent iz
centrale.

Crna pri Prevaljah,

V nedeljo, dne 12. februaria t. L
s¢ bo vrdil redni letni ob&ni zbor
podruZnice Zveze rudarjev Jugosla-
viie v Crni ob 9, uri dopoldne v pro-
storih dvorane g. Kneza, z obicaj-
nim dnevnim redom. DolZnost vseh
C¢lanovy je, da se oblnega zbora pol-
nostevilno udeleze, Referent iz cen-
trale.

JorAL:

V zadnjem cCasu se dogaja v
nasi rudarski industriji toliko
smrinilh in  tezkih nezgod, da
smatramo za nujno potrebno,
da s¢ s tem vprasanjem javno
bavimo. Zakaj, ¢e vemo, da je
bilo samo na enem obratu ne-
kega veCjera rudnika od lcta
1935 do danes 7 smrtnih nez-

narocilu znaten popust.

Strokovni vestnik

Eksplozija metana v rudniku Zagorije

V ponedeliek, dne 9. januarja t. I
se je na odkopu v kotedreSkem rovu
na nepojasnien nadin - veel metan
(Brennluft), ki je imel za posledico
dveh smrinih Zrtev Leopolda Hribar-
ia in Ivan Jere. Oba druZinska oceta
s Stevilno druzino. OpecCenih je bilo
Se en par drugih rudarjev, vendar
teh posSkodbe <o laZjega znalaja.
Kljub te] strasni nesreCi pa je ven-
dar srefa Se v tem, da se niso viga-
le Se velje koliine metana, kar bi
povzrodilo Se mnogo ved Zrtev. Na
tem obratu, ki se pojavlija metan v
taki mnoZini, bo na vsak nacin po-
trebno vseh ukrepov od strani upra-
ve rudnika in najvecje pazljivosti od
strani rudarjev samih, da se take ne-
srete v bodofe prepredijo,

Odsiranimo vzroke, da preprefimo
nezgode

tezkih poskodb, potem se mo-
ramo v interesu Se aktivnih ru-
darjev vprasati, odkod in zakaj
nastajajo te Stevilne nezgode?
Mi vemo, da je rudarstvo sicer
poplic, v katerem se¢ nezgode
nikdar popolnoma izkljuciti ne
bodo dale, a vendar zelo zelo
omejiti se pa dajo.

god in najmanj desetkrat toliko

SkuSajmo si danes ogledati
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vsaj nekaj teh vzrokov. Ce|
vprasamo rudarje v Cem tice ti
vzroki, odnosno vsaj glavni, bo
vedina njihh odgovorila, da v
danasnjem priganjaSkem siste-
mu dela. To je Zal v glavnem
tudi res. Zakaj gonja za pro-
dukcijo raste vedno visie in,
visje. Vendar vsega tudi ni kriv!
priganjaski sistem. Mnogo in
zelo mmogo so krivi na tem tu-
di rudarji sami. Naj bo priga-
njaski sistem $e tako hud, pa-
meten, izkuSen in zaveden ru-
dar se ga ne bo ustrasil, in bo
pa magari kljub vsakdanjemu
raportu radi premale storitve,
znal dokazati v Cem je njegov
zadrZek obstojal. Sicer pa ima-
mo vsaj v glavnih rudnikih Ze
tako urejene delovne razmere,
da tak pritisk ne prihaja vec
do izraza v tisti meri, kot bi jo
uprava rudnika mogocCe Zelela.
Pri vsem tem pa Se obstojajo
strogi  rudarskopolicijski pred-
pisi, kateri morajo (bi morali)
biti uvazevani od obch strani,
to je od delavca in podjetja.
‘Tozadevno je Ze mnogo storje-
nega, a Se vedno vse premalo.
Je pal tako, kakor je v Zivlje-
nju sploh, da se¢ rado gresi in
kijer ni potem toZnika, tudi ni
sodnika in nesreCe s¢ mnoze z
dneva v dan.

Mi vemo za stroge varnostne
predpise, ki bi se jih morala
uprava rudnika in delavec pri
delu drzati. Ali pohlep podjetja
po ¢&im nizjiih produkcijskih
stroskih, in samoohranilni na-
gon Se poklicno ne dovolj za-
vednega rudarja, ki mnogokrat
sam vede ali nevede prezre
lastno varnost samo radi za-
sluzka., sta vzrok najve¢ ne-
sreC. Tu je jedro zla, iz katere-
ga prihajajo vse nesrece. In
kako temu v okom priti? To se
da povedati in izvr§iti samo z
dvema besedama: zizobraz-
borudarjev. Marsikomu se
bo to Cudno zdelo, ali je tako.

Ce je rudar prisel do spozna-
nja, da Ce sam neorganiziran
skusa uveljavljati svoje pravice
in varnost Zivljenja, da se s tem
izpostavlja, potem naj vstopi v
svojo razredno strokovno orga-
nizacijo, Tam sc naj izobrazuje,
tam bo dobil v pogled vse ob-
stojeCe varnostne predpise in
kar je glavno, tam se¢ mu bo
veepil pogum, da bo pri delu
v stanju, najprej zavarovati ziv-
ljenje sebe in svojih tovariSey
in potem Sele vrsiti svojo stori-
tev vestno. Danes je pa ravno
obratno. Veéina rudarjev je ne-
organizirana. Vedlii del teh je
tako zasleplien, da vidi v delav-
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ski strokovni organizaciji- naj-
vecie zlo. Na cesti ali v zostil-
ni revolucijonar, ko pa na Siht
pride, pa ne vidi nicesar druze-
¢a kakor premog, vozicke in pa
strah pred paznikom. Zalostno
a resnicno. Ce so pa take pro-
palice med njimi, da je na tisti
ctazi v katredeSkem rovu v
Zagorju, kjer je pred dvema
dnevoma cksplodiral metan in
zazgal dva rudarja, Sel rudar na
odkop delati kljub  svarilu so-
tovarisev, in je neoziraje se na-
to, da mu je metan 7Ze corel v
varnostni mre#i svetilike delal
naprej, dokler mu pametnejsi
rudar ni odnesel Zarece svetil-
ke in jo z svoio obleko udusil.
Imamo porocila, ko obratovodja
mogoce (1) ne ve, pa je metana
na odkopih v preveliki mnozini.
Zavrtajo. Pride strelni mojster
pogleda, premeri zrak:; uvidi
nevarnost uziga metana od od-
strelkov.  Ne tu ne odstrelim.
In reCe se mu, le odstreli, saj
ga ni veliko itd. Isto se dogaja
z drugimi varnostnimi naprava-
mi. Namesto, da bi se povsod
zahtevale in uporabljale, se Se
zlorabljajo.

Take so dances razmere v na-
gih rudnikih.

Veliko krivdo nosijo rudni-
Ske uprave s tem  Kker se prav
ni¢ ne zanimajo na teoreticno
in prakti¢no izobrazbo rudar-
iev. Niim je glavno »Reiser«
brez moZgan in veliko vozic-
kov. Druga in najvedja krivda
ic na rudarjih samih., ker vedina
njih isCe svojih resitev le v sa-
mem svojem egoizmu in ne vi-
di, da s tem uniCuje samega
sebe in sveje tovariSe. Zato je
vse zastonj, da bi se te nesrele
v rudnikih dale omejiti vse 'do-
tlej, dekler se peklicna zavest
rudarjev ne dvigne potom iz-
obrazbe in zopet izobrazbe.

Le v izobrazbi potom svoje
svehodne strokovne organiza-
cije, bodo rudarji Sele v stanju,
da odstranijo vzroke, ki po-
vzrodajo nesrece.

MONOPOLCI

Podruznica Savezn monopol, delav-
cev -k v ljubljanski tobaCni tovarni
se zavzema za svoje flanstvo in sku-
$a vse socialne dobrine Cimi bolj iz-
popolniti. NajveCjo paZnjo polaga na
to, da se pravilniki pravilno tolmacijo
v korist delavstva, Pravilniki itak
niso preved dobri, marved je vel
tofk slabih v njemu. kakor dobrih.
Sedaj se najbolj pokaze slala in dobra
stran, ko podjetie pravilnik izvaja.
PodruZnica bo v novem letu posebno
pazila, da se zagarantira delavstvu

stalna zaposlitev, da ne bi bilo de-

lavstvo mesec za mesecem v strahu,
da se delovni Cas skraiSa ali da pride
do odpustov. Stalna zaposlitev je od-
visna od programa, katerega sestavi
Uprava monopolov za posamezna
podjetia po pokrajinah, Zato je doli-
nost delavskih zastopnikov, da sku-
Sajo doseci zagarantiranje ¢im vedje-
ga programa, Zadnje tromesedje smo
dobili normalen program, tako da ni
straht za kakSno praznovanje ali ce-
lo odpuste. Odbor podruZnice se
obrata tem potom na Clanstvo, da ne
naseda raznim klevetnikom, kateri
trosiio po tovarni razne izmisliene
vesti o praznovanju, odpustih itd, Ka-
kor hitro se posavi taka govorica, naij
se takoj informirajo pri odborn po-
druznice, koliko je na tem resnice, ali
pa pri obratnih zaupnikih. Dalje se
obves¢a vse Clanstvo, da bo dobivalo
odslej dalje dva lista na mesec in to
10. v mesecu »Ljudski glas« in 25. pa
sDelavcas, Dalje naj pazi Clanstvo,
kaj govori in § kom govori, da ne
pade v kaksne neprilike, ker se je
zacelo zadnje Case z novimi metoda-
mi napram nadim Clanom. Nekaterim
priganjalem pa povemo to-le: »Svet
se vrti in rajsi se brigajte za pravic-
no delo in dobrobit delavstva, ne pa
nasprotno, kakor se zadnje case do-
gaja. Pomislite, da ste tudi Vi prisli
v tovarno kot delavci brez Solske iz-
obrazbe in poskrbite, da bo delavstvo
ne samo vzivalo zagarantirane pra-
vice, marveC da se bodo iste Se zbolj-
Sale. Dalje apeliramo na Clanstvo, da
se pripravi na volitve delavskih za-
upnikov, ki se vrdijo meseca febru-
arja! Ne nasedajte nikaki demagogiii
ali  blatenju funkcionarjev in nasih
zaupnikov, marved sklenite, da boste
vse to blatenje na dan volitev obsodili
s tem, da boste prav svi glasovali za
listo »Saveza monopolskih delaveeve,

Podruznica Saveza monopol. delav-
cev tobacne tovarne v Lijubliani ob-
vesca vse Clane-ce in tudi  simpati-
zerje, da se vrdijo volitve delavskih
zavpnikov na dan 10, februarja od 15.
do 18. ure v podjetin. DolZnost sle-
hernega clana je, da glasuje za listo,
na kateri kandidirajo ¢lani nade po-
druznice. Ze v naprej vemo, da bodo
nasprotniki napeli vse sile, da bi nas
pogazili, ali tega ne smemo dopustiti.
Vsi trezni delavei, kateri poSteno mi-
slimo, vemo kda se bori za nade
zboljsanje. Pogzleimo samo nekoliko v
preteklost — kaj smo dosegli z nado
lastno modjo, potom naSega Saveza.
Akoravno se drugi bahajo s temi us-
pehi, ali resnici na ljubo moramo pri-
znati, da smo vse te uspehe dosegli
potom naSega Saveza v Beogradu in
nienih priklju¢enill podruznic. Neko-
liko so pripomogli tudi na$i zaupni-
Ski zbori, kateri so bili"do danes ve&ji
del pod nadim vodstvom, zato
ne pustimo ter ni pemetno, ako bi

pustili zaupniske zbore iz rok, ter jih

prepustili nasprotnikom, Odbor po-
druznice priporo¢a, da se clanstvo
drZi discipline ter da napravi svoio
dolznost za korist celote. Ne ustrasite
se nikakil groZeni nasprotnikov, kaitk
se nikakih groZenj nasprotnikov, kajti
vidimo, da oni sami brez nas ne po-
menijo nicesar. Vsa potrebna navodila
so razvidna na razglasih.

SPLOSNA DELAVSKA
STROKOVNA ZVEZA
VEVCE

Dalj ¢asa 7Ze nismo Citali nobe-
nih pisanih porod¢il iz nalega kraja.
Povrien opazovalec bi sodil, da smo
spali spanje pravicnega, ali da v miru
in spokoino uzivamo sadove svojega
dela. Vendar pa temu ni tako, Ce pre-
gledamo letno bilanco borb, dela,
uspehov in neuspehov, bomo ugoto-
vili, da naSe delo ni bilo povsem brez.
uspesno, vendar pa si zato ne more-
mo in tudi ne smemo peti slavospe-
vov! Se manji pa se opajati nad dose-
Zenimi uspehi, ker pri svojem delu
nismo zeli samo uspehov, ampak tudi
neuspehe in celo poraze ter se mora-
mo predvsem vpradati zakaj poraze?
Ce se ozremo nekoliko (par let) na-
zaj, se takoj opazi, da je bilo vse
delo organizacii usmerjeno v skupno-
sti za enoten nastop, vse Zelje po
ureditvi razmer so bile posplosene,
tako da je bilo na niih zainteresirana
vsaj veCina, Ce 7e ne celota delavstva
in kadar je za temi Zeliami stalo
enotno delavstvo z energiéno voljo
je tudi doseglo po dalisi ali Kkrai&i
borbi uspehe. Vendar pa tudi ob ta-
kih prilikah ni bilo mogote 100%
ustredi zeliam posameznikov, ki so
postavljali pretirane zahteve v nadi,
da odpade levii delez nanje same!
Ker pa vsega tega niso dosegli so pa
zaceli blatiti posamezne zaupnike in
funkcijonarie ter vzbujati med delav-
stvom nezaupanje do njih in z razni-
mi ‘obljubami loviti posamezne ne-
znalajneZe v nastavijene mreZe, ka-
tere so nastavili v Casu najbolj kalnih
poplav. Seme razdora je padlo, ni pa
fe vzklilo, morda — pa tudi Ze?? v
$kodo celoti in v veselie posameznim
koristolovecem! Javno pa tega Se nis-
mo opazili in brzkone tudi ne bomo,
ampak bo ostalo skrito v senci poedi-
nih »fithrerjev« in to le kot druga po-
novitev lanskih ponesrefenih dogod-
kov! Zaenkrat upajimo, da bo vse to
le ponesreten poskus onemoglih pre-
skakovalcev tem potom priti na ze-
leno vejico.

In ti delavstvo, se pa zavedaj svo-
jega obstoja in nalog, ki te Se Cakajo.
Zavedaj se, da tvojih nalog ne bodo
resili posamezniki in tudi ne lepe
firme, zato je potrebna celota in eno-
ten nastop vsega delavstva s trdno
voljo priboriti st poloZaj kakr¥en ti
pripada v Cloveski druZbi! Saj Ziv-

lienje ni ni¢ druzega kot ena sama

Ly T —
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borba - borba za izboliSanje polo-
Zaja — borba za kruh.
Trpin.

Delavstvu podruznice v Ptuju.

Nasi usnjarski Clani so pri scdanji
brezposelnosti videli, kako vazna je
strokovna organizacija, ki se je bri-
gala s podporami 12j8ali niihov tezki
polozaj, Clani so tudi videli, da je
nujno potrebno imeti Clanaring vedno
v redu platano, ker so po pravilih
zveze do podpore opraviceni saimo
oni, ki niso nad 6 tednov v zanstanku,
Tudi oni ¢lani, ki so izstopili in zopet
pristopili, so sedaj opri brezposelnih
podporah to obcutill.

Zato pozivamo cClane, da Clanarino
vedno v redu plalujejo, da bodo tudi
oni lahko v slu¢aju potrebe délezni
podpor, ki jih predvidevajo zvezina
pravila.

Ojatajmo torej organizacijo in bo-
dimo redni in zvesti ¢lani.

Predsednik podruznice:

KORPAR FRANC 1. r.
LESNI DELAVCI

Podruznica Zveze lesnil delaveey v
Martinjaku sporoCa, da se vrii obCni
zbor podruZnice 29, jan, 1939 ob 9.
uri dopoldan v gostilni pri Ogrincu v
Grahovem. DolZnost vsakogar je, da
se ob&nega zbora udeleZi, seboj pri-
nesite Clanske izkaznice.

PodruZnica Zveze lesnih delavcev
na Rakeku sporoca, da se vrdi redni
ob&ni zbor dne 29. januaria 1939 ob
15. uri popoldan v gostilni Hladnik na
Rakeku. UdeleZba obvezna.

. Podruznica Zveze lesnih delaveeyv
na Duplici sporoca svoiemu clanstvy,
da se vrdi redni obéni zbor dne 2. ie-
bruarja 1939 ob 15. uri popoldan v re-
stavraciji »KlemenciC« na Duplici. So-
drugi in sodruZice, na obénih zborih
se polagajo ratuni o delovaniu nrete-
klega leta. Vsakdo naj pride in naj
na stvaren nacin tudi izvaja kritiko.
Le potom kolektivne sile bomo v sta-
nju poloZaj izboljsati, vse one, ki
stoje Se izven organizacije je trcba
privesti v krog organizacije, zato poj-
dimo vsi.na delo! Vse podruinice naj
se. ravnajo po okroZnici!

KOVINARII

Kovinarji Lijubljanc so imeli v ne-

delio 8. januaria obClni zbor na kate-
rem je bil izvolien naslednji odbor:
Predsednik: Zirovnik JoZe, podpred-
sednik: Koman Janez, tajnik: Rakovec
Janko, blagainik: Pregel) Ivan, na-
mestnik: LeSnjak Peter, odbor: Cvet-
ko TomaZ, Padar Ivan, Mehle Ivan,
Kotar' Ignac, kontrola: Trinik Anton,
Breznikar Karol, Roic Rudoli.

Uspegno zakljuCeno mezdno
gibanje delavstva Samotne
tovarne v Storah,

Delavsvo te tovarne je od leta
1935 mirno sledilo draginji, ki je od

dne do dne nara%ala. Ko 'pa smo uvi.
deli, da je ta princip najboljsi, da
stopimo v mezdno gibanje, misleé, da
tudi podietie vidi nas teZak poloZa],
in da bo smatralo naSe =zahteve za
opravicene, se je pokazalo, da smo se
ntalo uraCunali. Sele po tretji razpra-
vi, ki se je vrsila dne 17. jan. 1939
smo potom organizacije v tej tovarnl
dosegli 8 odst. povisanje plate. In to
e od 5 let naprej 3 dni, a od 10 let
pa 5 dni placanega dopusta. Ta do-
pust je za delavstvo te tovarne zna-
ten uspeh, ker do sedaj %e pri nas
nismo imeli platanih dopustov. So-
drugi in sodruZice Samotnarji, zave-
daite se, da v tem mezdnem gibanju
ni §lo samo za povisanje plag, nego
ie podietie pri tem dobilo vtis, da
vlada v tej tovarni $e vedno ona ko-
vinarska solidarnost kot nekdaj. Zato
je dolZnots nas vseh, da tudi v bodo-
¢e pokaZemo, posebno onim v Zele-
zarni Store, ki spijo spanje praviéne-
ga, da je edino v organizaciji mo¢,
in ta mo¢ ie uporabna samo tam, kier
ni demumcijantov. Dokler bodo pa
nasi zelezarnarii posludali ¢ B. in se
sramovali povedati da so kovinarii,

tako dolgo bodo mogli prositi milostid

tistih, ki jim mecej kruSne drobtine,
da jilh pobirajo. Cudi me, in to res
cudi, kot mladega funkcijonarja, da v
famotni tovarni si Zenska od 50 let
prisvojuje pravico do imena kovinar-
ka in se zaveda kam spada, a v eni
7elezni industriji e pa mladi moski
<krivajo pod neznano krinko.

Kovinarska organizacija je dne 30.
decembra 1938 na SuSaku dosegla v
ladjedelnici »lazarus« poviSanje za
en dinar na uro na vse dosedanije
mezde, ki so v kolektivni pogodbi.
Za dela izven Susaka pa se pladajo
doklade po dogovoru, ki je v kolek-
tivni pogodbi. Razprava se je vrdila
na mestnem poglavarstvu na SuSaku
in je zastopal SMRJ s. Sovlianski iz
Liubliane. Poviganje stopi v veliavo
s 1. januarjem 1939.

OBLACILNI DELAVCI

Strli bomo rde&i teror

Neki zakotni Casopis, kateri nima
drugega dela, kot sejati razdor med
delavstvom, je v prvi Stevilki t. 1. po-
rocal v rdeem terorju, katerega je
bil deleZen njegov varovanec v de-
lavnici »Flegance« na Aleksandrovi
cesti. Pri tej tvrdki ni zaposlen nikak
rdeli salon proletarski general, tem-
wvel poSteni, demokratiéni krojaski
pomoCniki, kateri pa si ne dopudlajo,
da bi jim kateri 14 . hlapec vsilje-
val svoio politicno modrost. Naj si
doti¢ni zapomni, da kadar gada dra-
Zi§ pi¢t in si mora vsakdo sebi pripi-
sati posledice in ne drugim. Kdo pa
ie zvest svojemu narodu je pa vpra-
tanje zase, katero se ne reluje po
nasih delavnicah. o

Krojadki pomoéniki.

STAVBINCI

Na vseh pogajanjih za kolek-
tivne pogodbe v stavbni stroki
so se delodajalci, predvsem
mali podjetniki zelo pritozevali
nad mocno razvitim SuSmar-
stvom, Ce$ da ogroza njihov
obstoj, posebno v predmestjih
in v podezelju. Podjetja so pri
vsakoletni sklenitvi pogzodbe
zahtevala obojestransko pobi-
janje SudSmarstva. Toda kljub
obojestranskemu  prizadevanju
do dandanes Se ni nobenega us-
peha, razen toZzb in ovadb, Ki
so ostale nereSene. Za ugodno
resitev tega zamotancga go-
spodarskega vprasanja je bila
v zacetku januarja t. I. sklicana
anketa stavbnih podjetnikov in
Delavske zbornice, na kateri so
navzo&i sklenili, da izdclajo
vsak svoje predloge za nadalj-
nje delo. Sprva so podjetniki
upali, da se bo to vprasanje re-
Silo, ¢e bodo dosegli poostritev
konsckvenc napram krsilcem
tozadevnih predpisov. Samo s
temi ukrepi to vpraSanjc nc bo
reseno, kajti vzrok ti¢i mmmogo
globlje.

Suémarstvo je zelo stara po-
ljava, obstoja 7Ze¢ odkar so sred-
Injeveski cehi zaceli omcejevati
produkcijo in moZnosti doscee
novil koncesij. Sirilo se je ali
kréilo sorazmerno, kakor so
pac bile slabe ali boliSe gospo-
darske razmere.

Zaradi vedno vecijega ubobo-
Zanja kmetskega prebivalstva,
pritiskajo vedno vec€ie mnozice
delavcev in posestniskih sinov
za delom v mesta. Podjetja jih
principielno raje zaposlijujejo,
kljub manjsi spretnosti, ker za-
radi svoje nepoucenosti ne zah-
tevajo po kolektivni pogodbi
zagotovljenih pravic, kakor po-
klicni stavbni delavci. Posledi-
ca tega je, da poklicni stavbni
delavei Cestokrat v najlepsi se-
zoni postopajo iskajo¢ zasluz-
ka. Po vsakoletni zimski neza-
poslenosti, stavbni delavei ne
morejo mnogo premisljati. kje
naj delajo, kje pa ne. Zivljenje
neizprosno terja svoje, zato so
prisiljeni prijeti za delo v,
kier je, odnosno, kjer ga debijo.

Tudi neznosne razmere na
nekaterih stavbal, preganjanje
delavcev. ki se bore za izvaia-
nie kolektivne pogcdbe in pii-
znanje socialnih zakonov ter ta-
kozvane »C&rne liste« so vzrok
marsikateremu  pruncru  Sus-
marstva, Dejstvo, da so neka-

terim podietnikom liubSi slabi

VpraSanje likvidacije SuSmarstva
v stavbnl stroki

delavei, samo zato, ker ne zah-
tevajo svojih pravic, ne daje
tem podjetjiem bas dobre legi-
timacije, doCim so na strani Sus.
marjev Cestokrat sposobne mo-
i,

Pri nas so stanovanja zelo
draga, delavec mora plaCevati
povprec¢no nad eno tretjino za
svoje nadvse skrommo stano-
vanje, ki mnogokrat niti ne od-
govarja svojemu namenu. A
pri srednjih slojih ni ni¢ boljSe.
Redki so tako srecni. da se
drznejo ogniti tega gorja s tem,
da skusajo z zidavo svoje last-
ne hisice. Cement je dandanes
nepogres§liiv. materijal za zida-
vo, toda pri nas tako drag, da
marsikateremu onemogod&i zi-
danje, (do¢im je v inozemstvu
nas jugeslovanski cement za
tri Cetrtine cenejdi). Kdo ima
eventuelno na razpolago nekaj
dediscine ali celo prihrankov,
ic mnogokrat prisiljen dati zi-
davo hiSice SuSmarju, ker
stavbni podjetnik ne prevzame
zidave po ceni, ki jo je tak ma-
li ¢lovek zmoZen plaati.

Sc¢ mnogo slabSe je na kme-
tih. Stanovanja so v vedini ne-
higijeni¢na. hiSe podprte, da se
ne porudijo. Mnenje, da ti lju-
dje nimajo smisla za nove
stavbe. je absurd, toda vprico
obupnih razmer v podezelju in
visokih cen stavbnemu materi-
ialu je zidanje na dezeli sko-
raj izkljuceno.

Vedina prebivalstva v Slo-
veniii stanuje v nehigijenicnih,
ali pretesnih stancvanjih, stoti-
ne prebivalcev prezgodaj umi-
ra doma. ker so bolnice prena-
pelnjene, nasi olarji se duSijo
v Stevilnih nezdravih udcilnicah,
delavei v pretesnih mracnily in
nehigijeni¢nih delavnicah, reke
in hudourniki leto za letom od-
nasajo nasim kmetovalcem ro-
dovitno zemljo, naSe ceste niso
primerne za srednjeevropski
promet in mnogo drugega je
nujno potrebno narediti. Delav-
skili rok je dovolj, materijala
tudi. Preskrbeti bo treba kre-
dite. obenem razpustiti kartele
cementa in Zeleza, da bi ti kre-

bo kril njezove zivljeniske in
kulturne potrebe, pa ne ho sili-
lo med SuSmarje,

Stavbni delavec.

diti izdatneje zalegli. Tudi na
zasebna stavbna dela bi ta
ukrep uvgodno vplival, Daijte

delavstvu moznost zasluzka, ki
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Nove odredbe za zascito delaveey pri
delu v Angliji,

V angledki industriji je v minulem
lety zabeleZzeno ogromno Stevilo ne-
srecnih slucajev. V teku minulega le-

ta je preko tiso¢ delavcev izgubilo
Fivlienie, a 192.539 delaveev je teiie
potkodovanih, med njimi mnogo tako
hudo, da ne bodo nikdar ved dela
ZmoZni. lzgubo, Ki jo trpi pri tem na-
rod, ceniio na 2 milijardi 250 milijo-
nov dinarjev. Zato je ministrstvo skli-
calo anketo, na kateri so strogo pro-
ugili vzroke tolikih nesrec. V zvezi s
temn so sklenieni novi ukrepi za za-
$ito delavstva pri delu.

Iz »Gradjevinskega radnikae.

Iz SGR) v Kranju.

Kon&no smo tudi mi prisli do pri-
mernih lokalov, Sedaj ne bo nihée ved
imel izgovora, da ne zahaja v to ali
ono gostilno. Vabimo vse Clane, ki Se
nimajo knjizic v redu, da to Cimprej
Storijo. Februaria bo sklicala podruZ.
hica zborovanje z jako vaznim dnev-
nim redom, na kar Ze danes opozar-
famo. Dan, ¢as in spored bo razviden
iz letakov. Kmalu bomo pred zacet-
kom sezone, zato je nasa dolZnost,
da se v lastnem interesu pripravimo.
Letos bo tudi Kranj v I. b razredn,
v katerega spadajo tudi industrijska
dela v ob&ini Strazisce. Ce smo si
znali to  potom naSe organizacije
priboriti moramo dosedi, in tudi to je
edino potom organizaciie mogoce, da
nove mezde ne bodo ostale na papirju.

Nasi prostori so sedaj v Crobathovi
pristavi masproti Narodnega doma.
Odborove seje so vsak Cetrtek ob 6.
uri zvecer, deZurni funkcijonar je pa
Clanpom na razpolago tudi vsako ne-
deljo od 9. do 11, ure dopoldne, V
npjnih slucajih in pismeno se je obr-
niti na s. Nartnika, StraZiste 14 (La-
bore) ali na s. Skerbinca, Strazisle
91 (Bautale),

Splodna nezaposlenost v Kranju v
gradbeni stroki — kje so javna dela,
kaj je s podporami?

V Kranju in okolici so vsi gradbeni
delavci brez vsakega zasluzka: po-
1 sebno za one, ki morajo prezivljati
§tevilno druzino, je poloZaji nevzdr-
Zen. Obljubljenih javnih del ni — pri-

| znamo radi, da je temu Kkrivo vreme,
toda iz tega Se ne sledi, da bi mogli
krmiti brezposelni stavbinci sebe in
| Syoje otroke s snegom in brozgo, Ce.
sar je,na razpolago ogromne mnozine,

| Gradbeno delavstvo ie sedaj praktic-
ne bréz vsake podpore od Borze dela,
ker se upraviteno ali neupraviteno
Smatra sezonskim. Da bhi se pa na
‘merodajnili mestih vendar nekai ukre.
nile za te trpine, so pabrali brezpo-
selni stavbinci med seboj kakih 160
Dodpisov in sestavili profnio na sre-
sko nacelstvo, da bi dosegli izplacilo
vsuj olie minimalne podpore, do kate-
Te 50 imeli pravico prejSnja leta. De-

putacija, ki je predlozila to vlogo, ie
dobila od g. sreskega nacelnika od-
govor, da mora biti za vsak podpis
priloZen kolek za 10 dinarjev, v na-
sprotnem sluCaju je ne more sprejeti.
Prizadeti so poslali zato prodnjo De-
lavski zbornici, katera bo morda na-
Sla kako mozZnost, da na pristojnem
mestu izvedo za tezave gradbenega
delavstva v naSem srezu, ki Steje z
druzinskimi ¢lani vred tisoce in mu
prozilo vsai malo pomol v skrajni
sili.

Kako je z podporami organi-
zacije?

S(ikRJ  je strokovna organizacija
sezonskega delavstva, Odkar Clanstvo
nasega saveza ne dobi vel podpor na
Javni borzi dela, prihajaio posamezni
Clani boli pogosto na organizacijio ra-
di podpor. To je povsem razumliivo.
Prazen zelodec je velika avtoriteta.

in to v neposredni blizini naSe orga-
nizacije da SGRJ ne izpleCuje svoje-
nu Clanstvu podpor. Dosedaj se Se ni
dogodil niti en sam primer, da ne bi
bil ¢lan dobil podpore, ki mu po sa-
veznem pravilniku pripada. In tudi v
bodoce se ne bo to zxodilo.

Kar se pa tiCe izrednih podpor, se
nakiZe takSna podpora le res v iz-
rednem slucaju, N. pr. ¢e doleti Clana
nenadoma kaka nesreca, kakor bole-
zen v druZini, smrt v druZini, ali dru-
gacna osebna nezgoda Treba je pad
pomisliti na to, da sezonski delavcei
vplaCujelo prispevke organizaciii sa-
mo takrat, ko so zaposleni, In zapo-
sleni so povpretno komaj 7 mesecev
v letu. A stroSkov nima sezonska or-
ganizaciia ni¢ manj, kakor ona, ki
in stalno plaéujoce &lanstvo.

Ne more pa SGRIJ izdajati izrednih
podpor za prijovljanie koles in to v
januarju, ko je ¢as za prijavo kolesa
do marca. Posebno pa ne, ¢e ima
Zena Clana stedni zasluZzek v tovarni
To naj bo za one, ki, razen prizadetih
Clanov SGRJ. smatrajo, da so pri tem
zainteresirani,

Tezki Casi nad sezonskim
delavstvom.

Zimski Cas je bil zx sezonsko delav-

Casili stavbne konjunkture. Zasluzki
so bili vedno tako odmerjeni, da se
ni dalo kdovekaj prihraniti za zimo.
A vendar si je takret delavec laZje v
sezoni kaj nabavil za zimo, ker vsaj
med delovno sezono ni bil brez posla.

Ko je nastopila kriza in s tem neza.
poslenost, se je skufalo delavstvu
nekoliko nadomestiti izgubo na za-
sluzku z podporami. Pri tem so me-
rodaini upoStevali tudi sezonske de-
lavce, kateri so bili v krizi prav za
prav najtezie prizadeti. Nikomur ni

padlo na um do letosnje zime, da bi

Nerazumliive pa je neko Zulljanje

stvo vedno trda preizkusnja. Tudi v iskega  delavea

Dogodki

Vedno jasneje sc¢ vidi, da
miinchenski dogovor §tirilh
velesil radi CSR ne pomeni no-
benega sporazuma med njimi o
mnogo odprtih vprasanjih, ki so
med njimi. Nasprotno, spor med
totalitarnimi in demokratiCnimi
velesilami Sele prav  dozoreva
v velikih dimenzijah.  Sporno
obmocje obsega vse kontinen-
te, takorekoC ves svet. Ame-
rika se¢ cborozuje tako, ka-
kor se vsa Evropa skupaij, nje-
na mornarica in letalstvo bo-
sta imeli takc velike manevre
kakor Sec nikoli. Ista Amecrika
je prav za Silvestrov vecer spo-
rodila ja ponski vladi, da
nikakor ne sprejme na znunje
sprememb. ki so jilh iaponske
vojske zacasno dosegle na Ki-
tajskem. Da pokaZe Japoncem.
da je svoje bescde pripravlje-
na podkrepiti tudi z dejanji, je
Amerika doloCila  posp Senc
utrditev vseh svojih pomorskib
postojank, ki leze proti japon-
ski strani. od Havajskih oto-
kov do Filipinskega otodja. Pc
tem ameriSkem sporocilu je
stara japonska viada odstopils
in videli bomo. kako se bo ob-
raCala nova, v kateri sedé Se
bolj nestrpni japonski Sovinisti.
T e Y VO LR T

bil izloCil prav te delevece od podpor
v nezaposlenosti.

In vendar se je sedaj zgodilo, d»
so sezonskim delavcem Crtane pod-
pore. TeZzko je razumeti, kaj je ¢-- °
1)1 ¢ vodilo do tega. Razmere v
steivbni  stroki so ostale prav iste.
kakor so bile v najhuisi krizi. Ceprav
se je zadnja leta ve¢ gradilo nego
preje, se poloZaj posaoeznega delavea
ni prav ni¢ izboljgal, v kolikor se ni
poslabial. Ker so na drugi strani pri-
tiskale v gradbeno stroko nove de-
lovne sile iz podeZelja in z drugib
strok, zato je nezaposlenost stavbne.
ga delavea med delovno sezono osta-
la kroni¢na bolezen te stroke. Prav to
opravicuje veliko ogoréenje sezon-
nad novo uredbo o
preskrbi nezaposlenih delavcev.

Zato je podzveza SGRJ v Ljubljani
prej&nji teden poslala na kr. bansko
upravo -peticiio, da ona zastavi vse
sile v to, dai ministrstvo za soc. polit.
in nar. zdravie odobri zadosten kre-
dit za podpiranje nezaposlenih sezon.
skih delavcev. Podzveza je za to
stvar zainteresirala tudi okoli 60 ob-
¢in, kier stanuiejo sezonski delavci v
vedjem Stevilu,

po svetu

Med Ameriko in Nem-
Cijo so se odnosaji skoro pre-

kinili. Amerika je poleg kon-
ference vseh ameriskih drzav
pripravila  tajno  konferenco

vseh svojill poslanikov z vseh
drzav na svetu, da dolodi po
tehtnem premisleku svoje sta-
lis¢e predvsem do takozvanih
totalitarnih velesil.

Italija je stavila Franciji
zahteve po novih koncesijah v
obmocju Abesinije, pri sueskem
prekopu in v severni Afriki ter
otok Korziko je¢ zahtevala.
Predlozila je., naj o njenih za-
htevah sklepajo miinchenske
§tiri velesile: Ttalija, Nemdija,
Francija in Britanija. Francija
ic odlec¢no odklonila vse itali-
janske zahteve in tako konfe-
renco, in v sosesCine Abesinije
poslala clito svojih kolonijalnih
“et. ministrski predsednik Da-
ladier je pa v spremstvu  voj-
nih ladij in letal napravil okroZ-
no petovanje na Korziko, v Tu-
nis in Alzir. Povsod so ga po-
rdravljale navdusene manife-
stacije. Vsa Franciia je v hipu
postala enotna. Blum, ki vodi
opozicijo proti notranji politiki
Daladierove vlade, je v »Popu-
lairu« te dni zapisal: »Vse fran-
cosko mnenje se je z enim ela-
nom postavilo proti italijanskim
zahtevam. Akcija vlade sz
sklada s splognim misljenjem
liudstva. Vsi pa moramo pri
tem vedeti, da je zaveznik Ita-
lije Berlin. Os Rim-Berlin ob-
stoja.

In kakor mora Francija ostati
enotna, ko se bo sreCala s to
0sjo.  Francozi moramo zdaj
vedeti, kaj naj govorimo, ve-
deti kaj naj delamo, in vedeti
kaj hoCemo.«

Med tem so se sestali v Ri-
mu  angleski ministrski pred-
sednik in  zunanji minister s
nredsednikom in zunanjim mi-
nistrom [talije. Kaj so tam ob-
ravnavali so sama Casnikarska
ugibanja. Prav gotovo je bilo
glavno vprasanje: Spanija. To
sadimo lahko Ze po tem, ker so
bile vse predpriprave v tem
smislu. General Franco je od-
redil svojo veliko ofenzivo na
Katalonijo, ki bi naj bila do sa-
mega rimskega sestanka likvi-
dirala najbolj pereci del Span-
skega vprasanja — Katalonijo,
ker je pereCe prav radi tega,
ker je ta kos Spanske zemlje Se
zadnji stik republikanske Spa-
niie s Francijo. Ce bo enkrat
ta del padel v roke generalu

Francu, bo vsa $pansko-franco-
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ska meja zasedena po Fran-
covil in ne bo mogoce posiljati
republikancem nikakrsne po-
moci po suhem, po morski poti
se da pa lazje kontrolirati.

Za Francijo bodo prisli v tem
trenutku najtezji Casi preizkus-
nje. Ona ima ze sedaj dve me-
ii, nemsko in italijansko, ki jih
bo treba v sluCaju voine bra-
niti. Ce bo $e spanska meja za-
sedena po gencralu Francu, bo
morala Francija Se na to stran
posiliati vojastvo. Drzavni in-
teres Francije je pri tem vpra-

Sanju silno prizadet, toda vse
izgleda. da Francija taka ka-
krina je danes boli upoSteva

interese svojih rentirjiev, kakor

pa bodoCnost svoje drZave in
svojega naroda. Vendar nad

njo ni treba obupati. Mogoce je
ravno takih udarcev in ponizanij
potrebno, da vstane iz njic nov
clement — ¢t caciidaeint ki
bo na krilih svojega duha nada-
lieval slavno zgodovino tega
lepega in srénera ljudstva.,
Bridke ure prezivlja tudi zu-

nanja politika Poljske. En-
krat se nasloni na Nemdcijo.

drugi¢ i8Ce stikov s Sovietsko
Rusijo. tretji¢ bi hotela napra-
viti blok nevtralnih drzav s
MadZarsko, Romunijo itd. pa ji
noe ni¢ uspeti. Potem isCe zo-
pet stike z Nemdéijo, obenem
smo pa izvedeli prav te dni iz
ust francoskega zunanjeca mi-

nistra, da je tudi tam poudar-
jala, da je¢ njena zveza s Fran-
cijo glavni steber njenc zuna-
nje politike,

Nemcija se trudi obdrzati
Poljsko zacenkrat Se pri dobri
velii, zato bo njen zunanji mi-
nister petoval te dni v VarSavo.
Toda, kaksna bo koncna forma-
cija poliske politike, pa Se zme-
raj ni jasno. Eno je gotovo, da
so nems$ke aspiracije na rusko
Ukrajino sam bav, bav, ki ga ni
resno jemati.

Ta bav, bav, je kvecjemu pri-
tisk na Rusijo, da bi prevec ne
])(][‘ndL{d]d Kitajski, ki bije

zadnje Case prav energicen boj
s Japonsko. Vse pa izgleda, da

s¢ Sov. Rusija ne ozira preved
na groznje z Ukrajino in da
vedno odlocnejse posega v Ja-
ponsko Kitajski konflikt, Sa-
mozavestne izjave raznih Kitaj-
skih  diplomatov so najboljse
potrdilo za pravilnost te dom-
neve.

Vse to iskanje novili poti in
novih grupacij pa kaze, da Zivi-

mo v dobi splodne preosnove
sveta. Kakor sliSimo vsak dan
mnogo izjav proti ideoloskim
frontam, tako lahko tudi opa-
zujemo, da bas tisti, ki za svo-
io politiko nimajo ideoloske
podlage, smeSno in brezupno

krilijo po zraku. In to je v ta-
kih Casih kakor so danasniji,

najslabsi izhod.

Iz Kemifne tovarne v Mostah

Dne 19, januarja 1939 je bil Elanski
sestanek tukajdnjega delavstva. Na
sestanku je porocal s. Svetek in sicer
je govoril o nalogah in potrebhi po
delavski organizaciii in o delavskih
obratnih zaupnikih. Sestanek je bil Se
dokaj dobro obiskan in se je delav-
stvo konéno odloc¢ilo, da se bolj tesno
oprime organizacije. ter skupno na-
stopi za dosego svojih pravic. lzvo-
lien je bil akciiski odbor, Kkateri bo
imel nalogo prouditi ves tezki poloZaij
v tovarni zaposlenega delavstva ter
sestaviti  predloge, Kkateri-se bodo
predloZili ravnateljstvu da jih odobri,
take tudi za povisanic plaé z ozirom
na naraslo drakinjo. Sestavili so de-
lavci tudi  kandidatno listo za nove
zaupnike.

Nasa Zelia je, da bi se delavstvo
Kemi¢ne tovarne drizalo svojih skle-
pov in da hi se v resnici ramo ob
rami borilo za svoje pravice, Saj ko-
likor smo imeli priliko videti navzoCe
delavce, se jim je &italo iz niihovih
obrazov, da je njihovo Zivljenje bolj

slabo urejeno, in da za njihovo delo
niso zadostno placani. Cas je, da se
enkrat tudi v Kemicni tovarni delav-
stvo  spametuje ter stopi na plan v
vrsto organiziranih  delaveev, ter si
tako pribori bolife pogoje kakor iih
ima sedal.
Delavei,
janja!

po sklepil naj sledijo de-

Opazovalec.

Razno

Autostrada Moskva-Minsk

Avtomobilska cesta, ki se sedaj
gradi med Moskvo in Minskom in ki
veze glavno mesto Sovictske Unije
z glavonim mestom  Bele Rusije v
blizini poliske meje, predstavijin sko-
ro popolnoma ravno Crto v dolZini
05 kilometrov. Projektanti in gra-
ditelji te ceste so se potrudili, da so
ji dali ravno smer in da bo ¢im
krajSa. In v resnici je nova cesty za
dobrih 60 km Kkrajsa od ZzZeleznidke
proge Moskva—Minsk, ki tede para-
lelno z njo. Autostrada Moskva—
Minsk bo prva aviomobilka cesta
vrsie v vsej Rusiji vobde,
ka do konca je zgrajema na nasipu,
visokem marsikje kar po ved me-
trov. Velike reke premostene z
novimi  orjaskimi  Zelezobetonskimi
mostovi. Nove ceste prav ni¢ veé ne
ograzaio ki se raztezaio
okrog nje, ker so bila v vsej sosc-
8Cini izsusena  Se prei. preden  so
cesto priceli nasipati in graditi, No-
va velecesta ima prav povsod Cvr-
ste in trdne temeljie. Na grodbenih
delih je bilo zaposlenih samo inZe-
nirjev in tehnikov nad 3000, Borba
proti vodi je zahtevala
umetnih stavb in naprav, med kate-
rimi je bilo predvsen. treba poloziti
nedteto Zelezobetonskih cevi, ki od-
vajajo vodo ragnih studencev, poto-
kov i. dr. Cesta bo v najkrajSem &a-
su izroCena svojemu  nmamemu. Ob
vsej nieni dolZzini so postavili vedje
Stevilo bencinskih  C&rpalk, avtomo-
bilskih delavnic in popravlialnic. ho-
telov in garag. 7 brzino kakih 100
kilometrov na uro bo dober avtomo-
bilist prispel v 7 do 8 wrah iz Mo-
skve v Minsk oziroma obratno.

te
0Od zecet-

mocvirja,

Boj proti raku.

Poliski tisk porola, da je rumun-
ski zdravnik dr. Biilow v Cernovical

iznacel novo metodo za zdravijenje

raka. Zdravnik namreé trdi, da se
da po njegovi metodi vsako rakasto

O

Strokovna komisija obvesca
vse sodruge in sodruzice, da se
vrii dne 27. ianuarja ob 8. uri
zveder v veliki dvorani Delav-
ske zbornice proslava 70-letnice
predsednika Strokovne komisi.
jie s. Ivana Mlinarija, kate-
ro priredijo delavske strokov-

ne, kulturne in gospodarske
creanizacije s sodelovanjem

graficarske
L jubljani.
Pozivamo vse sodruge in so-
druzice, da sc tega vecera ude-
leze polnostevilno ter s tem
dokazemo spostovanie do na-
Sega senijoria delavskega so-
cialistiCnega gibanja. Vstop ic
prost!
Strokovna komisija za Slov.

organizacije v

s

skoro 90003

obolenje docela

Adraviti, Tozadey
poskusi na zivalih so povsem uspe
V zadnjih  dneh pa e iziavilo tu
vec¢ poliskih  medicinskih u¢enjako
da se jim je posredilo ozdraviti vd
primerov te nevarne bolezni s
mocio mgskih hormonov. V histol
skem institutu  varSavske univeri
sta poliska uCenjaka dr. Flachs

dr. Berr izzvala rakasto obolenje |
higni misi, nato pa ga uspedno ozdre
vila. Listi ne objavljajo podrobnos
te nov ﬁa’mlndc. vendar trdijo, da
ta mnovi uspeh poliskih zdravnike
nepopitaega  pomena  za vse t‘.lmriI
Stvo.  Ob tei priloZnosti navaija.
poliski listi, da umre na Poljske:
vsako lelo za rakom najmani p
35.000 ljudi. l

Znizano voinjo za 50 odst.

ie odobrila  Generalna direkciia dJ!

Beogradu vse
spomladanskega in jl
v Liubljani. ?1

zavnil  Zeleznic v
posetnikom
senskega velesejma

spomladanski velesejem velia ta '1
godnost za potovanie v Ljubliano ¢
1. do 12. junija. za povratek pa

3. do 17. junija 1939, Za jesenski v
lesejem velia zniZzema voznina od

avgusta do 11. septembra ozimmaj
povralek od 2. do 16, septembra. |

Prehrana ljudstev,
poverjenik

za vpradanja pre
ki priha}

McDongale
Drustva narodov
hrane je izdal razpravo,

do zakliu¢ka, da je v hrani Sirok!
nmozic e vedno premalo vitamina
Velik prebivalstva

mnogih drzavah, skoraj polovica lii

in Zeleza. del

di, ima vse r-emalo hrane,

Avtor priporota, naj hi se mneiill
enostramska hrana s finim pSenicni
pecivom, podobnii
nasprotno pa nai bi ljndje vseh st
rostnih  dob dobivali ve¢ mleka
sadia. Kot posebno redilno priporod
nosuseno mleko, ki je obenem ze

sladkorjem in

poceni.
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V wvsako delavski

stanovanje nas dd

lavski tisk!

odbox

T T ——

izdaja konzorcii +Delaveas.

Predstavnik Niko Bricelj, Ljubljana. Odgovorni urednik Stanko Vidovié, Maribor,

Predstavnik Viktor I'rien.

Tisk Liudske tiskarne d. d. v Mariboru. —

|
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