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Kako se odlo¢amo
za barvo prostora?

Avtor:

Prim. prof. dr. Marjan Bilban, specialist medicine dela, prometa in Sporta
ZVD Zavod za varstvo pri delu, Center za medicino dela; UL MF Katedra za javno zdravje

Barve okolice lahko vplivajo na
pocutje, zdravje in delovno
storilnost. Ker na delovnem mestu
in doma prezivimo najvec casa,

je zelo pomembno, da izberemo

ustrezne barve prostorov.

SPLOSNO O BARVAH IN PROSTORU

Vsiljive in moc¢ne barve prostor
opti¢no zozijo, nasprotno pa dajejo
mirne in nevsiljive barve obcutek
prostornosti. Hladne barve (modra,
bela, nekateri odtenki zelene, vijoli¢na
...) so nevsiljive, zato se za »Sirjenje
prostora« raje odlo¢amo za njih,
kakor za tople barve (rdeca, rumena,
oranzna, rjava ...). Temne barve
delujejo kot tezke, zato nas lahko
potlacijo, medtem ko so svetle barve
lahke in nas dvigajo. Tezke barve

so tiste, ki vsebujejo nekaj ¢rne ali
rdece. Ker se nas barve dotaknejo, je
pomembno, da za svoj bivalni prostor
izberemo tiste barve, ki nas bozZajo,
namesto da bi nas pikale, da nas
grejejo, namesto hladijo. Dolo¢ena
barva je lahko na temnem ozadju
videti svetlejsa kot na svetlem ozadju.

Belabarva
simbolizira Cistost,
sterilnost in nedolznost. V
bivalnem prostoru doda obcutek
vedje prostornosti in ga z posvetli.
Prevec bele barve naredi stanovanje
hladno, neprijazno in prevec sterilno,
zato jo je vedno dobro kombinirati
s katero drugo barvo. Bela barva
simbolizira tudi odprtost, Cistost in
spiritualnost, zato jo lahko uporabimo
v kopalnici ali otroskih sobah, kjer jo
kombiniramo z nezno zemeljsko
oranzno, rumeno, modro
alivijoli¢no.
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Zelena
barva predstavlja vitalnost,
obilje, umirjenost, ¢istoco ter
ravnovesje, zato je cudovita
barva za kopalnice, kjer pri¢ara
ugodne obcutke.

Izbira barve pa je zagotovo odvisna
od atmosfere, ki jo Zelimo v nekem
prostoru ustvariti. Izbira toplih barv
navidezno zmanjsuje dejansko
velikost prostora ter zblizuje elemente
v prostoru, medtem ko hladne barve
navidezno povecujejo prostor ter
elemente oddaljujejo. To lahko
storimo na vec nacinov: z belim
stropom, ki daje vtis prostornosti,

s hladnimi zelo svetlimi toni, kot so
svetlo modra, svetlo zelena, svetlo
rumena barva itd., z enobarvnimi
ploskvami ali majhnimi vzorci na
stenah, z ogledali, s katerimi lahko
prostor razsirimo in mu damo nove
dimenzije. Svetle barve v prostoru
odsevajo vec svetlobe, zato dobimo
obcutek, da so polne energije in
optimizma.

Velik prostor lahko opti¢no
zmanj$amo s stenami v toplih, temnih
in tudi v krice¢e mo¢nih barvah. Dolg
prostor navidezno skrajsamo tako, da
najbolj oddaljene stene prebarvamo
v temnejsem tonu ali s toplo barvo,
kar jih opti¢no pribliza. Stene lahko
opremimo v razli¢nih barvah (med
sabo kombiniramo komplementarne
barve ali pa uporabimo harmoni¢no
barvno shemo).

Opecnatorjava
barva simbolizira prizemljenost,
pristnost, moc in zanesljivost. Daje
nam obc¢utek domacnosti, udobja
ter ugodija, zato jo lahko uporabimo
v dnevni sobi ali jedilnici, in sicer v
kombinaciji zrumeno, rdeco ali
oranzno barvo.

Ce je strop visok, ga pobarvano s
temnejso toplo barvo, da je opticni
ucinek 3e vedji. VzdolZzne stene

naj bodo v svetlih barvah ali v
svetlejSem odtenku. Prostor lahko
podaljSsamo tako, da je kon¢na stena
v zelo svetli barvi, oziroma nanjo
pritrdimo ogledalo. Stranske stene
se pobarvajo v temnejso barvo ali pa
uporabimo temnejse pohistvo. Visok
strop lahko opti¢no znizamo tako, da
ga obarvamo v svetli topli barvi, e
vedji u¢inek pa bomo dosegli, ¢e bo
v temni topli barvi. Opti¢no znizamo
strop tako, da se stene ne pobarvajo
do stropa, ampak zaklju¢imo nizje

- zgornji pas stene se pobarva v isti
barvi kot strop. Za tla so primernejse
temnejse barve in dizajni. Nizek
strop lahko opti¢no zvisamo z
uporabo svetlih barv — predvsem
hladnih, ki bodo opti¢no 3e bolj
povecale prostor, ¢e bodo stene

in strop v isti svetli barvi ali ¢e v
prostoru uporabimo vertikalne Crte.
Z barvami in njihovimi razli¢nimi
kombinacijami lahko prostor opti¢no
priredimo »po meri«. Pri izbiri barv
pa ne gre upostevati le opti¢nega
vidika vpliva barv na prostor, ampak
je zelo pomemben tudi vpliv barv na
nase pocutje.

Modra

barva predstavlja
vodni element, tudi
jasnost, bistrino, prenovo
in umirjenost, zato jo
uporabimo za stene v sobah,
kjer se u¢imo, snujemo nove
ideje ter nacrte za prihodnost.
Odli¢no se poda tudi v kopalnici,
kjer jo kombiniramo z zeleno

Roza
barva simbolizira romanti¢nost,
ljubezen in deluje pomirjujoce, zato jo

barvo. uporabimo v spalnici.
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BARVA UCINEK PRIMERNA NEPRIMERNA

rdeca topla, bogati prostor, na videz pomanjsa | manjse povrsine, kuhinja, hodnik, spalnica, delavnica, soba za
stopnisca, telovadnica, igralnica zdravljenje, Studijska soba
roznata hranljiva, nezno spros¢a, pomirja, otroska soba, spalnica, kuhinja, soba dnevna soba, spalnica, hodnik,
omogoca pocitek za zdravljenje, soba za starejse, za stopnisce, Studijska soba
mlajse otroke
oranzna topla, pospesuje prebavo
rumena posvetli, pozivi, prostor naredi topel in dnevna soba, jedilnica, druzinska spalnica, kopalnica
soncen, spodbuja delovanje mozganov | soba, kuhinja, spalnica (kremna),
Studijska soba
zelena ohlaja in povecuje prostor, sama je lahko | kuhinja, spalnica, zajtrkovalnica in telovadnica, hladna in temna
nevtralna in hladna, sobo naredi mirno jedilnica, notranje dvorisce, rastlinjak, | soba
in tiho, temnejsa zelena naredi prostor dnevna soba, prostor za sproscanje
razko3en, a $e vedno nevtralen
turkizna hladnejsi, vedji prostor osvezi in pozivi, majhne sobe, kopalnice, Studijska jedilnica, igralnica
ne moti zbranosti, temvec bistri misli in soba, soba za najstnike, domaca
izboljSuje sporazumevanje telovadnica
modra ustvarja obsezen, hladen, zra¢en soba za zdravljenje, prostor za jedilnica, hladna in temna
prostor, lahko je hladna in sterilna, ¢e ni sproscanje, spalnica, kopalnica, savna, | soba, prostor za zabavo,
uravnoteZena s toplimi barvami, spros¢a | otroska soba (svetlo modra), Studijska | hodnik, spalnice
in umirja soba v kombinaciji s toplimi barvami
vijoli¢na znamenje, da je znacaj stanovalcev kos soba za zdravljenje, spalnica, sobaza | ¢e koga mucijo dusevne
vijoli¢ni ucenje, soba za meditacijo, svetis¢e tezave
purpurna ustvarja razkosen, zaokrozZen prostor, hodnik (z zadrzkom), dnevna soba, kuhinja, jedilnica, pisarna
topel, a mocan jedilnica (skupaj s kontrastno barvo),
prostor za meditacijo
ciklamna ustvarja razkosen, zaokrozen prostor, vhodna avla, spalnica, studijska soba, | pisarna, jedilnica, kopalnica
topel, a mocan soba za starejse (svetli odtenki)
bela obcutek hladu in zra¢nosti belo uporabljamo kot poudarjalno lahko je preve¢ hladna in
barvo, umazano belo v vseh odtenkih, | spominja na bolnisnico;
vse sobe s kontrastnimi barvami uporabljamo jo z drugimi
barvami ali mehkimi belimi
toni
crna pomanjsuje prostor, lahko je hladna in uporabljamo z zadrzkom, da kuhinja, jedilnica, hodnik,
utrudljiva poudarimo druge barve stopnisce
rjava topla, hranljiva, varna tople nevtralne tone uporabljamo spalnica, dnevna soba,
v vseh prostorih za pode, da kuhinja, jedilnica, soba za
uravnotezimo druge barve in pohistvo | spros¢anje
siva nevtralna, ne moti zbranosti, sama zase | le za poudarjanje drugih barv e trpimo za kroni¢no
je nezna in ne navdihuje utrujenostjo ali potrtostjo
zlata blis¢, razkosje, navdih za poudarjanje drugih tonov izogibanje ve¢jih povrsin
srebrna hladna, znanilka sprememb, Zenska za poudarjanje drugih tonov izogibanje ve¢jih povrsin

Tabela 1: Barve, njihov vpliv ter primernost in neprimernost
za posamezne prostore

Crna
barva simbolizira
eleganco in sofisticiranost,
zato jo uporabimo pri dodatkih
za stanovanje (v manjsi meri).

Rumena
barva spodbuja
metabolizem oz. presnovo,
zato jo je smiselno uporabiti v
kuhinji (v kombinaciji z rdeco ali
oranzno), pa tudi v dnevni sobi, saj
spodbuja spros¢enost in druzabnost.
V spalnici jo uporabimo le v
umirjenih, bolj zemeljskih tonih
ali v kombinaciji zzemeljskim
odtenkom oranzne barve.

Priporocljivo je, da z njo ne
barvamo sten, temvec jo
uporabimo zgolj za dekoracijo
(blazine, slike, pregrinjala).
Enako lahko za dekoracijo

uporabimo tudi sivo
barvo, ki pomirja.

Vijoli¢na
je barva spiritualnosti in umirjenosti,
zato jo uporabimo v sobah za
sprosc¢anje, meditacijo ter v spalnici, a
le v neznejsih odtenkih.

Oranzna
je barva ustvarjalne
energije, v ¢loveku pa vzbuja
obcutek navdusenja in topline.
Oranzna barva pri¢ara vzdusje v
kuhinji, jedilnici ter dnevni sobi (v bolj
umirjenih zemeljskih tonih oranzne
barve lahko pobarvamo tudi stene
spalnice).

Rdeca
barva izraza energijo
navdusenja, a tudi naglo
jezo, zato jo je v prostorih
dobro omiliti s katero drugo,
bolj umirjeno barvo - sivo,
bez ali nezno vijoli¢no. Z
njo lahko obarvamo stene
kuhinje, pa tudi dnevne sobe
in jedilnice.
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BARVE ZA POSAMEZNE PROSTORE

V Tabeli 1 na prejsnji strani okvirno
opisujemo vpliv barv na prostor

in ¢loveka ter primernost in
neprimernost za posamezne prostore.

Hodnik ali veza: v tem prostoru

je kroni¢no premalo svetlobe, zato
so dobrodosle svetle barve, kot so
rumena, rumeno-bela, bez ali bela.

Dnevna soba: brez tezav prenese
tudi mocnejse odtenke rdece ali
oranzne. Pazimo, da moc¢ne barve ne
prevladujejo, sicer postane ozragje
prostora nemirno. Zive barve krotimo
z mirnejSimi, pastelnimi odtenki.

Kuhinja je prostor akcije, vendar
pozor: v tem prostoru vlada ogenj
(saj je v njem Stedilnik), ki nikakor

ne prenese Se dodatnih mo¢nih
rdecih odtenkov (npr. ploscic). Mo¢no
energijo ognja bomo, ne da bi jo
izni¢ili, pomirili z rumeno barvo. Ta
barva je optimisti¢na, usmerjena k
ustvarjalnosti in intelektualnemu
delu, zato jo lahko mirno uporabimo
tudi v nasi jedilnici.

Kopalnica je prostor, kjer naj
prevladujeta mir in spros¢enost. Zelo
dobrodosli sta pomirjujoca zelena in
sproscujo¢a modra barva. Pastelne
modre, zelene, lahko tudi rumene
ploscice, mila in brisate mocnejsih
barv in raj miru v stanovanju je tu.

Spalnica je prostor, kjer po¢ivamo,
zato naj tu kraljujeta nezna zelena
ali modra. Za kan¢ek ognja pa
lahko dodamo nekaj mo¢nih rdecih
dodatkov.

Barve izboljSujejo nase Zivljenje, tako
doma, kot v soli, sluzbi ali urbanem
okolju. Ob nekaterih barvah se
pocutimo odli¢no, ob drugih ne.

Za fizi¢no in dusevno zdravje je
pomembno, da nas obkrozajo barve, ki
jih imamo radi. In prav za vsak prostor
v nasem stanovanju obstaja barva, ki je
zanj primerna.

Vhod ne sme biti vtemnih barvah,
temvec v toplih, saj dajejo obcutek
intimnosti in domacnosti.

Dnevna soba je prostor, kjer se najvec
druzimo, zato naj bodo tak3ne tudi
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barve. Pri izbiri nas lahko zanese in
izberemo prevec agresivne barve,
ucinek pa je negativen. Namesto
rumene ali pomarancne barve izberite
zeleno, ki potegne na rumeno. Se

) - spodbujajoce, pozivljajoce barve
vedno bo Zivahna, a ne agresivna barva.

(rumena, oranzna)

V kuhinjo se odli¢no podajo ognjene
barve: rumena, rdec¢a in pomarancna.
Bela barva pa prinasa svezino.

Nikar ne pobarvajte jedilnice v zeleno,
saj boste imeli obcutek sitosti, Se
preden boste kaj pojedli. Rumena ali
pomarancna barva sta pravi izbiri,
tudi rdeca je vesela barva, a je hkrati
lahko vzrok za preobilno hranjenje.

pomirjujoe barve (vijoli¢na, zelena)

barve, ki zvisujejo koncentracijo

V delovnem koticku ne sme manjkati
(modra)

rumena barva, saj vpliva na psihi¢ne
aktivnosti in izboljsuje delovne
sposobnosti. Kombinirate jo lahko

z zeleno ali turkizno. Rdeca barva v
spalnici je vzrok za nespecnost. Ta
prostor naj bo raje v modrih tonih, da se
boste hitro zazibali v spros¢en spanec.

barve, ki stopnjujejo ¢ustva (rdeca)

Kontrastna barvna shema.

Za doseganje dramatic¢nega
inzivahnega vzdusja izberite barve,
ki lezijp na nasprotnih straneh
barvnega kroga.

Harmoni¢na barvna shema.
Zizborom barv, ki lezijo druga ob
drugi, boste dosegli uravnotezen,
umirjen in urban videz.

Monokromatska barvna shema.
Ce Zelite dosei subtilen in umirjen
videz, uporabite svojo najljubso
barvo v razli¢nih tonih.



BARVE V DELOVNEM OKOLJU

Pri objektih z javno funkcijo morajo
barvni toni vgrajenih materialov

in pomi¢nih elementov v prostoru
odrazati dejavnosti oz. funkcije
prostora, ne da bi se uporabnik tega
zavedal. Ko posameznik vstopi v
prostor, se mora zavedati, kje se nahaja
oz. kaj se v tem prostoru dogaja.

Barvni toni v bolnisnicah in drugih
zdravstvenih ustanovah morajo
pomirjati in biti pastelni, zato se

v objektih zdravstvene oskrbe
najpogosteje uporabljata modra in
zelena, ki sta barvi iz narave, obe v
pastelnih tonih. Barvni toni hodnikov
so lahko Zivahnejsi: svetlo siva, svetlo
rumena, vendar nikoli rdeca, saj zanjo
velja, da razburja. Za operacijske
sobe je primerna zelena barva, za
porodnisnice modra. Hodniki so
lahko pleskani v veselih tonih in v
kombinaciji dveh pastelnih odtenkov.
Otroski oddelki naj bodo veseli, s
kombinacijo vec bary, kot v vrtcih.

V vrtcih naj se Zive barve uporabljajo
zaigrala, risbe, igrace in vse, kar je
mogoce odstraniti ali zamenjati.
Igralnice so lahko razli¢no pobarvane,
tako da vsaka skupina otrok Ze po
barvi zazna svoj prostor. Del, ki je
namenjen pocitku, naj bo opremljen
s pastelnimi in pomirjujocimi toni
(svetlo zelena, svetlo modra, roznata,
lila), skupni prostori pa so lahko v
Zivahnih tonih.

Razredi v solah so lahko Zivahni,
pleskani v ve¢ barvah in opremljeni
z delno obarvanim pohistvom.
Intenziteta barvnih tonov naj se

veca s starostjo u¢encev. Ucilnice,
orientirane na sever, naj bodo
pleskane s toplimi toni, tiste na jug
ali zahod pa z bolj hladnimi barvnimi
toni.

Z ustrezno izbiro barve vplivamo na
vzdusje v prostoru in posledi¢no na
pocutje ljudi, ki se v njem zadrzujejo
ali vanj vstopajo. Barvo zato izbiramo
glede na funkcijo prostora in glede na
to, kaksen psiholoski uc¢inek zelimo z
njo doseci. Oglejmo si primer.

Za pisarno direktorja resne banke
verjetno ne bomo izbrali igrive
rumene in agresivne rdece barve.
Raje se bomo odlocili za bolj umirjene

elegantne barvne kombinacije, ki
bodo vzbudile obc¢utek zaupanja,
zanesljivosti, tradicije in resnosti.

Po drugi strani pa umirjene in resne
barve verjetno ne bomo izbrali za
pisarno modnega oblikovalca, ki
slovi po svojih izvirnih in nenavadnih
kreacijah. Kljub vsemu moramo

biti tudi v tem primeru previdni,

da s prevec drznimi barvnimi
kombinacijami ne vnesemo v

prostor preve¢ nemira. Izbira barv,
njihova intenzivnost in kombinacije
morajo biti torej doloc¢ene v skladu z
ugledom in dejavnostjo podjetja. Pri
tem upostevamo semantic¢ne lastnosti
barv, na splosno pa so tople barve, v
katerih prevladujejo rumeni in rdeci
pigmenti, stimulativne (najbolj jang je
rdeca), medtem ko hladne sproscajo
in vzbujajo obcutek miru. Pomembni
sta tudi asociativnost in simbolnost
barv. Rjavi in zeleni odtenki nas na
primer povezujejo z naravo, zato jih
navadno uporabljajo podjetja, ki se
ukvarjajo z bioizdelki. Modra nas
spominja na morje, bela simbolizira
Cistost in nedolznost, zlata in srebrna
pa ugled. Drugi pomemben dejavnik,
ki ga moramo upostevati pri opremi
pisarne, je opti¢ni ucinek barve glede
na razmerje in velikost prostora.

Pisarna je prostor podjetnika, kjer
prezivi vecino svojega dneva.
Preostali del prezivimo doma, v
hisi ali stanovaniju, kjer smo skrbno

[l Delovno in Zivljenjsko okolje

izbrali pohistvo, barve opreme in
povrsin, ki nas obdajajo, materiale in
dodatke. Tako se pocutimo ,domace”,
spros¢eno in smo v prijaznem okolju,
ki nas pomirja.

Enako velja za vsak prostor, ki nas
obdaja. V nekaterih se poc¢utimo

+kot doma”, v drugih se pocutimo
nelagodno ali napeto. Obcutki, ki

nas preplavijo, so posledica energije,
ki jo prostor oddaja. Velik del te
energije oddajajo barve v prostoru.

S spodbudnimi barvami delovnega
okolja lahko izboljsamo motivacijo za
delo, utrdimo zdravje in povec¢amo
storilnost. Pravilno opremljeni in
obarvani prostori lahko pomagajo, da
damo med delovnim ¢asom zares vse
od sebe. Res pa je, da je vecina pisarn
$e vedno odetih v dolgocasne rjave in
bez tone ali pa v hladno sive in bele
odtenke. Te barve so ostre, neprijetne
in pogosto povzroc¢ajo malodusje,

saj je enobarvno okolje pusto in ne

omogoca, da bi se sprostili in odpocili.

Podjetniki, ki so sami svoji gospodarji,
lahko svoje delovno okolje barvno
povsem spremenijo. Utrudljive in
naporne delovne razmere lahko
spremenijo v take, ki motivirajo in
navdihujejo. Delovnega prostora ni
tezko spremeniti na nacin, da po-
stane prijetnejsi in prostornejsi. To
lahko dosezemo s kombinaciji barv
sten ali/in pohiStva oziroma dodatkov
Vv prostoru.

K.o se odlocate za barvno kombinacijo vage
Pisarne, si postavite naslednja Vprasanja:

» ali imate dovolj prostora in svetlobe
ali se vam zdi delovno okolje udobn;)
ali ste obkrozeni z rastlinami, ki prostc;r
dédatno napolnjujejo s pozitivno energijo
aliso v vagem delovnem okolju barve ,
ki so vam vie¢ in za katere ¢utite, da ji,h

potrebujete,

ali je vas delovni prostor vro¢, hla

ali suh,

ali se vam zdi,
delom,

den, vlazen

da dajete vse od sebe med

ali se pocutite utrujeni, otrpli, nemotivirani
malodusni alj celo ujeti. ,
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BARVE PODJETJA

V nadalj iui
izraéafﬂoljevanJu Je predstavljeno, kaj
uporani POSEITANG RS, éej”" J
podjetjum? kOtf'mbOI Pripadnosti
prostore’ ¢€ Z njimi krasimo delovne
zad¢itni ali ¢e jih uporabljamo k
ni znak uniform. ot

P Tab 3
aj izraZajo barve, uporab?jI:nze.

Vv celostni podobi podjetja

St, sre
7 S , Nove
m na aVI’IOSt 7 y 7
7

zvestoba, zaupa

. j i no Ci
nje, mir st, Cistoca Skba t
zdravllnos; - » SKID, av ritativno
t o st,

o
posebnost, razkognost ustva

navdih, duhovnost, falnost, kraljevskost, mo¢

UPORABA

VARNOSTNIH BARV

rumena barva je signal za
previdnost, ker je najbolj
vidna, zato bi morala biti
oznaka za transportne naprave

v visini glave, za navzven

¢e dele strojev, za ovire in nizke

strle
n oznacevanje

tramove, stopnice i
sprememb vidine tal;

oranzna je signal za opreznost
_ nevarnost; govori bolj
neposredno kot rumena, a
manj neposredno kot rdeca.
Opozarja nas na ¢ujegnostin bi
morala biti uporabljenaza oznako
nevarnih delov strojev (vrtecih se
koles, premikajoéih se vzvodov).
Tudi notranjost varnostnih naprav bi
morali prebarvati z oranzno barvo,
da delavce opozarja, naj jih sproti
zapira. To velja zlasti za elektri¢ne in

pogonske naprave;

rdeca je najbolj vsiljiva in
kri¢eta izmed vseh, zato jo
e od nekdaj povezujejo Z
nevarnostjo in je signal za
pozarno zascito;

50 | Deloin varnost

tabel z napisi: Ne doti

KODEKS SIGNALNIH BARV ZA

sarvo CEVOVODOV:

» zelena za hladno vodo,
» zeleno-¢rna za nepitno vodo,
» zeleno-oranzna za toplo vodo,

» zeleno-modra za destilirano
vodo,

» modra za zrak,

» rdela za paro,

» rumena za plin,

» vijoli¢na za kisline in luge,

» rjava za olja in druge tekocine.

modra je signal za: pazi! Z njo
oznacujemo neuporabne gradbene
odre in dele strojev, ki so v popravilu,
pa tudiza podlago raznih prepovednih
kaj se inipd.;
zelena je signal za varnost in naj bi
bila kot barva varnosti namesto
rdete v smislu rdetega krizaza
oznako prve pomodi, poti do bolnice
ipd.; rdeci nasprotna barva je tudi znak
za prehod na cesti, medtem ko je rdeca

znak za stop;

bela je signal za snago in red; bele ¢rte
markirajo povrsine, ki so doloCene
za prehod v delovnem prostoru
in so uporabljene za ponazarjanje
smeri pri enosmernem prometu.
Beli obrodi pri kotarah za odpadke
spodbujajo k snagi, prav tako bela tlain
bele povrdine vrat.
jejo samo, ce

kajti svetlejsi
jem

Varnostne barve ucinku
so intenzivno nasi¢ene,
in nenasiceni barvni toni so si Vv sVO
udinku bolj ali manj enaki. Enako se
moramo zavedati, da varnostne barve
izgubljajo svoj udinek, e jin je prevet in ce
niso na pravem mestu.




BARVE V DELAVNICAH

Razen v izjemnih primerih, kjer

gre za koncentracijo pri drobnem
preciznem deluy, si bi morali v
delavnicah prizadevati ustvariti ¢im
bolj naravno delovno ozragje, kjer se
delavec pocuti »kakor na prostem«

in nima obcutka utesnjenosti. Zato
poskusamo s svetlimi barvami na
stropih posnemati dnevno svetlobo
in sij neba, s tem pa obenem tudi
opti¢no dvignemo in razsirimo
razseznosti delovnega prostora.

To velja zlasti tam, kjer so delovni
prostori glede na vrsto in namen
dela premajhni. Tudi enotna barva
sten opti¢no poveca prostor. Mocni
kontrasti med npr. kovinskimi
stropnimi nosilci in stropom oz
streho ¢loveka iritirajo, naredijo
nemirnega in zaradi temnih barv tudi
deprimirajo. Take dele moramo ¢im
bolj uskladiti z ozadjem oz. stropom,
tako da se opti¢no bolj ali manj zlijejo
z njim v homogeno ploskev. Prostori
na severni strani potrebujejo redno
toplejse barve, obratno velja za juzno
lezele prostore. Kak3ne barve naj
izberemo za stene v delavnicah, ali naj
bodo tople in nemirne ali hladne in
pomirjujoce, ali naj bodo utesnjujoce
ali sproscujoce, je odvisno od vrste in
nacina dela. Ce delo zahteva veliko
koncentracije in dobro pozornost,
bomo izbrali utesnjujoce barve,

ki ¢loveku pomaga, da se zbere in
koncentrira, sicer pa obratno. Kjer

je potreben mir in je vsaka naglica
Skodljiva, je mogoce pomagati s
hladnimi barvami. Kjer je potrebne
veliko energije in elana pri delu,
bomo stene in delovno okolje na
sploh opremili z vro¢imi in nemirnimi
barvami. Veliko vlogo igrajo tudi
steklene povrsine, pri ¢emer pogosto
pozabljamo, da stropi, streSno
ogrodje, pa tudi oprema pod ¢istim
steklom ustvarijo docela drugacen
vtis in dobijo drug barvni ton, kakor
pod starim in zaprasenim steklom.
Barva stekla naj bi bila posnemajoca,
da se ¢im bolj zlije v enotno ploskev s
streho oz. steno. S tem prostor poveca
in ga dviga, daje harmonijo in pomirja
delavca.

Predlogi od stropa proti tlom:
kameno bela, kitajsko siva, zelena,
pastelno modra in vodeno modra ali
limonina, bez, golobje siva ali sirova,
siva, bez ...

Tezke barve so spodaj, ob strani na
stenah pa so Ze lazje, svetlejse barve,
ki pomagajo izboljSevati razpolozenje
delavca in sluzijo kot zaris¢ne barve,
na katere lahko delavec obrne svoje
odi, ko se zeli med delom za trenutek
odpoditi. Potrebno jih je kombinirati
tako, da niso v prevelikem kontrastu

z vidnim poljem na neposrednem
toris¢u dela. Stropi so 3e svetlejsi, zato
najlazji v barvnem obcutku, tako da
delavca ne tlacijo,ampak po moznosti
sprosc¢ajo in mu dajo obcutek
potrebne svobode. V velikih delovnih
halah, kjer zaradi razdalj sten skorajda
ni videti, so stropi s svojimi barvnimi
odtenki zaris¢ne barve, ob katerih
delav¢eve oci med delom izmeni¢no
pocivajo in se sproscajo. Najtezje ali
najbolj »zemeljske« morajo biti glede
na omenjeno pravilo barve na tleh,
zato so v delovnih prostorih navadno
prevlecene v tobacno rjavo barvo ali
v podobne odtenke. Narobe bi bilo,
Ce bi tla odbijala prevec svetlobe in
povzrocala slepitev.

Stroji morajo biti na povrsini obarvani
tako, da ni slepecega bleska, ki
neugodno vpliva na oci in na pocutje
delavca. Biti morajo dovol;j svetli, da
odi zaradi pomanjkanja svetlobe ne
utrujajo. Neposredno torisce dela
mora biti barvano s svetlejso barvo,
da brez napora pritegne pogled in
pozornost delavca v Zaris¢e, kamor
mora biti usmerjen. Pri tem mora biti
ugodno reden dvojni barvni svetlobni

Moé sevanja
(W1 DL

Moé sevanja
(W1 0nm/Luming

pa svetloba

[l Delovno in Zivljenjsko okolje

kontrast med osrednjim toris¢em
dela in med »maso« ali povriino
stroja na eni strani, na drugi strani

pa med osrednjim toris¢em in med
materialom, ki je v obdelavi. V ta
namen morajo biti tudi vsi deli, ki jih
mora delavec prijemati ali sukati z
roko, osvetljeni s kontrastno barvo,
dajih lazje doseze, Ceprav se pri tem
ustvari pogojni refleks, ki nadomesca
barvo, ko ¢lovek uporablja rocice

in vzvode ze mehansko, ne da bi

jih gledal in mislil nanje. Siva barva
zato ni ustrezna, ker je preslabotna,
ima odsevnost le okrog 0,30, poleg
tega pa je neugodna tudi glede

na kontrast s sosednjimi barvami

in je premalo privlacna ter prevec
pasivna barva, da bi zmogla spontano
privlaciti k dejavnosti. V delavnici ne
ustvarja prijetnega, veselega vzdusja.

Ce so stene v toplih in jasnih barvah
(bez, oker, irhasto rumena), naj
bodo stroji v harmonic¢nih barvah z
zgornjimi: zelene ali svetlo modre
barve; samo v vrocih delavnicah

z veliko aktivnostmi naj bi veljala
ravno nasprotna dispozicija. Faktor
odsevnosti naj bi bil enak (priblizno
0,5 ali manj). Stroji se morajo od
sten odrazati po barvnem kontrastu
(svetlo zelena na irhasto rumeni ali
svetlo modra na okasti ali modro
zelena na bez).

UMETNA SVETLOBAV DELOVNIH
PROSTORIH

Modé sevanja

Moé sevanja
[ Ornm/L i

Primerjava sevanj razlicnih virov.

Delo in varnost
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Poleg osvetljenosti je za dobro
pocutje v prostoru pomembna tudi
barva svetlobe. Ta pojem izvira iz
dejstva, da predmet, ki ga dovolj
segrejemo, zari. Zarilna nitka, ki
oddaja svetlobo v navadni zarnici,
je segreta na priblizno 2800 K.
Tovrstni rahlo rumenkasti svetlobi
lahko pripisemo temperaturo barve
2800 K. Ce predmet segrejemo e
bolj, postane svetloba bolj bela, saj
je delez rdece svetlobe v celotnem
spektru manjsi. Sonéna svetloba
ima tako temperaturo barve okoli
6500 K, barva modrega neba pa celo
20 000 K. Vendar pa s temperaturo
barve ne moremo opisati vseh

barv svetlobe, ampak le svetlobo,

ki vsebuje prakti¢no vse barve,
vendar v razli¢nih delezih. V svetlobi
z manjso temperaturo barve je vec
rdece in oranzne svetlobe ter manj
modre in vijoli¢ne. Pri svetlobi z
vi$jo temperaturo barve pa je ravno
obratno.

Glede na naravno svetlobo nam v
prostorih, kjer potrebujemo manjso
stopnjo osvetljenosti, najbolj ustreza
barva temperature okrog 3.000
kelvinov (najblizje so ji navadna
zarnica, halogenska Zarnica in
fluorescencne sijalke toplo bele
barve), med tem ko v prostorih, kjer
so zahteve po osvetljenosti ve¢je,
potrebujemo bolj hladno belo
svetlobo temperature okrog 4.000
kelvinov ali pri visokih osvetljenostih
celo 5.000 kelvinov (primeren vir
svetlobe sta fluorescencni sijalki
nevtralno bele in dnevno bele barve).

Pravo barvno dozivljanje prostora

je ena od pomembnejsih nalog
projektanta svetlobe. Pojavnost
obarvanega objekta in osvetljenost z
doloc¢eno barvo svetlobe sta odlocilna
za kon¢no percepcijo. Barva svetlobe
je predstavljena v treh barvnih
kategorijah:

» topla bela - naredi udobno,
domaco atmosfero;

» nevtralno bela - uporablja se, kjer je
predvidena poslovna dejavnost;

» dnevno bela - potrebuje mo¢
osvetlitve vec kot 1000 luksov,
da v prostoru prepre¢imo hladno
destruktivno vzdusje. Uporablja
se za posebne namene, kjer je
primerljivost z dnevno svetlobo
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potrebna, na primer za grafi¢ni
dizajn, prikazovanje tekstilnih
vzorcev in povsod tam, kjer je
Lresni¢ni” ton barve pomemben.

Odvisno od spektra je lahko ,topla”
- rde¢ spekter ali ,hladna” - moder
spekter, zato jo tudi merimo v
stopinjah kelvinov - K.

Morda bi bilo zanimivo pogledati,
kak3ne barve je son¢na svetloba v
odvisnosti od visine sonca:

SONCNA SVETLOBA TEMPERATURA
BARVE

Sonce zgodaj zjutraj 2.500 K
Jutranje in ve€erno sonce | 5.000 K
Dopoldansko in 5.500K
popoldansko sonce
Sonce na nebu brez 5.500 K do
oblakov 5.800K
Opoldansko sonce 5.600 K
Obla¢no nebo 6.500 K do
7.500 K

Pri podatkih za Zarnice najdemo
barvo svetlobe zapisano v K
(kelvinov). Primer oznake za
fluorescen¢no cev: F 58W/840 -
pomeni, da gre za sijalko moci 58W
-z barvnim videzom Ra >8 in z barvo
svetlobe (40) kar pomeni 4000 K.

Sijalke lahko po barvi svetlobe, ki jo
oddajajo, razvrstimo v 3 skupine:

» 2700K-3300K - topla bela barva
(WW warmwhite);

» 3300K-4300K - hladna bela (CW
cold white);

» 4300K-6000K - hladna dnevna
svetloba (D daylight).

Pri tem je smiselno poudariti, da je
potrebno izbirati barvo svetlobe za
delovne in bivalne prostore, v katerih
se zadrzujemo dlje ¢asa, v ¢&im bolj
naravni, topli barvi svetlobe. Po drugi
strani se v prostorih, kjer se opravljajo
kratkotrajna dela in kjer je potrebna
povecana koncentracija (npr. kirurske
sobe, delovni pulti za finomehaniko
ipd.), praviloma izbira hladna barva.
Intenzivna svetloba med drugim
povzroca sproscanje stresnega
hormona kortizola, ki je sicer koristen
za precizna dela v krajsih intervalih,
vendar lahko ob daljsi izpostavljenosti
negativno vpliva na naso
koncentracijo, u¢inkovitost, pocutje in
zdravstveno stanje. dl
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