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Prvi maj-praznik dela

Y borbi za osemurni delovni dan so delavei v Zdruzenih drzavah
Amerike prvega maja 1886, leta organizirali generalno stavko. V tej
stavki je policija v ve¢ mestih napadla stavkajo¢e v Chicagu, policaji
so pobili in ranili ve¢ delaveev, nekaj pa jih je sodis¢e kasneje ob-
sodilo na smrt na vesSalih. Ti majski dogodki v Chicagu so globoko
odjeknili med svetovnim proletariatom. Kongres II. internacionale
v Parizu 1889, je proglasil Prvi maj za dan borbe mednarodnega
proletariata za osemurni delovni dan. Takrat so delavei opravljali
tudi najteZja dela v izredno tezkih pogojih po dvanajst in Sestnajst
ur dnevno brez socialne in starostne zaséite. Za uveljavljanje tega
revolucionarnega praznika so padale velike Zrtve po vsem svetn, ker
so kapitalistiéni rezimi v prvomajskih manifestacijah ¢utili zanje
nevarno dejanje. Vendar vsa krutost preganjanja in drugi surovi
ukrepi niso mogli zatreti naglega razvoja naprednih delavskih gi-
banj, ki so se pod vplivom znanstvenega marksizma vedno bolj Sirila.
Pozivu »Internacionale« so se odzvali solidarno vsi delavei po svetn,
med njimi tndi slovenski in ]uﬁoslomnsl\; delavei, ki so putl vod-
stvom Par tije prehodili trdo in slayno pot Ze pod reakcionarnim re-
zimom Avstro-Ogrske in poznere jugoslovanske monarhije ter bur-
zoaznih rezimov do najvecje ])1c1zkusn]c v letih fasisti¢ne okupacije.

V tem in povojnem obdobju so nasi narodi pod vodstvom svojega
najvecjega sina, tovarisa Tltn, v narodnoosvobodilnem boju in v ljud-
ski revoluciji ter v povojni graditvi, skovali bratstvo in enotnost,
ki je bila in je pogoj za dosego svojega cilja — samoupravne skup-
nosti vseh jugoslovanskih narodov in marodnosti kot ¢évrsto samo-
upravne socialisti¢ne stavbe svobodnih delovnih ljudi.

V kapitalisticnih dezelah pomeni Prvi maj odkrito in odlo¢no
izpoved zahteve delavcev po izboljSanju zivljenjskih in delovnih
pogojev, pomeni pregled borbenih sil proletariata in zaupanje v nji-
hovo konéno osvoboditev.

Pri nas predstavlja prvi maj pregled dosezenih uspehov nasega
delovnega ljudstva in nadaljnjo mobilizacijo vseh ljudskih sil za
¢im doslednejSe izvajanje zastavljenega programa nase socialisti¢ne

samoupravne druzbe. V tej druzbi odloca delovni ¢lovek sam o svo- .

jem delu in rezultatih svojega dela. :

S ponosom lahko dvignemo rde¢ prapor, v katerega so uprte ne
le o¢i milijonov Jugoslovanoy temveé ves v zgodovinsko ospredje
stopajoc¢i delavski razred vsega sveta. Delovni ¢lovek vse bolj odloca
ne le o svojem delu v temeljnih in drugih organizacijah zdruzenega
dela ampak o vsem druzbenem dogajanju.

Nova etapa v razvoju delavskega in druzbenega samoupravljanja
oznacuje graditev novih odnosov v pridobivanju in razporejanju do-
hodka in doslednem uresni¢evanju delitev osebnih dohodkov po delu
in rezultatih dela delavca.

Prvi maj praznujemo letos tudi v obdobju partijskih kongresov, -

na katerih je in bo prisla do pravega izraza dozorelost nasih delovnih
ljudi, da kot resni¢ni samoupravljavei odloéajo prendarno in naértno
v vsem nasem druzbenem dogajanju.
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V ponedeljek, 3. aprila smo se
v svetano okraseni Ljubljani
zbrali delegati in gostje na VIII.
kongresu ZKS. NaSa naloga je
bila, da wvsestransko ocenimo in
analiziramo preteklo S§tiriletno
obdobje. Sam kongres je bil le
zakljutek Siroke predkongresne

Leto XVIIL 1978

April St. 4

V tej razpravi bi Zelel na kratko
povedati, kako mi te spremembe
vidimo in ocenjujemo na pod-
rotju inovacijske dejavnosti, za
katero menimo, da je tudi odraz
sprememb druzbenoekonomskega
poloZaja nasih delavcev, kako te
spremembe dozivljajo nasi delav-

i

Velika dvorana Gospodarskega razstaviiéa v Ljubljani — prizorisce
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aktivnosti, v katero so se vklju-
¢ili vsi komunisti, delavei in de-
lovni ljudje Sirom Slovenije. De-
lo smo priceli s plenarno sejo, na
kateri je imel pozdravni govor in
referat »O nalogah komunistov v
razvoju socialistitne samouprav-
ne demokracije in sploinem raz-
voju Socialistiéne republike Slo-
venije«, predsednik CK ZKS tov.
France Popit.

Po plenarni seji se je delo na-

‘daljevalo v petih komisijah. V

komisiji za druzbenoekonomske
odnose in razvoj je sodelovalo
najvecje Stevilo razpravljalcev. Z
razpravo v teh komisijah smo tu-
di komunisti in delavci nase de-
lovne organizacije dali svoj de-
lovni prispevek uspesnemu delu
VIII. kongresa ZKS.

V razpravi smo zeleli prikaza-
ti, kako vpliva SPREMINJANJE
DRUZBENOEKONOMSKEGA
POLOZAJA DELAVCEV -V
ZDRUZENEM DELU NA INO-
VACIJSKO DEJAVNOST.

V nasi delovni organizaciji se
je v zadnjih letih precej razvila
inovacijska dejavnost in komuni-
sti Zelezarne Store Zelimo s to
razpravo, na tem kongresu, pri-
spevati k njenemu nadaljnjemu
razvoju v nasi SirSi druzbi.

Obdobje sprejemanja nove U-
stave, Zakona o zdruzenem delu
in nasega kongresa, je obdobje
velikih in hitrih sprememb v na-
daljnjem razvoju naSega sociali-
stitnega samoupravnega sistema.

c¢i — inovatorji in kaj menimo o
njihovem mestu v nasi vsakdanji
praksi in nasem nadaljnjem raz-
voju.

Nasdi delavei kot samouprav-
ljalei se prav gotovo vsak dan
pocutijo bolj svobodne, ustvar-
jalne in tudi bolj samostojne so-
cialisti¢ne osebnosti, Njihovo u-
dejstvovanje na inovacijskem po-
dro¢ju Stejemo kot izraz narav-
nih posledic razvoja naSega so-
cialistitcnega samoupravnega si-
stema in izraz zavesti nasih de-
laveev kot samoupravljalcev. Ali
drugace povedano: menimo, da je
njihovo udejstvovanje na podroc-
ju inovacijske dejavnosti hkrati
tudi izraz stopnje njihove svo-
bodne ustvarjalnosti.

Delavcei danes ¢edalje bolj ¢u-
tijo pomembnost povezanosti svo-
jega dela s sredstvi za delo, Zato
je popolnoma naravno, da se nji-
hova samoupravljalska zavest ne
more koncati samo v obsegu nji-
hovega  tekofega wvsakdanjega
dela, ampak se razsirja tudi na
sredstva, s katerimi delajo in u-
pravljajo. To postaja neka nova
celota, ki ne pomeni, da so sred-
stva delavteva lastnina, ampak
pomenijo delavtev uspeh pri de-
lu, njegovo proizvodno sposob-
nost, ustvarjanje dohodka in pri-
dobivanje osebnega dohodka. Za-
to jim ni vseeno, kakSen utinek
dosegajo pri uporabi teh sredstev
za delo, ali kako z njimi gospo-
darijo.

(Dalje na 2. strani)
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Tako kot se delavei zavedajo,
da so nosilci samoupravnega si-
stema in da se s svojim udejstvo-
vanjem v fem sistemu pocutijo
vsak dan bolj svobodne, prav ta-
ko si zelijo in c¢utijo notranjo po-
trebo v svoji zavesti, da tudi pri
svojem vsakdanjem prakticnem
strokovnem delu dajo kar najvec-
ji prispevek. Prav inovacijska de-
javnost pa je tista, ki jim to o-
mogota. Zato to ni veé samo po-
treba po ¢imboljsem gospodarje-
nju s sredstvi in doseganju uspe-
hov v proizvodnji, ampak je
hkrati tudi ¢isto izrazanje delav-
teve ustvarjalne sposobnosti. In
ta sposobnost naj dobi ¢im veéji
razmah, naj dobi ¢im veéjo svo-
bodo. Saj hkrati pomeni njegov
prispevek k razvoju naSe druzbe
in prispevek k njegovi osebni
sre¢i in zadovoljstvu. Delavei pa
se s tem pocutijo Se bolj ustvar-
jalne,

sposobnosti. Zato je razumljivo,
da vse do danes delavei za svojo
ustvarjalnost nikoli niso bili pra-
vilno stimulirani.

Ce kapitalist - v delavéevem
inovacijskem predlogu vidi pred-
vsem dodatno novo presezno
vrednost, delaveec dobi odskodni-
no le kot priznano mezdo za o=
pravljeno delo in nié vet. Tako
gledanje na stimulacijo inowvacij
je bilo tudi pri nas, v krogih na-
Se tehnokracije, dolgo ovira za
smelejsi razvo] inovacijske de-
javnosti.

Danes je sama materialna na-
grada delaveu za njegov inovacij-
ski predlog v prvi vrsti odraz
njegovega prispevka k uspehu
proizvodnje, k skupnim naporom
za doseganje boljsih ciljev, odraz
njegove samoupravljalske zavesti
in le v manj5i meri kot njegowv
osebni dohodek. Pri tem imajo
posebno mesto druzbeno moralna
priznanja. Saj delaveu neprimer-
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Udelezenci VIIL kongresa Zveze komunistov Slovenije. Prvi z desne
je delegat Zelezarne Store tov. Gozdnikar

Z inovacijsko dejavnostjo lah-
ko delavei izrazajo tudi svojo sa-
moupravljalsko zavest in s tem
prispevajo k razvoju svojega 0Z-
jega in SirSega delovnega okolja.
Delavei resni¢no niso vet samo
fizicni delavei in popolnoma zgre-
Seno bi bilo kazati nerazumeva-
nje za njihova hotenja tudi na
tem podro¢ju. Njihova ustvarjal-
nost v inovacijski dejavnosti lah-~
ko sluzi tudi na tem podroc¢ju kot
dokaz, :

Seveda pa je zato predpogoj, da
se mora njihovemu ustvarjalne-
miu hotenju umakniti lazna hie-
rarhija znanja tehnokracije. Tu
potem ni vec¢ mesta za ljubosum-
je, da delavec ne sme znati, ra-
zumeti in ustvariti tistega, kar bi
moral tehnik ali inZenir; ali pa
tehnik ne more in ne sme ustva-
riti tistega, kar bi moral njegov
predpostavljeni. To ljubosumje
je bilo dolgo, marsikje pa je Se
danes, prava ovira za razvoj de-
lavéeve ustvarjalnosti. Saj hie-
rarhija tehnokracije ne Zzeli pri-
znati delaveu tudi ustvarjalne

no vet pomeni priznanje njego-
ve ustvarjalne sposobnosti, pri-
znanje dobrega sodelavea, zavest-
nega soustvarjalca in tovarisa. To
je gotovo dosti ve¢ kot material-
na nagrada, ce pri tem upoSteva-
mo Se njegov druzbenoekonomski
poloZaj.

Z druge strani pa je za razvoj
inovacijske dejavnosti prvi pred-
pogoj samoupravni sistem sam.
Saj je tezko pricakovati, da bi bi-
la materialna nagrada brez pri-
znanja samoupravljalskih pravic
in obveznosti dovolj velika stimu-
lacija, Mislimo, da to pri nas niti
ni ve¢ mogoce. Vendar pa smo
prepric¢ani, da ima inovacijska
dejavnost vetje pogoje za svojo
ustvarjalnost tam, kjer je bolj
razvito samoupravljanje; ali dru-
gate povedano, da je inovacijska
dejavnost lahko tudi pokazatelj
razvitosti samoupravnega siste-
ma v dolofenem okolju.

Ko to ocenjujemo, komunisti
nase delovne organizacije misli-
mo pri tem na prav konkretne
dokaze, ko primerjamo doseZene

rezultate na tem podrodéju. V le-
tih 1957—1974 smo imeli v DO
110 inovacijskih predlogov ali
povpreéno 6 predlogov letno. V
obdobju 1974—1978 pa kar 292
predlogov, od tega samo v letu
1977 stoenajst. Torej v enem le-
tu veé, kot poprej v vseh 18 le-
tih. Temu primerni so seveda tu-
di prihranki, ki so ovrednoteni na
ve¢ kot tri milijarde starih di-
narjev. Pri vsem tem pa se dobro
zavedamo,
razmah inovacijske dejavnosti
sovpada v obdobje po sprejetju
ustave, ustanavljanju novih
TOZD in uveljavljanju ZZD.

Zato menimo, da je prav, da si
skupno prizadevamo za smelej-
3 razvoj inovacijske dejavnosti
na vsa podroé¢ja, ne samo na teh-
ni¢nega. Seveda bodo pri tem
veéje teZave in odpori, ker ver-
jetno tudi samoupravljanje Se ni
povsod tako razvito, kot je Ze v
TOZD. Mnenja smo, da je treba
podpirati tak razvoj, saj smo kot
delavei povsod prisotni in kot ta-
ki imamo vecje ali manjSe pred-
loge, bolj konkretne ali ab-
straktne, vendar ¢e so druzbeno
koristni in ¢e prispevajo k nase-
mu vsesplo$nemu razvoju, naj
dobijo svojo podporo ne glede na
avtorja. Ne wvidimo nobene o-
vire, da ne bi mogli nastajati tu-
di wveliki projekti na podlagi
idej delavcev — neposrednih pro-
izvajalcev, Nasprotno, zelo ponos-
ni bi bili na to, ¢e bi tudi v prak-
si, v nasi javnosti lahko poznali
take avtorje.

Pri vsem tem pa ne smemo po-
zabiti Se na eno, to je angazira-
nje in usmerjanje tega obstoje-
tega ustvarjalnega potenciala v
celotnem sistemu druzbenih pri-
zadevanj pri izkorii¢anju vseh
mo#nosti za stabiliziranje gospo=
darstva. Prepri¢ani smo, da lahko
nekatere vrzeli v nasem gospo=-
darstvu zapolnimo ravno s to de-
javnostjo. Ceprav smo ze dosedaj
z inovacijsko dejavnostjo na tem
podro¢ju dosegli lepe rezultate,
tako znotraj delovne prganizacije
kot tudi v obcinskem merilu, pa z
doseZzenimi rezultati nismo in ne
smemo biti zadovoljni.

Na kraju te razprave Zzelimo
poudariti Se potrebo po Sirjenju
inovacijske dejavnosti tudi v ob-
liki izmenjave inovacijskih pred-
logov med delovnimi in drugimi
organizacijami, kar bi ponovno
dalo nadaljnji poudarek delavCe-
vi ustvarjalnosti in prispevek k
ruSenju podjetniske zaprtosti.
Menimo, da smo kot komunisti
dolZzni podpirati ta razvoj in ga
usmerjati, kar Se zlasti lahko do-
segamo s svojo aktivno vlogo v
organizaciji sindikata. Prav tako
si moramo prizadevati, da bi se
inovacijska dejavnost ¢imbolj
tesno povezala z znanstveno raz-
iskovalno dejavnostjo tudi tam,
kijer se Se ni. Delavci Zelezarne
Store pa si bomo, poleg ostalih
nalog, prizadevali se nadalje raz-
vijati naso ustvarjalnost.

Sama razprava, odmev nanjo
in kongresna gradiva, nam doka-
zujejo, da smo na pravi poti in
da moramo tudi v prihodnje tej
dejavnosti posvetiti wvso pozor-
nost.

Zadnji dan kongresa smo nada-
ljevali delo v plenumu. O liku
Borisa Kidri¢a, kot borcu, revo-

da ni nakljucje, da

lucionarju in marksistu, je spre-
govoril sekretar IK CK ZKS tov.
Franc Setine. Izvolili smo nove
¢lane centralnega komiteja in
delegate za XI. kongres ZKJ. Po
razpravi v komisiji smo sprejeli
predlog sprememb in dopolnitev
statuta ZKS, ki je nastajal na te-
melju izkusSenj delovanja Zveze
komunistov med kongresoma in
na temelju izhodis¢ o vlogi zveze
komunistov v politi¢nem sistemu
socialistiéne samoupravne demo-
kracije. Temeljno izhodis¢e nove=
ga statuta je =zavzemanje za
taksne resitve, ki bodo Zvezo ko-
munistov prek raznih oblik, me-
tod in na¢inov delovanja $e ucin-
koviteje pestavljale v sredisce
politinega in samoupravnega
boja delovnih ljudi znotraj poli-
tiénega sistema socialisticne sa-
moupravne demokracije. Na te-
melju ocene o tem, kako smo u-
resnitevali stalista in sklepe VII.
kongresa ZEKS in X. kongresa
ZKJ, smo komunisti sprejeli ne-
katere naslednje neposredne i-
dejne in politiéne naloge:

Pred nami je obdobje, v kate-
rem moramo odloéno nadaljevati
druzbeno preobrazbo. Temeljni
namen in cilj sleherne druZbene
akcije komunistov in drugih sub-
jektivnih sil morata biti ustvar-

janje pogojev in boj za uveljav--

ljanje novega druzbenega eko-
nomskega polozaja delavecev v
zdruZzenem delu. Tako v proiz-
vodnii in celotni druZbeni repro-
dukeiji, kakor v vseh odnosin v
druzbi. Le tako bomo zagotavlja-
1i druzbeno neodtujljivost pogo-
jev in rezultatov dela od delavea
v zdruzenem delu kot temeljne-
ga kamna njegove osvoboditve.
Razviti moramo druzbenoeko-
nomsko motivacijo delavea v
zdruZenem delu, kot tisti trdni in
utinkoviti temelj, na katerem si
delavei s produktivnej$im in in-

tenzivnej$im delom tfer ekonom-.
sko udinkovitejS§im gospodarje-

niem, s sredstvi druzbene repro-
dukcije zagotavljajo vecji doho-
dek in boljSe osebne dohodke.

DoseZeni rezultati v utrjevanju :

vloge in poloZaja delavea in pri
uveljavljanju samoupravnih druz-
benoekonomskih odnosov v zdru-
Zenem delu in celotni druZzbi ter-
jajo nadaljnji razvoj, poglablja-
nje in izpopolnitev politi¢nega si-
stema, v katerem bo delavec, sa-
moupravno zdruZen in povezan z
drugimi delovnimi ljudmi v te-
meljnih samoupravnih organiza-
cijah in skupnostih, nosilec vseh
odnosov in oblik socialisti¢ne sa-
moupravne demokracije. Delav-
tevo odlotanje z osebnim izjav-
lianjem je temelj sistema. Na
njem gradimo in razvijamo dele-
gatski sistem kot samoupravni
naéin upravljanja splosinih druz-
benih potreb.

Zveza komunistov mora biti s
svojo dejavnostjo skupaj z vse-
mi drugimi socialisti¢nimi silami
v demokratiénih okvirih SZDL,
navzota v delegatskem sistemu.
To zahteva, da bo Zveza komuni=

stov po svojih voljenih delegatih,

delegati Zveze komunistov in ko-
munistov kot posameznikov, u-
stvarjalno organizirano in enako-
pravno delovala v delegatskem
sistemu od pobude do izbire pro-
blemov, priprave in demokrati¢-
nega sprejemanja odloéitev in s

(Dalje na 3. strani)
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Predstavljamo vam

Mnogi ze veste, vsi pa Se go-
tovo ne, da je bil na volilni kon-
ferenci OOS Zelezarne Store. dne
4.3, 1978 izvoljen za novega pred-
sednika konference OOS w Zele-
zarni Store tov, KaluZza Ladislav.

Menda ga ni med mami. ki ga
ne bi poznal, pa kljub temu naj
vam ga nekoliko predstavimo.

Kaluza Vlado, predsednik konfe-
rence OOS Zelezarne St_{)re

Ladi. kot ga obi¢ajno kli¢emo.
je zagledal lu¢ sveta leta 1948 v
delavski dmzini v Storah. Tu je
obiskoval tudi osnovno Solo in za
tem ekonomsko srednjo Solo v
Celju in se po zakljufnem izpitu,
kot njegov oée, zaposlil v nasi de-
lovni organizaeiji. Opravljal je
razliéna “dela, kot poslovodja v
skladis¢u v komerciali, kasneje
kot materialni kontrolor v teda-
njem finanénem sektorju, nazad-
nje pa kot vodja finan¢nomate-

rialne kontrole. Ob vseh teh de-
lovnih malogah si je mabral veli-
ko izkuSenj, tako. da je ¥ mi-
nulem letu prevzel zelo odgovor-
no delo, kot vodja prodaje re-
zervnih delov v tovarni draktor-
jev. V katerikoli sredini je delo-
val, povsod je bil cenjen, imel je
smisel in ¢ut do sodelovanja, rad
pomagal in svetoval.

Posebno mesto v njegovi dose-
danji praksi pa ima mnjegova
druzbenopolitiéna aktivnost. Bil
je dolgoletni predsednik mladin-
ske organizacije, pa namesinik
sekretarja komiteja ZK, &lan raz-
nih komisij, tako v dmZzbenopoli-
tianih organizacijah, kot tudi v
samoupravnih onganih, trenutno
je predsednik kadrovske komi-
sije pri svetn ZK na nivoju SOZD
Slovenske zelezarne, poleg tege
pa pa fe deluje v gasilskem dru-
gtvn, TVD Partizan Store, skrat-
ka ppovsod je woljan pomagati,
oziroma sodelovati, ¢e je potreb-
no.
Tisto malo ¢asa. ki mu Se osta-
ne, njegov delovnik traja skoraj
vsak dan Se pozno popoldne ali
celo pod veler. poleg tega je Se
izredni Student na VEKS v Mari-
horu izkoristi. da se pridruzi pri-
jateljem v druzbi, kjer je wedno
dobrodosel.

Ob sprejemu odgovorne funk-
cije je dzjavil, da ne misli biti
profesionalec, temvel Zeli., da bi
sindikat obdrZal tisto vlogo, ki jo
ima danes v nasi delovni organi-
zaciji.

Za to bo Ladi prav gotovo po-
skrbel in da bo temu tako. so tu
poroStvo mnjegove bogate izkus-
nje, onganizacijske in Se druge
sposobnosti. Naj mu ob zakljuc-
ku zazelimo. da bi uspel v wseh
svojih prizadevanjih na tem pod-
ro¢ju in Se enkrat Cestitamo.

 SEMINAR SVETA KONFERENCE 00
| JELEZARNE STORE

V torek, 4. aprila, se je novo-
izvoljeni svet konference OOS
Zelezarne Store sestal na eno-
dnevnem seminarju v Domu Zele-
gzarjev na Teharjah z mamenom,
seznaniti- se z delom sindikata,
njegovi wlogi pri nas in drugje
v svetn. Ker je v svet konference
vkljuéenth precej movih €lanov,
predvsem predsednikov OOS, je
bilo jedro seminarja mamenjeno
prav. njim. Oblikovan je bil tudi
program dela in tako so se v do-
poldanskem ¢asu s svojimi pri-
spevki izmenjali nekateri preda-
vatelji. S

Tako je iza mvod prisoime se-
znanil o trenutni gospodarski si-
iunaciji v TOZD in delovni orga-
nizaciji, predsednik poslovodne-
ga odbora tov. DuSan Burnik. Na
kratko je orisal. kje so fe pro-
blemi, kje se situacija izboljsuje
in na tkaterih mestih dosegamo
nadriovane rezultate. Ob koncu

svojega izvajanja pa je Se po<

siregel z odgovori ma nekatera
vprasanja. >

“Njemu je sledil ‘tov. Gradisnik
Frido inw lepo oblikovanem tek-
stu podal majprej kronoloski pre-
gled o nastankm sindikata v sve-
tu, zatem mjegovo vlogo w zahod-
mem kapitalistiénem sistemu, v
wzhodnoevropskih socialisti¢nih
drzavah in kaj predstavlja v nasi

samoupravni socialistiéni druzbi.
Njegova razlaga je bil koristen
prispevek k boljSemu razumeva-
nju pomena sindikata v svetu in
Pri nas.

Zadnji se je v dopoldanskem

¢asu predstavil Glanom sveta e
tov. Suhar Tone in pojasnil, kako
dale¢ smo v nasi delovni organi-
zaciji z nveljaviljanjem ZZD, kaj,
oziroma katere samoupravne ak-
te Se moramo sprejeti, kaksni
problemi pri tem nastajajo in ka-
ko jih bomo resili.
- Po odmoru pa je tekla beseda
o tehniki vodenja sestankov, ob-
likovanju zapisnikov, kako naj se
sestavljajo vabila za sestanke in
koga naj se na sestanke wvabi. Ob-
likovane so bile komisije, ki bo-
do delovale v okviru sveta kon-
ference '‘O0S. Sprejetih je bilo
tudi nekaj sklepov kot: prazno-
vanje 1. maja v DO, kresovanje
s piknikom na predvecer 1. maja
v Storah in Se drugi. Zatem se je
razvilo  Zivahno ira-mljam‘je 0
problemih, ki spremljajo posa-
meznike pri mjihovem delu, na-
kazane so bile tudi moZnosti, ka-
ko ie probleme reSevati.

Ob zakljucku so bili vsi enot-
nega mnenja, da je seminar v ce-
loti dosegel svoj cilj in si Se za-
zeleli podobnih srecanj.

Vazna obletnica

Na pobudo Partije je bil 27. aprila 1941 v Ljubljani ustanovni
kongres Osvobodilne fronte, na katerem so sodelovali predstavniki
CK Komunisti¢ne partije Slovenije, kr§¢anskih socialistov, levega
krila sokolov in slovenskih kulturnih delaveev. Nastanek in razvoj
OF je plod dolgoletne borbe naprednih slovenskih Ijudskih mmozie
pod vodstvom l‘;'arf_ijc za osvoboditev in zdruzitev slovenskega na-
roda, borbe, ki sega v ¢ase predaprilske Jugoslavije. ¥V osvobodilni
fronti, v enotni politiéni organizaciji so se ob vodilni vlogi Partije
zbrale najSirse ljudske mmnozice za enotno vseljudsko borbo za na-
cionalno in socialno osvoboditev slovenskega naroda. OF je organi-
zirala prve volitve v slovenski narodnoosvobodilni svet, postavljala
prve narodnoosvobodilne odbore na vsem ozemlju Slovenije ter bila
redhodnik ljudske oblasti, slovenske drZzavnosti in organizator nase
judske armade.

Osvobodilna fronta je bila sestavni del Ljudske fronte Jugosla-
vije, ki je predstavljala najglobljo potrditev enotnosti in bratstva
jugoslovanskih narodov. Po zmagoviti 1judski revoluciji v NOB je
osvobodilna fronta ob vodilni vlogi Partije popeljala slovenski narod
skozi uspesno obnove v graditev socializma. -

Obletnico ustanovitve osvobodilne fronte, ki se je med tem pre-
obrazila v socialisti¢no zvezo delovnega ljudstva, praznujemo v casn
velike preobrazbe naSe socialisticne samoupravne druzbe. Praznuje-
mo jo v novi etapi razvoja delavskega in druzbenega samoupravlja-
nja, ki oznactuje graditev novih odnosov, v zgodovinskem obdobju

reobrazbe naSe druzbe, ko nas delovni ¢lovek sam odlo¢a o svojem
delu in Zivijenju.

SZDL se je vrasla v vse pore maSe socialisticne stvarnosti kot
mobilizator vseh akeij in naporov za dosledno samoupravljanje, ki

ima za cilj Se lepsi nas jutri.

STRELI NA ZALOSKI CESTI

Po zmagi Oktobrske revolucije
v Rusiji je val revolucionarnosti
zajel tudi nase delavstvo. Med
najbolj revolucionarnimi delavci
so v onih dneh bili slovenski Ze-
lezniéarji, ki so z mnogimi pro-
testnimi zborovanji v razlicnih

e o | e
4 PRYIM BORCEM PADLIM V JUGO SAN

¢ ZAPRAVICE DELA \
SESADIN ALOIZIT

standarrane Y

krajih Ljubljane zahtevali svoje
pravice. Tako so 15. aprila 1920
opolnoci zaceli z generalno stav-
ko, ki je potekala v redu in disci-
plinirano. Toda tudi burzoazija
je storila svoje korake. Prepove-
dala je vsako zborovanje. Zboro-
vanja pa so se kljub temu vrsila
in tako je 24, aprila 1920 prislo
na Zaloski cesti do krvavega po-
kola, ki ga je zapovedal tedanji
policijski minister dr. Anton Ko-
rofec. Ubitih je bilo 13 demon-
strantov in oblezalo je vecje Ste-
vilo ranjenih. Takoj po krvavem
pokolu je policija zacela loviti
voditelje stavke in jih zapirati. S
tem je burZoazija zacela vrsto
najbolj odkritih napadov na de-
lavski razred, kar je ¢ez nekaj
mesecev tudi uzakonila z Zako-
1om o zasciti drzave.

‘Konc¢an je VIII. kongres
ZK Slovenije -

(Nadaljevanje z 2. strani)

tem wuveljavljala svoj vpliv in od=
govornost v skupstinskem siste-
mu. Komunisti kot posamezniki
enakopravno in demokratitno od-
lo¢ajo skupaj z vsemi drugimi
¢lani organizacij, skups¢in in te-
les, z mo¢jo znanja, opiranja na
objektivno informacijo in z bo-
jem zanjo, upostevanjem mnenj
in staliS¢ delavecev in obcanov.

Zveza komunistov in Se poseb=
no komunisti v sindikatu, se bo-
mo zavzemali, da 'bo, ko gre za u-
veljavljanje vloge, ‘polozaja in
odgovornosti delavea, uresniceva=
nje temeljne organizacije kot za-
tetne in konéne celice, ustvarja-
nja nove vrednosti in pridobiva-
nja dohodka, v sredif¢u druzbe-
nopoliticne aktivnosti. Pri ufrje-

vanju polozaja delavcev, samo-

upravno zdruZenih v temeljno or-
ganizacijo, bomo dosledno vzira-
jali, da se bo vsak dohodek, do-
sezen v katerikoli obliki zdruze-
vanja dela in sredstev, pridobival

samo kot dohodek delavecev in
delavecev v temeljni organizaciji
zdruZenega dela, ki so ustvarili
vrednost. e tako bodo delavei z
vzpostavljanjem samoupravinih
odnosov medsebojne povezanosti,
soodvisnosti in solidarnosti, po=
stajali temeljni nosilec ustvarja-
nja, pridobivanja in razporejanja
dohodkov.
~ To je samo nekaj zakljuckov
iz resolucije VIII. kongresa ZKS,
ki praktiéno zajema vsa podrocja
naSega vsakdanjega Zivljenja.
Komunisti v njej ne vidimo no-
bene prelomnice, ampak nadalje=-
vanje neprestanega razvoja naSe=-
‘Ba samoupravnega socialistiénega
‘druzbenega sistema. Zavedamo pa
se, da kljub resnim pripravam na
kongres, ki so nas do sedaj poleg
‘ostalih stvari zaposlovale, nas
pravo delp Sele ¢aka, Mislim, da
je najvaznejSe sedaj to, da takoj
aktivno pristopimo k uresniteva=
nju resolucije in ostalih doku-
mentov, ki smo jih sprejeli na
VIII. kongresu ZKS.
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ZADNJE

Zelezarstvo je najstarejsa in-
dustrijska proizvodna dejavnost
na Slovenskem. Ze predslovanski
narodi so v teh krajih spoznali u-
porabnost zeleza in jekla, sloven-
ska pe¢ v Kropi pa je prica, da
s0 nasi predniki Ze v dvanajstem
stoletju talili rude in pridobivali
zelezo. To je dokaz bogate Zele-
zarske tradicije. Izdelovalci zele-
za in jekla so se rojevali v gor-
skih globa¢ah, koristili vodno e-
nergijo, lesno oglje in revne do-
mace Zelezove rude. Tudi vse na-
&e Zzelezarne Jesenice, Ravne in
Store imajo tako ter plodno pre-
teklost, saj so se v teh tovarnah
ze v devetnajstem stoletju izdelo-
vala poleg navadnih tudi orodna
druga zlahtna jekla.

V ¢€asu med prvo in drugo sve-
tovno vojno so slovenske Zelezar-
ne bile pomemben jugoslovanski
izdelovalec in dobavitelj jeklenih
izdelkov. Razen razvoja Zelezar-
ne Jesenice pa se v tem ¢asu slo-
vensko Zelezarstvo ni dosti okre-
pilo, ob osvoboditvi leta 1945 pa
je vendar tvorilo pomemben te-
melj obnove, industrializacije in
razvoja jugoslovanske ¢rne meta-
Irugije. Leta 1946, to je prvo le-
to, ko so zelezarne Jesenice, Rav-
ne in Store Ze normalno obrato-
vale, je bilo izdelanega 142.000
ton surovega jekla.

Od obnove drugih v lastni razvoj

Do leta 1950, ko so slovenske
zelezarne dale blizu dve ftretjini
jugoslovanske proizvodnje jekla,
je razvo] usmerjala Generalna
direkecija za ¢rno metalurgijo. Ze
takrat je bila prednost dana raz-
voju zelezarn v sredis¢u drZave,
v slovenskih Zelezarnah pa je bi-
la prednost dana takim rekon-
strukcijam, ki so hitro dajale dr-
Zavi potrebno jeklo. Potem ko so
delavci prevzeli tovarne, kar se
Steje za rojstvo naSega samo-
upravnega sistema humane grad-
nje socializma, so se posamezne
%elezarne razvijale - samostojno,
usklajevanje proizvodnje pa se je
vriilo le prek Zdruzenja jugoslo-
vanskih Zelezarn.

Slovenske Zelezarne se tudi v
takih pogojih niso medsebojno
izolirale, kar je ugodno wvplivalo
tudi na uskladitev investicijskih
projektov po 47. natecaju JIB le-
ta 1960. Ta natetaj, razpisan na
podlagi odloka zveznega izvrine-
ga sveta, je pomenil veéjo kredit-
no injekcijc za pozivitev proiz-
vodnje jekla v Jugoslaviji. Zdru-
Zenje jugoslovanskih Zelezarn je

v ta namen izdelalo perspektivni

plan razvoja ¢rne metalurgije, ki
je od izhodiSCnega leta 1959 do
leta 1972 predvideval povecanje
proizvodnje surovega jekla od 1,3

DESETLETJE

milijona na 3,2 milijona ton let-
no, Zaradi avtonomnega projekti-

ranja s prekoracevanjem predvi- -

denih dimenzij objektov ter ne-
usklajene gradnje posameznih
Zzelezarn in obratov so nastale
nove zmogljivosti z nizko stopnjo
izkoriS¢anja, pomanjkanje inve-
sticijskih sredstev, velik zamrz-
njen kapital in visoki stroski pro-
izvodnje. Rezultat uresnicevanja

Perspektivni plan je predvideval:

perspektivnega plana iz leta 1960
je bil slab, jugoslovanska ¢rna
metalurgija kljub dodatnemu ve-
likemu vlaganju Se do sedaj ni
dosegla meje 3,2 milijona ton, Ze-
le lani smo se ji priblizali, ko smo
izdelali 3,175.000 ton surovega je-
kla. Zanimivo pa je pogledati, ka=-
ko so se po omenjenem nacrtu
obnasale slovenske Zelezarne Je-
senice, Ravne in Store.

zel. Jesenice Ravne Store Skupaj
— surovega jekla ton 400.000 150.000 67.000 617.000
— blagovne proizvodnje ton  280.000 104.000 - 55.000 439.000

Kljub relativno najmanjsemu
vlaganju so slovenske Zelezarne
Ze leta 1970 dosegle proizvodnjo
630.000 ton surovega jekla in
527.500 ton blagovne proizvodnje.
Iz znanih razlogov zaostajanja v
investiranju, ki je bilo pospeSeno
po integraciji slovenskega zele-
zarstva, je za nacrtovano proiz-
vodnjo zaostala le Zelezarna Sto-
re, ki je leta 1970 dala 37.500 ton
surovega jekla, Zelezarni Jeseni-
ce in Ravne pa sta v perspektiv-
nem planu predvideno proizvod-
njo prekoracili.

Celotna jugoslovanska proiz-
vodnja jekla je v tem letu znaSa-
la le 2,221.000 ton. Brez upoSte-

vanja blagovne menjave je zato
uvoz jeklenih izdelkov leta 1970
znasal milijon ton in se v tem in
Se vetjem obsegu nadaljeval vsa
naslednja leta.

Osvescanje v recesiji

Ni dvoma, da so nenacrtni iz-
gradnji jugoslovanske crne meta-
lurgije v zadnjih dveh desetletjih
poleg subjektivnih botrovale tudi
objektivne slabosti. Med te spa-
dajo tudi posegi, ki so optimistic-
no v kratkem ¢asu s kirurikim
posegom Zeleli sanirati ekonom-
ske probleme in z liberaliziranim
uvozom ozdraviti domace proiz-

Proizvodnja slovenskih Zelezarn v februarju

Ce sodimo februarske delovne
uspehe na podlagi operativnih na-
¢rtov delovnih organizacij SZ,
smo lahko z njimi sorazmerno za-
dovoljni. Letni nacrt razdeljen na
dvanajstine, ali kot mu pravimo
linearni nacért pa kaze v primer-
javi slabSe dosezke. Vzporedba z
linearnim nacrtom daje slabse re-
zultate Ze zaradi najkrajsega me-
seca v letu, kar pa ni edini vzrok
za zaostanke za natértom. Okvara
transformatorja pri elektro re-
dukcijski pe¢i v Zelezarni Store
je gotovo najtezji zastoj, ki bo
imel za posledico izpad dvomesec-
ne proizvodnje surovega zeleza,
predvsem vlozka za potrebe last-
nih livarn.

Pomanjkanje plina propan-bu-
tan je imelo odraz povsod tam,
kjer so na ta energetski medij ve-
zane pe¢i za toplotne obdelavo
vlozka ali gotovih izdelkov.

~ Papravila, daljsa od nacrtova-
nih, so vzrok za prekomerne za-
stcje v nekaterih osnovnih pro-
izvodnih obratih in obratih pre-
delave. :

Pomanjkanje delovne sile je bil
vzrok zaostankom proizvodnje
predvsem tam, kjer igra delovna
sila pomembno vlogo, kot so li-
varne, adjustaze in podobno. Ne-
redka problematika je pomanjka-
nje vlozka v medsebojnem oskr-
bovanju temeljnih organizacij
zdruzenega dela, v okviru ene de-
lovne organizacije.

Pri proizvodnji finalnih izdel-
kov je cesto neugoden asortiment
narecil vzrok za kolicinske zaos-
tanke, vi§ja vrednost realizacije
pa obitajno izravna doseZen re-

zultat z naértom ali ga celo pre-
seze.

* Za vrsto finalnih proizvodov Se
vedno primanjkuje naroé¢il. Sko-
da, da je pri tem prizadeto veé
TOZD v zelezarnah, kjer lahko
osnovna dejavnost zakrije pro-
blem, pri predelovalcih pa je po-
sledica obéutnejsa in se da ka-
sneje zaostanek tezko nadoknadi-
ti.

Proizvodnja surovega Zzeleza je
zaradi okvare transformatorja v
7elezarni Store razumljivo pod
planom. Visoke peéi v Zelezarni
Jesenice delajo solidno in so iz-
vriile operativni naért, za linear-
nim pa so zaostale 8 %. LetoSnja
proizvodnja surovega Zeleza v SZ
je ob koncu februarja 4 % nizja,
kot je bila v istem obdobju lani.

Proizvodnja surovega jekla ni
bila dosezena niti po operativnih
planih niti po linearnem. nacriu.
Mesecni plan je bil dosezen 98 %,
po dveh mesecih je proizvodanja
par sto ton nizja od lanske v
istem ¢asu in se z dosedanjimi do-
sezki ne morejo nikier posebno
zadovoljiti. V jeklarni Zelezarne
Jesenice je letoSnja proizvodnja
za okoli 2000 ton nizja kot je bila
ob koncu februarja lani, v raven-
ski jeklarni je sicer za 5 % visSja
kot lani, vendar zaostaja za pla-
nom za okoli 400 ton, kar je gle-
de na kratek mesec opravicljivo.
V Zelezarni Store so v jeklarni
presegli linearni in operativni
plan. letosnja proizvodnja pa je
okoli 300 ton nizja, kot v enakem
obdobju lani. -

Podatki o blagovni proizvodnji
so tisti, ki so pravo merilo pro-
izvodnega utripa, s katerimi smo

pa lahko samo delno zadovoljni.
V. preteklem letu smo Steli za
uspesen dosezek vsak mesec, ko
je bila blagovna proizvodnja veé-
ja od 60.000 ton. Z usposobitvijo
novih proizvodnih zmogljivosti je
razumljivo letosnji naért obcutno
vi§ji. Po prvih dveh mesecih je v
vseh treh zelezarnah skupaj, bla-
govna proizvodnja vecja od lan-
skoletne za 9 %. V resnici je sa-
mo v Zelezarni Jesenice vecja za
20 %, pri tem pa moram nagla-
siti, da koli¢insko proizvedeni
traktorji v Zelezarni Store niso
upostevani, pa c¢etudi bi bili, ne

bi v Storah dosegli lanskoletne ,

blagovne proizvodnje konec fe-
bruarja. Linearni naért je bil v
Zelezarnah izvrsen za mesec fe-
bruar 93 %, zbirni zaostanek pa
znasa 5 %. Med predelovalci Zice
sta meseCni nacrt dosegla ter pre-
segla Tovil in Zi¢na, ki imata po
prvih dveh mesecih tudi obcutno
vedjo proizvodnio kot lani v istem
Ccasu. Vecje tezave z narocili ima-
ta Plamen in Veriga. Oba zaosta-
jata v izvrSevanju letodnjega pla-
na in imata po 8% niZjo proiz-
vodnjo od lanskoletne.

Izvozne rezultate je po prvih
dveh mesecih letos izjemno teiko
ocenjevati. Poleg znanih tezav z
meznostjo plasmana je vrsta no-
vih predpisov ucinkovala, wvsaj
trenutno, dokler se delo ne utede,
dokaj zaviralno. Zadovoljive je
mogocfe to, da je vrednost letos-
njega izvoza po dveh mesecih 3 %
vedja od lanske ob tem, da je le-
tosnja kolic¢ina izvoza 23% manj-
5a kot lanska.

Vrednost predaje je letos v Ze-
lezarnah in pri predelovalcih iz-

datno vetja kot je bila po prvih
dveh mesecih lani in to prav v
vseh delovnih organizacijah, Ta
podatek je posebno razveseljiv, ¢e
upostevamo, da ima vrsta delov-
nih organizacij letos manjso bla-
govno proizvodnjo, kot so jo imeli
ob koncu februarja lani. Mesecni
naért so dosegli ali presegli v Ze-
lezarni Jesenice, v Plamenu in To-
vilu. Zbirni rezultat je 5% pod
naértovano vrednostjo, kar pa je
24 % vet, kot po dveh mesecih la-
ni.

Pravijo, da je epidemija gripe
kon¢ana, odsotnost z dela bi mo=-
rala biti gotovo manjsa.

Dobavitelji zagotavljajo, da se
ni treba ve¢ bati pomanjkanja
plina.

Okvara transformatorja na
elektroredukcijski peti Zelezarne
Store bo Se imela svoj vpliv na
izvrSevanje plana proizvodnje su-
rovega zeleza in blagovne proiz-
vodnje, vsaj pri linearnem planu.

Da bi zmanjsali vpliv pomanj-
kanja narocil, bo treba veliko tru-
da in prizadevnosti.

Veliko nasih proizvodov, med
njimi tudi nekaterih, pri katerih
zmogljivosti proizvednih naprav
niso polno izkoristene, manjka na
trziséu. Zmanjsati prekomerne za-
stoje in skrajsati nacrtovana red-
na popravila, bi morala biti letos
dva izmed ciljev aktivnosti, ¢e ho=-
¢emo izvrsiti gospodarski nacrt.

Mesec marec je med najdaljsi-
mi v letu, odnosno z najveé de-
lovnimi dnevi. Oskrba z osnovni-
mi. surovinami je zagotovljena.
Rezultati v mesecu marcu so lah-
ko dobro vodilo za prihodnje pri-
cakovanje.
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SLOVENSKEGA ZELEZARSTVA

vajalce jekla. Ta terapija pa je
dosegla nasprotni uéinek. Ob po-
vetanem uvozu jekla so domacte
Zelezarne Se znizale izkoriScanje
proizvodnih zmogljivosti in po vr-
sti padale v rdece Stevilke ali po-
slovne izgube, Imune niso bile tu-
di slovenske Zzelezarne, saj so Ze
leta 1967 vse tri imele poslovne
izgube in s tem zaSle v najteZje
‘obdobje poslovanja po osvobodit-
vi domovine z vsemi znacilnost-
mi ekonomske krize.

ekonomskega polozaja pa se je
tudi zmanjseval interes zdruze-
vanja dela in sredstev. To je do-
kaz, da skupne sluzbe ne pome-
nijo mnogo, ¢e z njimi slozno in
ubrano ne sodelujejo odgovorni
in strokovni delavei zdruzenih de-
lovnih organizacij.

Minilo je Ze desetletje, odkar
smo gorenjski, koroski in Stajer-
ski“Zelezarji zdruzili moci, ter o-
sem let in pol, odkar smo usta-
novili Zdruzeno podjetje Sloven-

Zemljepisna lega ¢lanic Skupnosti organizacij zdruZenega dela
Slovenske Zelezarne

Izgleda, da sta nesre¢a in kri-
za najboljSe zdravilo osves¢anja
in spodbuda zdruzevanja, ki sta
imeli svoj vpliv tudi pri integra-
ciji slovenskega Zelezarstva. Prav
v ¢asu najtezjih ekonomskih kr-
¢ev smo resno zaceli tiscati glave
skupaj, ustanovili sicer nepozZeg-
nano in neformalno telo koordi-
nacijski odbor, ki so ga sestavlja-
1i trije glavni direktorji Zelezarn
in po potrebi pritegovali tudi
druge strokovne delavce tovarn.

V tem organu sem ves ¢as de-
lovanja vrsil funkcijo predsedni-
ka in ugotoviti moram, da smo
solidarno in disciplinirano izvr-
Zevali sprejete obveze. Ze znatno
-pred izpeljavo referenduma 15.
septembra 1969 o integraciji Ze-
lezarn Jesenice, Ravne in Store,
ki je bila plod Siroko ubrane ak-
cije druzbenopolitiénih, samo-
upravnih in poslovodnih delav-
cev, smo v celoti usklajevali po-
slovanje in razvoj, enotno skle-
pali kupoprodajne pogodbe in si
skupaj prizadevali za izhod iz
kocljivega ekonomskega poloza-
ja. Po sklenitvi pogodbe 30. sep-
tembra 1969, s katero je bilo ro-
jeno ZdruZeno podjetje Sloven-
ske #elezarne, smo zastavljeno
delo nadaljevali ob sloZnem delu
strokovnih delavcev  Zelezarn,
brez skupnih sluzb zdruZenega
podjetja  pripravljali gradivo,
skupni plan proizvodnje za leto
1970 in srednjero¢ni plan za ob-
dobje od 1971 do 1975 ter druge
enotne samoupravne akte.

Veliko tega entuziazma je poz-
neje skopnelo, z dosego boljsega

. tozdih,
. skupnih sluzb in 4 enovitih de-

ske Zelezarne. Ob zadnji seji de-
lavskega sveta prejinje mandat-
ne dobe 27. februarja letos so po
uspesno izvrsenih referendumih
pooblaséeni predstavniki delovnih
organizacij Zelezarn Jesenice,
Ravne in Store ter predelovalcev
Verige Lesce, Plamena Kropa,
Tovila Ljubljana, Ziéne Celje ter
Metalurikega instituta na Jeseni-
cah podpisali nov samoupravni
sporazum o zdruzitvi v sestavlje-
no organizacijo zdruZenega dela
Slovenske Zelezarne. S tem sta bi-
1i zakljuceni dve Stiriletni obdob-
Jiz

— prvo ZdruZenega podjetja
slovenske zelezarne od leta 1969
do 1973 in

— drugo s predelovalei Zice
in Metalurskim instifutom razsir-
jene sestavljene organizacije Slo-
venske Zelezarne od novembra le-
ta 1973 do zacetka leta 1978 ter
sklenjena nova zveza zdruZevanja
dela in sredstev slovenskega zele-
zarstva. Zaupanje, potrijeno v 61
14 delovnih skupnostih

lovnih organizacijah je veliko pri-
znanje in Se vecja obveza za utr-
jevanje temeljev in nadgradnje
zdruzenih slovenskih proizvajal-
cev in predelovaleev jekla.
Najprimernejsi ¢as za ugotav-
ljanje dosezkov zdruzenega slo-
venskega Zelezarstva v preteklem
obdobju je bil ob razmisljanju,
ali naj tudi v prihodnosti v tem
sozdu zdruZujemo delo in sred-
stva; sedaj, ko je to Ze potrjeno,
pa moramo gledati predvsem na-
prej, kaj bomo po novem samo-

upravnem sporazumu o zdruZitvi
v Slovenske Zelezarne ‘storili in u-
stvarili. Pri iskanju smeri naprej
pa je oziranje nazaj vedno pripo-
rocljivo, saj je to kaZipot za u-
spesno odstranjevanje ovir na po-
ti napredka.

Prvi uspehi integracije

Prva stiri leta od 1969 do 1973
enotne druzine slovenskih Zele-
zarn Jesenice, Ravne in Store so
bila v znamenju velikega napred-
ka, Takemu gibanju gospodarje-
nja so botrovali zboljSani objek-
tivni pogoji poslovanja, znatno pa
je prispevalo zdruzeno refevanje
proizvodne ter finan¢no-ekonom--
ske problematike. Slovenske Zele-
zarne so z usklajevanjem poslo-
vanja, optimiziranjem izkorisca-
nja razpolozljivih financ¢énih po-
tencialov, s pospeSenim odprav-
ljanjem ozkih grl v proizvodnji,
delitvijo dela, odpravljanjem ne-
rentabilne proizvodnje in skup-
nim pritegovanjem dodatnih wvi-
rov same prispevale najvec, da so
prebolele krizo, odpravile poslov-
ne izgube, sanirale stanje, postale
likvidne, *solventne in kreditno
sposobne, osebne dohodke uskla- -
dile z drugimi, dosegle akumula-
tivnost in s tem odskoéno desko
za nov razvoj proizvodnje. Po-
memben v tem ¢asu je tudi raz-
voj ¢uta za proizvodnjo jekla na
Slovenskem, saj je jeklarstvo v
nasi republiki Zze dobivalo prizvok
nepridiprava, s katerim je slo-
venski narod obremenila zgodo-

Ti so naslednji:

vina. »Plo¢evino lahko uvazamo,
cest pa ne moremo.« »Ce bi Zele-
zaran ne imeli, bi jih sedaj sigur-
no ne gradili«, je bilo reeno na
najbolj avtoritativnem mestu re-
publiskih druzbenopoliti¢nih
struktur, zato je razumljivo, da
so bili potrebni veliki napori pri
odstranjevanju take miselnosti.
Utvara bi bila, ¢e bi mislili, da je
proizvodnja jekla sedaj Siroko
podprta, ugotoviti pa vendar mo-
ramo, da smo z naso enotnostjo in
upornostjo v najtezjih ¢asih uspe-
li zlomiti glavni odpor in tudi na
Slovenskem vrniti jeklarstvu me-
sto, ki mu pripada.

Ugotoviti je treba, da so v pr-
vih letih zdruZenega slovenskega
Zelezarstva integracijski procesi
imeli Siroko druzbeno podporo,
kar je olajsalo delo pri utrjeva-
nju zdruZenega podjetja, obliko-
vanju skupnih sluzb in zlasti pri
pridobivanju neobhodnih dodat-
nih financénih sredstev. Ob vraca-
nju drzavnega kapitala gospodar-
stvu smo bili najprej leta 1971 de-
lezni 51 milijonov dinarjev sred-
stev v obliki dolgoro¢nega kredi-
ta, z zakonom SR Slovenije o pre-
nosu pa je bil na poslovno skup-
nost izdelave in predelave jekla
prenesen drzavni kapital, ki je bil
plasiran v slovensko ¢rno meta-
lurgijo, kar je posredno utrdilo
tudi notranjo povezavo sloven-
skih zZelezarn v okviru sozda,

Napredek prva stiri leta zdru-
Zenih Zelezarn Jesenice, Ravne in
Store je realno moZno prikazati le
s proizvodno-poslovnimi dosezki.

1969 1973 indeks
— surovo jeklo — ton 626.437 695.485 111
— blagovna )
proizvodnja — ton 517.259 642,973 124
— realizacija — mio din  1.523 2.937 193
— izvoz — 0008 6.123 26.026 425
— zaposleni 12.403 105

11.818

Produktivnost, ratunana z bla-
govno proizvodnjo, se je poveta-
la za 18 %; najvecji napredek pa
je bil dosezen v povetanem do-
hodku in akumulaciji. Povpreéni
osebni dohodki so se v letih 1969
do 1973 dvignili od 1136 dinarjev
na 2351 din ali za 106 %, torej za
dvakrat, bruto akumulacija se je
poveéala od 122 milijonov na 386
milijonov dinarjev ali za vet kot
trikrat. Poslovni skladi so se v
tem ¢asu podvojili in dvignili od
877 na 2013 milijonov dinarjev ali
za 130 %.

Ti rezultati sigurno zgovorno
govore o uspesnosti prvega Stiri-
letnega obdobja zdruzenega glo-
venskega Zelezarstva. Razumljivo
je, da je ta pomembna industrij-
ska dejavnost s takimi dosezki
pridobila na ugledu; druzbenopo-
litiéni forumi so jo celo Steli za
temelj, na katerem naj bi se zgra-
dila integracija celotne slovenske
jeklarske predelovalne industrije.

Slovenske Zelezarne so torej bi-
le Ze v tem ¢asu pobudnik za
zdruzevanje dela in sredstev na
podroéju celotne kovinske indu-
strije. Izdelali smo zasnovo, po
kateri naj bi se dejavnosti stro-
jegradnje, cestnih ter tirnih vo-
zil, bele tehnike in poljedelske
mehanizacije povezale v zdruzena
podjetja, vsi skupaj pa s Sloven-
skimi Zelezarnami in zdruzenimi

trgovskimi hisami tvorili sklenjen
krog dohodkovno poslovne tvor-
be. Proces zdruzevanja pa ni Sel
po tej zasnovani poti, Zataknilo
se je Ze na prvi stopnici pri obli-
kovanju zdruzenih podjetij, zami-
sel pa je vendar dobila svojo ve-
rifikacijo z zakonom o prenosu
republiSkih sredstev za razvoj
¢rne metalurgije na zdruzeno de-
lo predvidene poslovne skupnosti
jzdelave in predelave jekla.

Na drugi etapi zdruzevanja

Slovenske zZelezarne so kot or-
ganiziran sistem imele najbolj
realno osnovo za Sirjenje ter kva-
litetno izboljSevanje zdruzenega
podjetja. Po izdelanih analizah in
drugih pripravah ter uspesno iz-
vedenih referendumih je v c¢ast
30-letnice rojstva republike bil
27. novembra 1973 v Ljubljani
sklenjen samoupravni sporazum

-0 zdruzitvi v zdruZeno podjetje

Slovenske Zelezarne, katerega so
podpisali predstavniki delovnih
organizacij: Zelezarne Jesenice,
Zelezarne Ravne, Zelezarne Store,
Verige Lesce, Plamena Kropa,
Tovila Ljubljana, Zitne Celje in
Metalurskega inStituta. S to zve-
zo proizvodnje in predelave je-
kla smo Ze dobili vertikalno po-

(Dalje na 6. strani)
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vezano sestavljeno organizacijo
zdruZenega dela.

S povecanjem Stevila zdruzenih
delovnih organizacij se je povecal
tudi obseg poslovanja, stevilo za-
poslenih in spremenila fizionomi-
ja te organizacije zdruzenega de-
la, Nastala pa je tudi veéja hete-
- rogenost po velikosti in interesih
zdruzenih delovnih organizacij. V
takem polozaju bi bila nujna u-
¢inkovita organizacija skupnih
sluzb, ki pa se niti po obsegu ni-
ti po kakovosti ni zadosti hitro
razvijala. Vsa 3tiri leta delovanja
sozd Slovenske Zelezarne so zato
obstajala notranja nasprotja, zla-
sti na podrotju medsebojnega
blagovnega prometa, vzajemnega
nastopanja na trzis¢u in obliko-

vanja prodajnih cen, ki so zmanj-
Sevala vrednost doseZenih rezul-
tatov pri zdruZevanju dela ter
sredstev.

Gledano skozi prizmo material-
nih dosezkov smo v ¢asu delova-
nja sestavljene organizacije
zdruzenega dela SZ bili uspeénej-
§i prvi dve leti. To nam prica u-
speino izvrSevanje preteklega
srednjerotnega plana v obdobju
1971 do 1975. Ugotavljanje rezul-
tatov je moZno le za Zelezarne, ki
so bile zdruZene celotno to petlet-
no obdobje.

Srednjerotni plan za obdobje
1971 do 1975 so slovenske Zelezar-
ne Jesenice, Ravne in Store do-
bro uresnicevale. V tem Casu so
dosegle naslednje:

1970 1975 Indeks

— surovo jeklo — ton 630.309 795.008 126,1
— blagovna

proizvodnja — ton 527.450 T04.111 1335

— realizacija — mio din  1.527 6.428 420,9

— izvoz — 000 % 9.406 28.357 301,5

— akumulacija bruto — mio din 137,2 964 702,6

— poslovni sklad — mio din 897,3 4.093,3 456,2

— Stevilo zaposlenih 11.568 13.827 119,5

— povprecni OD 1.335 3.667 2747

Slovenske Zelezarne so torej v
preteklem petletnem obdobju do-
segle velik skok v obsegu proiz-

Poglejmo kazalce:

vodnje ter poslovanja. Zadrzale
so celo delez v jugoslovanski pro-
izvodnji jekla celih 15 let. Do-

konéale so investicije po 47. nate-
¢aju in vtsopile v nove velike in-
vesticijske projekte:

— Zelezarna Jesenice v rekon-
strukeijo zi¢ne wvaljarne, izgrad-
njo nove hladne valjarne ter o-
bratov za hladno oblikovanje
profilov ter izdelavo vratnih pod-
bojev

— Zelezarna Store je zgradila
novo jeklarno in wvaljarno, nodu-
larno livarno, obdelovalnico in
pricela z gradnjo tovarne trak-
torjev :

— Zelezarna Ravne je raz§irila
obrate mehanske predelave jekla,
zgradila novo tovarno industrij-
skih noZev, vpeljala elektro zlin-
drin postopek ter dopolnila me-
talurike obrate. =~ -

V rasti proizvodnje sta najbolj
napredovali Zelezarni Store in
Ravne. To velja predvsem za Ze-
lezarno Store, ki je delez v Slo-
venskih Zelezarnah povecala v je-
klu od 6 na 11 %, v blagovni pro-
izvodnji pa od 14 na 24 %.

Za sedanjo strukturo delovnih
organizacij sozd SZ pa je po-
membnejse od ugofovitve uspe-
hov v preteklem petlefnem ob-
dobju kaj smo dosegli v zadnjih
§tirih letih skupnega zivljenja.
Primerjava proizvodnih ter po-
slovnih rezultatov v letih 1973 in
1977 nam kaZe, da v tem ¢asu, ki
7e zajema dve leti novega pet-
letnega obdobja, dinamika rasti
ni zavidljiva in da zaostajamo za
sprejetim srednjeroénim planom.

indeksi
1973 1975. 1977
2 3:2 SR
1 2 3 - 4 5 6
surovo jeklo — ton 695.485 795.008 779.402 114 98 112
blag. proizvodnja — ton 674.996 740.841 759.310 110 1025 113
— realizacija — 000 din 3,31133 7,464.806 8,549.169 . 280 115 258
izvoz — 0008 31.247 38.750 39.798 124 103 127
akumulacija
bruto — 000 din 450.522 1,074.829 1,012.104 239 94 225
poslovni sklad — 000din 2,286.772 4,493.732 6,996.256 197 156 306
stevilo
zaposlenih 14,881 16.460 17.247 111 105 116
povpreéni OD
na fiz. zaposl, 2.319 3.657 4,829 158 132 208
Neugodno gibanje je torej zla- vilo zaposlenih povpretno pove- Primerjava z zunanjimi  izdelo-

sti prvi dve leti sedanjega petlet=
nega obdobja. Slovenske Zelezar-
ne so prve med sozd sprejele sa- .
moupravni sporazum o temeljih
srednjerocnega plana za leta 1976
do 1980. Ta je v celoti usklajen z
dogovorom o temeljih druzbene-
ga plana SR Slovenije; sklenili
smo tudi sporazum o temeljih
srednjerotnega plana skupnosti
izdelave in predelave jekla, vrsto
sporazumov na podro¢ju blagov-
nega in denarnega prometa, spo-
razume 0 ustanovitvi in zdruzitvi
tozd v DO, nov sporazum o zdru-
Zitvi v sozd Slovenske Zelezarne
in interno banko. Napisanega je
veliko, le uresmievanje je pro-
blematiéno, kar posebej velja za
dinamiko vrasti proizvodnje po
srednjerotnem planu. V primer-
javi z izhodis¢énim letom 1975, ko
, so Slovenske Zelezarne po skup-
nem prihodku in po dehodku po-
. stale najvecja sozd v republiki,
smo v dveh letih 1976 in 1977 v
surovem jeklu nazadovali za 2 %, °
v blagovni proizvodnji napredo-
vali le za 25 %, pri tem pa Ste-

¢ali za 5%. To enostavno pove-
dano pomeni: proizvodna stagna-
cija.

Na gibanje fizi¢ne proizvodnje
je zaradi obsega najbolj vplivala
Zelezarna Jesenice, ki je v jeklu
zaostala za 6 %, v blagovni proiz=
vodnji pa zrastla le za 1,8 %. Le
delno se lahko tolazimo s spre-
menjeno strukturo proizvodnje in
vpeljavo vrednejsih izdelkov. E-
videnca nas opozarja, da tudi na
premiku v smeri kvalitetnih in
plemenitih jekel zaostajamo.

Medtem ko je Zelezarna Niksié
v vzponu in je v strukturi proiz-
vodnje ze leta 1976 imela 70,3 %
zlahtnih jekel, so slovenske zele-
zarne Sele leta 1977 izdelale 50 %
teh jekel. V letih sedanjega pet-
letnega plana, ko je koli¢ina pro-
izvodnje jekla v SZ padla, smo v
kakovosti jekla stagnirali, delez
zlahtnih jekel pa se je le malen-
kostno povecal, in sicer od 49,5 na
50 %, Tudi glavni proizvajalec
zlahtnih jekel Zelezarna Ravne je
v tem ¢asu ostala na dosezku 82
odstotkov Zlahtnih asortimanov.

valei Zlahtnih jekel z visoko stop-
njo predelave in pregled uvoza
nam kazejo, da imamo Se velike
mozZnosti — trzne in  tehnoloske,
saj je na primer prodajna cena
zdruzenih avstrijskih Zelezarn
#lahtnih jekel 3-krat vetja od Ze-
lezarne Ravne, kljub temu da ima
ta 50 % viSje povpretje od SZ.

V tirnico srednjerocnega plana

Leta 1977 nobena delovna orga-
nizacija sozda SZ ni sklenila po-
slovno izgubo. To pomeni, da Se
nismo med tistimi, ki so presto-
pili mejo minimalne rentabilnosti,
kar pa ne pomeni, da smo brez
problemov. Najvetje jugoslovan-
ske Zelezarne so to leto sklenile
z visokimi izgubami, zato je ra-
zumljivo, da tudi slovenske Zele-
zarne niso mogle ostati neranje-
ne. Padec akumulativnosti je Ze
dve leti prisoten in bruto akumu-
lacija lanskega leta je optimalno
za 6%, realno pa najmanj za
25 % nizja od leta 1975. To stanje
nam Ze resno ogroza razvoj. Re-

sitev je v prvi wvrsti treba iskati
v proizvodnji.

Na danasnji seji novega delav-
skega sveta sozda Slovenske Ze-
lezarne smo imeli na dnevnem
redu gospodarski plan za leto3nje
leto. To pomeni nov veéji korak
pri zasledovanju dinamike proiz-
vodnje v sedanjem srednjeroc-
nem obdobju. V letoSnjem tret-
jem letu petletke naj bi po planu
dosegli:

Mami! Ocka pravi, da si hujsa
od delavske kontrole v tovarni.
Pravi, da bomo 72 pryvi maj kar
doma. ¥

Ni¢ se ne sekiraj sinko. Ko bi
delavska kontrola bila tako uéin-
kovita kot sem jaz, bi tudi v to-
varni prihranili kak dinar.

Poglej tale Informator Stevilka
14, Sploh ne raznmem objave raz-
pisa za organizatorja poslovanja
I v oddelkn za organizacijo in
AOP. Pravi, da mora kandidat, ki
se bo prijavil obvladati tudi pro-
jektiranje dinamiénega makro-
modela, statitnega makromodela
in staticnega mikromodela ter iz-
delavo orgamnizacijskih normati-
vov, biti mora samoiniciativen,
komunikativen, kreativen in zna-
ti slovenski jezik.

Verjamem, da ga ne razumes,
saj ga tudi jaz ne. Verjetno je tu
napaka. Obvladati bi moral ta, ki
je to mnapisal, slovenski jezik,
ilfandidat pa naj bi obvladal tuj-
e .
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indeks plana
1980/197
%o

surovega jekla — ton 807.250 84
blagovne proizvodnje — ton 822.526 87,5
realizacije — mio din 10.401 84
izvoza — 000 § 54.684 55
stevilo zaposlenih 17.936 99,4

Leta 1980 bi morali izdelati 960
tiso¢ ton surovega jekla, kar po-
meni, da bomo letos zaostali za
16 %. Podobno je v blagovni pro-
izvodnji. Blagovna proizvodnja je
za nas in za naSe porabnike naj-
vaznejsa, saj je od nje odvisna
kolicina dobavljenih izdelkov, za-
to ji moramo posvecati posebno
pozornost. Praksa v preteklosti je
pokazala, da Zelezarne le en del
proizvodnje za trzisce lahko izde-
Iajo iz nabavljenih polizdelkov in
da smo pri kvalitetnih in Zlahtnih
asortimanih v celoti vezani na
lastno proizvodnjo jekla. Iskanje
vloZka izven sozd zato ne sme
zmanjiati akcije za povecanje
proizvodnje v lastnih jeklarnah.

Povetevanje deleza vlozka na-
§ih valjarn iz drugih virov mora
imeti torej svojo optimalnost. To
brez dvoma neugodno vpliva na
strukturalno naravnanost ‘proiz-
vodnje na kvalitetna in Zlahtna
jekla. Nasa naloga je v prvi vrsti
substituiranje uvoza visje vred-
nih jekel, hkrati pa tudi razvija-
nje porabe teh izdelkov zlasti na
bliznjem obmoé&ju. To nalogo naj-
lazje uveljavljamo v skupnosti iz=
delave ter predelave jekla. V iej
skupnosti so zdruZeni proizvajalci
strojne in elektro industrije, pro-
izvodnje cestnih in tirnih wvozil,
bele tehnike, kmetijske mehani-
zacije in slovenske Zelezarne. Na-
Joga nase sozd v tej skupnosti je
dvojna:

_ — prednostno oskrbovanje,

_ — povecevanje porabe Zlahtnih
jekel. ‘

¢ Ti dve nalogi sta si delno v
medsebojnem nasprotju, kar se
odra?a tudi z neposrednim in po-
srednim  negodovanjem  ¢lanie
skupnosti za jeklo. UspeSno izvr-
gevanje prve prepretuje izvrieva-
nje druge naloge. Sotasno pleme-
nitenje strukture jzdelave in pre-
delave jekla je edino pravilna pot
slovenske kovinske. industrije.
Podatki na Zalost kaZejo, da za to
naravnanost e nismo mnogo sto-
Tili. . 3 s

- Slovenske Zelezarne so porabni-
kom w Sloveniji neposredno in
prek trgovskih delovnih organi-
zacij leta 1976 dobavile 54,2 %
. jeklenih izdelkov, leta 1977 se je
ta odstotek povecal na 55,6 %, za
letos pa se planira celo 59,3 %. Po
fizitnem obsegu se forej oskrbo-
vanje Slovenije absoltuno in re-
lativno poveéuje, drugate pa je
po vrednosti. Ratund se, da bo le-
tos v Sloveniji prodanc blago
imelo popreéno ceno 10.556 dinar=
jev za tono, kar je 18,8% viSje
kakor lani, pri prodaji v druge
republike pa bo popretna cena
13.470 dinarjev ali za 31 % viSja,
kar pomeni, da v Sloveniji za-
ostajamo v dinamiki porabe zlaht=-
nih jekel, kar povratno vpliva tu-
di na proizvodnjo jekla.

- Popreéna cena porabe jekel
sozd SZ in preblaga fendenca
spreminjanja strukture porabe v
nadi republiki nas opazarjajo, da

je na tem podroéju v prihodnosti
treba napraviti ve¢. Najvec¢ bomo
storili, ¢e bomo sprejeta narotila
za kvalitetna in plemenita jekla
v redu izvrSevali in hitro osvajali
nove asortimane.

Na poti izvrSevanja srednjeroc-
nega plana bo mnogo ovir:

— tezave pri nakupu potrebne
uvozne opreme,

— problemi pri uvozu surovin,
reprodukcijskega materiala in re-
zervnih delov,

— ogrozanje akumulativnosti,

— likvidnostni problemi,

— tezave pri izvozu blaga,

— zaostajanje razvoja tehnolo-
gije in opremljenosti,

— neusklajena rast in struktura
zaposlenih z gibanjem proizvod-
nje. »

Vse to nas letos in naslednja
leta sili k zaostrenemu odpravlja-
nju netranjih subjektivnih slabo-
sti, k selekeiji zaposlenih, izloca-
nju delomrznezev in primernemu
nagrajevanju tistih, ki proizvod-
njo nosijo na svojih ple¢ih. Po-
ostriti bi morali ¢ut za razlotek
slabega od dobrega in dusiti splo=-
gen pojav ugodnega Zivljenja enih
na racéun drugih,. izkoriScevanja
pridnih in ustvarjalnih po lenih,
nesposcbnih ter »iznajdljivihe.

7 boljso. notranjo delovno in
tehnolosko discipling bomo napra-
vili najve¢. Zvisali bomo. izplen,
poveéali proizvodnjo, znizali ma-
terialne stroske, povecali osebne
dohodke ter zadovoljstvo in ne
nazadnje zboljsali bomo repro=
dukcijsko sposobnost. Vsega pa
vendar sami ne bomo dosegli. Po-
trebni bodo tudi zunanji ukrepi
za zboljSanje pogojev poslovanja.
Ze smo v stikih z republiskim iz~
vrinim svetom za urejanje nasled-
njih problemov:

- — oskrbovanje z bogato Zelezo-
vo rudo iz uvoza za ekonomizira-
nje proizvednje sivega in belega
grodlja, - : :

- — -usklajevanje prodajnih cen
jzdelkov sozd SZ z druge sorodno
proizvodnjo, o

— enakomernejso razdelitev
proizvodnih stroskov proizvajal-
cev elektriéne energije med de-
lovne organizacije slovenske me-
talurgije, g 2
' — prednostno odobravanje nuj=
ne uvozne opreme, -

— enakopravno vkljucevanje
slovenskih Zelezarn v ekonomske
ukrepe za prednostni razvoj jugo=
slovanske érne metalurgije.

Vedeti moramo, da brez dobre
volje pri zmanjsevanju subjekfiv-
nih slabosti in ekonomiziranju
proizvodnega procesa znotraj sozd
ni moZno uporno zahtevati objek=
tiviziranja zunanjih vplivov. -

Vedeti pa je treba, da je velik
del akumulacije iz leta 1977 an-
gaziran izven sozd Slovenske Ze-
lezarne v obliki obveznega zdru-
Zevanja za infra strukturo in
manj razvita obmoéja. Kako po=
stopoma rastejo bremena, se vidi
iz naslednje ugotovitve:

V primerjavi z letom 1976 so se
lani v Slovenskih zelezarnah
dvignili:

— prihodek od prodaje izdelkov
za 20 %,

° — tisti dohodek za 18 %,

— zbir osebnih dohodkov za 16

odstotkov,

— davki in prispevki za 42 %,
— delez za financiranje infra-
strukture in manj razvite za 43 %.

Slovensko Zelezarstvo se v nasi
republiki v resnici Se vedno ne
obravnava kot pomembna dejav-
neost. Na zadnji televizijski repor-
tazi 27. marca, o Stiriletnem raz-
voju Slovenije, jeklo ni bilo niti
omenjeno, pa cetudi je to za ¢lo-
veStvo najvaznejSe gradivo in da
ga izdelamo 440 kg na prebivalca,
to je toliko, kot na prebivalca la-
ni v ZDA.

Slovenske zelezarne so vaZen

dejavnik gospodarskega zivljenja.

Oskrbujejo kovinsko in elektro
industrijo, z njimi so usodno po-

vezane: proizvodnja energije, sfe=-
ra prometa, dobavitelji surovin,
gradbena operativa, proizvajalei
opreme, orodja in drobnega in-
ventarja. Vsak delavec SZ zapo-
sluje najmanj enega v gospodar-
stvu izven sozd.

Za bruto osebne dohodke so
Slovenske Zelezarne lani izplacale
1.467 milijonov dinarjev, za dav-
ke, prispevke ter drugo udelezibo
izven sozd pa so morale odvesti
439 milijonov din in to brez upo-
sStevanja deleza za pokrivanje iz-
gube Zelezniskega gospodarstva,
Da bi lahko pokrili tako velike
dajatve, je zmanjkalo iz dohodka
oblikovanega poslovnega sklada,
tako da so delovne organizacije
na rac¢un amortizacije morale od-
vesti 32 milijonov din. Ne vem,
kdo bo ta proces siromasenja go-
spodarstva obrnil. Nam ne preti-
jo le teZave v razsirjeni reproduk-
ciji, temveé tudi v likvidnosti ali
v tekofem poslovanju.

(Dalje na 8. strani)

Ob 25=-letnici smrii
Borisa Kidrica

Kar tezko je verjeti. da je mi-
nilo Ze ¢etrt stoletja od smrii na-
fega velikega revolucionarja,
borca NOB in pionirja povojne-
ga razvoja socializma ter pobud-
nika naprednega sistema samo-
upraviljanja.

Boris Kidri¢ sodi med tiste na-
Ze revolucionarje, ki so tako s
svojim politicnim delovanjem,
kakor tudi s teoretiénim delom
najgloblje in najodlo¢neje po-
segli v druzbeno dogajanje pri
nas.

Ze pred vojno je hil odlocen
organizator pri obmovi partijskih
organizacij in snovanju ljudske
fronte. Med wojmo je bil prvi po-
litkomisar glavnega Staba, pa se-
kretar izvrsnega odbora osvobo-
dilne fronte. Petega maja 1945. pa

v osvobojeni Ajdovi&ini postane
prvi predsednik slovenske vlade,
S svojo prodorno mislijo je
vedno zadeval w najbolj pereca
vpraSanja maSega politiénega, go-
spodarskega in kultumega ziv-
ljenja. Socializem in marksizem
sta mu bila najvigji izraz pleme-
nitih stremljenj, ki zive v ¢love-
stvu.
 Delavski razred je dokontno
previzel oblast v mpoliti¢cnem in
ekonomskem pogledu. Po besedah
Borisa Kidri¢a je hila nacionali-
zacija eden najpomembnejsih re-
volucionarnih ukrepov na pod-

. ro¢ju druwzbenoekonomskih odno-

sov v novi Jugoslaviji. Delovne
mnoZice so tako postale gospo-
darji svoje usode v dvojnem po--
menu in to v socialnem in nacio-
nalnem: « socialnem pomenu s
tem. ker je bila z nacionalizaci-
jo odpravljena najpomembmnejsa
podlaga za socialno izkoris¢anje
delovnih mnozic; v macionalnem
pomenu pa [postajajo delovne
mnozice gospodarji svoje usode
zato, ker smo s temi ukrepi do-
kon¢no odpravili tuji kapital, ki
f’e bil v nekdanji Jugoslaviji pod-
aga za izkoriStanje delavskega
razreda.

Boris Kidrié je spoznal, da je
drzavna lastnina mad proizvajal-
nimi sredstvi samo etapa v raz-
voju in ne kon¢éna oblika lastni-
ne, da je to oblika lastnine, ki se
pojavi po zmagi socialisti¢ne re-
volucije, a se mora [potem pre-
oblikovati v druzbeno lastnino. S
spoznanjem o mujnosti preobraz-
be drzavne lastnine v druzbeno,
se je odprla pot k novim produk-
cijskim odnosom, ki so jih napo-
vedovali Ze klasiki marksizma: v
katerih se produkcijska sredsiva
ponovno zdruZujejo z meposred-
nimi proizvajalei. Na podlagi teh
teorij je bil storjen odlodilen ko-
rak k samoupraviljanju.

Kidri¢eve ekonomske ideje so
ge vedno Zive in aktualne. Lahko
nam sluZijo kot vodilo pri masem
sedanjem mveljavljanju druzbe-
nega planiranja in utrjevanju
socialistiénih samoupravnih pro-
jzvajalnih odnosov. DK
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ZLAHTNA J'EKLA — NASA
PRIHODNOST

Smo v ¢asu, ko se ze vrsijo pri-
prave plana za naslednje petlet-
no obdobje 1981 do 1985. Izdeluje
se Zze dogovor o kontinuiteti raz-
voja ¢rne metalurgije Jugoslavi-
je, kar Zze pomeni poseganje v na-
~ slednje srednjero¢no obdobje. Pri-
blizno vemo, kaksnj so nacrti raz-
voja zelezarstva v drugih repub-
likah, Jugoslavija bo v bliznji pri-
hodnosti imela 4 integralne Zele-
zarne: Zenico, Smederevo, Skop-
. je in Sisak, s skupnimi zmoglji-

vostmi okrog 7,5 milijonov ton su-
~rovega jekla. Jugoslovanske po-
trebe po izdelkih masovnih jekel
od profilnih do ploi¢atih in hlad-
no predelanih asortimanov bodo

v celoti lahko pokrile te Zelezar-

ne, za Niksi¢ in slovenske Zelezar-

ne ostane odprta moznost le v ti-
stih asortimanih, ki jih ne morejo

izdelovati integralne Zelezarne, a

to so kvalitetna in zlahtna jekla.

Naravnanost na kvalitetna in
zlahtna jekla z visoko stopnjo
predelave je torej pogoj prihod-
nosti slovenskega  Zelezarsiva,

Vsaka specialna proizvodnja pa

zahteva Siroko trZzno obmodéje, a

to velja tudi za zlahtna jekla. S

sigurnostjo lahko trdim, da bo v

naslednjem desetletnem obdobju

celoino slovensko Zelezarstvo pre-
crientirano na elekiro metalurgi-
jo. Elektro jeklarstvo Zze hkrati
pomeni kvalitetna in zlahtna jek-
la, orientacijo v prodajo na celot-
nem jugoslovanskem obmoéju in
vsaj 30 % v izvoz. Od te zahtevne
poti v prihodnosti slovenskega Ze-

lezarstva nas ne more nihée opro-
stiti.

Naravnanost razvoja slovenske-
ga zelezarstva je vsaj za eno de-
setletje jasna. Milijon ton surove-
ga kvalitetnega in Zlahtnega jek-
la je na$ cilj naslednjega petlet-
nega obdobja, kar pomeni, da vet
pricakujemo od strukturalnega
plemenitenja asortimana kot od
povecane koli¢ine. Ze za kontinui-
teto izgradnje jugoslovanske ¢rne
metalurgije smo prijavili naSo
zahtevo za transformacijo iz Sie-
mens Martinovega postopka na
elektro jeklarstvo. Ta nasa opre-
delitev bo koli¢insko zmanj$ala in
spremenila strukturo porabe ener-
gije, vplivala na obojestranske
blagovne tokove, zahtevala kva-
litetni vloZek za proizvodnjo su-
rovega jekla, uvedbo zZelezove go-
be in dolgoroéno oskrbovanje s
kakovostnimi polizdelki fer wvpli-
vala na prodajne poti, med kate-
rimi bo izvoz prevzel najpomemb-
nejso vlogo.

Vse kar Zelimo kot pobudniki
doseci izven sozd, moramo pred
tem uresniciti znotraj Slovenskih
Zelezarn. Sozd mora biti najboljsi
poligon za uveljavljanje dohod-
kovnih razmerij, iz njega pa naj
prihajajo kot preizkuSena in u¢in-
kovita oblika proizvodnih odno-
sov. To velja tudi za plemenite-
nje proizvodnih programov v pre-
delovalnih tozdih in delovnih or-
ganizacijah za spodbujanje izvo-
za, delitev dinarskega in devizne-
ga prihodka ter za zdruzevanje in
dohodkovno nalaganje sredstev.

Lepsa prihodnost slovenskega
Zelezarstva ne bo priplavala po

Elektronski mikroanalizator v metalurskem institutu Ljubljana

juhi, za njo se bg treba prizadev-
no in pogumno boriti. Sloga ter
vzajemnost v sozd zdruzenih de-
lovnih organizacij bosta pri tem
odlocilna dejavnika, zato je treba
koristiti vse, kar nas zblizuje. To
velja za stalno kreativno prisot-
nost poslovnih, strokovnih, samo-
upravnih in druzbenopolitiénih
delavcev, medsebojno izmenjavo
izkuSenj, poslovna, strokovna in
druzabna srecevanja zaposlenih v
Slovenskih Zelezarnah.

ZAKLJUCEK

— Slovenske zelezarne so kot
zdruZena proizvodna tvorba v
osem in pol letih svojega skupne-
ga delovanja postale kadrovsko in
materialno bogatejse. Realna
akumulativnost je rastla do leta
1975, ko je po skupnem prihodku
in dohodku ta sozd postala prva v
Sloveniji.

— Prvi dve leti srednjerocnega
plana 1976 in 1977 nekatere zdru-
Zene delovne organizacije in sozd
kot celota zaostajajo za dinamiko
predvidene stopnje rasti proiz-
vodnje in poslovanja. To se od-
raza tudi v gibanju akumulativ-
nosti, ki je nominalno padla za
6 %, realno pa najmanj za 25 %.

— Padanje reproduktivne spo-
sobnosti je posledica notranjih
slabosti in objektivnih vzrokov,
hitrejSe inflacije stroskowv ter po-
vecevanja prispevkov od rasti cen
izdelkov in zaostajanja v investi-
cijskih nalozbah.

— Gospodarski plan za leto 1978
pomeni zahtevno akcijo za pove-
¢anje stopnje rasti in ekonomizi-
ranje proizvodnje po koli¢ini in
kakovosti, da bi se priblizali di-
namiki srednjeroénega plana,

— V tozdih, delovnih skupno-
stih skupnih sluzb in enovitih de-
lovnih organizacijah sozd SZ je
treba zacstriti delovno ter tehno-
loSko discipline in tako zmanjsa-
ti izkoriséanje ustvarjalnih delav-
cev po neprizadevnih.

— Delitev dohodka in odnosi v
osebnih prejemkih morajo zago-

~ toviti stalnost kadra in tudi mla-

dino spodbujati za prevzemanje
zahtevnih del v slovenskem zele-
zarstvu

— Cene v obeh smereh blagov-
nega prometa bodo zaradi zahtev-
nosti uvajanja delitve skupnega
prihodka tudi v prihodnosti po-
memben dejavnik oblikovanja do-

hodka, zato jim bo po vzoru dru-
gih v sozd SZ potrebno posvetiti
vec¢jo pozornost.

— Samoupravni sporazum o te=-
meljih srednjerofnega plana pro-
izvodnje in razvoja sozd SZ vse=
buje konkretizacijo obveznosti po-
sameznih DO in celotne sozd, zato
mora  zasledovanje njegovega
uresni¢evanja biti stalna naloga
vseh podpisnic, zdruzenih DO SZ.

— Samoupravni - sporazum - o
zdruzitvi v SOZD SZ je obveznost
za usklajevanje poslovanja in
razvoja, zdruzevanje sredstev ter
razvijanje dohodkovnih odnosov,
delitev  skupnega prihodka in
u¢inkovito prisotnost na trziscu,

— Samoupravni sporazum o te-
meljih srednjerotnega plana
skupnosti izdelave in predelave
jekla zahteva tekoce bilanciranje
jekla za predelavo v SRS, skrb za
redno oskrbovanje in izboljSeva-
nje strukture porabe,

— Prihodnost slovenskega Zele=
zarstva je v kvalitetnih in zlaht-
nih jeklih, zato je na zdravi po-
slovni politiki 1{ireba pogumno
snovati dolgoroéno naravnanost
na elektro jeklarstvo

— Izvoz, neposreden in z delit-
vijo skupnega deviznega prihod=-
ka posredna prodaja v tujino, je
osrednja naloga prihodnosti slo-
venskega Zelezarstva, zato bo ta
obveznost morala postati svojina
vseh zaposlenih,

— Oblikovanje in izvajanje do-
govora o petletnem razvoju jugo=
slovanske ¢érne metalurgije mora
enakopravno upostevati slovensko
Zelezarstvo, zato je za Sirjenje ter
posodabljanje tehnologije treba
zahtevati enake pogoje, kot jih
bodo delezni drugi jugoslovanski
proizvajalci.

— Uspeh sozd bo tudi v prihod=
nosti odvisen predvsem od pri-
pravljenosti in iskrene prizadev-
nosti poslovodnih in strokovnih
delavecev zdruzenih delovnih or-
ganizacij, ki morajo ostati zdru-
Zeni oblikovalci planov in predlo=
gov za poslovno in samoupravno
odlocanije,

— Utrjevati je treba cut pri-
padnosti Slovenskim zelezarnam,
nadaljevati Zze vpeljano prakso
strokovnih posvetovanj, sreéan]
udelezencev NOB, Sportnih ter
kulturnih in politiénih manifesta-
cij, na katerih bodo sodelovali in
se zdruzevali delavei Slovenskih
zelezarn. Gregor Klancénik

KAKO DOLGO SE?

Nas vsakdanjik poteka tako, da
se vsako jutro pripeljemo na de-
lo bodisi s kolesom. mopedom ali
pa smo celo toliko drzni. da se
pripeljemo kar z avtomobilom.
Da. seveda smo drzni. saj brez
strahu parkiramo avtomobil na
lepem. dokaj primerno urejenem
parkirnem prostoru pred tovarno
Store 1L, le da ta parkirni prostor
ni primerno zavarovam.

Zadnje tase se mamre¢ vse po-
gosteje pojavlja, da imajo avto-
mobili. parkirani na tem parkiri-
§¢u ob koncu delovnega dne
kaksno »hiboe: razrezana guma
0p1eml]cn1 z dolgimi. vanjo za-
picenimi Zeblji. razbita sipa in
najbrz fe kaj drugega, le da so
prizadeti 1o zamoléali.

Danes se nam zgodi le to, da
avtomobil najdemo samo posko-

dovan, jutri pa morda avtomohila
na mestu. kjer smo ga parkirali
sploh ne bomo nasli.

Vsi i primeri nam dovolj zgo-
vorno pricajo, da so med nami
twdi tak&ni ljudje. ki mimajo niti
najosnovnejsih moralnih kvalitet.
Kido so ti? Naj wedo, da ni¢ ne
ostane prikrito in da bomo vsi
zaposleni v nadi delovni organiza-
ciji vlozili vse napore. da jih ne- .
ko¢ odkrijemo in tudi najsirozje
kaznujemo.

Mislim, da je -\l\m]m cas, da se
Od"m orni v masi delovni organi-
zaciji resno zamislijo in kar naj-
hitreje ukrenejo vse. da se par-
kirni upl{)%tom primerno zavaru-
jejo. saj je ta problem bil Ze veé-
krat predmet razprav na sejah
nasih samoupravnih organov.

Anica Tomazin
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DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV

DELAVSKI SVET SLOVENSKIH
ZELEZARN

SE JE SESTAL V NOVEM
SESTAVU 31. 5. 1978

V prvi toéki dnevnega reda je
potekalo konstituiranje delavske-
ga sveta, kjer so verificirali man-
date dedlegatov delavskega sveta
Slovenskih Zelezarn, sprejeli po-

slovnik o deln delavskega sveta,
MILOSA PISCANCA iz

izvolili
Zelezarne Jesenice za predsedni-
ka in FRANCA KOSAKA iz Zele-
zarne Ravne za namestnika pred-
sednika delavskega sveta Sloven-
skih zelezarn. Sledila je izvolitev
¢lanov izvrsilnega odbora delav-
skega sveta. Devet¢lanski izvrsil-
mni odbor bo v tej mandatni dobi
vodil kot predsednik FRANC
KAVKA iz Zelezarme Store. na-
mesinik predsednika pa je VA-
SILI] PRESERN iz metalurékega
in&tituta Ljubljana.

— KOLOMAN VRECIC, dose-
danji predsednik, je podal poro-
¢ilo o delu delavskega sveta v
pretekli mandatni dobi, v kate-
rem je podrobno ocenil delo de-
lavskega sveta, kot fudi doseze-
nih rezultatov poslovanja zdruze-
ne organizacije Slovenske Zele-
zarne.

— GREGOR KLANCNIK, ge-
neralni direktor, je v dretji tocki
dnevnega reda podal poslovno
poroéilo o delu slovenskega Zele-
zarstva od integracije 1969 dalje,
katerega objavljamo v celoti.

— Po obravnavi poslovanja v
letu 1977 je delavski svet ugoto-
vil, da je rezultat mgodmnejsi od
ocene, dane v zacetku zadnjega
trimese¢ja lanskega leia. Rezul-
tat bi bil lahko Se boljsi, e ne
bi bilo w decembru teZav z oskr-
bo s tekoéim plinom.

Vse delovne organizacije so'po-
slovno lato 1977 sklenile brez iz-
gube, vendar pa imajo malo za
razSinjeno reprodukeijo. V maj-
tezjem polozaju je Zicna Celje,
zato je potrebno v letoSnjem letu
tej idelovni organizaciji solidar-
nostno [pomagati.

— GOSPODARSKI PLAN SLO-
VENSKIH ZELEZARN je bil ob-
ravnavan v peti tocki dnevnega
reda. Ugotovljeno je bilo, da je
to sestevek planov delovnih orga-
nizacij. Po fiziGnem obsegu pred-
videva nacért nov skok proizvod-
nje. zato bo potrebno vloZiti vse
napore Za Njegovo uresnicitev.

Investicije so predvidene v wi- .

§ini 2.200 milijonov din. kar pred-
stavlja najbolj problemati¢en del
gospodarskega plana. Potrebno
bo. na podlagi poroé¢ila o uresni-
Cevanju investicij, izdelati za II.
polletje realen maért investicij-
ske dejavmnosti. |

Posebno pozornest moramo po-
svetiti rasti osebnih dohodkov, ki
naj ob popolnem angaziranju po-
staviljenih ciljev gospedarskega
nacria rastejo po republiski stop-
nji rasti.

— Delavskemu “ svetu je hil
predlozen osnutek samoupravne-
-ga sporazuma o medsebojnih pra-
vieah, obveznosiih in odgovorno-
stih med delavei temeljnih orga-
nizacij in delavei skupnih sluzb
Slovenskih Zelezarn. Sprejet je
bil skilep. da se osnutek posredu-
je v 30-dnevno javno razpravo
vsem TOZD Slovenske Zelezaine.

— Sprejet je bil gospodarski
nacrt o programu dela- delovae
skupnesti in poslovodnega orga-

na, ki Se mi izdelan tako, da bi
Jasno utemeljeval svobodno me-
njavo dela. vendar je to solidna
pedlaga za dograjevanje in bo-
gatenje dela skupnih sluzb in po-
slovodnega organa.

— Da bi delovne skupnosti
skupnih sluzb lahko uspesneje o-
praviljale postavljene naloge go-
spodarskega macdrta in programa
dela, jim je potrebno zagotoviti
potrebne delovne pogoje. V Ljub-
ljani so dane nekatere moZnosti
nakupa poslovnih prostorov. S
tem v zvezi je delaviski svet spre-
jel sklep, s katerim pooblaséa po-
slovodni svet Slovenskih zelezarn,
da priéne s konkrefnimi razgo-
vori in udelezbo s pismenim na-
tetajem pri »>Petroluc zaradi pro-
daje poslovnih prostorov. lzvrsil-
ni odbor je zadolzen., da posre-
duje, s pprimerno obrazlozitvijo,
najboljSo resitev nakupa poslov-
nih prostorov wsem TOZD Slo-
venske Zelezarne v obravnavo in
potrditev. :

— Sprejet je bil sklep, da se
posreduje v razpravo in potrdi-
tev delavecem Slovenskih Zele-
zarn spremembe in dopolnitve
samoupravnega sporazuma o ino-
vacijah v Slovenskih Zelezarnah.

— Predlozen je bil samouprav-
ni sporazum o zdruzevanju sred-

stev sklada skupne porabe za de- -

javnost ma Sportmem in kultur-
nem podroéju fer dejavnosti poli-
tiénih organizacij ter zdruzeva-
nja sredstev za nakup stanovanj
v letu 1978. Delavski svet je so-
glagal s predlogom sporazuma in
bo odlogal o potrditvi. ko bodo
znana stalis¢a vseh delovmnih or-
ganizacij.

— Delavski svet je soglasno

-sprejel sklep o pristopu Interne

banke Slovenskih Zelezarn k sa-
moupravnemu sporazumu O na-
menskem zdruzevanju sredstey
Veriga—Plamen—Tovil.
= 1
Delavski svet delovne organi-
zacije se je sestal na 2. seji, dne
23. 3. 1978. Poleg ustaljenih totk
dnevnega reda je bila osrednja
totka te seje poslovmo porotilo
za leto 1977, Poslovmo porodilo je
bilo predhodno v obravnavi na
temeljnih organizacijah in delov-
nih skupnostih, kjer so sprejeli
tudi unstrezne sklepe za odpravo
Zaris¢ negativmega poslovanja. ki
vplivajo na zakljucni uspeh. Po-
sebno je bhilo izpostavljeno vpra-
ganje vecje odgovornosti in disci-
pline do postavljenih nalog in za-
dolzitev. investiranje v kadre in
smotrnosti zaposlovanja, izboljsa-
ti izvoz in doseci z boljsim gospo-
darjenjem rast osebmih dohod-
kov. V zvezi\s pogostnostjo za-
stojev je delavski svet sprejel
sklap. da je potrebno izdelati
analizo zastojev zaradi vzdrzeva-
nja.
— Sprejel je sklep o nakupu
28 mallih stanovanj v vrednosti

-2.154.000 din za podrebe delaveev,

zaradi pomanjkanja samskih sta-
novanj.

— Kako izbolj¥ati delovni red
in delovno disciplino je bila ena
izmed totk dnevnega reda. Zaradi
vse bolj.pogosiih krditev delovne-
ga reda ‘je delavski svet po teme-
ljiti razpravi sprejel wrsto skle-
pov in ukrepov ter zadolZitev za
izboljSanje stanja delovne disci-
pline. :

Imenoval je. na podlagi ka-
drovske komisije pri druzbeno-
politiGnih organizaeijah, nasled-

nje komisije in odbore: odbor za
ljudsko obrambo in druzbeno
samozascito delovne organizacije,
uredniski odbor »Siomskega 7zele-
zarjae, strokovno komisijo za
ocenjevanje dela pripravnikov,
strokovno komisijo za benifika-
cijo delovmih mest, strokovno ko-
misijo za racionalizacije in stro-
kovno komisijo za mresnitevanje
samoupravljanja in zakona o
zdruzenem delu.

Svet tovarne traktorjev se je
sesSel 4. 4. 1978 na svoji 14. seji in
opravil pregled realizacije skle-
pov 13. seje in ugotovil, da po-
samezni sklepi s ie seje Se miso
realizirani in s tem v zvezi za-
dolzil posameznike za mjihovo
realizacijo.

Potrdil je troje samoupravnih
sporazumov in imenoval podpis-
nike ter druzbeni dogovor o ka-
drovski politiki v obcini Celje.

- Obravnaval in potrdil je predlog

kyiterijev za obracun stimulativ-
nih dodatkov v letu 1978,

4. redna seja delavskega sveta
livarne strojne litine je bila 27.
3. 1978. Pregledali so realizacijo
sklgpov 3. seje in mgotovili, da
nekateri sklepi %e niso v celoti
realizirani. Zato so sprejeli e do-
datne sklepe zadolzitev posamez-
nikom 4in komisijam.

Zélo kritiéno so ocenili uspes-
nost poslovanja v januarju 1978
in med ostalim sprejeli tudi
sklep, s katerim opozarjajo de-
lovno skupnost ekonomike in or-
ganizacije ter delovno skupnost
za finan¢ne in racunovodske po-
sle, da morata delavskemu svetu
posredovati v majkrajSem €asu
dodatne podatke o uspesnosti po-
slovanja, ker v masproinem pri-
meru me morejo izvajati sanacij-
skih ukrepoy.

Zahteva je tudi. da se naj v po-
rocilu o poslovanju prikaze neto
oseébni dohodek in loceni osebni
dohodek za delo po pogodbi. | -

Sprejeli so operativni plan za
april z nekaterimi ugotovitvami,
predvsem. da ni upostevan plan
zaposlenih in zadolZili pripravo
dela. maj izdela analizo kapacitet
z marocili in mstrezmo ukrepa v
okviru sanacijskega programa.

Imenovali so odbor za ljudsko
obrambo in dmizbeno samozastito
za maslednje mandaino ohdobje.

Poirdili s0 samoupravne. spo-
razume in imenovali podpisnike
za SIS in druzbeni dogovor o var-
stvu okolja v obéini Celje.

Gbravnavali so tudi stimulira-
nje delovnih skupnosti in menili,
da naj bodo stimumlirane v tistih
TOZD, za katere 'delajo.

’fOZD VZDRZEVANJE

Delavski svet se je sestal mna

5. seji 22. 3. 1978 in na 4. seji, dne.

7. 4. 1978, Iz obeh sej povzemamo
nekatere sklepe, sprejete ma teh
sejah.

Pregledali so. kako so bili rea-
lizirani sklepi predhodnih sej in
sprejeli dodatne zadolzitve.

Ponovno je razpravljal o pred-
logu za onganizacijsko spremem-
bo v mehaniéni delavnici in spre-
jel predlog organizacijskih spre-
memb. ki iga je pripravila delov-
na skupnost ekonomike in orga-
nizacije; ni pa osvojil pripomb
komisije za rangiranje glede oce-
ne starejsi specialist in jo ocenil
kot neosnovano. Potrdil je pred-

log spremembe organizacije v
pripravi vzdrZevanja.

Razpravljal je o predlogu kri-
tarijev za stimulativno nagraje-
vanje ter predlagal, da se vnese-
jo doloéena dopolnila, ki jih je
]t)l:aba posredovati strokovni sluz-

1.

Uveljavili so doloéilo za doda-
tek za ‘delo na visini, ki je razli-
¢en z 0zirom ma visino in ma za-
varovano oziroma nezavarovano
visino.

Potrdili so anekse sporazumoy
‘za SIS, samoupravni sporazum o
pokojninskem in invalidskem za-
varovanju, drmzbeni dogovor o
varstva okolja v obéini Celje, o
kadrovski politiki, o0 usmerjenem
izebhrazevanju.

TOZD ENERGETIKA

3. redna seja delavskega sveta
je bila 6. 4. 1978.

Med drugim so obravnavali in
sprejeli sklep o aneksih SIS za
leto 1978. K druzbenem dogovoru
o wvarstvu okolja v ob&ini Celje,
katerega so sicer sprejeli, pa so
navedli visto tezav ob realizaciji
zadolzitev, ki obvezujejo Zelezar-
no Store. Te njihove ugotovitve
je potrebno ob podpisu izposta-
viti.

Ob tem so posebej zadolzili
ekolosko sluzbo za izdelavo vsa-
koletnega plana o realizaciji tega
dogovora in da mora bdeti nad
njegovim izvajanjem.

.Sprejeli so druzbeni dogovor o
kadrovski politiki v obé&ini Celje.

Obravnavali so sklepe komisij
za medsebojna razmerja in za-
htevali dodatna pojasnila v zvezi
s sprejetimi gklepi 1. seje lkomi-
s1je.

j()hrﬂ\-'n-an‘ali- so makup drobne-
ga inventarja in osnovnih sred-
stev v vidini 16.585.00 din.

DS ZA FINANCNE IN ~~
RACUNOVODSKE POSLE

Delavski svet se je sestal na
5. seji. dne 27. 3. 1978 in na tej]
seji sprejel anekse samoupravnih
sporazumoy SIS, samoupravni
sporazum o invalidskem in po-
kojninskem  zavarovanju  iter
druzbeni dogovor o varstvu oko-
lja v ob&imi Celje.

Na 4. redni seji, dne 31. 3. 1978
pa so obravnavali predlog krite-
rijev za stimulativno nagrajeva-
nje v letu 1978

Po podrobni in kritiéni oceni,
ki izhaja iz delovnih obveznosti
in nalog do temeljnih organizacij
in ostaﬁh delovinih skupnosti. so
ugotovili, da bi moralo v njihovi
skupnosti biti ve¢ delaveev zaje-,
tih v stimulativno nagrajevanje,
kot pa je fo sedaj. : _
- Po daljsi wazpravi so sprejeli
sklep. da je potrebno ¢imprej iz-
delati in sprejeti pravilnik o oce-
njevanju po delu, s katerim bo
moé na ta natin najbolj pravicno
ovrednotiti delo posameznika.

DS ZA KOMERCIALNE POSLE

Delavski svet se je sestal 27. 3.
1978 na 3. redni seji.
Obravnaval je dejavnost skup-
nosti pri izdelavi' sanacijskega
programa za TOZD livarne stroj-
ne litine in mgotovil, da je bilo
sodelovanje uspesno.
(Nadaljevanje na 10. strani)
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Nova etapa energetskega razvoja .

V Zelezarni Store uporabljamo
tekodi naftni plin, ki je stranski
produkt pri predelavi surove naf-
te v rafinerijah, Ze od leta 1967.

uporabljati naftni plin kot nado-
mestilo za generatorski plin in
tudi kot rezervni vir energije.
Ugotovimo lahko, da smo za na-

Montazo je izvedla »Metalna« Maribor

Takrat smo zgradili mesalno po-
stajo in rezervoarski prostor z
dvema rezervoarjema po 100 m?.

Do takrat sta bila edina vira
plinske energije generatorski
plin in elektroplavini plin. S po-
stopno izgradnjo se je potreba
po plinski energiji povecevala
vzporedno z rastjo proizvodnje.
Zaradi dragega pretvarjanja pre-
moga v generatorski plin nismo
povedali proizvodnjo generator-
skega plina temve¢ smo poiskali
novo tehnologijo.

V obdobju 1960—1965 so price-
le Zelezarne v Srednji Evropi

Se razmere zelo zgodaj zaceli
uporabljati nov vir plinske ener-
cije. .

Zelezarni Store je takoj sledi-
la Zelezarna Ravne, potem Unior
Zrece in drugi.

Z aktiviranjem novih obratov
v Store II pa smo v obdobjih
vecje uporabe tekocega plina za
ogrevanje (Siroka potrosnja —
kmetijstvo idr.) imeli tezave za-
radi premajhnega rezervoarskega
prostora. Veckrat je manjsim do-
bavam sowpadala $e redukcija
metalur§kih elektricnih agrega-
tov — najprej na$§ elektroplavz.

Delo samoupravnih organov

(Nadaljevanje z 9. strani)

O predlogu o stimulativnem
nagrajevanju so imeli dolo¢ene
pripombe, ki so jih posredovali
strokovni sluzbi v obravmavo.__

Sprejeli so anekse sporazumov
SIS in drugih sporazumov, ki so
bili posredovani v »samouprav-
nem paketue.

Razpravljali so tudi o skladiséu
rezenvnih delov, ki spada k nji-
hovi skupnosti in ugotovili, da
vse doflej, dokler me bodo gene-
ralno reSena vprasanja skladiSc-
ne organiziranosti, ostane to skla-
dis¢e Se v sestavu mjihove delov-
ne skupnosti.

DS ZA INVESTICIJE IN RAZVO] .

Delavski svet se je sestal na
3. redniseji 29. 3. 1978. Ugotovili
so, da sklepi iz 1. totke prejsnje
seje niso realizirani, prav tako
na 2. sklep niso sprejeli odgovora,

Potrdili so predlog kriterijev za
stimulativno nagrajevanje.

Potrdili so druzbeni dogovor o
varstvu okolja w obéimi Celje.

Potrdili so anekse sporazumoy
§1S. Imenovali so team za izde-
lavo mikroonganizacije delovne
skupnosti ter imenovali Subotié
Vjekoslava v komisijo za rangi-
ramje.

KOMISIJA ZA
GOSPODARJEN]JE

Na 5. seji. dne 31. 5. 1978 je ko-
misija sprejela naslednje sklepe:

— izplata se akomtacija stimu-i
lativnih dodatkoy enako kot za
januar — dejanski obraéun se iz-
wisi v I kvartalu;

— gpremeni se tehnika obracu-
na variabilnega wdela, tako da se
Se maprej. mgotavlja drimesecno,
obratun je kumulativen. V teku
tekocega itrimesecja se
akontacija wvariabilnega dela. De-
janski obratun se izvrsi po izteku
trimesecja;

— za mesec marec se izplaca
akontacija variabilnega dela OD
v jpovprecni visini 27.8%, s tem
da se za posamezne TOZD in DS
uposteva obratun za januar in
februar ter poveda za 3 %,.

Seznanili so se z izplacili OD
za februar 1978.

Seznamili so se z izvrsitvijo
operativnega plana za februar
1978 in pripommili, da je potreb-
no uskladiti redno planiranje me-
se¢nih operativnih planov v MO
in v livarni strojne litine.

Odobrili so sluzbena potovanja
v itujino in s tem v zvezi zahte-
vali, da maj se poleg navedbe na-
mena potovanja omeni tudi. kaj
se od tega potovanja pricakuje!

izplata

Zaradi tega je izpadel v oskrbi s
plinske energijo elekiroplavzni
plin. Posledica je bila redukcija
porabe plinske energije, veckrat
tudi ustavitev obratovanja posa-
meznih obratov.

Zato smo Ze leta 1973 narocili
izdelavo prvih Stirih rezervoar-
jev za tekoc¢i nafini plin v Metal-
111376Maribor, ki jih je izdelala

Potrebna soglasja, $e bolj pa
finanéna sredstva so upocasnila
postavitev teh rezervoarjev.

Sredi marca pa smo z veseljem
pricakali specialno dvigalo iz
ftalije, ki je v treh dneh omogo-
¢ilo namestitev rezervoarjev na
temelje.

Ze na pogled vzbujajo rezervo-
arji obéudovanje s svojo vitkost-
jo. Osnovne karakteristike pa so:

visina: 33 metrov,

premer: 3300 mm

prostornina: 250 m*/kom.

teza: 49,5 ton/kom.

V wvsak rezervoar gre 1325 ton
tekocega plina, torej je skupna
kapaciteta 530 ton.

S starima rezervoarjema, v ka-
terih je mogoce uskladisciti 106

zgraditi Se pretakaliSce, to je pro-
stor, na katerem se bodo izpraz-
njevale vagonske in avtomobil-
ske cisterne.

V letosnjem juliju se bo vklju-
¢il v oskrbo Zelezarne nov ener-
getski vir — zemeljski plin, ki bo
dotekal iz glavnega plinovoda
preko reducirne postaje Celje po
srednje-tlacnem cevovodu v me-
rilno — regulacijsko postajo Sto-
re. Zraven te posiaje pa bo po-
stavljena plinska postaja Zelezar-
ne Store, v kateri se bo zemelj-
ski plin me$al z zrakom, podob-
no kot se to ze dogaja s tekocim
plinom v mesalni postaji Store
I. MeSanje zemeljskega plina z
zrakom je potrebno zato, da se
zemeljski plin priredi na kurilni
plin s taksno kalori¢no vrednost-
jo, da potrosniki v obratih ne bo-
do cutili sprememb ob prehodu
od sedanjega kurilnega plina pro-
pan-butanzrak (PBZ) na kurilni
plin zemeljski plin—zrak (ZPZ),
ali tudi pri nihanju dezela osnov-
nega kurilnega plina ZPZ v me-
Sanem plinu ZPZ+4PBZ.

Z uvedbo zemeljskega plina v
oskrbo zelezarne bo odpadel v
prejénji Stevilki »Storskega Zele-

Kot raketa, se pocasi dviga in pribliZuje prvi rezervoar monfaznemu
mestu (krog ob vznozju slike)

tfon plina, bo skupna rezerva zna-
Sala 630 ton tekolega plina, kar
bo do leta 1980 zadoséalo za 16-
dnevno oskrbo tudi v primeru iz-
pada elektroplavZnega in zemelj-
skega plina,

Poleg rezervoarjev pa bo po-
trebno v naslednjih mesecih

zarjac«  Kkritiziran transport P/B
jeklenk za jedrarske stroje v li-
varni II. Izza merilno-regulacij-
ske postaje Store bo montiran
tudi prikljucek za oskrbo naselja
Lipa z zemeljskim plinom v pri-
hodnosti.

Viktor Logar, dipl. metal. ing.
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Priznanje za uspesno
delo

V ponedeljek, dne 10. aprila
1978 je bila Ze tradicionalna sve-
¢ana podelitev magrad in priznanj
»INOVATOR 77 CELJE: ter

»MLADI ZA NAPREDEK CELJA«
v veliki dvorani Narodnega doma
v Celju.

Smukavee Frane, dipl. ing. kemije
Sef kemicnega laboratorija

Poleg kratkega, vendar pa zelo
kvalitetnega 'kulturnega progra-
ma, ki se je wpletal med wyvodnim
pozdravom in govorom predsed-
nika obéindke raziskovalne skup-
nosti Celja Mira Janéigaja, je

predsednik obéinske konference |

SZDL Celje Joze Volfand v ma-
vzoénosti Zorana Tratnika podelil
priznanja in denarne mnagrade
najboljsim, Se boljSe povedano,
tistim mislecem ma nemirnem
inovacijskem podroéju, ki so v
preteklem letu dosegli lepe, za-
vidljive uspehe ma podro¢ju ino-
vacijdke dejavnosti.

Vsekakor me moremo mimo pri-

kazanega dejstva, kako se maSa

naidebudna mladina srednjih celj-
skih Sol in tudi poklicnih, Zivo
zanima za raziskovanje. iskanje
novega, refevanje viste perecih
proh.i-’emuv. Tako je lepo Stevilo
mladih dobilo priznanja in tudi
nagrade. Vsekakor smo veseli tu-
di wuspehov maSih mladih mna
SKIMC v Storah.

Nafa onganizacija zdruZenega
dela ije letos prijavila osem ino-

JazbinSek Janko, obratovodja
energetskega obrata

vacijskih predlogov za priznanje
s>INOVATOR 77 CEL]JEc.

Frane Smukovec in Janko Jaz-
binsek sta za svoje inovacijsko
delo, ki jprinasa wsakoletni vidni
prihranek :NAPRAVA ZA MEH-
CANJE VODE V KOTLARNI«
grado.

Srebrna priznanja so prejeli:
Franec Godicelj. skupina iz me-
hanske obdelave v sestawvi: Slobo-
dan Milanovié, Manjan Mackov-
Sek, Miha Knistan, Domanjko,
Planinsek in Menart, Stefan Dov-
Sek in Alojz Jazbec iz zerjavne

. skupine.
Bronasta pa: Joze Korent, Mi- -

Jo$ Stanojevié, Frane Kramer in

~ Vinko Seliga.

Nase drustvo DIATI Zelezarne
Store je za svoje dobro opravlje-
no delo v letu 1977 sprejelo sre-
brno plaketo, kar (je resni¢no lep
dokaz o upravitenosti mstanovit-
ve drustva, ki povezuje inovator-
je in tudi skrbi za &m veé movih
movatorskih prijav, ki so Se kako
potrebne w danainjem tehniéno
razgibanem Zivljenju.

Cestitkam  maSemu  druStvo
DIATI Zelezarne Store se je pri-
druzil poleg predstavnikov druz-
benopalitiénih organizacij Celja
vriilec dolZnosti predsednika po-
slovodnega odbora Dusan Burnik.

OBRAVNAVANE
INOVACIJE

Komisija za racionalizacije je
imela po krajSem premoru, zara-
di samoupravnega organiziranja
v DO, dne 22. 3. 1978, 15. redno
sejo, na kateri je analizirala ino-
vacijske dosezke v preteklem le-
tu, obravnavala informacijo o de-
lu strokovne komisije, ki je pri-
pravila predlog dopolnitev samo-
upravnega sporazuma o izumih
in tehnic¢nih izbolj8avah Sloven-
skih- zelezarn in razpravljala ter
sklepala o novih predlogih.

Ugotovila je, da so dosezki na

podroc¢ju inovacijske dejavnosti

v preteklem letu zadovoljivi, kar
pa mora biti le vzpodbuda za na-
daljevanje aktivnosti in uvajanje
novih oblik dela, med katere so-
di v prvi vrsti usmerjanje mno-

zicne  inventivne dejavnosti.
Ugodno je bila ocenjena tudi ani-
macijska vloga Drustva izumite-
ljev in avtorjev tehni¢nih izbolj-
Sav Zelezarne Store, ki iz dneva
v dan povecuje Stevilo svojih ¢la-
nov in krepi vpliv na dogajanja
v sferi inovacijske dejavnosti.

Na seji je komisija sprejela na-
slednje sklepe:

1, Predlog ing. Haler Ferda iz
tozd jeklarne in valjarne in Hiti
Edija iz projektivnega biroja, §t.
321 »Hidravli¢ne podpore zgor-
njih valjev na progi ¢ 550 mme,
ki je v uporabi od 1. 1. 1976. le-
ta, je komisija sprejela in dolo-
¢ila, da se izplacajo predlagate-
ljema 3 posebna nadomestila po
26. clenu SS pod 3b. Prvo nado-
mestilo se dolo¢i na podlagi pri-
hranka din 144.212,04. Nadomesti-
lo se razdeli med predlagatelje-
ma v razmerju 70:30 v korist ing.
Halerja.

2. Predlog Kuc¢is Tomislava in
Petrovié¢ Stanka, oba iz elektro
plavza, §t. 268 »Kontrola poseda-
nja vsipa TH pecic« je preudila
in sklenila naslednje:

a) enak poskus, kot na prvi ce-
vi, naj se izvrsi Se na eni, da bo
mogoce ugotoviti, e se signali
ne bodo med seboj motili.

b) Zamisel realizira merilna
sluzba.

¢) V arhivi plavza poiskati
predlog Zolnirja in wugotoviti
eventualno istovetnost z obravna-
vanim predlogom.

d) Komisija bo ponovno obrav-
navala predlog, ko bodo znani re-
zultati poskusa pod a).

3. Predlog Gajsek Jozeta iz
el. obrata, st. 76 »Zamenjava sti-
kal pri elektro peceh v livarni
IT« je komisija sprejela in odlo-
¢ila, da se zaradi pomanjkanja
osnov za izracun doseZenega pri-
hranka, izplaca predlagatelju en-
kratno posebno nadomestilo.

4. Predlog ing. Korent JoZeta
in Bozi¢ek Benjamina, oba iz me-
rilne sluzbe, st. 302 »Polarizirani
rele«, je komisija obravnavala in
sklenila, da je treba najprej
usposobili celotno aviomatiko za
nastavljanje simuliranja in kom-
penzacije, nato llz‘a opredeliti de-
lez izboljsanja, ki ga prinasa po-
larizirani rele kot del te avtoma-
tike.

Po realizaciji predloga bo ko-
misija zadevo ponovno obravna-
vala.

‘5. Predlog Rezar Jakoba, upo-
kojenca — livarne II, Store 10,
§t. 295, »Vodila za konti pece, je
komisija sprejela in sklenila, da
se izplata predlagatelju enkrat-
?0 povsalno posebno nadomesti-

0.

6. Predlog Rezar Jakoba, upo-
kojenca — livarna II, Siore 10,
§t. 317 »Injektorska brizgalka za
livarske potrebes, je komisija
sprejela in odlodila, da se izpla-
¢a predlagatelju enkratno pav-
Salno posebno nadomestilo.

7. Predlog Fenko Jozeta, livar-
na II, §t. 297, »Preureditev od-
prasevanja« je komisija zavrnila,
ker je v teku generalna preuredi-
tev celotnega sistema odpraseva-
nja.

8. Predlog Kudi$e Tomislava,
plavz, st. 311, »PodaljSanje vzdrz-
nosti livnih kokil na plaviue, je
komisija preucila in sklenila, da
zaenkrat ne odobri realizacije,
ampak bo o njej razpravljala na
podlagi stalis¢ livarskih strokov-
njakov. Formira se skupina livar-
skih strokovnjakov, ki mora po-
novno prouciti predleg in poslati

zakljucke komisiji za racionaliza-
clje.

9. Predlog Koren Draga iz me-
hani¢ne delavnice, $t. 312, »Do-
datno varovanje skrip¢nikovg, je
komisija sprejela in sklenila, da
se predlagatelju izplaca enkratno
pavsalno nadomestilo.

10. Predlog Zapusek Jozeta, za-
poslenega na plavzu, St. 149,
»Sprememba zascite odpriin na
elektrodah TH pedi«, je komisija
sprejela in odlodila, da se izpla-
¢a predlagatelju enkratno pavsal-
no nadomestilo.

11. Roje¢ Martinu in Rozman
Ivanu, ViT — mehani¢na delav-
nica, predlog 3$t. 86/II, »Predela-
va reduktorjev za dodajanje ve-
zive je komisija odobrila izpla-
¢ilo posebnega nadomestila za
drugo obracunsko obdobje.

Nadomestilo se izracuna na
podlagi prihranka din 72.597,60,
deli pa se v razmerju 50:50.

12. Rencelj JoZetu in Burig
Alojzu iz jeklarne II, predlog §t.
124/II »Sprememba prikljuc¢kov

. Cu cevik, je komisija odobrila iz-

placilo nadomestila za progo ob-
racunsko obdobje na podlagi pri-
hranka din 456.392.

Nadomestilo se deli med pred-
lagateljema v razmerju 50:50.

13. Zohar Viliju in Urleb Anto-
nu iz livarne II je komisija odo-
brila izplacilo posebnega nado-
mestila za drugo obdobje za
predlog §t. 63 »Modeli za odprti-
ne pihalic« na podlagi prihranka
din 70.992.

Nadomestilo se deli med pred-
lagateljema v razmerju 50:50.

14. Komisija je odobrila izpla-
cilo posebnega nadomestila za 2.
obracunsko obdebje Kos Francu
iz mehani¢ne delavnice za pred-
log $t. 145 »Menjava leZajev pri
¢rpalki 8 VCK D10« na podlagi
prihranka din 67.282.08.

15. Komisija je odobrila izpla-
¢ilo posebnega nadomestila za
2. obracunsko obdobje Krumpak
Ivanu iz mehani¢ne delavnice za
predlog st. 84 — »0Ojaditev vmes-
nih podpor primarnih valjénic
na konti napravi« na podlagi pri-
hranka din 21.075,84. :

16. Predlog ing. Tomazin Domi-
nika iz jeklarne II §t, 75 »Snema-
lec za izvlacenje nalitega jeklac
je komisija preucila in odobrila
izplacilo posebnega nadomestila
za 2. obra¢unsko obdobje na pod-
lagi prihranka din 30.854,78.

17. Na zahtevo EGO je komisi-
ja ponovno obravnavala predlog
Gajsek Marjana, St. 310 »Uvedba
metode kontrole obra¢una stoj-
nin« in sklenila, da se izplaca to-
vari$u Gajsku enkratno pavialno
nadomestilo v visini din 2.000.

18. Komisija je obravnavala
pritozbi ing. Milovanovié¢ Slobo-
dana in ing. Mackoviek Marja-
na ter odlocila, da ju odstopi v
preucitev posebni strokovni ko-
misiji.

Vodstvo tozd jeklarne in va-
ljarne je poslalo predlog, da se
razpiSse v »Zelezarju« problema-
tika te tozd in na ta naéin vzpod-
budi dajanje idejnih predlogov
In resitev.

Komisija je predlog potrdila
in se strinjala s predlagano stro-
kovno komisijo za ocenitev zbra-
nih predlogov.

TR

SVOBODA JE PRAVICA, DA
DELAS TO, EAR NE SKODUJE

DRUGIM
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KIH
POTEH

Iz mojega nahrbinika

Iz mojega nahrbtnika zelim iz-
vle¢i danes dve zgodbici, dva res-
ni¢na dogodka, ki se planincem le
redko primerita, zato pa tembolj
globoko ostaneta v spominu.

Prvi dogodek datira tamle ne-
kje izpred drobnih let pred izbru-
hom krvave morije druge svetov-
ne vojne.

Pri PD Celje je iziel razpis za
pohod v Kamniske planine, in to
z avtobusom do Logarske doline.
Kaj takega! V ¢asu, ko smo se le
s kolesi podili po razdrapani cesti
v Logarsko dolino, da smo potem
lahko pokukali na Ojstrico, Radu-

ho ali Oljsevo in takoj spet nazaj
s kolesom. Pogoji tega razpisa so
pomenili pravo razkogje. Ze zve-
¢er naj bi prisli na OkresSelj in
zgodaj zjutraj na Kamnisko sedlo,
Brano, Turs$ko goro in z avtobu-
som bi se vrnili — sijajno!

Dolocenega vecera smo se vkr-
cali pri »Ojstrici« v Celju ob pol
sedmih na avtobus (takrat se je
tudi ob sobotah delalo do Sestih),
prepeljali pa smo se samo do mo-
stu pri Glaziji. Tam so nas usta-
vili orozniki, vedeli so Ze, kam
smop namenjeni, spodili so nas z
avtobusa, pa domov!

AR s n

- Na predlog temeljne organiza-
cije jeklarne in waljarne ter ma
osnavi sklepa komisije za racio-
nalizacije. dne 22. 3. 1978 objav-
ljamo

RAZPIS

problematike v TOZD jeklarne-
valjarne, ki jo Zelimo resevati v
okviru inovacijske dejavnosti v
delovni onganizaciji.

I. Valjarna II ima v sestavu
svoje opreme dve koracni peci,
kapacitete 15 t/h za posamezno
pe¢ ter kuijeni z meSanim pli-
nom. Na peceh je bila Ze zame-
njana kompletna avtomatika ter
nekatere podrobnosti pri zakla-
damju, obzidava dna oziroma ko-
ragnega dela peéi ter hidravlika
za [pogon koraénega dna. Rekon-
strukeijo nma izstopnem delu ko-
racnih ped¢i smo sicer izvrsili,
vendar poseg ni bil v takSnem
obsegu, da bi zagotovil nemoteno
obratovanje. Zato pod to toc¢ko
razpisujemo maslednji nalogi:

| — Strmina izstopne odprtine
ni ugodna, zato se pogosto ob ste-
no ozroma na sami dréi zatikajo
gredice. kar (povzrofa motnje pri
proizvodnji. Stomino je potrébno
spremeniti in jo opremiti v smi-
glu hrezhibnega pomika gredic
od pomiénega lkoracnega dna do
valjdnice.

2 — Hilajenje celnega dela ko-
racne peci je wseskozi problema-
titino. Potrebno je spremeniti hla-

dilni sistem v smislu potrebnega
hlajenja sprednjega dela koraéne
peci ter ustrezne vzdrznosti ob
dobri tesnitvi hladilnega medija.

II. Na jprogi & 300 mm so vgra-
jena krozna wedila delno zaprie-
ga sistema wvarjene komstrukeije
dobavitelja opreme BIPROHUT
ter domace konstrukecije. Obsto-
jeéi sistem vodenja ne ustreza
kvalitetnim zahtevam valjamja,
povazroca pa tudi prekomerni
medfazni odpadek.

Predlagamo, da s pomoéjo last-
ne proizvodnje v Zelezarni ali s

pomodcjo strojne industrije v Ju-

goslaviji na osnovi idej oziroma
dkic in eventualno macrtov. iz-
bokjSamo obhstajeée stanje vode-
nja valjancev oziroma ga spre-
menimo z uvedbo nove tehnolo-
rije.

Vabimo vse inovatorje, da obli-
kujejo predloge idejnih resitev in
jih posljejo pod Sifro amalitiku
za inovacije do 20. maja 1978.

Posebna komisija bo predloge
pregledala in nagradila najboljse
reSitve za wsakegza med objavlje-
nimi tremi tehniénimi problemi s
po itremi nagradami v wisini 1,500
din, 1.000 din in 500 din.

Sprejeti in realizirani predlogi
bodo obravmavani in nagrajeni
po dolo¢ilih samoupravnega spo-
raznma o izumih in tehniénih iz-
boljSavah Slovenskih ‘Zelezarn.

Stevilo izpladanih nagrad do-
lo¢i komisija.

Komisija za racionalizacije

pri DS DO

Sicherlu, dipl. ing.

Utemeljitev:

gorenja.

Iskreno cestitamo!

Upravni odbor Sklada Borisa Kidri¢a je na predlog komi-
sije za podelitev nagrad za izume in izpopolnitve, na svoji seji
dne 22, 5, 1978 sprejel sklep o podelitvi nagrad doe. dr. Bogdanu
Niku Zakonjsku in dipl. ing. Viktorju Lo-
garju za izpopolnitev »Plinski gorilnik VARIO«.

Plinski gorilnik Vario predstavlja zelo uspesno reSitev pri-
prave meSanice plina in zraka za zgorevanje in vzdrZevanje

Njena konstrukeija omogoca Siroko regulacijo moéi (1 : 8),
kar je izredno pomembno pri racionalizaciji porabe goriva.
Ker je meSanje zraka in plina zelo uspesno, je moZno z goril-
nikom doseci tako oksidacijski kot redukeijski plamen.

Pomembnost reSitve je tudi v tem, da omogocéa domaco
proizvodnjo plinskih gorilnikov, ki smo jih doslej v glavnem
uvazali. Gorilnike izdelujejo v Zelezarni Store.

Ne vem vet, kako so ostali rea-
girali na ta poseg zandarjev, toda
mene in Se nekaterih ni bilo volja
kar tako opustiti tako tezko pri-
¢akovan izlet. Dva izmed nerga-
cev sta &la iskat kak drug prevoz.
Res sta prisla kmalu nazaj in po-
vedala, da nas v drevoredu ob ro-
bu mesta, tam proti METKI caka
taksi. Povabila sta mene in Se dva
druga planinca, ¢e hotemo z nji-
ma. Seveda smo $li. Zmasili smo
nahrbtnike v prtljaznik in odro-
potali proti Ostroznem. Vozili
smo se tam nekje pod hribom, po
nekih stranskih cestah in Sele pri
Petroveéah prisli na glavno cesto.
V Logarsko dolino smo se prigun-
cali okrog polno¢i, vendar smo jo
pes mahnili takoj naprej.

Bila je svetla mesetna noc¢, Nad
nami se je bo¢ilo ¢udovito lepo,
temnomodro, Zametasto nebo, po-
suto s fisoterimi zvezdami. Na te]j
zametni podlagi pa so se belile
skale, vrhovi, ki obrobljajo ta Lo-

garjev amfiteafer, tako bele, ble- -

scece, kot alabaster. Bile so cisto
blizu. Zdelo se mi je, da mi je sa-
mo roko stegniti, pa jih lahko
otipljem, take tople in prijazne.
Voda je kristalno Sumela v slapu
prek hrbta Rinke in se srebrno
svetlikala v mesecevih Zarkih.
Tako ¢arobno lepoto, tako cudo-
vito mesetno no¢ redko srecas in
Se to samo v gorah.

Na Okreselj smo prisli okrog
tretje ure zjutraj, ob petih pa je
bil Ze napovedan odhod naprej.
Moji znanei so se nekam poraz-
gubili, ostala sem sama v gostin-
ski sobi. Pripravila sem si leZis¢e
kar na klopi za mizo. Pod glavo

nahrbtnik, s ¢evlji sem se pa ode- .

la, ‘pa je Slo.

Ko smo se zjutraj zbrali za po-
hod na vrhove, je bilo v skupini
Se vee tistih, ki so jih orozniki po-
gnali z avtobusa prejsnji vecer.
Kako in kdaj so prisli na Okre-
Selj, ne vem. Menda so imeli po-
noé¢i pripadniki tedanji vladi ne-
naklonjene stranke tu nekje v pla-
ninah svoje zborovanje in je bil
izlet res samo kamuflaza.

Drugi dogodek pa je popolnoma
svez, tako sveZ, da Se Gujem glas
svoje ogoréene znanke:

»Ti, a ves, da je iz mojega na-
hrbtnika nekdo odnesel tisto mo-
jo perfektno dezno planinsko pe-
lerino. Naredi mi uslugo, saj véag-
sih kaj napise$ o dogodkih na pla-
ninskih poteh in ovekoveéi tale
neplaninski, nekolegialni pripet-
ljaj. Lani, konec poletja sem Ze-
lela z nasimi planinei na Triglav.
Bila pa sem na potovanju. Prej
sem doma pripravila nahrbtnik,
ki so ga tovarisi vzeli s seboj, jaz

pa naj bi se jim pridruzila Sele
pod Triglavom. Zgodilo pa se je,
da me na dogovorjeno mesto ta-
krat ni bilo, nisem uspela priti.

Nahrbtnik je priromal nazaj.
Rarzlozila sem wvsebino, predmete
pa, ki ostanejo vedno v nahrbtni-
ku, kot dezni plasé, planinske iz-
kaznice, vodniki, zemljevidi, ni-
sem kontrolirala.

Sele letos za osmi marec, sem
iskala pelerino, saj je dezevalo,
ko sem se odpravljala od doma.
Pa glej hudica! Namesto mojega
originalnega planinskega ogrinjala
je bila v nahrbtniku lahka, skoro
otroska pelerinica, pod katero
lahko stisnem le krusnjak a ka-
moli nahrbtnik. Si lahko mislis,
kako sem bila besna in razocara-

-
&5’

na, ne toliko zaradi izgube odlié-
ne pereline, ampak zaradi spozna-
nja, da med naSimi planinei ni
ve¢ pravih planincev.

Napisi z velikimi érkami: kdor-
koli je to transakeijo z mojo pe-
lerino izpeljal, ni nikak planinec,
ampak c¢isto navadna umazana
baraba. Izogiblje naj se me, ker
sem imela to pelerino skrivoma
zaznamovano in jo bom prepo-
znala izmed sto drugih. Ce ga kdaj
sretam v njej, gorje mu! Ozigo-
sala ga bom na kraju samem, po-
sledice pa »pr'moj dus« — ne bo-
do prijetne! Ti pa ne pozabi tega
napisatil«

No vidite, pa smo tam!

V svoj nahrbtnik spravljam vse
spomine, vse dogodke, ki so vred-
ni spomina. Tu so potopisi, spo-
mini na prijetno skupino, na po-
sebno lepe planinske pejsaze, na
dogedke v planinskih kocah, na
nepredvidena srefanja  starih
znancev- v gorah itd. Sedaj pa se
je morala v to prijetno zbirko mo-
jega mnahrbtnika wvrniti takale
umazana dogodivscina. Kar ne-
rodno mi je uvrstiti v predal spo-
minov Se takole nerodno re¢ —
7ze zaradi ljubega nahrbtnika mi
je nerodno. Ves$ ni lepo, da si to
storil, kdor koli si Ze, ve§ — pa si
res baraba!

Dopisujz‘e v
Clonskd,
 ZELEZAR

‘W\G\G_\G\C\G\N\C\N\G\G\L\.’\N\G‘
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iz krajevne skupnosti

STORE

Skupnost Krajevmih skupnosti
obéine Celje je na redni seji dne
25. 5. 1978 razpravljala o druzbe-
nopoliticnih izhodiséih zagotav-
ljanja materialne osnove za delo-
vanje krajevnih skupnosti, meri-
lih za razdelitev sredstev iz ob-
¢inskega proracuna-za leto 1978
za delovanje delegatskega siste-
ma v krajevmnih skupnostih, izho-
diséih za program pridobivanja
in urejanja 'druzbenih prostorov
za [krajevne skupnosti ter oblikah
dela obstojece skupnosti.

Obravnavana tematika in za-
kiljucki so pomembni za urejanje
materialne osnove delovanja kra-
jevnih skupnosti in uvajanje do-
govorjenih sprememb samouprav-
ne orgamiziranosti, ki morajo biti
dosledno upoStevane tudi v Kra-
jevni skupnosti Store.

Po predlogu meril za financira-
nje delovanja delegatskega siste-
ma in funkcionalnih izdatkov
krajevnih dkupnosti obéine Celje
v letu 1978 se razdelijo planirana
obc¢inska proracumska sredstva v
visini 5.900.000 din po enoinem
kriteriju za bruto osebne dohod-
ke strokovmih sluzb krajevnih
skupnosti. po stevilu voliveev
(sknypno
im po povrsini krajevnih skupno-
sti (skupna povrsina znasa 23.000
hek tarjev).

Po volitvah je treba izvesti, po
rokovniku OK SZDI., konstituira-
nje organov krajevne skupmnosti.
Pred tem pa je nujno oblikovati
osnove dopelnitev statutov kra-
jevne skupnosti, skladno z dolo-
c¢ili statutarnega sklepa. po kate-
rem Sse uravnava samoupravna
onganiziranost v krajevnih skup-
nostih.

Posebnost in novost predstav-
ljajo skupscine krajevnih skup-
nosti, ki so majvisji samoupravni
ongan w krajevmih skupnostih.
Povecujejo se tudi pristojnosti
interesnih. svetov (za komunalo,
za potrosnistvo, socialno skrbstvo
ipd.). Oboje pa izahteva oprede-
ljene odnoese s sveti skupstin kra-

evilo wvoliveev 45.440) .

jevnih skupnosti. ki prevzemajo
predvsem wvlogo izvrsilnih orga-
nov.

V Krajevni skupnosti Store bo
samoupravna organiziranost v
smislu navedenega speljana do
25, aprila 1978. Pred tem je treba
pripraviti programe dela, pred-
log povezovanja Krajevne skup-
nosti Store in Krajevne skupnositi
Teharje in vrsto drugih izhodisé
za prihodnjo aktivnost, ki jih
mora obravnavati skupscéina kra-
jevne skupnosti ma svoji prvi
seji.

==

Izvréni odbor krajevne konfe-
rence SZDL je na redni seji dne
11. 4. 1978 obravnaval:

— oceno politiéne dejavnosti
ob izvedenih wolitvah,

— problematiko celodnevne o0s-
novne Sole v Starah,

— mstanovitev informativ. skii-
pine v krajevni skupnosti,

— problematiko mladinskih ak-
tivov ter :

— izbiro kandidatov za pri-
znanja OF.

Tudi tokrat je pokazala obrav-
nava ob&irne in celovite proble-
matike, da krajevna konferenca
SZDL dejansko uravnava politiko
in dejavnosti posameznih druzbe-
nih in politi¢nih ¢initeljev v kra-
jevni skupnosti. Trditve ne potr-
juje samo tematika, ampak pred-
vsem zakljucki. ki sicer niso ob-
vezujoti, vendar nsmerjajo doga-
janja v smislu matel in potreb
nase druzbene ureditve.

Posebna pozormost izvrsnega
odbora je bila namenjena razgo-
voru o ustanovitvi informativne
skupine, ki bi morala zagotoviti
v krajevni skupnosti azurno ob-
ves¢anje delegatov in zbiranje
ter posredovanje problematike v
kraju pristojnim samoupraynim
anganom.

Se vedno je pereta tudi proble-
matika mladinskih aktivov, ki ne-
kako ne morejo prav zaziveti,
vendar bomo morali o njej po-
sebej porocaii.

Ati, to Se ni ni¢! Ves, v Soli smo
se u¢ili kaj so kapitalisti poceli
z delavei za prvi maj!

_ Poldi! Se spominjas lepih starih
¢asov. _

Da, da. Za 1. maj smo si pripeli
nageljne, zapeli, strajkali, se ime-
Li lepo, borili za svebodo... in

. danes?

Ja, vsak gre na vikend. gleda
televizijo, spi...

PRYO DRUZABNO
SRECANJE VZDRZEVALCEV

Clani kolektiva mehaniéne de-
lavnice so priredili za tozd Vzdr-
zevanje v domu Zelezarjev na Te-
harju druzabni veder s kratkim
zabavnim programom.

Pozeli so mnogo aplavza.
~ Na koncu zabavnega programa
je spregovoril tovaris Ozek Franc
kot organizator druzabnega sre-
canja, ter dejal: veckrat je bila

Ob domaci kapljici se razveze Se tako molceéi...

Zbrane sodelavce in goste je
prvi nagovoril in pozdravil tova-
ri§ RamsSak Marjan, ki je med
drugim dejal: druzabno srefanje
prirejamo z namenom, da bi ob
smehu in zabavi pozabili na vsa-
kodnevne skrbi in tegobe ter, da
bi se med sabo bolj spoznali in
zblizali. Veseli me, da lahko no-
coj pozdravim tako $tevilno zbra-
no druzbo, saj je to dokaz, da
smo tudi pri zabavi povezani v
enoten kolektiv. Na koncu je Se
dejal: ¢e bi bila med zabavnim

~ programom kaka $ala prerobata

ali preokrogla, se spomnimo, da
tudi televizija napoveduje svoje
zabavne oddaje z naslovom »kar
bo pa box.

= L

izrazena zelja ¢lanov kolektiva,
da se organizira tako srecanje,
sedaj je tu!. Zelimo vam zabave,
plesa in dobrega prijateljskega
srecanja. Zahvalil se je vsem, ki
so kakorkoli prispevali s svojim
delom, da je to tega druZabnega
sre¢anja prislo. Posebno se je za-
hvalil godbenikom, pevcem za
njihovo izvajanje in prosil, naj
bi tudi v naslednjih urah $e po-
skrbeli za prijetno vzdu$je.

Spregovoril je tudi tovari§
Gajser Stane in dejal, da je pri-
jetno biti v takSnem kolektivu,
ki je enoten pri delu, v druzbi
in pri drugih nalogah, ki jih o-
pravljajo. Lepo je, da poleg vseh

Brez »muzikez ni »Stimunge«! Za to so poskrbeli ansambli
vzdrievalcev

V programu so sodelovali pri-

zadevni glasbeniki in pevci iz
vrst-varilcev, kljuCavnicarjev.
Clane kolektiva ter njihove

svojce so razveselili z domacimi
pesmint in napevi in s kroniko
humerja. Nastopali so GerSak V.,
Mastnak M., Kars B., Mo¢nik Ru-
di, Bre¢ko V., Kramer E. Ulaga
E., Scurek B. in kot humorist
Trzan F.

tezav, ki jih imamo, najdemo tu-
di cas za razvedrilo.

Rajanje in veselo razpoloZenje
je trajalo pozno v no¢. Izrazena
je bila Zelja Se za vec taksnih
srecanj. Takoj po prireditvi in
ge precej naslednjih dni je med
udelezenci marsikdo poudaril, da
je druzabno srecanje vsestran-
sko uspelo.
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" SPORT IN REKREACIJA

AKTIVNOST ROKOMETNE SEKCIJE V LETOSNJEM LETU

Po koncanem jesenskem delu
nastopanja v regijski rokometni
ligi, aktivnost v sekciji ni prene-
hala. Nadaljevali smo s treningi,
saj nas je ¢akalo nastopanje v
zimski ligi, ki se je odigravala v
hali Golovec. Zopet smo s svoji-
mi nastopi le delno zadovoljni,
Ceprav smo v koncni razvrstitvi
zasedli 3. do 4. mesto (od 10

ekip), saj smo se do konca prven-
siva borili za prvo mesto. Med
pomembneje zmage Stejemo
zmago nad Slovenskim ligaSem
Minervo, drZavnimi mladinski-
mi prvaki in tesni poraz z dru-
gim slovenskim ligasem ter tes-
nejsim zmagovalcem SoStanjem.
Ta poraz je bistveno wvplival na
naso koncno razvrstitev na tek-

Obéinsko prvensivo v Celju

Na znanem turistiéno-rekrea-
cijskem ceniru ma Golteh je bilo
v dneh 9. in 10. marca obéinsko
prvenstvo v veleslalomu.

Tega prvenstva se je udelezila
tudi izbrana vrsta smucarjev Ze-
lezarne Store. Vreme v teh dneh
tekmovalcem mi bilo preveé na-
klonjeno. saj je tekmovanje ovi-
ral mocan veter. Tekmovanje ma

 Golteh je bila hkrati tudi zadnja

preizkusnja nasih tekmovalcev
pred zimskimi Sporinimi igrami
Slovenskih zelezarn.

Rezultati tekmovanj:

Med 61 tekmovalkami so mnaSe
tlanice dosegle naslednja mesta:
26. mesto Canzek Marjana

27. mesto Urbajs Fanika

28. mesto Sikole Jozica

54. mesto Kavka Lidija

in ekipno 7. mesto.

Starejdi ¢lani — na Startu se jih
: J £l Joi
je zbralo 82 so masi predstavniki

zasedli naslednja mesta:
8. mesto Masinak Maks
17. mesto Veber Tine

25. mesto Rozman Franc
in ekipno 5. mesto.

V skupini A &anov in v B skupi-
ni pa so zelezarji dosegli zelo so-
lidna mesta: Med 80 €lani A sku-

.pine je zasedel:

6. mesto Zohar Bogdan
9. mestp Rencelj Miran
12. mesto Lorger Edo

in ekipno 2. mesto.

Skupina B je Stela 90 tekmoval-
cev, dosezena mesta:

10. mesto Maroli Boris
11. mesto Skale Ivan
14. mesto Holcinger Karl
17. mesto Galuf Srec¢ko
in ekipno 3. mesto.
Zelezarna Store je z dosezeni-
mi rezultati v skupnem seStevku
zasedla 3. mesto v obCini Celje.

TEKMOVANJE V VELESLALOMU ZA POKAL OO ZSMS
ZELEZARNA STORE — TOZD VZDRZEVAN]JE

IN TOZD TRANSPORT

V éetrtek. dne 46, 2. 1978 je predsedstvo OO ZSMS Zelezarna
Store — TOZD VadrZevanje in TOZD Tramsport ob pomoéi tov. Ti-
neta Vebra organizivalo ma Celjski koc¢i tekmovanje v veleslalomu
za pokal OO ZSMS TOZD Vizdrzevanje in TOZD Transport.

Od 32 prijavljenih se je tekmovanja udelezilo 25 tekmovalcev.
Sesinajst je bilo mladincev, devet pa je bilo starejsih od 27 let. Ti
so tekmovali izven konkurence. Tekmovalci so vozili dve voZnji.

Rezultati so bili naslednji:

MLADINCI:

Mesto Priimek in ime Prvitek  Drugitek  Skupni &as
f.  Amon Emil 0302 0.27.0 057.2
2. ‘Seruga Mitja 0.31.0 0.28.0 0.59.0
3. Kodéevar Ivan 0.31.5 0.29.0 0.605
4. Cmok Bramko 03518 0.30.0 0.61.8
e e R e e
1ZVEN KONKURENCE:

Mesto Priimek in ime Prvi tek Drugi tek  Skupni c¢as
1. Rendéelj Miran 0.28.8 0.26.0 0.54.8
2, ‘Mastnak Maks 0.30.0 0.26.0 0.56.0
3. Kresnik Janez 0.31.6 0280 "N - 0506

Prvo mesto, pokal in priznanje je torej zasluZeno osvojil Amon
Emil, druge mesto, priznanje in prakiicno nagrado Seruga Mitja,
tretje mesto, priznanje in prakti¢no nagrado pa Kocevar Ivamn,

movalni lestvici zimske lige hale
Golovec.

Z aktivnostjo nismo prenchali
niti po koncani zimski ligi, mar-
ve¢ smo nadaljevali s treningi v
telovadnici OS in vkljucili v na-
Se delo tudi mlade igralce iz Stor.
Na$§ namen je osveziti vrste z
mladimi, nadarjenimi igralci.

V marcu je ekipa odpotovala
na skupne sedemdnevne trenin-
ge v Poreé. Stroske smo nosili
sami, saj smo c¢ez leto namensko
varcevali. Tak$na oblika priprav

- se je pokazala uspe$na, ker nam

je na vsak nac¢in omogoceno nor-
malno uigravanije, ker je celotna
€kipa prisotna na treningih. Med
tednom nam je zaradi vecizmen-
skega ‘dela igralcev uigravanje
onemogoceno.

pu in zasluZzeno slavili, sicer po
rezultatu nizko zmago, zato pa
je bila igra celotne ekipe zelo an-
gazirana, posebej pa smo se od-
likovali v napadu z izdelanimi in
efekinimi akcijami. Po vsem so-
de¢ smo tudi funkcionarje itali-
janskega drZavnega moStva po-
novno navdusili z naso igro, saj
SO nas ponovno prosili za sreca-
nje z seniorsko ekipo Azurov. Na
zalost smo morali to zanimivo
vabilo odkloniti zaradi odhoda
domov.

Pred pricetkom pomladanske-
ga dela tekmovanja v regijski li-
oi smo odigrali §e dve srefanji.
In sicer: z Aero Celje in izgubili
z rezultatom 35:27. Zelo koristno
sreCanje za nas, saj je komplet-
na ekipa Celja zahtevala od nas

Del ekipe rokometasev pred hotelom »Delfin« v Porecu

V Porecu so bile isto¢asno na
gri_pravah tudi ekipe: Partizan

eograd, RK Senj iz Senja, vo-
dilna ekipa druge lige Sever, RK
Zamet, tretjeuvrSCena ekipa v
isti ligi: italijanska mladinska in
¢lanska ekipa. Odigrali smo dve
srec¢anjiz RK Senjem. Prvo sre-
canje smo.izgubili s 6 goli razli-
ke, drugo pa s tremi. V teh sre-
canjih je prisla do izraza boljsa
telesna pripravljenost, unigranest
ter vecCje Stevilo razpolozljivih
igralcev. Menim, da smo se dob-
10 prilagodili zelo ostri in hitri
igri, kar je znadilnost za ligaske
ekipe (mi smo zaradi znanega si-
stema tekmovanja zgolj »rekre-
ativna« ekipa).

‘Ce sem prej omenil, da so bili
nasprotniki fiziéno bolje priprav-
ljeni, sem mislil na protinapade,
ki so bili izredno hitri in dobro

“dzpeljani. Ti dve sredanji so si

ogledali tudi mladi igralci itali-
janske drZavne reprezentance in
njihovi funkcionarji. Bili so na-
vdusSeni nad dvebojem, zato so
nas prosili, da bi odigrali z njimi
dvoboj, kar smo z veseljem spre-
jeli. Ta dvoboj smo resili v svo-
jo korist z rezultatom 26:23. To
tekmo smo odigrali v istem tem-

mhaksimalno angaZiranje. Mislim,
da smo dali ve¢, kot smo v da-
nem trenutku sposobni. Rezultat
je razmeroma visck ob dejstvu,
da smo prejeli 11 golov iz proti-
napadov. Tudi tokrat nismo razo-
Carali trenmerja Miskovica saj je
bila dogovorjena Se kaksna tek-
ma v terminih, katere imajo v ta
namen. Nadaljnje srecanje smo
imeli z ekipo TRIM-team. Ta sre-
¢anja so vedno zelo izenacena in
negotova, ker se igralci obeh
ekip zelo dobro poznajo. Kot je
razvidno iz dosedaj mapisanega,
smo bili v letoSnjih Stirih mese-
cih zelo aktivni in desegli vidne
rezultate.

8. aprila je pricel spomladan-
ski del v regijski ligi. Gostili smo
ekipo Velenja in jo premagali z
rezultatom 35:24. V tem kolu je
TRIM-team v gosteh premagal
prvoplasirano ekipo jesenskega
dela Grize. Tako je razlika med
vodilnima Guizami in TRIM-
teamom ter masim mostvom le
dve tocki. Pripomniti velja, da
obe ekipi gostimo in te tekme
bodo verjetno odlocale o prvaku.

Majer Tome
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Medobratne Sportne igre

V ‘mesecu marcu in aprilu so se vrSila medobratna tekmovanja
v 8ahu in odbojki. V obeh panogah je sodelovalo po 9 ekip in blizu

100 posameznikov.

Rezultati tekmovanj:

Sah:
skupin

rezultati iz tekmovanja

L. skupina

MO : Livarna 4 :0
KKO : TT 15:2:5
TT : MO 3r
Usluzbenci : KKO Sgwa]
Livarna : TT 0 4
MO : Usluzbenci o e
Usluzbenci .: Livarna R
KKO : MO 2255
TT : Usluzbenci 2,5:1,5

Livarna : KKO

Jeklarna : Mehanicna
Valjarna : Mehani¢na
Elektroenerget. : Jeklarna

31

2/5:15
3k

Vrstni red:

1. Elektroenergetski
2. Valjarna

3. Jeklarna

4. Mehani¢na

Skupna uvrstite v Sahu:

1. Elektroenergetski, 2. Tovar-
na: traktorjev, 3. Valjarna, 4.

Usluzbenci, 5: Jeklarna, 6. Mehan-

Skupni posnetek finalistov medobratnega tekmovanja v odbojki —
ekipi valjarne in elektroenergetski obrat

Vrstni red:
T
2. Usluzbenci
3. MO
4. KKO
5. Livarna

Il skupina

Elektroenerget. : Mehanic. 2,5:2,5
Valjarna : Jeklarna 3 2l

Elektroenerget. : Valjarna 2 :2 .

ska obdelava, 7. KKO — investi-
cije, 8. Mehani¢na, 9. Livarna.
Odbojka

Rezultati iz tekmovanja skupin
I. skupina

Valjarna : MO 30:26
Livarna : Mehani¢na 30:25
Livarna : MO 30:8
Valjarna : Mehani¢na 30:7
MO : Mehani¢na 30:20
Valjarna : Livarna 30:7

Ekipa livarne je dosegla fretje mesto v medobratnem tekmovanju
: v odbojki

II. skupina

Elsencroy s, T 30:16
Jeklarna : Usluzbenci 30:8
Jeklarna : TT 30:20
Usluzbenci : TT 30:11
Usluzbenci : El energ. 30:19
KKO-invest. : Usluzbenci  30:28
KKO-invest. : TT 30:27
KKO-nvest. : Jeklarna 30:28

30:16
30:28

El energ. : Jeklarna
El. energ. : KKO-invest.

Konéna uvrstitev v odbojki:

1. Valjarna, 2. ElL energetski,-3.
Livarna, 4. KKO — investicije, 5.
Jeklarna, 6. Mehanska obdelava,
7. Mehani¢na, 8. Usluzbenci, 9.
Tovarna traktorjev.

[ FRANC ZEKAR |

Sredi vsakdanjega hrupnega
dela v tovarni je 9. aprila tega le-
ta na elektroplaviu uga$alo in
ugasnilo mlado zivljenje. Tih in
skromen, kakrsen je bil Franc
Zekar, je omahnil ob delu, ki ga

je zvesto opravljal. Tzgubili smo
mirnega in prizadevnega sode-
lavea, ki si je ob delu na vso
mo¢ prizadeval, da bi si pridobil
kakrsnokoli strokovno izobrazbo.
Franc Zekar je bil doma v Babni
gori blizu Loke pri Zusmu, kjer
imajo starsi hiSo in nekaj hekta-
rov zemlje. Na delo se je vozil
z avtobusom iz Dolgega potoka.
Kruto zivljenje ga je obteZilo z
govorno napako, zato se je z iz-
obrazbo 4 razredov osnovne Sole
le tezko prebijal skozi Zivljenje.
S prizadevnostjo je opravil izpit
za Zerjavovodjo v nasi zelezarni
in delal od 1. junija 1972 v livar-
ni valjev, pozneje v livarni sive
litine kot Zerjavovodja. Od 2. ju-
nija 1975 pa na elektroplavzu.
Tezave je imel zaradi govorne
napake, sicer pa je delo oprav-
ljal marljivo in si prizadeval, da
bi zadovoljivo opravil vse delov-
ne naloge.

NaSega Franca Zekarja ni veé
med nami, zazijala je vrzel, ostal
je le spomin na prizadevnega so-
delavcea.

ZAHVALA
Ob tragi¢ni izgubi, dragega mo-
Za in oCka
MASTNAK ANTONA

se kolektivu ZELEZARNE zahva-
ljujem za darovane vence.

Posebno se zahvaljujem njego-
vim sodelavcem, za denarno po-
moc¢ in sodelavcu za poslovilne
besede ob odprtem grobu.

Se en_krat hvala.
Mastnak Duska

ZAHVALA

Ob bridki izgubi dobrega in
skrbnega moza, oceta in pradeda

FRANCA KILANJSEKA

se iskreno zahvaljujemo Zelezni-
¢arski godbi iz Celja, gospodu
zupniku za ganljive besede ob
odprtem grobu. Hvala vsem so-
rodnikom, sosedom, prijateljem
in znancem za darovane vence in
cvetje ter tolazilne besede ob tez-
kih trenutkih.

Posebna hvala sodelavcem na-
bavna skladisca, kem. laboratorij,
transport-avtooddelek in ostalim
za darovane vence in pomoé ter
vsem, ki ste ga spremljali na nje-
govi zadnji poti.

Zalujodi:

Zena, sinova Albin in Janez,
héerke Jozica, Karla in Mija
z druzinami.

ZAHVALA

Ob nenadomestljivi izegubi, mo-

7a, oceta, tasta in dedka
BELE VACIKA

vi§ji gradbeni tehnik v pokoju
se iskreno zahvaljujemo za daro-
vano cvetje in vence, godbi in
¢lanom kolektiva Zelezarne Sto-
re, ki so ga pospremili na njego-
vi zadnji poti.

Zahvala tovarisu Zagoriéniku
za iskrene poslovilne besede.
Vsem Se enkrat iskrena hvala.

Vsi njegovi

ZAHVALA

Sodelaveem iz livarne valjev se
iskreno zahvaljujem za izkazano
pozornost ob upokojitvi in jim
zelim Se veliko delovnih uspehov
ter osebne srece.

Marija JUNGER
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KADRONVSKE VES T

' NOVI CLANI .

NASE ORGANIZACIJE °
ZDRUZENEGA DELA

Mali¢ Savo, NK delavec — MO
valji; Krajnc Alojz, NK delavec
— livarna I; Kitek Marjan, NK
delavec. — TT montaza; Pelko
Andrej, NK delavec — TT mon-
taza; Verbi¢ Danica, VS ekono-
mist — DS za ekonomiko in or-
ganizacijo; Zalokar Franc, NK
delavec — — mater. in koop, sek-
tor: Cmok Ladislava, KV proda-
jalka — vodstvo tozd livarne 1I;
Gallapeni Musli, NK delavec —
livarna I; Pagarizi Enver, NK de-
lavec — livarna I; Bukosek Mir-
ko, NK ‘delavec — mehanic¢na de-
lavnica; Pavlica Gorazd, NK de-
lavec — TT montaza; Miréi¢ Zo-
ran, KV strugar — TT obdelava;
Bajceti¢ Rajko, NK delavec
livarna I; Jan¢i¢ Franc, NK de-
lavec — TT obdelava; Plahuta
Janko, NK delavec — valjarna
II:  Zibret Jozef, KV natakar —
DPG; Bracko Viktor, NK delavec
— TT montaZa; Senegacnik An-
ton, NK delavec — TT montaza;
Kladnik Cvetko, NK delavec —
MO, litina; Loncari¢c Zdenko, NK
delavec — livarna I; Zupanc Raj-
ko, NK delavec — valjarna II;
Zoonec Jozef, NK delavec — va-
ljarna II; Plavéak Milica, NK de-
lavka — komunala; DoSen Sosa,
NK delavec — TT montaza; Spo-
pini¢ Terezija, NK delavka —
DPG; Sentjurc Franc, NK dela-
vec — valjarna II; Perpar Rena-
ta, NK delavka — priprava: vzdr-
zevanja; Cater Marija, NK delav-
ka — DPG; Cater Marjan, KV na-
fakar — DPG; Bici Ramadan, NK
delavec — vzdrzevanje transport-
nih sredstev; Drobnak Jozefa,
NK delavka — komunala; Niko-
li¢ Milica, NK delavka — DPG;
Potoénik Stanislav, NK delavec
= TT montaza; Selmani Pemal,
NK delavec — valjarna I; Grdi-
na Vojko, SS strojni tehnik —
vodstvo tozd jeklarne—valjarne;
Gradi¢ Peter, NK delavec — ko-
munala; Uzmah Miroslav, NK de-
laveec — TT materialno-koop. s.;
Gnilsek Vlado, NK delavec — va-
ljarna I; Zvegler Ciril, NK dela-
vec — mehanié¢na; Jurkosek Mar-
tin, NK delavec — komunala;
Grli¢ Ilija, NK delavec — vzdr-
zevanje transportnih sredstev;
Salki¢ Nurija, NK -delavec — li-
varna I; Krivec Ivan, NK dela-
vec — valjarna II; Lorger Samo,
NK delavec — livarna I; Haliti
Rustem, NK delavec — livarna
I; Drofenik Stanko, NK delavec
— komunala; Zalokar Vid, PK li-
var III — livarna I

1Z JLA SO SE VRNILI

Kasenburger Roman, KV stroj-
ni klju¢avnicar — mehanicna;
Malec Viktor, NK delavec — va-
ljarna 1II; PetelinsSek Stanislav,
PK kalupar — obrat transport;
Grobin Miran, KV strojni klju-
¢avni¢ar — mehaniéna delavnica.

. SAMOVOLJNO =

APUSTILI DELOVNO ..
'“ORGANIZICLIO

Motoh Peter, NK delavec, Zalo-
kar Vid, PK livar in Vodu$ek Ja-
kob, NK delavec iz livarne 1I;
Podvorica Hakif, NK delavec iz
livarne I; Rrahimi Rrahim, PK
tesar, jeklarna I, Mileki¢ Milen-
ko, NK delavec, jeklarna I; Stan-
kovi¢ Ljubomir, KV kljucavnicar
in Bobek Stefan, PK vodja dvig.
iz jeklarne II; Mehovi¢ Hasib,
PK voznik vilicarja, Pungersek
Janko, PK avtogeni rezalec, Grdi-
na Bojan, NK delavec in Staro-
vegki Stjepan, NK delavec iz va-
ljarne I; Dvorsak Franc, KV valj.
profilov in Slatin§ek Martin, KV
valj. II; Djoki¢ Dragoljub, NK
delavec in Zdove Emil, PK vodja
dvigala iz elektroplavia; GerSak
Viljem, NK delavec iz obdeloval-
nice litine in Stojn$ek Anton iz
TT obdelava.

Lah Pavel, NK delavec, livarna
II; Zerak Vincenc, NK delavec,
valjarna I; Balija Isen, NK dela-
vec in Krusi¢ Srecko, KV wvalj.
profilov iz valjarne 1I; Verk Vla-
dimir, PK strugar, obdelovalnica
valjev; Stiplovsek Branko, NK
delavec iz livarne II; Romih Jo-
7ze, KV livar iz oddelka za kako-
vost, Lipej Marjan, KV avtome-
hanik, TT montaza; Matko Jo-
zef, PK avtogeni varilec in Gnil-
gek Vlado, NK delavec iz valjar-
ne I: Sibanc Miran, KV strojni
klju¢avnicar, vzdrZzevanje trans-
portnih sredstev.

Sporazummno s podjetjem je
odsla:

Bobek Gabrijela, NK delavka
— komunala.

Prekinitev dela v éasu suspenza:

Mlakar Viktor, PK mazutar —
jeklovlek.

V poizkusni dobi je prekinil de-
lovio razmerje:

Grdina Vojko, strojni tehnik v
vodstvu tozd valjarne in jeklar-
ne.

Iz DO je bil izkljuden:
Macastena Rustem, NK delavec
iz jeklarne I.

_NANOVO . -

-~ ZIVLJENJSKO POT = -
% . SO STOPILI

Kokalj Stane, TT mat. koop. s,
Grac¢ner Viktor iz valjarne II,
Pumicéi¢ Dusan, elektroobrat,
Gajsek Franc, DS za inv., in Te-
pes Jozica, nadzorna sluzba, Lu-
bej Zdravko, projektivni odde-

lek, Markovi¢ Nevenka, TT ko-
merciala in Fajdiga Marko, elek-
troobrat, Strasek Zvonka, financ-
ni sektor, Podgor$ek Martin, li-
varna II.

. :lZelimo jim obilo druzinske sre-
ce!

 NARASCAJ

_ V.DRUZINI SO DOBILI

Filej Venceslav, valjarna II,
Zlaus Joze, TT komerciala, Lanc-
ner Leopold, TT mat. Koop. s.,
Filovi¢ Bahrija, livarna II, Gucek
Rudi, obrat transport, Planko
Ivan, modelna mizarna, Fermol-
ek Anton, TT montaza, Drobne
Marjan, obrat transport, Kovacd
Ivan, livarna II, Lorgar Franc,
livarna II, Mlakar Franc, meril-
na sluzba.

Vsem iskreno cestitamo!

UPOKO JENI

VRENKO FANIKA, rojena 11.
2. 1931, stanujoca v Storah 56, se
je zaposlila v Zelezarni Store 20.
2, 1948 w Samotarni kot strojna
oblikovalka, 21. 5. 1975 pa je bila
zaradi ukinitve Samotarne pre-
mescena v livamno II. na delovno
mesto slivar jedrare, na katerem
je délala vse do upokojitve.

Redno je bila upokojena z 10.
2. 1978.

VOLMUT MARIJA, rojena 30.
10. 1924, stanujoéa v Bukovizlaku
42, Celje. se je zaposlila v Zele-
zarni Store 15. 4. 1958 v financ-
nem sektorju kot praktikantka.
1. 1. 1959 je bila razporejena ma
delovino mesto alikvidator odteg-
ljajeve, od leta 1969 pa wse do
upokojitve pa je opravljala delo
knjizgovodje IL

Invalidsko je bila upokojena z
51 1.-1978.

MIRT Stefan, rojen 26.-12. 1921,
stanujo¢ na Ostroznem 37. poSta
Ponikva, Sentjur, se je zaposlil v
Zelezarni Store ze leta 1944 v li-
varni, nato pa je odSel na odslu-
zenje wojaikega roka. Ponovmo se
je zaposlil leta 1949 v livarni II
kot pomocnik talileca. Delal je na
razli¢nih delovnih mestih v livar-
ni Il in nato od 1968 v livarni I,
nazadnje na delovnem mestn »po-
moénik talilea Te.

S 13. 1. 1978 je bil invalidsko
upokojen.

Vsem upokojenim Zelimo, da bi
e ymnogo let uzivali zasluZzeno
upokojitev.

JUNGER Marija, rojena 1. 11.
1923, stanujofa Store 126, se je
zaposlila v Zelezarni Store 21. ja-
nuarja 1948 v livarni sive litine
kot jedrarka, leta 1968 je bila
premescena v livarna I na delov-
no mesto pomocnik livarja II, od

leta 1972 pa vse do upokojitve pa
je opravljala delo livarja-jedrar-
ia.

Starostno je bila upokojena s
13032 1978.

MOCNIK Rudolf, rojen 26. 3.
1919, stanujo¢ Kompole 72, se je
zaposlil v Zelezarni ze leta 1932
v mehani¢ni delavnici kot stru-
gar, 1940. leta pa je odSel na od-
sluZzenje vojaskega roka. V letu
1941 se je ponovno zaposlil, nato
pa spet leta 1952, Ves cas je de-
lal v mehanicni delavnici, najprej
kot strugar, nato $e strojni me-
hanik, skupinovedja strojne ob-
delave, skupinovodja I, od leta
1975 pa kot delovodja.

Z 22, 3. 1978 je bil redno upo-
kojen.

Zelimo jima, da bi Se mnogo
let uzivala zasluzeno upokojitev.

ZAHVALA
Ob bridki -izgubi nasega brata,
strica, sestri¢a
MARTINA SIVKE

iz Petovja, se iskreno zahvaljuje-
mo vsem, ki so ga pospremili na
njegovi zadnji poti. Hkrati se za-
hvaljujemo kelektivue Zelezarne
Store, ZB Store, KS Store za wso
izkazano pozornost.

Lepa hvala tudi za poslovilni go-
vor in nesebitne pomot, ki sta jo
nudili druzini Oberzan in Dober-
sek. Vsi njegovi

ZAHVALA
Ob boleéi izgubi dobrega, skrb-
nega moza in oceta
MATIJE ZAVSEKA

se iskreno zahvaljujemo godbi na
pihala Zelezarne Store ter tovari-
Su Stefanéi¢u za-ganljive besede
ob odprtem grobu.

Posebna hvala tudi sindikalni or-
ganizaciji, upravi, gostinski enoti
Zelezarne Store. Zvezi borcev ter.
vsem sorodnikom, sosedom, prija-
teljem in zanancem za poklonjene
vence in avetje in vsem, ki ste ga
pospremili na mjegovi zadnji poti.

Zalujo¢i zena s héerko Katjo, si-

nova Matija in Slavko ter héerka
Marica z druzino

ZAHVALA

Ob .mnogo prerani izgubi dragega
moza in oceta :

ERNESTA VRECKA
se iskreno zahwvaljujemo vsem, ki
so ga v tako velikem Stevilu po-
spremili ma mjegovi zadnji poti
in socustvovali z nami v najtezjih
trenutkih. 3
Posebna hvala sindikalni podruz-
nici zelezarne, organizaciji ZB in
zodbi ma pihala Zelezarne Store,
tov. Tofantu za poslovilne besede
ob odprtem grobu, stanovalecem
hiSe Store 56 in vsem, ki so daro-
vali cvetje in vence.
Zalujoti Zzena Angela, héerki Mi-
lena in Dragica z druZinama

Vlado,
Kavka

Rendelj

urednik: Franc,

ne vratamo.

STORSKI ZELEZAR — Glasilo DZD Slovenske Zelezarne ZELE-
ZARNA STORE — Izhaja enkrat mesefno — Uredniski odbor:
Gradiinik Frido, Gabritek JoZze, Knez Peter, dipl. ing.,-Kavka Franc,
Uriié Rudi, Zmahar Ivan — Odgovorni in glavni
pomotnik urednika:
mnenju republiskega sekretariata za prosveto in kulturo Ljublja-
na, je Ctasopis oproiten davka od prometa proizvodov (5t. 421-1/72
z dne 20. 2. 1974) — Tisk: AERO Celje — TOZD grafika — Rokopisov

Ursic  Rudi. Po




