FEBRUARSKA

Seja obcinske skupscme

Delegatom vseh treh zbo-
rov obéinske skupsé¢ine so bi-
le konec preteklega meseca
predloZzena v obravnavo na-
slednja pomembnejsa gra-
diva: .

— predlog dogovora o us-
klajevanju davéne politike v
letoinjem letu

— osnutek prora¢una obéi-
ne Ljubljana Center za leto
1980

— zakljuéno poroéilo o iz-
gradnji objektov druzbenega
standarda iz sredstev samo-
prispevka I in poro¢ilo o ure-
sni¢evanju programa izgrad-
nje objektov druZbenega
standarda iz samoprispevka
II

— poro¢ilo o izvajanju $ti-
pendijske politike

— predlog sklepa o uvedbi
postopka za spremembo sta-
tuta obéine Ljubljana Center

— predlog sklepa o vélanje-
nju obé¢ine Ljubljana Center v
Stalno konferenco mest in ob-

- ¢in Jugoslavije

— gradivo za sejo mestne
skupédine

DruZbenopoliti¢ne skupno-
sti v skladu s zakonom o dav-
kih pristopajo k usklajevanju
davénih obveznosti obéanov,
da bi bili pogoji gospodarje-
nja in poloZaja ob¢anov v vsej
republiki kar najbolj enaki,
Nasa obéinska skups¢ina k
dogovoru o usklajevanju
davéne politike v lanskem le-
tu ni pristopila, ker ni predpi-
sala stopenj davka po odbitku
od obéasno dosezenih dohod-
kov z opravljanjem dolo¢enih
obrtnih dejavnosti, intelek-
tualnih storitev in avtorskih
honorarjev v taki visini, kot
so bile doloéene v dogovoru.
Na decembrski seji pa je bil
sprejet odlok o spremembi
odloka o davkih obéanov, s
katerim so povi$ane stopnje
davka po odbitku, ki se plaéu-
je od dohodkov prej navede-
nih dejavnosti, tako da ni za-

drzka. Izvrsni svet, ki je podal
navedeno obrazlozitev, je
predlagal, da skups$éina pri-
stopi k dogovoru o usklajeva-
nju davéne politike v letos-
njem letu.

Delegati so razpravljali tudi
o osnutku prora¢una obéine
Ljubljana Center za letosnje
leto, ki je bil pripravljen v
skladu z vsemi planskimi do-
kumenti. Tako se predvideva,
da bi se prorac¢unski prihodki
povecali v primerjavi z letom
poprej za 15,3%. Za financira-
nje splodnih druzbenih po-
treb pripadajo obéini davki
od osebnih dohodkov, pro-
metni davki in davki od pre-
mozenja, takse in drugi pri-
hodki. Razporeditev prihod-
kov se deli na osemnajst glav-
nih namenov: za dejavnost or-
ganov druzbenopoliti¢ne
skupnosti, za ljudsko obram-
bo, za negospodarske investi-
cije, socialno skrbstvo, za de-
javnost krgjevnih skupnosti,

intervencije v gospodarstvu
in vezana in izlo¢ena sredstva.
Pripombe, ki so bile dane k
osnutku s strani delegacij, bo-
do, v kolikor jih bo mogoce
upostevati, nasle svoje mesto
pri oblikovanju predloga pro-
racuna.

Glede na to, da smo o reali-
zaciji programa samoprispev-
ka I in II obs&irnejse pisali ze v
prejdnji Stevilki, naj navede-
mo le 3e nekaj zanimivosti iz
informacije o izvajanju §ti-
pendijske politike v nasi ob¢i-
ni v preteklem Solskem letu.

Sredstva za Stipendiranje
uc¢encev in Studentov obéine
Ljubljana Center se zbirajo po
stopnji 0,5% od brutto oseb-
nega dohodka. Organizacije
zdruZenega dela so redno
izvajale svoje obveznosti ta-
ko, da je bilo v letu 1978 zbra-
nih 44,645.110,55 din, v prvi
polovici preteklega leta pa
24.494.732,85 din. Skupna ko-
misija na republigki ravni je

po pregledu zakljuénih racu-
nov obéinskih Komisij ugoto-
vila, da je zbranih sredstev to-
liko, da bodo le ta zadoséala
do konca leta. Zato se je pre-
kinilo pla¢evanje prispevka
za Stipendiranje.

V obé¢ini Center je bilo v
preteklem Solskem letu 1978-
79 razpisanih 650 kadrovskih
Stipendij in to: 133 za poklic-
ne Sole, 278 za srednje Zole,
128 za visje in 111 za visoke.

Iz podatkov in analiz je ra-
zvidno, da stevilo kadrovskih
Stipendij v nasi obéini raste,
medtem ko se ugotavlja, da j je
v upadanju $tevilo stipendij iz
zdruzenih sredstev.

V zaklju¢kih skupne komi-
sije podpisnic sporazuma o
stipendiranju je tako poudar-
jeno, da bo v bodo¢e e bolj
potrebno vodenje Stipendij-
ske politike v skladu s ka-
drovskim potrebami in naér-
tovanjem.
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Prispevne stopnje za izvajanje programov ‘80
V éasu od 11.-13. februarfja so zasedale skupséine samoupravnih interesnih

skupnosii za vzgojo in izobraZevanje, kulturo, telesno kulturo, socialno skrbstvo,
zaposlovanje in otrosko varsivo obéine Ljubljana Center.

Ceprav so bili dnevni redi
zasedanj skupséin obSirnejéi,
je bil poglavitni namen obrav-
nava in sprejem novih pri-
spevnih stopenj za izvajanje
programov posameznih skup-
nosti v letodnjem letu, ki bodo
pri¢ele veljati 1. 3. letos. Gle-
de na sprejeto resolucijo o po-

litiki izvajanja druZbenega-

plana SR Slovenije za obdob-
je 1976-1980 v letu 1980 ter v
njej opredeljene politike go-
spodarske stabilizacije, je bilo
potrebno tudi v samouprav-
nih interesnih skupnostih
druzbenih dejavnosti prilago-
diti program dela v leto$njem
letu. Zato je bilo potrebno po
predhodni uskladitvi med po-
sampeznimi podroéji druzbe-
nih dejavnosti v mestu ugoto-
wviti tudi spremenjene visine
prispevnih stopenj za izvaja-
nje letoSnjega programa.

Vzgojain
izobraZevanje

Delegatom obeh zborov v
skupséini samoupravne inte-
resne skupnosti za vzgojo in
izobraZevanje v nasi obéini je
bilo predloZenov obravnavo:

— poroéilo o zakljuénem ra-
¢unu obé¢inskih izobrazeval-
nih skupnosti Ljubljane za
preteklo leto in zakljuéni ra-
¢un nasSe obdinske izobraze-
valne skupnosti za leto 1979;

- predlog programa izobra-
Zzevalnih skupnosti Ljubljane
za leto 1980;

— sprejem sklepa o vigini
prispevne stopnje za vzgojo in
izobrazevanje od 1. 3. do 31.
12. 1980;

— sklep o pripravi predlo-
gov ukrepov za uresnicevanje
ekonomske stalnhzacue in
var¢evanija;

— kadrovske zadeve.

Izhodis¢a za oblikovanje
programa samoupravnih inte-
resnih skupnosti za vzgojo in
izobraZevanje za letoSnje leto
temeljijo na sprejetih plan-
skih dokumentih. Vsi ti doku-
menti opredeljujejo programe
obé¢inskih izobraZzevalnih
skupnosti v Ljubljani in
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skupni program: OIS v SRS.
Program obé¢inskih izobraze-
valnih skupnosti v Ljubljani
zajema zagotovljeni program;
t.j. z zakonom dolo¢en obseg
obveznega osnovnega Sola-
nja, in dodatni program, ki
obsega naloge, ki so sicer nad
popre¢nostjo zagotovljenega
programa, a smo se delavci in
obé¢ani Ljubljane zanje dogo-
vorili, in se zato izvajajo.
Skupni program ob¢inskih
izobrazevalnih skupnosti v
SRS obsega: solidarnostno
zagotavljanje sredstev za tiste
obéine, ki s svojimi dohod-
kovnimi moZnostmi ne more-
jo zagotavljati zagotovljenega
programa, skupne naloge ob-
¢inskih skupnosti in wvzaje-
mno kreditiranje nalozb v
osnovnosolski prostor.

Kultura

Izredno Zivahna razprava se
je na seji skupséine kulturne
skupnosti razvila ob obravna-
vi nekaterih vprasanj glede iz-
gradnje in financiranja kul-
turnega doma Ivana Cankar-
ja. Razpravo je Se posebno
vzpodbudila prisotnost pred-
stavnika odbora za izgradnjo

- KDIC, ki je dajal pojasnila k

vpraSanjem in razmisljanjem
delegatov. Stevilna vprasanja
so se nanasala na financiranje
izgradnje ter naéin zbiranja
sredstev, saj ravno v teh dneh
poteka podpisovanje aneksa
k samoupravnemu sporazu-
mu o zbiranju sredstev za iz-
gradnjo KDIC. Prispevna
stopnja se je z aneksom pove-
¢ala za letosnje leto od prejs-
njih 0,45 na 0,90 odstotkov ter
se pla¢uje od osnove, od kate-
re se zdruzujejo sredstva za
financiranje samoupravnih
interesnih skupnosti. Podpi-
sniki sporazuma, s katerim se
bo v Ljubljani zbralo 45% po-
trebne vsote, so delovni ljudje
v Ljubljani. Podpisovanje do-
polnila samoupravnega spo-
razuma $e ne poteka tako kot
bi bilo Zeleti, kar pa seveda
pomeni manjsi dotok sred-
stev od predvidenih. Delegati
so bili mnenja, da je eden od

vzrokov lahko tudi premaj-
hna informiranost delovnih
ljudi o vzrokih za podrazitev
gradnje in s tem tudi veéje
prispevne stopnje, zato so
predlagali, da se pripravijo v
najkraj$em ¢asu jasne infor-
macije ter se posredujejo v
ustreznih informacijskih me-
dijih. Razmisljanja delegatov
posebno v zboru izvajalcev pa
so posegla tudi na podroé&je
delovanja KDIC, ko bo le ta
dokoné¢éno zgrajen. Opozorili
so, da je potrebno resneje
razmisljati o dejavnostih, ki
se bodo odvijale v domu ter o
zagotavljanju sredstev za ne-
moteno poslovanje in vzdrze-
vanje le-tega. Pripombe na
programske zasnove so bile
celo v tej smeri, da so bile oz-
na¢ene kot preveé¢ vizionar-
ske in premalo realne. Po pre-
dvidevanjih bodo wvsa dela
konéana do konca letodnjega
leta. Montaza zahtevnejSe
opreme bo sicer trajala dlje
(orgle), vendar to ne bo oviralo
dejavnosti, ki bodo v polni
meri lahko zaZivele v vseh
treh dvoranah in drugih pro-
i.storih v zadetku prihodnjega
eta.

Delegatom je bil nadalje
predlozen v sprejem sklep o
doloé¢itvi sredstev in prispev-
ni stopnji za izvajanje progra-
ma obé¢inskih, ljubljanske in
republifke kulturne skupno-
sti v letoSnjem letu. Glede na
izhodis¢a, ki jih podajajo
zvezna in republiska resoluci-
ja o izvajanju druzbenega pla-
na za obdobje 1976-1980 v le-
tu 1980, in smernice o politiki
izvajanja druzbenega plana,
so bili izvréeni, glede na novo
oceno mase BOD in omejitve
skupne porabe, novi izra¢uni
sredstev za programe kultur-
nih skupnosti. Ti izra¢uni ta-
ko predvidevajo nekoliko
manjsa sredstva od prvotno
predvidenih za izvajanje pro-
gramov obéinskih in ljubljan-
ske kulturne skupnosti. Tako
bodo podpisniki zdruzevali
0,75% od BOD za izvajanje
programov obéinskih in ljub-
ljanske kulturne skupnosti in

0,52% od BOD za izvajanje
obveznosti do programa
skupnih nalog v okviru repu-
bliske kulturne skupnosti.

Zaposlovanje

Na zasedanju delegatov sa-
moupravne interesne skup-
nosti za zaposlovanje je bil de-
legatom, razen predloga skle-
pa o zmanjSanju prispevne
stopnje za financiranje dejav-
nosti zaposlovanja, predlozen
tudi' obsirnej$i akeijski pro-
gram za uresniéevanje smer-
nic politike izvajanja druzbe-
nega plana Ljubljane na po-

_ droé¢ju zaposlovanja za letos-

nje leto in program aktivnosti
SIS za zaposlovanje pri reSe-
vanju nekaterih problemov
zapgoslovanja v Ljubljani, na
osnovi tega akcijskega pro-
grama,

Iz akcijskega programa
povzemamo nekatere glavne

v okviru katerega bi se uskla-
jevala temeljna vprasanja na
podroéju zaposlovanja. Za Ze
zaposlene delavce in za novo
zaposlene bo potrebno odlo¢-
neje in predvsem uspes$nejse
izvajanje sporazuma o zapo-
slovanju in minimalnih stan-
dardih. Pri vsaki novi zaposli-

“tvi pa je potrebno upostevati

celovite stroske. Tako je po-
trebno upostevati sredstva za
gradnjo stanovanj, sredstva
za skupno porabo, zlasti z vi-
dika urejene druzbene pre-
hrane, sredstva za uresniceva-
nje kulturnih standardov in _
povecanja infrastrukturnih
zmogljivosti.

Posebne naloge so pred
strokovno sluzbo samouprav-
ne interesne skupnosti za za-
poslovanje. Le-ta bo morala
zagotoviti dosleden pregled
nad zaposlovanjem in gibanji
zaposlovanja nasploh. OZD
pa bodo morale doslednje

Predlogi prispevnih stopenj za SIS

Sedanja prisp. Predlog prisp.

SIS stopnja stopnje
1. Zveza skupnosti otroskega varstva 2,07 1,98
Obé¢inska skupnost OV 1,37 1,29
3,44 3,27
2. lIzobrazevalna skupnost:
— zdruz. sred. v obéini 3,36 3,50
— zdruz, sred. za solidarnost 1,18 1,07
N 4,54 4,57
3. Kulturna skupnost:
— ob¢inski program 0,75 0,75
— skupni program 0,51 0,52
1,26 1,27
4. Telesnokulturna skupnost 0,59 0,57
5. Socialno skrbstvo 0,72 0,66
6. Zdravstvo 8,78 8,87
7. Zaposlovanje 0,22 0,21
SKUPAJ 19,55

opredelitve. Tako je med dru-
gim zapisano, da s smernica-
mi dolo¢en porast zaposlova-
nja za 1,6 ne more biti veé po-
prec¢je, po katerem bi vsak za-
posloval tak procent. Eden od
glavnih ukrepov na podroéju
izvajanja stabilizacijskih te-
Zenj bo zaostrovanje ukrepov
za intenzivnej$e izkoriséanje
delovnega ¢éasa in odpravlja-
nje vzrokov §kodljive fluktua-
cije. Ker je na podroé&ju zapo-
slovanja nujno sodelovanje
ved¢ druzbenih subijektov, je
bil dan predlog, da se sestavi
poseben koordinacijski odbor

19,42

uresnidevati 23. ¢len zakona o
delovnih razmerjih ter pravo-
¢asno prijavljati novozaposle-
ne delavece. Za kréilce tega do-
lo&ila pa bo potrebno izvajati
sankcije. Naloga strokovne
sluzbe bo tudi opozarjanje na
vse nepravilnosti pri sklépa-
nju kooperantskih pogodb.
Torej nas v tem letu, ki je

‘zadnje v okviru tekocega

srednjeéroénega obdobja, tudi
na podrod¢ju zaposlovanja ¢a-
ka se kopica nalog, da bi pri-
hodnije srednjero¢no obdobje
pri¢akali na trdnejsih teme-
Liih.
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