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Delovno in z optimizmom v Novo leto

Minilo je izredno hitro. V mi-
slih imam leto, ki smo ga komaj
zatell, pa se Ze izteka.

Napovedi niso bile ni¢ kaj op-
timisti¢ne. Primanjkovalo bo ener-
gije. mesa, reprodukcijskih ma-
terialov in Se ¢esa. Ko smo ob
zacetku 1982. leta vse to poslu-
Sali, nismo ni¢ kaj z veseljem
zrli v prihodnost.

Nekaj taksSnih napovedi se je
uresnicilo. Bile so povsem lo-
gitna posledica teiav, v katere
obveznosti, veliki apetiti po in-
vestiranju, previsoka poraba in
na koncu Se nekaj nepotreb-
nih potrosniskih mrzlic in prislo
je do obcéasnih teZav v preskrbi.
Nastopile so predvsem v jesen-
skih mesecih in bile ob dob-
rem organiziranju posameznih
sluzb v pravnih organih in pre-
skrbovalnih organizacijah kmalu
odpravljene.

Obéani so pokazali ob tem,
da so (razen redkih izjem) zelo
strpnil. Sprijaznili smo se s tem,
da se moramo marsi¢emu odre-
kati in da moramo zategovati pa-
sove.

Zargon, s katerim na vseh mes-
tih spominjamo k vardénosti in
Kk boljSemu delu, je Ze nekoliko
obrabljen. Se vedno pa velja in
bo ob nekaterih dopolnitvah vel-
jal Se v prihodnjem letu.

Smo v obdobju intenzivnega
sprejemanja obé&inskih, republis-

in zveznih planov. Osnovna
naloga vseh zaposlenih je poveda-
ti izvoz. Zato bo poirebno v vseh
0ZD Se v zadnjih dneh pred
sprejemanjem planov temeljito
prouditi vse moZnosti za poveia-
nje izvoza.
- Le na ta nain bomo lahko
v naslednjem leiu zagetavljali
nemoteno proizvodnjo in oskrbo.

ZmanjSevati bo t{reba progra-
me v interesnih skupnostih, zdru-
Zevati delo in sredsiva in Se bi
lahko naStevali. Najveéja resmica
je prav v besedah, ki jih v tem
¢éasu tako pogosto izrekamo: ra-
¢unati modameo predvsem nase.

Nova preobrazba krajevnih sku-
prosti je prav gotovo kvaliteina
osmova za izgrajevanje samoup-
ravnega delovanja, pa tudi go-
spodarskega razvoja teh osnovnih
enot na3e druZbenopolititne skup-
nosti., HitrejS$i razvoj nekaterih
manj razvitih sredin Ze kaZe,
da je prav ta oblika organizira-
nosti bila v tem trenutku zelo
primerna. ‘

Postavija se vprasanje, kako
delovati na SirSem podroéju?

Slabi rezultati in izkusSnje oz-
kega zapiranja v lasine meje in
zaradi tega pogoste teZave, ki so
v zadnjem obdobju precej pri-
rali vsi bolj odpirati. Hitrejsi
druzbenoekonomski razvoj je
med drugim tudi pogojen z med-
obéinskim dogovarjanjem. Veliko
skupnih interesov na gospodar-
skem podroéju, od wuveljavljanja

pravic zaposlenih do razporeja-
nja ustvarjenih sredstev za raz-
li¢ne namene porabe, bo odvisna
od uspeSnosti povezovanja in
dogovarjanja v regiji.

Nalog, pozivov in obveznosti v
letu 1983 je oéitno veliko. Od nji-
hovega izpopolnjevanja je od-
visna velikost odrezanega kosa
kruha, ki ga pa z veliko vetjo
prizadevnostjo lahko spremenimo
v pogado.

Vsem obéanom ob tej priloz-
nosti izrekamo obile osebne sre-
¢e in ob skupnih izpolnjenih na-
log veliko uspehov in zadovolj-
stva!

SKUPSCINA OBCINE, IZVRSNI
SVET in DRUZBENO POLITIC-
NE ORGANIZACIJE
SENTJUR

Programska konferenca SZDL Sent]ur

SZDL se mora hitreje prilaga-
jati potrebam delegatskega odlo-
¢anja. V SZDL smo sprejeli Ze
veliko dobrih sklepov, toda tem
niso sledile vselej prave akcije.
V SZDL nismo in ne gojimo do-
volj ljudsko frontovske tradici-
je, za  katero sta se vselej zav-
zemala tovariSa Tito in Kardelj,
da maj vsak sklep odmeva v
najSirSem zbiranju organiziranih
sil za njihovo realizacijo.

Naloga SZDL je, da se ukvar-
ja s tistimi problemi. ki teZe
naSe ljudi, da ima posluh za Zi-
vljenje okrog sebe, da je odgovor-
mna za stanje in odnose v skup-
nosti. Njena dolinost je, da
spodbuja in kritizira oblasine in
izvrine organe ter prediaga pet-
rebne ukrepe, ¢e le-ti ne izpol-
njujejo svojih odgovormosti. V
boljSi organizaciji dela, produk-
tivnejSem delu in zdruZevanju
vseh delovnih ljudi in obéanov
je naSe oroZje. Tu lahko naj-
hifreje in najve¢ prispevamo k
stabilizaciji naSega gospodarstva
in razmer ter popreéja dohodka
delavecem, Z zaupanjem glejmo
v prihodnost, éeprav moramo bi-
tﬁlnjpripravljeni na teZke preizku-
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Programska konferenca SZDL
je bila povsod odraz dela in Zi-
vljenja. Ob&ani so aktivno so-
delovali v razpravah, od najbolj
preprostega do visokoizobraZene-
ga delavea. ' SZDL je ocenila tu-
di svoje delo v preteklem obdo-
bju, ki je bilo razliéno — od ze-
lo dobrega pa tudi veliko forum-
skega.

Zelimo poudariti tiste temeljne
naloge, vpraSanja in spodbude,

ki so jih obc¢ani povedali na kon-
ferencah. Menimo, da je ta
mnenja poirebno upostevati, jih
dodati k aktivnestim, ki jih vo-
di SZDL:

— samoupravljanje in delegat-
ski sistem
— plani in stabilizacija,

— preskrba obé&anov z osnovni-

mi Zivilskimi artikli,
— komunalne dejavnosti
— prevozi na delo in z dela.

Veliko je problemov v KO
SZDL — to so pokazale program-
ske konference, ki bi morale
obravnavati delo v posameznih
oblikah ali sekcijah za kmetij-
stvo, preskrbo, komunalne po-
trebe. Veliko je moZnosti in Si-
roke potrebe delovnih Ijudi in
obéanov, ki jih lahke v okviru
krajevne skupnosti ali drugih or-
ganov v njej reSujejo.

Nase KO SZDL, tako frontov-
ske kot delegatske, so velika mod,
Nihée jih ne more nadomestiti.
Mislimo, da mora to biti geslo
za nadaljnje delo na tferenu v
krajih, zaselkih, vaseh in ulicah.
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Vsem delovnim ljudem in ob&anom Zelimo
SRECNO NOVO LETO 1983

Skupsé&ina obéine, lzvréni svet, DPO
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SZDL bo morla v tem ¢asu po-
Ziveti mreZo druStev in organi-
zacij, v katerih je amaterski
nadin in zavest ter ljubiteljski
odnos do druZbene dejavnosii.
Se posebej se bo morala bolj
posvetiti ¢uvanju mladega rodu
v druZibeno Zivljenje in naSo sa-
moupravno socialisti¢no Zivljenje.

Na koncu naj poudarimeo, da
mora biti SZDL vse bolj demo-
kratitna in odprta za pobude,
mnenja interese in potrebe de-
lovnih ljudi in obfanov. Njeno
Siroko delovno podroéje mora-
mo realizirati skozi Stevilne ob-
like in metode demokratiéne ak-
tivnosti ter bolj povezati potre-
be delegatskega sistema ter sa-
moupravnega razreSevanja drui-
benih vpraSanj.

Skozi praktiéne akcije in kon-
kretne mnaloge moramo krepiti
mnoZiéno in fronitno vlego SZDL,
saj bo le tako mogode za dosega-
nje druzbenoekonomskih ciljev
mobilizirati vse nade delovne lju-
di in obéane.
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STRAN 2

Od tu in tam..

2_4. novt_ambra se je sestala komisija za lovstvo pri SO
SentJuL.'. Seje so se udelezili tudi predstavniki oddelka za
notranje zadeve, obfinskega inSpektorata in postaje milice.
Obravnavali so delo lovskih druZin pri gojitvi divjadi in
varstvo okolja.

V okviru praznovanja Dneva republike, na svefani pro-

islavi 27. 11. so bila podeljena driavna odlikovanja najza-

sluZznej8im obdanom, ki jih je odlikovalo predsedstvo SFRJ:

z redom republike z bronastim vencem

— tov. ARZENSEK Alojzu

z redom zaslug za narod s srebrno zvezdo

— tov. POSPEH JoZetu

— tov. ZAGAR Ferdinandu

— tov. TRUPEJ Francu

z redom dela s srebrnim vencem

— tov. CENTRIH Ivanu

— tov. KINCL Norbetu

— tov. ZVONAR JozZetu

— tov. VODEB Antonu

z redom za vojaske zasluge s srebrnimi medéi

— tov. ARZENSEK Stanislavu

%z medaljo zaslug za narod

— tov. CEDE Ivanu

— tov. ZNIDAR JoZetu

z medaljo dela

— tov. PODREPSEK Antonu

— tov. KOLAR Edvardu

2. decembra je predsedstvo OK ZRVS na svoji seji oce-
nilo rezultate praktiénega usposabljanja élanov te organi-
zacije in ugotovilo, da so bili doseZeni rezultati dobri. Ob-
enem so pripravili program praznovanja dneva JLA.

V petek, 3. decembra, se je sestal koordinacijski od-
bor za usmerjanje vpisa v srednje usmerjeno izobraZevanije.
Obravnavali so namere uéencev 8. razredov nale obéine za
vpis v srednje Sole. Sestanka so se udeleZili vsi poverjeniki
za poklicno usmerjanje pri osnovnih 3olah. Od predstavni-
kov zdruZenega dela pa je bil prisoten le en ¢lan. ZdruZeno
delo je Se vedno premalo zainteresirano za izobrazevanje
bodot¢ih delavcev.

V ponedeljek, 6. decembra, se je sestal iniciativni odbor
za oZivitev druStev prijateljev mladine v na8i obé&ini. Pri-
zadevanja za ponovno ustanovitev teh drustev so velika.
“Pricakujemo, da se bodo obdani, zlasti pa starSi otrok, z
veseljem vkljuéili v drustvo in sodelovali pri izvajanju nje-
govega drustva.

7. decembra — Svet za preventivo in vzgojo v prometu
in osnovna Sola »Franja Malgaja« Sentjur, sta organizirala
kolesrske izpite z ufence. UdeleZilo se jih je 66, izpit pa
je uspesno opravilo 33 udéencev.

V ponedeljek, 13. 12. 1982 je bila na delovnem obisku
delegacija prosvetnih delaveev iz Karlovca. Z VIZ-om Sent-
jur so se dogovorili o smuédarski Zoli njihovih otrok v Sent-
vidu pri Planini. Bivali bodo v domu MDB. V poletnih me-
secih pa bodo na3i otroci letovali v njihovem domu v Selcah
pri Crikvenici. To je dokaz medsebojnega sodelovanja in
zblizevanja iz dveh bratskih republik — krepitev bratstva
in enotnosti jugoslovanskih narodov.
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Sentjurski portret

Mednarodno priznanje

SHANEKAR’S INTERNATIONAL
CHILDREN’'S COMPETION —
NEHRU HOUS — NEW DELHI
— INDIA — nenavaden naslov,
ki ga objavljamo ob fotografiji
mladega obéana.

To je naslov mnajveéje medna-
rodne likovne manifestacije, pod
okriljem zdruZenih narodov.

Danasnji Sentjurski poriret po-

sveéamo Znidarju Robertu —
udencu osnovne 3ole Franja Mal-
gaja iz Sentjurja. Robert je no-
silec srebrne plakete te medna-
rodne manifestacije. Hodi v 7.
razred, rodil se je na Blagovni
pred 13 lefi.

Prireditev v New Delhiju je
tradicionalna, vsakolefina. Za le-
hﬁnjm e leto so bile razpisane tri

e:

1. Dogodek, pri katerem sem bil
prisoien

2. Aktivnost, ki te zanima

3. Kako bi polep3al svoje okolje
Sentjurski uéenci pod men-

torjem likovnega pedagoga tov.

Ivana Brodeja so se s po ne-

kaj izdelki na vse tri teme ude-

leZili te mednarodne prireditve.

Novoletna jelka

PribliZuje se najvedji otrodki praznik, Novoletna jelka.
Kljub teZki gospodarski situaciji si prizadevamo, da bi otro-
ci lepo doZiveli ta dan. Dedek Mraz bo obdaril vse pred-
Solske otroke od drugega leta starosti dalje in 3olarje od

Minilo je leto dni. Skoraj
pozabili so, da so poslali svoje
likovne izdelke v daljnjo Indi-
jo. PrejSnji mesec je prispelo na
Solo obvestilo iz Indije, v kate-
rem obveiéajo Znidarja Roberta,
da mu je podeljena srebrna pla-
keta.

Novica se je hitro razSirila,
saj Robert = Se dobre vedel ni,
kaj to priznanje pomeni. Bil je
obkroZen od svojih soSolcev, Vsi
so mu destitali. Radost je delil
tudi s svojim tovariSem Brode-
jem, soSolci in starsi.

Njegova srebrna plaketa iz
New Delhija ni priznanje samo
njemu — Robertu, temveé je to
priznanje tudi tov. Brodeju kot
odliénemu likovnemu pedagogu
in njegovi Soli. To je dokaz pra-
vilnega odnosa do dela z mladim
ustvarjalcem.

Nagrajena slika mladega Ro-
berta predstavlja motiv kolesar-
ske dirke. Izdelal jo je v tempe-
ra tehniki. Na format 40 x 30
cm mu je uspelo naslikati 25 ko-
lesarjev.

Znidar Robert je prav dober
uéenec. Od vseh predmetov v So-
li ima najraje biologijo, zemljepis
in zgodovino. Njegovo likovno de-
lo je eden od mnogih dokazov
likovnega ustvarjanja, del naSe
e vsakdanje kulture, ki nikakor
ne more najti mesta v zvezi kul-
turnih organizacij nafe obéine.

Likovna kultura pri nas ima
bogato tradicijo. Imamo malo sli-
karsko kolonijo »Bohor Zari«, z
najbolj originalno idejo o ohra-
njanju tradicij NOB. Kolonija
se je uveljavila v jugoslovanskem
prostoru. NaSa ZKO moléi o nje-
nih uspehih, o uspehih mladih
likovnih ustvarjalcev.

Znidar Robert je poZel velik
mednarodni uspeh. Je eden od
redkih jugoslovanskih udencev
— nosilcev srebrne plakete zdru-
Zenih narodov.

Robertu, likovnemu pedagogu
in Soli iskreno d&estitamo!

Goce EALAJDZISKI

prvega razreda do vkljuéno éetrtega razreda osnovne 3ole.
PredSolski otroci bodo dobili vabila, na katerih bo napisa-
no, kje in kdaj jih bo dedek Mraz obiskal. Vabilo morajo
na prireditev prinesti s seboj. Ce bi se zgodilo, da kateri
preddolski otrok ne bi dobil vabila in Zivi v nasSi obéini,
prosimo, starSe, da ga pripeljejo na prireditev v svoji kra-
jevni skupnosti. Sole in vrtec bodo poskrbeli za kulturni
program.

Vrednost zavitka bo znaSala priblizno 140 din. Denar
za obdaritev otrok bo prispevala skupnost otroikega wvar-
stva naSe obéine in zdruZeno delo po 80 din na zaposlenega.
Porabili pa bomo tudi ostanek denarja za te namene iz
preteklega leta.

V ponedeljek, 13. decembra, je bil obé&éni zbor prosvet-
nega drustva Skladateljev Ipavcev. Na zboru je bilo podano
.ob3irno porotilo o' delu v preteklih dveh letih. Po obSirni
razpravi so bile nakazane smernice za nadaljnje delo. Poleg
obstojeéih sekcij v druStvu so ustanovili novo, ki bo skrbela
za spominsko sobo skladateljev Ipavcev. Na zboru je bil
izvoljen nov izvrdilni odbor drustva.

V sredo, 15. decembra na zadnji leto3nji seji obé¢inske
konference ZSMS Sentjur je bila ob 10. obletnici ZMDA
Kozjansko, podeljena plaketa prvemu komandantu te akcije

tov. BRATEC Milanu. M. J.
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Ob dnevu JLA

Ze nekako navada je, da ob
prazniku oboroZenih sil prikaze-
mo rezultate, doseZene na vajah
enot TO, ki imajo osnovno obe-
lezje v tem, da je bila vaja iz-
vedena bolj ali manj uspeSno.

Ob letoSnjem prazniku zZelim
opisati kako se vaje pripravljajo
in organizirajo, s tem pa bo pri-
kazano tudi tisto delo, ki ga na
vajah ni videti, pa tudi malo-
kdaj je javno ocenjeno.

TO je organizirana sliéno kot
JLA, je da so enote vezane na
obmoéje svojih DPS, od KS do
republike. Temu primerno imajo
pripravljene tudi naérte delova-
nja za obrambo svojih obmodéij,
pri éemer se veZejo na vse struk-
ture SLO.

Vsi naérti usposabljanja enot
TO izhajajo iz potreb pripravlje-
nosti za obrambo domovine.

Ko naértujemo vaje, izhajamo
iz naslednjih izhodisé:

— wsak pripadnik TO mora po-
znati koncepcijo ‘SLO, kar z
drugimi besedami pomeni, da
oboroZene sile SFRJ branijo
to, kar je bilo v na$i revolu-
ciji in NOB doseZeno in z
graditvijo samoupravne soci-
alistitne druzbe = zgrajeno,
prav tako pa tudi ve, da bo
v tej obrambi delovalo wvse
prebivalstvo, organizirano po

sistemu SLO. ;

— Vsak pripadnik mora biti iz-
urjen v vojaskih veséinah,
kar pomeni; da zna uporab-
ljati oroZje, da pozna natine
delovanja napadalca, da se
zna za$éititi pred delovanjem
sodobnih bojnih sredstev in
da pozna prednosti, ki mu jih
nudi poznavanje okolja.

— Vse enote usposabljamo po-
stopno, od enostavnih oblik
urjenja do pripravljanja k
vi§jim oblikam delovanja in
vkljutevanja vsega prebival-
stva v oboroZen boj, pri tem
pa moramo upostevati tudi
finanéne zmoZnosti, ki nam
jih daje naSe gospodarstvo. -
Na osnovi teh izhodi§¢ smo v

letosnjem letu preizkusili sode-

lovanje enot TO z enotami JLA,
enotami CZ, obéinskim centrom

OJOA, NZ in delom druZbenih

sluzb na ‘obmoéju KS Ponikva.
Prav je, da povemo, da v pro-

gramu usposabljanja enot TO in

JLA vaja ni bila tako predvide-

na, temve¢ smo jo organizirali

naknadno ob izmenjavi informa-
cij o urjenju med JLA, TO in
komitejem za SLO in DS obéine

Sentjur. A
Osnovni motiv vaje je bil, iz-

koristiti prisotnost enot JLA na

obmoéju obéine za usposabljanje

vseh enot SLO in za uporabo
uénih sredstev.

Vajo smo pripravljali po na-
slednjem: 3 :
— izdelali smo skupno z JLA
zamisel delovanja vseh udele-

Zencev vaje;

— informirali vse udeleZence va-

je o njihovih nalogah;

— 1izvrsili priprave nosilcev
osnovnih nalog na vaji;

— izvrSili dodatno usposabljanje
pripadnikov CZ in NZ za na-
loge, ki so bile predvidene na
vaji.

Vaja je bila do neke mere
namenjena tudi ogledu za pred-
sednike komitejev za SLO in DS
iz KS in OZD, ki so si z ogledom
ustvarili vtis o sploSni ljudski
obrambi v danih pogojih.

Enote TO so na vaji preizku-
sile mobilizacijsko pripravljenost,
pohod v rajon delovanja, delova-
nje na zafasno zasedenem ozem-
lju in borbo z zraénim desantom.
Eg vse je bilo porabljeno okoli

ur. :

Enota JLA so bile v vlogi »na-
padalca« na rednih vajah rezerv-
ne sestave JLA,

Enota OJOA so se preizkusile

v opazovanju zraénega prostora .

in obve3éanja ob letalskem napa-
du, nuklearnem odaru in o upo-
rabi kemiénih borbenih sredstev.

Enote CZ so preizkusile svojo
usposobljenost za pomoé enotam

JLA in TO v odpravljanju po-
sledic delovanja nuklearnih in
kemiénih .borbenih sredstev.

Narodna zaéita je bila upo-
rabljena v desantu kot sestavni
del oboroZenih sil.

Zdravstvena sluzba je bila pri-
pravljena za nudenje zdravstve-
ne pomo¢i v skladu z nalogami,
ki bi bile v vojni veliko veéje
kot so na vajah.

Potek vaje je bil vnaprej -na-
¢rtovan. Kljub temu pa je prislo
do nekaterih sprememb, ki jih
nismo predvideli. Vendar je vsak
udeleZenec svojo nalogo izvrsil,
Prav tako pa je vaja dala moz-
nost vkljuéiti v obrambo vse
ljudi, kar je najvaZnejse.

Poseben pomen ima pripravlje-
nost udeleZencev pri izvrSevanju
nalog, ki niso majhne, kar nas
prepri¢uje, da je naSa koncepcija -
SLO pravilna in od obéanov
sprejeta.

Analize v posameznih sredinah
so bile natanéne in kritiéne, ven-
dar go si enotne, da lahko Sele
skupne vaje pokazejo rezultate
vseh manjsih vaj, ki jih simbo-
litno imenujemo »oroZne vaje«,
in da samo s stalnim usposab-
ljanjem za »tisto, kar na skup-
nih vajah ni 8lo«, dosegamo ve-
dno veéjo pripravljenost. To, mi-
slim, je nasa najboljSa d¢estitka
ob prazniku oboroZenih sil.

Stanko ArzenSek

—
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UCENCI, RAZMISLITE O VSEH MOZNOSTIH PRI ODLOCITVI VASEGA POKLICA

Kako do vojaskega poklica

Se preden ste zakorakali v $o-
lo, ste zakorakali po travniku,
dvoriséu ali pa kar po sobi, po-
nosno zravnani, z leseno pusko
na rami, v taktu te ali kak3ne
podobne otroske koraénice:

MI SMO VOJAKI KORENJAKI,
KAKO NAS GLEDAJO LJUDJE

Postali ste ob cesti, s Siroko
odprtimi o¢ mi in usti obéudova-
li éete vojakov, ki so korakale
mimo. In marsikdo med wvami
je sklenil: Ko odrastem, bom vo-
jak. Potem ste zakorakali v Zole,
se spopadli z uc¢enostjo, vsak dan
zvedeli in spoznali kaj novega.
Zavzeto ste posludali o junaskih
bojih za svobodo, ob&udovali ju-
nastva in iznajdljivost partizan-
skih komandirjev, ki so se s svo-
jimi borci znali prebiti iz zased
in obrodov nekajkrat moénejse-
ga sovraZznika. Pa tudi igrali ste
se =»partizane«. Vsak je hotel
biti komandant in poveljevati
drugim. Tudi takrat je prene-
kateri sklenil, ko odrastem, se
bom izSolal za oficirja naSe voj-
ske.

Zdaj ste skoraj odrasli. Pred
vami je odloéditev, ki zahteva zre-
la razmi$ljanja, vsestransko pre-
sojo, skratka odraslo ravnanje.
Odloéiti se morate, za kaksen
poklic se boste usposabljali, kak-
Sno delo boste opravljali. Vsako
leto se ugotavlja, da ste v svo-
jih razmiSljanjih o poklicih sko-
raj povsem pozabili na vojaske
poklice. ZAKAJ? Morda ste po-
zabili, kako pomemben je za uéin-
kovitost, uspeSnost naSe armade
sposoben in strokovno usposob-
Ijen ficir. Morda pa so vaSa spo-
znanja o vojaskih poklicih tako
nepopolna, da poklice, ki ste jih
nekoé¢ obéudovali, danes nepre-
misljeno odklanjate.

Med stotinami poklicev, za ka-
_terg danes usposabljajo naSe

Sole, je prek sedemdesetih takih,
za katere se lahko usposobite v
vojaskih Solah. To so poklici, v
katerih je delo prav tako pes-
tro, mnogokrat pa Se bolj, kot v
marsikaterem nevojaSkem pokli-
cu, saj so podrodja dela niZjih
oficirjev in oficirjev reSevanja
obveséevalnih politiénih in tehni-
¢nih nalog.

Zaradi ozke povezanosti naSe
armade z vsemi delovnimi ljud-
mi ni noben voja3ki poklic ome-
jen v svoji dejavnosti le na ozke,
vojasko-strokovne naédine in me-
tode dela, ampak daje moZnosti
za aktivnosti, ki prispevajo h go-
spodarskemu in druZbenemu na-
predku naSe domovine. Tako so
se v vojaskih enotah razvili mno-
gi strokovnjaki in znanstveniki,
ki so se uveljavili na najrazlié-
nej$ih znanstvenih podroéjih.

Uéenci, vi, ki konéujete osnov-
no Solo, se torej lahko odloéite
za enega od mnogih vojaZkih

‘vsemi

Vsem pripadnikom JLA in TO éestitamo ob
njihovem prazniku — 22. decembru

poklicev in tako za eno od mno-
gih vojaskih $ol. Solanje na vo-
jaskih Solah ima mnogo predno-
sti: visoko kvalitetni Studij =z
modernimi  pripomodcki,
popolnoma brezplaéno $olanje,
zagotovljeno delovno mesto, po-
klicno napredovanje in vrsto
drugih.

Torej, ¢e ste se odloédili za So-
lanje na eni izmed Sol za voja-
Ske poklice, natanéno preberite
razpis, ki ga wvsako leto objavi
Zvezni sekretariat za ljudsko ob-
rambo in poslje vsem osnovnim
Solam, ter se pri vpisu ravnajte
po njem. Ce pa ste v dvomih,
ker premalo poznate razliéne vo-
jaske poklice oziroma $ole, se
pogovorite na Soli s tovarifem,
ki ima poklicno usmerjanje, ali
pa pridite na oddelek za ljudsko
obrambo Skup3¢ine ob&ine Sent-
jur, kjer vam bomo radi poma-
gali in obrazloZili nejasnosti.
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MIERXK
DO POTROSNIK

TOZD PRODAJA SENTJUR

Vsem obcanom in delovnim ljudem
Zelimo srecno in uspesno

Novo leto ‘83

NA PORAVNANIH SVETIH —
SVETI ZA HUMANE, CLOVE-
SKE IN DOBRE MEDSEBOJ
ODNOSE ¥

Mi med seboj

Kar precejinje je S§tevilo ob-
ravnavanih zadev, ki se redu-
gzjo pri poravnalnih svetih KS

ntjur — center in KS Sentjur
— okolica. Pa tudi v drugih sre-
dinah teh obravnav zagotovo ni
malo. Odvisno pa je, kako se za-
deve reSujejo na teh obravna-
vah. Pri tem imamo sicer tudi
priroénik, ki nam pomaga, da
se drzimo tudi pristojnosti in za-
konitosti, po katerih poravnalni
svet dela. Danes Zelimo spregovo-

riti o delu poravnalnega sveta
pri KS Sentjur — center. Veli-
ko zadev prihaja na ta porav-

nalni svet Ze preko sodiiéa. To
Stevilo pa se poveta, ko se ob-
¢ani v wse ve¢jem obsegu od-
lo¢ajo, da se Zelijo o medseboj-
nih problemih in teZavah pogovo-
riti na poravnalnem svetu...
Precej pa je potrebno priprav,
da bi se vsaka zadeva, o kateri
se predlagatelj in nasprotna
stranka nista mogli in uspeli
sporazumeti sama, razresila.

Clani senata zato predhodno
dodobra pregledajo dostavljeno
gradivo in ko stranka pride, se
vnaprej priblizno ve, kako posto-
pati, da bi primerno zadevo re-
8ili v obojestransko zadovoljstvo.

Clani senata tudi skuSajo stran-
kam pojasniti, zakaj se v na-
5i skupnosti moramo medsebojno
pogovoriti. Seznanijo jih, da so
vsi nadaljnji postopki dragi in
da se obiéajno zadeve vlelejo
ve¢ let, kjer v koné¢éni fazi ne
ena in druga stranka ni prido-
bila nié¢ drugega kot to, da med
njima ni sloga.

Seznani se jih o medsebojnih
¢lovedkih odnosih, o razumeva-
nju in sosedski pomoéi, 0 reSe-
vanju sporov na miren, tovari-
S8ki naédin. Dolej so bili doseze-
ni v veliki veéini sporazumni do-
govori, katerih sta se obe stran-
ki tudi drZali. Malo je bilo za-
dev, katere smo morali predati
v obravnavo in v postopek red-
nemu sodiSéu. Da v nasi KS us-
peino Ze drugo mandatno obdob-
je deluje poravnalni svet, se
moramo zahvaliti senatu, ki ga
vodi tov. Séurek Mirko in ¢&la-
ni tov. Rauter Janez in tov. Go-
lob Karel. Zelimo, da bi senat
¢im manjkrat zasedal v letu 1983.
Tako so si zaZeleli tudi élani
senata, ko so v letoinjem letu
v tem mesecu obravnavali svojo
zadnjo zadevo.

OBVESCAMO OBCANE. DA JE
S 1. DECEMBROM ZACEL OB-
RATOVATI NOV RTV SERVIS

BOGOMIR SAMEC,

ULICA SKLADATELJEV IPAV-
CEV 15. SENTJUR — GORNJI
TRG.

O KVALITETNIH USLUGAH
SE PREPRICAJTE SAMIL
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Dom SLO in DS na Selah

. Gasilsko drustvo Lokarje gra-
di na Selah, v KS Blagovna,
dom SLO in DS kot nadomestni
objekt po poiresu poSkodovane-
ga gasilskega doma v Lokarjah
(III. kategorija). V domu bodo
poleg nujnih prostorov za dejav-
nost gasilskega druSiva Se pro-
stori za civilno zai&ito, majhna
dvorana, stanovanje za hiSnika
in prostor za dejavnost vaSkih
skupnosti. Dom bo objekt, kjer
bo omogofena normalna dejav-
nost gasilskemu drusStva Lokar-
je, ki je leta 1980 prazmovalo 80-
letnico in ima Stevilna krajevna
in obéinska priznanja in katere-
ga ¢lani niso aktivni samo v ga-
silskem drusftvu, ampak v vseh
organih krajevne skupnosti, Se
posebej v socialisti®ni zvezi in
vaskih skupnostih. V domu bo v
delu KS Blagovna omogoéena tu-
di dejavnost na kulturnem in
samoupravnem — politiénem po-
droéju, kajti vedeti moramo, da
v vsej KS poleg osnovne Sole, ki
ima dve ucilnici in sobo za de-
javnost organov KS, ni niti ene-
ga objekta, ki bi sluzil takim na-
menom. KS Blagovna ne premo-
re niti trgovine ne gostilne in ne
telefona.

Od prvih zamislih za gradnjo
v letu 1976, zbiranju denarja in
lokacije ter wvseh potrebnih so-
glasij se je z gradnjo pridelo v
letu 1981, ko so bila zagotovlje-
na skoraj vsa potrebna finanéna
sredstva, vendar je bila gradnja
v jeseni 1981 ustavljena, ker za-
radi znanih omejitvenih ukrepov
na podroé¢ju izgradnje negospo-
darskih objektov ni bilo mogoée
nadaljevati gradnje.

Do prekinitve je bilo z delom
in materialom mnarejeno za cca
2,800.000,00 din ali skoraj tretji-
na. Po dolgotrajnem wurejanju
dokumentacije in zbiranju Se
nujno potrebnih finanénih sred-
stev, ki so bila potrebna za po-
kritje celotne investicije, se je z
deli lahko nadaljevalo v drugi
polovici oktobra 1982. Po slabih
dveh mesecih je narejenega to-
liko, da bo dom do konca leta
1982 pod streho, ée bo vreme to
dopuséalo. Vse to je bilo nareje-
no v zelo kratkem ¢&asu, z veliko
poZrtvovalnega prostovoljnega
dela ¢lanov gasilskega drudtva,
saj so nekateri ¢lani delali na
domu praktidno ves &as izgrad-
nje. Da bo dom pod streho, je

bilo porabljeno samo cca
1.700.000,00 din finanénih sred-
stev, za vgraditev 10.000 kvadrov
pa je bilo porabljenih za delo sa-
mo 20.000,00 din. Omeniti je po-
trebno tudi KOP Sentjur, ki je
betonsko plo$¢o naredilo v dogo-
vorjenem roku in za dogovorje-

predradunska vrednost
(po cenah leta 1982)
viri financiranja
druzbena sredstva:
— sredstva po potresu
— kredit Zav. Triglav

— SIS za varstvo pred poZari
sredstva stanovanjske skupnosti
— akontacija za stanovanje
samoprispevek v KS Blagovna
lastna sredstva GD Lokarje

prostovoljno delo é&lanov GD
Lokarje in prispevki v delu,
materialu (les) in denarju
ob¢anov

SKUPAJ:

Iz finanéne konstrukcije je
razvidno, da je za gradnjo po-
trebnih izredno malo druZbenih
sredstev, komaj 16 %, in da so
vse ostalo neposredna sredstva
in prispevki obéanov, razen
akontacije za stanovanje, ki bo
v domu. Veliko pa je prostovolj-
nega dela élanov GD Lokarje
ostalih obéanov v KS, ki po svo-
jih zmoznostih sodelujejo in pri-
spevajo k izgradnji in é&utijo po-
trebo, da se tak3en objekt zgra-

SZDl v KS center

SOCIALISTICNA ZVEZA V
SENTJURJU V LETU 1983 BOLJ
PRISOTNA NA TERENU...

Tudi krajevna organizacija so-
cialistiéne zveze bo v Sentjurju
v naslednjem letu morala najveé
vpraSanj posvetiti preskrbi ob-
¢anov z dobrinami, ki jih na po-
licah nadih prodajaln  potrodniki
»razgrabijo«. Del teh vpraSanj
so na svoji konferenci zapisali kot
usmeritve v program dela za le-
to 1983. Sicer pa so &lani dele-
gati bili seznanjeni s poroéi-
lom o preteklem delu. Porotdilo
je bilo prikazano kriti¢no in sa-

moza$éitno. Predsednik KOSZDL
Sentjur — center tov. Erjavec
Cveto je v porofilu nakazal vse
pozitivne aktivnosti, ni pa poza-
bil tudi na tiste naloge, ki se
jih nismo lotili, pa ¢eprav bi bi-
le pomembne obravnave na razli-
¢nih nivojih. Delegati so si bili
enotni v tem, da je potrebno 5te-
vilna vpraSanja in aktivnosti
voditi preko uli¢nih odborov.
Do sedaj po volitvah v letu 1982
Se ti miso zaZiveli v wseh sre-
dinah. Del krivde je tudi v tem,
da SZDL ni sproti preverjala
aktivnosti wv lastnih wvrstah.

Seveda pa osnovna politina

na sredstva in

poleg élanov gasilskega drustva
na kakrSenkoli naéin pomagali
pri dosedanjih delih.

Za ilustracijo je potrebno
osvetliti Se finanéno plat izgrad-
nje:

9,104.550,00 din

500.000,00 din
1,000.000,00 din

450.000,00 din
1,000.000,00 din
1,100.000,00 din

4,950.000,00 din_

__4.200.000,00 din
9,150.000,00 din

Danes, ko je praktiéno nareje-
nega Ze polovico objekta, lahko
potrdimo obljubo, da bo dom
funkeinalno usposobljen do kon-
ca leta 1983.

Prepritani smo, da bo tako in
Zelimo GD Lokarje veliko uspe-
ha. Vsi, ki na kakrienkoli na&in
lahko pomagamo, je prav, da teo
tudi storimo.

Marjan Mastnak

TS

aktivnost Se naprej ostane na
razvijanju delegatskega sistema

voja. Premalo smo tudi povezani
v raznih drustvih in druZbenih
organizacijah. Aktivnosti se od-
vijajo mimo mnade

Pridli smo celo tako dale, da
SZDL ne ve niti za programe
vseh drustev v svojem kraju. Tu-
di to vpraSanje je treba v letu
1983 nemudoma reditl. Seveda
pa to ni samo vprasanje KO
SZDL ampak wvseh subjektivnih
sil v kraju, kakor tudi v celotni
nasi obéini, kjer tudi ni kaj pri-
da bolje.

V raznih aktivnostih se pre-
malo posluZujemo raznih odbo-
rov, komisij in drugih organov.
Najve¢ vprafanj in problemo

razresuje kar predsedstvo in dru-
gi organi, ki to ne bi smeli.

V iztekajofem se letu tudi ni-
smo uspeli v dovolj veliki meri
angaZirati delegacije na ZIS. Le
te se tudi z novimi volitvami ote-
pajo z nesklepénostjo in zato =z
neaktivnostjo. Problem pa ni
samo S$entjurski, ampak kar v
vseh skup$éinah SIS na nivoju
obéine ugotavljamo nesklepénost.
Tu bo potrebno veé narediti,
predvsem pa bodo morali osnov-
no nosilnost prevzeti ¢lani ZK,
ki morajo v teh delegacijah op-
ravljati svojo nalogo in vlogo,
ki jo imajo kot élani ZK in kot
izvoljeni delegati, katerim lju-
dje zaupajo, vsaj to se je po-
kazalo na leto$njih volitvah. De-
legati so ugotovili in potrdili tu-
di Ze znano dejstvo, da je v
KS center le teZko mobilizira-
ti ljudi za razne akcije, predvsem
pa jim ni do udeleZbe na raznih
sestankih in podobno. Vzrok je
v tem, da je v Sentjurju veé blo-
kovnih naselij. V njih pa so ob-
¢ani, ki so se preselili v te bloke
iz raznih koncev obéine. Med
seboj se ne poznajo, zato pa se
tudi manj vkljuéujejo v razne
akcije. Tu bo treba poZiveti tudi
hisne svete, da se jih ¢imveéje
Stevilo ' vkljuéi v samoupravne

organe.

Konferenca je obravnavala Se
Stevilna druga vprasanja iz na-
Sega vsakodnevnega Zivljenja,
toda v splofnem je bila ocena
koference v tem, da je treba Se
naprej voditi aktivnosti na vseh
podroéjih. To pa bomo dosegli
na ta naédin, ¢e se bomo pri vseh

* programih uskladili v vseh DPO

in jih preverjali tudi v praksi.
Drago Slakan

ODZIVA JE BILO ZELO MALO!
MORDA RES NI POTREB?

Sklepi in staliSéa zadnje seje
Osnovne organizacije ZES Sent-
jur — center so med drugim
zavezali tudi KS in njene orga-
ne, da na terenu preveri, ali so
med nami taki, ki zaradi zdrav-

velja samo ugo-
je bilo odziva male.
res ni potreb!?

DRAGAN SLAEAN
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ZA DELAVCE ZACASNO ZAPOSLENE V TUJINI

. zadevajo delavce.

pri svojeih v domovi Zeleli

¢ene obritne dejavnosti

— Titov trg 10

16. ure

 Za delavce zadasno zaposlene v tujini bo v, obéinskem
upravnem organu organizirana sluzba od 27. do 30. 12. 1982,
kjer bo moZno pridobiti informacije o vseh zadevah, ki

Obéani 3entjurske obéine, ki ste na zadasnem delu v
tujini in bi v €asu novoletnih praznikov, ko boste na obisku

— podaljSati veljavnost potnemu listu

— podaljSati veljavnost vozniskemu dovoljenju

— seznaniti se z moZnostmi gradnje stanovanjske hiSe

— seznaniti se z moZnostmi in pogoji za opravljanje dolo-

— informacijo o obveznostih, ki jih imate kot davéni za-
vezanci oziroma bi radi kakrSnokoli informacijo oz. sto-
ritev, za katero so pristojni upravni organi, se lahko
zglasite na sedeZu Skupsiine obéine Sentjur pri Celju

— v ponedeljkih in torkih od 8. do 13. ure in od 14. do

. =— v sredah od 8. do 13. ure in od 14. do 18. ure
— v petkih od 8. do 13. ure in od 14. do 16. ure
Za osnovne informacije se obraajte v sprejemni pisar-
ni, soba §t. 1, kjer vas bodo seznanili pri katerem delaveu
upravnih organov boste dolofeno zadevo uredili oz. kje bo-
ste pridobili podrobnejSe informacije.

tjur posluje v ulici Dufana Kve-
dra 38. Uradne ure bodo v ¢asu
pred movoletnimi prazmiki ob
torkih td 7. do 14. ure; ko lahko
dobite potrebne informacije v
zvezi z zaposlovanjem in uveljav-
ljanjem  denarnih = nadom

po vraitvi v domovino. b

V letu 1983 predvidevamo v
obé&inil nekoliko niZjo stopnjo za-
poslovanja kot prejinja leta.
OZD planirajo za leto 1983 sku-
‘paj 147 zaposlitev, od tega 102
sirokovnih kadrov. Najved zapo-
slitev planirajo:. ke

POZD ORODJE — OPREMA
TAJFUN PLANINA {fooo (10
'EMETIJSKI KOMBINAT —
TOZD Transport

Skupnost za zaposlovanje Sen-

ELEGANT

MODA

V. uradnem lisiu SFRJ, &t
62/82, je izSel odlok o wuporabi
deviz, ki jih imajo obéani in ci-
vilno pravne osebe na deviznem
radunu ali kot devizno-hranilno
vlogo, ter o pogojih in nadinu
prodaje posameznih proizvodov
domaée izdelave za dinarje, ki
izvirajo iz prodaje deviz in o
oprostitvi teh proizvodov teme-
ljnega prometnega davka. Po t&

4 tega odloka je uporaba dinar-
jev .deviznega porekla za mnakup

z ~odlokom doloenih proizvodov

‘pogojena z izdajo ustreznega po-
trdila pristojne skupnosti za za-

poslovanje, ki vodi evidenco o
drzavljanih na zafasnem delu v

“tujini.

ZAHVALA ;

Zahvaljujemo se’ véem sosedom bliznje in dalnje okolice za
izkazano solidarnosino pomoé& pri izgradnji gospodarskega poslopja,
‘katerega je zajel poZar dne 18. avgusia 1982.

Posebna hvala sosedom: Drovenik, Fendre, Cmok, GoleZ, Gre-
jan J., Podrebarsek, Jeviinek M., JevSinek T., Martinéi¢ D. in Vinko,
Vrhoviek B. in Miha Dobnik, J. Jakopin; Lorger, Vengust, Sket J.,
Moskoteve, Podrekar, Mlinarié, Mlakar Stanko in Palirjevim.

Se enkrat se vsem iskreno zahvaljujem.

Druzina Salobir — Zobec

Aktivnosti

LETOS ZASAJENO CEZ POLO-
VICO DREVES V SPOMINSKEM
PARKU NA RESEVNI

Ni nam potrebno posebej pred-
stavljati, za kaj gre. Seznaniti
pa je treba vse tiste, ki le ma-
lokdaj zaidejo na partizansko Re-
sevno. Povedati Zelimo, da je se-
daj v spominskem parku na
Resevni zasajeno Ze veé¢ kot po-
lovico dreves. Druga dela se pri
ureditvi parka $e niso pricela.
V letu 1982 je bilo izvedeno ve-
liko del na ureditvi posodablja-
nja in vzdrZevanja Ze nacete ce-
ste, ki je bila precej poskodovana
ob letoSnjem neurju. Da smo
vsaj delno usposobili cesto, gre
Se enkrat zahvala tako brigadir-
jem ZMDA Kozjansko 1982 ka-
kor tudi Stevilnim domaéim, mla-
dincem iz delovnih organizacij
in KS.

S tem delom pa seveda nismo
konéali. Tako nameravamo tudi
v letu 1983 pristopiti k nadaljnji
aktivnosti v zvezi z ureditvijo
spominskega parka na Resevni
pri spomeniku. Del sredstev in

dela pa bomo vlozili tudi v po-
sodabljanje ceste, ki vodi iz sme-
ri Krajn¢ice do spomenika in bo
¢ez zimo tudi precej pos3kodova-
na pricakala pomlad. Zato smo
pri naértovanju aktivnosti vse to
tudi upoStevali. Glede na splo3ni
poloZaj pa je treba vedeti, da bo
tudi v letu 1983 narejenega
manj, kot bi sicer lahko nare-
dili.

Pomembno pa je spoznanje, da
se vsi podpisniki sporazuma za-
vedajo odgovornosti in da po
svojih zmozZnostih tudi prispeva-
jo dogovorjena sredstva, da bi la-
hko v dolgem ¢asu park tudi do-
konéali. To smo obljubili na raz-
nih sejah, konferencah in drugih
skupih. To je obveza vseh nas
in ne more biti vseeno, kako
se obnaSamo do nafe polpretek-
le zgodovine, v kateri so trpeli
na$i ljudje, da mi danes uZiva-
mo njihove sadove.

Zatorej del tega dokaZimo Ze
v prihodnjem letu, ko bomo or-
ganizirali ve¢ akcij.

DRAGAN SLAKAN

S SIRITVIJO NOVIH NASELILJ
SO NASTALE TUDI VECJE PO-
TREBE

Ena izmed taksnih je prav go-
tovo tudi na odseku Ljubljan-
ske ceste, ki sega od semafo-
riziranega krizis¢éa v Sentjurju
skoraj prav do Vrbnega. Na zgor-
nji strani ceste proti Vrbnemu
je tudi soseska, ki je pozidana
in tam ne izgleda ni¢ narobe. Re-
gionalna cesta Celje — Rogaska
Slatina je zelo prometna. Cesta
do naselja pa ni razsvetljena in
tudi plo&nika ni ob cesti do Sent-
jurja. V danadnji situaciji, ko
obéani vse vet peSadijo, pa tu
nastane je problem.

Krajani si zato vneto prizade-
vajo, da bi ob cesti, kjer prak-
titno Ze obstoja prostor, uredi-
1li dve avtobusni postaji. Le-ti bi
bili v prvi vrsti namenjeni za

e MR

gostilna Ida SANTL,
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Sreéno in veselo novo leto 1983 vam Zzeli

Sentjur pri Celju, tel. 063 741-119
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lokalni aviobus. Na ta naéin bi
lahko krajani aviobus wveé upo-
rabljali, zagotovljena pa bi bila
tudi vedja varnost za Solarje pa
tudi za Stevilne obéane s tega ob-
modcja.

Svet za preventivo in wvzgojo

v cestnem prometu pri KS Sent-
jur — center je to zadevo ob-
ravnaval in sklenil, da bo to po-
budo in svoje pozitivno mne-
nje posredoval tudi drugim sluz-
bam in organizacijam.
Pri dokonéni ureditvi pa je se-
veda treba pridobiti tudi nekaj
soglasij in dovoljenj ter zagoto-
viti tudi sredstva za dva cest-
na odmika.

Prepri¢ani smo, da bo do rea-
lizacije tega le prislo.

Tako je tudi prav in zadovolj-
stvo je veéje, da pri takinih po-
budah sodelujejo krajani.
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Gostilna »Pri kolodvoru« — Stefka BUDJA,
Sentjur pri Celju, tel. 063 741-346,
Zeli obilo srece v novem letu 1983
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§tipéndiranje v letu 83-84

. Utencem, ki letos zakljutujejo
Solsko obveznost, in njihovim
starSem, podajamo mnekaj infor-
macij o Stipendiranju.

1. Temeljna oblika Stipendira-
nja so KADROVSKE STIPEN-
DIJE, ki jih podeljujejo OZD in
organizacije za svoje potrebe.

Za kadrovsko S&tipendijo lahko
zaprosijo ucenci ali Studenti, ka-
terih dohodek na druzZinskega
¢lana v druZini ne presega 85 %
popreénega osebnega dohodka na
zaposlenega v SR Sloveniji, ugo-
tovljenega za preteklo leto. (V
letu 1982 je cenzus ma ¢lana zna-
Sal 9.690,00 za leto 1983 pa bo
objavljen v skupnem razpisu.)

Visina kadrovskih S§tipendij je
v Sloveniji dogovorjena in se
enotno izpla¢uje glede na dose-
7en uspeh v preteklem letu. Za
poklice, ki jih w obéini izrazito
primanjkuje, se lahko kadrovska
Stipendija poveéa v dogovorjenih
merilih.

Kadrovske Stipendije, ki jih
razpisujejo OZD v Sloveniji, bo-
do objavljene v SKUPNEM RAZ-
PISU KADROVSKIH STIPEN-
DIJ ZA 1983/84 kot priloga ¢éa-
sopisa DELO v januarju ali fe-
bruarju.

2. Druga oblika Stipendiranja
so STIPENDIJE 1Z ZDRUZENIH
SREDSTEV. Obiéajno 3tipendisti
imenujejo to S&tipendijo tudi ob-
¢inska ali socialna Stipendija.

Zanjo lahko zaprosi:

— Stipendist, ki prejema kadrov-
sko &tipendijo in je upraviéen
do razlike h kadrovski Stipen-
diji,

— ufenec ali Student, ki je iskal
kadrovsko Stipendijo, a je ni
uspel dobiti.

poklic oz. program stop.

stev.
_____zahte\m. Stipendij

Merila za pridobitev Stipendije
iz zdruZenih sredstev so:

a) dohodek na ¢lana v druZini
ne sme presegati 55 % popreé-
nega mesecnega mneto osebne-
ga dohodka na zaposlenega v
SR Sloveniji ugotovljenega za
preteklo leto. (Leto3nji cenzus
za to Stipendijio je znaSal
6.270,00 din.)

b) prosilec za Stipendijo se mora

izobraZzevati za poklic, ki ga
OZD v obéini oz. v regiji po-
trebuje. Za poklice, ki so v
Sloveniji opredeljeni kot sufi-
citarni (da jih je preved), se
itipendije praviloma ne pode-
ljujejo.
Vidina Stipendije iz zdruZenih
sredstev je razli¢éna, odvisna
od dohodka v druZini in kra-
ja bivanja med Solanjem.

3. STIPENDIJE IZ TITOVE-
GA SKLADA lahko dobijo uéen-
ci 2., 3., 4. letnika srednje Sole
in Studenti vseh letnikov, ée do:
segajo odli¢en uspeh in izstopajo
po svoji druZbenopolitié¢ni aktiv-
nosti. Stipendiste iz Titovega
sklada predlaga OO ZSMS v Soli
ali v krajevni skupnosti.

4. STIPENDIJE ZA VOJA-
SKE POKLICE za udence in stu-
dente, ki se Solajo v vojaSkih in
civilnih &olah, objavlja REPUB-
LISKI SEKRETARIAT ZA
LJUDSKO OBRAMBO SRS.

V Solskem letu 1983/84 name-
ravajo OZD v obéini Sentjur raz-
pisati naslednje kadrovske &ti-
pendije:

naslov Stipenditorja

kmetijec IV 8
mesar predelovalec v 1
mesar prodajalec Iv 1
strugar v 3
strugar IV 38
strugar v 3
preoblik. in spalal. k. v 2
vodovodni inStalater v 2
rezkalec . | e
kalilec | A
zidar I. 0 i
zidar I. I 2
zidar II. IV 4
tesar IV 5
Zelezokrivec IV 5
slikopleskar Iv 2
mizar IV 4
konfekcionar tekstilij IV 3
konfekecionar tekstilij IV 5
blagovni manipulant I 1
prodajalec Iv 3
strojni tehnik 2
strojni tehnik ¥
ekonomski tehnik 1
glasbeni instrumentalist:

kitara

harmonika

klavir

trobenta

razredni uditelj

uéit. fizike in teh. p.
utit. telesne vzgoje
uéit. likovnega pouka
dipl. strojni inz.
dipl. strojni inz.
dipl. ekonomist
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S prodnjami po&akajte do skup-
nega razpisa Stipendij, v katerem
bodo objavljeni cenzus, rok —
datum, do katerega je potrebno

Kmetijski kombinat Sentjur
Kmetijski kombinat Sentjur
Merx »Potro$nik« Sentjur
Alpos »Cevarna« Sentjur
Alpos »Oprema« Sentjur
Tajfun Planina

Kmetijski kombinat Sentjur
Komunalno podjetje Sentjur
POZD Orodje-oprema Sentjur
POZD Orodje-oprema Sentjur
Komunalno podjetje Sentjur
Ingrad Sentjur

Ingrad Sentjur

Ingrad Sentjur

Ingrad Sentjur ]
Komunalno podjetje Sentjur
Alpos Sentjur

Moda Sentjur

Elegant Sentjur

Merx »Potrosnik« Sentjur
Merx »Potro$nik« Sentjur
Tajfun Planina

POZD Orodje-oprema Sentjur
Kmetijski kombinat Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Obé. izobraZevalna skup. Sentjur
Alpos Sentjur

Tajfun Planina

Tajfun Planina

vloZiti prodnjo in obvezna doku-
mentacija, ki jo je treba prilo-
ziti vlogi.

Anka Jurjevec

. HAY

Zakaj tako?
- Kako v ¢asu stabilizacije, ko
nas je doletelo kup ukrepov, po
katerih naj bi se ravnali, pora-
biti prosti ¢as &im bolj stabiliza-
cijsko? Predlogov je veliko, ta-
ko da bi lahko v vseh sredinah
o tem vpraSanju Siroko razprav-
ljali. Iskati bi morali resitve, ki
bi sicer pomagale k uresniéeva-
nju zadanih nalog, ne bi pa sme-
le v tolikSni meri sloneti na ra-
menih delovnih ljudi in obé&anov.

Premaknili smo delovni ¢as in
s tem odtrgali uro ali dve dru-
zini, ki naj bi se v celoti posve-
¢ala otrokom. Posledic e v tem
¢asu ni nihée preuéeval, vendar
pa so velike. Ali smo v tem mo-
mentu pozabili,
¢lovek? Vsi smo enotnega mne-
nja, da je potrebno resiti situaci-
jo v kateri smo, vendar pa mo-
ramo imeti tudi pogoje za to. Cas
nam bo vedno bolj dragocen. Ne-
jevolja pa zaéne rasti, ko &aka-
mo na plin, éakamo na pralni
praSek, ¢akamo na bencin in ne-
nazadnje ¢akamo pred Zelezni-
§kimi zapornicami. Kdaj bo nad-
voz ali podvoz sprasujejo ljudje,
ki morajo ¢akati pred zapornica-
mi, ko se z dela vradajo proti
Planini ali proti Jakobu. Dnevno
so zapornice zaprte kar sedem
ur, zgodi pa se tudi, da promet-

da je delavec .

nik pozabi kapo na signalni Iué-
ki, katera ga opozarja, da so za-
pornice zaprte.

Zaradi podobnih pripetljajev
pa ¢aka kolona avtomobilov, ki
se vecikrat zafne na mostu Vog-
lajne ali pred zdravstveno posta-
jo. V katero obdobje bi lahko
vprogramirali reSitve nadvoza
ali podvoza?
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Vsem poslovnim partnerjem in obcanom Zeli
veliko sreée v novem letu 1983

CII\IKARI\IA .

CELJE
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Jutranji pozdrav

metujejo polne kanfe
shllhpredblokl.'rohhiene

bi bilo tako hudo, d&e te »pasje
mreine« ne bi bile tako nevar-
ne za naSe malke, ki zjutraj sa-
mi ali pa v spremsitva star-
Sev hitijo v vriec. In vse to se
dogaja prav pred bloki v ‘ulici
DuSana Kvedra. Pred nedavnim
so kante, polne smeti, razmetane
leZale po Sirfem prostoru, med
njimi pa se je potikala mrcina

" in prav slastno iskala kosti in

podebno.
Naj se nad tem zgrozimo ali
ne naj bomo resni?

Kdo bi o teh stvareh moral
kaj ukrepati in kdo ne?

Lastniki psov, ki so morda
kdaj Ze opazili, da zdaj zjutraj
njihovega Cuvanja ni doma, bi
se morda le malo zamislili nad
tem.

KakSne trenutke preZivljajo
maléki, ko se znajdejo pred tak-
Sno pasjo mrcino, ki otrokom
pred vhodom v vriec zapre pof,
pa si lahko mislimo.

Ker se vse to vse eife pojav-
lja prav pri vricu, naj to ne
pomeni obfoZbo ampak opozori-
lo, ki ga je treba jemati res-
no.

Zatorej bodimo foliko uvidev-
ni, & Ze ez dan pustimo &u-
vaje tavatl brez spremsiva, naj
bodo vsaj zjutraj privezani.

Ce boste to storili, boste nare-
dili veliko uslugo prav
najmlajsim.
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% Gostilna »Bohor&é« Marjan BOHORC,

g Sentjur pri Celju, tel. 063 741-095,

; vam Zeli sreéno novo leto 1983
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Sreéno voznjo v novem letu 1983 vam Zzeli
ANDREJ PREVOLNIK — avtomehanik
Sentjur — tel. 063 741-338 — in vam nudi:

Srec¢no novo leto 1983

vam Zzeli

kvalitetna avtomehaniéarska popravila vseh vozil Zastava,
kompletno pripravo vozil za tehnicni pregled,

— hitro montaio in centriranje gum za vse wrste osebnih vozil

Sollcs, featjur prt Celin, z najsodobnejsimi aparati,

tel. 063 741-040

**********ﬂi****#**ﬁ**

parno pranje vozil in motorjev,
uéinkovito zascito proti rji s preparati Castrol.

SE PRIPOROCAMO!
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Glasilo UTRIP izdaja Ob&inska komferemca SIZDL Sentjur pri Celju v nakladi 4000 izvodov.
Urednifki odbor: Glavni urednik Hinko Pap; odgovormi urednik Goce KalajdZiski; Jano Kogoviek — sploina problematika — mentor dopisnikor;
Franc 8koberne — delo KS im OZD — fotografije; Drago Mackodek, Bajan, Batistié; lektorstvo — Danica Herié&. Naslov. uredinistva: Titov trg 5
Tel.: 741-286, 741002, %. ral. 50770-678-45153 OK SZDL Sentjur pri Celju. Tisk: TOZD »Papirkonfekcijac Kriko. Oproiieno temeljnega davka od
prometa proizvodv #t. 745-15/9-1978. Fotografij in rokopisov ne vratamo.




