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Nas vsedrzavni strokovni pokret

Kakor smo Ze porocali v 4. Stevilki
sDela¢, se je vrila o priliki celjske-
ga kongresa narodnega delaystva dne
7. aprila t. 1. konferenca predstavni-
kov NSZ, ORS-a in akcijskega odbora
JNRS, ki je sklepala o ustanovitvi
enote fronte narodnega delavstva v
Jugoslaviji. Na tej kc_»nferenci je bil
izvoljen tudi oZji in Sir§j akeijski od-
bor 7z nalogo, da Cimprej pripravita
vse potrebno za ustvaritev enotne ju-
goslovenske delavske in nameséen-
ske fronte,

Dne 25. aprila se je sestal v Za-
grebu ozji akeijski odbor, ki ga tvo-
rijo tovarisi Rudolf Juvan (NSZ —
Ljubljana), Vilim Haramina (ORS —
Zagreb) in Kosta Dajlevié (akeijski
odbor JNRS — Beograd) k svoji prvi
seji, na kateri so se razpravljala vsa
vprasanja, tito¢a se skupne organi-
zacije. Ob tej priliki je bil ustanov-
lien Sekretarijat jugoslovenskih  de-
lavskih in names¢enskih sindikatov s
sedezem v Zagrebu. Vodstvo sekreta-
rijata je bilo poverjeno tov. Vilimu
Haramini, predsedniku ObCe delav-
ske zveze Jugoslavije. Ob tej priliki
ie bila za javnost izdana tudi sledeca

deklaracija

glavnega akeijskega odbora jugoslo-
venskih delavskih in nameStenskih
sindikatov.

Z ozirom na zelo tezak in beden
polozaj nasih delaveev in privatnih
namestencev. smatrajo jugoslovenski
delavski sindikati: Narodna strokov-
na zveza, Obfa delavska zveza Jugo-
slavije in Akeijski odbor nacionalnih
sindikatov v Beogradu za nujno po-
trebno, da skupno ramo ob rami de-
lajo na izgraditvi velikih delavskih
sindikalnih organizacij v nasi drzavi,
ki jim je naloga in cilj, da se borijo
za izboljSanje socialnega in ekonom-
skega poloZaja nadih delavcev in na-
mescencev.

V pravno urejeni nacionalni drZa-
vi se morajo sposStovati vsi obstojeci
zakoni, ¢e hotemo, da lahko drzava
pravilno funkeijonira. Ker se pri nas
s strani gospodarstvenikov, pa najsi
oni pripadajo industrijalcem, trgov-
cem ali obrtnikom, ne spostujejo za-
koni, kakor: zakon o zaséiti delaveev,
zakon o zavarovanju delavcev, zakon
o obrtih, je dolznost jugoslovenskih
delavskih sindikatov, da med delav-
stvom izvedejo maksimalno agitacijo,
da bi se delavei organizirali ter bi
tako s svojo motjo in kompaktnostjo
mogli izbojevati spoStovanje vseh za-
konskih predpisov, ki se nanasajo na
delovno pravo, Ravnotako je dolznost
jugoslovenskih delavskih sindikatov,
da vodijo ramo ob rami neprestano
bhorbo za izvedbo zakona o zavarova-
nju delavcev za slufaj starosti in one-
moglosti, kakor tudi za pokojninsko
zavarovanje namescencev.

Da bi se med delavstvom ¢imbolj
ublaZila brezposelnost, je dolZnost ju-
goslovenskih delavskih sindikatov,
da z vsemi Svojimi silami delajo na
SkrajSanju delovnega ®asa od 48 na

ur tedensko, a za teZja dela na 36
ur. Razen tega bodo jugoslovenski
gel.avski sindikati neprestano nagla-
sali potrebg natrtnega gospodarstva,
da se tako odpravijo kaotitne razme-
re, ki danes vladajo v nasem gospo-
darstvu, kar je v veliko skodo delav-
CEV In vse naSe nacionalne zajednice.
Z ozirom na veliko brezposelnost de-
I?Vce" Vv drZavi, si postavljajo jugo-
slovenski delavski sindikati za svojo
dolznost, da vodijo borbo za prepo-
ved prekournega dela ter za ukinitev

akorda. Ravno tako bodo vodilj vse-
stransko borbo za zavarovanje delav-
cev za slucaj brezposelnosti.

Danasnja povpretna mezda delav-
ca je v najvec¢jo sramoto nasemu na-
rodu in drzavi, kajti ona znaSa komaj
21 dinarjev in 29 para. Zato je dolz-
nost jugoslovenskih delavskih sindi-
katov, da vodijo vsestransko borbo za
povisanje delavske mezde, kakor tu-
di za povisanje  namestenskih plac.
Da .bi se v bodote preprecilo pada-
nie delavskih mezd ter da se v vpra-
ganjn delavskih mezd napravi red,
hodo jugoslovenski delavski sindikati
vodili ramo ob rami borbo za skle-
nitev zakena o minimalnih mezdah,
kajti to vprasanje danes ne predstav-
lia veg samo sceijalno - polititnega
vprasanja. ampak sploSen nacionalni
problem. Zakon pa mora biti sestav-
lien po natelu. da mora imeti vsako
podietie s svojim delavstvom obvez-
no kolektivno pogodbo. Eksistenéni
minimum delavea bi moral biti, z ozi-
rom na danasnjo vrednost denarja.
1500 dinarjev mesetno, a ta zasluzek
mora biti oproscen vsakega davka.

V vsaki svobodni drzavi je dovo-
liena vsem stanovom pravica do or-
ganiziranja. Tako je tudi v nasi dr-
zavi dovoljeno, da se gospodarski
krogi, bili oni industrijalei, trgovei
ali obrtniki, organizirajo v svoje stro-
kovne organizacije in svoje stanovske
zbornice. Rawvno tako je dovoljeno
vsem svobodnim poklicem organizi-
ranje v svoje strokovne organizacije
in stanovske zbornice. To pravieo, ki
jo uZivajo vsi gospodarski krogi in
svobodni poklici v nasi drzavi, za-
htevajo jugoslovenski delavski sindi-
kati tudi za delavstvo. Zato bodo oni
v svoji borbi zahtevali od drZzave po-
sebne predpise, ki bodo podjetmikom
prepovedali edpuitanie delaveev radi
tega, ker se strokovno organizira.

Da bi se mogli zgoraj navedeni
ciljii ¢impre]j izbojevati, morajo biti v
svojih akeijah in borbi jugoslovenski
delavski sindikati popolnoma svo-
bodni.

Da bi bila moralna mo€& jugoslo-
venskih delavskih sindikatov &im-
vetja, se bodo vé€lanili v slovansko
strokovno zajednico ter bodo z vsemi
silami delali na tem, da se Cimprej
ustvari motna slovanska delavska
fronta, ki edina mora biti garancija
za boljSe in lepSe Zivljenje nasih de-
laveev in namesgencev.

Da bi bile akcije jugoslovenskih
delavskih sindikatov &#m uspesnejse,
stoji glavni akeijski odbor na stalistu,
da morajo biti jugoslovenski delavski
sindikati izgrajeni po nadelu: eno
podjetje, ena organizacija. V njej se
bodo ¢lani zaclanili po raznih stro-
kovnih odsekih, tarifnih zajednieah in
strokovnih zvezah. Jugoslovenski de-
lavski sindikati bodo sprejemali vse
delavstvo v nasem gospodarstvu, ne
glede na to, da li so ti delavei indu-
strijski, trgovski ali obrtniski, Vsi
ostali sindikati, razen Zveze grafic-
nih delaveev, Zveze banénih uradni-
kov, Zveze nameSéencev socijalnega
zavarovanja in Zveze drustev privat-
nih names¢encey v Dravski banovini,
se smatrajo kot nasprotne organiza-
cije, v kolikor ne pristopijo v vrste
lugoslovenskih delavskih sindikatov.

.. Ob¢i namestenski in delavski sin-
dikat v Beogradu bo pozvan, da pri-
stopi k Glavnemu akcijskemu odboru
jugoslovenskih delavskih sindikatov,
v kolikor pa tega ne bi storil, bo
prihodnja seja Glavnega akcijskega
odbora zavzela napram njemu svoje
staliscée.

Socijalne ustanove,

Da bi se ¢imprej razmere v soci-
jalnih ustanovah normalizirale zahte-
vajo Jugoslovenski delavski sindika-
ti volitve za delavsko zavarovanje, za
delavske zbornice in ostale socijalne
ustanove. Da bi se v delavskih usta-
novah timprej uvedel red, bodo Ju-
goslovenski delavski sindikati vodili
ramo ob rami borbo, da pridejo te
ustanove v roke postenih delaveev,
ki jih bodo uporabljali za one svrhe,
v katere so namenjene, a ne za po-
samezne sinekure ljudi, ki nimajo
nicesar skupnega z nasimi delavei in
nameséenci.

Razdelitev dela.

Da bi se mogla izvesti ¢im uspes-
nejSa akcija za postavljene cilje, so
se Jugoslovenski delavski sindikati
sporazumeli, da bo Narodna strokov-
na zveza vodila vse posle v Dravski
banovini, Akecijski odbor JNRS, bo
pozval vse: organizacije, s katerimi
dela, da pristopijo k Narodni stro-
kovni' zvezi (srbohrvatsko: Nacional-
ni strucni savez), a na teritoriju Du-
navske banovine bo priporo¢il svo-
iim organizacijam, da sodelujejo z
organizacijami Obge delavske zveze
Jugoslavije. Obéa delavska zveza Ju-
goslavije bo vodila vse posle v Sav-
ski, Primorski, Vrbaski in Drinski
banovini, a v Dunavski sporazumno
7z organizacijami Narodne strokovne
zveze (Nacionalni struni savez).

Vsi delavei se morajo organizirati
po banovinah, in to: v Dravski bano-
vini, v Beogradu, v Zetski, Moravski
in Vardarski in deloma v Dunavski
banovini v Narodno strokovno zvezo,
a v Savski, Primorski, Vrbaski,
Drinski in deloma v Dunavski bano-
vini v Obco del. zvezo Jugoslavije.

Glavni akeijski odbor delavskih
in namestenskih sindikatov smatra
za svojo dolZnost, da &imprej osnuje
Unijo jugoslovenskih delavskih in
nameséenskih sindikatov, ki bo pre-
vzela vse posle od Glavnega akeij-
skega odbora ter jih trajno vodila v
I_-:orist nasih jugoslovenskih delavcev
in names¢encev.

Seja glavnega akecijskega odbora
iungoslovenskih delavskih in name-
stenskih sindikatov, ki se je vrsila
dne 25, aprila 1935 v Zagrebu, pozi-
va vse delavee in name3tence v vsej
drZavi, da Gimprej pristopijo k obsto-
iecim delavskim in name&fenskim
strokovnim organizacijam, a v koliko
iste v kakSnem mestu ne obstojajo,
da Gimprej izgradijo nove edinice teh
organizacij. Vse organizacije Jugo-
slovenskih delavskih in namesen-
skih sindikatov so dolZzne, da z vse-
mi svojimi silami vsestransko jatajo
svoje vrste tako v kvalitativnem ka-
kor kvantitativnem oziru ter da kre-
pijo avitoriteto Glavnega akcijskega
odbora Jugoslovenskih delavskih in
names¢enskih sindikatov.

Sklepi Glavnega akcijskega odbo-
ra se morajo predloZiti zgoraj nave-
denim jugoslovenskim sindikatom v
odobritev in ¢im bo to storjeno, se
mora sklicati Sir$i plenum Glavnega
akecijskega odbora Jugoslovenskih
sindikatov, da se more zapofeti z
vsestransko akeijo.

V Zagrebu, dne 25. aprila 1935.
Za Narodno strokovno zyvezo v Ljubljani:
Rudolf Juvan, 1, r.

Za Akeijski odbor JNRS — Beograd:
Kosta A. Dajlevié, 1. 1.
Za Obio delaysko zvezo Jugoslavije,

Zagreh:
Vilim Haramina, 1. T.
Stevo Bublié, 1. r.

To deklaracijo so objavili, bilo v
celoti, bilo v izvletku nekateri dnev-
niki v drzavi, ki so deloma deklara-
ciji pridejali tudi svoje komentarje.
Mnogo prahu je dvignila deklaracija
v nasprotnem delavskem: tisku, ki je
skudal z lazmi napa¢no informirati o
nasem pokretu tako delavsko, kakor
tudi ostalo jugoslovensko javnost.
DoseZeno pa je bilo ba$ nasprotno.
Delavsko gibanje se je v smislu de-
klaracije povsod mofno pojatalo in
jugoslovenska nacionalna javnost je
zacela z zanimanjem in simpatijami
spremljati pokret . jugoslovenskega
delavstva. V krajih, kjer obstojajo
organizacije akeijskega odbora JNRS,
t. j. predvsem v Srbiji, so se iste pri-
¢ele pretvarjati v podruimice NSZ
(Nacionalnega strunega saveza).

Poleg notranjih organizacijskih
vprasanj pa so se dnevno pojavljali
novi socijalno-politiéni problemi, h
katerim je morala skupna jugoslo-
venska delavska fronta zavzeti svoje
staliSfe. Zato je oZji Akeijski odbor
Jugoslovenskih delavskih in name-
S¢enskih sindikatov sklenil, da se za
22. in 28, julija sklice v Beograd ple-
narna seja omenjenih sindikatov, na
kateri naj se razpravlja tako o orga-
nizacijskih, kakor soeijalno-politi¢nih
vprasanjih,

Plenarna seja se je vrsila v Beo-
gradu v prostorih restavracije »Ve-
liki Grantovace. Predsedoval ji je
predsednik NSZ. tov. Rudolf Juvan.
Prvi dan je bil posvecen internim
vpraSanjem, zato so se te seje udele-
samo opolnomoteni delegati. Drugi
dan pa so seji prisostvovali tudi za-
stopniki povabljenih delavskih usta-
nov, zastopnik ministrstva za socijal-
no politiko in narodno zdravie ter
vet drugih gostov. Zastopane so bile
delavske zbornice iz Zagreba, Beo-
grada, Ljubljane in Splita. Beograj-
sko delavsko zbornico je zastopal g.
Luka Paviéevié, ljubljansko pa tov.
Rudelf Juvan. Osrednji urad za zava-
rovanje delaveev v Zagrebu je zasto-
pal njegov generalni ravnatelj g. dr.
Milan Glaser, ministrstvo za socijalno
politiko in narodno zdravje pa gosp.
ing. Savov, Med gosti je bil tudi za-
stopnik slovenskih narodnih poslan-
cev tov. Rudolf Pleskovié. Od strani
NSZ so bili na seji navzo¢i: za izvrie-
valni odbor tovarisi Rudolf Juvan,
dr. JoZa Bohinjee, Tine Zupan in Ve-
koslav Butar; za podruZnico NSZ Je-
senice tov. Ivan Markevié ter za po-
druznico NSZ Maribor tov. Ivan Ma-
éek. Obco delavsko zvezo Jugoslavije
sta zastopala njen predsednik tov.
Vilim Haramina in tov. Stevo Bublié,
Od organizacij akeijskega odbora
JNRS, odnosno pripravljalnega odbo-
ra NSZ za srpske kraje so bili navzodi
delegati iz Novega Sada, Panteva,
Zemuna, Smedereva, Nisa, Skoplja in
?t:iograda s tov. Kosto Dajleviéem na
celu,

X Javno plenarno sejo, ki se je za-
cela ob 9. uri zjutraj, je otvoril pred-
sednik tov, Rudolf Juvan, ki je uvo-
doma pozdravil vse navzote delegate
in imenoma vse goste. V izérpnem
govoru je naglasil pomen te seje ter
ugotovil, da je kljub vsemu naspro-
tovanju z ustanovitvijo glavnega ak-
cijskega odbora jugoslovenskih de-
avskih in names€enskih sindikatov
nastalo v kratkem ¢asu Zivahno delo-
vanje v korist nafemu malemu &love-
ku. Za pozdrav se je najprej zahvalil
zastopnik SUZOR-ja g. generalni rav-
natelj dr. Milan Glaser, ki je izvajal
sledege:

»>Cast mi je, da u ime Sredidnjeg
ureda za osiguranje radnika pozdra-
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vim ovu plenarnu sednicu Akeionog
odbora Jugoslovenskih radnickih i
namestenickih sindikata i da joj za-
Zelim dobar i uspesan rad.

Medu prisuinim delegatima vidim
poznate mi stare borce za prava i
oZivotvorenje vitalnih zahteva radni-
ka. Program rada ove sednice istice
osnevne zahteve, koji su potrebni za
ekonomsko, socijalno i kulturno po-
dizanje radnog naroda Jugoslavije. I
zato mozemo Gvrsto verovati, da cete
sloZznim radom ne samo pokazati, vec
i utrti staze, kojima treba poé¢i, da se
$to pre izgrade temelji bolje i lepse
buduénosti radnika i njegove poro-
dice.

Na dnevnome redu ove sednice
nalazi se i pitanje radnitkog osigu-
ranja. Molim Vas stoga, da Vam o to-
me pitanju kao pretstavnik SredisSnjeg
ureda kazem samo nekoliko reéi.

Osiguranje radnika predstavlja
danas jednu od najvaznijih potreba
radnika. Sirom celoga sveta, u svih
kulturnih naroda, sprovedeno je rad-
nicko osiguranje u cilju podizanja
ekonomskog, a tim samim i socijal-
nog polozaja radnika i privatnih na-
mestenika. Ono treba da pomogne
radnika, kada ga ostavi jedino bogat-
stvo njegovo: radna snaga njegova,
kada usled bolesti, nesrece, iznemo-
glosti ili starosti ne moZe da privredi
najnuZnije potrebe za Zivot, radnic¢ko
osiguranje treba da mu pruZi pomoci,
kojima ¢e mo¢i da uzdrzi sebe i po-
rodicu svoju, te kojem ée moéi uspo-
staviti svoje zdravlje i narusenu rad-
nu sposobnost.

NasSe socijalno osiguranje staro je
skoro pedeset godina, ZaliboZe ono
108 do danas nije u celosti izgradeno
i sprovedeno,

Na osnovu =zakona o osiguranju
radnika od 1922 godine, ono se je
razvilo u jednu jaku, organizovanu
ustanovu, koja moze da udovolji za-
dacama, koje joj je postavio ne samo
zakon, vee takoder i Zivot, dnevne
potrebe i nevolje osiguranih radnika.

Samo treba nastojati, da se zakon
sprovede u celosti, naro¢ito, da se
sprovede osiguranje za slugaj izne-
moglosti, starosti i smrti, koje je po
odredbi samog zakona trebalo spro-
vesti jos 1925 godine,

Za tim treba nastojati, da se spro-
vede osiguranje za slucCaj nezaposle-
nosti ili bar, da se znatno poboljsa
davanje pomo¢i putem Berza rada,
koje su uredene u tu svrhu,

Treée — treba doneti zakon o mi-
nimalnim nadnicama, jer je fo osnov
ne samo eksistencije radnika, nego
je to takoder osnovni kamen svih
ustanova, koje su stvorene za radni-
ka i njegovo obezbedenje,

Necu da wulazim u detalje ovih
pitanja, jer sam siguran, da ée ih
odredeni referenti u celini izneti,

Ja Vas samo u ime VaSeg obez-
bedenja i napretka naseg socijalnog
osiguranja molim, da i ovom prilikom
svojom akcijom pomognete, da se u
Sto krace vreme postojeci Zakon o
osiguranju radnika izvrsi u celosti, te
tako pruzi radniku puno socijalno
osiguranie.

Zeleci Vam potpun uspeh Vasega
rada i nastojanja — ugodna mi je
duznost ponova Vas srdaéno pozdra-
Vviti u ime celog naseg radnitkog osi-
guranja.«

Za g. dr. Glaserjem je pozdravil
navzote zastopnike delavskih organi-
zacl] narodni poslanee tov. Rudolf
Pleskovié, ki je obljubil vso svojo
pomoc¢ pri  reSevanju danadnjega
obupnega polozaja delavstva. Po svo-
jih moceh sodelovati pri reSevanju
perecih socijalno-politiénih problemov
smatra za svojo dolZznost, ker zastopa
v narodni skup&¢ini najmoénejsi de-
lavski srez v drzavi. Nato so pozdra-
vili navzote Se zastopnik zagrebske
in splitske delavske zbornice ter g.
ing. Savov, kot zastopnik ministrstva
za socijalno politiko in narodno zdray-
ie. Po kontanih pozdravnih govorih
ie pretital tov. predsednik Rudolf Ju-
van pozdravna pisma in brzojavke,
med drugimi tudi pismo Zveze dru-
stev privatih namestencey v Ljub-
ljani, ki opravituje svojo odsotnost
ter zeli seji ¢imveé uspehov,

Pred prehodom na dnevni red je
nato tov. Vekoslay Bugar preéital iz-
jave Glavnega akcijskega odbora Ju-

ooslovenskih delavskih in nameSten-
skih sindikatov, ki glasi:

Ustanovitev Glavnega akcijskega
odbora Jugoslovenskih delavskih in
nams¢enskih sindikatov, ki se je iz-
vrsila dne 25. aprila 1935, je v javno-
sti naletela na kriva tolmacéenja. Neki
malo-burZoazni listi, predvsem v Sav-
ski banovini, poskusajo prikazati na-
So formacijo kot ultra-nacijonalisti¢no
v jugoslovenskem praveu. V Dunav-
ski banovini in v Beogradu, jugoslo-
venski nacionalistiéni tisk prikazuje
naso formacijo kot socijalisti¢no v in-
ternacijonalnem praveu. Tako zvani
delavski »eentrumaski« tisk poskusa
prikazati naSo formacijo kot stavko-
kazko. Vsemu temu plenarna seja
Glavnega odbora Jugoslovenskih de-
lavskih in nameséenskih sindikatov
najenergicnejSe ugovarja. Glavni ak-
cijski odbor Jugoslovenskih delavskih
in nameséenskih sindikatov dobro ve,
da tisti del javnosti, ki nas prikazuje
v krivi luéi, ni tako neinformiran, da
bi mogel krivo presojati nase teznje
in nas namen, temve& dela to Cisto
preracunano in tendencijozno, da one-
mogoc¢i delovanje, ki gre za tem, da
se preprec¢i prekomejno izkoriscéeva-
nje nasih delaveev, katerim sluzi na-
Sa formacija.

Radi tega je predkonferenca ple-
numa sklenila, da dé pred prehodom
na dnevni red danasnje seje za jav-
nost sledece

obvestilo:

Jugoslovenski delavski in name-
stenski sindikati: Narodna strokovna
zveza in Obfa delavska zveza Jugo-
slavije, ki so osnovali svoj vrhovni
forum Glavni akeijski odbor Jugoslo-
venskih delavskih in namesg¢enskih
sindikatov, niso nikakr$na politi¢na
grupacija, temveg svobodne in neza-
visne delavske in nameStenske stro-
kovne organizacije z jasnimi naloga-
mi. Posebno podértavamo, da obso-
jamo vsak fasistiéni pokret, kre stoji-
mo na staliSéu demokracije. Vodili
bomo borbo proti kapitalisticnemu iz-
koris¢evanju ter notemo niti posred-

no, niti neposredno shiziti interesom

kapitala. NaSe strokovne organizacije
smatrajo za svojo dolznost, da se bo-

re za socijalno in ekonomsko izbolj-.

sanje poloZaja delaveev in nameséen-
cev. Poleg tega je cilj Jugoslovenskih
delavskih in namestenskih sindika-
tov, da delajo na kultuni povzdigi de-
laveev in nameS¢encev, da omogo€ijo
delaveem in name$¢encem SirSi hori-
zont in vpliv na vseh podrogjih dru-
zabnega zivljenja. S tem, da delajo
za povzdigo nasih delaveev in name-
stnecev na socijalnem, ekonomskem
in kulturnem polju, vriijo svojo pr-
venstveno nacijonalno nalogo, ker
skrbe za oni del nasega naroda, ki
ie od pamtiveka najbolj tlaten, naj-
bolj zanifevan in majbolj izkori3tan.
To zelo vaing in veliko delo, od ka-
terega bo imela vsa nasa nacijonalna
skupnost ogrommno korist, pa zamore-
jo vrsiti samo ljudje, ki ljubijo naSo
drZavo in nas narod. Da bi zamogla
biti nasa narodna skupnost Cimbolj
srecna in zadoveoljna in da bi mogla
vriiti vse svoje funkeije na sploino
dobro vseh svojih edinic, ne glede na
to, da li te pripadajo premoZnim,
srednjim ali siromasSnim slojem na-
roda, je potrebno, da se grupirajo vsi
pametni in trezni delavei okrog nasih
organizacij, ker so si postavile kot
svoio glavno mnalogo resno delo.

Vsi gospodarski krogi, brez ozira
na to, ali pripadajo tezki industriji,
trgovini ali obrti, izvzmesi poljedel-
stvo, imajo strokovne organizaciie.
potem katerih bramijo svoje stanov-
ske interese, Pri obrambi svojih sta-
novskih interesov pa navadno zapa-
dajo v grobe napake, Oni Zelijo svoj
poloZaj popraviti na raéun delaveev
in namestencev, Da bi gospodarski
krogi prenchali s svojimi napakami,
1:1 v svoji zadnji konsekvenei skodu-
j?Jo_celok}lpnemu gospodarskemu Ziv-
lienju nase nacionalne skupnosti, je

- naravnost nasa dolZznost, da okrepimo

fronto Jugoslovenskih delavskih in
namescenskih sindikatov, ki bo s svo-
jo borbo Stitila delavca v socijalnem,
ekonomskem in Kkulturnem pogledu
ter tako s svojo borbo odstranila na-
pake gospodarskih formacij, s Cemer
bomo koristili nasi drZzavi in nasemu

narodu v socijalnem, gospodarskem
in kulturnem pogledu.

Glavni akeijski odbor Jugosloven-
skih delavskih in nameséenskih sin-
dikatov je prepri¢an, da se more to
veliko in koristno delp za celokupno
naso druzbo poSteno in plodonosno
izvrsiti samo s posStenimi delavskimi
in names§fenskimi organizacijami, Ki
zavracajo vsako plemensko-separati-
sti¢no in versko borbo in ki izpove-
dujejo brastvo in enakost vseh de-
laveev in namesScencev v drzavi in ki
hotejo gojiti solidarnost delavskih in
nams¢enskih interesov vseh deZel in
narodov. Zato bo glavni akcijski od-
bor Jugoslovenskih delavskih in na-
mestenskih sindikatov brez ozira na
pisanje plemensko-separatisti¢no ori-
jentiranega tiska in listov poedinih
konfuznih grupacij, nadaljeval svoje
delo v dolotenem pravcu, ker je glo-
boko uverjen, da vrii svojo zgodovin-
sko nalogo za oni del nasega naroda,
kateremu je stavljena dolZnost, da
dvigne naSo nacionalno skupnost na
vseh podrodjih delavnosti na stopnjo
ostalih. kulturnih drZav.c

Nato je presla seja na dnevni red.
Najprej je referiral tov. Stevo Bublié
o nujni potrebi sklenitve zakona o
minimalnih mezdah, za njim pa je
porofal o kriitvah zakona o za3¢iti
delavcev ter o merah, ki so nujno po-
trebne, da se podvzamejo v svrho do-
slednega izvajanja zakona tov. Veko-
slav Bugar. Tov. Vilim Haramina in
tov. dr, JoZa Bohinjee sta referirala
o socijalnem zavarovanju, tov. Vilim
Haramina o delavskih zbornicah in
borzah dela, tov. Kosta Dajlevié o
ustanavljanju in jatanju organizacij
(Glavnega odbora Jugoslovenskih de-
lavskih in nameséenskih sindikatov
ter konéno tov, dr. Franjo Moroevié¢
o polozaju in socijalni zastiti jugoslo-
venskih pomoscakov, Vse te referate
bomo objavili v slovenskem prevodu
v nasem listu, zato o njih ne poroéa-
mo obsirneje. V tej Stevilki »Dela«
objavljamo na drugem mestu referat
tov. JoZe Bohinjea. Ostale referate
bomo objavili v prihodnjih Stevilkah

- »Delac.

Ker so se vsi referati predebati-
rali Zze na predkonferenci dne 22. ju-
lija, je podrobna debata odpadla. Na
koneu seje, ki je brez odmora trajala
do 14, ure, je bila soglasno z malimi
izpremembami sprejeta sledeta pred-
loZena

resolueija:

Plenarna seja Glavnega akeijske-
ga odbora Jugoslovenskih delavskih
in namescenskih sindikatov, ki je za-
sedala 22. in 23. julija 1935 v Beo-
gradu in razpravljala o poloZaju de-
lavstva konstatira:

PoloZaj delavstva v nasi drzavi je
zelo slab, Gospodarski krogi ne spo-
stujejo zakon o za&titi delavcev. Z za-
konom predpisani osemurni delovni
tas se krsi v vseh gospodarskih pa-
nogah. Posebno v Donavski, Moravski
in Vardarski banovini ter v Beogradu
delajo industrijska podjetja 10, 12 in
ve¢ ur na dan, ne da bi platevala po
zakonu predpisane nadure, Zene in
otroei niso zastiteni po Zakonu o za-
stiti delaveev ter morajo v mnogih
podjetjih delati ponoéi, ¢eprav je noé-
no delo za njih prepovedano. V pe-
karnah, v katerih je noéno delo pre-
povedano, se dela ponoti, kljub vsem
predpisom Zakona in naredb banskih
uprav,

Delavski zaupniki so preganjani
in nikjer ne najdejo dovoline zastite,

Higijenski pogoji dela v tovarnah
in delavnicah so naravnost obupni,
radi ¢esar je zdravje naSih delavecev
ogrozeno tako, da imamo abnormalno
veliko Stevilo bolnih delaveev, poseb-
no na tuberkulozi.

Pravica zdruZevanja delaveev je
ravno tako samo na papirju, kajti ¢im
se delavei organizirajo v svojo stro-
kovno organizacijo, najdejo delodajal-
ci takoj pota in nacine, da taksno or-
ganizacijo in nje vodilne funkeijonar-
je prikaZejo oblastem v krivi lugi,

Radi vsega tega je delaviéeva me-
zda v vsej drZzavi zniZana na povpred-
no 21 dinarjev dnevnega zasluzka, a
v mnogostevilnih podjetjih v posamez-
nih banovinah znasa dnevno 4, 5, 6,
7 in 8 dinarjev tako, da znasa v mno-
gih mestnih organih delavskega zava-

rovanja: v Petrovgradu, Subotici, Ni-
Su povpreéno 16 dinarjev na dan. Ra-
di takih razmer delavei padajo v vse
vetjo bedo in obup, ker je njihovo
Zivlienje in Zivljenje njihovih druzin
najresnejSe ogrozeno.

PoloZaj delavcey se slab3a iz dne-
va v dan vedno bolj in bolj tudi radi
tega, ker pod pritiskom kmetske kri-
ze mali kmet zapu&éa svoje ognjisée
in prihaja v mesta ter industrijska
srediSta iskati dela in zasluZka, ne
da bi pri tem vprasal za mezdo, ker
njemu je glavno, da zasluZzi za vZiga-
lice. To vsi gospodarstveniki, ki ima-
io priliko posluzevati se te cenene de-
lovne moéi, vsestransko izkoriséajo
ter odpustajo svoje stare delavee, na
njih mesta pa sprejemajo one, ki ne
vprasajo niti po mezdi, niti po delov-
nem gasu. Poleg tega stremijo gospo-
darstveniki za tem, da se v ¢im veéiji
meri posluZujejo novih tehniénih pri-
dobitev, kar vse skupaj povzroca ve-
dno vecjo brezposelnost med delavei,
ki za ¢as brezposelnosti niso zavaro-
vani.

Delavske zbornice, ki so zelo sla-
bo organizirane, ne morejo s svoje
strani prozZiti delavecem dovoljne za-
S¢ite. Borze dela, ki so tudj slabo or-
ganizirane, so brez moti, da bi mogle
regulirati delovni trg, Inspekeije de-
la so maloStevilne, brez potrebnih
sredstev, radi ¢esa niti one ne morejo
vriiti blagodejno funkeijo za za3gito
delaveev, a obéine in drzava tudi niso
vzele delavstvo tako v zaSéito, kakor
bi bilo treba. Ni se pristopilo v ve¢-
jem obsegu k javnmim delom, ki so
poirebni nasi drzZavi in narodu, niti
se je vodilo dovolj raéuna o zavaro-
vanju delavcev za slugaj brezposel-
nosti,

Ni Se izvedeno zavarovanje delav-
cev za slucaj starosti in onemoglosti,
Ceprav bi se bilp na podlagi Zakona
o zavarovanju delaveev moralo izvr-
§iti Ze 1. julija 1925. Zakon o pokoj-
ninskem zavarovanju Se vedno ni raz-
Sirjen na vse banovine naSe drZave,
a o zavarovanju delaveev za sluéaj
brezposelnosti ni niti govora.

Na podlagi gornjih konstatacij po-
stavlja plenarna seja Glavnega ak@ij-
skega odbora Jugeslovenskih delav-
skih in nameséenskih sindikatov sle-
dete

zahteve:

1. Da kraljevska Vlada, posebno
pa ministrstvo za socijalno politiko in
narodno zdravje izposluje od vseh go-
spodarskih krogov v drzavi spoStova-
nje Zakona o zastiti delaveev ter da
se odstranijo nezakonitosti, ki se iz-
vajajo na $kodo delaveev in njihovih
druzin.

V ta namen je potrebno, da Mini-
strstvo za socijalno politiko in narod-
no zdravje postavi vetje Stevilo in-
spekeij dela, kakor tudi potrebno Ste-
vilo referentov pri teh v vseh mestih
in industrijskih srediséih,

Da Ministrstvo za socijalno politi-
ko in narodno zdravie izda najstrozji
ukaz vsem inSpekeijam dela, da stro-
go izvajajo sankcije nad onimi, ki kr-
sijo zakonske predpise.

2. Da se ¢imprej sklene Zakon o
minimalnih mezdah, ki naj mezde re-
gulira tako, da bodo one sposobne za-
gotoviti nasim delaveem ¢loveka do-
stojno Zzivlienje, Paralelno z zakonsko
regulacijo minimalnih mezd, je treba
predpisati obveznost kolektivnih po-
godb.

3. Da Ministrstvo za socijalno po-
litiko in narodno zdravie ukaze, da
se morajo delavske zbornice organi-
zirati strogo v smisiu Zakona o zaséiti
delavecev, da bi mogle vsestransko ko-
ristno vrsiti svoje funkedije na splos-
no dobro vseh delavcev, ne glede na
njihovo pripadnost katerikoli organi-
zacifl ali  katerikolemu ideinemu
praveu.

4. Da Ministrstvo za socijalno po-
litiko in narodno zdravie podvrze &im-
prej reviziji Uredbo o organizaciji za
posredovanje dela in Naredbo o izva-
janju te uredbe, da bi potem borze
dela mogle pravilno vriiti svoje dolz-
nosti, ki so jim odrejene.

5. Da se v cilju jagje aktivitete v
socijalni zakonodaji pri Ministrstvu
za socijalno politiko in narodno zdray-
e ustanovi iz vrst interesentov pose-
ben socijalno- politi¢en odbor, ki naj
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bi sluZil imenovanemu ministrstvu kot
posvetovalni organ in inicijator.

6. Da Ministrstvo za socijalno po-
litiko in narodno zdravje takoj pristo-
pi k izvedbi zavarovanja za slufaj
starosti, onemoglosti in smrti ter da
raztegne pokojninsko zavarovanje pri-
vaitnih names@emncev v Dravski in Pri-
morski banovini tudi na vse ostale
banovine v drzavi.

7. Da se v vseh ustanovah delav-
skega zavarovanja, delavskih zborni-
cah in borzah dela &imprej izvedejo
volitve. Da bi mogli priti v te usta-
nove pravi predstavniki vecine de-
lavstva je potrebno, da bo volilnj red
izdelan tako, da prepreci vsako mal-
verzacijo pri volitvah ter da bi mogla
v teh ustanovah priti do izraza volja
vegine delavstva,

8. Uspehi delavskega zavarovanja
so dokazali, da so osmovni principl,
na katerih potiva organizacija delav-
skega zavarovanja, edino dobri. Zato
izjavlja plenarna seja, da je treba na-
daljevati z delom po utrditvi zavaro-
vanja na podlagi teh principov s tem,
da se pokrajinskim organom zavaro-
vanja omogoti potrebno avtonomno
delovanje.

Vprasanje sanacije bratovskih
skladnic ni urejeno. Tozadevna Ured-
ba o centralnem skladu bratovskih
skladnic tega vpra3anja ni postavila
z dnevnega reda. Zato je potrebno,
da se s tem delom nadaljuje v zmislu
predlogov, osvojenih od delavskih,
predvsem rudarskih in kovinarskih

strokovnih organizacij. Pokrajinski
pokojninski sklad za Slovenijo naj v
neokrnjenem dosedanjem znesku slu-
7i socijalnemu zavarovanju delavstva.

10, PoloZzaj in razmere pri jugo-
slovenskih pomoritakih so nevzdr-
7ne. To kar je za vse druge delavce
pri nas vsaj deloma normirano s so-
dobnimi zakoni, uredbami in pravil-
niki, je za nje praktitno Se danes
normirano z yEditto politico di navi-
gazione mercantile« od ecesarice Ma-
rije Terezije, Razmere so se od fa-
krat zelo izpremenile, zato plenarna
seja zahteva, da se tudj za pomor-
S¢ake cimprej izdelajo ob objavijo
moderni zakoni, katerih nadrti se Ze
dolgo Casa nahajajo v Studiju pri
raznih resornih ministrih. .

11. Plenarna seja Glavnega akcij-
skega odbora Jugoslovenskih delav-
skih in namesfenskih sindikatov za-
hteva od kraljevske Viade, banskih
uprav in od vseh mestnih obéin v dr-
Zavi, da Cimprej pristopijo k velikim
javnim delom, da se s tem zmanj3a
brezposelnost med delavei ter obnovi
gospodarsko Zivljenje v vsej drZavi,
kar je nasemu narodu in nasi drzavi
najbolj potrebno.

Po seji je odSla deputacija, ki so
jo tvorili tovarisi: Rudolf Juvan, Vi-
lim Haramina, dr. Joza Bohinjec, Vie-
koslav Buéar, Stevo Bublié, Tine Zu-
pan in Kosta Dajlevié, gospodu mini-
stru za socijalno politiko, kateremu je
porocala o sklepih plenarne seje in
mu fudi predala resoluoijo.

NaSim citateljiem in
narotnikom!

Radi raznih ovir na$ list ni mogel
redno izhajati. Krivda za to leZi pred-
vsem v stavki grafiénega delavstva.
Sedaj so zapreke, ki so ovirale redno
izhajanje nasega lista v glavnem od-
stranjene, vendar %e ne tako dalet,
fla bi lahko %e te Stevilko izdali v
razsirjenem obsegu, kot smo to na-
meravali. V €asu, ko list ni mogel
iziti, se je nakopi¢ilo tolike gradiva,
da ie istega v celoti nemogote obja-

viti. Kar je vaZnejSega bomo objavili .

v prihednjih Stevilkah. Tudi mnogo
dopisov naSih podruZnic smo morali
izpustiti, kar nam naj dobrohetno
oproste. Med njimi je mnogo takih,
ki jih radi zastarelosti ne moremo
ve¢ objaviti. V bodete pa bomo de-
pise zopet redno objavljali, zato pro-
simo vse nase dopisnike, da nam zo-
pet v redu posiljaje sveje prispevke
za list. Urednistvo,

Tezke rudniske nesrece

Skoraj ni Stevilke naSega lista, v
kateri ne bi poretali o tej ali oni rud-
niski nesreé. Prav v trenutku, ko
smo 7e zakliuéli to Stevilko »Delag,
smo prejeli vest, da se je v rudnikn
Rtanj ¥ Moravski bancvini prepetila
stragna rudniSka nesreca, slitna lan-
ski v Kakanju. V podzemskem rovu
je med delom nenadoma eksplodiral
metan, zaradi €esar so se na delavce
zruSili tramovi in sloji rude. Pod ru-
Sevinami je naslo smrt 12- rudarjev,
med njimi 9 nasih oZjih rojakov, 23
rudarjev je teZje ranjenih, med njimi
vetje Stevile tako, da se bore s
smrtjo.

Rudnik Rtanj je eden izmed veg-
jih rudnikov predvojne Srbije, Last
je bratoy Minh iz Beograda. Zaposluje
okrog 1600 rudarjev, ki delajo v treh
posadih,

Beograjska »Politikac od 27. seE—
tembhra pa porefa Se o drugi tezki
rudniski nesreci, ki se je pripetila
v rudniku Vrbnik. Po njenem poro-
€ilu je tudi v tem rudniku eksplodiral
metan, ki je zahteval ve¢ smrtnih 7r-
tev ter vecje Stevilo ranjenih. Stevilo
Zrtey te nesrefe Se ni znano.

Zrtvam dela: Slava!

Dr. Joza Bohinjee:

Sociialno zavarovanje

(Koreferat na seji glavnega akeijskega

odbora jugoslovenskih delavskih in na-

mesdenskih sindikatov v Beogradu dne 23. julija 1935.)

L.

Kadarkoli govorime o delavskem
Socijalnem zavarovanju, moramo brez
pogojne z vso silo po@ér’ravati Potrebo
po uvedbi zavarovanja za slucaj one-
moglosti, starosti in smrii. Posebno
moramo to storiti na konferenca_l!l
delavekih  strokovnih  organizacij.
Zahteva po uvedbi teh panog zava-
rovanja ni utemeljeno samo v go-
spodarsko-socijalnih potrebah priza-
detih delaveev in namesSgencev, tem-
veé tudi v potrebah sedanjega bol-
Niskega zavarovanja in v nemali me-
Tl tudi v politiénih in kulturnih ter
v finanénih potrebah mnaroda in dr-
?ave. Nagi politi¢ni in za usodo dr-
zave odgovornj javnosti gotovo ni
neznano, da je Jugoslavija dejansko
zadnja drZava, ki tej mednarodni
obveznosti do danes e ni zadostila.
Zahteva po mvedbj teh panog zava-
rovanja postaja tudi radi tega nujna,
ker vidimo, kako gotove nove pano-
ge industrije, zlasti tekstilna indu-
strija, s slabimi plagami, z neureje-

nimi delavnimi prostori in delovnimi
pogoji izCrpavajo delovne sile naro-
da, ne da bi skrbele za gospodarski
obstoj teh mnoZic v slucaju predéas-
ne onemoglosti, starosti ali smrti.
Na$ macienalni ponos nas nujno sili
k majkrepkejSim akcijam za uvedbo
omenjenih panog zavarovanja, Ne
moremo deliti misljenja z onimi kro-
gi, ki se uvedbi novih panog zavaro-
vanja protivijo z izgovorm na tezko
gospodarsko krizo, ki da novih bre-
men nikakor ne dopusca., Splosno
znano je, in razne gospodarske in
statisti‘ne publikacije to potrjujejo,
da gotove panoge industrije Zive v
ugodni konjunkturi z visokimi letni-
mi Cistimi dobi¢ki. Zato nj zadrzka,
da te industrije vsaj s skromnim zne-
skom skrbe za preskrbo invalidnih
delaveev ter njih vdov in sirot.
Mednarodni gospedarski in de-
lavsko-names¢enski javnosti in tudi
mednarodnemu politicnemu  svetu
smo dolZzni, da resno pristopimo k
realizaciji uvedbe novih panog zava-

rovanja. Mednarodni prestiz zavaro-
vanja to zahteva. V ¢asu revolucijo-
narnega razpoloZenja duhov in v éa-
su tezkega notranje-polititnega vre-
tia bi zavest delaveev, da je zakonito
preskrbljeno za njih preskrbo v ¢a-
su invalidnosti, starosti ter za pre-
skrbo Zena in otrok, nedvomno zelo
ugodno in uéinkovito vplivala na iz-
mirjenje duhov in s tem na pospe-
gitev notranje-politicne konsolidacije.
Mnenja smo zato, da bi uvedba ome-
nienih panog zavarovanja pomenila
akt drZavniSke peliticne modrosti.

IL

V kompleksu nasih socijalnih pro-
blemov se moramo Zal vedno in ve-
dno zopet dotikati problema sanacije
bratovskih skladnie, Z naporom vseh
sil si delavsko namesgenska javnost
prizadeva, da bi pristojne Cinitelje
prepri¢ala, da se zavarovanje Tru-
darjev nahaja v skrajno kriti¢ni situ-
aciji in da so z neusmiljeno resnostjo
ogrozene pravice delavcev zlasti za
starostno preskrbo. O tem problemu
je bilo napisano Ze nebroj resolucij,
nebroj razprav; izgovorjenih je bilo
brezitevilno govorov in v nestetih
deputacijah so rudarji trosili sred-
stva, ko so na pristojnih mestih iz-
nadali svoje zahteve glede socijalne-
ga zavarovanja rudarjev.

Napaéna je trditev, da je samo V'

Sloveniji rudarsko zavarovanje V
krizi, ker je dokazano, da se opasni
krizi pribliZujejo Ze tudi druge bra-
tovske skladnice. Vemo, da sarajev-
ska skladnica vsled katastrofalnih
nesret prezivlja dneve najteZjih skr-
bi, kako vdovam in sirotam ponesre-
tencev zagotoviti redno izplatevanje
meseénih rent. Tudi bratovska sklad-
nica v Splitu hiti proti ¢asom, kf’ ho
njeno poslovanje 0pasno 0grozeno.
Niti ene bratevske skladnice ni, ki bi
imela svoje finance trdno fundirane
v zavarovalno matematiénih racunih
in v potrebnih premijskih rezervah.

Neposredno pred 5. majskimi vo-
litvamij je izSla uredba o ustanovitvi
centralnega sklada za sanacijo bra-
tovskih skladnie, Ta centralni sklad
pomeni teoretiéno izjednacenje rizi-
kov v rudarskem reninem zavarova-
nju. Tako izjednacenje je nujno po-
trebno in v redu. Vendar pa moramo
tudi ob tej priliki podértati, da ta
uredba v danasnjih prilikah ne po-
meni prav nobene sanacije rentnega
zavarovanja rudarjev, ker so dohod-
ki tega reninega fonda prenizki in
zelo negotovi. Je pa baje tudi v na-
sprotju z mednarodno konvencijo o
plovidbi po Donavi. Uredba pa zlastj
za Slovenijo pomeni favoriziranje
premogokopne industrije, ker bo njej
po uredbi omogofena pristednja vec
milijonov dinarjev, Take priStednje
v danasnjih tezkih socijalnih casih
pod nobenim pogojem ne bi smele
biti dopustne, zlasti ne za rentabilna
podjetja, ki imajo vse svoje moderne
investicije = amortizirane, - Uredba
predvideva pocasno ukinjenje pokra-
jinskega pokojninskega sklada. Ona
predvideva revizijo vseh draginjskih
doklad ne samo upokojencev bratov-
skih skladnie, temveé tudi rentnikov
Osrednjega urada za zavarovanje de-
laveev in Pokojninskega zavoda v
Ljubljani. To revizijo ima izvesti cen-
tralni fond, t. j. centralistitno za vso
drZavo in nobenega dvema ni, da bo
ta revizija kar najstrozja, ker taka
je Zelja in tendenca premogovne in-
dustrije, ki je skrita v skromno be-
sedilo omenjene uredbe. Na ta nafin
upa slovenska premogovna industri-
ja pristediti stotisote in z leti mili-
jone na ratun bednih rentnikov.

Vztrajati moramo na tem, da kra-
lievska banska uprava Dravske ba-
novine pristednje, katere bi dosegla
po uredbi o sanaciji bratovskih sklad-
nie, slovenska premogovna industrija
v banovinskem proracunu zaseZe v
nujne soecijalne potrebe Dravske bha-
novine,

Na sanaciji bratovskih skladnic
pa je treba krepko nadaljevati. Ne
smemo pri tem zamoltati svojega
preprifanja, da je {trajna sanacija
rudarskega rentnega zavarovanja mo-
gota samo v rizikovi skupnosti z za-
varovaneci 0srednjega urada za zava-
rovanje delaveev. Stalne gospodarske
krize v rudarski industriji in s tem

v zvezi velike upokejiive, morajo
vsakega prepricati, da rudarska in-
dustrija sama ni sposobna, da krije
potrebe kolitkaj solidnega in dobre-
ga rudarskega rentnega zavarovanja.

IT1L.

V zadnjem €asu se pogosteje Cu-
jejo glasovi in zahteve o volitvah v
ustanove delavskega zavarovanja. Mo-
ramo se takoj zavarovati pred otit-
kom, kakor da smo proti tem voli-
tvam, Tzjaviti pa moramo, da volitev
na pedlagi sedanjih predpisov nika-
kor ne pdobravamo in se jim mora-
mo najodlotneje protiviti., In to v
prvi vrsti iz finanénih razlogov, ker
bi izvedba teh volitev zahtevala tez-
ke milijone izdatkov in to v 8asu, ko
delavsko zavarovanje prezivlja naj-
teZjo finantno krizo in dostikrat ni-
ma na razpolagoe najnujnejdih sred-
stev za kritje tekotih dnevnih potreb.
Dalje pa smo miSljenja, da zahteva
po volitvah v sedanjem ¢asu in na
podlagi sedaj veljavnih predpisov za-
sleduje bolj politiéne cilje, kaker pa
demokratitne ali socijalne. Bojimo
se, da bi volitve razpalile med zava-
rovanci politiéne strasti in kar je naj-
opasnejse, bojimo se, da se volilna
agitacija preokrene v demagoske iz-
pade proti delavskemu zavarovanju.
Ker je delavsko zavarovanje po svo-
jem namenu in bistvu zelo ob€utljiv
organizem, Ki je Ze po svoji naravi
obkroZevan od nebroj nemoralnih in-
stinktov, se bojimo, da bi take veo-
litve. s trudom postavljeno stavbe
delavskega zavarovanja do temelja
razmajale. Volitve bi radi tega po-
menile veéjo skodo, kakor korist. Mi-
slim, da moramo imeti korajZo, da
proti demagogiji za take volitve ener-
gitno nastopime, Istofasno pa seveda
zahtevamo, da se volilni red izpre-
meni, prilagodi potrebam demokra-
ticnih nacel in pa zahtevi, da se vo-
litvam vzame vsako polititno obilez-
ie. Brezplodno zapravljanje tezko
prisluZzenega delavskega denarja bi
pomenilo, ako bi se vse volitve v
delavske ustanove vrsile v obliki ne-
posrednih volitev po interesentih.
Zados¢a, ako imajo volitve v Delav-
sko zbornico neposredni znaéaj in
v zvezi s temi volitvami, na pedlagi
demokraticnega in praviénega volil-
nega reda, naj se izvede tudi volitev
delegatov v samoupravne organe
ustanov delavskega zavarovanja. De-
lavske ustanove pod nobenim pogo-
jem ne smejo biti monopol poedinih
delavskih sindikalnih skupin.

IV,

Delavstvo je na ustvarjanju zdrav-
stvenih naprav v posameznih krajih
zelo ‘interesirano. Delavstvo ve, da
komunalna zdravstvena politika pri-
nasa velike koristi tudi delaveem in
s tem posredno tudi delavskemu za-
varovanju. Zato je bilo prav, ako je
ravnateljstvo SUZOR-ja  sklenilo
spremembo svojega statuta v tem
smislu, da se morejo razpoloZljiva
‘denarna sredstva investirati tudi v
komunalna posojila ob&nam in dru-
gim javnim Korporacijam v soecijalno-
zdravstvene svrhe. Obzalujemo, da
ministrstvo za socijalno politiko in
narodno zdravie tendence teh statu-
tarnih dolocb ni razumelo in da zato
Se do danes ni odobren tozadevni
pravilnik. Apeliramo na gospoda mi-
nistra za soeijalno politiko in narod-
no zdravje, da sredstva delavskega
zavarovanja privede v prvi vrsti v
investicije, ki sluZijo zdravstvenim
potrebam na3ih obéin, zlasti indu-
strijskih in mestnih, in s tem zdrav-
stvenim potrebam zavarovanega &lan-
stva,

V4

Ob tej priliki moramo naglasiti,
da hotemo z vsemi sredstvi braniti
osnovne organizacijske principe de-
lavskega zavarovanja, ki so: unifika-
cija vseh panog zavarovanja, ne gle-
de na stroke delaveey in names@en-
cev, in pa centralizacijo vseh rizikov
zavarovanja za vse drZavno ozemlje,
K osvojitvi teh principov nas sili spo-
znanje, da smo gospodarsko revna
drZzava, ki more le v skupnosti vseh
zavarovalnih rizikov biti kos nalo-
gam modernega socijalnega zavaro-
vanja v enotni drZavi. Za nas pred-
stavlja delavsko-namesgenski stan v
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vsej drZavi enote in skupnest zase,
ki mora biti medsebojno pravno, or-
ganizacijsko in materijalno tesno po-
vezana. Nam je pred oémi dvig soel-
jalne kulture vsega delavstva in na-
meSienstva brez ozira na pokrajine.
Ti principi pa niso v nasprotju z na-
i0 zahtevo po solidni avtonomiji po-
krajinskih organov zavarovanja in
tudi ne z zahtevo po pametni in go-
spodarsko zanesljivi avtonomiji za-
varovanja za posamezne vecje Speei-
jalne stroke zavarovancev. Ko govo-
rimo o avtonomiji zavarovanja, mi-
slimo v prvi vrsti na potrebo po veé-
ji ekspeditivnosti zavarovalnih po-
slov in pa na vegjo odgovornost lo-
kalnih ¢initeljev - zavarovanja v po-
gledu finanénega ravnovesja v zava-
rovanju. Ta lastna odgovornost mora
krepiti in ustvarjati moralo v zava-
rovanju — v okvirju vsedrZavne ri-
zikove skupnosti. Samo v skladu s
temi naceli moremo in smemo biti
prijatelji danes pogosto napaéno in
nesocijalne razumevanih avionomi-
sti¢nih tezenj v delavskem zavarova-
nju.
VI.

V delavskem zavarovanju igra
najvaznejdo vlogo zdravniska sluzba.
Jedro in bistvo zdravni$kega zavaro-
vanja lezi v davanju zdravnigke po-
moti obolelim zavarovancem. Zato je
organizacija zdravniske sluzbe kardi-
nalne vaZnosti za uspeh zavarovanja.
Ta uspeh moramo predvsem videti v
ugodnih zdravstvenih razmerah de-
lavstva in v moZnosti, da' zavarovanei
v slutaju obolenja v najkrajSem &asu
dosezejo kolikor mogocte popolno
ozdravitev. '‘Smatramo za potrebno,
da podértamo  sledete: Zdravniska
sluzba v delavskem zavarovanju je
prav svojevrstna sluzba. Nalogam te
sluzbe more biti kos le najboljsi
zdravnik, ki je najboljsi po svojem
strokovnem znanju, po svojem zna-
¢aju in po svejem smislu za socijalne
potrebe Siroke javnosti, Zate misli-
mo, da je potrebne strokovni, moral-
ni in etiéni vzgoji zdravnikov posve-

titi kar najve¢jo paZnjo, ker smo
mnenja, da bodo le popolnejsi zdrav-
niki eleminirali iz delavskega zava-
rovanja utemeljene pritoZbe. Organi-
zirati je treba za zdravnike strokov-
ne seminarje, kateri naj zdravnike v
posameznih panogah zdravniske ve-
de izpopolnjujejo. Mislimo, da pose-
bna zdravni$ko-znanstvena revija, ki
naj bi morda v zafetku v skromnej-
Sem obsegu izhajala in ki bi bila na-
menjena zdravnikom delavskega za-
varovanja, more v smeri te zahteve
prinesti- mnogo koristnega. Tudi dru-
gate bi bilo prav, ako ustanova de-
lavskega zavarovanja publicistiki, ki
naj bi obravnavala probleme zdrav-
niske sluzbe v delavskem zavarova-
nju, posveti ve¢ organizirane paznje.

VIL

Do danes se nismo znebili vtisa,-

da delavsko zavarovamje pri drzav-
nih institucijah ne uZiva one zai€ite
in onega ugleda, ki je to zavarovanje
z ozirom na svoje socijalne in drzav-
no-polititno vazne funkcije zasluZ.
NajizrazitejSe se to nerazpoloZenje
napram potrebam delavskega zava-
rovanja vidi v dejstvu, da drzavne
ustanove in podjetja zavarovanju ne
plaéujejo redno predpisanih zavaro-
valnih prispevkov. Tudi v drugih
smereh nosijo zlasti finanéni zakoni
v rokah dolge in ostre sSkarje, s ka-
terimi neusmiljeno okrnjujejo teme-
lie nasega delavskega zavarovanja in
to brez vidnega ugovora ministrstva
za socijalno politiko in narodno
zdravije.

Delavsko zavarovanje mora zlasti
v _ministrstvu za secijalno politiko in
narodno zdravie dobiti krepkega in
solidnega zastitnika. To se bo moglo
zgoditi pa le tako, ako bo v ministr-
stvu posloval poseben socijalno-poli-
ticen odbor po vzoreu raznih gospo-
darskih in posvetovalnih odborov pri
drugih ministrstvih. Zato naprosamo
ravnatelistvo Osrednjega urada, da
pri ministrstvu in pri drugih pristoj-
nih ¢initeljih vzbudi interes za to na-
So zahtevo,

Delavstvo—in drzavne
dobave premoga

~ Pred pribliZno dvema mesecema se
je nenadoma raziirila vest, da bo dr-
zava pri slovenskih rudnikih zmanjSala
svoja narotila premoga za driavne Ze-
leznice. Ker bi tak korak imel zelo
tezke posledice za naSe rudarje — de-
loma radi tega, ker bi morali nekateri
rudniki ustaviti svoje obratovanje, dru-
gi pa znatno reducirati delavstvo, je bil

v obrambo dosedanjih dobav ustanov-

ljen v Trbovljah poseben akeijski od-

bor sestavljen od zastopnikov vseh siro-
kovnih organizacij. Predsednik tega

odbora je tajnik Delavske zbornice g.

Filip Uratnik, NSZ zastopa tov. Veko-

slav Buéar, ZRJ g. Jurij Arh, JSZ g.

Jurij Kriznik, 1I. rudarsko skupino pa

g. Pliberfek Frane. Razen imenovanih

je v odboru tudi narodni poslanec za

srez LaSko tov. Rudolf Pleskovié, Ta
akeijski odbor fe storil vse, da bi se

dobave drZzavnim Zeleznicam ohranile v

dosedanji kolitini. Obiskal je kralj. na-

mestnika g, Peroviéa, predsednika kralj,
vlade g. dr. Milana Stojadineviéa ter
notranjega ministra g. dr. Antona Ko-
rosea, Razen tega se je udeleiil tudi
velike ankete, ki jo je po tem vprasa-
nju sklicala zbornica TOI. Ker nam ne-
dostaja prostora, da bi opisovali vsa
pota, ki jih je imenovani akeijski odbor
storil, kakor tudi ne, da bi podrobneje
obravnavali vpradanje dobave premoga

s strani drzave pri slovenskih rudnikih,

objavljamo v naslednjem komunike, ki

s0 ga dale rudarski javnosti v akeij-
skem odboru zastopane strokovne orga-
nizacije.

Na rudarske strokovne organiza-
cije prihajajo iz naSih rudarskih re-
virjev Stevilna vpraSanja, ali je stor-
jeno res vse, da se odvrne od nasih
rudarjev nevarnost, ki jim preti od
ponovnega znizanja kohcu} premoga,
Ki pa narovajo drz Zeleznice v nasih
rudnikih, .

Medstrokovni = odbor rudarskih
strokovnih organizacii je sklenil od-
govoriti na ta vprasanja v casopis]u.

Dosedanji potek akeije rudarskih
strckovnih organizacij, s katerimi so
sodelovali roko v roki predstavniki
samostojnega gospodarstva in pa na-
rodni poslanci ter drugi javni delav-
ci, je v glavnem znan. Znano je tudi,

da zaznamuje ta akcija vsaj majhen
uspeh: izvajanje ukrepov, ki bi slo-
venske rudnike ponovo tezko priza-
deli, je za mesec dnj odloZeno.

Odlozitev pa seveda Se ne pome-
nja resitve.

Ta mesec se bo vrsila glede kon-
¢ne resitve tega vpraSania tezka
borba, ki jo bodo morali dobojevati
seveda predvsem faktorji, ki so v to
v prvi vrsti poklicani.*

* Med tem. ko je hil nas list Ze v tisku,
je vlada potrdila svoj prvetni sklep ter #zmi-
zala svoja narofila pri slovenskih rudnikih
zo 50,000 ton.

Rudarske strokovne organizacije
pa bodo to borbo z napeto pozor-
nostjo spremljale. Zakaj? Rudarske
strokovne organizacije ponavljajo kot
odgovor na to .vpraSanje ponovno
dejstva, ki so iih obrazloZile zadnje
tedne v nestetih informacijah pred
javnostjo in odloCujocimi faktorji:

Od leta 1929 se je zmanjsalo v
naSih revirjih Stevilo zaposlenih de-
lavcev za 4000, to je skoro za polo-
vico. Mnogo rudarjev se je vrnilo v
tem Casu v revirske obéine iz ino-
zemstva,

Zaposleni rudarji delajo v nasih
revirjih poleti le po 12 do 14 dni na
mesec. Za vecino delavcev znaSajo
v teh mesecih mesecni brutto zasluz-
ki komaj po 500 Din, netto zasluzki
pa niti po 400 Din. Odbitki so zato
tako veliki, ker mora skrbeti v nasih
rudnikih vsak zaposlen rudar v pov-
precju Se za enega nezaposlenega ali
upokojenca.

Rudarsko starostno zavarovanje,
ki je bilo Ze prej v krizi, je prislo
po zadnji ponesreéeni reorganizaciji
le Se v tezji poloZaj.

V ozkih dolinah okrog Trbovlja
je nagomilanih 16.000 prebivalcev, ki
so navezani posredno ali neposredno
izkljuéno na zasluzke iz rudarske

produkecije. Od rudarske produkeije
neodvisnih pridobitnih virov je tu
malo.

Preseljevanje rudarjev v druge
rudnike tega stanja vsaj za enkrat
ne obeta bistveno olajSati. Zakaj pri
vseh rudnikih v drzavi gre v glav-
nem le za bolj ali manj intenzivno
stopnjo zaposlenosti. Dosedanje iz-
kudnje so pokazale, da novih delav-
cev po vecini ne iScéejo solidni rud-
niki, temve¢ nesolidni, ki ne morejo
nuditi priseljenim rudarjem niti na-
pol primernih prebivalis¢ in ki za-
drzujejo priseljenim rudarjem tezko
prisluZene Ze itak nezadostne mezde.

Rudarske strokovne organizacije
teh dejstev ne ponavljajo zato, ker
bi se Zelele vmeSavati v trgovske po-
sle, ampak zato, ker ne morejo iti
preko tako tezkih dejstev in molcati,
ko sta Zivljenje in eksistenca. njih
dlanstva najteZje ogroZena.

Pri tem poloZaju so se rudarske
strokovne organizacije tudi zanima-
le, kaksni so razlogi, s katerimi se
stalno nizanje drzavnih naroéil v na-
Sih rudnikih opravicuje.

Ugotoviti so morale, da so te ar-
gumentacije tako povrsne, da se mo-
ra zahtevati, da se iznesejo v javnost,
da bodo pristopne objektivni stro-
kovni kritiki, ki bo izrekla nedvom-
no tezko obsodbo nad lahkomisel-
nostjo, s katero se ‘obravnavajo pri
nas tezki socialni in gospodarski
problemi.

Rudarske strokovme organizacije
poudarjajo dalje pred vso javnostjo,
da ni ¢udno, da ustvarjajo uvodoma

Nas pdkret—

NSZ na Oplencu

Za binko$tne praznike je priredi-
la NSZ romanje na Oplenac, kjer se
je lepo Stevilo nasih ¢lanoy poklonilo
manom naSega blagopokojnega vite-
Skega kralja Aleksandra I. Zedinite-

‘lja. UdeleZenci romanja so se¢ odpe-

ljali iz Ljubliane dne 8. junija zveger
s posebnim brzovlakom. Iz Mlade-
novea, kamor so prispeli naslednjega
dne ob pol 10. uri so se z vojaskimi
avtomobili odpeljali v 27 km odda-
lieno kraljevo zaduZbino na Oplencu.
Tu se je v imenu vsega nacionalnega
delavstva z lepim nagovorom spomi-
njal velikih del naSega nepozabnega
vladarja predsednik tov. Juvan, ki je
tudi poloZil na grob krasen venee. Po
kon¢ani poklonitvi so se udelezenci
odpeljali v Beograd, Kkjer so ostali
preko no¢i in ves naslednji dan. Ta-
ko se jim je nudila tudi prilika, da
so si ogledali naso lepo prestolico.
Dne 11. junija so se vrnili zdravi in
zadovolini na svoje domove,

Vaina anketa NSZ

Da bi se pospesilo v Narodni
skup§éini resitev najbolj potrebnih
socijalnih zakonov, j& izvrSevalni od-
bor NSZ dne 26. maja sklical v
Ljubljano anketo o aktualnih socijal-
nih vprasanjih, na katero je povabil
tudi vecje Stevilo narodnih poslan-
cev iz Dravske banovine, ki so se po
vecini vabilu tudi odzvali. Na anketi
je podal obSiren referat strok. tajnik
tov. Bugar, v debati pa so sodelovali
poleg ¢lanov 10 tudi narodni poslan-
ci Pleskovi®, Dobersek, dr. Semrov
in dr, Riko Fux, Na anketi je bila
zastopana tudi Zveza drustev privat-
nih namesS¢encev, katero je zastopal
njen predsednik tov, Jozko Zemljic.

izredni delegatski zbor

Po sklepu celjskega kongresa se
je vrsil v Ljubljani v dvorani Delav-
ske zbornice dne 12. maja izredni
delegatski zbor, na katerem so se ob-
ravnavala nova centralna pravila
NSZ ter z njimi v zvezi razni pra-
vilniki in poslovniki. Ker je izredni
delegatski zbor z malimi izpremem-
bami potrdil projekt novih central-
nih pravil, so bila ista predloZena
ministrstvu za notranje zadeve v po-
trditev, Ko bo ministrstvo pravila po-
trdilo, bodo skupno s pravilniki in
poslovniki tiskana v posebni brosu-
ri, da se jih bo lahko vsak podruz-
ni¢ni funkeijonar nabavil,

navedena tezka dejstva v nasih re-
virjih tezko atmosfero. Vendar bi ru-
darske strokovne organizacije Zelele,
da bi se ocenjevalo pravilno dejstvo,
da je v nasih revirjih letos mirneje,
kakor je bilo v poletnih mesecih lani
in predlanskim.

To je zato, ker rudarji ne zele,
da bi mogel kdo upraviteno reci, da
ima akcija rudarskih strokovnih or-
ganizacij, ki jo narekuje edino obup-
no gospodarsko in soecijalno stanje v
nasih revirjih, polititno ozadje.

Rudarske strokovne organizacije
prosijo rudarje tudi nadalje, da ne
dajejo nobenega oroZja v roke tistim,
ki bi si ni¢esar bolj ne zeleli, kakor
da bi nasli kako pretvezo, s katero
bi zmanjSali teZo uvodma navedenih
dejstev,

Rudarske strokovne organizacije
pa na drugi sirani z vsem poudar-
kom opozarjajo, da je nujno potreb-
no, da se nase rudarsko delavstvo
ne izziva s ponovmim niZanjem dr-
Zzavnih narocil pod pretvezami, ki po
naSem globokem uverjenju ne vzdr-
Zijo objektivne strokovne ocene.

Poudarjajo dalje, da s tem, da
se od ponovnega zniZanja narotil v
nasih revirjih odustane, nas revirski
problem Se davno ni resen in da je
nujno potrebno, da se izgradi za te
kraje odgovarjajo€e brezposelno skrb-
stvo in da se stori v praveu, da bo
odtekala delovna sila iz teh krajev
vet, kakor se more storifi z nedo-
lotnimi obljubami, ki so seveda naj-
belj poceni, a zato seveda brez vsa-
ke vrednosti.

Seja upravnega odbora

Dne 15. septembra t. 1. se je vr-
gila v Ljubljani seja upravnega od-
bora NSZ. Na tej seji .se je obrav-
navalo poleg drugega tudi vprasanje
volitev v OUZD in SUZOR. Storjen
ie bil sklep, da se naj volitve v tej
obliki, kot jih predpisuje sedaniji vo-
lilni red, ne vrsijo. Ministrstvo naj
izda nov volilni red, ki naj uposteva
nacelo Stednje fin zaS€ito manjSine.
Upravni odbor je izrazil zeljo, naj bi
se volitve v vse socijalne ustanove
vriile indirekinim potem, t. j. potem
novoizvoljenih  skupi¢in  Delavskih
zbornic. — Upravni odbor je tudj iz-
delal posebno

spemenico,

ki je bila poslana na merodajna me-
sta in ki glasi:

sUprdvni odbor NSZ je na svoji
seji, ki se je vrsila v nedeljo, dne
15. septembra 1935 v Ljubljani ugo-
tovil, da je reSevanje pereéih soeci-
jalno-politiénih problemov v zadnjem
¢asu popolnoma potisnjeno v stran.
Kot budni ¢uvar pravie jugosloven-
skega delavstva NSZ ponovno in z
odloénim poudarkom izjavlja, da
vziraja na svojih zahtevah, postavlje-
nih v resoluciji celjskega kongresa
narodnega delavstva z dne 6. in 7.
aprila t. 1., v resoluciji sprejeti na
skupni seji Izvrsevalnega odbora
NSZ in narodnih poslancev Dravske
banovine z dne 26. maja t. 1. ter v
resoluciji beograjske plenarne seje
Jugosl. delavskih in name&éenskih
sindikatov z dne 23, julija t. 1. Te
zahteve vsebujejo v glavnem sledete:

1.) Zakon o zas¢iti delaveev in
predpisi ostale delavsko-nameSéen-
ske zakonodaje naj se najrigoroznej-
Se izvajajo.

2.) Mezde naj se regulirajo s skle-
nitvijo zakona o minimalnih mezdah.

3.) Dovoljenja o zaposlitvi ino-
zemcev naj se temeljito revidirajo.

4.) Delovni teden naj se v svrho
omiljenja brezposelnosti skrajfa od
48 na 40 ur.

5.) Izvede naj se zavarovanje za
sluaj starosti, onemoglosti in smrti.

6.) Bratovske skladnice naj se sa-
nirajo po predlogih delavskih stro-
kovnih organizacij.

7.) Pravilniki in uredbe k obrt-
nemu zakonu naj se ¢imprej izdajo.

8.) Za volitve v socijalno zavaro-
vanje naj izda ministrstvo tak volilni
red, da se izvrsijo z enimi volitvami
volitve v vse socijalne ustanove. Vo-
lilni red naj bo sestavlien po nacelih
tajnega glasovanja in ¢im cenejse iz-
vedbe istih.«

Izdajatelj: Dr.

Josip Bohinjee. — Urejuje: Ivan Tav¢ar. — Tisk tiskarne Makso Hrovatin

v Ljubljani.



