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48 % INVALIDOV

Pogovor z Markom Kocjanom

kon, katerega 40. é¢len dolo-
¢a, da imajo organizacije, ki
zaposlujejo mwudn v proigz
vodnji,

bo zakon objavijen. Prav ta

jatev.

Uéne delavnice te pogoje
poslovanju invalidov. Pred le
ti so bile UD ustanovljene za
invalide, da se hablitirani in
rehabilitiran; &imprej
&jo med ostalo populacijo.
2. 3. 1976 je bil na seji re

ov im

%

prispevne
bodo sredstva dobili nazaj, ko

publifke skupsdine sprejet za rija)
Kaj pa kultumo in Sport-
no varovancev?

Kaj pa komunisti?

V nekaterih velikih delovnih organizacijah v zad- zaposle-
njih dveh letih niso sprejeli v ZK niti enega &lana ™ ¥ UD, se vkljudujejo pred.

SLOVENIJALES
Ob Titovi cestl za -Gospodarskim razstavistem
bo Slovenijales Ze poleti prifel z gradnjo sodob.
nega prodajnega prostora s pohiStvom. Slovenijales
bo zbral 70 odstotkov denarja, na pomo¢ pa bo s
posojilom priskodila Ljubljansika banka, tako da
bo stavba Ze drugo leto zgrajena.

ENERGOINVEST
Predsiavniki ljubljanske temeljne orgamzacije

stoja
ekipe v streljanju, mmmmhhhu_

ELMA
Delavei é&rmuSke Elme bodo lahko letovali v Ba-

obrat v Ljubljani in se seznanili s proizvodnim pro-
cesom, zelo pa so bili navduSeni tudi nad ogle-
dom rasiskovaine postaje Rodica.

INSTALACLJA

Kar 66 udencev, ki bodo nadaljevali delo v In-
stalaciji, je uspedno opravilo poklicno

Solo oziroma kovinarsko Solo. V prvi izmeni so
bili le trije nezadostni, 12 uéencev je bilo prav do-
brih, 44 pa dobrih.

JUB
mmm:mdouumum@mxu

ROG UNIS
ZE PODPISAL

V zadnji Stevilki »Zbora

1 obéanove smo v élanku »Ved

kot solidarnost« zapisali, da
je med tistimi delovnimi or-
ganizacijami, ki Se niso pod-
pisale samoupravnega spora-
zuma o flinanciranjuo dejav.
nosti krajevnih skupnosti tu-
di Rog Unmis. Iz tega delov-
nega kolektiva pa so nas
opozorili, da so samouprav-
nj sporazum %#e podpisali.

Podalek smo preverili in
ugotovili, da se sporazum
res podpisali 15. marca, zato
se za netoénost naSe infor.
macije v prejinji Stevilki
opraviéujemo.

Obenem pa imamo tudi
najnovejSe podatke o podpi.
S5u SAMOUPravnega SpPOrazu-
ma o fjnanciranju dejavno-
sti krajewnih skupnosti, Do
3. maja do 1l ure je spora-
zum podpisalo glede na Ste-
vilo zaposlenih 96 odstotkov
upravicencev, med podpisni.
ki ni le 12 beZigrajskih de-
lovnih organizacij.

ODLIKOVANI

Pred delavskim praznikom
je Sonja Vrifaj, direktorica
Gostinskega podjetja Bezi-
grad, prejela red dela =z zla-
tim vencem. V sayskih elek-
trarnah — TOZD Elektropre-
nos Kiede pa sta bila odlikova-
na Ljubinko Daniéié (red za-
slug za narod s srebrno zvez-
do) in Viktor Sternad (red
dela s srebmim wvencem).

DELOVNA AKCUA

Clan; osnovne organizacije
ZSM v TOZD Slovenija avio
s0 pripravili delovno akcijo.
Odlistili so delovne prostore
in namazali dvigala v servisu
ob Samovi ulici. Sesturna ak-
cija je Se utrdila tovarilke
vezi med mladimi.

kvadratnih metrov no-
vihaodobﬂhmm Pri snovanju

Z

VSE VECJI TRANSFORMATORJI §

stev ni bilo dovolj, vedali so se stroék:l
poslovanja. Tako ni bilo sredstev za
modernizacijo tehnologije, strojni park
in odni prostori pa so bili te
ga potrebni. Nastopilo je obdobje iska-
nja rentabilnega

11. maj 1976

izmdelkov v drugih tovarnah Energoin-

tovarne in nadrfovanju tehnologije so

Vse hitrejsi razvoj
Energoinvesta

Na €rnuéah so praznovali 25-letnico  °

vesta. Podjetje je imelo takrat
moﬁnoprod\ino ‘sluzbo, ki je
zmoZna prodati povedano
Integracija je bila za takratne
edinstvenega,

g 58

publikami.
la tudi odloditev o

Graditisopﬁﬁeulehlmmtako
s0 iz 2000 kvadratnih metrov nefunk-
cionalnih povrdin starih objektov

poslenih od 178 v letu 1860 na 350 v
letu 1966. Dobro pa so se zavedali, da
bodo kos moderni in zahtevni proiz
vodnji le izSolani delavei in inZenirji,
zato so prav kadrom posvetili veliko
pozornosti.

Tako so lahko sprejeli bremena po-
vetane proizvodnje in zahtevne feh-
nologﬂe Geprav brez teZav le ni Slo.

V naslednjih letih, ko so prideli zmog-
!jlvosﬂ!ehomhkoduaﬁ,jemb
vodnja stalno naraddala, Stevilo zapo-
slenih pa ni presegalo Stevila 400. Le-
ta 1970 je njihova proizvodnja znaSala
#e 10 milijonov dinarjev, leta 1974
16,7 milijonov, lani pa kar 23,3 mili-
jona dinarjev.

Pri tem hitrem. porastu je zanimi-
va tudi struktura proizvodnje. Doéim
so v prvih letih proizvajali skoraj iz
kljuéno transformatorje malih moé&
do 1000 kVA, predstavljajo danes veli-
ki in posebni transformatorji po vred
nosti skoraj polovico proizvodnje. V
letu 1964 je bil transformator modi
4 MVA tehni®ni in tehnoloSki dose-
Zek, danes pa pomeni izdelava trans-
formatorja modéi 20 MVA tekoéo pro-
izvodnjo. Danes kupcem skoraj v ce-
loti ponudijo tramsformatorje, ki so
potrebni za distribucijo elektri¢ne
energije.

Pri realizaciji nalog so jih sprem-
ljale predvsem organizacijske teZave.
Ce so Ze uspeli izSolati ljudi za delo,
potem je treba priznati, da je bilo
proizvodnje veliko teZje, saj so si
na podroéju or je in vodenja
morali izkuinje za to pridobiti doma.

Veliko zaslug za uspeSno prehojeno
pot ima fudi vkljudevanje v medna:
rodni trg, saj so tako preverjali svo-
jo kvaliteto, se postavljai ob bok raz
vitemu svetu in — dosegali uspehe.
Mednarodno tr#isée jih je pr!sililo,
da so delali ceneno, maksimalno iz
koris¢ali mogljivoatl in stalno uvaja-
li nove tehnifne dosezke. To jim je
tudi uspelo. Pred leti so izvaZali celo
polovico proizvodnje, v zadnjih dveh
letih pa nekaj manj, pribliZno tretjino,
predvsem zaradi velikih potreb doma.
Sicer pa potujejo njihovi transforma-
torji v Pakistan, Gr&ijo. BangladeS,
Indonezijo, Iran, Irak, Egipt,
republiko, Turéijo, NDR in
Sovjetsko zvezo, s katero sodelujejo
#e vel kot 10 let.

oizvodnja
sebojno povemje.jevodﬂo;;mizvod
nih usmeritev doma in v svetu in kot
tako porok, da je bila pot, ki so jo
ubrali na Crnudah, pravilna.
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