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Janez Vodicar in Jozef Stala
Kateheza v sluzbi vzgoje za kulturo poklicanosti

Catechesis in the Service of Education for a Vocatio-
nal Culture

Povzetek: Poklicanost je vedno teze povezati s konkretnim poklicem. Zgodovinski
oris razumevanja poklicanosti omogoci razumevanje nujnosti vzpostavljanja
nove poklicne kulture. Bibli¢no in teoloSko ozadje nas usmeri v razumevanje
novih prizadevanj cerkvenega uciteljstva, da bi razsirilo v preteklosti ozko razu-
mevanje poklicanosti. Vedno bolj smo prepricani, da je boZji klic vtemelju vsa-
kega kr3¢anskega Zivljenja. Klic, ki prihaja od zunaj, ni v nasprotju z osebnimi
potrebami, hrepeneniji. Prav vzgoja za kulturo poklicanosti vodi k zmoznosti, da
poveZzemo klic od zunaj z notranjo drZo posameznika. Kateheza, ki Zeli slediti
svojemu temeljnemu namenu, mora slediti vzgoji za kulturo poklicanosti. Pred-
stavimo tudi konkretne poteze tak$ne kateheze.

Kljutne besede: poklic, poklicanost, kultura poklicanosti, kateheza, poslanstvo, Cer-
kev

Abstract: It is becoming increasingly difficult to associate the calling with a parti-
cular profession. The historical outline of the understanding of vocation enables
understanding of the necessity of establishing a new vocational culture. The
biblical and theological background directs us into understanding the new ef-
forts of the Church teaching to extend the narrow understanding of the calling
in the past. We are increasingly convinced that God’s call is at the heart of eve-
ry Christian life. A call that comes from outside is not contrary to personal ne-
eds, yearnings. Education for a new vocational culture leads to the ability to
link the call from the outside with the inner state of the individual. The cate-
chesis, who wants to follow this basic purpose, must follow the education for
a vocational culture. We also present the concrete characteristics of such ca-
techesis.

Keywords: vocation, being called, vocational culture, catechesis, mission, Church
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1. Uvod

Predsinodalni dokument 15. rednega zasedanja Skofovske sinode poziva: »Razloce-
vanje poklicanosti ni zaklju¢eno z enim samim dejanjem, ¢etudi je v pripovedi vsake
poklicanosti mogoce razpoznati odlocilne trenutke oziroma srecanja. Kakor velja za
vse pomembne stvari v Zivljenju, je tudi razlocevanje poklicanosti dolgotrajen pro-
ces, ki se razkriva v €asu, v katerem je potrebno biti pozoren na znamenja, preko
katerih Gospod kaze in podrobno sporoca poklicanost, ki je zelo osebna in enkra-
tna.« (Skofovska sinoda 2018, 10) V istem dokumentu $kofje poudarjajo tezavnost
procesa zavedanja poklicanosti. V svetu negotovosti in nenehnih sprememb je tez-
ko sprejemati trajne odlocitve. Se teze je prepoznati klic Boga, ki vsakogar klice k
polnosti Zivljenja. Zato je treba na novo zastaviti pot do prepoznavanja poklicanosti.
Ni ve¢ samo po sebi umevno, da posameznik prisluhne glasu, ki ga poziva k neki
doloceni globlji Zivljenjski odloCitvi. Cerkev predlaga posebno pot: »Kot nadaljevanje
te poti, preko novega sinodalnega pristopa na temo »Mladi, vera in razlocevanje
poklicanostic se je Cerkev odlocila preuditi, kako bi lahko spremljala mlade, da bi
prepoznavali in sprejemali klic za polnost Zivljenja in ljubezni ter jih prosila za pomoc¢
pri odkrivanju najucinkovitejSih poti za oznanjevanje vesele novice v danasnjem
Casu.« (2) Cilj pedagogike poklicanosti je, kakor lahko razumemo iz navedenega,
vedno oznanjevanje evangelija. Kateheza, ki je namenjena uvajanju v kr§¢anstvo
(SPK 65), je najbolj primerna, da v polnosti vkljuci in razvije pedagogiko poklicanosti
v Cerkvi, za to pa je treba najprej vzpostaviti posebno kulturo klica, poklicanosti.

Najprej moramo razmisliti o samem razumevanju pojma poklicanosti. Ob be-
sedi poklic bi danes mnogi najprej pomislili na sluzbo. Poklic je danes mnogim le
pot prezivetja. Ce je bilo $e nekaj desetletji nazaj bolj ali manj dolo¢eno s prvo
izbiro poklica, kaj bo kdo postal in s ¢im se bo prezivljal, je iz leta v leto to vedno
bolj nepredvidljivo. Sodobni ¢lovek je veckrat prisilijen ne le menjati sluzbo, ampak
tudi poklic. Tako imenovana »tekoca« druzba, v kateri ni ni¢ vec trdno in ustaljeno,
je tudi na poklicnem odloc¢anju pustila svoje posledice. Saj nihce ne ve z vso zane-
sljivostjo, kaksne poklice bomo potrebovali jutri. Vendar Cerkev vztraja, da je prav
trdna poklicna odloditev temelj krS¢anskega Zivljenja. »Gospod ne Zeli, da bi Zive-
liiz dneva v dan, mislec, da v bistvu ni ni¢esar, za kar se je vredno strastno boriti,
in bi s tem pocasi zadusili notranjo Zeljo, da bi iskali nove smeri za naso plovbo.«
(Francisek 2019b) PapeZ povezuje bozji klic in odlocitev za neki dolocen poklic, ki
prinasa polnost osebne izpolnitve.

V zgodovini Cerkvi je bil poklic pogosto razumljen zgolj v smislu duhovnistva ali
redovnistva. Sele po drugem vatikanskem koncilu se je zacelo govoriti in delati za
poklicanost vseh. Kon¢no se je poklicanosti poroc¢enih pridruzila tudi poklicanost
samskih, da lahko tudi samski Zivijo svojo pot svetosti. Pri tem je za katehezo temelj-
no vprasanje, ali sledi vsem premikom ucenja Cerkve in potrebam sveta, v katerem
in za katerega pripravlja katehizirance. Hkrati so nase kateheze polne besed, ki so
povezane s poklicanostjo. Redko pa se vprasamo, kako to danasnji ¢lovek razume, ali
ga Se to nagovori in usmerja v Zivljenje po veri. Pri tem predpostavljamo, da prava
kateheza, ki ne bi bila klic Boga posamezniku k polnosti Zivljenja, ni prava kateheza.
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2. Klicin poklicanost danes

Kljub vedno manjsi potrebi po sklicevanju na neki klic — to je v samem pomenu
besede »poklicanost« — se spet poudarja, kako pomembno je povezati oba pojma.
»Ker razumeti, kaj pomeni biti poklican, vsakemu lahko pomaga raziskati lastno
Zivljenje in identiteto, da lahko spremeni svojo kariero, sluzbo v smeri globljega
pomena, zadovoljstva in v polnost Zivljenja — v smer, ki posredno ali neposredno,
spreminja svet na bolj$e.« (Dik in Duffy 2012, 6) Ce je neko¢ glas pri vecini priha-
jal od zunaj — Bog, druzba, druzina —, je danes pogosto klic razumljen kot osebni
notranji glas, ki se kaze v obliki hrepenenja po zadovoljstvu, uresnicitvi, potrditvi
osebnih zmoZnosti, potesitvi strasti in podobno (8). Lo¢imo lahko staro — sveto
razumevanje poklicanosti in moderno — sekularno poklicanost, ki prihaja iz ¢love-
ka samega (9). Ce je bil v katoligki Cerkvi poklic pogosto vezan zgolj na posebne
oblike posvecenega Zivljenja, je bil v protestantizmu, kakor ugotavlja Weber (1988,
66-71), ta boZji klic namenjen vsem. Iz tega prepric¢anja je tudi izhajalo dejstvo,
da temu sledijo tudi ustrezni darovi, zmoZnosti. Samo s pokornostjo temu bozje-
mu klicu in z uspeSnim razvojem svojih zmoZnosti Zivim Bogu vsecno Zivljenje. V
romanti¢ni in viktorijanski dobi se je poklicanost osredinila na pojem umetnika,
ki v sebi ¢uti umetniski klic in se premika v smer zvestobe sebi. Danes se zdi, da
nuja, slediti temu notranjemu glasu, ni ve¢ vezana na dolZnost do Boga, ampak je
zgolj iskanje dobrega pocutja (Dik in Duffy 2012, 9). Pri tem ne smemo pozabiti:
¢e v svojem lastnem delovanju prepoznamo smiselnost, to osmisli celo Zivljenje.
Prav pomen poklicanosti v sekularnem pomenu besede, ki izhaja zgolj iz osebne-
ga dobrega pocutja, tezko podeli trdnost in koherentnost celotnemu Zivljenju (12).
»Med najrazli¢nejsimi vzorci Studentov, delavnih moz in Zena in v zelo pestrih na-
¢inih konceptualizacije klica, je pomen poklicanosti presenetljivo prevladujo€ in
se vedno znova povezuje s pozitivnimi posledicami.« (16)

Kljub tej moc¢ni navzoénosti nekega dolocenega klica pri poklicni odlocitvi je za-
vest o tem precej zbledela. Mnogi pripisujejo nekaksen prezir tej zgodovinsko do-
lo¢eni zmotni interpretaciji. Os Guinness najde dve taksni zgodovinsko doloceni
zmotni prepricanji. Prvo poimenuje katoliski odklon, drugo pa protestantski odklon
(Guinness 1998, 31). Katoliski odklon prevec¢ poudarja duhovno, boZjo platin s tem
zanemarja svetno. Tako so bili pogosto med poklicane pristeti le kleriki in redovniki,
vsi drugi so »le« preZivljali sebe in druge. Kljub Stevilnim nasprotovanjem taksni
mentaliteti v katoliski Cerkvi se je to pojmovanje ohranilo vse do danes (33-34). Ce
je katoliski odklon v dualistiéthem pojmovanju povzdigoval duhovno, pa protestant-
ski odklon bolj poudarja svetno (39). Se posebno pri Calvinu se vedno bolj klic, po-
klicanost, delo, zaposlitev zamenjujejo in hkrati uporabljajo. Vsakdo je poklican, da
na svoj nacin sluzi Bogu. Svetno, sekularno je popolnoma prevzelo sveto, duhovno.
Vsakdo, ki dela, Ze ¢asti Boga in je to polnost poboznosti. S tem se vedno bolj zame-
gljuje tisti, ki klice, v ospredje pa postavlja posameznik; to je privedlo do sodobnega
iskanja nekaksne samouresnicitve, ki nikoli ni zanesljiva (41-42). Ta odklona nikakor
nista vezana zgolj na protestantizem ali katolicizem. Najdeta se v obeh skupnostih
in v veliki meri zastirata temeljni vidik verovanja danes: boZji poklic k Zivljenju.
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Iskanje resitev, ki poskusajo v katehezi odpraviti oba odklona in znova prebuditi
zavest o tem, da nas vse Bog kliCe, si je zastavil tudi letosnji kongres Evropske ekipe
za katehezo (EEC) v Pragi. Glavno mesto drzave, ki se lahko pohvali z enim najvecjih
odstotkov ljudi brez vere, je bil primeren kraj za razpravljanje o poklicanosti in njeni
pedagogiki v sodobni Evropi. Tam je bilo na mestu vprasati se, ali poklicanost k veri
$e deluje. Gostitelji so poskusali osvetliti razloge, ki so Cesko privedli do takinega
verskega stanja. Hkrati so pokazali tudi moZnosti, ki jih kljub vsem teZzavam Cerkve
bozji klic Se vedno ima. Eden najbolj slavnih ¢eskih mislecev, Tomas Halik, je poudaril,
kako mora ¢as krize postati €as ociS¢enja vsega, kar preglusi pravi bozji poklic. Ta de-
luje v Cerkvi in po Cerkvi le, e je avtenti¢na. Klerikalizem v marsi¢em zastira pogled
na trpecega Kristusa. Samo Cerkev, ki bo sposobna sodobnemu ¢loveku avtenti¢no
spregovoriti o ranjenosti, trpljenju in odresenju, lahko posreduje boZji klic. Zato je
treba usmerjati temeljni pogled, ki ga ima posameznik ali skupina, na vero in vero-
vanje. Po Halikovem prepri¢anju nas pri tem ne razdvaja toliko teologija, ampak bolj
psihologija. Pri interpretaciji posameznika o osebnem verovanju lahko najdemo dva
temeljna pogleda: ekstrinzi¢ni in intrinzi¢ni pogled. Za tako imenovani ekstrinzicni
pogled je vera le sredstvo za doseganje zunanijih ciljev: utrditev nacionalne zavesti,
zascita nekaterih vrednot, mocnejsa politicna povezanost in podobno. Pri tako ime-
novanem intrinzicnem razumevanju je verovanje cilj. Biti veren pomeni, da stopim
na pot iskanja. Verovanja nimam dokoncno v lasti, bozji klic ni ukaz ali zgolj razjasni-
tev posameznih vprasanij, ki jih potem lahko uporabim z oblastjo v Zivljenju skupno-
sti, ampak je nenehno vabilo k romanju (Halik 2019, 8). Prav ta oblika razumevanja
lahko pomaga k boljSemu »posluhu« za boZji klic tudi pri teh, ki so s protestantskim
odklonom prevec otopeli za kakrSenkoli poklic od zunaj. »Neznani Bog ni oddaljeni
Bog. Nasprotno, je neverjetno nam blizu. Je neznan, ne ker je predale¢, ampak ker
je preblizu.« (12) Kakor ne moremo videti svojega lastnega obraza in ga lahko zremo
le v zrcalu, tako je tudi z Bogom. Halik je prepri¢an, da moramo iti v dialog z zname-
nji ¢asa in hkrati s premagovanjem katoliskega in protestantskega odklona vedno bolj
z apostolom Pavlom prebujati klic — za mnoge neznanega — Boga.

Po besedah Salvatoreja Curroja se Cerkev te naloge vedno bolj zaveda (2019, 1),
saj lahko govorimo kar o razvoju poklicne kulture, ki je usmerjena v poklicanost vseh
kristjanov. V postsinodalni apostolski spodbudi o veri, mladih in poklicanosti (Synod
of Bishops 2018) je izpostavljena poklicanost vseh. V 74. ¢lenu je poudarjeno, kako
mladi v vsakdanjem Zivem izkustvu bratstva, solidarnosti in povezanosti, Se posebno
z revnimi, prav v dejstvu sprejetosti doZivijo pravo svobodo. In bolj ko smo drugim
odprti, bolj smo svobodni. Podobno doZivljajo ljudje tudi v skrbi za okolje in za pre-
prosto Zivljenje. Prav v tej tihi povezanosti zaznajo poziv k ljubezni, ki prihaja od Boga.
To je temeljni prispevek dokumenta, saj povezuje notranji obéutek poziva k odgovor-
nosti in k ljubezni z bozjim klicem (Curro 2019, 2).

Cerkev vedno bolj vklju€uje v svoje pastoralno delo z mladimi prepri¢anje, daima
zivljenje smisel le, Ce izhaja iz poklicanosti k odgovornosti do drugih in do sveta. Iz
antropoloskega izhodisc¢a pristnega osebnega izkustva cerkveni dokumenti razvijajo
teologijo, ki jo pozneje umescajo v Razodetje (Stegu 2015, 519-520). Bozji klic slisimo
na poti Zivljenja, v skupnosti Cerkve in v sodelovanju z bliznjimi. Da preide iz klica v
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poklic, je potrebna pot razlo¢evanja in duhovnega spremljanja. Pri tem je »odgovor-
nost vzgojiteljev, da so v nenehnem posodabljanju razumevanja trenutne Zivljenjske
situacije mladih in njihovih druzbeno-kulturnih kontekstov ter v permanentnem po-
sodabljanju svojih uénih programov (Nezi¢ Glavica 2018, 258-261). Gre za trajen in
dinamicen proces. Vzgoijitelji se torej ne smejo prestrasiti ambivalentnosti novih sred-
stev komuniciranja, pa tudi ne slepo zaupati.« (Kraner 2018, 20). Prav ucenje pravih
odnosov, ki zmorejo prerasti sebicno samopotrjevanje, uporabi postsinodalna apo-
stolska spodbuda Christus vivit, da obrne sodobno narcisti¢no sprasevanje iz »kdo
sem?« v »za koga sem?«. Ceprav vemo, da smo ustvarjeni za Boga, je dejstvo, da nam
je dal nagnjenja, darove, karizme, sposobnosti, ki so usmerjene na druge, zato pot
do njega najdemo le prek odgovornosti do drugih (FranciSek 2019a, §286).

Naloga Cerkve ni toliko v oznanjevanju resnice, ampak mora prebujati in izzivati
zavest posameznika in skupnosti. To pomeni, da ne ponujamo smisla Zivljenja, ampak
ohranjamo ¢ujecnost; ne toliko, da urejamo in nacrtujemo Zivljenje posameznikom,
ampak se drznemo pric¢akovati njihovo odgovornost in jim odpremo prostor Cerkve
(Curro 2019, 5). Le taksen pastoralni pristop vodi k ponovni zavesti poklicanosti ce-
lotnega boZjega ljudstva.

Ta obrat k odgovornosti mladih je v Nemdiji odkrila Katharina Karl (2019). Mnogi
mladi, med njimi tudi mladi redovniki in redovnice, navajajo za izbiro poklica kot po-
memben razlog tudi socialno odgovornost. Kljub njeni ugotovitvi, da je za vecino
najpomembnejsa osebna uresnicitey, je raziskava pokazala, da zmorejo in Zelijo mla-
di danes razlo¢evati med poklicem zaradi prezivetja in poklicem, ki daje smisel. Zato
predlaga, da lo€imo med poklicem in poklicanostjo (4). Poklicanost ni nujno, kar se
izplaca, je pa nekaj, kar izpolnjuje. Pastoralni delavci bi hitro v tem videli oddaljevanje
od Razodetja, od boZjega klica, ki nastopi poprej. Vendar mladi danes redko poveze-
jo svojo Zivljenjsko usmeritev z bozjim klicem (6). Sledenje osebnim talentom in no-
tranjemu hrepenenju ni v nasprotju z bozjim klicem. Prav uresnicevanje sebe in raz-
vijanje svojih lastnih sposobnosti v sluzbi skupnosti, v zavzetosti za druge je pot k
polni poklicanosti. Tudi zadnji cerkveni dokumenti poudarjajo, kako Zelja po uresni-
¢enem Zivljenju v konkretnem poklicu pomaga posamezniku zacutiti poklicanost k
skrbi za druge in kon¢no povezanost s poslanstvom, danim od Boga (Francisek 20193,
§273).

3. Biblicni in teoloski temelji poklicanosti

Poklicanost je globoko bibli¢no utemeljena. Ze v zgoraj omenjenem paragrafu pa-
pez Francisek navaja Pridigarja: »Videl sem, da ni ni¢ boljSega, kakor da se ¢lovek
veseli svojih del, ker je to njegov delez.« (Prd 3,22a) |z antropoloskega izkustva
izpolnitve in uspeha ob delu lahko ¢lovek znova odkrije globljo poklicanost, ki je
v temelju bibliéne teologije. Ondrej Salvet utemeljuje osrednje mesto poklicano-
sti v bibli¢ni teologiji z zacetku Svetega pisma, ki v izvirniku uporablja besedo Qara’,
Bog namrec »poklice«, »imenuje« svetlobo itd. Bog tako pokli¢e vse k bivanju. S
tem bibli¢ni avtor celotnemu stvarstvu podeli smisel (Salvet 2019, 2).
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Zacetek Abrahamove zgodbe je prav tako povezan s klicem — poklicem. GOSPOD
je rekel Abramu: »Pojdi iz svoje dezele, iz svoje rodbine in iz hiSe svojega oCeta v
deZelo, ki ti jo bom pokazal. Iz tebe bom naredil velik narod, blagoslovil te bom in
naredil tvoje ime veliko, da bo v blagoslov.« (1 Mz 12,1-2) Tokrat je to poklic z ime-
nom, kakor je pozneje tudi mo¢no poudarjeno v pavlinski teologiji poklicanosti v
obcestvo — Cerkev, klesis. V obeh zgledih poklicanost vkljucuje sposobnost transfor-
macije odnosa tako do Boga kakor tudi medosebnih odnosov (Gerjolj 2015, 36-37).

Kakor ob stvarjenju ¢loveka Bog tudi pri Abrahamovem poklicu izrazi namen,
odprt za vse: v blagoslov mnogim. Kristus prav tako posilja svoje u¢ence vsem na-
rodom (Mt 28,18-20). V poklicanosti za druge ne smemo prezreti obrata Boga do
vsakogar med nami — kli¢e nas po imenu, v konkretnem Zivljenju; iz ethnosa v te-
lios. (Miller 2002, 10). Jezusove besede jasno kaZejo na zavest poklicanosti pri
osebnem poslanstvu: »Moja hrana je, da uresni¢im voljo tistega, ki me je poslal,
in dokonc¢am njegovo delo.« (Jn 4,34). Poslanstvo in osebna poklicanost sta v Kri-
stusu temelj razodevanja Oceta. Kristus je eno z Ocetom in hkrati izpolni svoje
Zivljenje prav z izpolnjevanjem ocetove volje: »Jaz sem te povelical na zemlji s tem,
da sem dokoncal delo, ki si mi ga dal, da ga opravim.« (Jn 17,4) Bog vedno klice in
posilja, da dokon¢amo delo, ki ga je zacel ob stvarjenju (Salvet 2019, 3). Ce se je
Kristus uclovecil, da razodene Ocetovo voljo, je kristjanova inkarnacija prav v ude-
janjanju vsakdanje poklicanosti po Svetem Duhu k polnosti povezanosti z Bogom
in posvetitve svojega Zivljenja (Miller 2002, 11-12).

Ko je bila z razvojem krS¢anstva vecina kr§¢ena in Bog ni vec klical neposredno,
na primer Abrahama, Samuela, apostolov, je smiselnost poklicanosti h Kristusu
vedno bolj bledela. Bolj in bolj se je govorilo o poklicanosti k nekim doloéenim
sluzbam. To pa je kmalu v Cerkvi izzvalo teZave, saj je vedno teZe razlocevala, kdo
je poklican in kdo ne. Cerkvena avtoriteta je prevzela vlogo dokonénega razloce-
valca (Salvet 2019, 3). Govorimo o vprasanju bozje milosti: ¢e boZja milost lahko
veje, kjer hoce, ali potrebuje potrditev oblasti? Prav s prizadevanjem, da Cerkev
premaga klerikalizem in pripravi prostor za trpecega Kristusa, lahko poudarek na
dobrohotnem spremljanju in bratskem obcestvu poveZe obe skrajnosti: na eni
strani odgovornost Cerkve, da vodi in usmerja poklicanost, in na drugi zastonjsko
boZjo milost, ki se svobodno razliva na vse. Tezava je tudi s ¢lovekovo svobodo.
Kako poklicanost dopusc¢a svobodni odgovor? Drugi vatikanski koncil (C 40) je iz-
postavil stavek iz Matejevega evangelija: »Bodite torej popolni, kakor je popoln
va$ nebeski O¢e.« (Mt 5, 48) Clovek, ki se v polnosti prepusti boZjemu klicu, bo
tudi v polnosti uresnicil sebe. Koncilski nauk jasno izpostavi vlogo krsta kot temelj-
nega orodja poklicanosti vseh k apostolatu, da sodelujemo prek trojnega duhov-
niStva: prek sploSnega duhovnistva, prek preroka in prek kralja s pomocjo darov
Svetega Duha pri gradnji telesa Cerkve. Prav tako smo vsi prek krsta poklicani k
oznanjevanju bozjega kraljestva (Hahnenberg 2016, 238).

Svobodni odgovor boZjemu klicu vodi do tega, kar je za posameznika in za ce-
lotno ¢lovestvo najbolje. Zapovedi so le spodnja meja varnega Zivljenja, cez kate-
ro ni dobro iti. Bozji poklic, ki je klic ljubezni, nima omejitve, ampak odpira vedno
nove moznosti in pospesuje nenehno rast posameznika v odnosu do sebe, do Boga
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in do bliznjih (Salvet 2019, 5). Pravo rast iz klica bozje ljubezni omogocata dober

zgled, ki nagovarja, in molitev, ki prebuja. Zgled tudi daje moZzne modele osebne
Zivljenjske poti. Molitev je najboljsa pot do zdravega stika s sabo in z Bogom.

4. Vzgoja za kulturo posluha bozjemu klicu

Kakor smo Ze omenili, cerkveni dokumenti vedno bolj poudarjajo pedagogiko pokli-
canosti. Zivimo v ¢asu, ko so mnogi brez posluha za poklic in poklicanost, kljub $te-
vilnim raziskavam, ki kaZejo na to, kako je zavest poklicanosti, Se posebno ce to pri-
pisemo Bogu, velik prispevek k osebnemu zadovoljstvu. Ce razdelimo razumevanje
poklica danes na sluzbo, ko je pomembno le nujo preZivetja, na kariero, ko posame-
znik poskusa uveljaviti sebe, in konéno na poklicanost, ko v svojem poklicu posame-
znik zacuti vedji smisel, je zadnje razumevanje tisto, ki v polnosti osmisli Zivljenje in
motivira za pozrtvovalnost v sluzbi skupnosti (Dik in Duffy 2012, 25-27). Razumeva-
nje Zivljenja kot poklic Preseznega pomaga k osmisljanju vsake posamezne izkusnje
in k umestitvi tega v celostni svetovni nazor (67). To je za proces, v katerem moramo
vedno znova vnasati smisel in preinterpretirati svoje mesto v svetu (69). V laicni psi-
hologiji poklica mnogi znova odkrivajo moc zavesti poklicanosti. Kakor poudari papez
Francisek v svoji postsinodalni spodbudi, da je Cerkev zavezana vzgoiji, ko naj mlade
v plehkosti sveta vedno bolj vodi k iskanju smisla Zivljenja (2019a, §223), je to tisto,
kar poveZe poklic oziroma konkretno zaposlitev s poklicanostjo v teolosSkem pomenu.

Stijn Van den Bossche opozarja, kako kateheza ne sme biti le predstavljanje neke-
ga doloc¢enega nacina Zivljenja, verovanja. Postati mora vodilo do stanja, ko bi hote-
li in znali postati u€enci (Van den Bossche 2019, 6). Biti u¢enec Jezusa Kristusa je
nacin Zivljenja kristjana. Saj naj bi bila Ze v stari rabinski tradiciji osrednja beseda iz
sredisc¢a Tore wajiqqra, ki je na zacetku poklica Mojzesa: Gospod je poklical Mojzesa
/.../ (3 Mz 1,1). »Vse do danes Judje liturgi¢no branje imenujejo migra, ki izvira iz is-
tega glagola kot wajiggra: ko torej beremo Gospodovo besedo, nas Bog klice.« (Van
den Bossche b. I., 4) Da ta glas lahko sliSimo, moramo najprej postati ucenci.

Navede deset tock holandskega teologa Sakea Stoppelsa, ki so potrebne, da lahko
kdo postane ucenec v duhu bibli¢nega izrocila. Najprej potrebujemo skupnost, v ka-
teri se lahko u¢imo. Ta skupnost mora imeti moznost glasu nasprotovanja »obicajne-
muc. Le s to drugaénostjo krS¢anstva je biti u¢enec Jezusa Kristusa smiselno. Dober
ucenec mora tudi izstopiti iz Sole, Cerkve. V duhu papeZa Franciska moramo ven, v
svet, da nase ucenje postane plodovito. U¢enec sme v sebi prepoznati razdeljenost,
da iS¢e povezanost. Prav tako mora rasti. U¢enec mora sprejeti disciplino, trdo dela-
ti. Premagati mora duha potrosnistva, vera ni sredstvo potesitve, ampak je nacin
Zivljenja. Ucenec se mora zavedati, da ni vse odvisno od talentov, ampak od zavzete
Zelje in od notranje drZe. Pri tem potrebuje ponizne in potrpeZljive ucitelje. Na koncu
bo taksna teoloska drza u¢enca prenovila pastoralo in katehezo (Van den Bossche
2019, 7-8).

Svicarski teolog Francois-Xavier Amherdt dodaja, da je treba uéenca, ki zgolj
posnema, privesti do ucenca, ki ustvarja (2019, 8). Bozji poklic je vedno pozival k
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posnemanju, vendar ¢loveku omogoca, da razvije svojo lastno osebo, ki bo Zivela
v polnosti vse do smrti in Se po njej. Poklicani smo k strastnosti Zivljenja, ko iz mo-
Znosti bozje milosti vedno bolj udejanjamo nove oblike skupnega bivanja. Pri tem
ne govorimo o nobeni prisili, ampak o uresni¢evanju svoje najgloblje biti. Stevilni
svetniki s svojim Zivljenjem pricajo, kako je poklicanost pot polne uresnicitve oseb-
ne svobode. Mala Terezika po svoji mali poti sledi le klicu, ki jo vabi, da postane
ljubezen v sredis¢u Cerkve (6). Poklicanost se razteza tako v preteklost kakor v
sedanjost in v prihodnost. To, kar oblikuje osebno poklicanost, izvira iz preteklih
izkusenj in usmeritev, sedanjost je prostor Zivljenja temeljnih vrednot in priho-
dnost je tisto, po cemer hrepenimo, proti cemur se usmerjamo (Van den Bossche
2019, 4). Zivljenje iz poklicanosti vodi do razumevanja Zivljenja kot daru, obdar-
jenosti. Kateheza, ki bi vzgajala h kulturi poklicanosti, je dale¢ od vzgoje k trpnosti.
Poklicanost kli¢e k ustvarjalnemu in dejavnemu odgovoru.

Zato Isabelle Morel dodaja, da vsak poklic vklju€uje tudi Zze napotilo, poslanstvo,
ki ga ob ignacijanski duhovnosti lahko odkrijemo in Zivimo (2019, 2). Katehet naj
s potrpeiljivo pedagogiko prek dozZivetega branja evangelijev vodi k notranjemu
razloevanju najglobljih vzgibov vsakega posameznika. Notranji vzgibi so temelj
dobrega in uresnicenega Zivljenja. Ceprav druzba danes to poudarja, jih pogosto
prekrici s potro$nistvom. Prav zato Zivimo v svetu, ki se ne meni za poklicanost.
Naloga kateheze je, da najprej prebudi posluh za »klic«. Pogoje, ki smo jih Ze prej
navedli, moramo kateheti¢no dopolniti.

Zaceti moramo biografsko. Le v osebnem Zivljenju lahko za¢utimo in slisSimo no-
tranje vzgibe, ki nas vabijo k polnemu — boZjemu Zivljenju. Sele potem to lahko po-
veZzemo z Razodetjem. Z otroki v Franciji pri katehezi poklicanosti uporabljajo zgodbo
sv. Petra. Zacnejo z Jezusovim povabilom Petru. Sledi odlomek o hoji po vodi. Peter
izpove vero, a to ne prepreci njegove zatajitve in privede do Jezusovega vprasanja,
ali ga ljubi. V katehezo je tako vkljucenih pet vzgojnih korakov: 1. poklicanost; 2. od-
govor na poklicanost; 3. poslanstvo; 4. teZave, na katere naletimo; 5. sadove, ki jih
pridobimo (8—9). Konkretna pedagogika poklicanosti si mora vzeti ¢as, da sistematic-
no predstavi sodobnemu ¢loveku, kaj sploh je poklicanost, ki presega zgolj sluzbo.
Prek biografskih momentov je treba nekomu pokazati, kako je na najbolj notranje
vzgibe Ze odgovarjal, in ga usmerjati prek uspesnih pripovedi drugih k prepoznavanju
novih moznosti Zivljenja v Kristusu. To bo mogoce, ¢e bo Zivel tudi poklicanost k po-
slanstvu, saj je Ze od stvarjenja dalje to temelj boZjega klica. Pripraviti ga je treba k
premagovanju tezav, ovir, na katere bo pri tem naletel, zato je treba pri vseh korakih
gojiti zavest povezanosti z Bogom in s konkretnim obcestvom vernih. Vso pot pokli-
canosti bo Zivel le tisti, ki zmore prepoznavati prednosti takSnega Zivljenja.

5. Sklep

TeZava sodobnega ¢loveka, ki se mu mudi in iS¢e le hitre resitve, je prav izguba poslu-
ha za poklicanost. Ni ve¢ preteklosti, od katere bi se lahko ucili odgovora na poklica-
nost, saj je treba biti odprt za nove proizvode. Ni prihodnosti, ki bi nas motivirala, da
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sprejmemo poklicanost, saj bi ne nasedali goli potrosniji. Sedanjost je prazna, saj v njej
le zadovoljujemo potrebe, ki jih prebuja potreba po dobicku. Profit ne nagovarja h
kulturi poklicanosti, Se manj h klicu za poslanstvo sluzbe drugim, Se manj k ponizni
drzi ucenca, kakor ga poznamo iz svetopisemske zgodbe o Samuelu (1 Sam 3, 1-21).
Decek ni prepoznal boZjega klica. Brez pomoci potrpeizljivega ucitelja bi ne zmogel
rasti h Gospodu. Prav tako je sam potreboval potrpljenje, trikrat je moral na pot. Kon¢-
no zmore odgovoriti: »Govori, kajti tvoj hlapec poslusa.« Sele ko postane pravi u¢enec
Boga, prejme poslanstvo. Da ga je Zivel, je moral prehoditi Se dolgo pot rasti. Pedago-
gika je pri Samuelu, pri drugih starozaveznih likih, tudi pri Mariji in pri Pavlu ista: pre-
misljevati je treba boZjo besedo (Morel 2019, 9). Vzgoja za branje Svetega pisma, ki bi
bilo povezano z biografijo bralca, je najboljsa priprava za kulturo poklicanosti.

V okviru poklicne psihologije za razvoj zavesti poklicanosti svetujejo oblike delo-
vanja in razvoja. Najprej je treba omogoditi, utrditi in razvijati osebno avtonomijo
(1). Poskrbeti, da lahko posameznik uspesno uporablja svoje lastne vescine (2). Pri
samem delovanju moramo skrbeti, da se vsakdo zave svojega prispevka pri skupnem
projektu (3). Razvijati moramo sodelovanje med sodelavci, graditi dober kolektiv
(4). Poskrbeti je treba za takSnega voditelja, ki bo znal in zmogel jasno vizijo v pove-
zanosti z vsemi sodelujocimi; ki bo iskreno skrbel za vsakega posameznika in spod-
bujal ustvarjalno kreativnost udeleZzencev z zaupanjem v podrejene, pri tem pa bo
Siril cilje in izkazoval odprtost za nove resitve (5). Jasen mora biti tudi Sirsi okvir smi-
selnosti ustanove, njena vizija, s katero posameznik deluje (6) (Dik in Duffy 2012,
74). Kateheza, ki bi Zelela razviti pedagogiko poklicanosti, bi morala Ze v temelju
imeti bolj izdelano in v obcestvu Cerkve razumljeno SirSo strategijo, cilje in izhodis¢a
(6). Samo tako bodo vsi udeleZenci, kateheti in katehiziranci zacutili pravilnost svoje
poklicanosti. Pri katehetih, ki so vodilni pri delu oznanjevanja, bi bilo treba graditi
njihovo zaupanje v katehizirance in v celotno obcestvo vernih. Hkrati bi morali biti
usposobljeni, da bi zaupali v nove poti verovanja, ki jih vnasajo udelezenci kateheze
vsak s svojo osebno potjo iskanja (5). Prav tako kateheti ne smejo biti prepusceni
sami sebi, zacutiti morajo, da so tako njihovi uspehi kakor neuspehi del veselja in
bolecine celotnega obclestva, ki jih spremlja, varuje in podpira. Iskrenost med vsemi
kateheti in sodelovanje bosta podprla obcutek poklicanosti v sluzbo Besede. Hkrati
bo to mnogim razpoznavno znamenje, da se odpro svoji lastni poklicanosti (4). Vsi
morajo imeti obcutek, da so dobrodosli pri razvijanju katehez, da je njihov prispevek
cenjen in gradi boZje kraljestvo (3). S tem bodo vedno bolj ustvarjalni in drzni pri
delu za boZji vinograd (2). Koncno bo to utrjevalo tudi avtonomijo vsakega posame-
znika. Samo tam, kjer je cenjen prispevek posameznika in je posameznik vkljuéen
smiselno v celoto poslanstva Cerkve, bo poklicanost dobila pravo mesto (1).

Kateheza, ki bo tako v ospredje postavila poklicanost, je sposobna novega ozna-
nila, ki ne bo ostalo pri golem ucenju, ampak bo pomagalo krS¢enim, da v polnosti
zazivijo polnost boZjega otrostva. Saj klic ni le sredstvo poslanstva, ampak tudi pova-
bilo k osebni rasti. Kateheza s takSno kulturo poklica bo tudi vedno bolj odprta uclo-
vecenemu Bogu. Vsak svetnik, ki je sledil svojemu klicu, je nova podoba Kristusa. Prav
tej novi kulturi u¢loveéenja v svetu brez globljega smisla in prihodnosti je namenjeno
tudi povabilo papeza Franciska s pomenljivim naslovom Kristus Zivi, Christus vivit.
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C —_
CD — Cerkveni dokumenti.
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