
Delavcu je treba prepustiti
odgovornost odločanja
\z govora Živka Rusa na slavnostni seji občin-
skega sindikalnega sveta

• Sprašujemo se, kje je me-
ja zanesenjaštva in vzdržljivo-
sti akiivistov. ki v čedalje težjih
pogoiih. nakopičenih proble-
mth m nezadovoJfsrvu deiav-
cev še bijejo bitko za reSevanje
družbenih odnosov po samou-
pravni poii. Te zaskrbljujoče in
odkrite ugotovitve pa nam ne
smejo vzeti poguma Nasprot-
no, dodatno nas morajo spod-
buditi v prizadevanjih za res-
nični razvoj in napredek, za
več kakovosti in znanja v vsa-
kodnevnem delu In s tem za
več dohodka. Tudi tokratni
prejemniki srebrnega znaka
zveze sindikatov Slovenije so
dolgoletnl aktivisti sindikata
ter drugih družbenopolititnih
organizacij. samoupravnih or-
ganov in delegacij. Na) bodo to

priznanja za ves trud in vabilo
k nadaljnjemu uspešnemu de-
lu. da s skupnimi močmi res-
nično premagamo današnje
tetave in kwnemo bofj*emu
jutri naproti.

• Ravno v teh kriznih časih
se moramo torej opreti na iast-
ne sile in to v najširšem smislu
Delavcu je treba prepusttti od-
govornost odločanja. tako o
ustvarjanju dohodka kot o nje-
govi delitvi v okviru družbeno
dogovorjenih usmeritev. Eko-
nomska politika pa mora skr-
beti za stabilne in pravične po-
goje gospodarjenja tako na
domačem kot na tujem trgu.
Samo polno odgovoren dela-
vec, stimulativno nagrajevan
po svojem delu in rezultatih
dela bo pripravljen delati Še

več in že bolje. To je odgovof
sindikatov različnim centraliz-
mom, etatizmom, intervenci-
jam in drugim »izumom«, ki
samo še dodatno slabšajo sta-
nje namesto da bi ga boljšali.

• Delavski razred je v sto-
letnem boju dokazal, da se je

pripravljen boriti za svoje pra-
vice, ki mu pripadajo iz rezul-
tatov njegovega dela. Mnoge
žrtve so bile potrebne, da je
svet spoznal. da mora biti go-
spodar novo ustvarjene vred-
nosti samo tisti, ki jo tudi
ustvari - to je delavec.


