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__ LETNA SEJA OBCINSKEGA SVETA ZS LJUBLJANACENTER .- .

V ospredje moramo postaviti lik komunista; njegove moraine vrlme
in povezanost z mnozico delavcev

novih ¢élanov.

izvolil Ceda Mokoleta.
\_

Delegati nad 500 osnovnih organizacij ZKS so se v .soboto, 31. marca
sestali na obé&inski konferenci ZKS Ljubljana Center. Porocilo ob¢in-
skega komiteja ZK$ za obdobje od marca 1983 do marca 1984 so dobile

.. osnovne organizacije ZKS Ze poprej v javno razpravo. Uvodni referat na
konferenci je podal predsednik OK ZKS Cedo Mokole. Na podlagi poro- :
_Cila in referata se je razvila bogata razprava, ki je potekala v petih
- komisijah. V. razpravi je sodelovalo 97 delegatov. Ob koncu so delegati
sprejeli obsezne sklepe, ki jih objavijamo v izviecku.

Konferenco je v imenu CK ZKS pozdravila Marija Vi¢ar-Zupancic.

Delegati so na konferenci razresili nekatere ¢lane obé¢inskega komi-
teja, ki ne morejo ve¢ opravljati te dolZnosti, ker so se preselili v drugo
obdino ali pa so prevzeli nove zadolzitve. Namesto njih so izvolili 10

* Takoj po konferenci se je sestal komite ob¢inske konference ZKS in
za predsednika v prihodhjem dveletnem mandatnem obdobju ponovno

=

Nekaj poudarkov iz uvodnega
referata predsednika OK ZKS -
Ljubljana Center Ceda Mokoleta

® Nedvomno smo uspeli s Sir§im de-
lovanjem komunistov. v organizacijah
zdruZenega dela ter njihovim aktivnej-
Sim delom v samoupravnih organih,
med delegati in delegacijami — z oprede-
ljevanjem klju¢nih smeri dolgoro¢nega

programa gospodarske stabilizacije —

mobilizirati veliko $tevilo delaveev. To
nam zagotavlja, da bomo v nadaljnjem
snovanju nalog in aktivnosti pri uresni-
¢evanju opredelitev dolgoro¢nega pro-
grama gospodarsKe stabilizacije doseg].l
ustrezne rezultate.’

Pripravljenost delaveev in delovmh
ljudi, ne samo da se soodijo z zaostreni-
mi gospodarskimi razmerami, temved
da jih z boljs$im delom, vecjo prizadev-

Cedo Mokole

nostjo tudi presegajo, nam vhva optimi-
zem. Tudi'v zaostrenih razmerah se vse
bolj uveljavlja spoznanje;.da so edino
delo in rezultati dela temelj poloZaja de-
lovnega ¢loveka. Zato se delavei upirajo
poskusom, da bi z administrativnimi
ukrepiin raznimi oblikami socialnih po-
modi resevali njihov druZbenoekonom-
ski in socialni poloZaj.

@® Na uradne podatke o zman]éanem
fizitnem obsegu proizvodnje vpliva tu-
di neustrezno statisti¢no evidentiranje,

ki z zajemnanjem koli¢inskega obsega

proizvodnje v tonah ne uposteva Stevil-
nih sprememb v strukturi proizvodnje.
Z upostevanjem tega pa ocenjujemo, da
se je obseg proizvodnje v letu 1983 za 2
do 3 odstotke poveéal, ne pa zmanjsal.

TudT to has opozarja na nujnost kon-
kretnega spremljanja rezultatov gospo-
darjenja — od organizacije do organizaci-
je — in sprotnega ukrepanja. Le z vsako-
dnevnim Zivim stikom in z natanénim
poznavanjem problematike, s katero se
delavei sre¢ujejo, bomo komunisti u¢in-
" kovito resevali tekoda vpraéanJa proiz-
vodnje in poslovanja.

. Izvoz je temeljna postavka.

stabilizacijskega programa

® Usmeritve zadnjih sej CK ZKS in
CK ZKJ, dolgoro¢nega programa go-
spodarske stabilizacije ter letosnje reso-
lucije nas obvezu:ejo, da 3e nadalje po-
vedujemo izvoz. Kljub temu ugotavlja-
mo, da v nekaterih okoljih nismo dovoli
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vztrajni. Se marsikje so prisotne nekate-

re subjektivne slabosti, ki so ovira-

uspesnejsim izvoznim prizadevanjem.
Tu moramo z organizirano aktivnostjo
osnovnih organizacij ZK odloéneje kre-
piti zavest, da: je izvoz temeljna postav-
ka realizacije programa stabilizacije ter
da je potrebno vanj vpeti vse sile, poslo-
vodne in strokovne kadre, vse nase zna-
nje. Razviti je treba nove programe, pri-
lagoditi poslovno politiko, angaZirati
sposobne kadre in umikati skupine ter

posamemﬂ(e ki niso dovolj ustvarjalni .

in se niso pripravljeni spoprijeti s pro-
blemi izvoza. ; g

@® Komunisti se moramo zavzematl,
da bosta znanost in raziskovalna dejav-
nost res vpeta v celotno zdruzeno delo.

Prav: v Ljubljani pa tudi v nasi obéini:

kljub Stevilnim znanstvenim inStituci-
jam in razvitemu $olstvu premalo anali-
tiéno iS¢emo nove tehnoloske resitve,
moZnosti in povezave zdruZenega dela'z
raziskovalnimi in znanstvenimi kapaci-
tetami, ki nam lahko omogocajo vedjo,
predvsem pa kvahtetnejéo proxzvodnjo,
z njo pa prodor ha domadi in tuji trg.

Pristojnost ob¢ine in
odgovornost delegatov

@® Spopasti se moramo z mnenji, da
zbor zdruZenega dela ne more vplivati
na sprejemanje odloéditev glede polozaja
in gospodarjenja zdruZenega dela, ¢e§
da se z zaostrenostjo druibenoekonom-
skih razmer zmanj$uje pristojnost obdi-

ne, kot da zbori skupé¢ine ob¢ine, dele--

gati in delegacije niso odgovorni za
sprejemanje teh odlocditev prek svojih
delegatov v zborih skupséine SRS in
SFRJ. To pa zahteva vedje vkljucevanje
vprasanj, ki jih obravnavajo ta telesa, v
delo zborov skup&¢ine.
® Uresnic¢evanje dolgorotnega pro-
grama ekonomske stabilizacije je nepo-
sredno pogojeno s krepitvijo odngsov v
politi¢nem sistemu. Za njihovo krepitev
pa so neposredno odgovorne druZzbeno-
polméne organizacije. Vse subjekhvne
e, zdruZene v SZDL, morajo bolj or-
ganm.rano, vzajemno povezano in odgo-
vorno, s konkretno akcijo in krepitvijo
druzbene zavesti prispevati k uveljav-
ljanju delovanja enotne fronte, k Siroke-
mu zbiranju delovnih ljudi in obéanov v
soctalisti¢ni zvezi. Poveano angaZira-

nje komunistov v vseh oblikah organizi- -

ranega delovanja socialistiéne zveze

mora presegati pojmovanje, da je dejav--
nost SZDL vezana samo na nekatere -

druzbene akcije (volitve, javne razpra-
ve), ne pa tudi na razregevanje vsakda-

n]lh Zivljenjskih vprasanj delovnih l]ud1 !

in obd¢anov.

Zakaj tako malo novih élanov-
ZK?

® Ceprav so se kriteriji za sprejema- :

nje v zvezo komunistov zaostrili, pa je
nesprejemljivo, da 114 OO ZK v treh
letilt ni sprejelo nobenega novega ¢lana.
Obvezna naloga osnovnih organizacij in
organov ZK je,-da redno spremljajo se-

, Plenarna seja obéinske konference ZKS

stavo in gibanje ¢lanstva in temu prila-
godijo aktivnost. Pri tem pa je res, da
mesto in vloga zveze komumstov ni
odvisna samo od Stevila ¢lanstva, am

pak predvsem od usposobljenosti orga—
nizacij élanoy ZK, da z revolucionarnim
delovanjem razvijajo samoupravljanje
in krepijo vlogo delavskega razreda. Za
ucinkovitej$e uveljavljanje vlioge ZK v
druzbi moramo okrepiti idejnopoliti¢no
usposabljanje.

V ospredje postaviti lik
komunista

® Lik komunista, njegov aktiven
odnos do vseh problernov v druzbi, nje-
gova povezanost z mnozico delavcev in
njihovimi interesi, moralne vrline, ki jih

mora imeti, ki so vodilo njegovega rav- -

nanja — to moramo spet postaviti v
ospredje. Moralno trohnobo, ki se pora-
ja v nekaterih okoljih in obrad¢anje po
vetru bomo najlaze izkoreninili z dejav-
nostjo vsakega komunista in krepitvijo
njegove odgovornosti za izpolnjevanje
sprejetih nalog, Dosledne akcije zveze
komunistov za krepitev stabilizacije, za
krepitev vloge delavcev, idejnopolitiéne
usposobljenosti ter revolucionarne bor-

~ benosti ni mogode uresnifevati brez

osebnega zgleda in pnzadevan}a komu-

| . Janko Koren

nista in njegove povezanostl z delovni-
mi Jjudmi

(" Novi &lani ob&inskega komiteja )

ZKS Ljubljana Center

Alenka Babi¢-Jeriha
Nevenka Ban

Brane Bertoncelj
Mira Bursaé
Ljubica Jugovi¢

Zvonka Leder-Mancini
TomazZ Lenic

Janko Saradjen

JoZe Vonta

e

IZ RAZPRAV-V KOMISIJAH NA
OBCINSKI KONFERENCI ZKS

Pomembno je delo, ne le
funkcija komunista

Delegati, ki so se udelezZili razprave v
komisiji za aktualne naloge pri utrjevanju

idejne in akcijske usposobljenosti in or-*
ganiziranosti ZK, so med drugim menili,.

.da ¢élani ZK niso dovolj informirani o razli¢-
nih pomembnih dogajanjih. Za primer so
navedli — tako kot tudi v nekaterih drugih

* komisijah ~ pogajanja z mednarodnim mo-

netarnim skladom, ki so (kdo ve zakaj)
potekala v strogi tajnosti. Zakaj o tem niso
obvestili vsaj ¢lanov ZK? Predlagali so bolj
konkretne opredelitve v programskih izho-
discih.

Vendar pa‘je potrebno opozoriti, dasmo
pri konkretnih opredelitvah najveckrat
premalo dosledni. Tako je bilo na primer
takrat, ko so.nameravali v-nekaterih orga-
nizacijah konkretno preveriti delo sleher-

nega komunista. Ostalo pa je le pritem,da

so popisali njegove funkcije, namesto da
bi-ocenili, kak$na je njegova vioga v oko-
lju, kjenZivi in dela. Dokopati se moramo
do tega, da bomo ocenjevali delo, viogo in
prizadevnost slehernega ¢lana ZK ne gle-
de na njegove funkcije in zadolZitve.

Delegat mora vedno-

dobiti odgovor

Med razpravo o aktualnih idejnopolitié-
nih vprasanjih uveljavijanja in razvoja po-
lititnega sistema socialistitnega samo-
upravijanja so poudarili, da v ZK ne bomo
mogli izpeljati diferenciacije vse dotlej, do-
kler ne bomo zaéeli v osnovnih organizaci-
jah zaostrovati s konkretnimi nalo'gam: za
vsakega komunista.

V komisiji je tekla beseda tudio dalegat-
skem sistemu. Vzrok apati€¢nosti nasih de-
legatov. moramo iskati tudi v tem, da na
svoje predloge, pobude in vprasanja ne
dobe ustreznih odgovorov. Ni slabo, ¢e
dobe delegati argumentiran odgovor, da
njegova pobuda ni umestna, slabo je, da
ne dobi nikakrénega odgovora. Premalo
smo storili, da bi prisel zbor zdruZzenega
dela v obginski skup&¢ini bolj do veljave.

. Bistveni vzrok tega je pogosto v neustrezm

vsebini tega zbora.

Delo z mladimi in med mladlml mora biti
za zvezo komunistov Zivljenjskega pome-
na. Odpraviti bi morali dve skrajnosti, ki
sta $e vedno prisotni v delu ZK: indiferen-
ten in varuski odnos do mlade generacije.

Velika odgovornost
¢lanov ZK
V komisiji, ki je'razpravljala o idejnopoli-

tiénih vidikih samoupravnega zdruZeva-
nja dela in sredstev, so med drugim meni-
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»Vsi vemo, da je odgovornost ZK v
sedanjem ¢asu izredno velika. Druz-
ba pricakuje od nje predvsem deja-
" nja in zglede, enotnost, odloc¢nost in
,vztrajnost, pa tudi spodbude, kadar

prihaja do omahovanja, malodusno-
sti in Kkriz. Vsi vemo, da je ZK spo-
sobna uresniéiti ta pri¢akovanja le ¢e
so jih sposobni in pripravijeni ure-
snicevati ne le njeni organi in forumi,
ampak vsi ¢lani«. To je med drug1m
poudaril predsednik komisije za
sklepe Marko Herman.

Konc¢na redakcija sklepov ob¢in-
ske konference ZKS Ljubljana Cen-
ter $e ni mogla biti opravljena. Kijub
temu pa lahko predstavljamo v tej
Stevilki Dogovorov vsaj v grobem
najpomembnejse sklepe, ki so jih
sprejeli na sklepnem plenarnem Zza-
sedanju konference.

® V prihodnje bomo morali biti
bolj pozorni do krsitev samouprav-
nih sporazumov o zdruZevanju dela
in sredstev ter dosledno zahtevati ne-
posredno odgovornost vseh tistih, ki
nadela sparazumevanja in dogovarja-
nja krsijo zaradi parcialnih interesoyv.

® OO ZK morajo spodbujati de-
lavce v samoupravnih organih OZD

celotnih predlogov- povezovanja na
podlagi skupnega prihodka in ude-
leZbe v izvoznih rezultatih. To je na-
logd, ki jo morajo z akcijskim pove-
zovanjem uresnicevati komunisti ta-
ko trgovinskih kot proizvodnih
OZD.

® Za predwden razvoj ekonom-
skih odnosov s tujino je bistveno, da
se ustvarijo stabilni pogoji gospodar-
jenja in prepreéuo nenehne spre-
membe zakonov in drugih regulativ-

trgovine in proizvodnje za pripravo

Sklepi usmerjajo v konkretno delo

nih aktov. ZdruZenemu delu naj se
omogocdi bolj svobodno povezovanje
v. reprodukcijske celote. Ureditey
vseh finanénih in drugih likvidnost-
nih problemov je za izvozno gospo-
darstvo eden od temeljnih pogojev za
normalno delp.

® Organizacije zdruZenega dela, ki
opravljajo investicijska dela v tujini,
bodo morala intenzivno posegati tu-
di na druga podrodja, kajti tr2isca, ki-
Jjih sedaj obdelujejo, ne nudijo moz-
nosti nadaljnje ekspanzije in tudi v
bliznji prihodnosti ni pridakovati
izboljéan}a Nujno je doseci vedjo
stopnjo. povezanosti OZD, ki hasto-
pajo v inozemstvu in bolj organizira-
no izkoristiti finané¢ne vire za odloze-
na placila ob potrebi, da se le ti okre-
pijo.

® ZK se mora v pribodnje s poli-
ticno akcijo zavzeti, da se v javnem
mnenju odpravi: pojmovanje o druz-
benih dejavnostih kot »druzbeni po-
rabi«. To Se posebej velja za visoko-
Solsko delo, v katerem je zdruZeno
znanstvenoraziskovalno in pedago-
sko delo kot celota.

® Komumstl v svetih ter xzdaja-
teljskih in programskih svetih sred-
stev javnega obveséanja in kulturnih
institucij morajo z idejno-teoretskim®
pristopom’ razcéis$cevati in preprece-
vati samoupravnemu socialistiéne-
mu sistemu idejno nesprejemljive
teZznje.

@ Z delom svetov ZK nismo dose—
gli uéinkovitega in akcijsko enotne-’
ga delovanja vseh komunistov v KS,
zato je treba storiti ve¢ za vkljudeva-
nje_komunistov. v delo krajevne sa-
mouprave, se posebej hisne in prou-
¢iti nove oblike za delo zveze komu-

" ke, ki zavirajo vedje,uveljavljanje

- te na delegatska Vpraﬁanja in po-
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mstov v KS.

® Vkljudevanje é!a.nov konnteja v
delo OO ZK ne pomeni le informira-
nja o delu teh osnovnih organizacij;
konkretno jim rnora;o pomagam se
posebej osnovnim organizacijgm ZK
v krajevnih skupnostih. Zato je po-
trebno v obdinskem komiteju ponov-
no preveriti zadolZitve ¢lanov komi-
teja za delo z osnovnimi organizacija-
mi. Z 00 ZK v KS naj bi sodelovali
tisti clani komiteja, ki imajo. manj
drugih obveznosti in zadolzitev. :

® ZK mora stalno delovati med
mladimi. Zavredi je treba dve skraj-
nosti, indiferenten ali pa skrbniski
odnos do mladih..

@ Vsebinske premike v uresnice-
vanju odnosov v politi¢nem sistemu
socialisti¢nega samoupravljanja in v
graditvi ustavne vloge ob¢ine lahko
doseZemo-le s krepitvijo delegatskih
odnosov- v temeljm.h samoupravnih
organizacijah in skupnostih. Z delom
komunistoy v OO ZK moramo zago-
toviti nadaljnjo krepitev in uresnice-
vanje vseh oblik samoupravnega od-
loc¢anja.

Z odloé¢no akcijo v vseh temeljnih
sredinah moramo odpraviti vse vzro-

zbora zdruZenega dela.

® Komunisti, ki delajo v strokovﬂ.
nih sluZzbah in vodstvih SIS, se mora-
jo ¢imprej dogevoriti, kako odpraviti
ovire za uspesnejse delovanje SIS
materialne proizvodnje in SIS druz-
benih dejavnosti.

Predvsem gre za probleme preob-
seznosti gradiv in njihove dostave
delegatom ter za neustrezne odgovo—

K.

s

li, da se moraﬁ'lo predvse'm dogovoriti za .

osnovne elemente gospodarjenja in potem
prepustiti gospodarstvu,, da deluje na tej
podiagi. Odmrznitev cen, ki jo v kratkem
pricakujemo, ne bo prinesla nobenega
olaj$anja, ampak bo. poslovanje Se teZje,
kar velja zlasti za trgovino.

,Ne moremo mimo. dejstva, da so na od-
govornih poloZajih v delovnih organizaci-
jah ¢lani ZK, ki jih zavezujejo partijski.skle-
pi. Vendar pa Zal ugotavljamo, da pri Kon-
kretnih'opredelitvah marsikdaj ravnajo kot
zasebniki.

 Podpreti moramo zakonodajo in jo spo-
Stovati. Za to so predvsem odgovorni po-
slovodni delavci. Dokler ne bomo zaostrili
te odgovornosti, bodo imeli ljudje ob&u-
tek, da je sistem brez mogi.

V komisiji so se dotaknili tudi dela v veé
izmenah. Zadeva pa ni tako preprosta. Ti-
ste delovne organizacije, ki imajo organizi-

rano delo v dveh izmenah, imajo teZave z'

delavci. Vsi Zelijo delati v eni izmeni in e
jim to ne uspe, zapustijo delovno organi-
zacijo. Na zavodu za zaposlovanje pa je
prijavijenih veliko ljudi brez zaposlitve, ki
jih nikakor ne moremo pridobiti za vec-
izmensko delo. Na tem podro&ju nas ¢aka
e veliko dela.

Druzbene dejavnosti so
nalozba in ne le poraba

V komisiji, ki je obravnavala politiko raz-
voja druZbenih dejavnosti kot faktor go-
spodarske stabilizacije, je delegat iz Can-
karjevega doma dejal, da so programska
izhodi&ta tako splodna, da bi jih lahko
sestavili komunisti v kateri koli ob&ini v
Jugoslaviji. Delegat iz GradiS¢a je menil,
da je v gradivih premalo povedanega o
delu komunistov iz Centra, opozoril pa je
tudi, da se nekatere OO ZK zelo starajo in
da bi jih morali pomladiti.

DruZbene dejavnosti. obravnavamo kot

. porabo, je ugotavljalo ve¢ delegatov, ne pa
kot naloZbe. To velja tudi za visoko $olstvo
'z Zznanstveno raziskovalnim potencialom.
Premajhno je sodelovanje med univerzo in
zdruzenim-delom. Univerzitetni ucitelji bi
morali sodelovati v samoupravnih organih
ozdov s podrodja gospodarstva, hkrati pa
zagotoviti pogoje, da bi se strokovnjaki iz
zdruZenega dela vklju&evali v delo-univer-

ze, kjer so ucitelji &edalje starejsi, pod-
mladka pa ni. Ena od ovir, da se miadi.

strokovnjaki iz gospodarstva ne vkljuguje-
jo v delo na fakultetah, so tudi slabi osebni
dohaodki.

Zgresen je odnos do druzbenih dejavno- -

sti, ki temelji na takile miselnosti: V trenut-
nih razmerah bomo razvijali gospodarstvo,
ko bodo prisli boljsi &asi, pa vse ostalo,
tudi druZbene dejavnosti.

Zdruzeni tudi za zunanﬂ
trg

V komisiji za uresni¢evanje s‘labillzacl]-
skih prizadevanj pri vkljuéevanju v med-
narodno delitev dela so nekateri razprav-
ljalci povedali, da e vedno prepoceni.izva-
Zamo in preve¢ pa tudi predrago kupuje-
mo. Visje izvozne cene lahko doseZemo z
vi§jo stopnjo obdelave nasih izdelkov.

Na obmog&ju ljubljanskih obg&in jé nekaj -

Se nedokonéanih investicij, za katere smo
si moéno prizadevali pridobiti ustrezna so-
g:sqa ¢es da bodo dale devizni ucinek.
prav bi morale te nalozbe Ze dajati dolo-
Cene rezultate, jih Se vedno nismo dokon-
. Cali. Za taksno zavla¢evanje ni nobenega
opravicila, zlasti v sedanjem poloZaju ne.
Nerazumljivo je, da se zdruzevanje dela
in sredstev na podro¢ju zunanjetrgovin-
skega delovanja vse prepo&asi uveljavlja.

V sozdu Kemija se Ze zelo dolgo pogovar- -

jajo, da bi zdruZili zunanjetrgovinsko de-.
javnost, a se nikakor ne morejo dogovoriti.
- Delegat SCT je opozoril na tezave, s ka-
terimi se sooéajo nasi gradbinci pri prodo-
ru na tuja trzis¢a. Tu se sredujejo z velikimi
multinacionalnimi druZbami, -ki ne nasto-
pajo samo s celovito ponudbo,” ampak
odobravajo naroénikom tudi odlog plaéil,
Cesar si mi v sedanjem &asu skoraj ne
‘moremo privosdditi. Zato ‘pa je toliko bolj

pomembno, da nastopamo sloZno z vsemi -

izvajalci v drzavi. Tu pa nastopijo teZave.

e so gradbinci konkurenéni v svojih ce-
nah, potem drugi izvajalci niso. Prav zaradi
tega se je zgodilo, da nam je pred kratklrn
propadel vehk posel

Vse akcije za utrditev gospodarstva

V Ljubljani je bila v sredo, 21. marca, 10. redna seja obcinskega
sveta Zveze sindikatov Ljubljana Center. Na seji so obravnavali poro-
_&ilo o delu obéinskega sveta ZS od marca 1983 do marca 1984 in
sprejeli program za leto 1984. Uvodno besedo je podal predsednik

sveta ZS V!nko Erste.

»Zaostreni POgoji gospodar]en]a na
domacem trgu in v ekonomskih odno-
sih s tujino ter obveznosti vradanja naje-
tih posojil v tuiini so Ze v zadetku leta
1983 nakazali skromnejSe moznosti za
gospodarsko rast, Zivljenjski standard
in investicijska vlaganja' ter zahtevali
nujnost povec¢anja izvoza in nadaljnjega
najpetrebnejSega uvoza. Zato smo se v
sindikalni = organizaciji zavzemali za

¢imbolj usklajene oblike porabe v skla-

du z razpolozljivimi sredstvi, da si de:

lovne organizacije prizadevajo za pove-!

¢anje deviznega dotoka, da se poveduje
proizvodnja na domadi surovinski pod-
lagi in da se ob tem racionalno uporab-
ljajo devizna sredstva za uvoz reproduk-
cijskega materiala in surovin,« je na za-
¢etku pouaril Vinko Erste.

Ko je govoril o pripravah na obravna-

vo zakljuénih ra¢unov, je dejal, da je
bila ta akeija zelo Siroko zastavljena, in
da so se s predsedniki izvriilnih odbo-
rov dogovorili za nadin priprave ob¢énih
zborov, hkrati pa tudi za &m tesnejie
sodelovanje ¢lanov ob¢inskega sveta in
njegovih organov pri uresni¢evanju ne-
posrednih nalog ZS v osnovni organiza-
ciji.

Predsedniki IO so zahtevali od poslo-
vodnih organov, da naj bo informacija o
zaklju&nem rac¢unu taka, da se bodo de-
lavel na razumljiv, ‘konkrefen in jasen
nacin seznanili s poloZajem svoje delov-

ne organizacije, s problematiko poslo- -

vanja, z uresni¢evanjem dolo¢il dogovo-
ra o druzbeni usmeritvi razporejanja do-
hodka in resolucijo za leto 1983, z izpol-
njevanjem planskih nalog, itd. Obéinski
sindikalni svet je ugotovil, da so bile te
informacije vecinoma pripravljene ta-
ko, kot je bilo dogovorjeno ter da so se
osnovne' organizacije erale dogovor_]e-
nih rokov.

Na zborih pa so delavci opozor].h na
vrsto konkretnih problemov in vpra-

sanj, ki prikazujejo poloZaj v njihovih
delovnih okoljih in hkrati pomenijo na-.

potilo za konkretno akcijo sindikalne

organizacije. To so bila zlasti vpraSanja

nizkih osebnih dohodkov, vprasanje,
kaj prinasajo v letu 1984 dogovor o ure-
sni¢evanju druZbene usmeritve razpo-
rejanja dohodka in samoupravni spora-
zumi dejavnosti, problemi fluktuacije v
trgovini, ki vplivajo na slabso kvaliteto

"dela in problem marZ v trgovinah. De-

lavke v tekstﬂn.i panogi pa so govorile o

nizkih pokojninah; ki so posledica niz-
kih osebnih dohodkov tekstilcev zad-
njih nekaj let, pa éeprav delajo te delav-
ke in delavc1 v tezkih delovnih razme- .
rah.

V proizvodnin orgamz.acuah so.delay-
ci opozarjali zlasti na probleme s surovi-
nami in reprodukecijskim materialom, ki
onemogodajo nemoteno proizvodnjo.
Tudi nenacdrtovana rast cen, ki je bila
skoraj dvakrat ve¢ja od dogovorjene, je
razvrednotila finanéne dosezke.

Sindikalna organizacija se bo ob seda-
njih napovedanih ukrepih zavzemala za
»mirno« odmrznitev cen in pripravo
ukrepov tudi na drugih podredjih, zlasti
pri zdruZzevanju dela in sredstev in Se
posebno za ustavifev nadaljnjega poda-
janja realnega osebnega dohodka.

Za tovorno odlo¢anje pri upravljanju
druzbene reprodukcije je delavcem po-
frebno zagotoviti pravo¢asno, sprotno,
.objektivno in razumljivo informacijo.
Zveza sindikatov si bo prizadevala-tudi
pravotasno odkriti nezadovoljstvo med
delavci, da bi lahko ob pravem ¢&asu
sprozm politi¢ho akcijo znotraj organi-
zacije in' organov Zveze sindikatov, ki

- naj bi analizirala vzroke nezadovoljstva

in prepreéila neZelene posledice, je na
koncu uvodne razprave dejal Vinko Erste.

= 3
Vinko Erste — predsednik
ob¢inskega sveta Zveze
sindikatov ob&ine’

Ljubljana Center

Na letni seji obémskega sindi-

ka.l.ne{a sveta so delegati po
oprav predhodnih  fazah

volilnega postopka izvolili pred-
sednika, podpredsednika in orga-
nizacijskega sekretarja ob¢in-
skega sveta. Vsi evidentirani
kandidati so dobili.polno podpo-
ro v osnovnih organizacijah v ob-
¢ini.

Za pmdsedmka so delegati
* izvolili Vinka Ersteta, za nepro-

‘fesionalno podp ico Mile-
no GradiSar, za sekretarja pa
Staneta Zupanéléa. J.P.
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IZ RAZPRAVE NA LETNI SEJI OBCINSKEGA SVETA ZS

Edini izhod je vecja pronzvodma

Po uvodnih besedah predsednika ob-
¢inskega sveta Zveze sindikatov ob¢ine
Ljubljana Center Vinka Ersteta so raz-:
pravljalci peudarili, da se mora sindikat
Se bolj aktivirati za reSevanje tezavnega
gospodarskega poloZaja in da morasbiti
$e bolj ofenziven. Sindikat mora zlasti
skrbeti, da se.bodo dosledno uresnice-
vale vse pravice delavcev. Organiziran
mora biti tako, da bo lahko reseval pro-
bleme, s katerimi' se srec¢uje delavski

razred. Pri tem zlasti na sme dovoliti, da -

bi z novimi ukrepi ogroZali socialno var-
nost delavcev. ReSevanje socialne pro-
blematike mora biti zasnovano na enot-
nih kriterijih. Tudi nagrajevanje po delu
je ena najpomembnejsih kategorij, ki je
hkrati tudi pogoj za uspesno izpeljano
stabilizacijo.

Glede na priprave za odmrznitev cen
mora biti sindikat zelo pozoren in se
odlo¢no upreti vsakemu povecanju cen,’
ki nima pravih ekonomskih razlogov.

V osnovnih organizacijah morajo naj-
ve¢ pozornosti posvetiti krepitvi vlioge
delavca in samoupravljanja in se upreti

vsem teZznjam, da bi v tem zaostrenem .

gospodarskem poloZaju potisnili samo-
upravljanje na stranski tir.

Naloge Zveze sindikatov na vseh po-
drogjih je potrebno usmeriti tako, da
bodo kar najve¢ lahko prispevali k ure-
snidevanju dolgoroénih gospodarskih
nalog. Realni osebni .dohodek mora
ostati na sedanji ravni. Pri politiKi cen je
potrebno selektivno ocenjevati upravi-

&enost cen, kajti le tako bomo lahko
obvladovali inflacijo. >

Razvoj gospodarskih gibanj je potreb-
no natanéno in periodi¢no spremljati,
kajti le tako bomo lahko sproti odpzav-
ljali napake. Delovne programé mora-
mo realno. vrednotiti. Na posameznih
podrod¢jih pa lahko programe se racio-
naliziramo, zlasti na podroé¢ju vzgoje in
Lzobrazevan]a Sindikat se mora zavze-
mati za vedje izobraZevanje ob deluin iz
dela, za nenehno strokovno izpopolnje-
vanje delavcev, za prekvalifikacije, do-
kvalifikacije in podobno. ;

Natandno moramo preuditi, kakéna je
izkoris¢enost notranjih rezerv, kakina
je dohodkovna povezanost med trgovi-
no in proizvodnjo. Socialni poloZaj sle-
hernega bo zagotovljen, ¢e bodo delovni
ljudje in delovne organizacije vztrajali
na elementih zakona o zdruZenem delu
in ga uresni¢evali. Pomembno.je tudi,
da dosledno uresni¢ujemo dogovorjene
sklepe.

Upreti se moramo vsem poskusom
dezintegracije mimo Sirokih razprav
med delavci, brez tehtnih razlogov in
konkretnih ciljev. Osnovna organizacija
mora delovati ‘v konkretnem delovnem
okolju, analizirati in pdkrivati probleme
in teZave in jih tudi resevati. Cene, na
primer, ne bodo resile nasih tezav; le Se
bolj bodo zmanjsale kupno moé. Edina
reditev je v vedji proizvodnji. Tega se
moramo zavedati vsi in tako tudi delati.

JURK POPOV
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