STRAN 2

NASA SKUPNOST

Konstituirana je nova ob¢inska skupscina

Delegati, ki so jih izvolili 13. in 16. marca, 5o Ze priceli delafi. V po-
nedeljek, 14. aprila, so se namret Ze sestali vsi frije zbor obinske
skupifine — najprej na loéenih sejah, nato pa sta sledila skupno zase-
danje vseh treh zborov in prva seja obéinske skups§tine. :

Uvodoma je vsak zbor zase
poslusal volilno poroéilo obéin-
ske volilne komisije, nato pa so
delegatiizvolili predsednike zbo-
rov in njihove namestnike.

Za predsednika zbora zdruZe-
nega dela so izvolili Bojana Ko-
vacita in za namestnika Janka
Badovinca. Delegati zbora kra-
jevnih skupnosti so za predsed-
nico izvolili Vesno Juvan Goto-
vac, za namestnika pa Miho
Klednika. Za predsednika druz-
benopolitinega zbora so izvolili
Lovra Ufenitnika in za namest-
nika predsednika Andrijo Vla-
hoviéa.

Za predsednika skup$éine ab-
tine Moste-Polje so izvolili Iva
Samca, za podpredsednika Jo-
Zeta Podivadka in za predsednika

izvrinega sveta Mira Sotlarja. Za
podpredsednika izviSnega sveta
so izvolili Jozeta Leskovika, za
¢tlane pa: za druzbeno planiranje
in druzbenoekonomske odnose
Nino Jeviénik, za kmetijstvo
Urosa Janka, za obfo upravo
Draga Kasagifa, za finance
Branka Matjasca, za urbanizem,
gradbeniitvo in varstvo okolja
Staneta Mikuia, za stanovanjsko
gradnjo pa Milovana Radica.
Za mednarodno trgovino so
izvolili Dudana Sesoka, za druZ-
bene dejavnosti Marijano Stur-
bej, za LO in DS Ivana Turka.
Za sekretarja obfinske skups-
¢ine so ponovno imenovali Erike
Raéi¢-Sift, za predsednico obéin-
skega komiteja za druzbeno pla-
niranje in druZbenoekonomski
razvoj so imenovali Nino Jevs-

-

.

N
~
Kolinska
HP KOLINSKA c¢estita vsem delovnim
ljudem in obéanom obéine Moste-Polje za
obcinski praznik in praznik dela 1. maj.
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® S SEJE PREDSEDSTVA OK SZDL

O porocilu pravobranilca samoupravljanja

Predsedstvo obéinske konference SZDL je na seji 14. aprila obrav-
navalo dve pomembni zadevi — najprej in v navzoénosti druibenega
pravobranilca samoupravijanja Viktorja Leskovika poroéilo o delu in
pojavih na podrodju varstva samoupravnih pravic delavcey in drui-
bene lastmine za obmodje ljubljanskih obéin in obéin Grosuplje ter Li-

tije.

Ker smo ze v prejinji Stevilki
Nade skupnosti objavili poglavje
Druzbenoekonomski odnosi in
varstvo druzbene lastnine kot
enega od stirih poglavij porodila
(e nam bo dopuséal prostor,
bomo objavili tudi preostala tri
poglavja), o razpravi na seji
predsedstva ne bomo podrobno

pisali. Poudanimo naj le bistve-
no, in sicer, da so €lani predsed-
stva o porodilu obirno razprav-
ljali in — kot Marija Fedran
predsednica obéinskega sveta ZS
— ugotovili, da so njihove ocene
razmer v veliki meri enake ugo-
tovitvam pravobranilca samou-
pravljanja, do katerih je prisel po

Poslovanje
gospodarstva obcine
lan:

(nadaljevanje s 1. strani)

Pri delitvi dohodka se v letu
1985 srefujemo z negativnimi
tendencami, saj je rast sredstev
za Ciste osebne dohodke. za
skupno in sploéno porabo prese-
gla rast primerljivega dohodka,
medtem ko so sredstva za aku-
mulacijo porasla sorazmemno
manj. Teh sredstev je bilo v letu
1985 ustvarjeno za 77 % ved kot
leto poprej. kar ob 1 14-odstotni
rasti cen sredstev za delo ne
omogota raziirjene reproduk-
cije s temi sredstvi.

tevilo zaposlenih se je v go-
spodarstvu obéine povetalo za
naértovani odstotek, kar je manj
kot v Ljubljani in SR Sloveniji.
Povpreéni osebni dohodek na
zaposlenega je v obéini nomi-
nalno porastel za 100 % in se je
ob statistitno ugotovljeni rasti
cen Zivijenjskih potrebitin za
79,4 % tudi realno poveéal.
Povpreéno je vsak zaposleni v

letu 1985 prejel osebni dohodek

v visini 55.589 din. kar je veé od _

republiskega in manj od ljub-
ljanskega povpreéja,

V zaetku leta 1986 se nada-
ljujejo ugodni rezultati glede
ohranjanja rasti  industrijske
proizvodnje. ki je bilav dveh me-
secih za 5.9 odstotka viija kot v
enakem lanskem obdobju. Po-
slabSujejo pa se rezultati v zuna-
njetrgovinski menjavi, saj se je
konvertibilni izvoz zmanjsal kar
za 19.3 %. lzvrdni svet obéinske
skupéine je sprejel program uk-
repov, ki naj bi zagotovil izvaja-
nje osnovnih ciljev. zastavljenih
z resolucijo za leto 1986. V tem
programu je opozoril organiza-
cije na nekatera kljuéna po-
droéja (izvoz. delitvena politi-
ka), za katera morajo le-te izde-
lati svoje konkretne ukrepe in
njih izvajanje spremljati ob pe-
riodiénih obraunih, X

JANKO KRAMZAR

VO SAMEC, pred-
sednik
skupééine
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BOJAN
predsednik
zdruzenega dela

nosti

nik, za predsednico komiteja za
druzbene dejavnosti Marijano
turbej, za sekretarja komiteja
za urbanizem, gradbenidtvo in
varstvo okolja (zaradi trenutnih
pravno-formalnih razlogov) Sta-
neta MikuZa, za sekretarja se-
kretariata za ljudske obrambo
Ivana Turka, za sekretarja ob-
Cinskega sekretariata za obéo
upravo Draga Kasagica in za di-
rektorja obCinske uprave za
druibene prihodke Janeza Ru-
dolfa.

slzfavljam, da bom svojo
dolinost opravijal vestno in od-
govornoe, da bom delal po ustavi
in zakonih ter drugih predpi-
sth,da bom varoval druibeni red
Socialisti‘ne federativne repu-
blike Jugoslavije. Z vsemi svojimi
mocmi se bom bojeval za razvoj
socialisticnih samoupravnih od-
-nosov, a oblast delavskega ra-

in 0 obvescanju v obcini

obravnavi 1676 zadev v nadtetih
obéinah. 1z nase obéine so bile na
primer obravnavane 203 zadeve.
Velinoma so pri pravobranilcu
samoupravljanja iskali pomoé
delavei, v najvec primerih zaradi
nagrajevanja in zaradi delovnih
razmer. Predsedstvo je sprejelo
poziv pravobranilca samouprav-
ljanja, da bi morali v ob&ini bolj
zaposliti Stevilne organe nadzo-
ra, ki bi na svojih podrocjih
redno opozarjali na nepravilno-
sti in pravocasno ugotavljali njih
povzrocitelje. Morali pa bi tudi
ustvariti ve¢ mozZnosti za delo
samoupravnih delavskih kontrol,
saj se je odnos do ustavnosti in
zakonitosti v tem obdobju Se po-
slabsal,

Sklepna ugotovitev predsed-
stva pa je bila. da bo poroéilo
pomembna osnova za delovne
programe OK SZDL in njenih
frontnih delov.

O obveiéanju v obéini pa je
nase predsedstvo spregovorilo
po priporocilu republiskega ko-
miteja za informiranje, saj je
le-ta pripravil predlog programa
dejavnosti za uresni¢evanje za-
kona o javnem obveséanju in po-
zvalo tudi vse obéinske konfe-
rence SZDL., da na svojih ob-
mo¢jih analizirajostanje javnega
obveiéanja z vidika vsebinskih
usmeritev. teZzenj im ciljev, ki jih
zeli zakon doseéi. Predsedstvo je
s to usmeritvijo obravnavalo
kratko poroéilo o sredstvih jav-
nega obvestanja v obéini in njih
prizadevanjih za racionalno in
kakovostno obveifanje, porotilo
o uresnicevanju delovnega na-
érta in vsebinske zasnove Nase
skupnosti v letu 1985, delovni
naért in vsebinsko zasnovo Nate
skupnosti za leto 1986 ter neka-
tere sklepe z zadnje seje sveta za
informiranje. politiéno propa-
galndc in izdajanje Nase skupno-
st

V obseini razpravi je bilo ugo-
tovljeno, da je svet za informira-
nje pri predsedstvu SZDL v pre-

JOZE Puctuvses:
- o
éinske skupddine

obéinske podpredsednik

OVACIC, VESNA JUVAN GO-
zbora TOVEC, predsednica predsednik druibe-
zbora krajevnih skup- nopoliticnega zbora

LOVRO USENICNIK,

zreda in uresnicevanje skupnih
interesov delovnih ljudi in obéa-
nov ter za napredek in razvoj ob-
cine Lijubljana Moste-Polje, So-
cialistiCne republike Slovenije in
Socialisticne  federativne repu-
blike Jugoslavije.«

Tako so izvol jeni nosilei odgo-
vornej§ih  funkcij obinske
skupiine Ljubljana Moste-
Polje na prvih zasedanjih zborov
inskupicine obéine 14. t. m. izra-
zili svojo pripravljenost za pri-
spevek k nadaljnjemu razvoju
nafe samoupravne socialistiéne
druzbe, utemeljujoé zaupanje
voliveev in delegatov nase obéi-
ne.
Predstavljamo novoizvol jene
nosilce odgovorne@ih funkcij
naie ob€inske skupifine, objav-
ljamo pa tudi skrajfan nagovor
novega predsednika skupicine
Iva Samca.

teklem mandatu zavzeto deloval,
ocenjeval in usmerjal oblike ob-
veitanja v obéini, prizadeto in
zgledno sodeloval pri oblikava-
nju zakona o druzbenem sistemu
informiranja in zakona o javnem
obveséan ju, prav tako je tudi kot
izdajateljskisvet obginskemu fa-
sopisu le-temu, glede na obéin-
ske in splodne druzbenoekonom-
ske ter druzbenopolitiéne razme-
re, dajal vsebinske usmeritve, s
katerimi bi naj v éimvedji meri
pripomogel h kvalitetnemu ob-
veStanju obanov v obéinskih
zadevah in zadevah Ljubljane.

Prav tako je bila tudi Naia
skupnost ocenjena kot kvali-
tetno sredstvo javnega obvesca-
nja v obéini, ki je tudi ta ¢as po-
trebno in z drugimi oblikami celo
prenckaterikrat nenadomestlji-
vo. Podan je bil tudi predlog, naj
se izdela Se temeljitejia vsebin-
ska analiza NaSe skupnosti. pa
tudi drugih oblik obveifanja v
obéini, kajti pripomba je bila, da
je v Nasi skupnosti premalo ko-
mentarjev, osebnih ocen in kri-
ticnosti, s ¢imer bi bralca v veéji
meri usmerjala k razmisljanju in
mu pomagala oblikovati samo-
stojna staliséa. Glede poskusa
nove oblike distribucije prek tr-
govin v KS Zadobrova-Sneberje
in Vevce-Zg. Kadelj pa je bilo
ugotovljeno, da je treba o tej
obliki razdeljevanja Naie skup-
nosti sproti seznanjati bralce s
plakati in drugimi vidnimi ozna-
kami. Predlog sveta za informi-
ranje, da bi se odgovorni urednik
udelezeval politiéne koordinaci-
j&. pa je predsedstvo ocenilo kot
nepotreben in se ob tem zavzelo,
naj vsi frontni deli socialistiéne
zvere v prihodnje urednistvo
NaSe skupnosti 3¢ temeljiteje in
pravocasneje obveitajo o svojih
delovnih programih. da bo takov
prihodnje mogoée 3¢ kvalitet-
neje in polneje beleZiti Stevilna
dogajanja v obdini.
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SkrajSan naqgovor novega predsednika
obéinske skups$éine iva Samca

TOVARISICE IN TOVARISI DELEGATIH!

Dovolite mi, da se vam v imenu novoizvoljenega vodstva nase skupdéine
zahvalim za izkszano zaupanje, ki nas obvezuje, da bomo skupaj zastav-
liene naloge uresniéevali ufinkovito, dosledno in odgovorno. Hkrati pa mi
dovolite, da vsaj v grobih obrisih podam nekatere poglede na naloge, vse-
bino in funkcijo nadaljnjega uresnievanja gospodarskega, druibenega,
prostorskegn in obrambno samozadéitnega ruzvoja nase obéine.

mi, prosim, ée bodo nekatere moje misl nedoreéene, toda s nmapor
in snovanji bomo pravgotovo v prihodnjem obdobju Se bofj uveavili nace-
éna

lo, da je nafa obéina odprta samoupravna in

skupnost

ter dejavnik medobéinskega sodelovunja in povezovanja v Sicfem druibe-

nem proston.

Nedvomno je danes, ko se s00-
Camo s teZavami in problemi, ki v
temeljih pretresajo svet in vpli-
vajo na nadaljnje zaostrovanje
druzbenockonomskih razmer pri
nas, $¢ posecbno pomembno, da
imamo ¢imbolj celovit pregled
nad stanjem in razvojem gospo-
darskih in druZbenih dejavnost
kikor tudi nad uresnidevanjem
ustavne vloge krajevnih skupno-
sti, samoupravnih interesnih
skupnosti ter obéine kot komune
in temeljne samoupravne drui-
benopolitiéne skupnosti.

MNapredek, kismo ga doseglina
tem podroéju, nikakor ni majhen,
vendar se moramo zavedati, da je
tudi razvoj samoupravnih odno-
sov tako v gospodarstvu kakor
materialnih in druZbenih dejav-
nostih neloéljivo povezan z ra-
zvojem celotne druibe, Razvoj
socialistitnega samoupravljanja
ter uveljavljanje vioge delovnega
¢loveka in obgana kot temeljnega
nosilca dela in odloéanja sta po-
goja, ki poleg materialnth moz-
nosti druzbe neposredno vplivata
na naie moé in pripravljenost za
izboliEanje in dokonéno ureditev
odprtih dilem gospodarske stabi-
lizacije.

Prav ta razvoj je Ze do sedaj
pripeljal tudi do novih reditev, ki
smo jih sprejeli oziroma jih spre-
jemamo v nasih dokumentih in so
naile svoje mesto tudi v naiih
tako dolgoroénih kot srednjeroé-
nih in letnih planih. Zato naj le
ponovim misel, da $e nikoli doslej
ni bila nadaljnja krepitey samou-
pravnih odnosov in gospodarje-
nja v sistemu socialistiénega sa-
moupravijanja v takini mer od-
visna prav od nadih sposobnosti,
da premagamo sedanje zapletene
razmere,

S sprejemanjem planskih nalog
tako za naslednje dolgoroéno in
stednjeroéno obdobje kot za le-
todnje leto se moramo zavedati,
da z njimi prevzemamo odgovor-
nost tudi za samoupravne odno-
se, ki temelje na delegatski
osnovi in v katerih enakopravno
odloéajo delovni ljudje in obéani,
Prav v gospodarstvu so se ti od-
nosi v nadi obéini Ze moéno razvi-
i, Rezultati tudi do sedaj niso
izostali. Upam si trditi, da je go-
spodarstvo v nagi obéini fe dose-
glo dobre rezultate. Zato bomo
morali nadaljevati s Se veéjimi
prizadevanji za uveljavljanje
takinega razvoja, da bomo hi-
treje sledili razvitim druzbam in
da bomo uspeli s tehnoloiko mo-
dernizacijo, z vidjo kvaliteto na-

. Sega Zivljenja, s cistejfim oko-

ljem, z zaposlovan jem mladih o-
lanih ljudi, z odpravljanjem naj-
tezjih delovnih razmier, z zmanj-
fevanjem nasprotja med delom in
upravljanjem, predvsem pa
bomo morali e dvigniti naso
obéo kulturo in kulturo dela, To
so sicer veliki cilji, toda niso niti
novi in tudi ne zaéenjamo iz nic.
Zato mi dovolite, da nekatere od
njih, na katerih bo teziiée nadega
skupnega delovanja, izpostavim.

|. Rdeca nit nasega delovanja
je in bo boljgi druibenoekonom-
ski polozaj delavcea in hitre j§i ra-

, zvo) gospodarstva. Pri tem pa

bomo morali posvecati posebno
pozornost programu  gospodar-
ske stabilizacije predvsem s kvali-
tetne o rastjo izvoza, s prestruk-
turitanjem gospodarstva, z ra-
Zvojem agrofivilstva, z vedjim na-
slanjanjem na znanost in tehno-
lodke dosezke, s spodbujanjem
inovacijske dejavnosti. z odprav-
ljanjem Zans¢ inflacije, z varce-
vanjem na vseh ravneh, z boljio
orgamizacijo dela ipd. Vztrajali
bomo na tem podroéjustem, dav
ozdih okrepijo razvojne sluibe,
kar je seveda prvi pogoj za uin-
kovitejdi pretok znanja in znan-
stveno  raziskovalnega dela v
proizvodne organizacije. Predv-
sem pa bome morali podpirati vsa
prizadevanja pri  oblikovanju
ustvarjalnega vzduija in vedje
motiviranosti delaveev pri inova-
tivni dejavnosti.

2. V druzbenih dejavnostih se
bomo morali zavzemati za do-
sledno uveljavljanje svobodne
menjave delazato, da se bodo po-
samezne druZbene dejavnosti
uc¢inkovito in hitreje razvijale, Pri
teh dejavnostih je izrednega po-
mena uveljavijanje skladnega
naértovanja in opredelitev ra-
zmeri] pri delitvi druibenega
proizvoda za njihov razvoj, ure-
snicitev naéela vzajemnosti in 50-
lidarnosti ter za vsebino, po-
stopke in nafine odlo¢an)a delav-

cev in delovnih ljudi, ki morajo
zagotoviti, da s¢ bodo v samou-
pravnih interesnih skupnostih ra-
zvijali temeljni samoupravni
proizvodni odnosi.

3. Nadalje bomo razvijali dele-
gatskisisten, kar vidim predvsem
v tem, da je obéan najprej dela-
vec v zdrufenem delu, delavec
samoupravljavec, — vendar po-
vezan v delovnem procesn odloéa
o ustvarjenem dohodku in nje-
govi delitvi ter s tem samostojno
sprejema tudi neposredne odloéi-
tve o razvoju materialnih in droz-
benih dejavnosti, s katerimi si za-
gotavlja namoteno realizacijo
svojega delovnega procesa, ter da
je ta delovni Elovek tudi obéan in
krajan, ki soodlo¢a in mora sood-
loéati o svojih bivalnih razmerah
vkljutujoé tudi varstvo okolja, v
katerem Zivi, saj se zaradi nenad-
ZoTovanega onesnaZevan ja
zraka, vode in zemljidéa nenchno
povetuje bioloika ogroZenost de-
lovnih ljudi in obéanov na nasem
obmodju. Zato bomo morali ie
naprej vztrajati pri izboru, ra-
Zvoju in uvajanju takinih tehno-
logij, da bomo ustrezno zmanjiali
tveganje pri onesnaZevanju oko-
lja.

S tem pa je opredeljena tudi
vioga obeh osnovnih celic sa-
moupravnega odloéanja, to je
krajevne skupnosti in organiza-
cije zdruZenega dela, ki predstav-
ljata interese delovnih ljudi in
ob&anov na njihovem obmoé&ju.

4, Zaostreni mednarodni od-
nosi in zaostrovanje nekaterh
notranjih  druzbenoekonomskih
razmer in protislovij, ki se odra-
Zajo v posameznih pojavih cen-
tralisticnih in podobnih tendenc,
vkljuéno z Zeljo po narodni spra-
vi, spremembah temeljev politié-
nega sistema in podobno, neu-
godno vplivajo tudi na obrambno
in
BHSRE R S
dro€ju SLO in DS v podrublja-
nju oblik in metod za krepitev
druibene samozadéite, varnost in
obrambnih sposobnosti, v razvi-
janjo vamostne kulture, §e po-
sebno kar zadeva varovanje
dretbene lastnine in pridobitev
socialistiéne revolucije, razvija-
nje zavesti in patriotizma predv-
scm pri mladi generaciji, stalno
ocenjevanje in spremljanje var-
nostnih ocen ter sprotno informi-
ranje delovaih ljudi in obéanov o
ugotovljenih pojavih, ki so na-
perjeni proti nadi samoupravno
organizirani druzbeni ureditvi;
enako velja za organiziranje in
pripravljanje narodne zadéite, -
vilne zaSfite in (teritorialne
obrambe, usmerjanje v vojaske
jole, obrambno usposabljanje,
priprave za prepreevanje in od-
pravljanje izrednih razmer ter iz-
popeolnjevanje priprav za organi-
ziranje in voden je splofnega ljud-
skega odpora v najteZjih razme-
rah.

Tovarifice in tovaridi delegati!

Pred nami so velike in odgo-
vorne naloge. Vse pa bo moé
uspeino opraviti le ob ustrezni
kadrovski politiki ter z nenehnim
izobrazevanjem delovnih ljudi in
obéanov kot nosilcev odloéanja v
organizacijah zdruzenega dela in
v krajevnih skupnostih ter vseh
nas, ki smo za to strokovno in sa-
maupravna odgovorni. Od spoz-
nanja, da samo s svojim znanjem
in delom, z opiranjem na lastne
sile, lahko premagujemo e tako
tezavne probleme, je odvisen tudi
nad nadaljnji razvoj. Tega se
dobro zavedamo, saj fe nismo
pozabili tezkih trenutkov iz $e ne
tako davne preteklosti.

Naj konéam: Zelim in prepri-
¢an sem, da bomo vsi, ki zdruZu-
jemo delo in prebivamo v obéini
Ljubljana Moste-Polje, po svoji
pripravljenosti, sposobnosti in
uéinkovitosti prispevali k uresni-
gitvi nagih skupnih ciljev in nalog.
Konéno je to tudi nafa skupna
odgovornost in dolZnost.

In nenazadnje mi dovolite, da
se v nadem skupnem imenu pri-
sréno  zahvalim  dosedanjemu
vodstvu nase skupiline, predv-
sem dosedanjemu predsedniku
skups€ine Niku Lukezu, za
uspedno vodenje, organiziranje
in uresniéevanje nalog v prete-
klem mandatnem obdobju.
Hkrati se Zelim zahvaliti tudi
viem dosedanjim delegatom za
njihov prispevek pri dosedanjem
razvoju samoupravnega dogo-
varjanja in odlocanja.

Hvala!

IVO SAMEC



