ZVEZA MLADINE

Delo mladine
v krajevni
skupnosti

Krajevna samouprava je za-
ostajala za razvojem druZzbeno-
akonoi?:ﬂfuh odnoe;ovjin samo-
uprav. a, zato jo je potreb
no ragvijati in prilagajati do
seZeni stopnji druZbenih odno-
SOV.

V osnutkih obeh ustav smo
-napravili konec omahovanju,
ali so nam krajevne skupnosti
-potrebne ali ne.. Po predlogih
v osnutkih ustav so obvezne.
S tem bodo dobile zelo vidno
-mesto v strukturi obéine, zelo
pomembno vlogo pri povezova-
nju in v samoupravni integraci-
i1‘13@1tlelt.)\f'nj]: ljudi te:rmn_jﬂg:vih

ovnih organizacij interes-
nih skupnosti, pa tudi pri
zdruZevanju njihovih sredstev
za zadovoljevanje vrste skup-
nih socialnih, kulturnih, izobra-

Zevalnih in drugih potreb v
vsak Zivljenju delovne-
ga tlo

Pri tem je potrebno poudari-
ti, da razvijanje in poglablja-
nje samoupravnib odnosov zno-
traj krajevne skupnosti ni mo-
goce reSevati samc s sistemski-
m ukrepi, temvec. predvsem z
zavestno in organizirano akeijo
obéanov in subjektivnih sil.
Poudariti je potrebno pomen
in viogo druZbenopolitiénih or-
ganizacij v krajevni skupnosti,
¢eprav le-te ne smejo in ne mo-
rejo nadomestiti oblik nepo-
srednega samoupravljanja,
predstavljajo pa njegov sestav-
ni del, ki zagotavlja enotnost
akcije v krajevni skupnosti.

Pri razvijanju krajevne sa-
mouprave pa je potrebna ak-
tivna vloga mladine, ki ne mo-
re temeljiti samo na organiza-
cijski wureditvi temved¢ pred-
vsem na vsebinski preobrazbi
in njeni krepitvi. OK ZMS si
mora zato prizadevati, da usta-
novi aktive ZM povsod tam,
kier jih Ze ni ali samo Zivota-
rijo in se boriti za to, da se uve-
ljavijo in ostanejo aktiven de-
javnik na terenu, v krajevni
skupnosti.

Zato je potrebno zadleti z ak-
cijo 1000 aktivov ZM v krajev-
ni skupnosti, ki naj prispeva k
povetanju &tevila aktivov na
terenu k njihovi wvsebinski
preobrazbi, ter k vejemu uve-
ljavljanju mladih v samouprav-
nem dogovarjanju in odlodanju
v krajevni skupnosti.

Aktivnost miladine na terenu
je potrebno preusmeriti in
uravnoteziti ter zagotoviti, da
bo ustrezne pozornosti deleZna
tudi skrb za zadovoljevanje in-
teresov, ki izvirajo iz poloZaja
in moZnosti mladih v krajevni
skupnosti. Ob zadovoljevanju
interesov na podméiu kulture,
Sporta, zabave in rekreacije je
potrebno v vedji meri organizi-
rati aktivnosti, ki bodo omogo-
¢ale mladim Ziroko druZbeno
politidno aktivnost in vpliv za
druZbeno Zivljenje in ki jih bo-
do usposabljale za tak3no ak-
tivnost.

Odnos in razlika med akti-
vom ZM na terenu in mladin-
skim klubom sta v praksi ved
krat nejasna. Vsebina dela je
pogosto ista, razlika naj bi bi-
la samo v nazivu ali v prosto
rih. Aktiv ZM mora v praksi
postati najSirSa oblika zdruge
vanja mladih na terenu, ki se
dogovarjajo o vseh vpraZanjih
in razvijajo aktivnost na razli®-
nih podrodéjih. Mladinski klub
pa je samo metoda dela tega
aktiva, ki zadovoljuje samo ne-
katere interese miladih, Ceprav
predstavija  mladinski klub
moZnost vkljuéevanja in reali-
zacije programov specializira-
nih in drugih organizacij med
mlade in s tem Sirino dejavno-
sti. je njegova aktivnost preoz
ka n je potrebna ob niem tu-
di dejavnost aktiva ZM, ki mo-

Ta zagotavljati tudi napredno
in koristno vsebino dela kluba.

vanj, 5ol za
Fiv] e, javnih tribun, semi-
mr::umja oblik druZbe-

Jevnz skupnosb kot za ZirSo ak-
um ';1 ZAI v krajevni skupno-
A v
sti se morajo vkljudevati v vse
ohbiike druZbenega dogovarja-
nja in st?,dlma v krajevni
o zbore obéanov, sve-
skupni ' -
e itd., ter v delo dnlzbenopo-
tidnih organizacij, drustev in
dmgih oblik dejavnosti na te-

V novih stanovanjskih nase-
1jih, kjer se prostorsko Eiri ob-
stojeta krajevna skupnost, pa
bi bilo potrebno misliti na gra-
ditev ustreznih komunalnih ob-
jektov, ki so nujno potrebni
obéanom ter druZbenopolitic-
nih organizacij terena za razvi-
janje njihove dejavnosti.

Aktivi ZM lahko mnogo prispe-
vajo na podrocju socialistiGne
solidarnosti. Z vrsto solidar-
nostnih akcij za izenalevanje
Zivljenjskih pogojev (npr. pro-
stovoljne delovne akcije), ter
vedjo skrbjo za &loveka prispe-
vajo k odpravljanju mnogih
problemov in teZav tako svojih
vrstnikov kot  starejSih ob-
Sanov.

Polozaj
ZMS

v krajevnih
skupnostih

Stanje v organiziranosti zve-
ze mladine v krajevnih skup-
nostih naSe obéine nikakor ni
zadovoljivo, Mladine, stanujoce
v vseh osmih krajevnih skup-
nostih, je ogromno, vendar vse
dejavnosti po krajevmnih skup-
nostih ne zajemajo niti en od-
stotek mladine.

Tako imamo v KS Stari Vod-
mat miadinski klub, ki se uk-
varja predvsem s Sportno de-
javnostjo (ima mentorja), v
KS Gradiste je wvase zaprta
sekecija Ljudska tehnika (mo-
delarstvo), v KS Ajdoviéina je
MA Majde Silc zaprtega tipa
(ima mentorico)., Na Poljanah
je disco klub, Eportne sekcije
in taborniki na osnovni 3Soli
Tone Tomsié, v KS Stara Ljub-
ljana je organizlrm mladinska
sekcija ¢lanov @ ;1 mdnjem

zirani taborniki, obstajajo pa
tudi moZnosti za ustanovitev
MA (prostor, mentor, finance).
V KS Tabor so po zafetnem
popu;tﬁimin bo trelmom
po z

ustanovitvijo MA zaceti iznova.
Obéinska konferenca ZM bo

Obéinski odbor Ljudske tehni-
ke itd.) in s skupnimi moémi
razSiriti inferesna podroéja
miladine ter ustamoviti miladin-
ske aktive po vseh KS naSe
obéine. Vendar je potrebno po-
udariti, da je pri tem delu
nujna povezava predvsem S
SZDL, ZK in obéino ter samo
krajevno skupnostjo, saj dru-
gace ne bo uspeha.

Nacelna izhodisé¢a

o viogi mentorja

L. Biﬁmora.spuaobon.dasprej-
me vse tisto, drugip

kawdnskamu
uwmmdamj mombiti
on tisti, ki ima skupinsko si-

4 Mentor naj ne opravlja sam
kakega posebnega dela v klu-

5. Ugotoviti mora, kje in pri
kateri nalogi bi se dale po

slabosti ter krepiti samoza-
upanje.

6. Imeti mora izobrazbo, ki bi
mu omogoéila aktivno spre-
mljanje Zivljenja v klubu po
eni strani in po drugi, da bo
sposoben z zbranimi informa-
cijami uveljaviti najustreznej-
50 obliko dela (pedagog, so-
cialni delavec psiholog, skrat-
ka tisti, ki mu pro: esional-
nost omogo€a ta nivo sode-
lovanja).

7. Mentor kot osebnost bi mo-
ral imeti najveédjo mero tole-
rantnosti in vse sposobnosti
komuniciranja.

Mentor bo tu pa tam ugoto-
vil, da skupina na njegovo vio-
go povsem drugace gleda, kot
jo on upa in Zeli odigrati. Mo-
goce je npr., da ga skupina vidi
kot nekakSnega strokovnega iz
vedenca. Zato mora kasneje pri-
praviti skupino do tega, da ga
vidi v vlogi, katero hoée od-
igrati, biti mora namre& ¢lo-
vek, ki skuSa skupino usposo-
biti ter ji pomagati, da tudi
sama razvija sposobnosti in jo
spodbuja s tem, da izkustva,
ki jih ¢lani skupine prispevajo,
tudi uporabi tako, da v bodode
pri formulaciji neke skupne za-
misli ali odlod¢itve bolj aktivno
sodelujejo.

Klub ni ekskluzivnha in vase
zaprta skupnost. In ker bi mo-
ral biti izrazito dinamiéna tveor-
ba, ki je v nenehnem spremi-
njanju, se kaze potreba po so-
delaveih, ki bi bili sposobni
obvladati dinamiko medseboj-
nih odnosov znotraj mladinske-
ga kluba. Ne da se ta sposob-
nost kaZe v nasilnem vdiranju
v vsebino in program, ampak
kot izrazna dopolnitev intere-
sov ¢lanov kluba, Ob zahtevi po
takih kadrih pa ne gre ved sa-
mo za navduSence in tiste, ki
sodelujejo in delajo v klubu,
kadar imajo ¢as (&eprav so zelo
potrebni in nujni), ampak za
profesionalno usposobljene ka-
dre, ki jim osnovno znanje, pri.
dobljeno med &tudijem, omogo-
¢a ta nivo sodelovanja.

®

Vloga mentorja v specifiénih
situacijah ne glede na aktiv-
nost, vzdusje in strukturo ¢lan-
stva je na podlagi zbranega ma-
teriala teZko jasneje opredeliti.
Z upoStevanjem nekaterih uve-
ljavljenih H v klubski aktiv.
nosti in v vlogi mentorja v teh
in ob teh aktivmostih je smi-
selno ponoviti naslednje.

Klubska dejavnost, program
oziroma rast in razvoj kluba

doust.ram:eekv:ili!betne m;:n}ie
se odvija manj po lo-
gi¢nem zaporedju.

fazi so v

dovoljujejo osnovne in’ najbolj
neposredne interese obiskoval-
cev. Vsaka udeleZba obiskoval-
ca v eni izmed dejavnosti pred.
stavlja na tej Ze

V tej fazi jevamdnobi-
naxedinquruetanvus,inda

ga motivira. Ta faza bi lahko
glede na zadovoljevanje ele-
mentarnih psihosocialnih po-
treb obiskovalcev imenovali ne-
posredna, elementarna ali

v na.sladnji stopnji je aktiv-
nost program kluba organizi-
rana na nadin in vsebini,
ki je na nivoju dejanskih spo-

bnosti obiskovalcev.

tne
grupe in jedra okoli konkretnih
dejavnosti. V tem primeru so
cilji dosegljivi 2z intenzivno in
¢asovno daljSo prisotnostjo obi-
skovalcey pri u in
delu v klubu. Gre Ze za kreati-
ven odnos za ustvarjanje spe-
cifitne klubske atmosfere ipd.

V tretji fazi, ki je najvisja in
konéna posledica so p: in
oblike dejavnosti na nivoju, ki
bogati o ovalce, terja od njih
samostojno delovno prisotnost,
prevzemanje dolofenih funkeij
in utrjevanje specifitnega vzdu-
8ja, ki ga ustvarjajo s svojo
kreativno prisotnostjo.

Mentor bi se moral s svojim
konceptom dela prilagoditi tem
razvojnim fazam in gnadilno-
stim, ki jih pogojuje lokalna
akupnost kjer klub deluje. Ce
predvidevamo, da so omenjene
faze tipitne za klube, bi vlogo

mentorja glede na posamezne
stopnje opredelili :aggxe'

V prvi fazi ugotavlja psiho-
socialne potrebe obiskovalcev
in iS¢e ustrezne izrazne oblike
za uresniditev in zadovoljeva-
nje potreb in zahtev obisko-
valcev. V tej fazi se mentor
i):m:ua iknlu kontaktira tudi 3ir-

izven bskega prostora z
razliénimi nivoji, organi, orga-
nizacijami in

V drugi fazi uveljavlja ustrez.
ne izrazne oblike za zadovolje-
vanje potreb obiskovalcev in
pripravlija atmosfero za aktiv-
no pacijo &lanov v pro-
gramu. Vloga mentorja v tej
fazi se osredotod predvsem na
formiranje utreznih grup, na
porazdelitev funkcij in zago-
tovitev statusa posameznemu
obiskovalcu, pripomore k obu-
janju obéutka pripadnosti, ki
dobiva r:;!oj rllzp(?:dill:la sni';iggi
v prvi , posebej dela s -
grupami itd.

V tretji fazi se vkljuéuje men-
tor v aktivnost kluba bolj ali

predvidevamo, da so na tej
stopnji Ze izoblikovani trdni de-
mokratiéni odnosi, ki ustvaria-
jo vzduSje samoiniciative in
aktivoe parﬂei'pscije v progra-
mu in v dnlodenih aktiv-
nosti Na tej stopnji prihaja
funkcija mentorja toliko bolj
do izraza pr' mzrabljanju« tre-
tje faze za obvladanje prve n
druge, z namencm, da se zago-
tovi nitrejsi prehod iz faze v
fazc

Ta shema nikskor ne more
biti dokonéna pomeni le pri-
blizne orientacije, ker vse te
predpostavke niso preverjene in
so le bolj plod diskusije kot pa
dejansko stanie

Bolj

v obéini in tudi
v usklajevanj

cializiranimi organizacijami
interesnih dejavnosti.

4. Vso pozornost moram
zacij v
drustev.

niti

vati interes mladih.

povezati
mladinske klube!

1. Nujna je veéga povezanost med miadinskimi klubi
izven nje. Povezanost naj se odraza fudi
ju programov mladinskih klubov na nivoju ob-
éine in mesta, kakor tudi v okviru krajevne skupnosti, pri
tanpasajedngﬂvorit.imkonkretammsﬂceakcm
Mladinski klubi naj se poveZejo z druZbenopoliti¢-
nmnommm svojemtm‘emx Se posebej pa s spe-

3. Opozoriti druzbenopolitiéne organizacije na nujnost
stalne delitve prisotnosti pri reSevanju problemov mladine,
pri demer se morajo zavzemati, da Zveza mladine ni edi
na organizacija, ki ji je poverjena skrb za mladega &loveka.

moramo posvetiti mentorstvu,
éemer je potrebno sodelovanje iti
krajevni skupnosti, kot tudi drugih organizacij in

5. Treba je opozoriti druZbenopolititne organizacije m
druge druZbene dejavmike, naj se kot zainteresiramni
vzemajo v okviru obéinske skupéiéine, kot druZbeno polj
titne skupnosti, da se organizacijsko in finanféno angaZira
pri iskanju in oblikovanju prostorov za miladinske klube
ter pn vzgoji mentorjev zanje.

6. Podpreti je treba organizacije, ki zdrufujejo miladi-
no ter tu milade bolj vkljuéevati v njih upravljanje. V njih
je trabnmmmzvi.jst.i take metode dela, ki bodo uspele

7. Potrebna je Be neposrednejSa povezava obCinske
konference miladine v klubih, predvsem pri iskanju in ob-
likovanju njih vsebine, pri femer je pomembno zasledo-

8. Mladi komunisti v sodelovanju s 3tudenti sociolo-
g'lje in psihologije naj razis@ejo in izdelajo metode dela

in Se posebej idejnopoliti®éne vzgoje v miladinskem klubu.

9. Potrebno je ustvariti oblike tesnejSega sodelovanja
s Studentsko organizacijo, saj prav ta nudi potrebne stro-
kowne kadre, kateri manjkajo Zvezi mladine.

ki zdruZujejo mladino vseh

pri
¢énih organi-

priteg-
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