. IZKUSNJE USMERJENEGA IZOBRAZEVANJA

Po dveh letih usmerjenega izobraZevanja lahko za-
nesljivo zaznamo mnoge prednosti te spremembe v
srednjem S$olstvu, pa tudi mnogo dilem in odprtih
vprasanj glede konkretizacije zakona o usmerjenem

izobraZevanju.

Stevilni problemi, ki so se-

in se %e pojavljajo v srednjem
usmerjenem  izobraZevanju,
izhajajo predvsem iz razme-
stitve uéno-vzgojnih progra-
mov in s tem v zvezi prostor-
skih razmestitev, iz vse bolj
nezavidljivega materialnega
polozZaja, iz mnogih nerazrese-
nih kadrovskih problemov,
kot tudi iz $e ne dovolj domis-
ljenih uénih programov ter iz
velikih tezav pri pripravi in
distribuciji ué¢benikov.

Svet za vzgojo in izobraZe-
vanje in koordinacijski odbor
za usmerjeno izobraZevanj
pri predsedstvu OK SZDL
Ljubljana Center sta razprav-
ljala o vseh teh problemih, ka-
kor tudi o poroéilih o izvaja-
nju usmerjenega izobraZeva-
nja v SRS, ki jih bosta obrav-
navali skup&¢ina izobrazeval-
ne skupnosti Slovenije in
skupé&d¢ina SRS.

Republiska konferenca
SZDL je Ze razpravljala o teh
problemih na 12. seji. Z ugo-
tovitvami® in stali§¢i sta oba
organa seznanila predsedstvo
ob¢inske konference SZDL
Ljubljana Center in mestno
konferenco SZDL.

Med na;pomembne;émn

ugotovitvami je, da je v poro-
¢ilih pomanjkljivo obdelano
celotno podro¢je srednjega
usmerjenega izobraZevanja,
kar ne zagotavlja solidne pod-
lage v pripravah za preobra-
zbo visokega Zolstva.

V obé¢ini Ljubljana Center
ugotavljamo, da so bila poleg
omenjenih slabosti pri dose-
danjem uveljavljanju usmer-
jenega izobraZevanja zane-
marjena podroé}a izobrazeva-
nja iz dela‘in ob delu, proble-
matika statusa in orgamzxra
nosti proizvodnega dela in
prakse, samoupravna organi-
ziranost ter problematika or-
ganiziranosti posebnih izo-
brazevalnih skupnosti in or-
ganizacij zdruZenega dela v
njih.

Zanemarljivo tudi ni dej-

stvo, da tezaven poloZaj
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. ZDRUZENE KNJIZNICE

Se vedno Zivotarijo

Kaks$ni ¢asi se pisejo nasi kulturi v teh izredno teZavnih gospodar-
skih in stabilizacijskih trenutkih, je vprasanje, ki si ga pogosto
postavijamo. Ker imajo knjiZnice v kulturnem Zivijenju naroda se
posebno viogo, za nas v tem trenutku, ko doba potrosnistva prepu-
§c¢a svoje mesto drugemu obdobju, de posbej, smo o delu in proble-
matiki splosnoizobraZevalnih knjiZnic v obéini zaprosili Damjano
Hainz, direktorico zdruZenih splosno izobraZevalnih knjiZnic, in sicer
Mestne, Delavske, potujoce in Pionirske, zdruZenih v knjiZnico Oton

Zupandéié.

Kdaj in zakaj je pravzaprav prislo
do zdruzitve knjifnic?

»Zaradi nekaterih tezav se je formal-
nopravna zdruzitev zelo zavlekla, do
nje je prislo Sele januarja letos. Osnov-
ni motiv je seveda stabilizacija in ra-
cionalno delo.«

Kaksne so delovne razmere v teh
knjiznicah?

* »Javna skrivnost je, da veéina splos-
noizobrazevalnih knjiznic v Ljubljani
deluje v neustreznih, neprimernih, sla-
bo opremljenih in slabo vzdrzevanih
prostorih,«lelovnih in skladisénih. Pa-
leta tezav knjiznice Oton Zupanéié se-
ga od samega k:ulzménega gradiva,
prostorov, ki niso primerni ne po veli-
kosti ne po kvaliteti, pa do opreme in
konéno tudi kadrov. Prav zato je reor-
ganizacija dela in delovnih enot v
zdruZeni knjiZznici izredno tezka nalo-
ga, ki zahteva izredne napore. Velik
problem je poleg vsega drugega tudi

kadrovska struktura, ki je nezadostna
in ki ni rasla v sorazmerju z narasé¢ajo-
¢im obsegom dela.«

Kje so vzroki za tako skrb zbujajo-
ées

»Ze od leta 1973 obljubljajo osrednjo -

knjiZznico, sedaj pa je ni celo v srednje-
ro¢nem planu. Tako je edina resitev
temeljita sanacija na vseh-Ze omenje-
nih podroé&jih. Morda je tudi-krivo, da
so knjizni¢arji skromni in tihi ljudje,
ki ne znajo povzdigniti glasu.«
KnjiZzni¢éno gradivo je prav gotovo
pomemben pokazatelj delovanja ne-
ke knjiznice; kako je s tem pri vas?
»Vsebinska stran nasih splosnoizo-
brazevalnih knjiZnic je zadovoljiva, te-
ga pa ne morem trditi za obseg, ki Zal
ne dosega niti slovenskih standardov,
to je dve knjigi na prebivalca, kaj Sele,
da bi ustrezal mednarodnim standar-
dom - 2,5 do tri knjige na prebivalca.
Ob tem pa je treba e poudariti, da je

visok odstotek knjiZzne zaloge Ze zasta-
rel. Se bolj skrbi ‘stanje na podro¢ju
prirasta knjiZniénega gradiva, ki je
skoraj 50-odstotno prenizko, ¢e ga pri-
merjamo s slovenskim standardom -
to je ena nova knjiga letno na 5 prebi-

valcev; mi pa dobivamo le eno novo

knjigo na 11 prebivalcev. Povedati je
Se treba, da je ta na$ slovenski norma-
tiv niZji od minimalnega mednarodne-
ga. Enako usodo ali celo slabso doZiv-
lja periodi¢no gradivo in drugo ne-
jizno gradivo (ploscée, kasete ipd.).

en zanimiv podatek; danes ima-
mo na voljo najveé¢ 4 do 5 izvodov iste
knjige, medtem ko je bilo v &asu stare
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3 Sentjakobske knjiznice teh kar 25. De-

narja je iz leta v leto skoraj enako,
knjige pa se seveda obc¢utno draZijo.
Prav tako se veda povprasevanje: izpo-
soja je v kratkem narasla kar za 30
odstotkov, :

Problem ni samo v denarju, temveé
tudi v premajhni produkeciji sloven-
skih zaloZb, in to ne samo znanstvene
literature, temve¢ tudi prevodov, tako
da je zdaj Ze treba segati po srbohrva-
§ki literaturi. Prav v veéjem sodelova-
nju z zaloZzbami ter s svobodno menja
vo dela in sodelovanjem s podjetji se
obeta korak na bolje v dejavnosti
knjiZnic.«

V.l

ladosti in takrat obiajno pldemo proste spise z

nulomm »Knjiga, mo{l najljubda prijateljica« - in mnogim to tudi ostane vse Zivijenje.
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