DROBNO GOSPODARSTVO

—

Razvoj omejuje prostor

»Nihée ne zanika pomena drobnega gospodarsiva,
res pa njegova vioga in pomen v vseh ljubljanskih
obéinah nista enaka. Neutemeljene so trditve, da naj
bi v ob¢ini Ljubljana Center razvijali le drobno gospo-
darstvo proizvodnih dejavnosti,« je dejal v zacetku
.pogovora o problematiki drobnega gospodarstva
predsednik komiteja za druZbeno planiranje in go-
spodarstvo ob¢cine Ljubljana Center Borut Baucon.

»Nadaljnji razvoj na tem po-
droé&ju moramo pretehtati z dveh
najpomembnejsih vidikov. Prvi
zadeva prostorske moZnosti obéi-
ne: urbanizacija je gosta, to pa
moéno vpliva na okolje. Ce bi v
obéini pospeseno razvijali drobno
gospodarstvo proizvodnih dejav-
nosti, bi kaj hitro moéno spreme-
nili podobo okolja. Pri tem mi-
slim predvsem na onesnaZenost
ozra¢ja. S temi vprasanji se srecu-
jemo Zze vrsto let. Razvoj ne bo
povsem zastal, vendar pa ne bo
zelo velik.

Ce to trditev pndpremo s kon-
kretnimi podatki, lahko povemo,
da v prejénjem petletnem obdob-
ju in v prvih dveh letih sedanjega
srednjero¢nega obdobja gospo-
darskega razvoja obéine ni bila
ustanovljena niti ena organizacija
zdruzenega deal materialne proiz-
vodnje, ki bi jo lahko Steli med
drobno gospodarstvo.

Prav glede na prostorske pogo-
je ne bo moZno razvijati'te dejav-
nosti, kar pa ne pomeni, da se te
organizacije ne bodo mogle razvi-
jati. Sirile se bodo lahko, vendar v
druge ob¢ine, tam, kjer je dovolj
prostora za tak$no dejavnost brez
ekoloskih posledic.

Predvsem storitvene
dejavnosti

Drugi vidik, ki ga je treba upo-
Stevati pri tem, pa je to, da si ne

moremo zamisliti razvoja in po-
speSevanja z obéinskimi odloki.
Delo drobnega gospodarstva je
moéno odvisno od velikih organi-
zacij, ki delajo na podobnih po-
droéjih. Te bodo morale ugotovi-
ti, katere so tiste dejavnosti, ki bi
jih bilo smotrneje opravljati v
majhnih ozdih ter poiskati stik z
njimi.

Nadaljnji razvoj drobnega go-
spodarstva je torej odvisen od
prostorskih zmoznosti in od zdru-
Zenega dela samega oziroma od
njihove lastne poslovne proZno-
sti,« je dejal Borut Baucon.

»Ob upostevanju teh dveh vidi-
kov se Ze smoter razvoja
drobnega gospodarstva v na$i ob-
¢ini. Razvijale se bodo predvsem
storitvene dejdvnosti tako v druz-
benem kot zasebnem sektorju.
Druzbeni sektor se bo tu spet sre-
¢al s prostorsko stisko, medtem
ko ima zasebni sektor dovolj pro-
stora tako v novogradnjah, kot tu-
di pri prenovi stare Ljubljane.

Naértovani razvoj temelji na
podatkih o deficitarnih storitve-
nih dejavnostih v nasi obéini in

ih krajevnih skupno-
stih. Manjka predvsem vodoin-
Stalaterjev, steklarjev, servisov za
popravila radijskih in televizij-

‘skih aparatov ter delavnic za po-

pravilo tekstilnih izdelkov. Te de-
javnosti bodo tudi imele pre-
driost. V pripravi za program raz-
voja so upodtevane vse zelje iz

krajevnih skupnosti v obéini, in
tudi vse lokacije, kjer bi lahko po-
samezne delavnice bile. Potrebna
je le uskladitev- teh Zelja, saj ni
smotrno, da bi imele vse krajevne
skupnosti vse te delavnice, ko je
vendar nasa ob¢ina tako majhna,
da jo je brez tezav mogoce preho-
diti pe§,« je poudaril Borut Bau-
con.

»(Glede mozZnosti za zaposlova-
nje pa je tako. Izra¢uni so pokaza-
li, da v obéini zasebniki zaposlu-
jejo poleg sebe povpreéno Se 1,4
delaveca, kar se verjetno bistveno
ne bo spremenilo. Nekaj mozno-
sti sicer bo v druZbenem sektorju
drobnega gospodarstva, toda le,
¢e se bo ustrezno 8irila njihova
dejavnost.

Zanimanje za lokale

Interes posameznikov za prido-
bitev lokalov v nasi obéini pa je
zelo velik, saj imamo okoli 400
prosenj, od tega kar okoli 50 za
likovne ateljeje oziroma delavni-
ce. Oéitno je, da je lokacija v nasi
obéini zelo vabljiva, zato bomo
morali tu voditi precej diferenci-
rano politiko. Skupsé¢ina obéine
bo z odlokom o davkih ob¢anov
doloé¢ila davéne olajSave za zace-
tek opravljanja storitev, ki jih pri-
manjkuje, za naloZzbe v izboljsa-
nje ali razdirjanje materialne
osnove dela, za spodbujanje izvo-
za in za zaposlovanje novih delav-
cev (tudi udencev v gospodar-
stvu). Hkrati pa bo sprozila pobu-
do za oprostitev pla¢ila drobnega
gospodarstva nekaterih prispev-
kov za SIS materialne proizvod-
nje, s tem, da bi to gospodarstvo
porabilo ta sredstva za razSiritev
lastne osnove dela,« je dejal ob
koncu Borut Baucon.

JURL POPOV

OBISK V ANGORI

Dobro pocutje rodi

Tisti, ki smo se pogostefje mudili v bliZini obrata de-
lovne organizacije Tekstil, tozd Angora, in smo bili
vajeni dokaj kiavrne podobe zgradbe in njene oko-
lice, smo lahko Ze nekaj tednov krepko preseneceni.
Zgradba je prepleskana in obnovijena, okolica ure-
jena, dvorisce asfaltirano. Vse skupaj pa pripomore k

dobremu pocutju delavk.

Nase sogovornice Pepca Poga-
¢ar, Marija Stanojevi¢, Zalka Pi-
sek in Ana Strgar ter Franc Golu-
bié¢ so 3e danes zadovoljni, da so
se takrat delavke, predvsem pa
mladinci, odloéile in s prostovolj-
nim delom o¢istile prepleskano
zgradbo in njeno okolico.

Dela ne manjka. Kljub tezavam,
ki jih imajo z oskrbo z domaéimi
surovinami. Pa so v pogovoru
priznali, da se v nabavi krepko
pobrigajo, da stroji ne bi stali. Le
¢edalje slabsa kakovost surovin
jih moti.

Z delom za tujega naro¢nika ni-
majo teZav. Vse veé je narodil in

(‘
@ Okrog 270 delavk in de-
laveev Tekstila, tozda An-
gora, je lani (po oceni)
ustvarilo 345 milijonov pri-
hodka doma in v tujini. Do-
segli so 21,2 milijona dinar-
jev konvertibilnega in 68,5
milijona klirinskega izvoza.
Je dosegla 24,
sklad skupne porabe pa 6
_ milijonov dinarjev. Pov-
preéni izplaé¢ani osebni do-
hodek je dosegel 12.991,15
dinarja. Se odstotkovne pri-
merjave s planom za leto
1982: prihodki 123, prihodki
na tujem trgu 163, konverti-
bilni izvoz 141, klirinski
izvoz 170, akumulacija 300
odstotkov. V primerjavi z
letom 1981 je osebni doho-
dek porasel za 125 odstot-

zato je treba marsikdaj potegniti
v drugo ali tretjo izmeno ter ¢ez
soboto in nedeljo. Pa to ni tezko,
saj v sedanjih resnih gospodar-
skih ¢asih ¢lovek ne more biti ne-
jevoljen, ée ima narodil dovolj m
preved.

Dobre delovne razmere jih niso
uspavale. Nasprotno. Po nekajlet-
nih pogovorih o gospodarnejSem
izkoriSéanju delovnih prostorov
in strojev so se nedavno odloéili,
da bodo delala v dveh izmenah le
%e pletilnica, konfekcija pa bo
presla na eno izmeno. Zaradi var-
¢evanja z energijo. Prestavili so
garderobo, postavili na pridoblje-
no mesto dodatne mize in dobrih
deset delavk se je pridruzilo veéi-
ni v prvi izmeni.

Zaradi kratkih dobavnih rokov
za tujega naro¢nika so primorane
veckrat podaljSati delo. Ker pa se
kdaj pa kdaj zgodi, da surovina ne
dospe pravoéasno, izkoristijo pre-
korac¢ene ure. Tako so se izognili
naduram.

Se posebno so v obratu Rakov-
nik veseli, ¢e se je zdramila mladi-
na. Predvsem tistim, ki iSéejo
prvo zaposlitev v proizvodnji, ne
zapirajo vrat. Mladi jim to vra¢ajo
s pripravo modnih revij Angori-
nih pomladno-poletnih oziroma
jesensko-zimskih kolekeij za 1.
maj in 29. november. To potezo
mladih so zelo dobro sprejeli. Tu-
di zato, ker vsi skupaj vidijo, kaj
pravzaprav ponujajo trZiséu in

uspehe

dolgo ni bilo tako dobrega vzdus-
ja. Ena sogovornic je to ugotovi-
tev poudarila s prirejenim ljud-
skim rekom »potrkati moramo,
da bi tako tudi ostalo«.

Pa bi radi v Angorinem obratu
Se veé resnosti pri delu in odgo-
vornosti. K temu jih je spodbudi-
la ena od reklamacij tujega naro-
¢nika, pa tudi vse slabsa kakovost
domadéih surovin. Zato so samo-
upravni organi sprejeli sklep o
poostritvi delovnih navad in
nacrt gospodarnej$ega ravnanja s
surovinami. Kljub vsemu je izme-
ta $e vedno preveé¢, so menili vsi
sogovorniki.

Uresni&itev teh akeij bo pripo-
mogla k boljSemu razumevanju v
kolektivu in 3e bolj spodbudnim
osebnim dohodkom. Te bi sicer
lahko Se povecali, a menijo, da
previdnost Se nikdar ni Skodila.

S.J.

£ Razpis nagrad ob¢ine

Ljubljana Center

SkupS$éina obéine Ljubljana Center podeljuje nagrade ob-
¢ine zasluznim delovnim ljudem in ob&anom, temeljnim in
drugim organizacijam zdruZzenega dela, druzbenim organiza-
cijam ter drustvom in drugim samoupravnim organizacijam
in skupnostim za posebne dosezke na podro&ju gospodar-
stva, druzbenih dejavnosti, ljudske obrambe, druzbene sa-
mozas¢&ite in varnosti. V LETU 1983 BOMO PODELILI PET
NAGRAD.

1. Nagrada obsega:

a). umetniski kipec »Puntarji«, delo akademskega kiparja
Stojana BATICA z diplomo.

Nagrade obé¢ine skup&¢ina podeli cb obéinskem prazniku,
9. maju.

Nagrade na podroéju gospodarstva podeljuje za dosezene
posebne uspehe trajnejSega pomena v razvoju samouprav-
nih in druZbenoekonomskih odnosov temeljni samoupravni
organizaciji in skupnosti in delavcem temeljnih in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti, ¢e so njihovi uspehi
odloéilno vplivali na izboliSanje samoupravnih in medseboj-
nih razmerij delavcev v zdruZzenem delu, na izboljSanje go-
spodarjenja ter na ureditev njihovih razvojnih moznosti.

Pri tem se zlasti uposteva prispevek k razvijanju samo-
upravnih in drugih razmerij v zdruzenem delu, zdruzevanju
dela in sredstev, doseganju boljsih uspehov v gospodarjenju,
z druzbenimi sredstvi, uspesnem uvajanju sodobne tehnolo-
gije, k uresnitevanju druzbenih planov temeljne samo-
upravne organizacije oz. druzbene skupnosti kot celote.

Nagrade na podro¢ju druzbenih dejavnosti podeljuje za
dosezene posebne uspehe na podroéju vzgoje in izobrazeva-
nja, kulture, telesne kulture, zdravstva, socialnega varstva in
ostalih druzbenih dejavnosti, ¢e so ti uspehi odloé&ilno vpli-
vali na izboljSanje dela in samoupravnih odnosov v posa-
mezni panogi druzbene dejavnosti, v samoupravnih in-
teresnih skupnostih, drustvih, krajevnih skupnostih ali v te-
meljnih je drugih organizacijah zdruZzenega dela na podroéju
druzbenih dejavnosti.

Pri tem se uposteva zlasti: prispevek k samoupravijanju in
drugih razmerij v zdruzenem delu, izredni uspehi v strokov-
nem delu, raziskovalno, umetnisko, vzgojno, izobrazevalno
in publicistiéno delo, ki ima poseben pomen za razvoj posa-
mezne vrste dejavnosti: stvaritve na knjiznem, likovnem,
glasbenem, gledalikem in filmskem podrocju ter prispevki
pri arhitektonskem ali urbanistiénem oblikovanju podobe
obéine, uspehi pri proudevanju zdravstvene in socialne pro-
blematike ter zdravstvene vzgoje ob&anov, prispevek k ure-
sni¢evanju druzbenih planov temeljne samoupravne organi-
zacije oz. skupnosti, samoupravnih mteresmh skupnosti in-
krajevnih skupnosti.

Nagrade na podroé&ju ljudske obrambe, druzbene samoza-
S¢ite in varnosti podeljuje za posebne uspehe, doseZene na
teh podrogjih v obéini, krajevnih skupnostih ali v temeljnih in
drugih organizacijah zdruzenega dela, za izredne zasluge in
uspehe Jugoslovanske ljudske armade pri utrjevanju bratstva
in enotnosti, sodelovanju v druzbenopoliticnem, kulturnem
in Sportnem Zivljenju obéine: ob pomo¢i pri naravnih in
drugih nesrecah in za posebne uspehe na podrodju druz-
bene samozascite, varnosti ob&anov in varnosti v prometu.
Pri tem uposteva doseZene izjemne uspehe, ki so pomembni
za ob€ino, krajevne skupnosti ali temeljne in druge organlza-
cije zdruZenega dela na obmo¢ju obéine.

Kandidate za nagrade lahko predlagajo samoupravne or-
ganizacije in skupnosti, druzbenopolitiéne in druzbene orga-
nizacije, krajevne skupnosti, ob&ani, drustva in nphove zveze
ter obginske skup3gine.

Predlog za podelitev nagrade mora biti pismen in mora
vsebovati poleg natanénih podatkov o kandidatu tudi po-
drobno utemeljitev.

Pismene predloge za nagrade predlagatelji posljejo najka-
sneje do 15. marca 1983 na naslov: ZIRIJA ZA NAGRADE
OBCINE LJUBLJANA CENTER, 61000 LJUBLJANA, Adamié-
Lundrovo nabrezje 2.

Informacije daje tajnik Zirije za nagrade obé&ine Ljubljana

Center. ZIRLIA ZA NAGRADE J
OBCINE LIUBLJANA CENTER

dik strojih. Posebno Je pohvalila vzdcdevalcs, ki

kako spretne so njihove roke.

Ana Strgar Je e dvajset let zaposiena v Angori. Kot pletilja dela na
Priznavajo, da v kolektivu zZe

kov.
k J so pripravijeni delsti tudi po destnajst ur, da bi lahko strojl delall s poino zmogljivostjo.
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