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NASI PROIZVODNI USPEHI 1IN PROBIEMI
BARVARNA (nadaljevanje &lanka)

Poleg tega smo imeli precej teZav s paro. To je bil vzrok, da
smo zadeli delati v trech izmenah.

fedtem je bilo reSeno vpradanje oskrbovanja z vedo, kor
je bila zgrajona mestna vodovedna mreZa, ki je do tedaj ni bi-
lo.

Nabavljene so bile tudi kadi iz necrjevelega jokla. Toko
nce zdeaj skrbi le %e para. Imemo dve parna kotla, ki pa nima-
ta zadostnih kapacitet, zoto nam v zimskem Sasu, ko kurijo
tudi v delovnih prostorih pare primanjkuje.

Ta problem bomo morcli nujno resiti. Treba bo zoéeili upo-
rabljati gotivo mazut, ki se nchaja v velikih kolilinnh v ro-
finerijah. Mozut ima zelo veliko koloriéno moé in v veeh vog-
ledih prekasc premog.

Nikckor ne ememo pozebiti tudi ne delovme prostore har -
varnc, ki dcnes ne odgovarjajo zohtovam higiensko tehnilne zo-
§8ite ‘n ovircjo normalni razvoj tchnolofkega postoplkn.

Problem boerverne bo v kratkem roSen, kor Ze gradinze novo
borvarno, ki bo &2z nekaj mesecov dogrojona,

2 novo berverno bodoodpravljenc tudi druge dosedenjo po-
monjkljivosti, scj bo v njenem sklopu laboratorij, prirodno
skladi3dde itd.

OBRAT KONFEKCIJE METLIKA

Obrat kinfckelje Motlika je v evejem naglem rezvoju moral re-
8iti veliko problenov.

Strojni perk v 8ivelniel je sestavljen v glovnenm 1z sta-
rih in obrabljenih strojev, ki zahtevajo dobrs vzdrZevanje.
Zeto je pri tem nmchaniéne slube zels vaina,

Strojni perk je sectavljen iz ved vrst strojov, kor de~
lc mehanikon teZove pri ascrtinmanu igel. Prav take inme ¢ tenm
velike tcZove tudi nabavne sluZbe.

S povelonjon strojneze parke je nastal problem kvelifi-
cirane delowvme sile. Kvalificircnih dclovk nisno dobili,niti
priudenih, zoto smo norali sprojemati nekvolificireonc delov-
ce ter jih priudevati hkrati s proizvodnjo. Priznoti Po riora-
no, do je ncloStevilnenu strokevnmenu kadru uspelo izutiti na
nove sprojeto delovnd silo ter ustvariti pegoje ze prolzvod-
njo. Vemc nanrcé, deo proizvodnja ni bila osrganiziranc tako,
kot zahtevejo potrebe industrije, zato sno morali stalno iz-
Eopolnjovati delovno nestoe e kadri z visockc strokovnd izo-

roezbo in dolgoletnini lzkustvi.

Znano nen je, do je gedanja situccija v ten obrotu PO~
polnona drugcéna, kot je bila, in da se uvajajo nove oblike
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industrijske proizvcodnje. S tenm sicer ne norenoc redi, da ni
ved ponanjkljivosti, toda te niso odvisne sano od vodilnega
kedra tcgo cbratz, tenved tudi od predhednih delovmih foz.

Pornonjkonje surovin v nesecu decembru 1964 in v jonuor-
Ju 1965 nos je zelo prizadelo. Zeradi ponanjkanje dela je bil
protrgon celoten tehnoloXki postopek.

V zadnjen dasu povzrodojo velike sprenmenbe v proizvodnji
artikli, ki jih delamo za izvoz. Ti artikli norzjo biti izde-
loni v zelo kratkenm roku, kar nan povzroda teZave v tehnclo -
8ken procesu, obenen pc norcno pri delu angefirati vedje Ste-
vilo ljudi. S ten upade proizvodnja nadih standardédnih artiklov,
hkroti pe zgubi dosti decsa, ko sc priuduje na novi crtikel.To-
nu se ne sneno &uditi, scj Jje povpredna delovnoc doba delavk 2
do 3 lcte.

Kecr sno v vech prinerih delcli ze izvoz le v nonjdih koli-
¢inch, nisno nogli postaviti realne norne. Delavei so bili pla-
doni pe &asu, udinek dele pa je bil zelo nojhen. Obenen so teh-
nclo8ki postopek ni nogel urcditi tako, do bi dosegli tri os-
ncwne pogoje: produktivnost, kontinuitcte in dobavo v dolode=
nen roku. Do bi to dosegli, snmo zodeli z nadurnin declon.

8e poglecdeono kapacitctc snutkovnih in kroZnih strojev in
noZneat lastne reprodukeije vidino, de nad strojni park v Si-
volnici, ki Steje sedaj okoli 65 strojev, ne zadostujc nasin
potreban. Potreboveli bi 8c 30 strojov razlidnih vrst, pred-
vesen cik-cck in overlohov.

Zo dodelavo %e narojonih izdelkov, tu nislino proedvsen
likenjc, 8¢ posluZujone rodnih liknlnikov. Danes pa, ko g0 se
%0 nnoge sorodna podjetje v tenm pogledu modernizirale ter si
nobevila cparcte ze parno likenje, s koterini se doscZe kvali-
tetnejSe dclo, bormo nmorcoli tudi ni te aparate &inprej nobaviti.

Skratka: temu cbratu norano posvetiti veliko pozornost in
skrb ter vse nepravilnestil odpraviti. Vsen, ki so zaposleni v
tcn obratu, to Jjc obrotovodji, nojstrom, nehanikon in delavcen
norano nuditi vsestransko ponod, do bodo dosegli kar najboljSe
uspche.

OBRAT VOINENE TRIKOTAZE CRNOMELJ

vV sklopu nadege podjetje ina ta obrat nojstarejSo tradi-
eijo in izdcluje izkljucno volncno trikotaZo. Zato tu problen
kedrov ni toko percd; teZje je preskrbovenje s surovinani.

Geprav te obrat delc v glovnen za izvoz, inma e vedno
precej prostih kepncitet v ¥ivalnici. Do bi se izkcristite tu-
di to kepocitete, predeclujejo tudi bombaine trikotaZo, ki jo
vriprevijo v obratu Metlika, To je scno delns rc¥itev. Nujno
potrebno bi bilo, do bi ta obreat izdeloval sano volneno tri-
kote¥o, pri dener bi bile doscZena 8¢ vodje proizvodnjo in
%o bolj¥a kvelitete. Lehko trdimo, de v ton obratu dobro go-
spodarijc in do se poraba surovin in utenzili) trosi v nor-

nelnih kolidinah.
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OBRAT VOINENE TRIKOTAZE MIRNA PEC

leprav ta obrat obstoja le nekaj let, dosega vendar zad o~
voljive rezultate.

Vemo, da ta obrat nima dovolj strokovnega kadra, sedanji
*adey va nima zadosti izkuSenj.

mudi ta obrat delno proizvajo za izvoz. Toda nckateri gro-
bi stroji niso dovol] izkoriSceni ( stoje brez dela % v izvense-
sonskom dasu) tako do obrat ne more izvriiti mesedncge planec,io-
ko ne no kolidini kakor tudi ne finondéno.

Rezumemo tefave, ki nastajajo z nobavo surovin in tudi to,
dr ni me“nosti zo ustverjanje rezerv. 7ato mislimo, dc bi bilo
potrcbno zo to obrat lctni plan in napraviti rcbalans, ker re-
»ultoti tega obrata negatiwmo vplivajo na uspeh cclotnege pod-
jotjio.

OBRAT TRIKOTAZNE KONFERCIJE DOBOVA

Ta obrat je po 8voji lokoeiji najbolj oddaljen od matic-
n%ga podjetja in gc bil od into%raciia pa do lani v glavnem pre=-
pufien scm scbi. Sele ob koneu leta 1964 smo prifeli misliti na
rcorgenizecijo tcge obrata, tako glode strokovnega kadra kot
gledc cclotne proizvodnje.

: Obrat v Dobovi naoj bi namrcé prevzcl izkljudno konfokeio-
niranje bombaZne trikotaZe.

Do bi pri delu dosegli &im boljsc uspehe, so bili letos
prostori cdaptirani, namesdeni so bili novf stroji, zagotov~
ljeno surovine in odrejen asortimen. S tom smo pripomogli,da
bo lahko to obrat do konca letz uspedno delal in da bo nodome=
stil zaocetanck v l.tromeescedju.,

~ Tezgave je 8 stenovenjem za obratovodkinjo in v perspek -
tivi tudi zo mchanika, kajti danes opravljajo vszc popravile
strojev mehaniki iz motidnego podjetja, kar je zvezano z do-
kaj¥njimi etrodki. 8o bi se stanovalec, ki stanuje v nadi
stcvbi, izselil, bl njegovo stanovanje lehko zesedla obrato-
vodlrinja, v nosprotnem primecru pa je nevarnost, da nom odpove
sluZbo. Tu bi morali nado zcohtevo po izselitvi tuje stranke iz
naliih prostorov, podpreti tudi organi ljudske skup3dine v Bre-
Zicch, zlnsti Ce vedo, da je od tego odvisen tudi obetoj pod-

jetja, ki se lehko v porspektivi od sedonjih
150 zéposlenih. Jih 60 oseb dvigne na
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PRAKSA IN PRAKTIKANTI V PODJETJU

Udni progrem veake srednje, vidje in visoke strokovne
%ole zojems tudi enomesedno prakso, ki jo mora vsak dijak
oli %¥tudont opraviti med poditnicami.

Praksa ie dijaku gli $tudentu nujno potrebna, da si iz-
gpolni toorotidno in prektidno znanje, ki go je dobil v Zo-

N-men praokse jo, da dijek oli Student spozno delo, da
spozna dolovni postopek, da se noudl opravljati dolofono de-
10 in dc i pridobl organizacijsko sposobnost.

zoto je nujne potrebno, da vock proktikent debil ustre-
gni grogrum in proide veo foze dela, od zaletka do konca teh-
nolotkegn postopka. Strokovnguki in delavel noSc toverne po
mu morajo posredovati ilzkusnjo in znonje.

Iz dosedenjih izkuden) som ugotovila, do se preokiikon-
t1i prowalo zonimajo za podrobnosti tchnololkego procesa v to-
vornl. Vedkrat so Je zgodilo, do nekaterl praktikenti delajo
pri onom stroju Z%e po dva tedna in 8¢ ne vedo, kej sc no tonm
gtroju dela.

V razgovoru 8 praktikanti sen ugotovile, do imcjo pre-
malo osncvnegd znenja o plotenju. Potrobno bi bile, da bi So-
1o vec dijoko, ki jih po8lje no prekso v pgggotjo in jin hkra-
$1 dolodi dolo, %e pre] scznanila z njihov noelog o

Prodveon #0limo, do bi praktikanti prakso in svoje nalo
3?rav1 ulirgivoéjim zanimanjen, do bomo zadovoljni ni in njihgT
1 proraso .

NASA KERONIKA

Porodili so se @
v Srnomlju t RADOJSIE DZURDIA -porotena KORDIC

V Dobovi ¢ PETELINC MARIJA =-porodena NAKANI

NOVOPOROSENKAMA ZELIMO NA NOVI ZIVLJENSKI POTI VELIRC SRECE !
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V mesecu juniju in juliju so prisli v podjetje :
Obrat I - METLTKA

Skof RuZica, Lebenac Mara, Bajuk JoZe, Stojkovi& Ivan
Vuk8ini& Ivan, Obzeti& Francka, .ugelj Alojz, Fir JoZe,
Ivanetil Stonka, Juratovid Mara, Jug Marjana, FiSer
Josip, Zeleznjak Franjoe.

Obrat II-CRNOMELJ
Hrlec DZurdza

VSEM NOVIM CLANCM NASEGA DELOVNEGA KOLEKTIVA
ZELIMO MNOGO DELOVNIH USPEHOV IN OSEBNEGA ZADOVOLJSTVA!

V mesecu juniju in juliju o31i iz podjetja :
Obrat I-M e t 11 k a
Rehija Juro, Rahija agica{éNastdv Katica,Bratina

Katica, KoZelj JoZé&, Zokvi& Alojzija, Damjanovié
Dorkn, Maojhen Ivan, Nana3i Emika, Mahmutovi& Fatka.

Obrat II- Crnomelj

Svagelj Ana, Smrekar Ana, Sudtar Zvonka, Car Dragica.

Dne 30.7.1965 je stanje zaposlenih 741.-0d tegr Je
586 Zensk in 155 modkih.

NESRECE PRI DELU NA POTI NA DELO IN Z DEL. V
MESECU JUNIJU IN JULIJU 1965

1. .Juiiju re je rouesrvecila no poti na delo IusraNIC
ST..NKa, - Celuavia v "ivalidicle:

Delavi.aje 8la = “olecoa. Na poti oo Jje unu=-
kiila nacproti vouedemu se vozilu, iri tem
Je zavile na gr.mcz ter padlas -

Po#:ofovalu ¢1 je obraz.



3e Junija

21, junija

22.Junija

23.Junija

27 « Junijn

7.Ju1153

7- Juli‘j"

o8 2

se Je ponesrefila na poti z dela MATELJAN DRAGICa,
delavka pri &ipkah.

Imenovana se je peljale s kolesom domov. Nevede je
zapelﬂala na kamen in padlc. Podkodovela si je des-
no roko,

se je poncsrclilc na poti v sluibo REZEK MARIJA,
delavke pri éipkah,

Delavka se je peljnla z moZem na motornem kolesu.
Na nepreglednem ovinku je pripeljcl nasproti avto
ter tréil v motor. Delavk: jc odletcla z motorija

na ccsto ter si mo&no podkodov-la kolk.

s8¢ jo poncsrcéilc n- delu PETRIC ANGELA, mojstor
v 8ivolnici,

Imcnovann je 8la po pnrketu, nacnkrat ji jeo spodr-
snilo in je padla. Pri padcu si je podvila sredince
n: desni nogi.

s¢ je poncsredila na delu BULIC ZLATA, delavka v
ra8cl pletilnici.

Delrvks je stala pri stroju bosa. Po neprevidno-
sti jo stopila na Zebelj pri &emor sc jc nabodla
v peto love nogce.

sc jo ponesrcdila n» poti iz dela CVIJIE MILESIJA
snovalka,v plctilnici.

Delavka jo &la z vleckom domov, ker jo dolala v

v no¢ni izmenie. Ko je izetopala iz vlisks ji je
nc stopnicah spodrsnilo. Pri padcu si je poZkodo-
vala dcsno kolono.

se je na dclu podkodoval ZUGLLJ ALOJZ, delavec-
zidore.

Delcvee je opravljal zidarsk: dela. Yri tem jo

stnl no losuni konstrukeiji, kjer sc¢ je vdrla

dcsk-e Padcl je 1z viSine 2 metrotv in si pcdko-
doval lcvo stron reber.

so je n> dolu po¥kodovals JAKLIC JOZEF4, dolavke
pri ckreglih strcjih.

Dglavks jo 31a na stronidde, ker je bilan tomn si
je hoteln priZerti luds Pri tem po sc je zcletol-
v opcke, ki jc tom zloZen~ ter si podkodovala lovo

ncges
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AKCIJA ZA POMOC PRIZADETIM OB ELEMENT.RNIH MNBSRECGAH

Iz dnovnoge &asopisja nam je 2o znano, dc so elcmentorne me-
srcle v nasi driavi v poslodnjih desctih mcsceih povzrofile
okrog 400 milijard dincrjov Zkcdo.

Razen peplav v Srbigi in Hrvatski so ncurjr teZo prizadela
tudi nokatorn pcdrcejs Slovenijo. »
Kor so prebivalei tch krojev ostrli brez nnjosncvnejdih sro-
dstav zn Zivljenje, Jo v soglasju 2z zvoznim cdhorom SZDL dal
JUgodlovonskl Rdo¥d kri% pobudo, dr sc organizira SirSa akci-
ja gn pomo& prebivelstvu, ki so ga prizadele olomontarno ne-
STrcéce,s

Da bi vsaj delno ublaZili toZave prizadetih druZin, sc Jje
JRK odlc&il, dn pumige prizodetim z zbiranjom dobrln in sro-
dstov, ki Jih cbéanl in dolcvne organizoeije lahke darujejo
kot nepcerednc pcmcé prizedctin,

Navedli bi samc nokzj pcdatkev o nastali 3kaedi .

¥ Hrvatski in Vojvodini je Skode za okrog 8o milijard din.
Donava in njini pritoki so poplavili nad pol miljonc hektarov
zenljeo ’

Poplgvljenih je 4400 hi¥, od kanterih je 880 poruenih in

270 pod#kodovronih, :

Kakor vidimo iz 'navedenih podatkov, je Zkoda somo v teh krn-
jih zelo velika, dn ne govorime de o 8kodl v drugih krejih.

Zato prosino, dao bi se sleherni.flanmnaSoga kolektivo-ude-
le2il te humsne akcije in po avojih rmodeh poaognl prizadetine.

Odber aktiva RK " BETI"

020 0.0

R ENA PREHRANA V PO J

Ker ire.co v podjetju zaroslenc c¢ollvno gsilo iz raznih
krejev in to predveen Zenslo delovno silo so orgeni upro—
 wlienje %e lota 1950 sllenili, da se ustanovi otr.t drue

 _bore prehrone z veliri toslind obroli,
0d leta 1960 pa do letos, to je do 1.7.1965 je bil obrat
drufbene prehrene pod neposrednim vodstvom sindikalne po-
druzZnice " Beti". :
Ker obret druZbenc prchraone ni zadoveljoval vo&jim potro-
bu.. zaposlenih, toko malic, kakor tudi pripravi kosil io
ODS sprojel skiop, da sc¢ cbrat druZbenc prohranc raz&lr
in da so rogistrirc kot sancstojnr obrodunsks cnota z
lastnim organon upravl jonja. :
Tranptno ira obrat druZbcne prchranc 288 abunentov, 04
toxu hodi na mclice 223, no kosila cea 65 cbonontovs
Con, .olici do scdnj Je bila 70 dinarjov, koeilu 180, po
pograZitvi po jo cona malici 9o din-rjev, kosilu 230 dins
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PREJEMARJE OTR0SIEGA DODATKA

Delavec, ki Zeli prejemati otro%ki dodetek za otzoka,
mora imeti vsaj eno leto :epretrganec delovne dobe eli 2¢-
meseéno delovno doho s presledki v zadnjih dvch lctih,

V personalni oddelck mora predloZiti:

a) priglasnico za otrodki dodatck (kupi sc v
knjigarni),
b) Izpisck iz rojstnc metidnc knjige za otroka,

V primeru, da dclovee Ze prejema otroSki dodatck, pa sc mu
rodi nov druZinski &lan, mora ¢clavece za novorojcnega otro-
ko zo otroski dodatck prcdloZiti:s

o) prosnjo, naslovljecno na Z:vod za socialno za—
verovenje v Crnomelj za priznanjec otrofkega
dodctke zz novorojcnege otroka,

b) izpisek iz rojstnc motidne Imjige,

c) Botrdilo podjetjec o zaposlitvi,

Cc delavec preidc iz cncge podjctja v drugo, more prcd-
loZiti zo nadaljnje prcjcmonjc otrodkcogn dddotka naslcdnje:

a) potrdilo prcjdnjcgn dclodcjalez o zcdnjcm
prcjomu ~troSkege dodatka,

b) prednjo, naslovljence za Zaved za socinlno za-
verovonje v Crnomlju zo priznanje otroskcga
dodatka po svoji novi zaposlitvi,

¢) potrdils n-ovege dolodojoler o zeposlitvi.

KAXO MOR.. UKREPATI DELLVEC V PRILERU BOIRZNI

8o delavec zboli, oo mora $nkoj zglasiti pri zdrovni-
ku, da ugotovi njogovo zdrovotvens stanje, ter ja po potre-
bi vpisie v stnleZ.bolnih, e je zdr. .wvmnik 'deloven vpiscl v
stale? bolnih, mora to tr koj ozirone najpozne jc v 24 urch
to sporoditi svojemu mojotru,. o tegt no stori je to kr¥i-
tev delovno dioeiplinc, znredi esar se bo nornl delaveo

zagovarjati.
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Ko zdravnik ugotovi, dc jo delavec zopet sposoben zo
delo, ga 1zpiSo iz staliZa tor mu vroéi bolniski listck,
ketorcge mora ob vrnltvi no delo vroditi svojcmu mojetru,
ki prcglecde v dncvnen stonju, &c sc odsotnost ujema z bol-
niskdén listorm. Ncto bolniski listck dostovi v personalni
oddclck o0z. blogc jnidorkil zorcdi obrodunc nodoncustila
osgbncga dohodka zo &as bolczni.

Dclnvee, ki dostrvi bolniski listck zo tokodi mesce
svojemu nojetru do zadnjecge dne v mesccu, mu bo obrodunano
nodoncstilo zr ¢no bolczni hkroti s prejomom oscbncge do-
hodke zo t@ riesce, Zc vse bolniske listke dostovljence po
ten deturu, pa bo n-donestilo obracduncno Scle v noslednjen
rig8ccu.

Dclavee, ki gc ponesreli pri dclu, no poti no delo
cli z dcle, norc to tokoj oz, naojpezncje v 24 urch sporo-
8iti svojenu nojotru in v pcersonclni oddclck podjetja. Pri
nesrcedi na delu, na poti no delos in z delc 8¢ neonreé obro-
Sunc nodoncetilo oscbnega dohodke popolno, to jo loog. e
dclcvee v dolodcncn roku ncsrcée ne bo prijovil, sc tc ne
bo upestevale in be préjecl neovadne nodomestilo z2 &28 bo-
lozni, ki pa ni loo#, Iz tcge 8lcdi, dc bo dclavee | po
svoli krivdi prikrcjScn pri ncdomcstilu, & nc bo provo-
écono prijevil ncsrceéce,

V primcru ncsrcéc pri delu, nc poti na dclo in z dcle prcj-
ne dclevee v personclnen oddclku poscbne tiskoving, s ko
terini necorcée prijovi zdrovniku. To tiskovine izp~1lni v
potih izvedih, »d ketcrih nore dclavee personclncou oddol-
ku vrniti dva od zdravnikc potrjcnn izvodo zaradi obradu-~
no ncdorcstila.

NADOMESTILO OSEBNEGA DOHODKA z4i $/S BOLEZNI SE OBRASUNA
TAKOLE 3

8o sc zgodi nesrcén pri dclu, nec poti na dole in z dele
loo%. Ze vse ostcolc bolniSke izostonke pa se obroduna:
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Dclrvecn, ki oo zapoeloni nepretrgons 9 ncsocev ali 18 nc-
acecv 8 presledki v zodnjih dveh letih, gre v prineru bo-

lezni n-domestile, ki oe izrcdunc po csncvi prvpridjc zode
njege tronescdja in sicor:

80 % zo prvih 7 dni
90 % od 8 - 30 dni
loo% cod 31 dni drljc gre v brere Zovedn za 80C,.z0V,

gre v brcue podjectje

Dclnveen, ki ninnjo zgoraj navedenc dclovne dobc, gre no-
doricstilo po isti osnovi, vendor prejmejo 204 nonj, in
sicor:

60 % zo prvih 7 dni
70 % 24 8 = 30 dni
looc% od@ 31 dni dclje

Co grc dolavee no zdravljenjc v bolnico, se od 0snove pove
prcdjo zadnjcgn tromescdéjs odbijc:

42 % - &c ninc nobencgs druZinckoge &lona
20 % - & inc cncga druZinskcgn 8lone
lo % - & inc dvz druZinske &lone

Gc ine tri cli ved drufinskih &loncv, sc ncdoncstile ne
zniZa.

Nadonestilo cocbnegn dohodke v dosu bolezni prejme delavee
do 30 dni v pzdjctju ; nodonestilo oscbnegec dchedke zo &as
brlczni nod 32 dni poc prejmc dclavee s &ckonm od Zovedo za
g-ciclno z-vorovenje iz Crnonclj. 8ck sc dvigne pri t-jnici
dircktorjo. Prev tcko povrne Zevod zo socialnc zavorovenjc
tudi pctno stroskc dclaoveu, ki jc poslen bodisi son cli kot
sprenljcvalee no spceialni preglcéd v drug kroj, vend-r nera
prcdhodno prcdleZziti blogajnidarki podjetjo nalog o oprove
ljencn potovenju, dc go to dostavi Zevedu zo obrec¥un in
impladilo

Dclobke, ki gre ne porodniski dopust nero o ten obe
vestiti:; svojogn nmojstrc, peretnalni oddelck in blogojni-
%arko p-djctja, éo Ji bo lohko pravodasno obradun=no



ncedoneatilo coacbnegs dchodke, Po rojstvu otroke ncra do=-
gtovitl v pcrecnclni oddelck izpiock iz reojstne notidne
mjigc, in siccr v trch izvodih: 1 dzved 22 izdojo zdrove-
ptvene izkoznicc, 1 izved zo otrodki dodcotek, 1 izved 2o
4 urno dolo, Izpicck iz rojotnc notilne Imjige sc dvigne
nc netidénen urcéu obdinsko skupsdéine v kroju, kjer Jo
otrok rojen.

STEFANIC MARTIN
Vodja pl.anz’.oddelke
" BETI " Mctlika

POMEN EVIDENCE

o od vsoga zaletka razvoja gospoderstve, ki je bilo v
zeletku v ccl ti v privctnih rokech sc je zedcla uv joti
tudil cvidenec in sicer : kolilinslo, vréednostno in kveli-
tctno. Poleg tcge Jc &c cela vrstc cvidenc, vendar bom
obravn-vel cvidcneo, ki se tide spremljonjc proizvodnjc.
Dc bomo 1l:Zjc spozncli pomen cvidencc bom to nc kratko
opiscl,

€ letnim proizvodnim planom se predvidi kej in koliko

sc bo proizvojalo ter iz kakSnege meteriacla, Zaradi lc-
#joge spremljcnjo proizvodnje sc to plan razdeli na me-
scdne planc, ne eosnovi katerih dobi nabovna sluZbe potre-

bo za nabave surovin n.pr. volnene preje, svilcne prcje,
gintctidne prejo, bombnZnc preje, prege iz helance itd.
Polcg teh osnovnih surovin jc treba nabaviti rczni po-
me2ni moterilc (sukanec, elastiko, gumbe itd,)

Kor jo letni proizvodni plan izdelcn vrednostns in koli-
$insko sc¢ tudi prevzem vseh potrcbnih surovin in pemoZne-
ge motoricla vr¥i vrednostno in koli¥insko, Poleg tcgo se
surovina sprcjme po kvgliteti, smdovina in pomoZni mate-
ricl se nato po potrebi proizvodajenih crtiklov izdeje v

obrato.



Obrat pletilrice nato prejo snuje 2li previje in noplcte
blago ter go odda v barvenje itd. Vseke oddeje meteriala

o¢ spremljo po kolicini in kvalitcti tcr vrcdnosti od od-
doje iz skl.diséc surovin do gotovcg:s izdelk:z, Pri tom sc
spremljca, 8¢ sc giblje kvalitcte pletive z kvalitcto prejo,
8¢ vc gibljc % odpodks v rozmerju z prcjeto kvoliteto pro-
jc, €c so opraviceni nekotcri zestoji glcdc nc kvcolitcto
prcjo itd.

Ker Jo od uspceSnosti proizvajanje odviscn obstoj podjctjn
in viSina 0D jeo zelo pomcmbno, da sprcmljamo proizvodnje
po fzzah dela. To spenljonjc se opravi z inventurnim po-
pieon, Zcoredi druZbenc kontrolc - finonéne inSpckeije jc
p2djctjc delZno izvr8iti dvakret letno invinturo in si-
cer 37,6, in 31,12, ¥ed@ko leto. Podjctjc po v zcdnjih lo-
tih necobvezno vr8ijo ncecéni popis ncdovrScnc proizvodnjc
po frzch dcla in vrstch motericla, do lehk:s ugctove koli-
ko jc katecra dclovna enote naprevile kotercge proizvoda.
Poscbej po jo veien noescéni popis NDP zo tistc podjetje,
ki izpladujcjc OD po delovnih cnot-h, Brcz popisz ne bi
bilc mogolc izrodunati in izploéoti realncgo oscbnego do-
hcdke,

Kcr je z lctnim plcnom dolo8cno kolike smc biti pri cc-
1otni proizvcdnji II in III kv-litctc pri posamczncen ar-
tiklu, ko°liko jc dcv-ljend imcti pri ten odpodkc, lone i-
gel itd. jc zclo vzaZno, dc spromljcnme kot soem Zc omonil
oddnjc sur "vin, prckc plctenjco dc predrjc izdelkev v sklo-
aisdc po vrcdncsti, kclifini in kvolitcti.

Z~rcdi Scdcljc cheeZnejdcga viljuccvanje nadcgo podjetja

v ncdnoroaén- trgovino- izvoz no zopednocvropska trZisda
(ncancrodna delitcev dele), kjer ce nadi izdclki srcdujejo

z nodno konkurcncse Te drZove inejo visckoproduktivne stro-
jo in vedj> procduktivnost dela, zoradi Cesor incjo tudi
zcl> nizke cenc. Ned ODS je sprcjel sklep, dn se ofornmi
onalitoko-plonski oddclek, ki naj spremljc in prouduje tor
poroda ¢ vech gibecnjih v proizvoednji.
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Te oddelek je bil ustancvljen 1,6.1965. Njegove nolagn
Jéy, 7“2 sprcnljn proizvodnjc pc vech fczoh deln po k-li-
¢ini, kvoliteti in vredncsti, O ugotovitveh scstovlja
pooebns onelize in porode no scjeh orgoncv upravljenjo,
Ls ti po poten spredeucjc p2 potrebi usrczne sklcpe,

Rogunljivo je, dc je za uspedn~ dele cnslitske-~-plonslegs
addclka In raduncvodstve potrsbnz to8ne cvidenes. Pri ton
pc so tc dve cddelke srcdeta z nepotrebnini tc¥oveni, ki
8c pcjavljaj: zorcdi tege, ker sc cdgovorne osebe na
vadotvenih (mojstri) in vedilnih (obrotovzdji) ncet nc
potrudijc, d= bi bilz cbstojedo evidcnen tcéna. Sevede

Jo poton vedkrot rezne prinerjove padotk v dvonljive.,
Drugl pc menijo, dc jec tcock8nao evidcenee 20vad,

Scdrj, ko bono prejennli OD po udinku je tséne cvidenca
izrcdno veliksgn prnenc zo poscrezno DE kot za cclotn-
prdjetjce Obr-dun 0D po uéinku po poocncznih del vnih
enctoh zchteve, dec vodijo encte, ki delejo polprsizvadc

za druge enctc tclnc evidencc o proizvadnji iz katcre

nore biti razvidno kotere izdelke (palproizvadc) je cnota
nepr vils, iz kokdnegn natericla, kaksSnc kvalitete je pole
izdolok, koliko &ceec Jo porcobile zo izdelavo tegn bdlags,
koliko je bile pri tom pclonljenih igel itd., No osnovi tch
podetk-v poten dclovne encte, ki prcdcljujc prejetc zcl-
proizvcde v gotove izdelke ugstovi, 8 je k:slidino pre-
joctih p-lprodzvedov, ki Jih je prcjela iz pletilnice v II
in III kvrlitcti v sklzcdu z nornctivi za to kvelitete.

o padatek je zelc voZen zo entto, ki blags plete, kor &6
ne prescic nornotive, ki dclodéa koliks nletive gre lahke
v II in III kvolitetc jc cn~to, ki plctive prcdeln v izdee
lek plnde vse bloge kot prve kvelitceto, ¢c pa proceeic nor-
netiv se ji zunenjSc znceek zosluZka in s¢ to rozlike priz-
nc ensti, ki pletivo predcluje v izdelke. Pri nes pride to
v po¥tov ned encte vlctilnice v ccl:zti in en:to keonfokei-
jo, ki prodeljuje prejeto bl-go iz pleotive v gotove iz-

dolke. -
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Pclcg tegay d2 ingno razvidns k-olik- nekvalitetncgn pleti-
va ineno, koliko igel snc ©21°mili, keolike 2dpacka sns doe
cecgll je zels vazne, 22 venmo na kateren delovnorn ricctu Jo
te 8knde nootale, poleg togn pe Jo va¥ns, da vens kds Je
poveroCil t- 3k:d2, Vse t0 norn biti razvidno iz projsnin
dckunentov, deo ne osnovi njih anolitske plenski céd’olck
lohko 188 vzrcke in vrednast n-stale 8kode in dzjo prede
loge zo ~Iprav> raznih penonjkljivoeti,

Zclin, 2o breled tovorniSkega loota resno prenislijo koko
voZne je zo podjoetje todne in pravedesne cvidenea, in dn
vock na svoyjen delovnen restu pcekrbl za to, do sc ocen>vai
podetki &in bolj todngs beleZijo tor, dc se s ton onogode
ncnctens dels radun-vodstvo in nesSege oddelka,

CENJENI BRAILCI !

NAPROSAMO ViS, DA SODELUJETE 7 NANMI. SVOJE PRISPEVID
POSILJAJTE DO VSAKEGA 5. V LESECU NA UREDNISXI ODBOR
TOVARNISKEGA GLASILA " BET I "™ MT T L I X Vg




