RAZVOJ KRAJEVNIH SKUPNOSTI

Vezi v Sirino in navzgor

»Delegati vseh treh zborov so sprejeli ugotovitve in
stalis¢a o samoupravnem razvoju krajevnih sku,
sti, gradivo za zasedanje skupséine SR Slovenije, ki
bo 16. marca.« — TakSna zabeleZka z zasedanja zbo-
rov skupscine obéine Ljubljana Center bi bila vseka-
kor pomanjkijiva, $e posebej zato, ker je potekala v
nasi ob¢ini o tem gradivu zelo temeljita razprava.
Razumijivo, da je bilo razprav najveé¢ v krajevnih
skupnostih, kjer so skoraj povsod sedli skupaj dele-
gati za zbor krajevnih skupnosti ter élani sveta KS in
predsedstva SZDL. Skoraj v vseh KS so razpravijali v
tej »postavi« in prav je, da bi tak$no metodo politic¢-
nega dela v prihodnje veckrat ponovili.

Ze ob programiranju skup-
$¢éinskega dela so se delegati
odloé¢ili, da to pomembno te-
mo vkljuéijo v letosnji pro-
gram ter da o nadaljnjem sa-
moupravnem razvoju
spregovore tudi vse druzbe-
nopoliti¢ne organizacije. Obe-
nem so hoteli v obé&ini pripe-
ljati razprave v taksen tok, da
bodo lahko s stalisé¢i in usme-
ritvami ter ugotovitvami
skupsc¢ine ob¢ine nastopili
kot konferenca delegacij za
zasedanja zborov skupécine
SR Slovenije 16. marca. Lah-
ko re¢emo, da jim je to uspelo
in komisija za razvoj KS pri
skup&éini obéine Lijubljana
Center bo oblikovala ustrezno
vsebino za razpravo nasih de-
legacij v zboru obé¢in in zboru
zdruzenega dela skup3¢ine
SR Slovenije.

Na osnovi temeljnih ugoto-
vitev iz razprav v vseh KS in
iz razprav v vseh DPO je pred-
sedstvo OK SZDL na svoji
zadnji seji sprejelo ugotovitve
in stali¥¢a o nadaljnjem razvo-

ju KS nase ob¢ine. Omenjena
stali¢a so dobila vso podporo
tudi med delegati obéinske
skupséine in prav je, da pred-
stavimo nekatere poudarke iz
obseiznega gradiva pred-
sedstva OK SZDL, iz gradiva,
ki usmerja politi¢ne in sa-
moupravne aktivnosti.

® V krajevnih skupnostih
bomo dosledneje uveljavljali
vlogo skup$é&in KS ter zborov
delovnih ljudi in ob&anov.

® Vse krajevne skupnosti
naj za nadaljnje uveljavljanje
funkcije temeljnih delegacij
sprejmejo posebne akcijske
programe.

® Zagotoviti moramo vedjo
povezanost delegacij in dele-
gatov z delegatsko bazo ter z
organi in ustreznimi telesi v
KS (npr. z ustreznimi komisi-
jami pri svetih KS).

® Redneje moramo v KS
spremljati delo delegacij, s
tem, da bi v vsaki KS vsaj
enkrat na leto na skupni seji
vodstev DPO in delegacij
obravnavali problematiko de-
lovanja delegacij.

® Permanentno mora po-
stati druZbenopoliti¢no izo-
brazevanje delegatov.

@ Pri pripravi razvojnih na-
értov bi moralo biti veé sode-
lovanja krajevnih dejavnikov
in izvrénega sveta ter njego-
vih strokovnih sluzb, SIS in
posameznih TOZD. Cimprej
je treba priceti s pripravami
na oblikovanje programov ra-
zvoja za naslednje srednjerod-
no obdobje.

® Proratunska  sredstva
obé¢ine morajo, ob znanih pro-
blemih sofinanciranja dejav-

nosti DPO, $e vnaprej zago-
tavljati nemoteno delovanje
samoupravnega delegatskega
sistema v KS.

® V vseh KS moramo do-
sledneje razvijati sekcijsko
delo ter ve¢ pozornosti name-
njati uveljavljanju hi%ne sa-
mouprave O0OZ. samoupravne-
mu organiziranju stanoval-
cev.

® Organiziranju DPO, Se
posebej SZDL in ZK, je treba
v nadaljnjem samoupravnem
razvoju KS nameniti vso po-
zornost (uveljaviti terenske
odbore SZDL, svete ZK in ak-
tive ter zbore komunistov,
koordinacijske odbore sindi-
kata ter frontno delovanje
osnovnih organizacij ZSMS).

® Tudi obdinski upravni
organi bodo morali v $e vedji
meri prilagajati metode svoje-
ga dela potrebam in inter-
esom delovnih ljudi in ob¢a-
nov v KS. Upravni organi naj
Z vsem razumevanjem obrav-
navajo pobude iz KS ter se
¢impre]j in argumentirano od-
zivajo na vprasanja in pobude
iz KS. Ni sprejemljiva praksa,
da se vedno ve¢ zadev uprav-
nega in strokovnega znacaja
prenasa na KS ter da obéinski
upravni organi nudijo KS pre-
malo strokovne pomodi.

® Cimprej je treba, v skla-
du z zakonom o zdruZenem
delu, urediti odprta vprasanja
polozaja zaposlenih v KS.

® Pospesiti je treba akcijo
noveliranja statutov KS kot
tudi Se naprej razvijati vlogo
potrosniskih svetov.

Ob vseh problemih delova-
nja krajevnih skupnosti je v
gradivu posebej omenjena Se
problematika kadrov. S tem v
zvezi so se delegati vseh zbo-
rov kot tudi ¢lani vseh orga-
nov DPO v na$i obéini zavze-
li, da je treba stalnemu ka-
drovskemu obnavljanju in
girjenju kroga aktivnih kraja-
nov namenjati $e posebno po-
zornost, predvsem v éasu, ko
smo pred volitvami v samou-
pravne organe KS in pred vo-
litvami v vse organe SZDL v
KS in obéini.

¢.G.

Vhod v univerzitetni kiiniéni center v Ljublfani

PRIZNANJE KLINICNEMU CENTRU

Velika spodbuda
zdravstvenim delavcem

»Zadovoljni smo in ponasni, da smo dobili priznanje, kakrino je
doslej dobilo le nekaj organizacij, med posamezniki pa doslej
samo najvisji drZavni in partijski delavci,« je dejal direktor Univer-
zitetnega kiiniénega centra Franc Sifkovi&, ko smo se z njim pogo-
varjali o priznanju, ki ga je ta organizacija dobila v Kragujevcu.

Kot je znano, je skupséina ob&ine Kragujevac podelila ljubljan-
skemu Klinitnemu centru »Rdeéi prapor samoupravljanja«. Po bese-
dah Franca Sifkoviéa je to velika moralna spodbuda za ves 7000-
clanski kolektiv, ki se sooca z velikimi tezavami. Delavce v zdravstvu
Caka vsekakor Se veliko zelo odgovornega dela, Eeprav so v zadnjih
letih storili Ze zelo veliko.

V obrazloZitvi za podelitev priznanja je med drugim redeno, da se
je univerzitetni kliniéni center v zadnjih letih iz nekdanje bolnisnice
razvil v sodobno ustanovo, v kateri so zdruZeni zdravstveno, razisko-
valno in pedagosko delo.

Delavei univerzitetnega kliniénega centra so se lotili samoupravne
preobrazbe takoj po sprejemu nove ustave in zakona o zdruZzenem
delu; med drugim so ustanovili 30 tozdov. Kliniéni center predstavlja
danes s svojimi tozdi celoto, ki lahko opravlja tudi najbolj zahtevne
storitve na visoki strokovni ravni.

Kliniéni center ustvari na leto 3,2 milijarde dinarjev celotnega
prihodka. Vsako leto sprejme priblizno 100 tiso& bolnikov, od tega 10
tiso€ iz drugih republik in 2000 iz tujine. Vsako leto opravijo priblizno
milijon ambulantnih pregledov in ustvarijo 1,5 milijona oskrbnih dni.

Iz vse Jugoslavije prihajajo v Kliniéni center zdravniki z Zeljo, da se
seznanijo z delom in izku$njami svojih ljubljanskih tovariSev.

Zanimivo je tudi, da v drugih zdravstvenih sredis&ih v Jugoslaviji
takoj dobijo zaposlitev medicinske sestre, ki so del svoje delovne
dobe prebile v kliniénem centru v Ljubljani.

Uspehe klini¢nega centra lahko brez dvoma pripiSemo tudi dejav-
nosti druzbenopolitiénih organizacij, zlasti zvezi komunistov in sin-

dikatu.
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DROBNO GOSPODARSTVO

Davéne olajsave so premalo

Skupséina obc¢ine Ljubljana Center je na svojem februarskem
zasedanju sprejela Program razvoja drobnega gospodarstva v
letih 1983—-1985. Javna razprava o predloZenem dokumentu je bila
izredno Siroka in temeljita, kar fe nedvomno posledica velike
splosne druZbene pozornosti, ki jo tej dejavnosti namenjamo v
zadnjem d&au. Se zlasti pozorno so program razvoja drobnega
gospodarsiva obravnavali v krajevnih skupnostih, kjer so se na
skupnih sejah sesli sveti KS, predsedstva krajevnih konferenc
SZDL in delegacije za zbor krajevnih skupnosti.

Ob¢ani so imeli na dosedanji ra-
zvoj obrtne dejavnosti v obéini celo
vrsto kritiénih pripomb, ki so se na-
naale zlasti na neizdelano in nedo-
sledno politiko razvoja te dejavnosti.
Izredno zavzeta razprava pa je ne-
dvomno tudi posledica neposredne-
ga interesa, ki ga ima za urejen si-
stem ter funkcioniranje obrtne proiz-
vodnje in storitev sleherni med nami.
PredloZeni program razvoja drobne-
ga gospodarstva je bil pozitivno spre-
jet in zelo pohvalno ocenjen zaradi
svoje nazornosti ter konkretnosti.
Ob¢ani so ga sprejeli kot edino real-
nega in zadosti spodbudnega za an-
gaziranje zmogljivosti pri razvoju
drobnega gospodarstva.

Zahtevna in odgovorna
presoja

Posebej je v omenjenih razpravah
izstopala ugotovitev, da je drobno
gospodarstvo ena izmed tistih dejav-

nosti, na katere moramo biti bolj po-
zorni pri nasih prizadevanijih za oZivi-
tev mestnega jedra. Ce namre¢ res
no¢emo, da ljubljanski center posto-
poma postane zgolj trgovska, uprav-
na in poslovna mestna ¢etrt, ki v po-
poldanskih urah popolnoma zamre
in ostane prebivali§ce le tistih obrob-
nih druzbenih skupin, ki finanéno ne
zmorejo preselitve v privlaénejse in
udobnejie mestne predele. Ekolosko
skrbno izbrana proizvodna in stori-
tvena obrt je v takih prizadevanjih
pomemben dejavnik ohranjanja (ter
tudi ponovnega vzpostavljanja) nor-
malnega Zivljenjskega okolja v cen-
tralnih mestnih predelih. Obstojec¢a
pozidava s svojo starostjo stavbene-
ga fonda ter zahtevami. po dosle-
dnem spostovanju kulturnih vrednot
mestnega prostora seveda mocno
omejuje razvoj in ostro selekcionira
dejavnosti, ki pridejo v postev za ta
prostor. Gre za izredno zahtevno in

odgovorno presojo, ki pa nam ne sme
vzeti poguma pri iskanju ter zagotav-
ljanju moznosti razvoja tistih dejav-
nosti drobnega gospodarstva, ki te-
melje na intenzivni izrabi znanja in
zahtevni tehnologiji, na inventivno-
sti in ki hkrati nimajo ve¢jih prostor-
skih zahtev ter ne onesnazujejo oko-
lja. Pri tem nam bo v veliko pomoc¢
tudi dolo¢ena prednost tega postora,
vsaj kar zadeva veliko gostoto infor-
macij ter ostalih prednosti, ki jih loci-
ranost v osrednjem mestnem prede-
lu nedvomno daje.

Uc¢inkovitejSe spodbude

Velikemu pomenu, ki ga razvoju
drobnega gospodarstva v obé&ini da-
jejo krajani, je bil sorazmeren tudi
odgovoren pristop v razpravah pri
opredeljevanju tistih spodbujevalnih
dejavnikov, ki lahko najve¢ pripo-
morejo k intenzivnejSemu razvoju te
dejavnosti. Obéani so opozorili na
neizdelan sistem stimulativnih uéin-
kov davéne politike, ki zavira razvoj
nekaterih oblik storitvene obrti v ob-
¢ini, ki so Ze dalj ¢asa moéno defici-
tarne. Kljub neizpodbitnemu pome-
nu razbremenitve nekaterih dajatev
za dolocéene obrtne storitve (Se zlasti
za popravila) pa se je treba varovati
nevarnosti, da bi se v prizadevanju za
njihov hitrejsi razvoj preve¢ opirali le

na udinke davénih olajSav. Pokazalo

se je namreé, da zaradi nizke renta-
bilnosti v teh deficitarnih obrtnih de-
javnostih veé kot polovica zavezan-
cev davka niti ne placuje in jih z
davénimi olaj§avami torej ni mogoce
spodbujati, Za izravnavo neskladij in
hitrejsi razvoj deficiranih obrti bo to-
rej treba poseé¢i po uéinkovitejéih
metodah in sredstvih.

Pomo¢ pri iskanju poslovnih
prostorov

Pomo¢ pri zagotavljanju poslovnih
prostorov je vsekakor ena izmed
kljuénih zahtev. Nizko akumulativne
storitvene dejavnosti ne omogoéajo
nakupa dragih novo zgrajenih loka-
lov, zato se tudi Ze v prostore, name-
njene obrti, naseljuje administracija.
Vedjo druzbeno skrb bo treba posve-
titi tudi neustreznemu druzbenemu
statusu nekaterih poklicev iz stori-
tvene obrti. Le-ta je skupaj z nespod-
budnim vrednotenjem dela povzroéil
dokajsnjo stagnacijo stevila zaposle-
nih ter uéencev v gospodarstvu v teh
dejavnostih.

Razvoj drobnega gospodarstva, Se
zlasti pa razvoj deficitarnega podro¢-
ja storitvene obrti, bo torej mo¢no
odvisen od nase proznosti pri reseva-
nju kadrovske in prostorske proble-
matike. Stevilne konkretne in tvorne
pobude v tej smeri, ki jih je dala jav-
na razprava o drobnem gospodar-
stvu, bodo vsekakor veliko pripomo-
gle k uspesnejsi realizaciji zastavlje-
nega programa. A BADS

L

J

2 / DOGOVORI



