OBCINSKI KOMITE ZKS O KADROVSK! POLITIKI

Na 13. seji ob¢inskega komiteja ZKS Ljubljana Cen-
ter so v osrednji to¢kli dnevnega reda obravnavali
nekatera aktualna vprasanja uveljavijanfa kadrovske
politike v nasi ob¢ini. Enotna misel v obseZnl, kritiéni
in poglobijeni razpravi Je bila, da so kadri temeljna
sestavina nasega doigoroénega druibenoekonom-
skega razvoja ter da moramo zato na vseh ravneh

graditi doigoroéno politiko naértovanja, evidentira-.

nja, pridobivanja in usposabljanja ljudi za opravijanje

odgovornih nalog.

Kljub 3tevilnim dosezkom
pri podruZbljanju kadrovske
politike ugotavljamo, da se
nekatera temeljna nacela Se
ne uveljavljajo dovolj. Pred-
vsem gre tu za nerazumevanje
pomembnosti  Stipendijske
politike, zaposlovanja pri-
pravnikov, vloge strokovnih

, organiziranja kadrov-
skih sluZb, politike podeljeva-
nja druzbenih priznanj, konti-
nuitete in javnosti kadrova-
nja.

V obseZnem gradivu, ki so
ga prejeli ¢lani komiteja, je
posebej poudarjena skrb za
pravilno obremenitev ljudi,
kadrov z razliénimi funkcija-
mi, kajti v nasi praksi je re-
sni¢no preve¢ tistih, ki nima-
jo nobenih druZzbenih funkeij,
kot tudi tistih, ki jih imajo na-
kopidenih preveé, Ze v po-
stopkih evidentiranja je treba
zato tehtno ugotoviti obreme-
njenost posameznih moZnih
kandidatov in po potrebi z ra-
zbremenjevanjem zagotavlja-
ti pogoje za uspesno opravlja-
nje sprejete funkcije.

Cla:?'uikomiteja so vedkrat
opozorili na vprasanje struk-
ture kadrov na vodilnih druz-
predvsem miladih. Se poae%
velja s tem v zvezi v vseh D
razvijati ustrezne metode po-
liti¢nega dela, s katerimi bo-

mo pridobili za delo mlade
ljudi.

Komite je sprejel ved skle-
pov, ki bodo gotovo dobra
Opora osnovnim organizaci-
jam in organom ZK pri snova-

nju povsem konkretnih akeij- -

skih programov, pri uresnic¢e-
vanju temeljnih naéel kadrov-
ske politike. S tem v zvezi so
vse OO0 ZK doline %e v tem
letu kritiéno oceniti izvajanje
drufbenega dogovora o ka-
drovski politiki ter sproZiti
razpravo o tem tudi v samou-
pravnih organih. Ker je prav
podrod¢je nadrtovanja kadrov
in zaposlovanja najSibkejsi
del planov OZD, morajo ko-
munisti spodbuditi ustrezno
aktivnost za dopolnitev plan-
skih dokumentov za to po-
drodje. Na seji so se tudi do-
%ovorili. da bosta predsedstvo
K ZKS in kadrovska komi-
sija pomagala vsem tistim OO
ZK, ki ne bodo same sposob-
ne sproziti aktivnosti za to-
vrstno spremembo samou-
pravnih aktov ter dopolnitev
planskih dokumentov.
Posebno pozornost so na
seji namenili oblikovanju
sklepa, ki zadeva vlogo in de-
javnost komunistov v kadrov-
ski sluzbi obéine. Od te sluzbe
zahteva komite, da aZurira ka-
drovske evidence, ki zajemajo

poslovodne kadre, z
viSjo in visoko izobrazbo ter
nosilce samoupravnih, dele-

seje CK ZKS.

%

(" seminar za bodote sekretarie ZK

Obéinski komite ZKS Ljubljana Center je organiziral 11. in
12. novembra seminar za vse tiste &lane ZK, ki kandidirajo za
sekretarje in namestnike sekretarjev osnovnih organizacij.
Na programsko-volilno konferenco jih bodo volili $e pred
koncem leta. Seminar so organizirali na podlagi skiepa 6.

%

tskih in druZzbenopoliti¢nih
gJl'tlmu Pripravi naj pregled
potencialnih kadrov za poslo-
vodne organe v druZzbenih de-
javnostih. Vodi naj kadrovsko
evidenco za vodstva druZbe-
nih organizacij in drustev.
Med sklepi komiteja velja
omeniti $e sklep, da morajo
vse vse Q0 ZK do konca leta
oceniti delo komunistov &la-
nov delegacij in organov te-
meljnih in drugih skupnosti
ter delovanje delegacij na
sploh. Ocena naj sluzi pred-
vsem uveljavljanju najspo-
sobnejsih kadrov ter zamenja-
vam nedelavnih delegatov.

Konec prihodnjega leta - bo
obéinski komite ponovno
ocenil uresnid¢evanije sprejetih
sklepov in stali$¢ v osnovnih
organizacijah ZK in organih
ZK obéinskega komiteja ZKS
Ljubljana Center. &G

Le z vztrajnim delom do dobrih kadrov

Partizanski pevski
zbor ob obletnici AFZ

Ob 40-letnici I. kongresa Slovenske protifasistiéne Zenske zveze je
bil pod pokroviteljstvom Sveta za vprasanja druibenoekonomskega
in politiénega poloZaja Zensk pri MK SZDL Ljubljana v veliki dvo-
rani Kulturnega doma Ivan Cankar 22. oktobra celoveéerni koncert
Partizanskega pevskega zbora iz Ljubljane. Pred koncertom je o
pomembni vlogi slovenskih Zensk med vojno in po njej v nasi druibi
spregovoril JoZze Smole, predsednik MK ZKS Ljubljana.

DRUZBENOPOLITICNO IZOBRAZEVANJE V SINDIKATIH

Uspeh kljub poloviéni udelezbi

Od septembra 1982 do Julija 1983 Je obé&inski svet
Zveze sindlkatov Ljubljana Center organiziral 64 ra-
zliénih oblik IzobraZevanja, ki se [ih Je udeleZilo 1541
slusateljev. UdeleZencev Je bllo vellko; vendar pa
moramo povedall, da predstavija to stevilo pribliZno
polovico tistih, ki so blll vabijeni.

V tem ¢asu so organizirali
14 seminarjev za predsednike
in élane I0 OO ZS, ki se jih je
udelezilo 478 ¢lanov. Najved
so govorili o problemih ure-
sni¢evanja deliteve po delu in
rezultatih dela ter oinformira-
nju kolektivov o ﬁmembnej-
§ih zadevah v OZD. Organizi-
rali so tudi pet skupin semi-
narjev za ¢lane delavskih sve-
tov, ki se jih je udelezilo 170
delegatov.

Glede na to, da je bilo treba
do konca lanskega leta uskla-
diti samoupravne splosne ak-
te v ozdih z novelami zakona
o delovnih razmerjih, so orga-
nizirali pet seminarjev za
predsednike in ¢lane komisije
za delovna razmerja. UdeleZi-
lo se jih je 173 ¢lanov komisij.

jemanju zaklju¢nega ra¢una.
Delavei namreé¢ ne razumejo
podatkov, ki jih posreduje ra-
¢unovodstvo na zboru. Podat-
ki morajo biti podani tako, da
niso razumljivi le finanénim
izvedencem, ampak SirSemu
krogu delovnih ljudi.

irali so tudi

pin Sesturnih seminarjev za
¢lane disciplinskih komisij, ki
se jih je udeleZilo 164 ¢lanov.
Seminarja za organizatorje
dejavnosti v ozdih in krajev-
nih skupnostih se je udelezilo

40 kulturnih animatorjev.
Na sedmih seminarjih in Se-
stih okroglih mizah za pred-
ike samoupravne delav-
ske kontrole je bilo 350 slusa-
teljev, v dveh oddelkih obé¢in-
ske sindikalne politi¢ne 3ole

pet sku- -

nopoliti¢nega usposabljanja,
hkrati pa koristnost in potreb-

‘nost druzbenopoliti¢nega izo-

braZevanja za uspe$no de_lo
pri uveljavljanju in razvijanju
samoupravljanja. JURK POPOV

Draga preprodaja
vozil

Na zasedanju zborov obéin-
ske skupdéine bodo 24. no--
vembra obravnavall osnutek
odioka, ki mo&no spreminja
seda) veljavni prometn| davek
od prodaje motornih vozil.
Prodajalec vozila naj bl, &e bo
odiok sprejet, pladal kar 15%
prometnega davka od kupni-
ne vozila, &e proda vozilo #e
predno je minlio eno leto od
nabave. Dosle] je piaéal samo
4%. Za vozilo, ki ga lastnik
proda po enem letu, vendar
ne pred dvema letoma od na-
bave, bo moral plaéati 10% od
kupnine.

NOVI PREDSEDNIK OK ZSMS JAKA JURCEK

Na plenarnem delu seminarja, ki je bil v petek, 11. novem- Na petih okroglih mizah pa se je izobraZevalo 58 sindi- Kupnina mora ustrezati
bra, sta govorila France Popit (vloga, organiziranost in me- pred sprejemom zakljuénih kalnih delavcev. prometnl vrednosti vozlla. V
tode delovanja ZK) in lvo Samec(splognaljudskaobramba in ra¢unov je sodelovalo 98 Analize opravljenih izobra- drugaénem primeru ugotovi
druzbena samozas¢ita). Naslednjega dne, v soboto, 12. no- predsednikov 10 OO ZS. Go-  Zevalnih oblik potrjujejo kva- prometno vrednost obéinska
vembra pa so o obeh temah razpravijali v 15 skupinah. vorili so pred -0 slabem litetno vsebinsko in organiza- uprava za drubene prihodke.

/  informiranju ko vaospre- cijsko stran teh oblik druzbe-
\

Kako pa bi lahko, po tvojem mne-
» pritegnili v delo ZSMS ved mla-

Dejavnost mladih na vseh podroéjih

Na programsko volilni konferenci, ki je bila 26, oktobra, so
miadinci iz Centra izvolill novega predsednika obéinske konfe-
rence zveze socialisticne mladine. Te je 25-letni Jaka Jurdek.
Doma je sicer iz Borovnice, zdaj Zivi za BeZigradom, v naso
obéinsko konferenco mladine pa se je vkijuéil, ko je bil samostojni
komercialist v nabavi Medexa. Po izobrazbi je namreé& ekonomski
tehnik, zdaj pa ob delu studira ekonomijo.

V zadnjem ¢asu se vse veé govori
o mladih. O poloZaju, delovanju in
druzbenopolitiénem organiziranju
mladih bodo v kratkem spregovori-
li tudi na posebni seji slovenskega
centralnega komiteja. Obéinski ko-
mite Center je o mladini Ze razprav-
1jal. V pripravah na to sejo ocenjuje,
da je velik del mladine zunaj orga-
niziranega vpliva mladinske orga-
nizacije. Kje so po tvojem mnenju
vzroki za to?

Mislim, da gre za splo8no nezainte-
resiranost mladih za delo v mladin-
ski organizaciji. Pa ne samo v njej.
Vidimo tudi, da vse manj mladih sto-
pa, na primer, v zvezo komunistov.
Miadi so zdaj v precej zapletenem

polozaju. Pestijo jih razni problemi —
od neurejenega Stipendiranja, omeje-
nega zaposlovanja in vse teZjih Ziv-
ljenjskih razmer.

Vendar, ali se ti ne zdi, da je seda-
nji tezji poloZaj miladih priloZnost,
ki bi jo morala izkoristiti ZSMS?
Miladi bodo namre¢ lahko svoje te-
Zave regili le organizirano,

To je res. Vendar smo kot forum ge
vedno preve¢ neudinkoviti, da bi pra-
voc¢asno reagirali. Nekaj smo sicer
naredili, vendar premalo. Pripravili
smo, na primer, dobro problemsko
konferenco o stanovanjski proble-
matiki, vendar se je =zaustavilo pri
tem, ker smo delali preve¢ forumsko.

Zdaj smo ustanovili svete in centre
na razli¢nih podroéjih, ki naj bi omo-
godali delovanje SirSega kroga mla-
dih. Najpomembnej$e podroéje nade-
ga dela je v pristojnosti sveta za druz-
benoekonomske odnose. Vanj so
vkljuéeni mladi iz vseh 200 osnovnih
organizacij ZSMS zdruZenega dela
nase obéine. Organizirajo se problem-
sko - po skupinah. Denimo, Klini¢ni
center in Lekarne so v isti skupini.

Mladim pogosto oditamo, da v
svoji organizaciji zgolj ponavljajo
stalis¢a drugih druzbenopoliti¢nih
organizacij. -

Vzrok je verjetno v okorelosti mla-
dih ljudi v nasi organizaciji. Pa tudi v
tem, da smo mladi véasih premalo
usposobljeni za obravnavo in odloéa-
nje o posameznih vpradanjih. V nasih
vrstah je premalo strokovnjakov za
posamezna podrogja. Tako je vse
breme mna’ ple¢ih nekaj posamezni-
kov, kismo aktivni v mladinski orga-
nizaciji.- Mi pa se tudi ne moremo
spoznatina vse. |

- v obéini mladinski dom na Kersni-

strokovnjakov iz nase obéine?

Edino tako, da bomo naredili prvi
korak mi, in §li k njim v zdruZeno
delo. Upam, da nam bo uspelo. Tudi
sam bom aktivno sodeloval pri teh
prizadevanjih v svetu za druzbenoe-
konomske odnose in centru za pre-
Zivljanje prostega ¢asa.

Prezivijanje prostega ¢asa je zelo
pomembno podrodje. Zdaj, ko imate

kovi ulici, vam bo verjetno lazje?
Da. V njem bomo lahko laZje vzpo-
stavili sodelovanje z druzbenimi or-
ganizacijami in drustvi. V njih je veli-
ko »pravih« mladincev. Kajti mislim,
da je aktiven mladinec vsak, ki se
ukvarja z nekim podroéjem, pa naj

bo to kultura, $port ali kaj drugega.
Ni prav, da veéina obraynava kot
aktivne le tiste mlade, ki delujejo v
ZSMS, oziroma v politiki. Tako mne-
nje je prisotno tudi v mladinski orga-
nizaciji. Zato so stiki z nasimi kolek-
tivnimi élani — druzbenimi organiza-
cijami in drustvi slabi. Upam, da so
pred nami boljsi ¢asi, da bomo tako-
imenovano frontnost nade organizaci-
ie prenesli iz dokumentov v Zivljenje.
JANJA KLASINC
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