
Priprava občnih zborov
osnovnihorganizacij sindikata

Občni zborl osnovnih organlzadj sindikata so pomembni mejnlkl v
sicer nepretrgani verigi sindfkalne aktivnostl v bazl. Na občnih zborih
člani slndikata pregledajo in ocenijo delo v preteklem mandatnem ob-
dobju, se dogovorijo o usmeritvi aktivnostl v prlhodnje ter izvolljo svoje
sindikalno vodstvo. Gre torej za Izredno pomemben dogodek, kizahteva
temeljito pripravo, saf nl pomemben samo za sindikalne organlzadje In
njihove organettemveč zlastl za samoupravljanje ter samoupravne In
vse Izvršllne organe v temeljnlh organizacljah združenega dela.

Priprava občnih zborov ni samo
stvar osnovnih organizacij sindi-
kata oziroma njihovih izvršilnih
odborov. Napotila, pripomočke in
temeljno usmeritev so dolžne pri-
praviti občinske oziroma republi-
ške organizacije sindikatov in
Zveze sindikatov. Republiški svet
je v ta namen že sprejel okvirni
dogovor občinskih svetov Zveze
sindikatov. Za osnovne organiza-
cije sindikata v občini Ljubljana
Center pa je ta dogovor konkretno
opredelil občinski svet Zveze sin-
dikatov Ljubljana Center, ki je
na dvodnevnem seminarju na Ble-
du zbral najbolj odgovorne nosil-
ce priprav na občne zbore v občini
to je predsedstvo, vse komisije za
organizacijo in kadre pri občin-
skih odborih in predsednike več-
jih sindikalnih konferenc OOS ter
predsednike svetov delegatov.

Del seminarja pa je bil name-
njen analizi dosedanjih priprav na
volitve v letu 1978 v TOZD, predv-
sem kar zadeva evidentiranje kan-
didatov za delegacije. Tudi v tej
zvezi je bil sprejet konkretni dogo-
vor o nadaljnjih nalogah.

Občni zbori naj bi po dogovoru
v občini Ljubljana Center v osnov-
nih organizacijah sindikata pote-
kali v mesecu januarju 1978. Rok
je izbran v skladu s statutarnim
dogovorom slovenskih sindika-
tov, ki ga tako opredeljuje za vsa-
koletno skupščino osnovnih orga-
nizacij sindikata. Tokrat je še po-
sebej nujno, da se osnovne organi-
zacije sindikata tega roka držijo,
ker bodo v naslednjih mesecih sle-
dile skupščine občinskih in repu-
bliških organizacij sindikatov kot
predpriprava na 9. kongres sindi-
katov in Zveze sindikatov Slove-
nije, ki bo v novembru 1978.

Dogovor vsebuje tudi napotila
sedanjim izvršnim odborom
osnovnih organizacij sindikata, ki
so dolžni pripraviti občni zbor gle-
de vsebinskih, kadrovskih in or-
ganizacijsko-tehničnih priprav.
Vsebinsko bodo osnovne organi-
zacije sindikata obravnavale letno
poročilo o izvršitvi letnega načrta
za leto 1977 in sprejele oceno
opravljenih nalog za vse mandat-
no obdobje, sprejele pa bodo seve-
da tudi usmeritev za nadaljnje de-
lo. Preteklo obdobje je bilo ob-
dobje izgrajevanja samoupravne
organiziranosti in odnosov, v ka-
terem smo razpravljali o osnovnih
rešitvah, o zakonu o združenem
delu, izvajanju posameznih dolo-
čil zakona.

Za uspešno delo osnovnih orga-
nizacij sindikata so vsekakor po-
goj dobri kadri v izvršilnih odbo-
rih osnovnih organizacij sindika-
ta.

Dogovor sindikatov je, da je tre-
ba zagotoviti kontinuiteto pri izbi-
ri poverjenikov sindikalnih sku-
pin, v izvršnih odborih, nosilcev
funkcij in delegatov v organih sin-
dikatov povsod tam, kjer so se

Nadaljevanje na 8. strani



izkazali s svojim delom v prete-
klem obdobju. Prav s tega vidika
je potrebna ocena dela članov
predvsem pa vseh, ki jim je bila
zaupana katera izmed funkcij v
osnovni organizaciji sindikata. še
pomembneje pa je, da se nemudo-
ma zamenja vse neaktivne pover-
jenike, delegate in funkcionarje
sindikata in nadomesti z novimi,
takimi, ki uživajo zaupanje delav-
cev in so dokazali, da so dela volj-
ni. Pri tem ne smemo pozabiti, da
je treba vključevati člane Zveze
komunistov, saj je osnovna orga-
nizacija sindikata tisto mesto, kjer
je treba najaktivneje delovati in s
tem nositi svoj del odgovornosti.
Orgahizacijsko-tehnični napotki
podrobno raziagajo potek in nosil-
ce nalog pri pripravi občnega zbo-
ra. Z novim blagajniškimposlova-
njem pa bo občinski svet Zveze
sindikatov seznanil vse blagajni-
ke osnovnih organizacij sindikata
na posebnih seminarjih v mesecu
decembru 1977. '

V dogovoru o pripravah in
izvedbi občnih zborov osnovnih
organizacij sindikata, ki ga je ob-
činski svet ZS izdelal in sprejel na
seminarju je posebej izpostavlje-
na naloga občinskih organov sin-
dikatov, da dosledno spremljaio
priprave in potek občnih zborov v
vseh osnovnih organizacijah sin-
dikata ter, da se na osnovi analize
sedanje organiziranosti posveti
pozornost zlasti osnovnim organi-
zacijam sindikata, ki se doslej niso
odzivale oz. se niso ustrezno statu-
tarnemu dogovoru akcijsko Qrga-
nizirale. V ta namen bodo občin-
ski odbori izdelali koledar občnih
zborov osnovnih oEganizacij sin-
dikata za svoje področje in na obč-
nih zborih zagotovili udeležbo ak-
tivnih delegatov in nosilcev funk-
cij v občinskih odborih sindika-
tov. To za občino Ljubljana Cen-
ter, kjer je organiziranih 598
osnovnih organizacij sindikata
vsekakor ne bo lahka naloga, če-
prav je prisoten v občinskih orga-.
nih sindikatov razmeroma močan
sindikalni aktiv. K nalogi so pri-
tegnjene prav tako sindikalne
konference OOS, ki bodo skrbele
za izvedbo občnih zborov OOS v"
okviru konference ter sveti dele-
gatov OOS v krajevnih skupno-
stih, ki so v občini organizirani in
bodo prav tako vzpodbudili dele-
gate, da poročajo osnovnim orga-
nizacijam sindikata na občnih
zborih o delovanju sveta in KK
SZDL, kjer so povezani.

Čeprav so udeleženci seminarja
poslušali predavanje in razprav-
ljali o nalogah sindikatov v pri-
hodnjem obdobju, kakor jih naka-
zuje knjiga Edvarda Kardelja:
»Smeri razvoja političnega siste-
ma socialističnega samoupravlja-
nja« dogovor o organiziranosti in
vsebinski usmeritvi dela občin-

skih kakor tudi republiških orga-
nov sindikatov in Zveze sindika-
tov še ni sprejet. Dokončna oblika
in vsebinska usrrieritev se bosta
izoblikovali v pripravah na 9. kon-
gres sindikatov Slovenjije, kar ne
ovira osnovnih organizacij sindi-
kata, da sprejmejo svoje letne na-
črte in predvidijo naloge. Tudi v
prihodnje namreč ne bodo osnov-
ne organizacije sindikata dobiva-
le nekih novih nalog, ki bi jih mo-
rale opravljati mimo dosedanjih
tn mimo zakona o združenem de-
lu. S tem, da opravljajo naloge in
izkoristijo vse možnosti, ki jim jih
daje ustava in zakon o združenem
delu bodo osnovne organizacije
sindikata ne samo močno prispe-
vale k vsestranski utrditvi samou-
pravnega položaja delovnega člo-
veka.temveč k utrjevanju celotne-
ga družbenega sistema samou-

pravne demokracije. V ta namen
je torej po stališčih RS ZSS in
občinskega sveta ZS Ljubljana
Center potrebno pravočasno mo-
bilizirati bazo, to je osnovne orga-
nizacije sindikata, pregledati in
oceniti pomanjkljivosti v delova-
nju ter jo na tej osnovi akcijsko še
bolje usposobiti, zagotoviti izbor
dobrih sindikalnih kadrov istoča-
sno ko potekajo volitve za ostale
samoupravne in politične funkci-
je ter ne nazadnje uskladiti man-
dat delegatov v osnovnih organi-
zacijah sindikata, občinskih in re-
publiških organih sindikatov.
Kajti le tako usposobljena in pri-
pravljena bo osnovna organizacija
sindikata lahko uspešno kos vsem
nalogam, ki jo prav gotovo čakajo
v naslednjem mandatnem obdob-
ju.
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